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AULA 00 — LEI ORGANICA DA PoLicIA CIVIL DE
MINAS GERAIS (LEI COMPLEMENTAR N°
129/2013) — PARTE 1.

1 - Consideracoes Iniciais

Ola, futuro Delegado de Policia! O edital para o concurso da Policia Civil do
Estado de Minas Gerais finalmente foi publicado! Nao temos tempo a perder
nao é mesmo?

Meu nome é Paulo Guimaraes, e estarei junto com vocé na sua jornada rumo a
aprovacao. Vamos estudar em detalhes o conteludo da Legislacao Policial.
Teremos questoes comentadas e trataremos desses temas de forma exaustiva.

Antes de colocarmos a "mao na massa”, permita-me uma pequena apresentagao.
Nasci em Recife e sou graduado em Direito pela Universidade Federal de
Pernambuco, com especializacago em Direito Constitucional. Minha vida de
concurseiro comecgou ainda antes da vida académica, quando concorri e fui
aprovado para uma vaga no Colégio Militar do Recife, aos 10 anos de idade.

Em 2003, aos 17 anos, fui aprovado no concurso do Banco do Brasil, e cruzei os
dedos para ndo ser convocado antes de fazer aniversario. Tomei posse em 2004
e trabalhei como escriturario, caixa executivo e assistente em diversas areas do
BB, incluindo atendimento a governo e comércio exterior. Fui também aprovado
no concurso da Caixa Econdmica Federal em 2004, mas ndo cheguei a tomar
posse.

Mais tarde, deixei o Banco do Brasil para tomar posse no cargo de técnico do
Banco Central, e 1a trabalhei no Departamento de Liquidagdes Extrajudiciais e na
Secretaria da Diretoria e do Conselho Monetario Nacional.

Em 2012, tive o privilégio de ser aprovado no concurso para o cargo de Auditor
Federal de Finangas e Controle da Controladoria-Geral da Unidao, em 2° lugar na
area de Prevencdo da Corrupcgdao e Ouvidoria. Atualmente, desempenho minhas
fungdes na Ouvidoria-Geral da Unido, que é um dos érgaos componentes da CGU.

Minha experiéncia prévia como professor em cursos preparatérios engloba as
areas de Direito Constitucional e legislagdo especifica.

Ao longo do nosso curso estudaremos os dispositivos legais, as abordagens
doutrinarias e também a jurisprudéncia dos tribunais superiores. Tentarei deixar
tudo muito claro, mas se ainda ficarem dlvidas ndao deixe de me procurar no
nosso forum ou nas redes sociais, ok!?

Acredito que nossa matéria seja uma daquelas que constituirdo o verdadeiro
diferencial dos aprovados. Muitos candidatos deixam o estudo de legislagao
especifica para a ultima hora, mas isso ndo vai acontecer com vocé!
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Garanto que todos os meus esforgos serao concentrados na tarefa de obter a SUA
aprovacao. Esse comprometimento, tanto da minha parte quanto da sua,
resultara, sem duvida, numa preparacdo consistente, que vai permitir que vocé
esteja pronto no dia da prova, e tenha motivos para comemorar quando o
resultado for publicado.

Muitas vezes, tomar posse em cargos como esses parece um sonho distante,
mas, acredite em mim, se vocé se esforcar ao maximo, sera apenas uma questao
de tempo. E digo mais, quando vocé for aprovado, ficara surpreso em como foi
mais rapido do que vocé imaginava.

Se vocé quiser receber conteudo gratuito e de qualidade na sua preparacdo para
concursos, peco ainda que me siga no instagram. La tenho comentado questdes
e dado dicas essenciais de preparagao para qualquer concurseiro.

'O' @profpauloguimaraes

Nosso cronograma nos permitira cobrir todo o conteldo de Legislacao Policial até
a prova, com as aulas em PDF sendo liberadas nas datas a seqguir:

Aula 00 Lei Organica da Policia Civil de Minas Gerais (Lei 21/2
Complementar n© 129/2013) - Parte 1.

Aula 01 Lei Organica da Policia Civil de Minas Gerais (Lei 28/2
Complementar n© 129/2013) - Parte 2.

Aula 02 Lei Organica da Policia Civil de Minas Gerais (Lei 14/3

Complementar n© 129/2013) - Parte 3.

Decretos 43.279 de 22 de Abril de 2003; 43.852 de
Aula 03 | 11 de Agosto de 2004 e 44.353 de 19 de Julho de 28/3
2006 (Estaduais) - Parte 1

Decretos 43.279 de 22 de Abril de 2003; 43.852 de
Aula 04 | 11 de Agosto de 2004 e 44.353 de 19 de Julho de 11/4
2006 (Estaduais) - Parte 2

Lei Complementar n® 84/2005 (atualizada). Lei n©
Aula 05 8.429/92 (atualizada).Decretos 43.279 de 22 de

Abril de 2003; 43.852 de 11 de Agosto de 2004 e 25/3
44.353 de 19 de Julho de 2006 (Estaduais)
Aula 06 Lei n® 12.016/2009 (atualizada). Lei n© 2/5

13.303/2016 (atualizada).
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Encerrada a apresentagdo, vamos a matéria. Lembro a vocé que essa aula
demonstrativa serve para mostrar como o curso funcionara, mas isso ndo quer
dizer que a matéria explorada nas paginas a seguir ndo seja importante ou nao
faca parte do programa.

Analise o material com carinho, faga seus esquemas de memorizagao e prepare-
se para a revisdo final. Se vocé seguir esta férmula, o curso sera o suficiente para
que vocé atinja um excelente resultado. Espero que vocé e goste e opte por se
preparar conosco.

Agora vamos ao que interessa. Maos a obra!

2 - Lei Organica da Policia Civil de Minas Gerais -

Parte 1

A Lei Organica da Policia Civil de Minas Gerais atualmente é estabelecida pela Lei
Complementar Estadual n. 129/2013. Esta lei revogou quase toda a antiga Lei
Estadual n. 5.406/1969.

Vamos estudar os principais dispositivos da lei, um a um. Reproduzirei aqui os
dispositivos que considero essenciais, e em seguida farei os comentarios
necessarios para que vocé compreenda o que for necessario e, além disso,
indicarei o que merece mais atencao, esforco para memorizagao, etc.

2.1 - Disposicoes Gerais

2.1.1 - Disposicoes Preliminares

Art. 19 Fsta Lei Complementar organiza a Policia Civil do Estado de Minas Gerais - PCMG,
define sua competéncia e dispbe sobre o regime juridico dos integrantes das carreiras
policiais civis.

O art. 1° nos da um panorama da estruturagao da Lei Orgéanica. Esta lei é dividia
em trés partes: uma primeira tratando da organizagao da PCMG, outra tratando
da competéncia e a ultima (a maior delas) que trata do regime juridico dos
policiais civis.
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Organizacao da
PCMG

Lei Organica da Competéncia da
PCMG PCMG

Regime juridico
dos policiais civis

Art. 2° A PCMG, dérgao autébnomo, essencial a seguranca publica, a realizacdo da justica e
a defesa das instituicbes democraticas, fundada na promocdo da cidadania, da dignidade
humana e dos direitos e garantias fundamentais, tem por objetivo, no territério do Estado,
em conformidade com o art. 136 da Constituicdo do Estado, dentre outros, o exercicio das
funcées de:

I - protecdo da incolumidade das pessoas e do patriménio;
II - preservacdo da ordem e da seguranca publicas;
III - preservacao das instituicoes politicas e juridicas;

IV - apuracdo das infracoes penais e dos atos infracionais, exercicio da policia judiciaria e
cooperacdo com as autoridades judiciarias, civis e militares, em assuntos de seguranca
interna.

As informacdes que constam no art. 2° sao muito interessantes para fins de
prova. Elas resumem de forma muito interessante o trabalho desempenhado pela
Policia Civil. O dispositivo explica o carater da PCMG, suas objetivos e
fundamentos.

B . AT N——
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preservagdo das instituicdes politicas e juridicas

apuragdo das infragdes penais e dos atos
infracionais, exercicio da policia judiciaria e
cooperagdo com as autoridades judicidrias, civis e
militares, em assuntos de seguranga interna
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Logo de cara vocé deve ter percebido que a PCMG é um drgao autbnomo, nao é
mesmo? Pois bem, isso significa que certas atividades sao desempenhadas pela
Policia Civil sem a interferéncia de outras esferas governamentais. Essa
autotomia é detalhada pelo art. 5° da Lei Organica.

Art. 59 A PCMG é assegurada autonomia administrativa e financeira, cabendo-lhe,
especialmente:

I - elaborar a sua programacdao financeira anual e acompanhar e avaliar sua implantacédo,
segundo as dotagbes consignadas no orgamento do Estado;

II - executar contabilidade prdpria;

I . AT TN——
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I III - adquirir materiais, viaturas e equipamentos especificos.

As atividades de planejamento e orcamento e de administracao financeira e
contabilidade sao administrativamente subordinadas ao Chefe da PCMG, e
tecnicamente as Secretarias de Estado de Planejamento e Gestdo e de Fazenda,
respectivamente.

Art. 3° A PCMG reger-se-a pelos principios constitucionais da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade e eficiéncia e deve ainda observar, na sua atuacdo:

I - a promogédo dos direitos humanos;

II - a participacdo e interacao comunitaria;
III - a mediacdo de conflitos;

IV - o uso proporcional da forca;

V - o atendimento ao publico com presteza, probidade, urbanidade, atencéo, interesse,
respeito, discricdo, moderacao e objetividade;

VI - a hierarquia e a disciplina;

VII - a transparéncia e a sujeicdo a mecanismos de controle interno e externo, na forma
da lei;

VIII - a integracdo com 0rgdos de segurancga publica do Sistema de Defesa Social.

Os principios consagrados pelo art. 37 da Constituicao Federal obviamente sao
aplicaveis a PCMG, mas o art. 3° prevé ainda a aplicagcao de principios especificos.
Entre esses principios quero chamar sua atencdo para o atendimento ao
publico, que deve ser prestado com presteza (boa vontade), probidade
(honestidade), urbanidade (educacao), atencao, interesse, respeito, discricao,
moderacgao e objetividade.

Além desses principios, a investigacao criminal e o exercicio das funcdes de
policia judiciaria devem ser orientadas pela indisponibilidade do interesse publico,
finalidade publica, proporcionalidade, obrigatoriedade de atuacdo, autoridade,
oficialidade, sigilo e imparcialidade, observando-se ainda:

a) a investidura em cargo de carreira policial civil;

uniformidade de procedimentos policiais;
busca da eficiéncia na investigacao criminal e a repressao das infragoes
penais e dos atos infracionais.

b) a inevitabilidade da atuacao policial civil;
c) a inafastabilidade da prestacao do servigo policial civil;
d) a indeclinabilidade do dever de apurar infragdes criminais;
e) a indelegabilidade da atribuicao funcional do policial civil;
f) a indivisibilidade da investigagao criminal;
g) a interdisciplinaridade da investigacao criminal;

a

a
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Art. 6° A investigacdo criminal tem carater técnico-juridico-cientifico e produz, em
articulacdo com o sistema de defesa social, conhecimentos e indicadores sociopoliticos,
econémicos e culturais que se revelam no fenémeno criminal.

A investigacao criminal se destina a apuracao de infracbes penais e de atos
infracionais, para subsidiar a realizacao da funcdo jurisdicional do Estado, e a
adocao de politicas publicas para a protecdo de pessoas e bens para a boa
qualidade de vida social.

O art. 6° é um dispositivo muito interessante. A investigacdo criminal ndo pode
se resumir apenas a verificar indicios de autoria e materialidade de delitos, mas
também tem um papel muito interessante relacionado ao desenvolvimento de
estudos socioeconémicos. Se numa determinada regidao, por exemplo, ha mais
crimes contra o patrimonio, esse dado pode revelar problemas que vao além da
criminalidade em si.

Ainda de acordo com a Lei Organica, a investigacdo criminal se inicia com o
conhecimento de ato ou fato passivel de caracterizar infracdo penal e se encerra
com a apuracao da infragao penal ou ato infracional ou com o esgotamento das
possibilidades investigativas, compreendendo:

a) a pesquisa técnico-cientifica a respeito de autoria, de materialidade, de
motivos e de circunstancias da infracao penal;

b) a articulacdo ordenada dos atos notariais do inquérito policial e demais
procedimentos de formalizacdo da producao probatdria da pratica de
infracao penal;

Cc) a minimizacao dos efeitos do delito e o gerenciamento da crise dele
decorrente.

Pois bem, falamos bastante sobre a investigacdo criminal, mas, como vocé ja
sabe, outra das funcdes da PCMG é a atividade de policia judiciaria. O art. 10
descreve o desempenho dessa fungao.

Art. 10. A funcdo de policia judiciaria compreende:

I - 0 exame preliminar a respeito da tipicidade penal, ilicitude, culpabilidade, punibilidade e
demais circunstancias relacionadas a infracdo penal;

II - as diligéncias para a apuracdo de infracbes penais e atos infracionais;

IIT - a instauracdo e formalizacdo de inquérito policial, de termo circunstanciado de
ocorréncia e de procedimento para apuracdo de ato infracional;

IV - a definicdo sobre a autuagdo da prisao em flagrante e a concessao de fianca;

V - a requisicdo da apresentacdo de presos do sistema prisional em 6rgdo ou unidade da
PCMG, para fins de investigagcdo criminal;

VI - a representacdo judicial para a decretacdo de prisdo provisdria, de busca e apreensao,
de interceptacdo de dados e de comunicacbes, em sistemas de informatica e telematica, e
demais medidas processuais previstas na legislacdo;

B, & D
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VII - a presenca em local de ocorréncia de infracdo penal, na forma prevista na legislacao
processual penal;

VIII - a elaboracdo de registros, termos, certidbes, atestados e demais atos previstos no
Cddigo de Processo Penal ou em leis especificas.

Paragrafo unico. No desempenho de suas atribuicbes, o Delegado de Policia, com sua
equipe, comparecera a local de crime e praticara diligéncias para apuracdo da autoria,
materialidade, motivos e circunsténcias, formalizando inquéritos policiais e outros
procedimentos.

O exercicio da funcao de policia judiciaria estd diretamente relacionado a
investigacao criminal. Tenha muita atengao aos incisos do art. 10, pois acredito
que eles possam aparecer em questdes de prova.

A direcdo da policia judicidria cabe aos Delegados de Policia, nos limites de
suas circunscricoes. Além disso, os atos de policia judiciaria serao fiscalizados
direta ou indiretamente pelo Corregedor-Geral de Policia Civil.

=S A qiregéo da policia judiciaria cabe aos De!egados de

KJ"IJ'EENTOI Policia, nos limites de suas circunscricoes. Alem disso, os

" atos de policia judicidaria serdao fiscalizados direta ou
indiretamente pelo Corregedor-Geral de Policia Civil.

Um ponto sobre leis organicas que eventualmente aparece em questdes de prova
€ o que diz respeito aos simbolos oficiais da instituicao. No caso da PCMG, temos
como simbolos oficiais, estabelecidos pelo art. 12 da Lei Organica, o hino, o
brasao, a logomarca, a bandeira e o distintivo.

Além dos simbolos, temos ainda a carteira funcional, que conterda a
identificacdo das carreiras e sera valida em todo o territorio nacional. O modelo
da carteira funcional devera ser objeto de um decreto do Governador.

2.1.2 - Da Competéncia

Art. 14. A PCMG, 6rgdo permanente do poder publico, dirigido por Delegado de Policia de
carreira e organizado de acordo com o0s principios da hierarquia e da disciplina,
incumbem, ressalvada a competéncia da Unido, as fungbes de policia judiciaria e a apuracao,
no territério do Estado, das infracbes penais e dos atos infracionais, exceto os militares.

Paragrafo unico. Sdo atividades privativas da PCMG a policia técnico-cientifica, o
processamento e arquivo de identificacdo civil e criminal, bem como o registro e
licenciamento de veiculo automotor e a habilitacdo de condutor.

. & D
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Em primeiro lugar, vocé deve saber que a PCMG é diretamente subordinada ao
Governador do Estado, e sua direcao cabe a um Delegado de Policia. Esse cargo
nao pode ser ocupado por alguém que ndo tenha sido aprovado em concurso
publico especifico para o cargo de Delegado.

Além disso, é preciso mencionar a importancia da hierarquia e da disciplina,
que sao principios aplicaveis a toda a Administracao Publica, mas que ganham
especial importadncia quando estamos diante de atividades que envolvem risco.
Nesse sentido a hierarquia e a disciplina adquirem muita importancia quando
estamos falando da atividade policial.

A PCMG subordina-se diretamente ao Governador do
Estado e integra, para fins operacionais, o Sistema de
Defesa Social. A direcdo a PCMG cabe Delegado de
Policia de carreira.

TOME NOTA!

O art. 14 traz ainda as atividades privativas da PCMG, que vocé precisa tomar
cuidado para ndo confundir que a competéncia, que aparece no art. 16.

POLICIA CIVIL DE MINAS GERAIS

I - policia técnico-cientifica;
ATIVIDADES II - processamento e arquivo de identificagao civil e criminal;
PRIVATIVAS I1I - registro e licenciamento de veiculo automotor;

IV - habilitacdo de condutor.

I - planejar, coordenar, dirigir e executar, ressalvada a competéncia
da Unido, as fungdes de policia judicidria e a apuracao, no territorio
do Estado, das infragdes penais, exceto as militares;

IT - preservar locais de crime com cenarios e bens, apreender
objetos, colher provas, intimar, ouvir e acarear pessoas, requisitar
e realizar exames periciais, proceder ao reconhecimento de pessoas
e coisas e praticar os demais atos necessarios a adequada apuracao
das infragdes penais e dos atos infracionais, na forma da legislagao

COMPETENCIA
processual penal;

III - representar ao Poder Judicidrio, por meio do Delegado de
Policia, pela decretacdo de medidas cautelares pessoais e reais,
como prisao preventiva e temporaria, busca e apreensdo, quebra
de sigilo e interceptacdo de dados e de telecomunicacgdes, além de
outras inerentes a investigacao criminal e ao exercicio da policia
judiciaria, destinadas a colher e a resguardar provas da pratica de
infracOes penais e de atos infracionais;

. & D
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IV - organizar, cumprir e fazer cumprir os mandados judiciais de
prisao e de busca domiciliar;

V - cumprir as requisicoes do Poder Judiciario e do Ministério
Publico;

VI - realizar correicdes e inspecdes, em carater permanente ou
extraordinario, em atividades e em reparticdes em que atue, bem
como responsabilizar-se pelos procedimentos disciplinares
destinados a apurar eventual pratica de infragdes atribuidas a seus
servidores;

VII - formalizar o inquérito policial, o termo circunstanciado de
ocorréncia e o procedimento para apuracgao de ato infracional;

VIII - exercer o controle e a fiscalizagao de suas armas e munigoes,
de explosivos, fogos de artificio e demais produtos controlados,
observada a legislacdo federal especifica;

IX - exercer o registro de controle policial, especialmente no que
tange a estabelecimentos de hospedagem, diversdes publicas,
comercializacao de produtos controlados e o prévio aviso relativo a
realizacao de reunides e eventos sociais e politicos em ambientes
publicos, nos termos do inciso XVI do art. 5° da Constituicdo da
Republica;

X - desenvolver atividades de ensino, extensao e pesquisa, em
carater permanente, objetivando o aprimoramento de suas
competéncias institucionais;

XI - organizar e executar as atividades de registro, controle e
licenciamento de veiculos automotores, a formacgao e habilitacdo de
condutores, o servico de estatistica, a educacao de transito e o
julgamento de recursos administrativos;

XII - cooperar com os 6rgdos municipais, estaduais e federais de
seguranca publica, em assuntos relacionados com as atividades de
sua competéncia;

XIII - promover interacdes para uso dos bancos de dados
disponiveis com os érgaos publicos municipais, estaduais e federais,
bem como para uso de bancos de dados disponiveis com a iniciativa
privada, observado o disposto nos incisos X e XII do art. 5° da
Constituicao da Republica;

XIV - organizar e executar os servicos de identificacdo civil e
criminal, bem como gerir 0 acervo e o banco de dados
correspondentes, inclusive para as atividades de pericia criminal;

XV - promover o recrutamento, selecdo, formacao,
aperfeicoamento e o desenvolvimento profissional e cultural de seus
servidores;

XVI - organizar e realizar agdes de inteligéncia, bem como participar
de sistemas integrados de informacbes de o&rgdaos publicos
municipais, estaduais, federais e de entidades privadas;

. & D
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XVII - organizar estatisticas criminais e realizar analise criminal;

XVIII - promover outras politicas de seguranca publica e defesa
social, nos limites de sua competéncia.

Por fim, as fungdes constitucionais da PCMG sao indelegaveis e somente
podem ser desempenhadas por ocupantes das carreiras que a integram.

2.2 - Da Organizacao

O art. 17 traz a descricdo dos érgaos que compdem a PCMG, divididos em trés
niveis organizacionais diferentes. A seguir preparei um organograma grafico, mas
por favor nao tente memoriza-lo. As informacdes que constam nele ficarao muito
mais claras na medida em que estudarmos com maior profundidade a estrutura
da Policia Civil.

I . AT TN——
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Agora que vocé ja entendeu o organograma basico da PCMG, podemos passar
aos detalhes relacionados a competéncia de cada um desses érgaos. Antes disso,
porém, precisamos conhecer algumas regras importantes para fins de prova, que
constam nos paragrafos do art. 17.
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§ 69 As Delegacias de Policia Civil, de dmbito territorial e de atuacdo especializada, sdo
dirigidas por Delegados de Policia de carreira, e as Delegacias Regionais de Policia Civil e as
Divisdes de Policia Especializada, por Delegados de Policia de, no minimo, nivel especial.

§ 7° A direcao das Superintendéncias, dos Departamentos de Policia Civil de &mbito
territorial e atuacdo especializada, da Academia de Policia Civil, do Departamento de
Trénsito de Minas Gerais, da Corregedoria-Geral de Policia Civil, do Instituto de
Identificacdo, do Gabinete da Chefia da PCMG, da Chefia Adjunta da PCMG e o cargo de
Delegado Assistente da Chefia da PCMG serdo exercidos exclusivamente por Delegados-
Gerais de Policia, observado o disposto no § 1° do art. 41.

As Delegacias de Policia obviamente sao dirigidas por Delegados de Policia de
carreira, enquanto as Delegacias Regionais de Policia e as Divisdes de Policia
Especializada deverao ser dirigidas por Delegados que estejam pelo menos no
nivel especial.

Os cargos mais altos da Policia Civil, por sua vez, deverao ser ocupados por
Delegados-Gerais de Policia, que nada mais sdo do que os Delegados que estao
no topo da carreira.

No momento oportuno do nosso curso aprenderemos sobre a carreira dos
Delegados de Policia, ok!?

Agora vamos estudar os detalhes sobre esses drgaos. Para facilitar a sua vida
organizei todas as informacdes (que sao muitas) numa grande tabela, que vai
ajuda-lo na hora da revisao.

ORGANIZAGAO DA POLICIA CIVIL DE MINAS GERAIS

DA ADMINISTRAGCAO SUPERIOR

Art. 18. A Chefia da PCMG, érgao da administracdo superior da PCMG,
sera exercida pelo Chefe da PCMG.

Paragrafo Gnico. O Chefe da PCMG sera nomeado pelo
Governador do Estado dentre os integrantes, em atividade, do
nivel final da carreira de Delegado de Policia que possuam, no
minimo, vinte anos de efetivo servico policial, vedada a
nomeacdo daqueles inelegiveis em razdao de atos ilicitos, nos
termos da legislacao federal.

Chefia da PCMG Art. 19. O Chefe da PCMG tem prerrogativas, vantagens e padrio
remuneratorio do cargo de Secretario de Estado.

Art. 20. O Chefe da PCMG sera substituido, automaticamente, em seus
afastamentos ou impedimentos eventuais, pelo Chefe Adjunto da PCMG
e, nos afastamentos ou impedimentos eventuais deste, na seguinte
ordem, pelo:

I - Corregedor-Geral de Policia Civil;

II - Superintendente de Investigagao e Policia Judiciaria;

. & AN
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III - Chefe de Gabinete da PCMG;

IV - Diretor do Departamento de Transito de Minas Gerais;
V - Diretor da Academia de Policia Civil;

VI - Superintendente de Informagdes e Inteligéncia Policial;
VII - Superintendente de Planejamento, Gestdo e Finangas;
VIII - Delegado Assistente da Chefia da PCMG.

Art. 21. O Chefe da PCMG ficara afastado de suas fungdes pelo
cometimento de infracdao penal cuja sangao cominada seja de reclusdo,
observado o disposto no § 1° do art. 21 da Constituicdao do Estado.

Paragrafo Gnico. Na hipdtese a que se refere o caput, assumira a
Chefia da PCMG o Chefe Adjunto da PCMG.

Art. 22. Ao Chefe da PCMG compete:

I - exercer a direcdo superior, o planejamento estratégico e a
administracdo geral da PCMG, por meio da coordenacdo, do controle e
da fiscalizagdo das funcGes policiais civis e da observancia do disposto
nesta Lei Complementar;

II - presidir o Conselho Superior da PCMG e integrar o Conselho de
Defesa Social;

III - propor ao Governador do Estado o aumento do efetivo e prover,
mediante delegacao, os cargos dos quadros de pessoal da PCMG, bem
como deferir o compromisso de posse aos servidores da PCMG;

IV - promover a movimentacdo de servidores, proporcionando
equilibrio entre os 6rgdos e unidades da PCMG, observado o quadro de
distribuicdo de pessoal, nos termos de regulamento;

V - autorizar servidores da PCMG a afastar-se, em servico, do Estado,
sem sair do Pais, observado o disposto no art. 68;

VI - determinar a instauracdao de processo administrativo disciplinar e
aplicar sancgdes disciplinares;

VII - decidir, em Uultimo grau de recurso, sobre a instauracdo de
inquérito policial e de outros procedimentos formais;

VIII - decidir sobre a situacao funcional e administrativa dos policiais
civis, bem como editar atos de promocao, exceto se esta for por ato de
bravura ou para o uUltimo nivel da carreira;

IX - suspender o porte de arma de policial civil, por recomendacao
médica ou como medida cautelar em processo administrativo
disciplinar, assegurado o contraditorio e a ampla defesa;

X - editar resolucdes e demais atos normativos para a consecugao das
fungdes de competéncia da PCMG, observada a legislacdao pertinente;

XI - designar, em cada departamento da PCMG, o respectivo
coordenador entre os chefes das SecbGes Técnicas Regionais de
Criminalistica, o qual se reportara ao Chefe de Divisdo de Pericia do
Interior;

XII - decidir sobre remocdo por conveniéncia da disciplina de policial
civil, na forma desta Lei Complementar;
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XIII - promover a motivagao do ato de remogao ex officio de policial
civil no interesse do servigo, comprovada a necessidade.

Art. 23. O Chefe Adjunto da PCMG, escolhido pelo Chefe da PCMG
dentre os integrantes, em atividade, do nivel final da carreira de
Delegado de Policia que possuam, no minimo, vinte anos de
efetivo servigo policial, e nomeado pelo Governador do Estado,
tem por fungdo auxiliar o Chefe da PCMG no exercicio de suas
atribuigdes, competindo-lhe:

I - substituir o Chefe da PCMG em suas auséncias, férias, afastamentos
e impedimentos eventuais;

. . II - cooperar com o exercicio das fungdes do Chefe da PCMG,
Chefia Adjunta da acompanhar a execugdo de atividades por érgdos e unidades da PCMG,

PCMG requisitar informagdes e determinar acdes de interesse do servico
policial civil;
III - participar, como membro, das reunides do Conselho Superior da
PCMG;
IV - exercer atribuicdes que lhe sejam delegadas por ato do Chefe da
PCMG.

Paragrafo Gnico. O Chefe Adjunto da PCMG tem prerrogativas,
vantagens e padrao remuneratorio do cargo de Secretario de
Estado Adjunto.

Art. 24. O Conselho Superior da PCMG é 6rgdo da administracdo
superior da PCMG, que tem a funcao de assessorar e auxiliar a
Chefia da PCMG, e possui a seguinte estrutura:

I - Orgdo Especial;
II - Camara Disciplinar;
III - Camara de Planejamento e Orcamento.
Art. 25. Compdem o Conselho Superior da PCMG:
I - o Chefe da PCMG, que o presidira;
II - o Chefe Adjunto da PCMG;
Conselho Superior da III - o Corregedor-Geral de Policia Civil;
PCMG IV - o Superintendente de Investigagao e Policia Judiciaria;
V - o Chefe de Gabinete da PCMG;
VI - o Diretor do Departamento de Transito de Minas Gerais;
VII - o Diretor da Academia de Policia Civil;
VIII - o Superintendente de Informacgdes e Inteligéncia Policial;
IX - o Superintendente de Planejamento, Gestdo e Finangas;
X - o Delegado Assistente da Chefia da PCMG;
XI - o Superintendente de Policia Técnico-Cientifica;
XII - o Inspetor-Geral de Escrivaes de Policia;
XIII - o Inspetor-Geral de Investigadores de Policia.
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Art. 26. Ao Conselho Superior da PCMG compete:

I - conhecer, fomentar e manifestar-se sobre propostas de programas,
projetos e acdes da PCMG;

II - deliberar sobre o planejamento estratégico e subsidiar a proposta
orcamentaria anual da PCMG;

III - examinar ou elaborar atos normativos pertinentes ao servigo
policial civil;

IV - deliberar sobre a localizagao de unidades da PCMG e sobre o quadro
de distribuicdo de pessoal da PCMG;

V - estudar e propor inovagoes visando a eficiéncia da atividade policial
civil;

VI - propor ao Chefe da PCMG a remocgao ex officio de policial civil, por
conveniéncia da disciplina ou no interesse do servigo policial;

VII - pronunciar-se sobre atribuigdes e conduta funcional de servidores
da PCMG;

VIII - deliberar sobre promocao de policial civil, nos termos do
regulamento do respectivo plano de carreira;

IX - outorgar a Medalha do Mérito Policial Civil Delegado Luiz Soares de
Souza Rocha, criada pela Lei n® 7.920, de 8 de janeiro de 1981, e
demais condecoracoes e distingdes honorificas;

X - deliberar, atendida a necessidade do servigo, sobre o afastamento
remunerado de servidores da PCMG para frequentar curso ou estudos,
no Pais ou no exterior, observado o interesse da instituicdo e o disposto
no art. 68;

XI - examinar e subsidiar a formulacdo da proposta orgamentaria da
PCMG, propor a priorizacao de programas, projetos e acdes da PCMG e
acompanhar a execucao do orcamento da PCMG.

Art. 27. O Presidente do Conselho Superior da PCMG sera substituido
nas suas auséncias, férias, afastamentos ou impedimentos eventuais
pelo Chefe Adjunto da PCMG e, sucessivamente, na ordem estabelecida
no art. 20.

Art. 28. O Conselho Superior da PCMG elaborard seu regimento
interno, dispondo sobre o funcionamento, a estrutura, o quérum de
deliberagdes, a divulgacdo de atos e a competéncia de sua Secretaria
Executiva.

Paragrafo Gnico. O regimento referido no caput serd aprovado por
maioria absoluta e submetido a apreciacdo do Chefe da PCMG, que o
instituira por meio de resolucdo.

Art. 29. Ao Orgdo Especial, composto exclusivamente por Delegados-
Gerais de Policia titulares dos 6rgaos constantes no art. 25 e pelo
Delegado Assistente da Chefia da PCMG, compete pronunciar-se, por
determinacao do Chefe da PCMG, sobre recurso contra decisao que
negar a instauracao de inquérito policial e sobre recurso contra ato de
Delegado-Geral de Policia ou de 6rgao de administracao da PCMG que
avocou, excepcional e fundamentadamente, inquéritos policiais ou
outros procedimentos formais, bem como sobre o previsto nos incisos
VI a X do art. 26 quando relacionado com a carreira de Delegado de
Policia.
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Art. 30. A Camara Disciplinar sera presidida pelo Chefe Adjunto da
PCMG e integrada pelos membros do Conselho Superior da PCMG
titulares de unidades, a excecdo do Chefe da PCMG, e julgara recursos
contra atos emanados do Corregedor-Geral de Policia Civil, competindo-
lhe:

I - recomendar ao Corregedor-Geral de Policia Civil a instauragdo de
procedimento administrativo disciplinar contra servidor da PCMG e a
realizacdo de inspegdes e correicdes em 06rgaos e unidades da PCMG,
sem prejuizo das competéncias do Chefe da PCMG e do Corregedor-
Geral de Policia Civil;

II - propor ao Chefe da PCMG a remocdo ex officio de policial civil, por
conveniéncia da disciplina, por maioria simples dos membros do
Conselho Superior da PCMG, mediante tramite de sindicancia ou
processo disciplinar e solicitagcdao fundamentada do Corregedor-Geral de
Policia Civil;

III - conhecer e julgar recurso contra decisdo em procedimento
administrativo disciplinar.

Paragrafo Gnico. O recurso contra decisdo que negar a instauragao de
inquérito policial ou outros procedimentos formais, bem como sobre o
previsto nos incisos VI a X do art. 26 quando relacionado com a carreira
de Delegado de Policia, sera apreciado exclusivamente por Delegados-
Gerais de Policia integrantes do érgao a que se refere o art. 29.

Art. 31. A Camara de Planejamento e Orcamento, composta na
forma do regimento, competira examinar e subsidiar a formulagdo da
proposta orgamentaria da PCMG, propor a priorizacdo de programas,
projetos e acdoes da PCMG e acompanhar a execucao do orcamento da
PCMG.

Art. 32. A Corregedoria-Geral de Policia Civil & 6rgao orientador,
fiscalizador e correicional das atividades funcionais e de
conduta de servidores da PCMG.

Art. 33. A Corregedoria-Geral de Policia Civil compete:

I - praticar atos de correicao, promover o controle de qualidade dos
servigos e zelar pela correta execugdo das funcées de competéncia da

PCMG;

II - realizar e determinar correicbes e inspecdes, de carater geral ou

Corregedoria-Geral | parcial, ordinario ou extraordinario, nas atividades de competéncia da
de Policia Civil PCMG;

III - determinar a instauracao de processo administrativo disciplinar,
bem como concluir e decidir sobre o mesmo, instaurar sindicancia,
inquérito policial, termos circunstanciados de ocorréncia e outros
procedimentos para apurar transgressoes disciplinares e infragdes
penais imputadas a servidores da PCMG;

IV - atuar, preventiva e repressivamente, em face as infracdes penais
e disciplinares atribuidas aos policiais civis e servidores da PCMG, bem
como em requisicdes e solicitacbes dos 6rgaos e entidades de controle
interno e externo;
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V - assumir, motivadamente, mediante ato do Chefe da PCMG, apés a
aprovacao da maioria dos membros do Conselho Superior, a
administracdo de 6rgdos e unidades da PCMG;

VI - avocar inquéritos policiais e outros procedimentos, para fins de
correicdo, podendo conclui-los, se for o caso, ou delegar sua presidéncia
a outra autoridade policial;

VII - articular-se, no ambito de sua competéncia, com o Poder
Judiciario, o Ministério Publico, a Defensoria Publica e 6rgdos
congéneres;

VIII - aplicar, sem prejuizo da competéncia dos demais titulares de
orgdos e unidades, nos termos desta Lei Complementar, penalidades
disciplinares, observados os principios da ampla defesa e do
contraditorio;

IX - ampliar, excepcionalmente, a competéncia correicional de
Delegado de Policia para o exercicio de suas atribuicbes funcionais em
unidade da PCMG diversa de sua lotagao;

X - propor ao Chefe da PCMG, mediante despacho devidamente
fundamentado, o afastamento preliminar de servidores da PCMG pelo
prazo maximo de até noventa dias, na hipétese de indicios suficientes
de eventual pratica de transgressao disciplinar, para fins de correicao
ou outro procedimento investigatodrio afim;

XI - propor ao Chefe da PCMG, expressa e motivadamente, a remogao
ou a transferéncia de servidores da PCMG, para fins disciplinares, nos
termos desta Lei Complementar;

XII - dirimir conflitos de competéncia funcional e circunscricional no
ambito da PCMG, inclusive com carater normativo, quando necessario;

XIII - manter atualizado o registro e o controle dos antecedentes
funcionais e disciplinares dos servidores da PCMG e determinar, nas
hipoteses legais, o cancelamento das respectivas anotacdes;

XIV - acompanhar o estagio probatdrio dos servidores da PCMG;

XV - convocar servidor da PCMG para atos e procedimentos de
correicao, na forma da lei;

XVI - coordenar o cumprimento de mandado judicial de prisao de
servidor da PCMG e cumprir mandado de busca e apreensao relacionado
a procedimentos de competéncia da Corregedoria-Geral de Policia Civil;

XVII - planejar, estabelecer e priorizar as necessidades logisticas e de
pessoal para a realizacdo das atividades de sua competéncia e subsidiar
as atividades de suprimento de recursos pela Superintendéncia de
Planejamento, Gestdo e Financas.

§ 1° Acolhida a proposta de que trata o inciso X do caput, enquanto
durar o afastamento, o servidor da PCMG poderda ser designado,
provisoriamente, mantida a sua lotacdo, para exercer a sua atividade
em unidade ou 6rgao diverso daquele em que se encontra lotado, bem
como poderd ser convocado a participar de cursos de qualificagdo
profissional promovidos pela Academia de Policia Civil.

8§ 2° O afastamento de servidor da PCMG por periodo superior a
noventa dias e inferior a cento e oitenta dias, para fins disciplinares,
sera determinado por ato do Chefe da PCMG, mediante deliberagao de
maioria simples dos membros do Conselho Superior da PCMG, na forma
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de seu regimento, e podera implicar no impedimento para o exercicio
funcional.

8§ 3° Findo o prazo de cento e oitenta dias de afastamento previsto no
§ 29, caso os procedimentos instrutérios ndo tenham sido concluidos,
caberd ao Corregedor-Geral de Policia Civil submeter os autos a
deliberagdao do Conselho Superior da PCMG.

Art. 34. A competéncia da Corregedoria-Geral de Policia Civil, para fins
de atividade correicional, poderd ser delegada aos titulares dos 6rgaos
e unidades da PCMG e aos Delegados de Policia.

Paragrafo Gnico. O procedimento correicional terd a participacao de,
no minimo, um representante da respectiva carreira policial.

DA ADMINISTRAGAO

Art. 35. O Gabinete da Chefia da PCMG tem por finalidade garantir
assessoramento direto ao Chefe da PCMG e ao Chefe Adjunto da PCMG
em assuntos politicos e administrativos, competindo-lhe:

I - encaminhar os assuntos pertinentes a drgdos e unidades da PCMG
e articular o fornecimento de apoio técnico, sempre que necessario;

II - encarregar-se do relacionamento da PCMG com o6rgdos publicos
federais, estaduais e municipais, dos diversos Poderes, e com
organismos da sociedade civil;

Gabinete da Chefia da | III - planejar, dirigir e coordenar as atividades do Gabinete e unidades
PCMG a este vinculadas, mantendo o respectivo controle sobre os documentos
e atos oficiais correspondentes;

IV - acompanhar o desenvolvimento das atividades de comunicacao
social da PCMG;

V - manter didlogo com os servidores da PCMG, estabelecendo
permanente canal de comunicacdo com os representantes sindicais
eleitos e associagdes de classe;

VI - coordenar e executar atividades de atendimento e informacao ao
publico e as autoridades.

Art. 36. A Academia de Policia Civili tem por finalidade o
desenvolvimento profissional e técnico-cientifico dos servidores da
PCMG, competindo-lhe:

I - realizar o recrutamento, a selecdo, a formagdo técnico-profissional
e o0 aperfeicoamento dos servidores da PCMG;

Academia de Policia | II - planejar e realizar treinamento, aperfeicoamento e especializacdo
Civil para servidores da PCMG;

III - realizar o acompanhamento educacional e assegurar o
aprimoramento continuado de servidores da PCMG, aperfeicoar a
doutrina, a normalizagao e os protocolos de atuagao profissional;

IV - executar pesquisas técnico-cientificas sobre métodos de
investigacao criminal para fundamentar a edicao de normas;
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V - produzir e difundir conhecimentos académicos de interesse policial
e desenvolver a uniformidade de procedimentos didaticos e
pedagogicos;

VI - selecionar, credenciar e manter o quadro docente preparado e
capacitado, interna e externamente as carreiras da PCMG, visando
atender as especificidades das disciplinas das diversas areas do
conhecimento, relacionadas as funcées de competéncia da PCMG;

VII - admitir certificacGes de cursos e de titulagbes académicas obtidas
por servidor da PCMG em instituicbes de ensino e pesquisa, para
incorporacgao no seu histoérico funcional, atendidos os requisitos legais;

VIII - promover o aprimoramento de técnicas policiais e oferecer
suporte as atividades de ensino, de pesquisa e de operacao, simuladas
e reais, para a padronizacao de normas e de procedimentos de
investigacao criminal, de atividade notarial, de manejo e de emprego
de armas de fogo, explosivos e técnicas de defesa pessoal;

IX - propor e viabilizar, junto aos 6rgaos estaduais e federais, o
reconhecimento dos cursos que realiza;

X - difundir estratégias de policia comunitaria;

XI - colaborar em politicas psicopedagdgicas destinadas a preparacdo
do policial civil para a aposentadoria;

XII - manter intercambio com outras instituicGes de ensino e pesquisa,
nacionais e estrangeiras;

XIII - conceder aos servidores da PCMG diplomas e certificados
relativos as atividades académicas de sua competéncia;

XIV - organizar e manter biblioteca especializada em matéria de
interesse dos servigos policiais civis;

XV - planejar, estabelecer e priorizar as necessidades logisticas e de
pessoal para a realizacdo das atividades de sua competéncia e subsidiar
as atividades de suprimento de recursos pela Superintendéncia de
Planejamento, Gestdo e Financas.

8§ 1° A Academia de Policia Civil mantera o Instituto de Criminologia
como 6rgdo de articulagdo cientifica com outros centros de pesquisa e
universidades interessados no estudo e pesquisa aplicados ao sistema
de justica criminal, com énfase no processo da investigagcdo criminal e
no exercicio da policia judiciaria.

8§ 29 Os servidores da PCMG poderao concorrer ao credenciamento para
0 magistério policial.

8§ 392 Os coordenadores das areas tematicas da matriz curricular da
Academia de Policia Civil, indicados pelo seu diretor, terdo seus nomes
referendados pelo Chefe da PCMG.

8§ 4° O ensino, o treinamento, o recrutamento e a selegao de pessoal
sdo privativos da Academia de Policia Civil, que poderd decidir,
atendidas as disposicoes legais, por sua terceirizagcdo, sob sua
supervisdo, vedado o exercicio dessas atividades por qualquer outro
6rgao ou unidade da PCMG.

§ 5° A Academia de Policia Civil podera credenciar érgaos ou entidades
para a realizacdo de exames biomédicos e psicotécnicos, necessarios a
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consecucao de concurso publico, com observancia das normas legais
pertinentes.

Art. 37. O Departamento de Transito de Minas Gerais - Detran-MG,
orgdo executivo de transito do Estado, tem por finalidade dirigir as
atividades e servicos relativos ao registro e ao licenciamento de veiculo

automotor e a habilitacdo de condutor, nos termos do Cédigo de
Transito Brasileiro, competindo-lhe:

I - cumprir e fazer cumprir a legislacdo e as normas de transito, no
ambito das respectivas atribuicoes;

II - planejar, executar, coordenar, normatizar, orientar, controlar,
fiscalizar e avaliar as agoes e atividades pertinentes ao servico publico
de transito que envolvam:

a) a formacdo e a habilitacdo de condutor de veiculo automotor;

b) a infracdo e o controle relacionados ao condutor de veiculo
automotor;

c) a vistoria, o registro, o emplacamento, o controle e o licenciamento
de veiculo automotor;

d) a remocdo e guarda de veiculo automotor apreendido em razdo de
infracdo de transito ou por constituir objeto de crime;

e) o leildo de veiculos apreendidos;

f) a avaliacdo psicologica e o exame de aptiddo fisica e mental para
habilitacdo de condutor de veiculo automotor;

g) o funcionamento de clinicas médico-psicolégicas e de centros de

Departamento de formagao de condutores;

Transito
III - credenciar 6rgdos, entidades, instituicbes e agentes para a
execucdo de atividades previstas na legislacdo de transito, com
observancia das normas pertinentes;

IV - vistoriar e inspecionar quanto as condi¢ées de seguranca veicular,
registrar, emplacar, selar a placa e licenciar veiculos, expedindo os
correspondentes certificados;

V - realizar, fiscalizar e controlar o processo de formacao,
aperfeicoamento, reciclagem e suspensao de condutores, expedir e
cassar a Licenca de Aprendizagem, a Permissao para Dirigir e a Carteira
Nacional de Habilitacao;

VI - estabelecer, em conjunto com os demais 6rgdos de transito,
diretrizes para o policiamento ostensivo de transito, bem como
fiscalizar, autuar e aplicar as medidas administrativas e penalidades de
competéncia do érgdo conforme estabelece o Cddigo de Transito
Brasileiro;

VII - coletar dados estatisticos e elaborar estudos sobre acidentes de
transito e suas causas;

VIII - realizar investigacdo criminal e exercer a funcdo de policia
judiciaria no @mbito de sua atuacao;

IX - subsidiar o planejamento, a organizagao, a manutencao, o
gerenciamento e a supervisdao da Escola Publica de Transito de Minas
Gerais;
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X - gerenciar os bancos de dados sob sua responsabilidade e assegurar
a disponibilidade de informacdes e de acesso a dados para suporte as
acdes de carater investigativo para a promogdo da seguranca publica e
da incolumidade das pessoas e do patrimonio;

XI - coordenar, no ambito do Estado, os registros nacionais de
condutores habilitados, de veiculos, de infracbes, de acidentes e
estatisticas, de motores, dentre outros;

XII - articular-se com os 6rgdos do Sistema Nacional de Transito para
o cumprimento das normas de transito no Estado;

XIII - disponibilizar suporte técnico e logistico as Juntas
Administrativas de Recursos de Infragdes - Jaris;

XIV - planejar, estabelecer e priorizar as necessidades logisticas e de
pessoal para a realizacdo das atividades de sua competéncia e subsidiar
as atividades de suprimento de recursos pela Superintendéncia de
Planejamento, Gestdo e Financas;

XV - promover e orientar a realizacdo de cursos, acbes e projetos
educativos de transito, sob responsabilidade de unidade especifica a ser
identificada em decreto.

8§ 1° Integram a estrutura do Detran-MG as Circunscrigdes Regionais
de Tréansito - Ciretrans, subordinadas as Delegacias Regionais de Policia
Civil.

8§ 29 Poderdo ser delegadas diretamente ao Detran-MG, nos termos do
regulamento, competéncias da Superintendéncia de Planejamento,
Gestdo e Finangas, necessarias ao exercicio de suas atividades
operacionais.

Art. 38. A Superintendéncia de Investigagdo e Policia Judiciaria tem por
finalidade planejar, coordenar e supervisionar a execugao de
investigacdo criminal, bem como o exercicio das fungdes de policia
judiciaria, competindo-lhe:

I - manter uniformidade de procedimentos no dmbito das unidades da
PCMG sob sua subordinagdo, zelando pela eficiéncia das agdes técnico-
cientificas da investigagdo criminal, no ambito de sua atuacdo;

II - incumbir o Delegado de Policia, ou outro policial sob sua
subordinagdo, da realizacdo de diligéncias necessarias a apuracdo de
infragGes penais, por até trinta dias, propondo ao Corregedor-Geral de
Superintendéncia de | Policia Civil, quando for o caso, a ampliacdo de competéncia funcional
Investigacao e Policia | ou circunscricional;

Judiciaria III - decidir, sem prejuizo da competéncia do Corregedor-Geral de
Policia Civil, sobre conflito de competéncia em matéria de investigagao
criminal e exercicio da policia judicidria, bem como a respeito do
encaminhamento, a quem de direito, de inquéritos e procedimentos
cuja instauragao determinar;

IV - inspecionar, periodicamente, unidades policiais subordinadas,
mandando lavrar termo em que se consignem anotagdes sobre
irregularidades encontradas a serem comunicadas ao Corregedor-Geral
de Policia Civil;

V - remover Investigadores de Policia e Escrivdes de Policia, a pedido
ou por permuta, nos limites de determinado Departamento de Policia
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Civil, bem como propor ao Chefe da PCMG a remocdo de servidores
entre Departamentos de Policia Civil;

VI - propor ao Chefe da PCMG a remogdo de Delegados de Policia, nos
termos desta Lei Complementar, bem como controlar a distribuicao de
servidores em unidades da PCMG sob sua subordinacdo;

VII - orientar, acompanhar e supervisionar atividades gerenciais
executadas pelos titulares de Departamentos de Policia Civil, Delegacias
Regionais de Policia Civil, DivisOes Especializadas, Delegacias de Policia
Civil e Delegacias Especializadas, no d&mbito de sua competéncia;

VIII - planejar, estabelecer e priorizar as necessidades logisticas e de
pessoal para a realizagdo das atividades de policia judiciaria e
investigagao criminal e subsidiar as atividades de suprimento de
recursos pela Superintendéncia de Planejamento, Gestdo e Financgas;

IX - atuar em matérias relacionadas ao cumprimento de cartas
precatorias, fornecer informagoes as unidades policiais de outros entes
da Federacao, apoiar o cumprimento de solicitacdes de captura de
pessoas com ordem de prisdo e oferecer suporte para a realizagcao de
diligéncias promovidas por policiais de outros entes da Federacdo, por
meio da Polinter;

X - receber, recolher e custodiar o policial civil da ativa ou aposentado,
mesmo aquele que tenha sido demitido do cargo ou tenha cassada a
aposentadoria em virtude de condenacdo, submetido a procedimento
de natureza judicial ou contingenciamento de ordem legal, na Casa de
Custddia da Policia Civil.

Art. 39. A Superintendéncia de Informacdes e Inteligéncia Policial tem
por finalidade coordenar e executar as atividades de gestdo de
inteligéncia, por meio da captagdo, analise e difusdo de dados,
informacgdes e conhecimentos, competindo-lhe:

I - organizar, dirigir, executar, orientar, supervisionar, normatizar e
integrar as atividades de inteligéncia, visando subsidiar a apuragao de
infracGes penais, o exercicio das fungdes de policia judiciaria, a protegdo
de pessoas e a preservagdo das instituicbes politico-juridicas, em
assuntos de segurancga interna;

II - realizar as atividades de inteligéncia e contrainteligéncia;

Superintendéncia de | 111 _ assessorar, orientar e informar o Chefe da PCMG sobre assuntos

Informacgoes e de interesse institucional;

Inteligéncia Policial , N L
9 IV - dirigir as atividades de estatistica, telecomunicacdes e informatica

no ambito da PCMG;

V - realizar a gestao de bancos de dados e sistemas automatizados em
operacao na PCMG;

VI - articular-se com unidades de inteligéncia de outras instituicdes
publicas;

VII - disponibilizar para os Delegados de Policia informaces que
possam subsidiar investigagdes criminais;

VIII - ter acesso a dados oriundos do servigo de identificagao civil e
criminal, de registro de veiculos e cadastro de condutores, para fins
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notariais e de composicdao das informacgoes relevantes para os atos de
investigacao criminal e de policia judiciaria;

IX - planejar, estabelecer e priorizar as necessidades logisticas e de
pessoal para a realizacdo das atividades de sua competéncia e subsidiar
as atividades de suprimento de recursos pela Superintendéncia de
Planejamento, Gestdo e Finangas.

Art. 40. Para os efeitos desta lei, considera-se gestdo de inteligéncia
de seguranca publica o conjunto de atividades que objetivam
identificar, acompanhar e avaliar ameacas reais ou potenciais a
seguranca publica e produzir informagdes e conhecimentos que
subsidiem agbes para prevenir, neutralizar, coibir e reprimir infragdes
de qualquer natureza, exceto as militares.

Paragrafo Unico. Estdao compreendidos na gestdao de inteligéncia de
segurancga publica os seguintes aspectos policiais, dentre outros:

I - ocorréncia criminal e seu desdobramento na esfera de competéncia
da PCMG;

II - registro dos atos de investigacdo criminal, desde a noticia sobre
infracdo penal até o encerramento da respectiva apuracdo e sua
formalizacao em procedimento legal;

III - analise sobre cenario criminal e sobre a atuagao policial civil;

IV - coleta de dados para subsidiar plano, programa, projeto e acao
governamental;

V - elaboracgdo da estatistica criminal e sua analise qualitativa.

Art. 41. A Superintendéncia de Policia Técnico-Cientifica, 6érgdao de
carater permanente, € unidade administrativa, técnica e de pesquisa
que tem por finalidade coordenar e articular acdes para a realizacao de
exames periciais criminais e médico-legais, promover estudos e
pesquisas inerentes a producdo de provas objetivas para o suporte as
atividades de investigacdo criminal, ao exercicio da policia judiciaria e
ao processo judicial criminal, competindo-lhe:

I - gerir, planejar, coordenar, orientar, administrar o funcionamento,
dirigir, supervisionar, controlar e avaliar a gestdo e a execucdao do
servico de pericia oficial de natureza criminal no Estado;

II - estabelecer técnicas e métodos relativos a pericia técnica e a
medicina legal para maior eficiéncia, eficacia e efetividade dos exames
periciais;

Superintendéncia de
Policia Técnico-
Cientifica
III - promover a articulagdo entre o Instituto de Criminalistica e o
Instituto Médico-Legal, bem como entre os demais 6rgdos da policia

técnico-cientifica, no ambito nacional e internacional;

IV - propor ao Chefe da PCMG a remocdao de Médicos-Legistas e de
Peritos Criminais, bem como controlar a distribuicao de integrantes das
referidas carreiras em unidades da PCMG;

V - auxiliar os érgdos da administracdo superior, de administracdo e
das unidades da PCMG, quanto a medicina legal e a pericia técnica;

VI - assegurar a autonomia técnica, cientifica e funcional no exercicio
da atividade pericial;
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VII - manter intercdmbio com érgdos e instituicdes relacionadas as
areas técnico-cientificas correspondentes;

VIII - divulgar estudos e trabalhos cientificos relativos a exames
periciais;

IX - propor a elaboracdo de convénios com 0Orgdos e instituicoes
congéneres;

X - planejar, estabelecer e priorizar as necessidades logisticas e de
pessoal para a realizagao das atividades de pericia técnica e de medicina
legal e subsidiar as atividades de suprimento de recursos pela
Superintendéncia de Planejamento, Gestdo e Financas;

XI - acompanhar e avaliar as atividades desenvolvidas por Peritos
Criminais e por Médicos-Legistas, bem como fiscalizar o cumprimento
do regime do trabalho policial civil e do regime disciplinar a que estao
sujeitos, no que for pertinente.

8§ 1° A Superintendéncia de Policia Técnico-Cientifica sera
dirigida, alternadamente, por Médico-Legista ou Perito Criminal
que esteja em atividade e no Gltimo nivel da carreira, exigidos,
no minimo, quinze anos de efetivo exercicio.

8§ 29 Os Peritos Criminais e os Médicos-Legistas lotados nas Secoes
Técnicas Regionais de Criminalistica, nos Postos de Pericia Integrada e
nos Postos Médico-Legais estdao subordinados, administrativamente, a
Superintendéncia de Policia Técnico-Cientifica, cabendo a esta, ainda:

I - o suporte consistente no provimento dos recursos logisticos;

II - a avaliacdo de desempenho operacional de Peritos Criminais e de
Médicos-Legistas, em conjunto com os coordenadores das Secgoes
Técnicas Regionais de Criminalistica;

III - a avaliagdo de desempenho no cumprimento de normas técnicas
pertinentes ao exercicio das funcbes periciais;

IV - o acompanhamento das atividades desenvolvidas por Peritos
Criminais e por Médicos-Legistas;

V - a fiscalizacao a respeito do cumprimento do regime de trabalho a
que estdo sujeitos os Peritos Criminais e os Médicos-Legistas.

8§ 39 A atribuigdo prevista no inciso V do § 2° sera exercida em conjunto
com a chefia de Departamento.

8§ 4° A pericia oficial criminal é constituida pelas carreiras de Médico-
Legista e de Perito Criminal, com formacdo superior especifica,
detalhada em regulamento.

8§ 592 O Instituto de Criminalistica tem por finalidade dirigir, gerir,
planejar, orientar, coordenar, avaliar, controlar, fiscalizar e executar as
atividades de pericia criminal e assessorar o Superintendente de Policia
Técnico-Cientifica em assuntos pertinentes a criminalistica.

§ 6° O Instituto Médico-Legal tem por finalidade dirigir, gerir, planejar,
orientar, coordenar, avaliar, controlar, fiscalizar e executar as
atividades pertinentes as areas da medicina legal e da odontologia
legal, bem como assessorar o Superintendente de Policia Técnico-
Cientifica nos assuntos correspondentes.

§ 7° A diregao do Instituto Médico-Legal e do Instituto de Criminalistica
sera exercida, respectivamente, por Médico-Legista e por Perito
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Criminal que estejam em efetivo exercicio e no ultimo nivel da carreira,
por proposta do Superintendente de Policia Técnico-Cientifica ao Chefe
da PCMG.

8§ 89 A chefia dos Postos de Pericia Integrada serd exercida por um
Perito Criminal ou Médico-Legista, a chefia das Segbes Técnicas
Regionais de Criminalistica, por um Perito Criminal e a chefia dos Postos
Médico-Legais, por um  Médico-Legista, por proposta do
Superintendente de Policia Técnico-Cientifica ao Chefe da PCMG.

Art. 42. A Superintendéncia de Policia Técnico-Cientifica serd destinada
parcela do orcamento total da PCMG compativel e adequada para
custear e investir na pericia oficial criminal, sem prejuizo de eventuais
recursos oriundos de outras fontes.

Art. 43. No exercicio da atividade de pericia oficial criminal, é
assegurada autonomia técnica, cientifica e funcional ao Perito Criminal
e ao Médico-Legista, cabendo-lhe a realizacdo de pericias relacionadas
a investigacdo criminal de competéncia da PCMG, no ambito de
inquéritos policiais, termos circunstanciados de ocorréncia, processos,
sindicancias e demais procedimentos administrativos, ficando vinculado
operacionalmente ao Delegado responsavel pela investigagao criminal,
na forma do Cddigo de Processo Penal.

Art. 44. A Superintendéncia de Planejamento, Gestdo e Finangas tem
por finalidade coordenar e executar o planejamento logistico, gerenciar
o orcamento, a contabilidade e a administracdao financeira, gerir os
recursos materiais e a administracdo de pessoal, competindo-lhe:

I - elaborar a proposta orcamentaria da PCMG e acompanhar sua
execucao financeira, bem como viabilizar a prestacdo de contas da
PCMG;

II - coordenar, orientar e executar as atividades de administracao e
pagamento de pessoal, expedir certiddes funcionais, realizar
averbacoes e preparar atos de posse e de aposentadoria;

III - controlar o cadastro de pessoal, a lotagdo e a vacancia de cargos
da PCMG;

Superintendéncia de | IV - admitir, organizar, orientar e supervisionar a prestagao de servigos

Planejamento, Gestdo | terceirizados de apoio administrativo para os f)rgé_os e unidades da

e Financas PCMG, anS|stentes nas atividades de conservacao, limpeza, seguranca

e vigilancia patrimonial, transportes, copeiragem, reprografia,

abastecimento de energia e agua, manutencgdo de instalagdes e suas
dependéncias;

V - guardar e manter controle de bens apreendidos ou arrecadados que
ndo se vinculem a inquérito policial ou termo circunstanciado de
ocorréncia e realizar os respectivos leilGes, inclusive de bens inserviveis
para a PCMG, nas hipdteses legais, com a contabilizacdo e destinacao
dos recursos para manutencao da PCMG;

VI - coordenar o sistema de administracdo de material, patrimonio e
logistica, inclusive adquirir, controlar e prover bens e servicos para
orgaos e unidades da PCMG;

VII - manter a gestdao de arquivo e de documentos e atuar na
preservacao da memodria institucional da PCMG;
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VIII - prover a atualizacao, a manutencao e o abastecimento da frota
de veiculos da PCMG;

IX - gerenciar a elaboragdo e celebracdo dos termos de doacao,
convénio, contrato e instrumento congénere.

Dentre as informagdes trazidas na tabela, quero chamar sua atengao para uma,
que é muito mais importante que as demais.

: O Chefe da PCMG sera nomeado pelo Governador do Estado
Q__C}. RS VAl dentre os integrantes, em atividade, do nivel final da carreira
ATENCAO!! de Delegado de Policia que possuam, no minimo, vinte anos

de efetivo servigo policial, vedada a nomeagao daqueles
inelegiveis em razdo de atos ilicitos, nos termos da legislagao federal.

. 3-Questées
3.1 - Questoes sem Comentarios

1. (inédita).

Analise os itens abaixo:

I - protecdo da incolumidade das pessoas e do patriménio
II - preservacao da ordem e da segurancga publicas

IIT - preservacao das instituicoes politicas e juridicas

1V - apuracdo das infracbes penais, inclusive militares, e dos atos
infracionais, exercicio da policia judicidria e cooperacdo com as autoridades
judiciarias, civis e militares, em assuntos de seguranca interna

Nos termos da LC 129, sdo fungoes da PCMG os itens listados em:
a)l Il elll

b) II, IIl e IV

c)llelVv

d) Ielll

e)l, II, IITe IV

2. (inédita).

NAO consta no rol de principios que regem a atuacdo da PCMG, de acordo
coma LC 129:

a) a promogao dos direitos humanos
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b) a participacdo e interacdo comunitaria
c) mediacao de conflitos
d) preservacao das instituicoes politicas e juridicas

e) a hierarquia e a disciplina

3. (inédita).

Assinale a alternativa que apresenta quais autonomias sdo concedidas a
PCMG:

a) administrativa, apenas

b) financeira, apenas

c) administrativa e financeira
d) legislativa e administrativa

e) financeira e legislativa

4. (inédita).
NAO estd compreendido entre as funcdes de policia judicidria:

a) a requisicao da apresentacdo de presos do sistema prisional em 6rgdo ou
unidade da PCMG, para fins de investigagcdao criminal

b) exame preliminar a respeito da tipicidade penal, ilicitude, culpabilidade,
punibilidade e demais circunsténcias relacionadas a infracdo penal

c) o oferecimento de denuncia junto ao Poder Judiciario
d) as diligéncias para a apuracdo de infracbes penais e atos infracionais

e) a instauracdo e formalizacdo de inquérito policial, de termo
circunstanciado de ocorréncia e de procedimento para apuracdo de ato
infracional

5. (inédita).
Analise as competéncias abaixo:

I - planejar, coordenar, dirigir e executar, sem ressalvas, as funcbes de
policia judiciaria e a apuracdo, no territério do Estado, das infracoes penais,
exceto as militares

II - preservar locais de crime com cenarios e bens, apreender objetos, colher
provas, intimar, ouvir e acarear pessoas, requisitar e realizar exames
periciais, proceder ao reconhecimento de pessoas e coisas e praticar os
demais atos necessarios a adequada apuracdo das infracbes penais e dos
atos infracionais, na forma da legislacdo processual penal

III - desenvolver atividades de ensino, extensdo e pesquisa, em carater
eventual, objetivando o aprimoramento de suas competéncias institucionais
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1V - organizar e executar as atividades de registro, controle e licenciamento
de veiculos automotores, a formacao e habilitacdo de condutores, o servico
de estatistica, a educacdo de trédnsito e o julgamento de recursos
administrativos

Sao competéncias da PCMG as listadas nos itens:
a)llelV

b)Iell

c)IllelV

dIelV

e)l, IITelV

6. (inédita).

Assinale a alternativa que apresenta 6rgdo ndo integrante da Administracao
Superior da PCMG:

a) Chefia da PCMG

b) Chefia Adjunta da PCMG

c) Conselho Superior da PCMG

d) Corregedoria-Geral de Policia Civil

e) Instituto de Criminologia

7. (inédita).

O Chefe da PCMG sera nomeado pelo Governador do Estado dentre os
integrantes, em atividade, do nivel final da carreira de Delegado de Policia
que possuam, no minimo:

a) vinte anos de efetivo servico policial

b) dez anos de efetivo servico policial

c) quinze anos de efetivo servigo policial

d) vinte e cinco anos de efetivo servigo policial

e) trinta anos de efetivo servigo policial

8. (inédita).

Em caso de auséncia do Chefe da PCMG, do Chefe Adjunto da PCMG e do
Corregedor-Geral de Policia Civil, ocupara a funcdo de Chefe da PCMG o
seguinte profissional:

a) Delegado Assistente da Chefia da PCMG
b) Superintendente de Investigacdo e Policia Judiciaria
c) Chefe de Gabinete da PCMG;
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d) Diretor do Departamento de Transito de Minas Gerais
e) Diretor da Academia de Policia Civil

9. (inédita).

NAO se encontra na composicdo do Conselho Superior da PCMG o titular do
seguinte cargo:

a) o Chefe Adjunto da PCMG

b) Delegado Assistente da Chefia da PCMG

c) o Secretario de Seguranca Publica

d) o Inspetor-Geral de Escrivdes de Policia

e) o Superintendente de Planejamento, Gestao e Finangas

10. (inédita).

Indigue a alternativa que apresenta competéncia do Conselho Superior da
PCMG:

a) exercer a direcdo superior, o planejamento estratégico e a administracdo
geral da PCMG, por meio da coordenacao, do controle e da fiscalizacdo das
fungoes policiais civis e da observancia do disposto em Lei Complementar

b) deliberar sobre o planejamento estratégico e subsidiar a proposta
orcamentaria anual da PCMG

c) propor ao Governador do Estado o aumento do efetivo e prover, mediante
delegacao, os cargos dos quadros de pessoal da PCMG, bem como deferir o
compromisso de posse aos servidores da PCMG

d) determinar a instauracao de processo administrativo disciplinar e aplicar
sancgoes disciplinares

e) decidir, em ultimo grau de recurso, sobre a instauracdo de inquérito
policial e de outros procedimentos formais

11. (inédita).
NAO é competéncia da Corregedoria-Geral de Policia Civil:

a) praticar atos de correicao, promover o controle de qualidade dos servigos
e zelar pela correta execugado das fungdes de competéncia da PCMG

b) conhecer e julgar recurso contra decisdo em procedimento administrativo
disciplinar

c) atuar, preventiva e repressivamente, em face as infracoes penais e
disciplinares atribuidas aos policiais civis e servidores da PCMG, bem como
em requisi¢oes e solicitacbes dos drgaos e entidades de controle interno e
externo
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d) determinar a instauracdo de processo administrativo disciplinar, bem
como concluir e decidir sobre o mesmo, instaurar sindicancia, inquérito
policial, termos circunstanciados de ocorréncia e outros procedimentos para
apurar transgressoes disciplinares e infragées penais imputadas a servidores
da PCMG

e) realizar e determinar correicoes e inspecoes, de carater geral ou parcial,
ordindrio ou extraordinario, nas atividades de competéncia da PCMG

12. (inédita).

Analise as competéncias abaixo:

I - manter didlogo com os servidores da PCMG, estabelecendo permanente
canal de comunicagcdo com os representantes sindicais eleitos e associagoes
de classe.

II - coordenar e executar atividades de atendimento e informacdo ao publico
e as autoridades.

III - examinar e subsidiar a formulacdo da proposta orcamentaria da PCMG,
propor a priorizagao de programas, projetos e acoées da PCMG e acompanhar
a execugdo do orcamento da PCMG.

1V - propor ao Chefe da PCMG a remocao ex officio de policial civil, por
conveniéncia da disciplina ou no interesse do servico policial.

Sdo competéncias do Gabinete da Chefia da PCMG:
a)lelv

b)Iell

c) Il e IIT

d) I II e III

e)lIl, IIle 1V

13. (inédita).

Analise as competéncias abaixo:

I - realizar o recrutamento, a selecdo, a formacdo técnico-profissional e o
aperfeicoamento dos servidores da PCMG;

IT - planejar e realizar treinamento, aperfeicoamento e especializagdo para
servidores da PCMG;

IIT - realizar o acompanhamento educacional e assegurar o aprimoramento
continuado de servidores da PCMG, aperfeicoar a doutrina, a normalizagdo e
os protocolos de atuacao profissional;

1V - difundir estratégias de policia comunitaria;
Sdo competéncias da Academia de Policia Civil os itens listados em:
a)l Ilelll
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b)IelVv

c) Il e III

d) Todos os itens.
e)lIl, IITe IV

14. (inédita).

Assinale a alternativa que apresenta competéncia da Superintendéncia de
Investigacdo e Policia Judiciaria:

a) assessorar, orientar e informar o Chefe da PCMG sobre assuntos de
interesse institucional

b) dirigir as atividades de estatistica, telecomunicacdes e informatica no
ambito da PCMG

c) realizar a gestdo de bancos de dados e sistemas automatizados em
operagao na PCMG

d) articular-se com unidades de inteligéncia de outras instituicbes publicas

e) remover Investigadores de Policia e Escrivdes de Policia, a pedido ou por
permuta, nos limites de determinado Departamento de Policia Civil, bem
como propor ao Chefe da PCMG a remocao de servidores entre
Departamentos de Policia Civil;

15. (inédita).
A Superintendéncia de Policia Técnico-Cientifica sera dirigida por:

a) Perito Criminal

b) Médico-Legista

c) Delegado de Policia de Carreira

d) Odonto-Legista

e) Alternadamente por Médico-Legista ou Perito Criminal
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3.3 - Questoes Comentadas

1. (inédita).

Analise os itens abaixo:

I - protecdo da incolumidade das pessoas e do patriménio
II - preservacdo da ordem e da seguranca publicas

III - preservacdo das instituicoes politicas e juridicas

IV - apuragcdo das infracbes penais, inclusive militares, e dos atos
infracionais, exercicio da policia judicidria e cooperacdo com as autoridades
judiciarias, civis e militares, em assuntos de seguranca interna

Nos termos da LC 129, sao fungdes da PCMG os itens listados em:
a)l Il elll

b) II, IIT e IV

c)IllelV

d)Ielll

e)l, II, IlTe IV

Comentarios:

As fungoes aqui mencionadas encontram previsao no art. 2° da Lei Complementar
n. 129/2013. O unico item incorreto da nossa questdao é o IV. A apuragao de
infracOes penais militares é de competéncia das proprias corporacdes militares,
nos termos do Codigo de Processo Penal Militar.

GABARITO: A

2. (inédita).

NAO consta no rol de principios que regem a atuacdo da PCMG, de acordo
coma LC 129:

a) a promogao dos direitos humanos

b) a participagdo e interacdo comunitaria

c) mediacao de conflitos

d) preservacao das instituicées politicas e juridicas

e) a hierarquia e a disciplina

Comentarios:

Os principios que regem as atividades da PCMG constam no art. 3° da Lei
Complementar n. 129/2013.

Art. 3° A PCMG reger-se-a pelos principios constitucionais da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade e eficiéncia e deve ainda observar, na sua atuacao:
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I - a promogéao dos direitos humanos;

II - a participacdo e interacdo comunitaria;
III - a mediacao de conflitos;

IV - o0 uso proporcional da forca;

V - o atendimento ao publico com presteza, probidade, urbanidade, atencéo, interesse,
respeito, discricdo, moderacao e objetividade;

VI - a hierarquia e a disciplina;

VII - a transparéncia e a sujeicdo a mecanismos de controle interno e externo, na forma
da lei;

VIII - a integracdo com Orgaos de segurancga publica do Sistema de Defesa Social.

Nosso erro estda na alternativa D. A preservacdo das instituicdes politicas e
juridicas se encontra entre as atribuicdes da Superintendéncia de Informacdes e
Inteligéncia Policial (art. 39, I).

GABARITO: D

3. (inédita).

Assinale a alternativa que apresenta quais autonomias sdo concedidas a
PCMG:

a) administrativa, apenas

b) financeira, apenas

c) administrativa e financeira
d) legislativa e administrativa
e) financeira e legislativa

Comentarios:

De acordo com o art. 5°, a PCMG goza de autonomia administrativa e financeira.
Vamos relembrar!?

Art. 50 A PCMG é assegurada autonomia administrativa e financeira, cabendo-lhe,
especialmente:

I - elaborar a sua programacdao financeira anual e acompanhar e avaliar sua implantacédo,
segundo as dotacoes consignadas no orcamento do Estado;

II - executar contabilidade propria;
III - adquirir materiais, viaturas e equipamentos especificos.

Paragrafo unico. As atividades de planejamento e orcamento e de administracdo
financeira e contabilidade subordinam-se administrativamente ao Chefe da PCMG e

tecnicamente as Secretarias de Estado de Planejamento e Gestdo e de Fazenda,
respectivamente.

GABARITO: C
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4. (inédita).
NAO estd compreendido entre as funcdes de policia judicidria:

a) a requisicdo da apresentacao de presos do sistema prisional em 6rgéo ou
unidade da PCMG, para fins de investigagcao criminal

b) exame preliminar a respeito da tipicidade penal, ilicitude, culpabilidade,
punibilidade e demais circunstancias relacionadas a infracao penal

c) o oferecimento de denuncia junto ao Poder Judiciario
d) as diligéncias para a apuracao de infracbes penais e atos infracionais

e) a instauracdo e formalizacdo de inquérito policial, de termo
circunstanciado de ocorréncia e de procedimento para apuracdo de ato
infracional

Comentarios:

Nosso erro esta na alternativa C. Vocé ja estudou Direito Processual Penal e sabe
que quem oferece denuncia é o Ministério Publico, ndo é mesmo? ©

GABARITO: C

5. (inédita).
Analise as competéncias abaixo:

I - planejar, coordenar, dirigir e executar, sem ressalvas, as funcoes de
policia judiciaria e a apuracao, no territério do Estado, das infracbes penais,
exceto as militares

II - preservar locais de crime com cenarios e bens, apreender objetos, colher
provas, intimar, ouvir € acarear pessoas, requisitar e realizar exames
periciais, proceder ao reconhecimento de pessoas e coisas e praticar os
demais atos necessarios a adequada apuracdo das infracbes penais e dos
atos infracionais, na forma da legislacdo processual penal

III - desenvolver atividades de ensino, extensdo e pesquisa, em carater
eventual, objetivando o aprimoramento de suas competéncias institucionais

1V - organizar e executar as atividades de registro, controle e licenciamento
de veiculos automotores, a formacado e habilitacdo de condutores, o servico
de estatistica, a educacdo de trédnsito e o julgamento de recursos
administrativos

Sdo competéncias da PCMG as listadas nos itens:
a)llelV

b)Iel

c)IllelV

dIelV
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| e)l IllelV

Comentarios:

O item I estd incorreto. A competéncia para planejar, coordenar, dirigir e executar
as fungdes de policia judiciaria e a apuragcao das infracdes penais deve ser
observada com ressalva da competéncia da Unido, nos termos do art. 16, I.

O item III também estd incorreto. As atividades de ensino, extensao e pesquisa
devem ser desenvolvidas pela PCMG em carater permanente, de acordo com o
art. 16, X.

GABARITO: A

6. (inédita).

Assinale a alternativa que apresenta 6rgdo néo integrante da Administracdo
Superior da PCMG:

a) Chefia da PCMG

b) Chefia Adjunta da PCMG

c) Conselho Superior da PCMG

d) Corregedoria-Geral de Policia Civil
e) Instituto de Criminologia

Comentarios:

O Instituto de Criminologia ndao € um érgao da Administracao Superior, ja que
ele esta subordinado a Academia de Policia (art. 17, §2°).

GABARITO: E

7. (inédita).

O Chefe da PCMG sera nomeado pelo Governador do Estado dentre os
integrantes, em atividade, do nivel final da carreira de Delegado de Policia
que possuam, no minimo:

a) vinte anos de efetivo servigo policial

b) dez anos de efetivo servigo policial

c) quinze anos de efetivo servigo policial

d) vinte e cinco anos de efetivo servico policial

e) trinta anos de efetivo servigo policial

Comentarios:

O Chefe da PCMG serd nomeado pelo Governador do Estado dentre os
integrantes, em atividade, do nivel final da carreira de Delegado de Policia que
possuam, no minimo, vinte anos de efetivo servico policial, vedada a nomeacao
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daqueles inelegiveis em razao de atos ilicitos, nos termos da legislagao federal
(art. 18, paragrafo unico).

GABARITO: A

8. (inédita).

Em caso de auséncia do Chefe da PCMG, do Chefe Adjunto da PCMG e do
Corregedor-Geral de Policia Civil, ocupara a funcdo de Chefe da PCMG o
seguinte profissional:

a) Delegado Assistente da Chefia da PCMG

b) Superintendente de Investigacdo e Policia Judiciaria
c) Chefe de Gabinete da PCMG;

d) Diretor do Departamento de Transito de Minas Gerais
e) Diretor da Academia de Policia Civil

Comentarios:
A lista de substituicao do Chefe da PCMG encontra previsao no art. 20 da Lei
Organica.

Art. 20. O Chefe da PCMG sera substituido, automaticamente, em seus afastamentos ou
impedimentos eventuais, pelo Chefe Adjunto da PCMG e, nos afastamentos ou
impedimentos eventuais deste, na seguinte ordem, pelo:

I - Corregedor-Geral de Policia Civil;

II - Superintendente de Investigacdo e Policia Judiciaria;
III - Chefe de Gabinete da PCMG;

IV - Diretor do Departamento de Transito de Minas Gerais;
V - Diretor da Academia de Policia Civil;

VI - Superintendente de Informacgées e Inteligéncia Policial;
VII - Superintendente de Planejamento, Gestdo e Financas;
VIII - Delegado Assistente da Chefia da PCMG.

GABARITO: B

9. (inédita).

NAO se encontra na composicdo do Conselho Superior da PCMG o titular do
seguinte cargo:

a) o Chefe Adjunto da PCMG

b) Delegado Assistente da Chefia da PCMG
c) o Secretario de Seguranca Publica

d) o Inspetor-Geral de Escrivdes de Policia

e) o Superintendente de Planejamento, Gestdo e Financgas
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Comentarios:

A composicao do Conselho Superior é prevista pelo art. 25 da Lei Organica.
Art. 25, Compbem o Conselho Superior da PCMG:

I - o Chefe da PCMG, que o presidira;

II - o Chefe Adjunto da PCMG;

III - o Corregedor-Geral de Policia Civil;

IV - o Superintendente de Investigacdo e Policia Judiciaria;

V - 0 Chefe de Gabinete da PCMG;

VI - o Diretor do Departamento de Transito de Minas Gerais;
VII - o Diretor da Academia de Policia Civil;

VIII - o Superintendente de Informacgdes e Inteligéncia Policial;
IX - o Superintendente de Planejamento, Gestdo e Finangas;

X - 0 Delegado Assistente da Chefia da PCMG;

XI - o Superintendente de Policia Técnico-Cientifica;

XII - o Inspetor-Geral de Escrivdes de Policia;

XIII - o Inspetor-Geral de Investigadores de Policia.

Perceba que todos os membros do Conselho sado policiais civis, e assim vocé pode
concluir que nossa resposta é alternativa C, ja que ninguém que ndo faca parte
da PCMG tem assento no Conselho.

GABARITO: C

10. (inédita).

Indique a alternativa que apresenta competéncia do Conselho Superior da
PCMG:

a) exercer a direcao superior, o planejamento estratégico e a administracao
geral da PCMG, por meio da coordenacdo, do controle e da fiscalizacdo das
fungbes policiais civis e da observancia do disposto em Lei Complementar

b) deliberar sobre o planejamento estratégico e subsidiar a proposta
orcamentaria anual da PCMG

c) propor ao Governador do Estado o aumento do efetivo e prover, mediante
delegacdo, os cargos dos quadros de pessoal da PCMG, bem como deferir o
compromisso de posse aos servidores da PCMG

d) determinar a instauracdo de processo administrativo disciplinar e aplicar
sancoes disciplinares

e) decidir, em ultimo grau de recurso, sobre a instauracdo de inquérito
policial e de outros procedimentos formais
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Comentarios:

Apenas a alternativa B traz uma atribuicdo do Conselho Superior. As demais
alternativas trazem atribuigdes do Chefe da PCMG.

GABARITO: B

11. (inédita).
NAO é competéncia da Corregedoria-Geral de Policia Civil:

a) praticar atos de correicao, promover o controle de qualidade dos servigos
e zelar pela correta execucdo das funcoes de competéncia da PCMG

b) conhecer e julgar recurso contra decisao em procedimento administrativo
disciplinar

c) atuar, preventiva e repressivamente, em face as infracoes penais e
disciplinares atribuidas aos policiais civis e servidores da PCMG, bem como
em requisicoes e solicitacbes dos drgaos e entidades de controle interno e
externo

d) determinar a instauracao de processo administrativo disciplinar, bem
como concluir e decidir sobre o mesmo, instaurar sindicancia, inquérito
policial, termos circunstanciados de ocorréncia e outros procedimentos para
apurar transgressoes disciplinares e infracbes penais imputadas a servidores
da PCMG

e) realizar e determinar correicées e inspecoes, de carater geral ou parcial,
ordinario ou extraordinario, nas atividades de competéncia da PCMG

Comentarios:

Nossa resposta € a alternativa B, que trata de atribuicdo da Camara Disciplinar,
prevista no art. 30, III. Todas as demais alternativas encontram previsao no art.
33.

GABARITO: B
12. (inédita).

Analise as competéncias abaixo:

I - manter didlogo com os servidores da PCMG, estabelecendo permanente
canal de comunicacdo com os representantes sindicais eleitos e associacbes
de classe.

IT - coordenar e executar atividades de atendimento e informacao ao publico
e as autoridades.

IIT - examinar e subsidiar a formulacdo da proposta orcamentaria da PCMG,
propor a priorizagdo de programas, projetos e acoes da PCMG e acompanhar
a execug¢do do orcamento da PCMG.
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IV - propor ao Chefe da PCMG a remocdo ex officio de policial civil, por
conveniéncia da disciplina ou no interesse do servico policial.

Sao competéncias do Gabinete da Chefia da PCMG:
a)lelV

b) Iell

c) Il e III

d) I II e III

e)lIl, IITe IV

Comentarios:

Os itens III e IV estao incorretos, pois se referem a atribuicdes do Conselho
Superior da PCMG (art. 26, VI e XI).

GABARITO: B

13. (inédita).
Analise as competéncias abaixo:

I - realizar o recrutamento, a selecdo, a formacdo técnico-profissional e o
aperfeicoamento dos servidores da PCMG;

II - planejar e realizar treinamento, aperfeicoamento e especializacao para
servidores da PCMG;

IIT - realizar o acompanhamento educacional e assegurar o aprimoramento
continuado de servidores da PCMG, aperfeicoar a doutrina, a normalizagdo e
os protocolos de atuacao profissional;

IV - difundir estratégias de policia comunitaria;

Sdo competéncias da Academia de Policia Civil os itens listados em:
a)l Ilelll

b)IelV

c) Il e IIT

d) Todos os itens.

e)lIl, [Ile 1V

Comentarios:

Nesta questdo todos os itens se referem a atribuicdes da Academia de Policia,
listadas no art. 36.

GABARITO: D
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14. (inédita).

Assinale a alternativa que apresenta competéncia da Superintendéncia de
Investigacdo e Policia Judiciaria:

a) assessorar, orientar e informar o Chefe da PCMG sobre assuntos de
interesse institucional

b) dirigir as atividades de estatistica, telecomunicacdes e informatica no
ambito da PCMG

c) realizar a gestdo de bancos de dados e sistemas automatizados em
operagao na PCMG

d) articular-se com unidades de inteligéncia de outras instituicoes publicas

e) remover Investigadores de Policia e Escrivdes de Policia, a pedido ou por
permuta, nos limites de determinado Departamento de Policia Civil, bem
como propor ao Chefe da PCMG a remocao de servidores entre
Departamentos de Policia Civil;

Comentarios:

Apenas a alternativa E se refere a uma atribuicdo da Superintendéncia de
Investigacdo e Policia Judiciaria (art. 38, V). Todas as outras se referem a
Superintendéncia de Informacdes e Inteligéncia Policial (art. 39).

GABARITO: E

15. (inédita).

A Superintendéncia de Policia Técnico-Cientifica sera dirigida por:
a) Perito Criminal

b) Médico-Legista

c) Delegado de Policia de Carreira

d) Odonto-Legista

e) Alternadamente por Médico-Legista ou Perito Criminal

Comentarios:

Nos termos do §1° do art. 41, a Superintendéncia de Policia Técnico-Cientifica
serd dirigida, alternadamente, por Médico-Legista ou Perito Criminal que esteja
em atividade e no dltimo nivel da carreira, exigidos, no minimo, quinze anos de
efetivo exercicio.

GABARITO: E
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Para finalizar o estudo da matéria, trazemos um resumo dos
principais aspectos estudados ao longo da aula. Nossa
sugestdao é a de que esse resumo seja estudado sempre
previamente ao inicio da aula seguinte, como forma de
“refrescar” a memoria. Além disso, segundo a organizacgao de
estudos de vocés, a cada ciclo de estudos é fundamental
retomar esses resumos.

Organizacao da
PCMG

Lei Organica da Competéncia da
PCMG PCMG

Regime juridico
dos policiais civis

A direcdo da policia judicidria cabe aos Delegados de Policia, nos limites de
suas circunscricoes. Além disso, os atos de policia judiciaria serdo fiscalizados
direta ou indiretamente pelo Corregedor-Geral de Policia Civil.

A PCMG subordina-se diretamente ao Governador do Estado e integra, para fins
operacionais, o Sistema de Defesa Social. A direcdo a PCMG cabe Delegado de
Policia de carreira.

POLICIA CIVIL DE MINAS GERAIS

I - policia técnico-cientifica;

ATIVIDADES IT - processamento e arquivo de identificagdo civil e criminal;
PRIVATIVAS I1I - registro e licenciamento de veiculo automotor;

IV - habilitagdo de condutor.

I - planejar, coordenar, dirigir e executar, ressalvada a competéncia

da Unido, as fungdes de policia judicidria e a apuracao, no territorio
2 do Estado, das infragdes penais, exceto as militares;

COMPETENCIA ' GO€s penais, '

II - preservar locais de crime com cenarios e bens, apreender

objetos, colher provas, intimar, ouvir e acarear pessoas, requisitar
e realizar exames periciais, proceder ao reconhecimento de pessoas
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e coisas e praticar os demais atos necessarios a adequada apuragao
das infragdes penais e dos atos infracionais, na forma da legislagao
processual penal;

IIT - representar ao Poder Judiciario, por meio do Delegado de
Policia, pela decretacdo de medidas cautelares pessoais e reais,
como prisao preventiva e temporaria, busca e apreensdo, quebra
de sigilo e interceptacdao de dados e de telecomunicacdes, além de
outras inerentes a investigacdo criminal e ao exercicio da policia
judiciaria, destinadas a colher e a resguardar provas da pratica de
infragcdes penais e de atos infracionais;

IV - organizar, cumprir e fazer cumprir os mandados judiciais de
prisao e de busca domiciliar;

V - cumprir as requisicoes do Poder Judiciario e do Ministério
Publico;

VI - realizar correigdes e inspecdes, em carater permanente ou
extraordinario, em atividades e em reparticdes em que atue, bem
como responsabilizar-se pelos procedimentos disciplinares
destinados a apurar eventual pratica de infragdes atribuidas a seus
servidores;

VII - formalizar o inquérito policial, o termo circunstanciado de
ocorréncia e o procedimento para apuracao de ato infracional;

VIII - exercer o controle e a fiscalizacdao de suas armas e munigoes,
de explosivos, fogos de artificio e demais produtos controlados,
observada a legislacdo federal especifica;

IX - exercer o registro de controle policial, especialmente no que
tange a estabelecimentos de hospedagem, diversdes publicas,
comercializacao de produtos controlados e o prévio aviso relativo a
realizacdo de reunides e eventos sociais e politicos em ambientes
publicos, nos termos do inciso XVI do art. 5° da Constituicdo da
Republica;

X - desenvolver atividades de ensino, extensdao e pesquisa, em
carater permanente, objetivando o aprimoramento de suas
competéncias institucionais;

XI - organizar e executar as atividades de registro, controle e
licenciamento de veiculos automotores, a formacao e habilitacdo de
condutores, o servico de estatistica, a educacao de transito e o
julgamento de recursos administrativos;

XII - cooperar com os 6rgaos municipais, estaduais e federais de
seguranga publica, em assuntos relacionados com as atividades de
sua competéncia;

XIII - promover interagdes para uso dos bancos de dados
disponiveis com os érgaos publicos municipais, estaduais e federais,
bem como para uso de bancos de dados disponiveis com a iniciativa
privada, observado o disposto nos incisos X e XII do art. 5° da
Constituicdo da Republica;
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XIV - organizar e executar os servicos de identificagao civil e
criminal, bem como gerir 0 acervo e o banco de dados
correspondentes, inclusive para as atividades de pericia criminal;

XV - promover o recrutamento, selegao, formacao,
aperfeicoamento e o desenvolvimento profissional e cultural de seus
servidores;

XVI - organizar e realizar agdes de inteligéncia, bem como participar
de sistemas integrados de informacdes de o6rgdaos publicos
municipais, estaduais, federais e de entidades privadas;

XVII - organizar estatisticas criminais e realizar analise criminal;

XVIII - promover outras politicas de seguranca publica e defesa
social, nos limites de sua competéncia.

O Chefe da PCMG serda nomeado pelo Governador do Estado dentre os integrantes,
em atividade, do nivel final da carreira de Delegado de Policia que possuam, no
minimo, vinte anos de efetivo servigco policial, vedada a nomeacdo daqueles
inelegiveis em razao de atos ilicitos, nos termos da legislacao federal.

5 - Consideracoes Finais

Concluimos aqui nossa aula demonstrativa. Espero que vocé tenha gostado e
opte por preparar-se com o Estratégia. Se tiver duvidas, utilize nosso férum.
Estou sempre a disposicao também no e-mail e nas redes sociais.

Grande abraco!
Paulo Guimaraes

E professorpauloguimaraes@agmail.com

Nao deixe de me seguir nas redes sociais!

n www.facebook.com/profpauloguimaraes

@ @profpauloguimaraes

D (61) 99607-4477
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PIRATARIA £ CRIME.

Mas é sempre bom revisar o porqué e como vocé pode ser prejudicado com essa pratica.

Professor investe seu tempo
para elaborar os cursos e o
site os coloca avenda.

Pirata cria alunos fake
praticando falsidade
ideoldgica, comprando

cursos do site em nome de
pessoas aleatdrias (usando
nome, CPF, endereco e telefone
deterceiros sem autorizacéo).

Pirata fere os Termos de Uso,
adulteraasaulaseretiraa
identificacio dos arquives
PDF (justamente porque a
atividade & ilegal e ele ndo
quer que seus fakes

sejam identificados).

Concurseiro(a) desinformado
participa de rateio, achando

que nada disso esta acontecendo
eesperando se tornar servidor
publico para exigiro
cumprimento das leis.

Pirata divulga ilicitamente
(grupos de rateio), utilizando-se
tlo anonimato, nomes falsos ou
laranjas (geralmente o pirata se
anuncia como formador de
"grupos solidarios” de rateio
fue ndo visam lucro).

Pirata compra, muitas vezes,
clonando cartdes de crédito
(por vezes o sistema anti-fraude
nao consegue identificar

o golpe a tempo).

Pirata revende as aulas
protegidas por direitos autorais,
praticando concorréncia desleal
e em flagrante desrespeito a

Lei de Direitos Autorais

(Lei 9.610/98).

0 professor gue elaborou o
curso nao ganha nada, o site
nio recebe nada, e a pessoa
que praticou todos os ilicitos
anteriores (pirata) fica

com o lucro.

Deixando de lado esse mar de sujeira, aproveitamos para agradecer a todos

que adquirem os cursos honestamente e permitem que o site continue existindo.




