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Direitos das Pessoas com Deficiéncia para o TRE-RJ

Estamos aqui para apresentar o CURSO DE N096E§ DE DIREITO DAS
PESSOAS COM DEFICIENCIA com TEORIA e QUESTOES para TODOS OS
CARGOS, voltado para o concurso do Tribunal Regional do Trabalho — TRE-
RJ.

O edital foi finalmente publicado em 30.08 e agora ja temos todas as
informacdes necessarias para arquitetar nossa preparacao com foco no que foi
cobrado. Como ja sabiamos, a banca do nosso concurso € a CONSULPLAN e as
provas serao realizadas no dia 26.11. Ou seja, sao quase 3 meses até a data da
proval E tempo mais do que suficiente para estudar.

A disciplina de Nocdes sobre Direitos da Pessoa com Deficiéncia esta inclusa na
parte de conhecimentos gerais da prova objetiva, para todos os cargos. A ementa
do edital previu os seguintes assuntos:

NOCOES SOBRE 0OS DIREITOS DAS PESSOA COM DEFICIENCIA Lei n° 13.146/2015.

Resolugdo CNJ n© 230/2016. Decreto n© 3.298/1999, Lei n° 10.048/2000, Lei n°
10.098/2000, Decreto n® 5.296/2004.

Muitos tém questionado o porqué desse assunto estar aparecendo nos recentes
editais de tribunais. A razao decorre de ato normativo do CNJ de junho de 2016.

A Resolugao CNJ n© 230/2016 trata da orientacao e adequacao das atividades
dos érgaos do Poder Judiciario e dos seus servigos auxiliares as determinagdes
constantes da Convencao Internacional sobre os Direitos das Pessoas com
Deficiéncia e seu Protocolo Facultativo e do Estatuto da Pessoa com Deficiéncia.

O diploma internacional possui status de norma constitucional, que traz
obrigagOes diretas aos trés poderes em relagao a tutela dos Direitos das Pessoas
com Deficiéncia. O resultado disso para concurso é o que consta da Resolucdo
CNJ] n© 230/2016:
Art. 19. Os editais de concursos publicos para ingresso nos quadros do Poder Judiciario e
de seus servicos auxiliares deverao prever, nos objetos de avaliacao, disciplina que
abarque os direitos das pessoas com deficiéncia.
Em razao disso, daremos um enfoque legal ao assunto, contudo, tendo em vista
os Direitos Humanos, disciplina na qual o tema é tratado, iremos, inclusive, trazer
alguns aspectos internacionais.

Vejamos a metodologia do nosso curso!
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Metodologia

A banca escolhida para o concurso foi a FCC. Logo, o tom do curso deve ser dado
de acordo com a banca. Assim, é fundamental um estudo correto e dirigido
para a prova, com questoes focadas.

Essas constatacOes acima constituem a diretriz central do nosso curso.

Conteudos

Considerando o edital acima referido é necessario que desenvolvamos alguns
assuntos de forma aprofundada, sempre com “olhos” nas questdes anteriores de
concurso publico. Dada a cobranga que temos observado nos concursos que
abrangem o estudo do Direito das Pessoas com Deficiéncia, podemos identificar
pontos mais importantes.

O nosso curso prezara pela completa compreensao da Lei n° 13.146/2015
(Estatuto da Pessoa com Deficiéncia), da Resolugcao CNJ n° 230/2016 e das
demais legislagdes cobradas. Em certos momentos sera necessario trazer alguns
conceitos doutrinarios, mas o foco central da analise sera voltado para a
compreensao desses diplomas.

Questoes de concurso

Ha inUmeros estudos que discutem as melhores técnicas e metodologias para
absorcdao do conhecimento. Entre as diversas técnicas, a resolucdo de questdes
é, cientificamente, uma das mais eficazes.

Somada a escrita de forma facilitada e a esquematizacdo dos conteldos,
priorizaremos, sobremaneira, questdes anteriores de concurso publico. A cada
concurso, nosso portfélio de questdoes aumenta! Desde o segundo semestre de
2016, os concursos de tribunais tém colocado questdes relativas a esse assunto.
Evidentemente que, se até a sua prova, novas questdes forem cobradas nos mais
recentes concursos, adicionaremos aulas extras para comenta-las.

Nao custa registrar, todas as questoes do material serao comentadas de
forma analitica. Sempre explicaremos o porqué da assertiva/alternativa estar
correta ou incorreta. Isso é relevante, pois o aluno poderd analisar cada uma
delas, perceber eventuais erros de compreensao e revisar os assuntos tratados.

Videoaulas

O foco no Estratégia Concursos sdo os materiais em .pdf. E por este instrumento
gue voceé ird absorver a maior parte do conteudo ou que vocé ird treinar a maior
gama de questoes.

Contudo, ha algum tempo as videoaulas tém sido disponibilizadas como um
instrumento adicional. Nao é recomendado estudar apenas pelos videos, pois é
impossivel tratar dos assuntos com necessaria profundidade em um numero
limitado de aulas. Ademais, cursos em video com toda a matéria seriam
demasiadamente extensos e pouco produtivos.

(@ @proftorques
www.fb.com/dpcparaconcursos
M rst.estrategia@gmail.com 4



teoria e questoes 00
Prof. Ricardo Torques

DIREITO DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA - TRE-R] Aula @

Assim, as videoaulas constituem um instrumento para quando vocé estiver
cansado da leitura dos .pdfs ou para determinados assuntos que vocé esteja com
dificuldade.

Essa é a nossa proposta do Curso de Direitos das Pessoas com Deficiéncia.

Apresentacao Pessoal

Por fim, resta uma breve apresentacdo pessoal. Meu nome é Ricardo Strapasson
Torques! Sou graduado em Direito pela Universidade Federal do Parana (UFPR) e
pos-graduado em Direito Processual.

Estou envolvido com concurso publico ha 08 anos, aproximadamente, quando
ainda estava na faculdade. Trabalhei no Ministério da Fazenda, no cargo de ATA.
Fui aprovado para o cargo de Fiscal de Tributos na Prefeitura de Sao José dos
Pinhais/PR e para os cargos de Técnico Administrativo e de Analista Judiciario nos
TRT 428, 10 e 90 Regides. Atualmente, resido em Cascavel/PR e sou professor
exclusivo do Estratégia Concursos.

Ja trabalhei em outros cursinhos, presenciais e on-line e, atualmente, em
parceria com o Estratégia Concursos, lancamos diversos cursos,
notadamente nas areas de Direito Eleitoral, de Direito Processual Civil e
de Direitos Humanos.

Deixarei abaixo meus contatos para quaisquer duvidas ou sugestdes. Serd um
prazer orienta-los da melhor forma possivel nesta caminhada que se inicia hoje.

N
£

Cronograma de Aulas

A fim de atender ao proposto acima, apresentamos o cronograma de aulas:

AULA CONTEUDO DATA

Aula 00 Apresentacdo do curso 02.09

Base constitucional

Aula 01 Lei n© 13.146/2015. (parte 01) 09.09

Aula 02 | Lei n0 13.146/2015. (parte 02) 16.09

Aula 03 Lei n© 13.146/2015. (parte 03) 23.09
(@ @proftorques
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Aula 04 Resolugao CNJ n° 230/2016. 30.09

Aula 05 Decreto n° 3.298/1999 07.10

Aula 06 Lei n© 10.048/2000, Lei n©° 10.098/2000, Decreto no° 14.10
5.296/2004.

Aula 07 Compilado de resumos 21.10

Como vocés podem perceber, as aulas sao distribuidas para que possamos tratar
de cada um dos assuntos com tranquilidade, transmitindo seguranca a vocés para
um excelente desempenho em prova.

Eventuais ajustes de cronograma poderdo ser realizados por questdes didaticas
e serao sempre informados com antecedéncia.

(@) @proftorques
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DIREITO DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA NA CF

1 - Consideracoes Iniciais

Nesse primeiro encontro vamos trazer uma aula singela, contudo, com muita
relevancia.

Trataremos desse assunto, embora nao mencionado em edital, pois em algumas
questdes recentes de concurso publico esses aspectos constitucionais foram
cobrados, o que indica a necessidade de tratar do tema de forma pontual,
pincando os dispositivos constitucionais que guardem relevancia com o conteudo.

O estudo, neste encontro, passara pelos aspectos constitucionais de forma ampla,
para abranger nao apenas o Texto da CF, mas também trechos importantes
da Convencgao sobre o Direito das Pessoas com Deficiéncia, que integra o bloco
constitucional. Como vocé sabe dos estudos de Direito Constitucional, os tratados
internacionais de Direitos Humanos que foram aprovados em dois turnos,
passando pelas duas Casas do Congresso Nacional, com 3/5 dos votos, ingressam
em nosso ordenamento com carater de emenda constitucional. Assim, devemos
afirmar (e, por consequéncia, estudar!) a Convengao sobre o Direito das Pessoas
com Deficiéncia como parte integrante do estudo constitucional da matéria.

Além disso, como dito, vamos pontuar a analise de dispositivos da Constituicao
Federal, quais sejam:

DIREITO DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA NA ]
CONSTITUICAO J
eart. 70, XXXI

eart. 23, II

eart. 24, XIV

eart. 37, VIII

eart. 40, §4°, combinado com o art. 201, §1°
eart. 100, §2°

eart. 203, IV

eart. 208, III

eart. 227, 11

eart. 227, §2, combinados com o art. 244

Antes de iniciar, algumas observacoes:

% A Convencao sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia e seu
Protocolo Facultativo foram internalizados em nosso ordenamento juridico,
observando o rito especifico descrito no art. 592, §39, da CF. Em razao disso,
essas normas, que sao voltadas para a protegcao das pessoas com
deficiéncia, possuem status de emenda constitucional perante o
nosso ordenamento juridico. Vamos tratar objetivamente desses
aspectos.

(@ @proftorques
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% Outra observacao € terminoldgica, a CF por diversas vezes emprega,
incorretamente, a expressao “portador de deficiéncia”. Quando
visualizarmos essa expressao devemos, por correcao técnica, falar em
“'pessoa com deficiéncia”.

Vamos 1a?!

2 - Protecao Internacional: Convencao sobre Direito
das Pessoas com Deficiéncia

Em relacdo a protecao das pessoas deficientes, sequndo a doutrina de Flavia
Piovesan?!, a evolucdo é marcada por 4 fases.

12 fase: marcada pela intolerancia as pessoas deficientes. Em tal
época, a discriminacao era total, os deficientes eram considerados impuros,
marcados pelo pecado e pelo castigo divino.

Nesse periodo, as pessoas com deficiéncia eram segregadas da
comunidade, muitas delas internadas em instituicbes mantidas sob
condicdes precarias.

22 fase: marcada pela invisibilidade das pessoas deficientes. Ha um
total desprezo pela condigao de tais pessoas.

32 fase: marcada pelo assistencialismo. As pessoas deficientes sao
vistas como doentes, essa fase é pautada, portanto, pela perspectiva
médica.

42 fase: marcada pela visao de direitos humanos das pessoas com
deficiéncia, como sujeitos de direito. Hd énfase na relacdo da pessoa
deficiente com a sociedade e com o meio no qual esta inserida. Ha& uma
mudanga metodoldgica, na qual o problema passa a ser do meio e das
demais pessoas e nao da pessoa deficiente.

Nosso ordenamento transita da terceira para a quarta fase, ao passo que, na
seara internacional, prepondera a quarta fase de protecao.

A protecdo as pessoas com deficiéncia no ambito internacional é recente e
marcada pela inexisténcia de uma protecdo efetiva até a Convencao de 2007.

Existem alguns diplomas esparsos, ou seja, sao resolucdes, convencoes e
declaracOes, porém, nenhuma delas instituida com o poder de conferir adequado
tratamento a tematica.

Somente com a Convengao sobre as Pessoas com Deficiéncia de 2007 é que a
comunidade internacional consolida o atendimento real e adequado as pessoas
com deficiéncia.

! PIOVESAN, Flavia. Direitos Humanos e Direito Constitucional Internacional. 139 edicdo,
rev. e atual., Sdo Paulo: Editora Saraiva: 2013, p. 289/290.

(@ @proftorques
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No ambito interno, para além das consequéncias da internalizagdo da Convencgao
- que sera analisada no tépico seguinte -, destaca-se a Constituicao de 1988
como um marco de transicao para o regime democratico, que manteve os direitos
previstos nas constituicoes anteriores e que conferiu tratamento mais amplo e
detalhado as pessoas com deficiéncia, em grande medida devido a participagdo
das associagOes representativas desses grupos vulneraveis.

Segundo ensinamentos de Flavia Piovesan?:

A Carta brasileira de 1988, ao revelar um perfil eminentemente social, impée ao poder
publico o dever de executar politicas que minimizem as desigualdades sociais e é neste
contexto que se inserem o0s sete artigos constitucionais atinentes as pessoas com
deficiéncia. Esses dispositivos devem ser aplicados de modo a consagrar os principios da
dignidade da pessoa humana, da igualdade, da cidadania e da democracia. Vale dizer, a
elaboracdo legislativa, a interpretacdo juridica e o desenvolvimento das atividades
administrativas devem se pautar por esses principios, a fim de alcancar o ideal de uma
sociedade mais justa, democratica e igualitaria.

Veremos adiante esses dispositivos. Contudo, pondera-se que os direitos
previstos no Texto Constitucional ndo tém sido implementados de modo
satisfatério. A violacdo aos direitos das pessoas deficientes subsiste
especialmente pela falta de concretizacao dos direitos constitucionais previstos.

2.1 - Norma Constitucional e Clausula Pétrea

Antes de avangarmos, é importante registrar a discussao em torno do status da
Convencdo sobre as Pessoas Com Deficiéncia em nosso ordenamento juridico e
as consequéncias que a internalizagao traz.

O art. 59, §39, da CF, determina o status constitucional dos tratados e das
convengoes internacionais de direitos humanos, aprovados com quérum especial
das emendas constitucionais.

Desse modo, se aprovado por 3/5 dos votos, em dois turnos, em ambas as Casas
do Congresso Nacional, o tratado ou a convengao ingressam em nOSSO
ordenamento juridico com forma de norma constitucional.

v PRESTE MAIS

ATENCAO!!

Considerando que os tratados internacionais podem ser internalizados com o
quérum de emenda constitucional ou com o quérum de lei ordinaria, conforme
atual posicionamento do STF:

e tratados internacionais de Direitos Humanos aprovados com quérum de
emenda constitucional: possuem status de emenda constitucional;

2 PIOVESAN, Flavia. Temas de Direitos Humanos. 6° edicdo, Sdo Paulo: Editora Saraiva, 2013,
p. 429.
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e tratados internacionais de Direitos Humanos aprovados com quérum de
normas infraconstitucionais: possuem status de norma supralegal, em
ponto intermediario, acima das leis, abaixo da Constituicao Federal.

o demais tratados internacionais, independentemente do quérum de
aprovagao: possuem status de norma infraconstitucional.

Esse entendimento a respeito dos tratados de direitos humanos conduziu a uma
sensivel alteracdao na piramide hierarquica do ordenamento juridico

brasileiro.

4 .~ . . . o)
Constituicao Federal e tratados internacionais de Direitos
Humanos aprovados com o quérum de emenda

ecompreende o texto originario e as emendas constitucionais
. J

- N — — A
Tratados Internacionais de Direitos Humanos aprovados com
quorum de normas infraconstitucionais

ecarater supralegal
L

-

Atos normativos primarios

ebuscam validade diretamente no texto constitucional
eex. leis ordinarias, leis complementares, decretos legislativos etc.

eestdo compreendidos, dentro do conjunto de leis infraconstitucionais,
os tratados internacionais, a excegcao dos tratados de Direitos
\_Humanos

y 4 S

J
\

A\

4 . . )
Atos normativos secundarios

ebuscam validade nos atos normativos primarios
eex. decretos executivos, portarias, instrucdoes normativas

. J

\

A Convencao sobre as Pessoas com Deficiéncia e o Protocolo Facultativo foram
aprovados pelo Congresso Nacional com o quérum especifico. Vejamos o introito
do Decreto n° 186/2008:

Faco saber que o Congresso Nacional aprovou, e eu, Garibaldi Alves Filho, Presidente do
Senado Federal, conforme o disposto no art. 5°, § 39, da Constituicao Federal e nos
termos do art. 48, inciso XXVIII, do Regimento Interno, promulgo o seguinte

DECRETO LEGISLATIVO N° 186, de 2008

Aprova o texto da Convencdo sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia e de seu
Protocolo Facultativo, assinados em Nova Iorque, em 30 de margo de 2007.

Desse modo, a Convencgao tem forca de emenda constitucional em nosso
ordenamento juridico. Essa informacdo é central para a nossa prova, seja em
razao da importancia, seja porque é um dos Unicos documentos internacionais

(@ @proftorques
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que integra o bloco de constitucionalidade3. Como veremos, as questdes
exploram muito essa tematica. Portanto, atencgao!

Diante disso, questiona-se: as normas previstas tanto na Convencao sobre
as Pessoas com Deficiéncia como no respectivo Protocolo Facultativo sao
clausulas pétreas?

Sim, sado clausulas pétreas. Assim dispde o art. 60, §4°, IV, da CRFB:
§ 49 - Ndo sera objeto de deliberacdo a proposta de emenda tendente a abolir: (...)

1V - os direitos e garantias individuais.

Ao Poder Constituinte Derivado foi assegurada a possibilidade de alteracao do
Texto Constitucional. Contudo, algumas matérias ndo podem ser objetivo de
emenda tendente a reducdao ou a abolicido de determinados direitos,
considerados essenciais ao nosso Estado Democratico de Direito. Nesse contexto,
destacam-se o0s direitos e as garantias individuais - direitos humanos
internamente positivados -, que se revestem sobe o manto de clausulas pétreas.

Esse dispositivo constitucional conferiu uma protecao inarredavel aos direitos
considerados minimos para a dignidade da pessoa humana e representou
uma evolucdo gigantesca na protecao dos direitos humanos no ambito interno,
de forma a tornar impossivel a diminuicdo ou a abolicdo dos direitos
fundamentais.

Desse modo, considerando que foram internalizados como normas
constitucionais, sdo, também, clausulas pétreas de nosso ordenamento juridico.

Vejamos uma questao sobre o assunto:

QUESTOES PARA -
MEMORIZACAO

(VUNESP/MPSP/2015) A Convencdo Internacional sobre os Direitos das Pessoas com
Deficiéncia, com seu Protocolo Facultativo, assinada em Nova York, em 2007, € o Unico
documento internacional de direitos humanos considerado com status de emenda constitucional
no ordenamento juridico nacional, pois

a) é o Unico caso em que o Supremo Tribunal Federal ja se pronunciou acerca do status das
convengoes de direitos humanos, encampando a tese de que terdao status de emenda
constitucional se versarem sobre direitos expressamente previstos na Constituicdo Federal.

b) foi aprovada em cada Casa do Congresso Nacional, em dois turnos, por dois tercos dos votos
dos respectivos membros, conforme procedimento previsto no art. 59, § 30 da Constituicao
Federal, introduzido pela Emenda Constitucional no 45/04.

3 A atualmente, além da Convencdo Internacional sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia
e seu Protocolo Facultativo, assinados em margo de 2007, o Tratado Internacional de Maraqueche,
que trata do acesso a obras audiovisuais para cegos, constituem os tratados com status de
emenda constitucional.

(@) @proftorques
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c) ha previsao expressa, constante de disposicdo da Emenda Constitucional no 45/04, que os
tratados e convencbes de direitos humanos, mesmo que aprovados por quérum de maioria
simples, possuirdo status de emenda constitucional, face ao carater materialmente constitucional
de seus conteudos.

d) € o Unico caso em que o Supremo Tribunal Federal ja se pronunciou favoravelmente a tese de
que o art. 50, § 20, ao prever que direitos e garantias expressos na Constituicdo nao excluem
outros decorrentes do regime e dos principios por ela adotados, basta para que uma convencao
internacional sobre direitos humanos seja considerada equivalente a emenda constitucional.

e) foi aprovada em cada Casa do Congresso Nacional, em dois turnos, por trés quintos dos votos
dos respectivos membros, conforme procedimento previsto no art. 50, § 30 da Constituicdo
Federal, introduzido pela Emenda Constitucional no 45/04.

Comentarios

Com fundamento no art. 59, §39, da CF, a Convencdo sobre as Pessoas com Deficiéncia e o
Protocolo Facultativo foram aprovados pelo Congresso Nacional com o quérum especifico. Logo,
a alternativa E é a correta e gabarito da questao.

2.2 - Terminologia

Comumente adota-se a terminologia “pessoa portadora de deficiéncia” para se
referir aqueles que possuem alguma limitagao fisica ou psiquica. E a terminologia
adotada pela CF. Vejamos alguns exemplos:

% art. 70, XXXI:

Art. 70 Sdo direitos dos trabalhadores urbanos e rurais, além de outros que visem a
melhoria de sua condicao social: (...)

XXXI - proibicdo de qualquer discriminacdo no tocante a salério e critérios de admissdo
do trabalhador portador de deficiéncia; (...).

% art. 208, III:

Art. 208. O dever do Estado com a educacado sera efetivado mediante a garantia de:

(...)

III - atendimento educacional especializado aos portadores de deficiéncia,
preferencialmente na rede regular de ensino; (...).

Contudo, a expressao "portador de deficiéncia” ndo é a adequada.

Tal acepgdo relaciona-se com o modelo adotado. Pelo modelo médico da
deficiéncia entende-se a deficiéncia como uma mazela, que exige tratamento ou
cura. Em razdo disso é necessario criar meios para adaptar as pessoas a vida
social.

Desse modo, a atencao da comunidade volta-se para o reconhecimento e o
desenvolvimento de estratégias para reduzir os efeitos da deficiéncia. Os
deficientes foram encarados como objeto de direito. Contudo, em razao da falta
de interesse social ou econ6mico em torno dos deficientes, a marginalizagao, a
pobreza e a discriminacdao em relacdao a tais grupos aflorou.

O modelo médico da deficiéncia ndo se mostrou adequado e suficiente. Pelo
contrario, a sociedade passou a nao dar a devida atencao as pessoas com
deficiéncia.
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Vejamos o que nos ensina André de Carvalho Ramos#:

A adocdo deste modelo gerou falta de atencdo as praticas sociais que justamente
agravavam as condicées de vida das pessoas com deficiéncia, gerando pobreza,
invisibilidade e perpetuacdo dos esteredtipos das pessoas com deficiéncia como
destinatarias da caridade publica (e piedade compungida), negando-lhes a titularidade de
direitos como seres humanos. Além disso, como a deficiéncia era vista como “defeito
pessoal”, a adocdo de uma politica publica de inclusdo ndo era necessaria.

Pelo modelo social (ou de direitos humanos), a deficiéncia é encarada como a
existéncia de barreiras no ambiente e nas atitudes das pessoas. Ha uma mudanca
de abordagem, com esforgo para propiciar aos deficientes o0 gozo de direitos sem
discriminacao.

Segundo o referido autor>:

Este principio de antidiscriminacdo acarreta a reflexdo sobre a necessidade de politicas
publicas para que seja assegurada a igualdade material, consolidando a responsabilidade
do Estado e da sociedade na eliminacdo das barreiras a efetiva fruicdo dos direitos do ser
humano. Assim, ndo se trata mais de exigir da pessoa com deficiéncia que esta se adapte,
mas sim de exigir, com base na dignidade humana, que a sociedade trate seus diferentes
de modo a assegurar a igualdade material, eliminando as barreiras a sua plena inclusio.

(e)(o) FIQUE
%' ATENTO!

E justamente essa a abordagem constante da Convencdo, que serd objeto de
estudos adiante.

MODELO MAEDICO O deficiente é visto como um doente, objeto de direito,
DA DEFICIENCIA que requer cuidados especiais da sociedade

A deficiéncia, vista como um problema da sociedade
MODELO SOCIAL ! . . - '
DA DEFICIENCIA representa um conjunto de barreiras no ambiente e na

atitude das pessoas.

Nesse contexto, desenvolveu-se o conceito de deficiéncia atrelado as barreiras
sociais e ambientais que impedem o exercicio de direito pelas pessoas, das mais
variadas condicOes fisicas e psicoldgicas.

Desse modo, o termo “pessoa com deficiéncia” &, terminologicamente, mais
adequado, em que pese o conceito anteriormente mencionado seja o
predominante, inclusive nos documentos legislados.

4 RAMOS, André de Carvalho. Curso de Direitos Humanos, 1° edigdo, S3do Paulo: Editora
Saraiva, versdo eletrénica.
5> RAMOS, André de Carvalho. Curso de Direitos Humanos, versdo eletrénica.
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Pesseapoertadera—de-deficiéncia Pessoa deficiente

2.3 - Convengao sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia

A Convengao Internacional sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia e o
Protocolo Facultativo, ambos assinados em Nova Iorque, foram promulgados pelo
Decreto n°® 6.949/2009, apds aprovacao pelo Decreto Legislativo n? 186/2008.

Devemos destacar, inicialmente, que na mesma oportunidade, em Nova Iorque,
foram assinados dois documentos internacionais: a Convengao sobre as Pessoas
com Deficiéncia e o Protocolo Facultativo. A este coube, especificamente,
possibilitar a adocao, pelos interessados do mecanismo, das comunicacoes
individuais.

Sempre houve um incbmodo na comunidade internacional em relacao a protecao
das pessoas com deficiéncia, posto que nao havia, até 2006, um diploma
especifico no ambito da ONU sobre o tema, embora aproximadamente 10% da
populacdao mundial possua alguma deficiéncia.

De acordo com a doutrina, essa realidade é conduzida pela invisibilidade e pela
falta de foco dos Estados e da comunidade internacional em relacdo as pessoas
com deficiéncia. Vejamos os ensinamentos de André de Carvalho Ramos®:

Cabe salientar que a invisibilidade no que tange aos direitos das pessoas com deficiéncia é
particularmente agravada pela separacdo existente entre elas e o grupo social majoritario,
causada por barreiras fisicas e sociais. Mesmo quando ha noticia publica da marginalizagao,
ha ainda o senso comum de que tal marginalizacdo é fruto da condicdo individual (modelo
médico da deficiéncia) e ndo do contexto social.

Ou seja, o deficiente é visto como um doente. O enfrentamento da questao se da
pela condicdo da pessoa. Com a Convengao, o enfrentamento da pessoa se da
por intermédio da sociedade. Desse modo, passa-se do modelo médico da
deficiéncia para o modelo social de deficiéncia. O problema da deficiéncia nao
esta nos deficientes, mas no tratamento discriminatdrio e desigual que
a sociedade confere a tais pessoas.

A fim de ilustrar tal pensamento, vejamos o exemplo’ trazido pelo autor:

Por exemplo, no caso brasileiro, a inacessibilidade de alguns locais de votagdo no Brasil teve
como resposta a edicdo de resolucdo do Tribunal Superior Eleitoral desonerando os eleitores
com deficiéncia de votar (o que, alids, contraria o dever de votar, previsto na CF/88), ao
invés de exigir a modificacdo e acessibilidade total destes locais.

Vamos analisar os pontos mais importantes da Convencgao, de forma objetiva:

% A Convengdo adota a terminologia “pessoa deficiente”, mais adequada terminologicamente.

6 RAMOS, André de Carvalho. Curso de Direitos Humanos, versdo eletrénica.
7 RAMOS, André de Carvalho. Curso de Direitos Humanos, versdo eletrénica.
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% O centro da Convengdo é o compromisso com a dignidade e com os direitos das pessoas com
deficiéncia, especialmente com a igualdade em sentido material e a ndao discriminagao.

% Principios Gerais

PRINCIPIOS GERAIS DA CONVENCAO

erespeito pela dignidade

endo discriminacao

eparticipacao e inclusao na sociedade

erespeito pela diferenca e aceitagdo das pessoas com deficiéncia
eigualdade de oportunidades

eacessibilidade

eigualdade entre o homem e a mulher

edesenvolvimento das capacidades das criangas com deficiéncia

% A Convengdo comporta um extenso rol de direitos, entre eles os civis, politicos, sociais,
econOmicos e culturais, todos voltados para preservar a dignidade das pessoas, o pleno gozo dos
direitos, a ndo discriminacdo e um padrdo minimo de vida.

protecao especial
as mulheres com
deficiéncia

protecao especial
as criangas com
deficiéncia

disseminacdo da
conscientizagao

criagao de
instrumentos de
acessibilidade

direito a vida

protecdo especifica
em situacdes de
risco e de
emergéncias
humanitarias

reconhecimento
igual perante a lei

acesso a justica

prevengao contra
tortura ou

liberdade e prevencao contra a protecdo da
seguranca da traéﬁar‘r;egrtﬁgisou exploracao, a integridade da
pessoa dpesumanos oh violéncia e 0 abuso pessoa
degradantes
liberdade de promogao de vida criacio de liberdade de

movimentacdo e
nacionalidade

independente e
inclusao na
comunidade

instrumentos de
mobilidade pessoal

expressao e de
opinido e acesso a
informacado

respeito a
privacidade

respeito pelo lar e
pela familia

direito a salude

programas de
habilitacdo e de
reabilitagdo

direito ao trabalho

direitos a padrao
de vida e protecao
social adequados

participacao na
vida politica e
publica

participagcao na
vida cultural e em
recreacao, lazer e
esporte
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% A cada direito previsto na Convencdo, ha o esforco em atribuir responsabilidades aos Estados
signatarios da Convencdo. Essas obrigacdes devem ser adotadas, segundo explicita a Convencao,
na medida do possivel (progressivamente), segundo as possibilidades do Estado.

% Obrigacao dos Estados em implementarem um banco de dados para avaliar e para controlar a
aplicacdo das medidas previstas na Convencdo, com a criacdo de drgaos especificos e a
adequacao do sistema juridico e administrativo para enfrentamento do tema.

% Prevé a cooperagdo internacional como forma de apoio aos esforcos para a consecucdo do
propésito e dos objetivos da Convencdao, com o compartilhamento de informacdes e de
tecnologias.

% Entre os mecanismos de fiscalizagdo sdo previstos os relatérios que devem ser encaminhados
periodicamente ao Comité.

3 - Protecao Constitucional

3.1 - Art. 79, XXXI

A CF, no art. 19, ao tratar dos fundamentos da Republica, enuncia, entre outros
fundamentos, os valores sociais do trabalho e da livre iniciativa (inc. IV).
Ademais, no art. 170, ressalta que a busca pelo pleno emprego constitui principio
da ordem econOmica.

ea importancia que a CF conferiu ao trabalho; e

ESSES DISPOSITIVOS ea necessidade de conjugd-los harmonicamente com
EVIDENCIAM as atividades da iniciativa privada e a ordem
econbmica.

O trabalho esta intrinsecamente relacionado com a ordem econ6mica e com os
principios capitalistas que regem a sociedade brasileira e, em razao de fatores
histéricos, o trabalhador ocupa uma posicao desprivilegiada nessa relagao. Por
conta disso, criam-se direitos, os quais tém por fungao precipua a protecdo
desses trabalhadores.

Essa protecao, conforme indica a CF, deve ser equilibrada, pois livre iniciativa e
trabalho constituem, ambos, fundamentos da republica. Assim, ndo se admite o
sistema produtivo capitalista da Revolugao Industrial. Do mesmo modo, a
protecao ao trabalho nao pode ser excessiva a ponto de criar barreiras
instransponiveis a iniciativa privada e ao desenvolvimento econ6mico brasileiro.
Esse é o contexto que a CF toma como pressuposto ao prescrever uma série de
direitos sociais.

Os direitos trabalhistas sao espécie de direitos sociais e vém dispostos no art.
79, da CRFB, considerados pela doutrina como direitos de 22 Dimensao.

Por exigirem prestacoes positivas, a efetividade de um direito social implica
necessariamente a alocagao de recursos por parte do Estado. Assim, diz-se que
os direitos sociais exigem um custo elevado de implementacdao e esbarram nas
limitagdes orcamentdrias estatais, o que torna esses direitos menos efetivos
quando comparados aos direitos de liberdade e de propriedade, por exemplo.
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Especificamente quanto ao estudo da pessoa com deficiéncia é relevante
conhecer o art. 79, XXXI, da CF:

Art. 70 S&o direitos dos trabalhadores urbanos e rurais, além de outros que visem a melhoria
de sua condig¢do social:

XXXI - proibicdo de qualquer discriminacdo no tocante a salario e critérios de admissdo do
trabalhador portador de deficiéncia;

Novamente o legislador constitucional editou outro dispositivo visando a
promocao da isonomia constitucional, vedando praticas discriminatorias relativas
a um setor especifico da comunidade, as pessoas com deficiéncia.

Pelas regras do mercado, uma pessoa com deficiéncia nao teria lugar no mercado
de trabalho, pois ela, ainda hoje, é estigmatizada no sentido de que produz
menos ou de que é menos capaz se comparada a um empregado sem qualquer
mazela.

Trata-se de uma exigéncia constitucional para o desenvolvimento de regras e de
politicas publicas voltadas a protecao do mercado de trabalho das pessoas

deficientes.
E'q TOME NOTA!

eweow

As pessoas com deficiéncia sdao definidas como aquelas que apresentam, em
carater permanente, perdas ou anormalidades de sua estrutura ou
funcao psicoldgica, fisiolégica, ou anatémica, que gerem incapacidade
para o desempenho de atividade, dentro do padrao considerado normal
para o ser humano.

O exemplo mais claro dessa regra protetiva é o previsto na Lei n® 8.213/1991,
que tornou obrigatdria a contratacao de pessoas deficientes quando a empresa
constar com mais de 100 empregados:

Art. 93. A empresa com 100 (cem) ou mais empregados esta obrigada a preencher de 2%

(dois por cento) a 5% (cinco por cento) dos seus cargos com beneficiarios reabilitados ou
pessoas portadoras de deficiéncia, habilitadas, na seguinte proporcdo:

I - até 200 empregados - 2%;
II - de 201 a 500 - 3%;

IIT - de 501 a 1.000 - 4%;

1V - de 1.001 em diante. - 5%.

§ 19 A dispensa de trabalhador reabilitado ou de deficiente habilitado ao final de contrato
por prazo determinado de mais de 90 (noventa) dias, e a imotivada, no contrato por prazo
indeterminado, sé podera ocorrer apos a contratacdo de substituto de condicdo semelhante.

§ 29 O Ministério do Trabalho e da Previdéncia Social devera gerar estatisticas sobre o total
de empregados e as vagas preenchidas por reabilitados e deficientes habilitados,
fornecendo-as, quando solicitadas, aos sindicatos ou entidades representativas dos
empregados.
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Portanto, o dispositivo constitucional traz uma regra que veda a discriminagao
contra pessoas com deficiéncia. Nas relagdes de trabalho € muito comum existir
discriminacao contra pessoas que possam apresentar algum tipo de limitacao,
devido ao receio de que nao produzirao de forma satisfatoéria.

Com vistas a evitar tais situagdes, a CF cria um parametro protetivo de antemao,
vedando qualquer forma discriminatéria em relagao a politica de salario ou de
admissdo na empresa em relacao as pessoas com deficiéncia.

3.2 - Art. 23, 11

Em relacdo a reparticdo de competéncia, temos dois dispositivos que envolvem
os deficientes. O primeiro deles é o art. 23, II, da CF:

Art. 23. E competéncia comum da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios:

II - cuidar da saude e assisténcia publica, da protecdo e garantia das pessoas portadoras
de deficiéncia;

Trata-se de competéncia administrativa atribuida a todos os entes federativos.

Assim, a Unido, os Estados e Distrito Federal e os municipios devem,
conjuntamente, atuar na promogao dos direitos das pessoas com deficiéncia.

P@ " ATENGAO
~ | > DECORE!

Do dispositivo:

B ~ cuidar da saude
E COMPETENCIA COMUM DA

UNIAO, ESTADOS, DISTRITO

FEDERAL E MUNICIPIOS EM

RELACAO AS PESSOAS COM

DEFICIENCIA cuidar da assisténcia

publica, protecao e
garantia

3.3 - Art. 24, XIV
Ainda dentro do assunto reparticao de competéncia, temos o art. 24, XIV, da CF,
que assim dispoe:

Art. 24. Compete a Unido, aos Estados e ao Distrito Federal legislar concorrentemente
sobre:

XIV - protecdo e integracdo social das pessoas portadoras de deficiéncia;

Ao contrario da regra do art. 23, que tratava de competéncia administrativa, o
art. 24 trata de competéncia legislativa.
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Concluiu-se, portanto, que € da competéncia legislativa concorrente da
Uniao, Estados e Distrito Federal legislar sobre a protecao e integracao
social de pessoas com deficiéncia.

3.4 - Art. 37, VIII
O art. 37, VIII, prevé:

Art. 37. A administracdo publica direta e indireta de qualquer dos Poderes da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios obedecerda aos principios de legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia e, também, ao seguinte: (Redacdo
dada pela Emenda Constitucional n° 19, de 1998)

VIII - a lei reservara percentual dos cargos e empregos publicos para as pessoas portadoras
de deficiéncia e definird os critérios de sua admissdo;

O dispositivo, ao disciplinar a Administracao Publica, prevé reserva de vagas para
pessoas com deficiéncia. Temos um dispositivo fundado no principio da igualdade
fatica, que prevé a adocdo de medidas redutoras ou compensatérias da
desigualdade existente, de forma a conferir acesso facilitado a bens e utilidades.

Nesse sentido, temos o entendimento da doutrina8:

Ha gue se notar, no entanto, a existéncia de normas constitucionais fundadas na nocdo de
igualdade fatica, que ndo apenas impbem deveres especificos de adocdo de acodes
afirmativas pelo Estado, mas também atribuem direitos subjetivos exigiveis judicialmente
por meio de mandado de injun¢do quando carentes de norma regulamentadora. E o caso,
por exemplo, da norma que impbe a reserva, por lei, de um percentual dos cargos e
empregos publicos para as pessoas com deficiéncia (CF, art. 37, VIII).

o O FIQUE
% ATENTO!

Portanto, a reserva de vagas a pessoas com deficiéncia deve ser:

% objeto de politicas publicas especificas por intermédio de agGes afirmativas; e

% caso o deficiente sinta-se lesado, podera ingressar diretamente em juizo para exigir
respeito a norma.

Sigamos!

3.5 - Art. 40, §4°, combinado com o art. 201, §1°
Esses dois dispositivos envolvem a questao da aposentadoria.

Vamos comecar pelo §49, do art. 40:

§ 40 F vedada a adocdo de requisitos e critérios diferenciados para a concessdo de
aposentadoria aos abrangidos pelo regime de que trata este artigo, ressalvados, nos termos
definidos em leis complementares, os casos de servidores: (Redacdo dada pela Emenda
Constitucional n° 47, de 2005)

8 NOVELINO, Marcelo. Direito Constitucional. 92 edicdo, atual. e rev., Rio de Janeiro: Editora
Forense, 2014, versdo eletrbnica.
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I portadores de deficiéncia; (Incluido pela Emenda Constitucional n® 47, de 2005)
IT que exercam atividades de risco; (Incluido pela Emenda Constitucional n® 47, de 2005)

IIT cujas atividades sejam exercidas sob condicées especiais que prejudiquem a saude ou a
integridade fisica. (Incluido pela Emenda Constitucional n® 47, de 2005)

O dispositivo acima esta pautado na ideia de igualdade juridica em sentido
material, por intermédio do qual busca-se conferir um tratamento diferenciado a
um grupo hipossuficiente juridicamente.

Por razdoes de igualdade formal, a CF estabelece que ndao podem ser adotados
requisitos e critérios diferentes para a concessao de aposentadoria aqueles que
estiverem abrangidos pelo regime préprio de previdéncia do servico publico
(RPPS).

Assim, a ideia é que todos os servidores estejam sujeitos ao mesmo regime, sem
diferenciagdes em razao da carreira ou da natureza do cargo.

Contudo, como tudo em Direito, temos excegoes. Essas excecdes sao fixadas por
diversas razoes, entre elas, por questdes de igualdade material. Dada a situagao
desprivilegiada na qual se encontra a pessoa com deficiéncia, a Constituicao
admite a criagdo de critérios diferenciados para aposentadoria pelo RPPS.

E importante registrar que apenas nas excegoes previstas nos incisos do §49°,
admite-se tratamento juridico diferenciado.

Apenas para que possamos encerrar a analise desse tépico, cumpre citar o §19,
do art. 201, da CF:

§ 10 F vedada a adocdo de requisitos e critérios diferenciados para a concessdo de
aposentadoria aos beneficiarios do regime geral de previdéncia social, ressalvados os casos
de atividades exercidas sob condicées especiais que prejudiquem a saude ou a integridade
fisica e gquando se tratar de segurados portadores de deficiéncia, nos termos definidos em
lei complementar. (Redacdo dada pela Emenda Constitucional n® 47, de 2005)

Trata-se da extensao da regra do art. 40, §19, da CF, que trata do RPPS, para o
regime geral de previdéncia (RGPS). Destaque-se que o dispositivo faz uma
reserva de lei complementar, no sentido de que a regulamentacdao desse
dispositivo constitucional deve se dar por intermédio de lei complementar.

NAO

CONFUNDAL!

De todo modo, para fins de prova, é importante que tenhamos em mente
que tanto no RPPS como no RGPS ndao é possivel criar critérios
diferenciados para a concessao de aposentadoria, com excecao, entre
outros casos, das pessoas com deficiéncia, por questoes de igualdade
juridica.
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3.6 - Art. 100, §2°

O extenso art. 100 da CF trata do pagamento de precatérios e de requisicao de
peguenos valores em face de créditos contra a Fazenda Publica. O Estado detém
inUmeras relacdes juridicas com pessoas e empresas e, devido ao tamanho e a
complexidade das relagbes sociais, € comum surgirem conflitos que resultam
processos.

Nesse mar de acdes que envolvem o Estado, quando ha condenacgoes, ou seja,
decisdes negativas a Fazenda Publica, o pagamento ocorre por intermédio de um
conjunto de regras que estao fixadas no art. 100.

Esse dispositivo institui o pagamento de débitos do Estado por intermédio de
precatodrios ou de requisicdes, a depender do valor.

O pagamento por precatdrio nada mais constitui do que uma lista com regras e
critérios para insercao em uma fila de recebimento, de acordo com o volume de
dinheiro destinado ao Estado para pagar as agdes em que foi condenado. Como,
em regra, o Estado nao tem condicdoes de fazer frente a esses valores de forma
automatica e direta, faz-se necessario organizar uma lista para recebimento dos
denominados precatérios.

Primeiramente, cumpre compreender o questionamento abaixo: o que se
entende por Fazenda Publica?

Vamos considerar dentro do conceito de Fazenda Publica:
% Unido;
% Estados;
% Municipios;
% Autarquias; e
% FundacOes Publicas.

No conceito de Fazenda PUblica NAO entram as sociedades de economia mista
e as empresas publicas.

Assim...
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FAZENDA PUBLICA

abrange nao abrange
|
Unido — Sociedades-deeconomiamista
|
Estados — Ermpresas—ptblicas
Municipios
Autarquias
Fundacdes Publicas

Assim, quando o credor tiver um titulo executivo extrajudicial em face dos 6rgaos
publicos conforme esquema acima, ele podera requerer a execugao. Ao receber
a peticao inicial, ao invés da ordem para pagar a divida no prazo de 3 dias, a
Fazenda Publica sera citada para opor embargos no PRAZO DE 30 DIAS.

Se forem rejeitados os embargos ou nao forem opostos no prazo, o juiz
determinara a expedicdao de precatéria ou a expedicdo de requisicao de pequeno
valor, que segue o art. 100, da CF.

Afinal, qual a distincdo entre o precatério e a requisicao de pequeno
valor?

O valor da divida. No ambito federal, devemos considerar:

PAGAMENTO DE CONDENAGCAO CONTRA FAZENDA PUBLICA

se superior a 60 saldrios minimos se igual ou inferior a 60 salarios-minimos

precatorio RPV

Assim, se vocé tem um crédito para receber que ultrapassar o montante de 60
salarios minimos, devera fazé-lo por intermédio do precatoério, caso contrario,
recebera pelo RPV.

A vantagem do RPV é a agilidade para o recebimento. Enquanto o precatorio pode
demorar anos, o RPV é pago sempre no ano seguinte a formalizacdo do pedido.

(@ @proftorques
ﬁ www.fb.com/dpcparaconcursos
M rst.estrategia@gmail.com 22



DIREITO DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA - TRE-R] Ayula

teoria e questoes 00
Prof. Ricardo Torques

o O FIQUE
% ATENTO!

E qual o interesse disso tudo para o estudo das pessoas com deficiéncia?

Esta simplesmente no fato de que o montante para recebimento por RPV,
quando o beneficiario for pessoa com deficiéncia, é trés vezes maior, ou
seja, 180 salarios minimos.

3.7 - Art. 203, IV

Vimos um pouco acima que a Uniao, junto com os Estados, o Distrito Federal e
0os Municipios, possuem o dever de cuidar das pessoas com deficiéncia, tanto em
aspectos relativos a salde como a assisténcia publica e protecdo e garantia.

No contexto de programas assistenciais, devemos ficar atentos ao art. 203, 1V,
da CF:

Art. 203. A assisténcia social serd prestada a quem dela necessitar, independentemente de
contribuicdo a seguridade social, e tem por objetivos:

1V - a habilitacao e reabilitacdo das pessoas portadoras de deficiéncia e a promoc¢ado de sua
integracdo a vida comunitaria;
O direito a assisténcia social constitui a faculdade de exigir do Estado o
dispéndio de recurso para assegurar condicoes materiais minimas de
sobrevivéncia, independentemente de qualquer contraprestacao por parte da
pessoa tutelada. Notem, portanto, que o SUAS ¢é instrumento fundamental para
resguardar, ainda que minimamente, a dignidade da pessoa humana.

Dessa forma, a auséncia de contraprestacdo do beneficidario é
caracteristica fundamental da assisténcia social. O financiamento da
assisténcia social é de toda a comunidade, de forma solidaria.

O Estado deve agir, de acordo com o dispositivo, para promover a habilitagao e
a reabilitacdo das pessoas com deficiéncia, bem como deve atuar na promogao
da integracao a vida comunitaria.

A habilitacdo e a reabilitagcao constituem um conjunto de atividades,
desenvolvimento de bens, servicos e utilidades que facilitam o exercicio dos
direitos pelas pessoas com alguma limitacao.

Paralelamente, o estado deve promover politicas publicas voltadas para a
integracao dos deficientes a comunidade.

O dispositivo acima esta pautado na ideia de igualdade juridica em sentido
material, por intermédio do qual busca-se conferir um tratamento diferenciado a
grupo hipossuficiente juridicamente.

3.8 - Art. 208, III

Vejamos, inicialmente, o dispositivo constitucional:
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Art. 208. O dever do Estado com a educacdo sera efetivado mediante a garantia de:

III - atendimento educacional especializado aos portadores de deficiéncia,
preferencialmente na rede regular de ensino;

A educacdo constitui direito de todos e dever do Estado e da familia e devera
ser promovida e incentivada com a colaboracdao da sociedade. Trata-se de um
direito fundamental subjetivo, assegurado a todos em nosso Texto
Constitucional.

Dentro dos deveres voltados a educacdo, a CF estabelece a necessidade de se
conferir atendimento especializado as pessoas com deficiéncia. Mais importante
do que isso, é vocé compreender que a educacao da pessoa com deficiéncia com
o atendimento personalizado nao pode se dar de forma segregada da sociedade,
devendo ocorrer, portanto, dentro da rede regular de ensino.

3.9 - Art. 227, §1°, II

O art. 227 traz um rol de direitos fundamentais dos adolescentes e fixa o
principio da prioridade absoluta. Significa dizer que os direitos declinados no
art. 227 devem ser assegurados, com absoluta prioridade, pela familia, pela
sociedade e pelo Estado, todos atuando de forma conjunta.

Nesse contexto, o §19, do art. 227, estabelece o dever de o Estado promover
programas assistenciais especificos de atendimento a sailde de criancas
e adolescentes com deficiéncia.

§ 10 O Estado promoverad programas de assisténcia integral a saude da crianga, do
adolescente e do jovem, admitida a participacdo de entidades ndo governamentais,
mediante politicas especificas e obedecendo aos seguintes preceitos:

II - criacdo de programas de prevencdo e atendimento especializado para as pessoas
portadoras de deficiéncia fisica, sensorial ou mental, bem como de integracdo social do
adolescente e do jovem portador de deficiéncia, mediante o treinamento para o trabalho e
a convivéncia, e a facilitacdo do acesso aos bens e servicos coletivos, com a eliminacdo de
obstaculos arquiteténicos e de todas as formas de discriminacéo.

3.10 - Art. 227, §2, combinados com o art. 244

Para encerrar a anadlise dos dispositivos constitucionais, vamos analisar duas
regras que tratam da acessibilidade.

A primeira delas é o §2°, do art. 227, da CF, que prevé o dever de o Estado
observar, na construcao de logradouros publicos, edificios publicos e veiculos de
transporte acessiveis.

§ 29 A lei dispora sobre normas de construcédo dos logradouros e dos edificios de uso publico

e de fabricacdo de veiculos de transporte coletivo, a fim de garantir acesso adequado as
pessoas portadoras de deficiéncia.

Assim:
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Para encerrar, veja o art. 244:

Art. 244. A lei dispora sobre a adaptacao dos logradouros, dos edificios de uso publico e dos
veiculos de transporte coletivo atualmente existentes a fim de garantir acesso adequado as
pessoas portadoras de deficiéncia, conforme o disposto no art. 227, § 2°.

O que o dispositivo prevé nada mais € do que a datacao dos locais ja existentes.

Assim, no caso do art. 227, §2°, da CF, temos a obrigatoriedade de construcao
de novos logradouros, de edificios e de veiculos de transporte publicos conforme
as regras de acessibilidade. Ao passo que o art. 244, da CF, prevé a adaptacao
dos ja existentes.

4 - Questoes

4.1 - Lista de Questoes sem Comentarios

Q1. FCC/TRT202R/2016
De acordo com a Constituicao Federal,

(A) é assegurada a garantia de um salario minimo de beneficio mensal a
toda pessoa com deficiéncia.

(B) é permitido critério discriminatério no tocante a salario e critérios de
admissao do trabalhador com deficiéncia.

(C) é vedada a adocdo de requisitos e critérios diferenciados para a
concessao de aposentadoria aos beneficiarios do regime geral de previdéncia
social quanto aos segurados com deficiéncia.

(D) é permitida, por lei complementar, a adocao de requisitos e critérios
diferenciados para a concessdo de aposentadoria de servidores publicos com
deficiéncia.

(E) o Estado tem o dever de prestar a educacao as pessoas com deficiéncia,

preferencialmente em unidade especializada e distinta da rede regular de
ensino.

Q2. FCC/TRT202R/2016

A Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988 prevé
expressamente
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v,

(A) a competéncia exclusiva do Municipio de cuidar da protecao e garantia
das pessoas com deficiéncia.

(B) a reserva de, no minimo, 5% das vagas de concursos publicos para
pessoas com deficiéncia.

(C) a garantia de um saldrio minimo de beneficio a todas as pessoas com
deficiéncia.

(D) a possibilidade de discriminacdo no tocante a salarios e critérios de
admissao de trabalhador com deficiéncia.

(E) que a lei devera reservar percentual de cargos e empregos publicos para
as pessoas com deficiéncia.

Q3. CESPE/TRE-PE/2017

De acordo com a CF, na fixagao do vencimento e da remuneragcao dos
servidores publicos, deve-se observar

a) se o ocupante do cargo é afrodescendente.

b) a complexidade dos cargos componentes de cada carreira.
c) se o ocupante do cargo é portador de deficiéncia.

d) se o cargo é destinado a hipossuficiente.

e) se o cargo é destinado a indigena.

Q4. FGV/Pref. Niteroi-R1/2015

Em matéria de regime previdenciario, a Constituicdo da Republica dispde
que é vedada a adogdao de requisitos e critérios diferenciados para a
concessao de aposentadoria aos servidores titulares de cargos efetivos dos
Municipios, ressalvados, nos termos definidos em leis complementares,
alguns casos, como os de servidores:

a) indigenas;

b) portadores de deficiéncia;

c) da area da educacao;

d) da area da saude;

e) da area da seguranca publica.

Q5. FCC/CNMP/2015

A atual Constituicdo Federal prevé diversos direitos aos portadores de
necessidades especiais, EXCETO:

a) adaptacdao dos logradouros, edificios de uso publico e veiculos de
transporte coletivo atualmente existentes a fim de garantir acesso adequado
as pessoas portadoras de deficiéncia.
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v,

b) atendimento educacional especializado aos portadores de deficiéncia,
preferencialmente na rede especial de ensino.

c) necessidade da lei reservar percentual dos cargos e empregos publicos
para as pessoas portadoras de deficiéncia.

d) proibicdo de qualquer discriminacdo no tocante a salario e critérios de
admissdo do trabalhador portador de deficiéncia.

e) garantia de um saldrio minimo de beneficio mensal a pessoa portadora de
deficiéncia que comprove nao possuir meios de prover a prépria manutencao
ou de té-la provida por sua familia.

Q6. VUNESP/PC-CE/ 2015

A Carta Magna veda a adocdo de requisitos e critérios diferenciados para a
concessao de aposentadoria aos servidores publicos titulares de cargo
efetivo dos entes politicos, exceto para os

a) integrantes de minoria étnica.

b) portadores de deficiéncia.

C) que exergcam o magistério como professor no ensino superior
d) nomeados para cargos de livre nomeagcao e exoneragao.

e) que exercam atividades de atendimento ao publico.

Q7. FGV/TJ)-GO/2014

A Constituicdo da Republica de 1988 assegura aos servidores ocupantes de
cargo efetivo regime de previdéncia de carater contributivo, observados
critérios que preservem o equilibrio financeiro e atuarial. O texto
constitucional veda a adogao de requisitos e critérios diferenciados para a
concessao de aposentadoria aos abrangidos por tal regime, mas, pelo
principio da igualdade material, se autoexcepcionando, ressalva, nos termos
definidos em leis complementares, 0os casos de servidores:

a) da area da educacgao;

b) da area da seguranca publica;

c) da area da saude;

d) portadores de deficiéncia;

e) cujos vencimentos nao ultrapassem um salario minimo nacional.

Q8. FCC/TRT-152R/2014

Lei estadual que versasse sobre protecao e integracao social das pessoas
portadoras de deficiéncia:

a) deveria limitar-se ao estabelecimento de normas gerais, cabendo aos
Municipios legislar para atender a suas peculiaridades.
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b) teria sua eficacia suspensa na hipdétese de superveniéncia de lei federal
sobre normas gerais, naquilo que lhe fosse contraria, caso houvesse o Estado
exercido competéncia legislativa plena, para atender a suas peculiaridades

c) seria inconstitucional, por se tratar de competéncia legislativa privativa
da Uniao.

d) seria compativel com a Constituicdo, desde que houvesse lei
complementar que autorizasse os Estados a legislar sobre a matéria.

e) deveria restringir-se a aspectos de interesse local, em suplementacao a
legislacao federal eventualmente ja existente sobre a matéria.

Q9. VUNESP/MPE-ES/2013

A Constituicao Federal veda a adogao de requisitos e critérios diferenciados
para a concessao de aposentadoria aos abrangidos pelo regime proéprio de
previdéncia dos servidores publicos, ressalvados, nos termos definidos em
leis complementares, os casos, entre outros, de servidores

a) que exercam o magistério na educacgao basica e no ensino superior.
b) da administracao fazendaria e seus servidores fiscais.

c) de carreira do Estado.

d) pertencentes aos quadros do Ministério Publico e da Magistratura.
e) portadores de deficiéncia.

Q10.UFBA/UFBA/2012

Q1

Q1

A reserva de percentual dos cargos e empregos publicos para as pessoas
portadoras de deficiéncia foi garantida a partir da promulgacao da
Constituicao Federal de 1988.

1. FCC/INSS/2012

A previsao constitucional que determina a reserva de percentual dos cargos
e empregos para as pessoas portadoras de deficiéncia tem como objetivo,
precipuamente, promover o direito a

a) vida.

b) liberdade individual.
C) igualdade material.
d) seguranca.

e) saude coletiva.

2.FCC/TRT232R/ 2011

Segundo a Constituicao Federal, legislar sobre a protecdo e a integragao
social das pessoas portadoras de deficiéncia é de competéncia
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a) privativa dos Estados.

b) privativa da Uniao.

c) concorrente da Unido, dos Estados e do Distrito Federal.

d) concorrente da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios.
e) concorrente da Unido, dos Estados e dos Municipios.

Q13.CESPE/ABIN/2010

Julgue:

De acordo com a Constituicao Federal de 1988 (CF), podem ser
estabelecidos, por meio de lei complementar, requisitos e critérios
diferenciados para a concessdo de aposentadoria dos servidores publicos
portadores de deficiéncia.

Q14.CESPE/MMA/2009

Quanto as disposicdes acerca de servidores publicos previstas na CF, julgue
0 seguinte item.

Servidor publico federal portador de deficiéncia pode ter critérios
diferenciados para a concessao de aposentadoria.

Q15. VUNESP/PC-SP/2013/adaptada

4.2

Q1.
Q2.
Q3.
Q4.
Q5.

4.3
Q1

Julgue o item a seguir exposto.

No Sistema Global de protecdo dos direitos humanos, ha um tratado que foi aprovado e
promulgado pelo Brasil, vindo a ser constitucionalizado no direito brasileiro por ter sido
aprovado pelo mesmo procedimento das emendas constitucionais, fazendo, agora, parte do
bloco de constitucionalidade brasileiro. Esse documento internacional é, tdo somete, o
Protocolo Facultativo de Nova York.

- Gabarito

D Q6. B Q11.C

E Q7. D Q12.C

B Q8. B Q13. CORRETA
B Q9. E Q14. CORRETA
B Q10. CORRETA Q15. INCORRETA
- Lista de Questoes com Comentarios

. FCC/TRT202R/2016

De acordo com a Constituicao Federal,

(A) é assegurada a garantia de um salario minimo de beneficio mensal a
toda pessoa com deficiéncia.

(B) é permitido critério discriminatério no tocante a saldrio e critérios de
admissao do trabalhador com deficiéncia.
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(C) é vedada a adogcdo de requisitos e critérios diferenciados para a
concessao de aposentadoria aos beneficiarios do regime geral de previdéncia
social quanto aos segurados com deficiéncia.

(D) é permitida, por lei complementar, a adogao de requisitos e critérios
diferenciados para a concessao de aposentadoria de servidores publicos com
deficiéncia.

(E) o Estado tem o dever de prestar a educacgao as pessoas com deficiéncia,

preferencialmente em unidade especializada e distinta da rede regular de
ensino.

Comentarios
Vejamos cada uma das alternativas:

A alternativa A estd incorreta. Embora o art. 203, da CF, assegure “a garantia
de um salario minimo de beneficio mensal a pessoa portadora de deficiéncia” o
recebimento desse beneficio fica condicionado a auséncia de meios de prover a
propria manutencdo ou de té-la provida por sua familia.

A alternativa B estd incorreta, pois no trato dos direitos dos trabalhadores, o
art. 79, XXXI, da CF, prevé a “proibicdo de qualquer discriminacdo no tocante a
salario e critérios de admissdo do trabalhador portador de deficiéncia”.

A alternativa C esta incorreta, pois temos justamente o oposto do §1°, do art.
201, da CF:

§ 10 F vedada a adocdo de requisitos e critérios diferenciados para a concessdo de
aposentadoria aos beneficiarios do regime geral de previdéncia social, ressalvados os casos
de atividades exercidas sob condicbes especiais que prejudiquem a saude ou a integridade
fisica e gquando se tratar de segurados portadores de deficiéncia, nos termos definidos em
lei complementar.

Conforme o inc. I, do §4°, do art. 40, da CF, estd correta a alternativa D,
gabarito da nossa questao.

§ 40 F vedada a adocdo de requisitos e critérios diferenciados para a concessdo de
aposentadoria aos abrangidos pelo regime de que trata este artigo, ressalvados, nos termos
definidos em leis complementares, os casos de servidores:

I portadores de deficiéncia;
II gque exercam atividades de risco;

III cujas atividades sejam exercidas sob condi¢bes especiais que prejudiquem a saude ou a
integridade fisica.

Por fim, a alternativa E estd incorreta, pois, embora o art. 208, III, assegure
atendimento especial a pessoa com deficiéncia, ela deve ocorrer na rede regular
de ensino para evitar segregacao discriminatéria.

Q2. FCC/TRT202R/2016

A Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988 prevé
expressamente
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v,

(A) a competéncia exclusiva do Municipio de cuidar da protecdao e garantia
das pessoas com deficiéncia.

(B) a reserva de, no minimo, 5% das vagas de concursos publicos para
pessoas com deficiéncia.

(C) a garantia de um saldrio minimo de beneficio a todas as pessoas com
deficiéncia.

(D) a possibilidade de discriminacdo no tocante a saldrios e critérios de
admissao de trabalhador com deficiéncia.

(E) que a lei devera reservar percentual de cargos e empregos publicos para
as pessoas com deficiéncia.

Comentarios
Questao interessantissima! Veja a andlise de cada alternativa:

A alternativa A esta incorreta. No caso, a competéncia para legislar sobre
protecao a pessoa com deficiéncia é concorrente da Unido, dos estados-membros
e do Distrito Federal (art. 24, XIV, da CF). Ao Municipio compete, todavia,
competéncia para legislar sobre assuntos locais e, também, para suplementar a
legislagao federal.

A alternativa B também esta incorreta, pois o art. 37, VIII, da CF, prevé que
que “a lei reservara percentual dos cargos e empregos publicos para as pessoas
portadoras de deficiéncia e definira os critérios de sua admissao”. Note que nao
ha referéncia expressa ao percentual. No caso dos servidores publicos federais,
a Lei n® 8.112/1990, assegura no art. 59, §29, até 20% das vagas oferecidas.

A alternativa C, por sua vez, esta incorreta. Embora o art. 203, da CF, assegure
“a garantia de um salario minimo de beneficio mensal a pessoa portadora de
deficiéncia” o recebimento desse beneficio fica condicionado a auséncia de meios
de prover a propria manutencao ou de té-la provida por sua familia.

A alternativa D esta incorreta, pois no trato dos direitos dos trabalhadores, o
art. 70, XXXI, da CF, prevé a “proibicdo de qualquer discriminacdo no tocante a
salario e critérios de admissao do trabalhador portador de deficiéncia”.

Por fim, a alternativa E é a correta e gabarito da questdo, pois retrata
justamente o que prevé o inc. VIII, do art. 37, da CF, acima referido.
Q3. CESPE/TRE-PE/2017

De acordo com a CF, na fixagao do vencimento e da remuneragcao dos
servidores publicos, deve-se observar

a) se o ocupante do cargo é afrodescendente.
b) a complexidade dos cargos componentes de cada carreira.
c) se o ocupante do cargo é portador de deficiéncia.

d) se o cargo é destinado a hipossuficiente.
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| e) se o cargo é destinado a indigena.

Comentarios

De acordo com o art. 39, §19, I, da CF/88, na fixacdo do vencimento e da
remuneracao dos servidores publicos, observara, também, a natureza, o grau de
responsabilidade e a complexidade dos cargos componentes de cada carreira.

§ 10 A fixacdo dos padrbes de vencimento e dos demais componentes do sistema
remuneratdrio observara:

I - a natureza, o grau de responsabilidade e a complexidade dos cargos componentes de
cada carreira;

Portanto, a alternativa B estd correta e é o gabarito da questao.

Q4. FGV/Pref. Niteroi-R]1/2015

Em matéria de regime previdenciario, a Constituicdo da Republica dispde
que é vedada a adocdao de requisitos e critérios diferenciados para a
concessao de aposentadoria aos servidores titulares de cargos efetivos dos
Municipios, ressalvados, nos termos definidos em leis complementares,
alguns casos, como os de servidores:

a) indigenas;

b) portadores de deficiéncia;
c) da area da educacao;

d) da area da saude;

e) da area da seguranca publica.

Comentarios

O art. 40, 8§49, da Constituicao Federal, prevé que é vedada a adogao de
requisitos e critérios diferenciados para a concessdo de aposentadoria aos
abrangidos pelo regime de que trata este artigo, ressalvados, nos termos
definidos em leis complementares, os casos de servidores com deficiéncia, que
exercam atividades de risco ou cujas atividades sejam exercidas sob condicoes
especiais que prejudiquem a saude ou a integridade fisica.

Assim, a alternativa B esta correta e é o gabarito da questao.

Q5. FCC/CNMP/2015

A atual Constituicdo Federal prevé diversos direitos aos portadores de
necessidades especiais, EXCETO:

a) adaptacdo dos logradouros, edificios de uso publico e veiculos de
transporte coletivo atualmente existentes a fim de garantir acesso adequado
as pessoas portadoras de deficiéncia.

b) atendimento educacional especializado aos portadores de deficiéncia,
preferencialmente na rede especial de ensino.
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c) necessidade da lei reservar percentual dos cargos e empregos publicos
para as pessoas portadoras de deficiéncia.

d) proibicdo de qualquer discriminacdo no tocante a salario e critérios de
admissdo do trabalhador portador de deficiéncia.

e) garantia de um salario minimo de beneficio mensal a pessoa portadora de
deficiéncia que comprove nao possuir meios de prover a propria manutencao
ou de té-la provida por sua familia.

Comentarios
A alternativa A esta correta, pois é o que dispde o art. 244, da CF/88:

Art. 244. A lei dispora sobre a adaptacdo dos logradouros, dos edificios de uso publico e dos
veiculos de transporte coletivo atualmente existentes a fim de garantir acesso adequado as
pessoas portadoras de deficiéncia, conforme o disposto no art. 227, § 2°.

A alternativa B estd incorreta e é o gabarito da questdao. De acordo com o art.
208, III, da referida Lei, o dever do Estado com a educacao sera efetivado
mediante a garantia de atendimento educacional especializado aos deficientes,
preferencialmente na rede regular de ensino, e nao especial.

A alternativa C esta correta, conforme prevé o art. 37, VIII, da Constituicao
Federal:
Art. 37. A administracdo publica direta e indireta de qualquer dos Poderes da Unido, dos

Estados, do Distrito Federal e dos Municipios obedecera aos principios de legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia e, também, ao seguinte:

VIII - a lei reservara percentual dos cargos e empregos publicos para as pessoas portadoras
de deficiéncia e definird os critérios de sua admissdo;

A alternativa D esta correta, com base no art. 79, XXXI, da referida Lei:

Art. 70 S3o direitos dos trabalhadores urbanos e rurais, além de outros que visem a melhoria
de sua condicéo social:

XXXI - proibicdo de qualquer discriminacdo no tocante a salario e critérios de admissao do
trabalhador portador de deficiéncia;

A alternativa E estd correta, pois se refere ao art. 203, V, da CF/88:

Art. 203. A assisténcia social sera prestada a quem dela necessitar, independentemente de
contribuicdo a seguridade social, e tem por objetivos:

V - a garantia de um salario minimo de beneficio mensal a pessoa portadora de deficiéncia
€ ao idoso que comprovem ndo possuir meios de prover a propria manutencdo ou de té-la
provida por sua familia, conforme dispuser a lei.

Q6. VUNESP/PC-CE/2015

A Carta Magna veda a adocdo de requisitos e critérios diferenciados para a
concessao de aposentadoria aos servidores publicos titulares de cargo
efetivo dos entes politicos, exceto para os

a) integrantes de minoria étnica.
b) portadores de deficiéncia.
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C) que exergam o magistério como professor no ensino superior
d) nomeados para cargos de livre homeagao e exoneragao.
e) que exercam atividades de atendimento ao publico.

Comentarios

E vedada a adogdo de requisitos e de critérios diferenciados para a concessdo de
aposentadoria aos servidores publicos titulares de cargo efetivo dos entes
politicos, exceto para os deficientes. Vejamos o art. 40, §4°, da Constituicao
Federal:

§ 40 F vedada a adocdo de requisitos e critérios diferenciados para a concessdo de

aposentadoria aos abrangidos pelo regime de que trata este artigo, ressalvados, nos termos
definidos em leis complementares, os casos de servidores:

I portadores de deficiéncia;

II que exercam atividades de risco,

III cujas atividades sejam exercidas sob condicoes especiais que prejudiquem a saude ou a
integridade fisica.

Dessa forma, a alternativa B esta incorreta e é o gabarito da questao.

Q7. FGV/TJ)-GO/2014

A Constituicdo da Republica de 1988 assegura aos servidores ocupantes de
cargo efetivo regime de previdéncia de carater contributivo, observados
critérios que preservem o equilibrio financeiro e atuarial. O texto
constitucional veda a adogao de requisitos e critérios diferenciados para a
concessao de aposentadoria aos abrangidos por tal regime, mas, pelo
principio da igualdade material, se autoexcepcionando, ressalva, nos termos
definidos em leis complementares, os casos de servidores:

a) da area da educacao;

b) da area da seguranca publica;
c) da area da saude;

d) portadores de deficiéncia;

e) cujos vencimentos nao ultrapassem um salario minimo nacional.

Comentarios

De acordo com o art. 40, §4°, da Constituicao Federal, é vedada a adocdo de
requisitos e critérios diferenciados para a concessdao de aposentadoria aos
abrangidos pelo regime de que trata este artigo, ressalvados, nos termos
definidos em leis complementares, os casos de servidores com deficiéncia, que
exercam atividades de risco ou cujas atividades sejam exercidas sob condicoes
especiais que prejudiquem a saude ou a integridade fisica.

Assim, a alternativa D estd correta e é o gabarito da questao.
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Q8. FCC/TRT-152R/2014

Lei estadual que versasse sobre protecao e integracao social das pessoas
portadoras de deficiéncia:

a) deveria limitar-se ao estabelecimento de normas gerais, cabendo aos
Municipios legislar para atender a suas peculiaridades.

b) teria sua eficacia suspensa na hipoétese de superveniéncia de lei federal
sobre normas gerais, naquilo que lhe fosse contraria, caso houvesse o Estado
exercido competéncia legislativa plena, para atender a suas peculiaridades

c) seria inconstitucional, por se tratar de competéncia legislativa privativa
da Uniao.

d) seria compativel com a Constituicdo, desde que houvesse lei
complementar que autorizasse os Estados a legislar sobre a matéria.

e) deveria restringir-se a aspectos de interesse local, em suplementagdo a
legislacao federal eventualmente ja existente sobre a matéria.

Comentarios

A alternativa A esta incorreta. De acordo com o art. 24, da CF/88, compete a
Unido, aos Estados e ao Distrito Federal legislar para atender a suas
peculiaridades, o municipio ndo tem essa competéncia. Além disso, para que a
Uniao, os Estados e o DF possam legislar, nao dependem de normas gerais.

A alternativa B esta correta e é o gabarito da questao, pois é o que dispde o
8§49, do art. 24, da referida Lei:

§ 49 A superveniéncia de lei federal sobre normas gerais suspende a eficacia da lei estadual,
no que lhe for contrério.

A alternativa C esta incorreta. Trata-se de uma competéncia concorrente entre
a Unido, os Estados e o DF, e ndo de uma competéncia legislativa privativa.

A alternativa D esta incorreta. Nao é necessario que haja lei complementar para
gue o Estado possa legislar, por se tratar de uma legislacao concorrente.

A alternativa E estd incorreta. Segqundo o art. 30, I, da Constituicao
Federal, compete aos Municipios legislarem sobre assuntos de interesse local.
Q9. VUNESP/MPE-ES/2013

A Constituicdo Federal veda a adogao de requisitos e critérios diferenciados
para a concessao de aposentadoria aos abrangidos pelo regime proéprio de
previdéncia dos servidores publicos, ressalvados, nos termos definidos em
leis complementares, os casos, entre outros, de servidores

a) que exercam o magistério na educacdo basica e no ensino superior.
b) da administracao fazendaria e seus servidores fiscais.
c) de carreira do Estado.

d) pertencentes aos quadros do Ministério Publico e da Magistratura.
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| e) portadores de deficiéncia.

Comentarios
A guestdo exige o conhecimento do art. 40, §4°, da CF/88. Vejamos:

§ 40 E vedada a adocdo de requisitos e critérios diferenciados para a concessdo de
aposentadoria aos abrangidos pelo regime de que trata este artigo, ressalvados, nos termos
definidos em leis complementares, os casos de servidores:

I portadores de deficiéncia;
II que exercam atividades de risco;

III cujas atividades sejam exercidas sob condigdes especiais que prejudiquem a saude ou a
integridade fisica.

Desse modo, a alternativa E esta correta e é o gabarito da questao.

Q10.UFBA/UFBA/2012

A reserva de percentual dos cargos e empregos publicos para as pessoas
portadoras de deficiéncia foi garantida a partir da promulgacdo da
Constituicao Federal de 1988.

Comentarios

A assertiva esta correta, pois é o que dispde o art. 37, VIII, da Constituicao
Federal:

Art. 37. A administracdo publica direta e indireta de qualquer dos Poderes da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios obedecera aos principios de legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia e, também, ao seguinte:

VIII - a lei reservara percentual dos cargos e empregos publicos para as pessoas portadoras
de deficiéncia e definird os critérios de sua admissdo;

Q11.FCC/INSS/2012

A previsao constitucional que determina a reserva de percentual dos cargos
e empregos para as pessoas portadoras de deficiéncia tem como objetivo,
precipuamente, promover o direito a

a) vida.

b) liberdade individual.
c) igualdade material.
d) seguranca.

e) saude coletiva.

Comentarios

A alternativa C esta correta e é o gabarito da questdo.
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A finalidade dessa norma € conferir um padrao normativo diferenciado para as
pessoas com deficiéncia a fim de que possam exercer seus direitos em condicoes
de igualdade.

Q12.FCC/TRT232R/2011

Segundo a Constituicao Federal, legislar sobre a protecao e a integragao
social das pessoas portadoras de deficiéncia é de competéncia

a) privativa dos Estados.

b) privativa da Unido.

c) concorrente da Uniao, dos Estados e do Distrito Federal.

d) concorrente da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios.
e) concorrente da Unido, dos Estados e dos Municipios.

Comentarios

De acordo com o art. 24, X1V, da Constituicao Federal, legislar sobre a protecao
e a integragao social das pessoas com deficiéncia é de competéncia concorrente
da Unido, dos Estados e do Distrito Federal. Vejamos:

Art. 24. Compete a Unido, aos Estados e ao Distrito Federal legislar concorrentemente
sobre:

X1V - protegdo e integracdo social das pessoas portadoras de deficiéncia;

Portanto, a alternativa C estd correta e é o gabarito da questao.

Q13.CESPE/ABIN/2010
Julgue:

De acordo com a Constituicao Federal de 1988 (CF), podem ser
estabelecidos, por meio de lei complementar, requisitos e critérios
diferenciados para a concessdo de aposentadoria dos servidores publicos
portadores de deficiéncia.

Comentarios
A assertiva esta correta, pois é o que dispde o art. 40, §49, I, da CF/88:

§ 4° E vedada a adogdo de requisitos e critérios diferenciados para a concessdo de
aposentadoria aos abrangidos pelo regime de que trata este artigo, ressalvados, nos termos
definidos em leis complementares, os casos de servidores:

I portadores de deficiéncia;

II que exercam atividades de risco,

IIT cujas atividades sejam exercidas sob condi¢des especiais que prejudiquem a saude ou a
integridade fisica.

Q14.CESPE/MMA/2009
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Quanto as disposicoes acerca de servidores publicos previstas na CF, julgue
0 seguinte item.

Servidor publico federal portador de deficiéncia pode ter critérios
diferenciados para a concessao de aposentadoria.

Comentarios

A assertiva estd correta. De acordo com o art. 40, §49, I, da CF/88, é vedada a
adocao de requisitos e critérios diferenciados para a concessao de aposentadoria
aos abrangidos pelo regime de que trata este artigo, ressalvados, nos termos
definidos em leis complementares, os casos de servidores com deficiéncia.

Q15. VUNESP/PC-SP/2013/adaptada
Julgue o item a seguir exposto.

No Sistema Global de protecdo dos direitos humanos, ha um tratado que foi aprovado e
promulgado pelo Brasil, vindo a ser constitucionalizado no direito brasileiro por ter sido
aprovado pelo mesmo procedimento das emendas constitucionais, fazendo, agora, parte do
bloco de constitucionalidade brasileiro. Esse documento internacional é, tdo somete, o
Protocolo Facultativo de Nova York.

Comentarios

A assertiva esta incorreta. Nao foi somente o protocolo facultativo que foi
internalizado com status de emenda constitucional. O Decreto n® 6949/2009
promulgou a Convencdo das Pessoas com Deficiéncia e o Protocolo Facultativo de
Nova York no mesmo documento legal. Além disso, ambos foram aprovados com
quérum especial de emenda.

5 - Resumo

Protecao Internacional
Q Fases de Protecdo Internacional

% 13 fase: marcada pela intolerancia as pessoas deficientes. Em tal época, a
discriminacdo era total, os deficientes eram considerados impuros, marcados pelo pecado

e pelo castigo divino.

% 23 fase: marcada pela invisibilidade das pessoas deficientes. Hd um total desprezo

pela condicao de tais pessoas.

L 33 fase: marcada pelo assistencialismo. As pessoas deficientes eram vistas como

doentes, essa fase € pautada, portanto, pela perspectiva médica.

% 42 fase: marcada pela visdo de direitos humanos das pessoas com deficiéncia, como

sujeitos de direito.
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O A Convengao sobre Direito das Pessoas com Deficiéncia € cldusula pétrea em nosso

ordenamento juridico.

O Terminologia

% A expressdo “portador de deficiéncia” ndo é a adequada.

% A expressdo correta é “pessoa com deficiéncia”.

O Regras Gerais da Convengao

% PRINCIPIOS GERAIS DA CONVENCAO

respeito pela dignidade

nao discriminacao

participacao e inclusdao na sociedade

respeito pela diferenga e aceitagdao das pessoas com deficiéncia
igualdade de oportunidades

acessibilidade

igualdade entre o homem e a mulher

desenvolvimento das capacidades das criangas com deficiéncia

% DIREITOS

protecao especial as mulheres com deficiéncia

protecao especial as criancas com deficiéncia

disseminacgdo da conscientizacao

criacao de instrumentos de acessibilidade

direito a vida

protecao especifica em situagoes de risco e de emergéncias humanitarias
reconhecimento igual perante a lei

acesso a justica

liberdade e segurancga da pessoa

prevencdo contra tortura ou tratamentos ou penas cruéis, desumanos ou degradantes
prevencdo contra a exploragdo, a violéncia e o abuso

protecao da integridade da pessoa

liberdade de movimentagdao e nacionalidade

promogao de vida independente e inclusao na comunidade
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« criacdo de instrumentos de mobilidade pessoal

» liberdade de expressao e de opinido e acesso a informagao

+ respeito a privacidade

« respeito pelo lar e pela familia

« direito a saude

+ programas de habilitacdo e de reabilitacao

« direito ao trabalho

» direito a padrdo de vida e a protecdo social adequados

» participacdo na vida politica e publica

« participacao na vida cultural e em recreacgao, lazer e esporte
Protecao Constitucional

QO Proibicdo de qualquer discriminacdo no tocante a saldrio e a critérios de admissao do

trabalhador deficiente.

O E competéncia comum da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios cuidar da

salde e assisténcia publica, da protecao e garantia das pessoas com deficiéncia.

QO Compete a Unido, aos Estados e ao Distrito Federal legislar concorrentemente sobre a protecdo

e integracdo social das pessoas com deficiéncia.

QA lei reservara percentual dos cargos e empregos publicos para as pessoas com deficiéncia e

definira os critérios de sua admissao.

O E vedada a adocdo de requisitos e critérios diferenciados para a concessdo de aposentadoria
aos abrangidos pelo RPPS e RGPS, ressalvados, nos termos definidos em leis complementares,

0s casos de servidores com deficiéncia.

O O montante para recebimento por RPV quando o beneficiario for pessoa com deficiéncia é trés

vezes maior, ou seja, 180 saladrios minimos na esfera federal.

O A assisténcia social sera prestada a quem dela necessitar, independentemente de contribuicdo
a seguridade social, e tem por objetivo a habilitagdo e a reabilitacdo das pessoas com deficiéncia,

bem como a promogdo de sua integragdo a vida comunitaria.

QO O dever do Estado com a educacdo sera efetivado mediante a garantia de atendimento
educacional especializado as pessoas com deficiéncia, preferencialmente na rede regular de

ensino.
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O O Estado promovera programas de assisténcia integral a salde da crianga, do adolescente e
do jovem, admitida a participagcdo de entidades nao governamentais, mediante politicas
especificas, entre elas a criagdo de programas de prevencado e atendimento especializado para as
pessoas com deficiéncia fisica, sensorial ou mental, bem como de integracdo social do adolescente
e do jovem com deficiéncia, mediante o treinamento para o trabalho e a convivéncia, e a
facilitagdo do acesso aos bens e servigos coletivos, com a eliminagdo de obstaculos arquitetonicos

e de todas as formas de discriminagao.

O Obrigatoriedade de construgcdao de novos logradouros, de edificios e de veiculos de transporte

publicos conforme as regras de acessibilidade ou de adaptacdo ja existentes.

6 - Consideracoes Finais

Chegamos ao final da aula demonstrativa. Foi uma aula introdutéria, mas
importante para nos situar na matéria.

Além disso, procuramos demonstrar como sera desenvolvido nosso trabalho ao
longo do Curso.

Quaisquer duvidas, sugestdes ou criticas entrem em contato conosco. Estou
disponivel no forum do Curso, por e-mail e, inclusive, pelo Facebook.

Aguardo vocés na proxima aula. Até 13!

Ricardo Torques

N
£
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PIRATARIA £ CRIME.

Mas é sempre bom revisar o porqué e como vocé pode ser prejudicado com essa pratica.

Professor investe seu tempo
para elaborar os cursos e o
site os coloca avenda.

Pirata cria alunos fake
praticando falsidade
ideoldgica, comprando

cursos do site em nome de
pessoas aleatdrias (usando
nome, CPF, endereco e telefone
deterceiros sem autorizacéo).

Pirata fere os Termos de Uso,
adulteraasaulaseretiraa
identificacio dos arquives
PDF (justamente porque a
atividade & ilegal e ele ndo
quer que seus fakes

sejam identificados).

Concurseiro(a) desinformado
participa de rateio, achando

que nada disso esta acontecendo
eesperando se tornar servidor
publico para exigiro
cumprimento das leis.

Pirata divulga ilicitamente
(grupos de rateio), utilizando-se
tlo anonimato, nomes falsos ou
laranjas (geralmente o pirata se
anuncia como formador de
"grupos solidarios” de rateio
fue ndo visam lucro).

Pirata compra, muitas vezes,
clonando cartdes de crédito
(por vezes o sistema anti-fraude
nao consegue identificar

o golpe a tempo).

Pirata revende as aulas
protegidas por direitos autorais,
praticando concorréncia desleal
e em flagrante desrespeito a

Lei de Direitos Autorais

(Lei 9.610/98).

0 professor gue elaborou o
curso nao ganha nada, o site
nio recebe nada, e a pessoa
que praticou todos os ilicitos
anteriores (pirata) fica

com o lucro.

Deixando de lado esse mar de sujeira, aproveitamos para agradecer a todos

que adquirem os cursos honestamente e permitem que o site continue existindo.




