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APRESENTACAO PESSOAL

Ol3, pessoal! Este material foi produzido por mim, a Professora Carla Abreu.

Para vocé que ndo teve a oportunidade de me conhecer, segue breve descri¢cao profissional:

Eu sou pedagoga, servidora publica da Secretaria de Estado de Educagdao do DF, pds-
: graduada em gestdo escolar e psicopedagogia clinica e empresarial. No ano seguinte a :
conclusdao da minha graduacao, fui aprovada na SEEDF e nomeada para o cargo de
professor de atividades, 40h. No ano seguinte, fui aprovada no cargo de analista judiciario,
! drea pedagdgica, no Superior Tribunal de Justica. Hoje, fago parte do Estratégia Concursos,

e tenho a missao de contribuir para a sua aprovagao. :

Abaixo estd o meu perfil no Instagram. Fique a vontade para enviar sugestdes, dlvidas e seguir de pertinho
o meu trabalho. Estamos juntos e quero ajudar no que for possivel para tornar sua caminhada mais produtiva
e prazerosa.

Instagram:
https://www.instagram.com/aprofessoracarlaabreu

RESOLUCOES CNE - BNC - FORMACAO

1- Consideracoes Iniciais

O Conselho Nacional de Educagao (CNE) é um 6rgdo colegiado deliberativo que integra o MEC. O CNE foi
instituido pela Lei n29.131/95 e é composto, além do Conselho Pleno (CP), por duas Camaras:

Camara de Educacao Basica Camara de Educacgao Superior
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Esse drgdo possui atribuicdes normativas, deliberativas e de assessoramento ao MEC, conferidas pela Lei n?
9.131/95. Veja:

Art. 72 O Conselho Nacional de Educagdo, composto pelas Cdmaras de Educagéo Bdsica e de
Educagdo Superior, terd atribuicbes normativas, deliberativas e de assessoramento ao Ministro
de Estado da Educag¢do e do Desporto, de forma a assegurar a participacdo da sociedade no
aperfeicoamento da educagdo nacional.

§ 12 Ao Conselho Nacional de Educac¢do, além de outras atribuicbes que lhe forem conferidas por
lei, compete: a) subsidiar a elaboragdo e acompanhar a execu¢do do Plano Nacional de Educagdo;
b) manifestar-se sobre questées que abranjam mais de um nivel ou modalidade de ensino; c)
assessorar o Ministério da Educagdo e do Desporto no diagndstico dos problemas e deliberar
sobre medidas para aperfeicoar os sistemas de ensino, especialmente no que diz respeito a
integracdo dos seus diferentes niveis e modalidades; d) emitir parecer sobre assuntos da drea
educacional, por iniciativa de seus conselheiros ou quando solicitado pelo Ministro de Estado da
Educagdo e do Desporto; e) manter intercdmbio com os sistemas de ensino dos Estados e do
Distrito Federal; f) analisar e emitir parecer sobre questées relativas a aplicagdo da legislacéo
educacional, no que diz respeito a integrag¢do entre os diferentes niveis e modalidade de ensino;
g) elaborar o seu regimento, a ser aprovado pelo Ministro de Estado da Educagdo e do Desporto.

Com o advento da BNCC, a formacdo dos professores que vao atuar seguindo o que resta disposto na Base
Nacional, demandou uma nova determinacdo, sobretudo, no que se refere a sua formacdo inicial e
continuada.

A Resolugdo CNE/CP n2 2/2019* que define as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Formacao Inicial de
Professores para a EB e institui a BNC-Formagao.

A Resolugdo CNE/CP n2 1/2020% dispde sobre as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Formagio
Continuada de Professores da Educacdo Basica e institui a Base Nacional Comum para a Formacdo

Continuada de Professores da Educacdo Basica (BNC-Formacgdo Continuada).

E na nossa aula de hoje, vamos nos ocupar de ambas!

BNC-Formacao é a Base Nacional Comum para a Formacao Inicial e
Continuada de Professores da EB.

Para melhor compreender os normativos que regem essa matéria, vamos trazer os principais aspectos, fazer
colocagBes pontuais e resolver algumas questdes. Existem algumas questdes que versam sobre resolucdes
anteriores que foram revogadas pela atual norma que estd vigente, mas ndo se preocupe quanto aos
comentarios e resolugdes, pois estardo atualizados com o texto da Resolucdo atual.

1 Resolugdo CNE/CP 2/2019. Diario Oficial da Unido, Brasilia, 15 de abril de 2020, Secdo 1, pp. 46-49.
2 https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/resolucao-cne/cp-n-1-de-27-de-outubro-de-2020-285609724
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Ao final desta aula, espero que vocé tenha compreendido os pontos principais que sdo cobrados em
certames e possa enfrenta-los com confianca no que se refere a esse tema.

Antes de ir em frente, deixo um convite a vocés: SIGAM O PERFIL DO ESTRATEGIA CONCURSOS NO
INSTAGRAM E CURTAM A PAGINA NO FACEBOOK. L4 tem diversas informagdes Uteis, novidades, provas
comentadas, aulas, novos editais, artigos e muito mais. Aproveitem!

https://www.facebook.com/EstrategiaConcursos/
https://www.instagram.com/EstrategiaConcursos/

Agora sim... Boa aula!

2 — Resolucdo CNE/CP n° 2/2019

O foco da nossa aula é a Resolugdo CNE/CP n2 2/20193 que define as Diretrizes Curriculares Nacionais para
a Formacao Inicial de Professores para a EB e institui a BNC-Formagao.

BNC-Formacao ¢é a Base Nacional Comum para a Formacao Inicial de Professores da EB.

Com o advento da BNCC, a formacdo dos professores que vao atuar seguindo o que resta disposto na Base
Nacional, demandou uma nova determinacdo, sobretudo, no que se refere a sua formacao inicial.

Dentre outras informagdes relevantes, vamos pontuar alguns aspectos suscitados pelo documento.

De inicio, o documento sinaliza que os cursos de formacao de docentes devem ter como base a BNCC, nos
termos do artigo 62 da LDB:

Art. 62. A formagdo de docentes para atuar na educagéio bdsica far-se-a em nivel superior, em
curso de licenciatura plena, admitida, como formagéio minima para o exercicio do magistério na
educagdo infantil e nos cinco primeiros anos do ensino fundamental, a oferecida em nivel médio,
na modalidade normal. [...]~§ 82 Os curriculos dos cursos de formag¢do de docentes teréio por
referéncia a Base Nacional Comum Curricular.

Note que a formacdo docente estd intimamente alinhada ao que a BNCC prevé para a formacdo dos
educandos e, para tanto, espera que ao longo do curso de formacao, o futuro licenciado possa desenvolver-
se conforme a BNCC preconiza.

Mas a Resolugdo de que estamos tratando nessa aula prevé competéncias gerais docentes e competéncias
especificas, das quais nos ocuparemos agora.

As competéncias gerais docentes sdo:

3 Resolucdo CNE/CP 2/2019. Diario Oficial da Unido, Brasilia, 15 de abril de 2020, Sec3o 1, pp. 46-49.
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LEITURA
OBRIGATORIA

1. Compreender e utilizar os conhecimentos historicamente construidos para poder
ensinar a realidade com engajamento na aprendizagem do estudante e na sua propria
aprendizagem colaborando para a construcdo de uma sociedade livre, justa, democratica
e inclusiva.

2. Pesquisar, investigar, refletir, realizar a andlise critica, usar a criatividade e buscar
solucdes tecnoldgicas para selecionar, organizar e planejar prdticas pedagdgicas
desafiadoras, coerentes e significativas.

3. Valorizar e incentivar as diversas manifestacdes artisticas e culturais, tanto locais quanto
mundiais, e a participacdo em praticas diversificadas da producdo artistico-cultural para
gue o estudante possa ampliar seu repertério cultural.

4. Utilizar diferentes linguagens — verbal, corporal, visual, sonora e digital — para se
expressar e fazer com que o estudante amplie seu modelo de expressdao ao partilhar
informacgdes, experiéncias, ideias e sentimentos em diferentes contextos, produzindo
sentidos que levem ao entendimento mutuo.

5. Compreender, utilizar e criar tecnologias digitais de informacdo e comunicacdo de
forma critica, significativa, reflexiva e ética nas diversas praticas docentes, como recurso
pedagoégico e como ferramenta de formacdo, para comunicar, acessar e disseminar
informagdes, produzir conhecimentos, resolver problemas e potencializar as
aprendizagens.

6. Valorizar a formagdao permanente para o exercicio profissional, buscar atualiza¢ao na
sua area e afins, apropriar-se de novos conhecimentos e experiéncias que lhe possibilitem
aperfeicoamento profissional e eficacia e fazer escolhas alinhadas ao exercicio da
cidadania, ao seu projeto de vida, com liberdade, autonomia, consciéncia critica e
responsabilidade.

7. Desenvolver argumentos com base em fatos, dados e informagodes cientificas para
formular, negociar e defender ideias, pontos de vista e decisGes comuns, que respeitem e
promovam os direitos humanos, a consciéncia socioambiental, o consumo responsavel em
ambito local, regional e global, com posicionamento ético em relagcdo ao cuidado de si
mesmo, dos outros e do planeta.

8. Conhecer-se, apreciar-se e cuidar de sua saude fisica e emocional, compreendendo-se
na diversidade humana, reconhecendo suas emocdes e as dos outros, com autocritica e
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capacidade para lidar com elas, desenvolver o autoconhecimento e o autocuidado nos
estudantes.

9. Exercitar a empatia, o didlogo, a resolugdo de conflitos e a cooperacgao, fazendo-se
respeitar e promovendo o respeito ao outro e aos direitos humanos, com acolhimento e
valorizacao da diversidade de individuos e de grupos sociais, seus saberes, identidades,
culturas e potencialidades, sem preconceitos de qualquer natureza, para promover
ambiente colaborativo nos locais de aprendizagem.

10. Agir e incentivar, pessoal e coletivamente, com autonomia, responsabilidade,
flexibilidade, resiliéncia, a abertura a diferentes opinides e concep¢des pedagdgicas,
tomando decisGes com base em principios éticos, democraticos, inclusivos, sustentaveis e
soliddrios, para que o ambiente de aprendizagem possa refletir esses valores

Sobre as competéncias especificas:

Art. 42 As competéncias especificas se referem a trés dimensées fundamentais, as quais, de modo
interdependente e sem hierarquia, se integram e se complementam na a¢do docente. Séo elas:

CONHECIMENTO ENGAJAMENTO
PRATICA PROFISSIONAL
PROFISSIONAL PROFISSIONAL
([ Dominar objetosde | [ Planejar agdes de ensino | ( Comprometer-se com o )
—  conhecimento e saber — que resultem em efetivas | préprio desenvolvimento
como ensina-los aprendizagens. -
J \ profissional.
4 \ 4 N\ . J/
Demonstrar conhecimento Criar e saber gerir -
— sobre estudantes e como — ambientes de Comprometer-se com a
\ aprendem. ) aprendizagem. ) aprendizagem dos
|| estudantes e colocar em
|| Reconhecer os contextos. Avaliar desenvolvimento pratica o principio de que
— do educando, todos sdo capazes de
) . aprendizagem e ensino. aprender
Conhecer a estrutura e a \ /
; s N r — \
—| governanca C!OS sistemas Conduzir préticas Participar do PP da escola
educacionais. / pedagdgicas dos objetos — eda construgao .dos
[ | de conhecimento, valores democréticos.
competéncias e - - \
habilidades. Engajar-se,
. J || profissionalmente, com as
familias e com a
comunidade.
. J
6
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Na resolucdo, as competéncias especificas estdo detalhadas, trazendo habilidades relacionadas a cada uma.
Assim, juntando as competéncias gerais docentes e as competéncias especificas e as habilidades previstas
para cada uma dessas, temos a BNC-Formacgao:

Art. 32 Com base nos mesmos principios das competéncias gerais estabelecidas pela BNCC, é
requerido do licenciando o desenvolvimento das correspondentes competéncias gerais docentes.
Pardgrafo unico. As competéncias gerais docentes, bem como as competéncias especificas e as
habilidades correspondentes a elas, indicadas no Anexo que integra esta Resolugdo, compdem a
BNC-Formagéio.

Competéncias Gerais Competéncias Especificas o
BNC-F
Docentes I (+ habilidades) - ormagao

Os fundamentos da formagao docente s3o:

%+ Sélida formacdo basica, com conhecimento dos fundamentos cientificos e sociais
de suas competéncias de trabalho;

*+ Associacdo entre as teorias e as praticas pedagdgicas;

* Aproveitamento da formacdo e das experiéncias anteriores, desenvolvidas em
instituicOes de ensino, em outras atividades docentes ou na area da Educagao

O documento enfatiza principios e fundamentos que os cursos destinados a formacao inicial de professores
da EB deverdo seguir.

Os Principios norteadores da organizagao curricular dispostos no Art. 72, constam sintetizados a seguir:

» compromisso com igualdade e equidade educacional, como principios fundantes
da BNCC;

» reconhecimento de que formacdo de professores exige conjunto de

conhecimentos, habilidades, valores e atitudes, inerentemente alicercados na

pratica tanto nos conteudos educacionais e pedagdgicos quanto nos especificos da

area do conhecimento a ser ministrado;

respeito pelo direito de aprender dos licenciandos e dos ingressantes;

atribuicdo de valor social a escola e a profissdo docente;

fortalecimento da responsabilidade, protagonismo e autonomia dos licenciandos;

integragao entre a teoria e a pratica;

centralidade da pratica por meio de estagios que enfoquem planejamento,

regéncia e avaliacdo de aula;

reconhecimento e respeito as instituicdes de EB como parceiras imprescindiveis a

formacao de professores, em especial as das redes publicas de ensino;

» engajamento de toda a equipe docente do curso no planejamento e no
acompanhamento das atividades de estagio obrigatdrio

» estabelecimento de parcerias formalizadas entre as escolas, as redes ou os
sistemas de ensino e as instituicdes locais;

YVVVYVY

Y
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» aproveitamento dos tempos e espacos da pratica nas dreas do conhecimento, nos
componentes ou nos campos de experiéncia;

» avaliacdo da qualidade dos cursos de formagao de professores; e

» adogdo de perspectiva intercultural de valorizagdo da histoéria, da cultura e das
artes nacionais, bem como das contribuicdes das etnias que constituem a
nacionalidade brasileira.

J4 os Fundamentos Pedagégicos dos cursos constam do artigo seguinte, 82, transcritos abaixo de forma
sucinta:

» desenvolvimento de competéncia de leitura e producdo de textos em Lingua
Portuguesa e dominio da norma culta

» compromisso com as metodologias inovadoras e com outras dinamicas formativas
gue propiciem ao futuro professor aprendizagens significativas e contextualizadas
em uma abordagem didatico-metodolégica alinhada com a BNCC;

» aconexao entre o ensino e a pesquisa com centralidade no processo de ensino e
aprendizagem;

» emprego pedagogico das inovacdes e linguagens digitais como recurso para o

desenvolvimento, pelos professores em formacdo, de competéncias sintonizadas

com as previstas na BNCC e com o mundo contemporaneo;

avaliagao como parte integrante do processo da formacao;

apropriacdo de conhecimentos relativos a gestao educacional;

reconhecimento da escola de EB como lugar privilegiado da formacao inicial do

professor, da sua pratica e da sua pesquisa;

» compromisso com a educacgdo integral dos professores em formacao;

» decisGes pedagdgicas com base em evidéncias.

YV V

Os cursos em nivel superior de licenciatura, destinados a Formagao Inicial de Professores para a EB, possuem
carga horaria minima de 3.200 horas divididas da seguinte maneira:

Grupo | Grupo Il Grupo lll
(artigo 12) (artigo 13) (artigo 15)
~ Ay o Aprofundamento de
Integragdo das trés dimensdes das o -
A o estudos na etapa ou no Pratica pedagégica
competéncias profissionais . L
. componente curricular intrinsecamente
docentes como organizadoras do , .
Aspecto , , ou drea de articulada, desde o0 12 ano
curriculo e dos conteudos segundo )
Geral: A . conhecimento, a carga do curso, com estudos e
as competéncias e habilidades .. (o .
. horaria de 1.600 horas com pratica previstos nos
previstas na BNCC-EB para as . .
deve efetivar-se do 22 ao | componentes curriculares.
etapas da El, EF e EM o
42 ano
Curriculos e marcos legais; N , . .
g N Formacao de professores | estagio supervisionado,
Exemplos Didatica; Compreensado dos e . .
o multidisciplinares da EI, | em ambiente de ensino e
de fundamentos historicos, n ,
e L o g EF-Al; Proficiéncia; aprendizagem;
Tematicas | socioldgicos e filosoficos; Conhec. ) .
- ~ . Particularidades do temas dos Grupos | e Il.
basicos sobre Educacdo Especial

a Prefeitura de Posse-GO (Professor) Conhecimentos Especificos - 2024 (P6s Edital)
www.estrategiaconcursos.com.br




Carla Abreu, Mariana Paludetto de Andrade, Otavio Augusto
Aula 00 (Prof. Carla Abreu)

processo de
aprendizagem.
Carga 800h

horaria: 800h 1.600n (400h+400h)

E existem alguns detalhes sobre determinadas formacdes, veja:

Sobre as licenciaturas voltadas especificamente para a docéncia nas modalidades de Educagao Especial,
Educacao do Campo, Educacao Indigena, Educacao Quilombola, essas deverdo ser organizadas de acordo
com as orientacdes desta Resolucdo e, por constituirem campos de atuacdo que exigem saberes especificos
e praticas contextualizadas, devem estabelecer, para cada etapa da Educacdo Basica, o tratamento
pedagégico adequado, orientado pelas diretrizes do CNE.

E, além de atenderem ao que consta da Resolugdo que estamos tratando agora, deverdo obedecer as
orientagdes especificas estabelecidas nas DCN de cada modalidade, definidas pelo CNE.

Essa regra se repete: seguir o estabelecido nessa Resolugdo, respeitando as DCN para cada etapa ou
modalidade.

Por exemplo, especificamente para a Formacao de Professores Indigenas, os cursos de ES e de EM para a
devem atender, também, as DCN especificas instituidas pela Resolugdo CNE/CP n2 1, de 7 de janeiro de 2015,
que institui DCN para a Formacao de Professores Indigenas.

Quanto aos cursos em Nivel Médio, na modalidade Normal, destinados a formacao de docentes da El e dos
EF-Al, além de cumprir as disposicOes desta Resolucdo devem respeitar, no que ndo a contrariar, as DCN
especificas dessas etapas, instituidas pelas Resolu¢des CNE/CEB n? 2, de 19 de abril de 1999, e n2 1, de 20
de agosto de 2003.

Quando falamos em formacdo em segunda licenciatura, temos uma nova divisdo de carga horaria. Veja:

Segunda licenciatura

Grupo lll: 200h
Grupo I: 560h Grupo II: 360h PO .
. - . . para a pratica pedagogica
para o conhecimento pedagdgico se 22 licenciatura ,
. - . na area ou no
dos conteldos especificos, corresponder a mesma .
. . o , ~ componente curricular,
se 22 licenciatura # da formacao area da formagao S
. . gue devem ser adicionais
original. original. X
aquelas dos Grupos | e ll.

No caso de graduados ndo licenciados, a habilitacdo para o magistério se dard, nos termos do artigo 21, no
curso destinado a Formacdo Pedagdgica, a ser realizado com a seguinte carga hordaria basica:

Graduados nao licenciados

G I: 360h -
_rupo a . Grupo Il: 400h para pratica
para desenvolvimento das competéncias edagdeica na Area ou o - 760h
profissionais integradas as trés dimensdes pedagog o

~ componente curricular.
constantes da BNC-Formacao P
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Quando falamos da formagao para atuar em Administracao, Planejamento, Inspeg¢ao, Supervisiao e
Orientacao Educacional para a EB ou com centralidade em ambientes de aprendizagens e de coordenacao
e assessoramento pedagdgico, a resolucdo indica que pode ocorrer em

*+ cursos de graduacao em Pedagogia com aprofundamento de estudos nas areas citadas acima e que
possuam uma carga hordria minima de 3.600h, ou seja, 3.200h do curso de pedagogia + 400h de
aprofundamento.

+* cursos de especializacdo lato sensu ou cursos de mestrado ou doutorado, nas areas citadas acima.

O destaque fica por conta da exigéncia de pré-requisito para o exercicio profissional das funcdes relativas a
essas areas: experiéncia docente é pré-requisito.

Finalmente, sobre o processo avaliativo, a resolucdo indica que

Art. 23. A avaliagcGo dos licenciandos deve ser organizada como um refor¢co em relagdo ao
aprendizado e ao desenvolvimento das competéncias.

Além disso, salienta que as avaliagdes devem ser continuas, com processo avaliativo diversificado e
adequado, distinguindo o desempenho em atividades tedricas, praticas, laboratoriais, de pesquisa e de
extensao.

O processo avaliativo pode-se dar sob a forma de: monografias, exercicios ou provas dissertativas,
apresentacdo de semindrios e trabalhos orais, relatérios, projetos e atividades praticas, entre outros, que
demonstrem o aprendizado e estimulem a producao intelectual dos licenciandos, de forma individual ou em
efuipe.

Ainda sobre o processo avaliativo, as IES deverdo organizar processo de avaliagao dos egressos de forma
continuada e articulada com os ambientes de aprendizagens, com prazo para se adequarem.

E, por fim, caberd ao Inep elaborar novo formato avaliativo do ENADE para os cursos de formagdo de
professores, que devera ser aplicado em até 2 (dois) anos, a partir da publicacdo desta Resolucdo, ou seja:
15/04/2020 >> 15/04/2022.

3 - Resolucdo CNE/CP n°1/2020

A Resolu¢do CNE/CP n2 1/2020 é um normativo relativamente novo que, como citei ha pouco, dispde sobre
as Diretrizes Curriculares Nacionais para a formacdo continuada de professores da educacdo basica, ou seja,
para além de sua formacao inicial. Da qual nos ocupamos ha pouco.

Apds essa breve ambientagdo, vamos partir ao que interessa...

Esse normativo trata da formagao continuada dos professores da Educac¢ao Basica que atuam nas diferentes
etapas e modalidades.
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Aideia é que em todos os cursos e programas destinados a formacao continuada de Professores da Educacgao
Basica sejam observados os dispositivos constantes dessa norma.

E é claro que essa norma precisa estar articulada com a BNCC e também a Base Nacional Comum para a
Formagao Inicial de Professores da Educagao Basica (BNC-Formacao):

BNCC

BNC-Formacao BNC - Formacao
(inicial) Continuada

~_ 7

Em sintese, a BNC-Formacao Continuada e a BNC-Formacao (inicial) se articulam e se referenciam na
BNCC. E se estdo articuladas, eventualmente, alguns pontos trardao em comum. Acompanhe:

[...] é exigido do professor sélido conhecimento dos saberes constituidos, das metodologias
de ensino, dos processos de aprendizagem e da producdo cultural local e global,
objetivando propiciar o pleno desenvolvimento dos educandos [...] (artigo 39)

As competéncias profissionais gerais e especificas indicadas na BNCC-Formac¢do Continuada sao
similares aquelas previstas na BNC-Formacao.

Lembre-se de que as trés dimensdes acima citadas sao fundamentais e, de modo interdependente,
se integram e se complementam na a¢do docente no ambito da Educacdo Basica.

No Anexo da Resolucdo CNE/CP n2 1/2020 temos as competéncias especificas detalhadas, trazendo
habilidades relacionadas a cada uma. Mas nao faremos esse detalhamento em nossa aula hoje, apenas breve
sintese.
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()

PROFISSIONAL -
INSTITUCIONAL

LEITURA
OBRIGATORIA

» Dominar conteudos das disciplinas ou areas de conhecimento em que atua e
conhecer sobre a sua légica curricular;

» Conhecer como planejar o ensino, sabendo como selecionar estratégias,

CONHECIMENTO definir objetivos e aplicar avalia¢Ges; o
PROFISSIONAL » .Conhecer sobre os a!urjosf Su.aS (Iza.lracterlstlcas e como elas afetam o
aprendizado, valendo-se de evidéncias cientificas;

» Conhecer o ambiente institucional e sociocultural do contexto de atuagao
profissional;

» Autoconhecer-se para estruturar o desenvolvimento pessoal e profissional;

> Planejar e desenvolver sequéncias didaticas, recursos e ambientes
pedagdgicos, de forma a garantir aprendizagem efetiva de todos os alunos:

» Planejar o ensino, elaborando estratégias, objetivos e avaliacdes, de forma a
garantir a aprendizagem efetiva dos alunos;

PRATICA d> V:apilizar es;craf’;égo:asd de | ensino C]L:Ie consi'dberem as caracterist(ijc.as do
PROFISSIQNAL— e?iztaa;vo vimento e da idade dos alunos e, assim, contribuam para uma aprendizagem
PEDAGOGICA L . - -

» Utilizar ferramentas pedagdgicas que facilitem uma adequada mediacdo entre
os conteudos, os alunos e as particularidades culturais e sociais dos respectivos
contextos de aprendizagem;

» Instituir pratica de autoavaliacdo, a luz da aprendizagem de seus alunos, a fim
de conscientizar-se de suas proprias necessidades de desenvolvimento profissional;

» Planejar e otimizar a infraestrutura institucional, o curriculo e os recursos de
ensino-aprendizagem disponiveis;

> Incentivar a colaboracdo profissional e interpessoal, com o objetivo de

materializar objetivamente o direito a educac¢ado de todos os alunos;

PRATICA > Apoiar a avaliacdo e a alocagao de alunos em instituicdes educacionais, turmas

e equipes, dimensionando as necessidades e interagindo com as redes locais de
protecdo social;

> Contribuir para o desenvolvimento da administracdo geral do ensino, tendo
como base as necessidades dos alunos e do contexto institucional, e considerando a
legislacao e a politica regional;

» Planejar seu desenvolvimento pessoal e sua formacao continuada, servindo-
se dos sistemas de apoio ao trabalho docente;

ENGAJAMENTO
PROFISSIONAL

» Fortalecer e comprometer-se com uma cultura de altas expectativas
académicas, de sucesso e de eficacia escolar para todos os alunos;

> Demonstrar altas expectativas sobre as possibilidades de aprendizagem e
desenvolvimento de todos os alunos, procurando sempre se aprimorar por meio da
investigacdo e do compartilhamento;
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4 Interagir com alunos, suas familias e comunidades, como base para construir
lacos de pertencimento, engajamento académico e colaboracdo mutua;
4 Atuar profissionalmente no seu ambiente institucional, observando e

respeitando normas e costumes vigentes em cada contexto e comprometendo-se
com as politicas educacionais;

» Investir no aprendizado constante, atento a sua saude fisica e mental, e
disposto a ampliar sua cultura geral e seus conhecimentos especificos;

Agora veja 0 que a norma assevera:

Estas competéncias profissionais docentes pressupbem, por parte dos professores, o
desenvolvimento das Competéncias Gerais dispostas na Resolugéo CNE/CP n® 2/2019 - BNC-
Formacgdo Inicial, essenciais para a promogdo de situagdes favordveis para a aprendizagem
significativa dos estudantes e o desenvolvimento de competéncias complexas, para a
ressignificagcdo de valores fundamentais na formagdo de profissionais auténomos, éticos e
competentes.

Percebeu a relacdo entre a formacdo inicial e a continuada? Mas o que vem a ser a Formagao
Continuada?

Segundo a nossa Resolugdo CNE/CP n2 1/2020:

A Formagédo Continuada de Professores da Educagdo Bdsica é entendida como componente
essencial da sua profissionaliza¢Go, na condicGo de agentes formativos de conhecimentos e
culturas, bem como orientadores de seus educandos nas trilhas da aprendizagem, para a
constituicdo de competéncias, visando o complexo desempenho da sua prdtica social e da
qualificagdo para o trabalho.

Partindo dessa ideia, a norma indica principios norteadores para as politicas da formagdo continuada

&)

de professores para a EB, que sdo:

LEITURA
OBRIGATORIA

| - Respeito aos fundamentos e objetivos da CF 88 (artigos 12 e 32) em sua atuacdo
profissional, honrando os principios de soberania nacional, cidadania e dignidade da pessoa
humana, os valores sociais do trabalho e da livre iniciativa, além do pluralismo politico, de
forma a contribuir para a construcao de uma sociedade livre, justa e solidaria, que garanta
o desenvolvimento nacional, a erradicacdo da pobreza e da marginalizagdo, reduzindo
desigualdades sociais e regionais, para promover o bem de todos, sem preconceitos de
origem, raca, sexo, cor, idade e quaisquer outras formas de discriminacao;
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Il - Reconhecimento e valorizagao, no ambito da Educagao Basica, das instituicdes de
ensino - com seu arcabouco préprio de gestdo, e condicionada as autoridades pertinentes
- como estrutura preferencial para o compartilhamento e a transmissao do conhecimento
acumulado pela humanidade, promovendo o desenvolvimento de habilidades cognitivas -
para assimila-lo, transforma-lo e fazé-lo progredir - e a aquisicdo de competéncias sociais
e emocionais- para frui-lo plenamente;

lll - Colaboracdo constante entre os entes federados na consecugdao dos objetivos da
politica nacional de formagado continuada de professores para a Educagao Basica;

IV - Reconhecimento e valorizagdao dos docentes como os responsaveis prioritarios pelo
desenvolvimento cognitivo, académico e social dos alunos, a partir de uma formacao
solida que leve em conta o conhecimento profissional; a pratica profissional; e o
engajamento profissional;

V - Reconhecimento e valorizagdo da materializagao objetiva do direito a educagao dos
alunos como principal fung¢ao social da instituicao escolar, da atuagao profissional e da
responsabilidade moral dos docentes, gestores e demais funcionarios, de acordo com: a)
o artigo 26 da Declara¢do Universal dos Direitos Humanos, visando a plena expansdo da
personalidade humana, o reforco dos direitos do Homem e das liberdades fundamentais,
favorecendo a compreensdo, a tolerancia e a amizade entre todas as nagées e todos os
grupos raciais ou religiosos e uma cultura de paz; e b) o Estatuto da Crianca e do
Adolescente, em particular os artigos 52, 62, 15, 16, 17, 18 e 18-A, respeitando
explicitamente quanto ao acolhimento, atengdo, responsabilidade na valorizagdao da
dignidade individual e coletiva dos alunos, respeito as limitacGes, peculiaridades e
diferencas, além das formas adequadas de relacionamento, estimulo ao desenvolvimento
integral dos alunos com atencdo para seus direitos, deveres e formacdo ética; c) as
diretrizes do Plano Nacional de Educacdo; e d) a Base Nacional Comum Curricular em
vigéncia.

VI - Submissdo, em sua atuagdo profissional, a sdlidos valores de ética e integridade
profissional, explicitados em ag¢des concretas do cotidiano escolar que materializem os
principios de legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia na gestao de
recursos materiais e na interacgdo interpessoal, além de comportamentos condizentes com
a importancia social dos profissionais de educagdao como modelos de comportamento.

VIl - Reconhecimento e valorizacdao das contribuigées dos membros das familias dos
alunos, de suas comunidades de origem e da sociedade como importantes coadjuvantes
no sucesso escolar deles, conforme o artigo 205 da Constituicdo Federal, por meio de: a)
promocdo de um ambiente educacional saudavel e propicio ao empenho académico; e b)
entendimento, respeito e colaboragdo mutuos, com vista ao pleno desenvolvimento de
cada aluno, seu preparo para o exercicio da cidadania e sua qualificacdo para o trabalho.

VIl - Reconhecimento e valorizacdo das contribuicoes de todos os profissionais,
assessores, colaboradores e voluntarios que participam das atividades e processos
conduzidos nas instituicdes escolares como de fundamental importancia para a
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consecucao de seus objetivos institucionais e sociais, por meio da materializagdo de uma
solida ética profissional, que explicita, em acdes concretas no cotidiano escolar, os
principios de cordialidade, assiduidade, pontualidade e apresentacdo pessoal.

Em suma, temos:

» Respeito aos fundamentos e objetivos da CF 88 (artigos 12 e 32) em sua atuagao
profissional;

Reconhecimento e valorizagdo, no ambito da Educagao Basica, das instituicdes de;
Colaboragdo constante entre entes federados na consecuc¢do dos objetivos da politica
nacional de formacgao continuada de professores para a Educagao Basica;

» Reconhecimento e valorizagdo dos docentes como os responsdveis prioritarios pelo
desenvolvimento cognitivo, académico e social dos alunos;

» Reconhecimento e valorizacdo da materializacdo objetiva do direito a educacao dos
alunos como principal fungao social da instituicdo escolar, da atuacdo profissional e da
responsabilidade moral dos docentes, gestores e demais funciondrios.

» Submissdo, em sua atuacdo profissional, a solidos valores de ética e integridade
profissional

» Reconhecimento e valorizacdo das contribuicdes dos membros das familias dos alunos,
de suas comunidades de origem e da sociedade

» Reconhecimento e valorizacdo das contribui¢cdes de todos os profissionais, assessores,
colaboradores e voluntarios.

Outro importante aspecto refere-se aos Fundamentos Pedagdgicos da Formagao continuada de

docentes da Educacdo Basica. Também sdo elementos que se articulam com outros trazidos pelas Diretrizes
Curriculares Nacionais de Formacao Inicial de Professores da Educacdo Basica, transcritos abaixo de forma
sucinta:

Fundamentos Pedagdgicos da Formagao

Formacao Inicial

(Artigo 82 - Res. CNE/CP n2 2/2019)
desenvolvimento de competéncia de leitura e produgdo de textos em Lingua Portuguesa e dominio
da norma culta
compromisso com as metodologias inovadoras e com outras dinamicas formativas que propiciem
ao futuro professor aprendizagens significativas e contextualizadas em uma abordagem didatico-
metodoldgica alinhada com a BNCC;
a conexao entre o ensino e a pesquisa com centralidade no processo de ensino e aprendizagem;
emprego pedagdgico das inovagdes e linguagens digitais como recurso para o desenvolvimento,
pelos professores em formacdo, de competéncias sintonizadas com as previstas na BNCC e com o
mundo contemporaneo;
avaliacdo como parte integrante do processo da formacao;
apropriacdo de conhecimentos relativos a gestao educacional;
reconhecimento da escola de EB como lugar privilegiado da formacao inicial do professor, da sua
pratica e da sua pesquisa;
compromisso com a educacao integral dos professores em formacao;

©

Prefeitura de Posse-GO (Professor) Conhecimentos Especificos - 2024 (P6s Edital)
www.estrategiaconcursos.com.br



Carla Abreu, Mariana Paludetto de Andrade, Otavio Augusto
Aula 00 (Prof. Carla Abreu)

» decisdes pedagdgicas com base em evidéncias.

Formacgao Continuada
(Artigo 62 - Res. CNE/CP n2 1/2020)

» Reconhecimento das institui¢ées de ensino que atendem a EB como contexto preferencial para a
formacao de docentes, da sua pratica e da sua pesquisa;

» Desenvolvimento permanente das competéncias e habilidades de compreensao, interpretacao e
producdo de textos de complexidade crescente, pelo menos em lingua portuguesa. E de
habilidades de raciocinio l6gico-matematico;

» Desenvolvimento permanente tanto do conhecimento dos conceitos, premissas e contetidos de
sua area de ensino, quanto do conhecimento sobre a légica curricular da area do conhecimento
em que atua e das questoes didatico-pedagdgicas;

» Atualizacdao permanente quanto a producao cientifica sobre como os alunos aprendem, sobre os
contextos e caracteristicas dos alunos e sobre as metodologias pedagdgicas;

» Desenvolvimento permanente da capacidade de monitoramento do aprendizado proprio e dos
alunos, como parte indissociavel do processo de instrucao;

» Desenvolvimento de capacidade gestora (gestdo inclusiva e democrdtica) de equipes, instituicoes
e redes de ensino;

Desenvolvimento pessoal e profissional integral dos docentes e das equipes pedagdgicas; e
Fortalecimento permanente da interdependéncia entre ensino e pesquisa.

Ainda, sobre docentes que atuam em modalidades especificas, como Educacdo Especial, do Campo,
Indigena, Quilombola, Profissional, e Educacdo de Jovens e Adultos (EJA), por constituirem campos de
atuacdo que exigem saberes e praticas contextualizadas, a formacdo deverd ser organizada atendendo as
respectivas normas regulamentadoras do Conselho Nacional de Educacdo (CNE), além do prescrito nesta
Resolucdo.

Pois bem, se o objetivo é capacitar constantemente os professores para atuarem na EB, os cursos e
programas flexiveis, entre outras a¢gdes podem ser oferecidos por IES, por organizagdes especializadas ou

pelos drgaos formativos no ambito da gestao das redes de ensino.

Dentre outros, a norma elenca:

| - Cursos de Atualizagdo, com carga hordria minima de 40 (quarenta) horas;

Il - Cursos e programas de Extensdao, com carga horaria variavel, conforme respectivos
projetos;

Il - Cursos de Aperfeicoamento, com carga horaria minima de 180 (cento e oitenta) horas;

IV - Cursos de pds-graduacao lato sensu de especializagdo, com carga horaria minima de
360 (trezentas e sessenta) horas, de acordo com as normas do CNE;
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V - Cursos ou programas de Mestrado Académico ou Profissional, e de Doutorado,
respeitadas as normas do CNE, bem como da Coordenacao de Aperfeicoamento de Pessoal
de Nivel Superior (CAPES).

Na mesma ideia, a organizacdo pode se dar de variadas formas: presenciais, a distancia,
semipresenciais, de forma hibrida, ou por outras estratégias ndo presenciais, sempre que o processo de
ensino assim o recomendar, sempre com foco no desenvolvimento profissional docente.

Ainda assim, os cursos e programas devem atender critérios de qualidade, e estarem adequados as
necessidades formativas das unidades e redes escolares, considerando seus diversos contextos.

E quais sdo os critérios de qualidade? Eles estdo expressos no Artigo 72 da Resolugao que estamos
tratando nessa aula, que versa precisamente o que segue:

Art. 72 A Formagdo Continuada, para que tenha impacto positivo quanto a sua eficdcia na
melhoria da prdtica docente, deve atender as caracteristicas de: foco no conhecimento
pedagdgico do contetdo; uso de metodologias ativas de aprendizagem; trabalho colaborativo
entre pares; duragéo prolongada da formacgdo e coeréncia sistémica [...]

E englobam:

Foco no conhecimento pedagdgico do conteudo
Uso de metodologias ativas de aprendizagem
Trabalho colaborativo entre pares

Duracdo prolongada da formacgao

Coeréncia sistémica.

v v v v Vv

Esses cinco aspectos estdao detalhados no dispositivo.

&)

LEITURA
OBRIGATORIA

| - Foco no conhecimento pedagdgico do contetido - pressupde o desenvolvimento de
conhecimentos de como os estudantes aprendem, no uso de estratégias diferentes para
garantir o aprendizado de todos e na ampliacao do repertério do professor que lhe permita
compreender o processo de aprendizagem dos conteldos pelos estudantes;

Il - Uso de metodologias ativas de aprendizagem - as formacdes efetivas consideram o
formador como facilitador do processo de construcdo de aprendizados que ocorre entre
e/ou com os proprios participantes, sendo que entre as diferentes atividades de uso de
metodologias ativas estdo: a pesquisa-acdo, o processo de construcao de materiais para as
aulas, o uso de artefatos dos préprios discentes para reflexdo docente, o aprendizado em
cima do planejamento de aulas dos professores;
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[ll - Trabalho colaborativo entre pares - a formagao é efetiva quando profissionais da
mesma area de conhecimento, ou que atuem com as mesmas turmas, dialoguem e reflitam
sobre aspectos da prépria pratica, mediados por um com maior senioridade, sendo que
comunidades de pratica com tutoria ou facilitacdo apropriada podem ser bons espacos
para trabalho colaborativo, principalmente para professores de escolas menores, que nao
possuem colegas da mesma drea de atuacdo para didlogo.

IV - Duragao prolongada da formacdo - adultos aprendem melhor quando tém a
oportunidade de praticar, refletir e dialogar sobre a pratica, razdo pela qual formagdes
curtas ndo sao eficazes, precisando ser continua a interagdo entre os professores e os
formadores, sendo, assim, a formagdao em servigo na escola a mais efetiva para melhoria
da pratica pedagdgica, por proporcionar o acompanhamento e a continuidade necessarios
para mudancgas resilientes na atuagao do professor; e

V - Coeréncia sistémica - a formacdo de professores é mais efetiva quando articulada e
coerente com as demais politicas das redes escolares e com as demandas formativas dos
professores, os projetos pedagdgicos, os curriculos, os materiais de suporte pedagdgico, o
sistema de avaliagcdo, o plano de carreira e a progressdao salarial, sendo importante
considerar sempre as evidéncias e pesquisas mais recentes relacionadas com a formacao
de professores, bem como as orientacbes do governo federal, de associa¢des
especializadas e as inovacdes do meio educacional, valendo atentar que, quando se trata
da formacdo de professores, a coeréncia sistémica alcanca também a preparacao dos
formadores ou dos docentes das licenciaturas, cuja titulacdo se situa em nivel de pds-
graduacdo por exigéncia legal, uma vez que a docéncia nesse nivel, pautada nos presentes
critérios, pode propiciar, aos futuros professores, experiéncias de aprendizagem andlogas
aquela que se espera que o professor da Educacdo Basica propicie a seus alunos.

Segundo consta da LDB, o ensino sera ministrado com base nos seguinte principio: garantia do direito
a educacdo e a aprendizagem ao longo da vida. (artigo 39, inciso XlIl) E isso ndo resta restrito somente aos
estudantes.

Essa preocupacdo incide diretamente na formacgdo dos Professores. Segundo o artigo 11 da Resolucdo
ora em estudo:

Art. 11. As politicas para a Formagéo ao Longo da Vida, em Servico, implementadas pelas escolas,
redes escolares ou sistemas de ensino, por si ou em parcerias com outras instituigées, devem ser
desenvolvidas em alinhamento com as reais necessidades dos contextos e ambientes de
atuagdo dos professores.

Além disso, a norma assevera que a Formacdo Continuada em Servico deve

+» ser estruturada mediante acdes diversificadas destinadas ao desenvolvimento de
aprendizagens significativas ao longo da vida profissional, e contextualizada com as
praticas docentes efetivamente desenvolvidas.
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X/

«» oferecer aos docentes a oportunidade de aprender, junto com seus colegas de trabalho,
com suporte de um formador experiente (mentoria ou tutoria), compartilhando
aprendizagens ja desenvolvidas.

% ser articulada com programas e cursos flexiveis e modulados, que permitam a

complementacao, atualizacdo ou aperfeicoamento de seu processo de desenvolvimento

profissional.

No que se refere a oportunidade de aprender, junto com seus colegas de trabalho, com suporte de
um formador experiente (mentoria ou tutoria), compartilhando aprendizagens ja desenvolvidas, atende ao
que dispde o Pardgrafo Unico do artigo 61 da LDB.

Esse dispositivo foi incluido pela Lei n2 12.014/2009. Vamos ver o que nos diz o artigo 61, paragrafo
unico da LDB?

Pardgrafo unico. A formacgdo dos profissionais da educag¢do, de modo a atender as especificidades
do exercicio de suas atividades, bem como aos objetivos das diferentes etapas e modalidades da
educagdo bdsica, terd como fundamentos:

| — a presenca de sdlida formagdo bdsica, que propicie o conhecimento dos fundamentos
cientificos e sociais de suas competéncias de trabalho;

Il — a associa¢do entre teorias e prdticas, mediante estdgios supervisionados e capacita¢do em
servigo;

Ill — o aproveitamento da formagdo e experiéncias anteriores, em instituicbes de ensino e em
outras atividades.

Pois bem, tendo em vista o que se apresenta e as demandas criadas por esse normativo, houve um
prazo para implantagao dessas Diretrizes Curriculares Nacionais. E qual era? Dois anos a partir da publicacao
da Resolugdo que aconteceu em 29/10/2020 no DOU. Assim, o prazo se extingue em 29/10/2022.

4 — Consideracgodes Finais

E foi... éisso ail!l

Chegamos ao final da nossa aula sobre as Resolu¢des do CNE/CP n2 2/2019 e n2 1/2020 que cuidam
da BNC-Formagao, espero que tenha sido bem proveitosa e esclarecedora.

Meu objetivo era trazer os principais aspectos dos normativos e, naturalmente, as suas atualizacdes,
certo? Agora, vamos realizar algumas questdes, pois sdo elas que nos servem como indicadores do nosso
aprendizado. E sdo as questGes que vao mostrar a vocé aonde o seu estudo estd falho. Como a resolugdo é
relativamente nova, ndo ha volume de questdes sobre o tema, mas vamos exercitar.

.a-”’fﬂf
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E atente-se, principalmente, as questdes nas quais vocé ficar com duvida ou ainda incidir em erro,
porque nessa hora vocé tem a possibilidade de aprimorar o seu estudo e, consequentemente, o
conhecimento construido na aula de hoje.

Lembre-se de que se alguma coisa nao ficou clara, vocé deve retomar a leitura, assistir as videoaulas
e, se ainda assim, precisar esclarecer algum ponto, me procure pelo férum do Curso, por e-mail e, também,
pelo Instagram. Eu terei enorme satisfagao em contribuir ainda mais para seu preparo.

Vamos [3?

Bons estudos e até a proximal

Professora Carla Abreu

20

a Prefeitura de Posse-GO (Professor) Conhecimentos Especificos - 2024 (P6s Edital)
www.estrategiaconcursos.com.br




Carla Abreu, Mariana Paludetto de Andrade, Otavio Augusto
Aula 00 (Prof. Carla Abreu)

QUESTOES COMENTADAS

HORA DE

PRATICAR!

Julgue os itens que seguem:

1. Com o advento da BNCC restou necessdrio regulamentar a formacgao inicial e continuada dos

professores da Educagao Basica.

Comentarios:

Assertiva esta correta, pois A Lei n2 13.415, de 16 de fevereiro de 2017, em seu art. 11, estabelece o prazo
de 2 (dois) anos, contados da data de homologacdo da BNCC-Educacdo Basica, para que seja implementada
a referida adequacao curricular da formacgdo docente;

2. Segundo consta da LDB, os curriculos dos cursos da formag¢ao de docentes terao por referéncia a

Base Nacional Comum Curricular.

Comentarios:

Assertiva esta correta, pois segundo consta do pardgrafo 89, artigo 62 da LDB:

§ 82 Os curriculos dos cursos de formacgdo de docentes terdo por referéncia a Base Nacional
Comum Curricular.

3. As aprendizagens essenciais, previstas na BNCC-Educacdo Basica, a serem garantidas aos
estudantes, para o alcance do seu pleno desenvolvimento, nos termos do art. 205 da Constituicao
Federal, reiterado pelo art. 22 da LDB, requerem o estabelecimento das pertinentes competéncias
profissionais dos professores.

Comentarios:
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Assertiva esta correta, pois estd de acordo com o entendimento preconizado na norma.

4. Segundo consta da Resolugdo CNE/CP n2 2/2019 - BNC-Formagdo, a formacdo docente pressupoe
o desenvolvimento, pelo licenciando, das competéncias gerais previstas na BNCC-Educagao Basica,
bem como das aprendizagens essenciais a serem garantidas aos estudantes, quanto aos aspectos
intelectual, fisico, cultural, social e emocional de sua formac¢ao, tendo como perspectiva o
desenvolvimento pleno das pessoas, preterindo a Educagao Integral.

Comentarios:

Assertiva esta incorreta, pois a BNCC em suas determinacdes, de modo geral, visa a Educacdo Integral. Por
isso, a assertiva, ao sugerir preterimento da educacdo integral, torna-se equivocada.

5. Nos termos da Resolu¢do CNE/CP n? 2/2019, as competéncias gerais dos estudantes e as
competéncias especificas e as habilidades correspondentes a elas, indicadas na norma em epigrafe,
integram a BNC-Formacgao.

Comentarios:

Assertiva esta incorreta, pois as competéncias a que se refere a norma sdo as COMPETENCIAS GERAIS
DOCENTES e ndo dos estudantes.

anci i Competéncias Especificas
Competéncias Gerais + - BNC-Formacso
Docentes (+ habilidades)

6. A inclusdo, na formagdao docente, dos conhecimentos produzidos pelas ciéncias para a Educacao,
contribui para a compreensdao dos processos de ensino aprendizagem, devendo-se adotar as
estratégias e os recursos pedagdgicos, neles alicercados, que favorecam o desenvolvimento dos
saberes e eliminem as barreiras de acesso ao conhecimento.

Comentarios:

Assertiva esta correta, pois esta consoante com o que dispde a norma em vigor. As estratégias e os recursos
pedagdgicos devem favorecer o desenvolvimento dos saberes e buscar eliminar Barreiras de acesso ao
conhecimento.
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7. A politica de formagao de professores para a Educa¢dao Basica, em consonancia com os marcos
regulatorios, em especial com a BNCC, tem como principios relevantes, dentre outros: a formagao
docente para todas as etapas e modalidades da Educa¢ao Basica como compromisso de Estado; a
valorizagdo da profissao docente, que inclui o reconhecimento e o fortalecimento dos saberes e
praticas especificas de tal profissdo; e a articulagdo entre a teoria e a pratica para a formacao
docente.

Comentarios:

Assertiva estd correta, principios relevantes. Que devem fundamentar a politica de formacao de professores
para a educacdo basica. Constam elencados no artigo 62. Ao todo, sdo dez, e a questdo trouxe corretamente
trés desses.

8. Aliberdade de aprender, ensinar, pesquisar e divulgar a cultura, o pensamento, a arte, o saber e o
pluralismo de ideias e de concepg¢des pedagodgicas refere-se a um dos principios norteadores para
organizagao curricular dos cursos destinados a formacao inicial dos professores para a educagao
basica.

Comentarios:

Assertiva estd incorreta, pois a liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e divulgar a cultura, o pensamento,
a arte, o saber e o pluralismo de ideias e de concep¢des pedagdgicas refere-se a um dos principios relevantes
para a politica de formacgao de professores da EB, Constantes do artigo 69.

Ja os principios norteadores para a organizagao curricular dos cursos, estdo elencados no artigo 72. Totalizam
14 e ndo englobam aquele citado pela questao.

9. Segundo consta da norma vigente, todos os cursos em nivel superior de licenciatura, destinados a
Formagao Inicial de Professores para a Educacao Basica, serdo organizados em trés grupos, com
carga horaria total de, no minimo, 3.000 (trés mil) horas, e devem considerar o desenvolvimento

das competéncias profissionais explicitadas na BNC-Formagao.

Comentarios:

Assertiva estd incorreta, porque a carga horaria definida na norma refere-se a 3.200h e nao somente 3000h.
Lembre-se de que os cursos em nivel superior de licenciatura, destinados a Formacao Inicial de Professores
para a EB, possuem carga horaria minima de 3.200 horas divididas da seguinte maneira:

Grupos: Grupo | \ Grupo Il Grupo lll
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(artigo 12)

(artigo 13)

(artigo 15)

~ a1 . Aprofundamento de
Integracdo das trés dimensdes das L. L.
N . estudos na etapa ou no Pratica pedagdgica
competéncias profissionais . o
. componente curricular intrinsecamente
docentes como organizadoras do , .
Aspecto , , ou area de articulada, desde o 12 ano
curriculo e dos conteudos segundo .
Geral: a s conhecimento, a carga do curso, com estudos e
as competéncias e habilidades L. (o .
. horaria de 1.600 horas com pratica previstos nos
previstas na BNCC-EB para as . .
deve efetivar-se do 22 ao | componentes curriculares.
etapas da El, EF e EM o
4° ano
, . Formagdo de professores
Curriculos e marcos legais; e . . .
g ~ multidisciplinares da El, estagio supervisionado,
Exemplos Didatica; Compreensao dos e n . .
s EF-Al; Proficiéncia; em ambiente de ensino e
de fundamentos histadricos, . . .
cos e o e Particularidades do aprendizagem;
Tematicas | socioldgicos e filosoficos; Conhec.
. ~ . processo de temas dos Grupos | e ll.
basicos sobre Educacao Especial )
aprendizagem.
Carga 800h
. 800h 1.600h
horaria: (400h+400h)

10. Para estudantes ja licenciados, que real realizem estudos para segunda licenciatura, a formacgao
deve ser organizada de modo especial, constante da Resolugdo CNE/CP n2 2/2019 e podera ser
realizado por instituicao de Educagao Superior desde que oferte curso de licenciatura reconhecido
e com avaliagdo satisfatdria pelo MEC na habilitagcdo pretendida, sendo dispensada a emissao de

novos atos autorizativos.

Comentarios:

Assertiva esta correta, exatamente aquilo o que consta dos artigos 19 e 20 da norma em comento.

11. Cabera ao Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira (Inep) elaborar o
novo formato avaliativo do Exame Nacional do Ensino Médio para os cursos de formacao de

professores.

Comentarios:

Assertiva esta incorreta. Lembre-se de que o processo avaliativo dos licenciados e dos cursos superiores é o
SINAES do qual faz parte o EXAME NACIONAL DE DESEMPENHO DOS ESTUDANTES, ou ENADE, e ndo ENEM,

como afirma a assertiva.
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12. Assinale a alternativa correta. As competéncias especificas constantes do anexo da Resolugao
CNE/CP n2 2/2019, se referem a trés dimensdes fundamentais, as quais, de modo interdependente
e sem hierarquia, se integram e se complementam na a¢ao docente. Sao elas, exceto:

A) conhecimento profissional.
B) pratica profissional.
C) reconhecimento profissional

D) engajamento profissional.

Comentarios:

Gabarito: Letra C. A assertiva representa excecdo do rol das trés dimensdes fundamentais das competéncias
profissionais. Embora o reconhecimento profissional figure como algo muito importante no que se refere
aos aspectos de formacdo continuada.

13. VUNESP - 2021 Para a melhoria da qualidade da educagdo, sao necessarias a capacitagdao e a
formagao continuada dos professores. Assim sendo, o § 20 do artigo 62 da LBDEN (Lei Federal no
9.394/96), dispoe que: “... A formagdo continuada e a capacitacdo dos profissionais de magistério

A serdo desenvolvidas, necessariamente, em instituicdes de ensino superior devidamente credenciadas”.
B deverdo ocorrer integralmente na modalidade presencial e sem uso de educacdo a distancia”.

C deverdo ser desenvolvidas pela prépria escola onde os decentes lecionam”.

D poderado utilizar recursos e tecnologias de educacao a distancia”.

E ocorrerao, obrigatoriamente, a cada dois anos”.

Comentarios:

Alternativa correta: Letra D. Aquela questao "Letra de Lei" que a gente gosta. Vamos retomar o que a LDB
versa sobre isso? Leia.

Art. 62. A formacgdo de docentes para atuar na educacgéo bdsica far-se-a em nivel superior, em
curso de licenciatura plena, admitida, como formag¢Go minima para o exercicio do magistério na
educacgdo infantil e nos cinco primeiros anos do ensino fundamental, a oferecida em nivel médio,
na modalidade normal.

[..]

§ 29 A formacdo continuada e a capacitagdo dos profissionais de magistério poderdo utilizar
recursos e tecnologias de educagdo a distdncia.
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14. AMEOSC - 2021 Um dos aspectos relevantes para a construcdao do Projeto Politico-Pedagdgico é
estabelecer métodos para incentivar a formagao continuada dos professores, que esta diretamente
relacionado com o aspecto:

A Valorizacdo do magistério.
B Atencgao as especificidades da comunidade escolar.
C Reflexao sobre aspectos pedagdgicos escolares.

D Liberdade de atuacao.

Comentarios:
Alternativa correta: Letra A.

Essa questdo é bem tranquila! Lembre-se de que os principios norteadores nas Diretrizes trazem o
reconhecimento e a valorizagdo de forma incisiva.

15. No que se refere a formagao continuada dos profissionais da educagao, é INCORRETO afirmar:

A) A Base Nacional Comum para a Formagdo Continuada de Professores da Educac¢do Bdsica (BNC-Formacao
Continuada) deve ser implementada em todas as modalidades dos cursos e programas destinados a
formacao continuada de Professores da Educacdo Basica.

B) As competéncias profissionais docentes indicadas na BNCC-Formacao Continuada renunciam, por parte
dos professores, o desenvolvimento das Competéncias Gerais dispostas na Resolugdo CNE/CP n? 2/2019 -
BNC-Formacao Inicial.

C) As Diretrizes Curriculares Nacionais para a Formac¢ado Continuada de Professores da Educacdo Basica (BNC-
Formacado Continuada) devem ser articuladas com a BNC-Formacado Continuada e ter como referéncia a Base
Nacional Comum Curricular da Educacdo Basica (BNCC).

D) As competéncias profissionais indicadas na BNCC-Formacdo Continuada tém trés dimensdes que sdo
fundamentais e, de modo interdependente, se integram e se complementam na a¢do docente no ambito da
Educacado Basica.

Comentarios:

Alternativa incorreta: Letra B. Somente esse item ndo guarda correspondéncia com o que dispOe a
Resolu¢do CNE/CP n2 1/2020. Veja o que o paragrafo unico do artigo 32 indica:

Art. 32 As competéncias profissionais indicadas na BNCC-Formagdo Continuada, considerando
que é exigido do professor sélido conhecimento dos saberes constituidos, das metodologias de
ensino, dos processos de aprendizagem e da produ¢do cultural local e global, objetivando
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propiciar o pleno desenvolvimento dos educandos, tém trés dimensdes que sdo fundamentais e,
de modo interdependente, se integram e se complementam na a¢do docente no dmbito da
Educacdo Bdasica:

| - conhecimento profissional;
Il - prdtica profissional; e
Il - engajamento profissional.

Pardgrafo unico. Estas competéncias profissionais docentes pressupoem, por parte dos
professores, o desenvolvimento das Competéncias Gerais dispostas na Resolu¢do CNE/CP n@
2/2019 - BNC-Formagdo Inicial, essenciais para a promogdo de situa¢des favordveis para a
aprendizagem significativa dos estudantes e o desenvolvimento de competéncias complexas,
para a ressignifica¢do de valores fundamentais na formagdo de profissionais auténomos, éticos
e competentes.

16. Em relagdo aos cursos de formagao de docentes, a Lei de Diretrizes e Bases da educacao nacional
sinaliza que para atuar na educagdo basica, a formagao de docentes far-se-a em nivel superior, em
curso de licenciatura plena, admitida, como formag¢dao minima para o exercicio do magistério na
educacado infantil e nos cinco primeiros anos do ensino fundamental, a oferecida em nivel médio,
na modalidade normal. Nos termos da LDB, julgue os itens a seguir:

| - A Unido, o DF, os Estados e os Municipios, em regime de colaborac¢ao, deverdao promover a formacgao
inicial, a continuada e a capacita¢do dos profissionais de magistério.

Il - A formacdo continuada e a capacitacdo dos profissionais de magistério ndo poderao utilizar recursos e
tecnologias de educacao a distancia.

Il - A formacao inicial de profissionais de magistério dara preferéncia ao ensino a distancia, subsidiariamente
fazendo uso de recursos e tecnologias.

IV - A Unido, o DF, os Estados e os Municipios adotardao mecanismos facilitadores de acesso e permanéncia
em cursos de formacdo de docentes em nivel superior para atuar na educagao basica publica.

V - A Unido, o DF, os Estados e os Municipios incentivarao a formacao de profissionais do magistério para
atuar na educac¢do basica publica mediante programa institucional de bolsa de iniciacdo a docéncia a
estudantes matriculados em cursos de licenciatura, de graduac¢do plena, nas instituicdes de educacao
superior.

Assinale a alternativa correta:
A) somente | estd correto.
B) somente | e Il estdo corretos.

C) somente |, Il e IV estdo corretos.
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D) somente |, IV e V estdo corretos.

E) somente lll, IV e V estdo corretos.

Comentarios:

As assertivas |, IV e V estado corretas, nos termos dos paragrafos 12, 42 e 59, respectivamente, do artigo 62
da LDB. Jd os itens |l e lll contrariam os paragrafos 22 e 32 do mesmo dispositivo. Vamos realizar a leitura?

Il - A formacdo continuada e a capacitacdo dos profissionais de magistério poderdao utilizar recursos e
tecnologias de educacao a distancia.

IIl - Aformacdo inicial de profissionais de magistério dara preferéncia ao ensino presencial, subsidiariamente
fazendo uso de recursos e tecnologias de educacao a distancia.

Gabarito: letra D.

17. Nos termos da Resolugdo CNE/CP n2 1/2020 que disp6e sobre as Diretrizes Curriculares Nacionais
para a Formagao Continuada de Professores da Educac¢ao Basica e institui a Base Nacional Comum
para a Formagao Continuada de Professores da Educagao Basica (BNC-Formagao Continuada). Nos

termos desse normativo, julgue o item que segue

A Formacao Continuada de Professores da Educagdo Bésica é entendida como componente essencial da sua
profissionalizacao, na condicdo de agentes formativos de conhecimentos e culturas, bem como orientadores
de seus educandos nas trilhas da aprendizagem, para a constituicdo de competéncias, visando o complexo
desempenho da sua pratica social e da qualificacdo para o trabalho.

Comentarios:

O item esta correto, alinhado ao disposto no artigo 42 da Resolugdo CNE/CP n2 1/2020.

18. Nos termos da Resolugdo CNE/CP n2 1/2020 que dispde sobre as Diretrizes Curriculares Nacionais
para a Formagao Continuada de Professores da Educacao Basica e institui a Base Nacional Comum
para a Formacgao Continuada de Professores da Educagao Basica (BNC-Formagao Continuada). Nos

termos desse normativo, julgue o item que segue

As politicas para a Formagado ao Longo da Vida, em Servico, implementadas pelas escolas, redes escolares ou
sistemas de ensino, por si ou em parcerias com outras instituicdes, devem ser desenvolvidas em alinhamento
com as reais necessidades dos contextos e ambientes de atuacao dos professores.

Comentarios:

A assertiva esta correta. As reais necessidades dos contextos e ambientes de atuacdo dos professores tém
peso na organizacao da formacdo continuada.
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19. As competéncias profissionais indicadas na BNCC-Formag¢ao Continuada, considerando que é
exigido do professor sélido conhecimento dos saberes constituidos, das metodologias de ensino,
dos processos de aprendizagem e da producao cultural local e global, objetivando propiciar o pleno
desenvolvimento dos educandos, tém trés dimensdes que sdao fundamentais e, de modo
interdependente, se integram e se complementam na agao docente no ambito da Educagao Basica,

exceto:
A) conhecimento profissional.
B) pratica profissional.
C) reconhecimento profissional

D) engajamento profissional.

Comentarios:

Gabarito: Letra C. A assertiva representa excecdo do rol das trés dimensdes fundamentais das competéncias
profissionais. Embora o reconhecimento profissional figure como algo muito importante no que se refere
aos aspectos de formacdo continuada.

20. Com base nas Diretrizes Curriculares Nacionais de Formagao Inicial de Professores da Educa¢ao
Basica, sao fundamentos pedagdgicos da formagao continuada de docentes da Educagao Basica,
exceto:

| - Reconhecimento das instituicdes de ensino que atendem a Educacdo Basica como contexto preferencial
para a formacdo de docentes, da sua pratica e da sua pesquisa;

Il - Desenvolvimento permanente das competéncias e habilidades de compreensdo, interpretacao e
producao de textos de complexidade crescente, pelo menos em lingua portuguesa, tendo como base o
dominio da norma culta;

Il - Desenvolvimento permanente das competéncias e habilidades de raciocinio l6gico-matematico, ou seja,
conhecimento sobre nimeros e operagdes, algebra; geometria, grandezas e medidas, e probabilidade e
estatistica;

IV - Colaboragdo constante entre os entes federados na consecug¢do dos objetivos da politica nacional de
formacao continuada de professores para a Educagao Basica.

Comentarios:
Alternativa incorreta IV.

Note a questdo exige que seja assinalada a excecdao dos fundamentos pedagdgicos da formacao continuada
de docentes da Educacdo Basica, constantes do artigo 62. E o item IV refere-se a um dos principios
norteadores, dispostos no artigo 52 da norma.
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21. S3ao competéncias especificas e habilidades da dimensao do conhecimento profissional, exceto:

A) Dominar os conteudos das disciplinas ou areas de conhecimento em que atua e conhecer sobre a sua
I6gica curricular;

B) Conhecer como planejar o ensino, sabendo como selecionar estratégias, definir objetivos e aplicar
avaliacles;

C) Conhecer sobre os alunos, suas caracteristicas e como elas afetam o aprendizado, valendo-se de
evidéncias cientificas;

D) Investir no aprendizado constante, atento a sua saude fisica e mental, e disposto a ampliar sua cultura
geral e seus conhecimentos especificos;

E) Autoconhecer-se para estruturar o desenvolvimento pessoal e profissional;

Comentarios:
Alternativa incorreta D.

Note a questdo exige que seja assinalada a excecdo das competéncias especificas e habilidades da dimensao
do CONHECIMENTO PROFISSIONAL. E a alternativa D refere-se a uma competéncia especifica e habilidade
da dimensdao do ENGAJAMENTO PROFISSIONAL.

22. Das competéncias especificas e habilidades previstas na Resolu¢do CNE/CP n2 1/2020 para cada
dimensao, assinale a alternativa em que constam somente competéncias especificas e habilidades
da dimensao da pratica profissional:

A) Autoconhecer-se para estruturar o desenvolvimento pessoal e profissional;

B) Interagir com alunos, suas familias e comunidades, como base para construir lacos de pertencimento,
engajamento académico e colaboracdo mutua;

C) Atuar profissionalmente no seu ambiente institucional, observando e respeitando normas e costumes
vigentes em cada contexto e comprometendo-se com as politicas educacionais;

D) Investir no aprendizado constante, atento a sua saude fisica e mental, e disposto a ampliar sua cultura
geral e seus conhecimentos especificos;

E) Utilizar ferramentas pedagdgicas que facilitem uma adequada mediagdo entre os conteudos, os alunos e
as particularidades culturais e sociais dos respectivos contextos de aprendizagem;

Comentarios:

A alternativa A esta incorreta pois refere-se a uma competéncia especifica e habilidades da dimensao do
Conhecimento Profissional.

A alternativa B esta incorreta pois refere-se a uma competéncia especifica e habilidades da dimensdo do
Engajamento Profissional.
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A alternativa C estd incorreta pois refere-se a uma competéncia especifica e habilidades da dimensdo do

Engajamento Profissional.

A alternativa D estd incorreta pois refere-se a uma competéncia especifica e habilidades da dimensdo do

Engajamento Profissional.

A alternativa E estd correta e é o nosso gabarito. Vamos reler outras competéncias especificas e habilidades

da dimensao da pratica profissional?

PRATICA PROFISSIONAL

PRATICA PROFISSIONAL — PEDAGOGICA

PRATICA PROFISSIONAL - INSTITUCIONAL

4 Planejar e desenvolver sequéncias didaticas,
recursos e ambientes pedagdgicos, de forma a garantir
aprendizagem efetiva de todos os alunos:

> Planejar o ensino, elaborando estratégias,
objetivos e avaliacbes, de forma a garantir a
aprendizagem efetiva dos alunos;

> Viabilizar estratégias de ensino que considerem
as caracteristicas do desenvolvimento e da idade dos
alunos e, assim, contribuam para uma aprendizagem
eficaz;

> Utilizar ferramentas pedagodgicas que facilitem
uma adequada mediacdo entre os conteudos, os alunos
e as particularidades culturais e sociais dos respectivos
contextos de aprendizagem;

> Instituir pratica de autoavaliacdo, a luz da
aprendizagem de seus alunos, a fim de conscientizar-se
de suas préprias necessidades de desenvolvimento
profissional;

4 Planejar e otimizar a infraestrutura institucional,
o curriculo e os recursos de ensino-aprendizagem
disponiveis;

» Incentivar a colaboracdo profissional e
interpessoal, com o objetivo de materializar
objetivamente o direito a educacdo de todos os alunos;
» Apoiar a avaliacdo e a alocacdo de alunos em
instituicdes  educacionais, turmas e equipes,
dimensionando as necessidades e interagindo com as
redes locais de protecdo social;
> Contribuir para o desenvolvimento da
administracdo geral do ensino, tendo como base as
necessidades dos alunos e do contexto institucional, e
considerando a legislacdo e a politica regional;

Planejar seu desenvolvimento pessoal e sua formacao
continuada, servindo-se dos sistemas de apoio ao
trabalho docente;

(]

www.estrategiaconcursos.com.br

31

Prefeitura de Posse-GO (Professor) Conhecimentos Especificos - 2024 (P6s Edital)




PIRATARIA £ CRIME.

Mas é sempre bom revisar o porqué e como vocé pode ser prejudicado com essa pratica.

Professor investe seu tempo
para elaborar os cursos e o
site os coloca avenda.

Pirata cria alunos fake
praticando falsidade
ideoldgica, comprando

cursos do site em nome de
pessoas aleatdrias (usando
nome, CPF, endereco e telefone
deterceiros sem autorizacéo).

Pirata fere os Termos de Uso,
adulteraasaulaseretiraa
identificacio dos arquives
PDF (justamente porque a
atividade & ilegal e ele ndo
quer que seus fakes

sejam identificados).

Concurseiro(a) desinformado
participa de rateio, achando

que nada disso esta acontecendo
eesperando se tornar servidor
publico para exigiro
cumprimento das leis.

Pirata divulga ilicitamente
(grupos de rateio), utilizando-se
tlo anonimato, nomes falsos ou
laranjas (geralmente o pirata se
anuncia como formador de
"grupos solidarios” de rateio
fue ndo visam lucro).

Pirata compra, muitas vezes,
clonando cartdes de crédito
(por vezes o sistema anti-fraude
nao consegue identificar

o golpe a tempo).

Pirata revende as aulas
protegidas por direitos autorais,
praticando concorréncia desleal
e em flagrante desrespeito a

Lei de Direitos Autorais

(Lei 9.610/98).

0 professor gue elaborou o
curso nao ganha nada, o site
nio recebe nada, e a pessoa
que praticou todos os ilicitos
anteriores (pirata) fica

com o lucro.

Deixando de lado esse mar de sujeira, aproveitamos para agradecer a todos

que adquirem os cursos honestamente e permitem que o site continue existindo.




