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FONTES

TEORIA

doutrina essencial 
simplificada, mas 

aprofundada

PRÁTICA

exemplos práticos 
(o porquê das 
coisas, oras)

JURISPRUDÊNCIA

quando a 
humanística 

invade o Tribunal

QUESTÕES

vamos matar a 
cobra e mostrar o 

pau!!!
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METODOLOGIA

Teoria de forma 
objetiva e direta 
com síntese do 
pensamento 
doutrinário

Exemplificação 
prática dos 
conteúdos 

teóricos, de modo 
a desmistificá-los

Jurisprudência 
pertinente

Questões
comentadas

Resumo dos 
principais tópicos 

da matéria

Vídeoaulas 
complementares 

sobre 
determinados 

pontos da matéria

APROVAÇÃO!
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1 CONSIDERAÇÕES INICIAIS 
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Psicologia

Direito de 
FAMILIA: 

interndição, 
divórcio, 
guarda...

Direito do 
TRABALHO: 

abuso moral, 
relações 

hierárquicas...

Direito 
PROCESSUAL: 

conciliação, oitiva 
das partes e 

testemunhas...

Direito PENAL: 
personalidade do 

réu, 
imputabilidade, 
execução pena...
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2 PSICOLOGIA DO ABUSO 

2.1 ASSÉDIO SEXUAL 
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(Ano: 2019 Banca: IF-PA Órgão: IF-PA Prova: IF-PA - 2019 - IF-PA - Tecnólogo) As 
leis brasileiras ainda não abrangem o assédio moral como um ato ilícito. Porém, o estado do 
Rio de janeiro de 19, através da Lei Estadual 3.921/2002, proibiu o exercício de qualquer ato, 
atitude ou postura por parte do superior hierárquico ou empregador, que violasse a dignidade 
do servidor ou empregado público ou o sujeitasse a condições humilhantes / degradantes, 
caracterizando-se como “assédio moral”. No âmbito federal, projetos de lei têm o objetivo de 
alterar o código penal e a Lei 8.112/90, acrescentando esta figura jurídica. Desde logo, o 
Tribunal Superior do Trabalho entende o assédio moral como um ato atentatório à saúde 
mental do indivíduo, pela ocorrência de ataques regulares, prolongados, visando 
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desestabilizar emocionalmente a vítima. Assinale, entre as alternativas, a que apresenta 
somente condutas de assédio moral:  

a) Designar funcionários especializados para funções triviais; criticar um servidor por um 

episódio isolado; 

b) Apropriar-se de projetos, ideias e trabalhos do servidor; provocar a inação compulsória 
(deixar de repassar serviços, causando ociosidade) no servidor; 

c) Exposição do servidor a situações de ridicularização; mudar o servidor de setor por 
necessidade do serviço; 

d) Atribuir tarefas estranhas / incompatíveis com o cargo; designar o servidor como líder de 
uma equipe para executar uma tarefa com prazo curto para todos; 

e) Reter informações essenciais para o servidor desempenhar suas funções profissionais; dar 
feedback negativo ao servidor em reunião interna de avaliação. 

Comentários 

ALTERNATIVA A = Designar funcionários especializados para funções triviais (pode ser 

assédio); criticar um servidor por um episódio isolado (criticar nesses parâmetros ainda está 
valendo – críticas moderadas fazem parte do ambiente de trabalho). 

ALTERNATIVA B = Apropriar-se de projetos, ideias e trabalhos do servidor (assédio); 
provocar a inação compulsória (deixar de repassar serviços, causando ociosidade) no servidor 
(assédio). 

ALTERNATIVA C = Exposição do servidor a situações de ridicularização (assédio); mudar o 
servidor de setor por necessidade do serviço (reorganização legítima do quadro funcional). 

ALTERNATIVA D = Atribuir tarefas estranhas / incompatíveis com o cargo (desvio de função, 
mas não necessariamente assédio); designar o servidor como líder de uma equipe para 
executar uma tarefa com prazo curto para todos (pressão e prazos apertados são parte até 
normal de certos setores). 

ALTERNATIVA E = Reter informações essenciais para o servidor desempenhar suas funções 
profissionais assédio); dar feedback negativo ao servidor em reunião interna de avaliação 
(faz parte do jogo). 

Logo, a assertiva B está correta.  
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3 CONSIDERAÇÕES FINAIS 

 

Chegamos ao final da nossa aula inaugural!  

E olha que tivemos aqui apenas uma pequena amostra. Espero que tenha ficado surpres@ 
com a quantidade de informação relevante que pode surgir de um tema que é, comum e 
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infelizmente, ignorado pela maioria dos estudantes de direito e operadores jurídicos em 
geral. Eu sou muito empolgado com a disciplina... posso me considerar entusiasta! 

E agora que já sabe como será desenvolvido o nosso trabalho (como serão apresentados os 
conteúdos) ao longo do Curso, CONVIDO a todos, mais uma vez, a vir conosco nessa 
caminhada árdua, mas gratificante (espero torná-la menos árdua e mais gratificante). 
Aguardo os amigos e amigas na próxima aula. Até lá! 

Quaisquer dúvidas, sugestões ou críticas entrem em contato sem hesitação. Estou disponível 
no fórum do Curso, por e-mail e, inclusive, pelo Facebook ou Instagram. 

Jean Vilbert 
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