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APRESENTACAO DO CURSO

DIREITOS DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA PARA O MP-RS

Estamos aqui para apresentar o CURSO DE NOCOES DE DIREITO DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA com
TEORIA e QUESTOES para o cargo de Promotor de Justica, voltado para o concurso do Ministério Publico
do Rio Grande do Sul.

Foi publicado o edital do Ministério Publico do Rio Grande do Sul - MP-SP, para o cargo de Promotor de
Justica.

A banca organizadora é o proprio 6rgdo, e a prova sera realizada no dia 05/04/2020.

Muitos tém questionado o porqué desse assunto estar aparecendo nos recentes editais de tribunais. A razao
decorre de ato normativo do CNJ de junho de 2016.

A Resolugdo CNJ n2 230/2016 trata da orienta¢do e adequacgao das atividades dos érgdos do Poder Judiciario
e dos seus servicos auxiliares as determinag¢des constantes da Convencao Internacional sobre os Direitos das
Pessoas com Deficiéncia e seu Protocolo Facultativo e do Estatuto da Pessoa com Deficiéncia.

O diploma internacional possui status de norma constitucional, que traz obrigacGes diretas aos trés poderes
em relacdo a tutela dos Direitos das Pessoas com Deficiéncia. O resultado disso para concurso é o que consta
da Resolucdo CNJ n2 230/2016:

Art. 19. Os editais de concursos publicos para ingresso nos quadros do Poder Judiciario e de seus
servicos auxiliares deverao prever, nos objetos de avaliacao, disciplina que abarque os direitos
das pessoas com deficiéncia.

Em razdo disso, daremos um enfoque legal ao assunto, contudo, tendo em vista os Direitos Humanos,
disciplina na qual o tema é tratado, iremos, inclusive, trazer alguns aspectos internacionais.

Vejamos a metodologia do nosso curso!

METODOLOGIA

CONTEUDOS

Considerando o edital acima referido é necessario que desenvolvamos alguns assuntos de forma
aprofundada, sempre com “olhos” nas questdes anteriores de concurso publico. Dada a cobranca que temos
observado nos concursos que abrangem o estudo do Direito das Pessoas com Deficiéncia, podemos
identificar pontos mais importantes.
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O nosso curso prezara pela completa compreensdo da Lei n? 13.146/2015 (Estatuto da Pessoa com
Deficiéncia), da Resolugdo CNJ n? 230/2016 e das demais legislagGes cobradas. Em certos momentos sera
necessario trazer alguns conceitos doutrinarios, mas o foco central da analise sera voltado para a
compreensao desses diplomas.

QUESTOES DE CONCURSO

Ha inimeros estudos que discutem as melhores técnicas e metodologias para absorcao do conhecimento.
Entre as diversas técnicas, a resolugdo de questdes é, cientificamente, uma das mais eficazes.

Somada a escrita de forma facilitada e a esquematizacdo dos conteudos, priorizaremos, sobremaneira,
questdes anteriores de concurso publico. A cada concurso, nosso portfélio de questdes aumenta! Desde o
segundo semestre de 2016, os concursos de tribunais tém colocado questdes relativas a esse assunto.
Evidentemente que, se até a sua prova, novas questdes forem cobradas nos mais recentes concursos,
adicionaremos aulas extras para comenta-las.

N3o custa registrar, todas as questoes do material serao comentadas de forma analitica. Sempre
explicaremos o porqué da assertiva/alternativa estar correta ou incorreta. Isso é relevante, pois o aluno
poderd analisar cada uma delas, perceber eventuais erros de compreensao e revisar os assuntos tratados.

VIDEOAULAS

O foco no Estratégia Concursos sdo os materiais em .pdf. E por este instrumento que vocé ird absorver a
maior parte do conteldo ou que vocé ira treinar a maior gama de questodes.

Contudo, ha algum tempo as videoaulas tém sido disponibilizadas como um instrumento adicional. Ndo é
recomendado estudar apenas pelos videos, pois é impossivel tratar dos assuntos com necessaria
profundidade em um numero limitado de aulas. Ademais, cursos em video com toda a matéria seriam
demasiadamente extensos e pouco produtivos.

Assim, as videoaulas constituem um instrumento para quando vocé estiver cansado da leitura dos .pdfs ou
para determinados assuntos que vocé esteja com dificuldade.

Essa é a nossa proposta do Curso de Direitos das Pessoas com Deficiéncia.
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CRONOGRAMA DE AULAS

A fim de atender ao proposto acima, apresentamos o cronograma de aulas:

AULA CONTEUDO DATA
Aula0 1. A pessoa com deficiéncia na Constituicdo Federal, nos Tratados 14.01
internacionais ratificados no Brasil. A Convencgado Internacional dos Direitos

da Pessoa com Deficiéncia.

Aulal Lei Brasileira de Inclusdo — Estatuto da Pessoa com Deficiéncia. - parte 01 18.01
2. Direito a habilitacdo, reabilitacdo e integracdo social, educacao,
profissional de apoio escolar, saude, formacdo profissional, recursos
humanos, acessibilidade, barreiras, tecnologia assistiva, adaptacdes
razoadveis e assisténcia social. Residéncias inclusivas. Gratuidade nos
transportes coletivos. Prioridade no atendimento. Discriminagao.
Criminalizagao do preconceito. 3. Direito ao trabalho. Vagas reservadas nos
setores publico e privado. Acesso a justica. Reconhecimento igual perante
a lei. Capacidade civil. Curatela. Tomada de decisdo apoiada. 5. A protecao
judicial dos interesses individuais, coletivos e difusos. 6. Conselhos
Nacional, Estadual e Municipais dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia.

Aula 2 Lei Brasileira de Inclusdo — Estatuto da Pessoa com Deficiéncia. - parte 02 22.01
2. Direito a habilitacdo, reabilitacdo e integracdo social, educacdo,
profissional de apoio escolar, saude, formacdo profissional, recursos
humanos, acessibilidade, barreiras, tecnologia assistiva, adaptacdes
razodveis e assisténcia social. Residéncias inclusivas. Gratuidade nos
transportes coletivos. Prioridade no atendimento. Discriminagao.
Criminalizacdo do preconceito. 3. Direito ao trabalho. Vagas reservadas nos
setores publico e privado. Acesso a justica. Reconhecimento igual perante
a lei. Capacidade civil. Curatela. Tomada de decisao apoiada. 5. A protegao
judicial dos interesses individuais, coletivos e difusos. 6. Conselhos
Nacional, Estadual e Municipais dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia.

Aula 3 Lei Brasileira de Inclusdo — Estatuto da Pessoa com Deficiéncia. - parte 03 26.01
2. Direito a habilitacdo, reabilitacdo e integracdo social, educacao,
profissional de apoio escolar, saude, formacdo profissional, recursos
humanos, acessibilidade, barreiras, tecnologia assistiva, adaptacdes
razodveis e assisténcia social. Residéncias inclusivas. Gratuidade nos
transportes coletivos. Prioridade no atendimento. Discriminacgdo.
Criminalizacdo do preconceito. 3. Direito ao trabalho. Vagas reservadas nos
setores publico e privado. Acesso a justica. Reconhecimento igual perante
a lei. Capacidade civil. Curatela. Tomada de decisdo apoiada. 5. A protecao
judicial dos interesses individuais, coletivos e difusos. 6. Conselhos
Nacional, Estadual e Municipais dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia.

Aula g Legislacdo Federal esparsa — Leis 10.098, 10.048 e Decreto 5.296. 30.01
Aula 5 Legislacdo Federal esparsa — demais legislacGes 04.02
"nﬂ Direito das Pessoas com Deficiéncia p/ MP-RS (Promotor de Justica) - P6s-Edital 5
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7. Amparo assistencial e licenca maternidade estendida em caso de
microcefalia (Lei n. 13.301/16). 8. Interpretacdo jurisprudencial dos
Tribunais Superiores sobre estes temas de Direito da Pessoa com
Deficiéncia.

Como vocés podem perceber, as aulas sdo distribuidas para que possamos tratar de cada um dos assuntos
com tranquilidade, transmitindo segurancga a vocés para um excelente desempenho em prova.

Eventuais ajustes de cronograma poderdo ser realizados por questdes didaticas e serdao sempre informados
com antecedéncia.

“ Direito das Pessoas com Deficiéncia p/ MP-RS (Promotor de Justica) - P6s-Edital " 6
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DIREITO DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA NA CF

CONSIDERACOES INICIAIS

Nesse primeiro encontro vamos trazer uma aula singela, contudo, com muita relevancia. Esse contelddo esta
indicado no edital ao mencionar os aspectos constitucionais que envolvem a matéria.

Além disso, em algumas questdes recentes de concurso publico esses aspectos constitucionais foram
cobrados, o que indica a necessidade de tratar do tema de forma pontual, pincando os dispositivos
constitucionais que guardem relevancia com o conteudo.

O estudo, neste encontro, passara pelos aspectos constitucionais de forma ampla, para abranger ndo apenas
o Texto da CF, mas também trechos importantes da Convengao sobre o Direito das Pessoas com Deficiéncia,
que integra o bloco constitucional. Como vocé sabe dos estudos de Direito Constitucional, os tratados
internacionais de Direitos Humanos que foram aprovados em dois turnos, passando pelas duas Casas do
Congresso Nacional, com 3/5 dos votos, ingressam em nosso ordenamento com carater de emenda
constitucional. Assim, devemos afirmar (e, por consequéncia, estudar!) a Convencdo sobre o Direito das
Pessoas com Deficiéncia como parte integrante do estudo constitucional da matéria.

Além disso, como dito, vamos pontuar a analise de dispositivos da Constituicdo Federal, quais sejam:

{ DIREITO DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA NA CONSTITUICAO }

e art. 72, XXXI

e art. 23, I

e art. 24, XIV

e art. 37, VIII

e art. 40, §42, combinado com o art. 201, §1°
e art. 100, §2¢

e art. 203, IV

e art. 208, Il

e art. 227, |l

e art. 227, §2, combinados com o art. 244

Dessa forma, abordaremos os seguintes pontos do edital:

1. A pessoa com deficiéncia na Constituicdo Federal, nos Tratados internacionais ratificados no
Brasil. A Convencdo Internacional dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia.

Antes de iniciar, algumas observacdes:

"nﬂ Direito das Pessoas com Deficiéncia p/ MP-RS (Promotor de Justica) - P6s-Edital 7
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% A Convenc3o sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia e seu Protocolo Facultativo foram
internalizados em nosso ordenamento juridico, observando o rito especifico descrito no art. 52, §39,
da CF. Em razdo disso, essas normas, que sao voltadas para a prote¢do das pessoas com deficiéncia,
possuem status de emenda constitucional perante o nosso ordenamento juridico. Vamos tratar
objetivamente desses aspectos.

% Outra observacdo é terminoldgica, a CF por diversas vezes emprega, incorretamente, a expressio
“portador de deficiéncia”. Quando visualizarmos essa expressao devemos, por corre¢ao técnica, falar

em “pessoa com deficiéncia”.

Vamos 1a3?!

PROTECAO INTERNACIONAL: CONVENCAO SOBRE DIREITO

DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA

Em relac3o a protec3o das pessoas deficientes, segundo a doutrina de Flavia Piovesan?, a evolucdo é marcada
por 4 fases.

12 fase: marcada pela intolerancia as pessoas deficientes. Em tal época, a discriminagdo era total, os
deficientes eram considerados impuros, marcados pelo pecado e pelo castigo divino.

Nesse periodo, as pessoas com deficiéncia eram segregadas da comunidade, muitas delas internadas
em instituicdes mantidas sob condicdes precarias.

22 fase: marcada pela invisibilidade das pessoas deficientes. H4 um total desprezo pela condicdo de
tais pessoas.

32 fase: marcada pelo assistencialismo. As pessoas deficientes sao vistas como doentes, essa fase é
pautada, portanto, pela perspectiva médica.

42 fase: marcada pela visdo de direitos humanos das pessoas com deficiéncia, como sujeitos de
direito. Ha énfase na relacdo da pessoa deficiente com a sociedade e com o meio no qual estd
inserida. H4 uma mudanc¢a metodoldgica, na qual o problema passa a ser do meio e das demais
pessoas e ndo da pessoa deficiente.

Nosso ordenamento transita da terceira para a quarta fase, ao passo que, na seara internacional, prepondera
a quarta fase de protecao.

1 PIOVESAN, Flvia. Direitos Humanos e Direito Constitucional Internacional. 132 edic3o, rev. e atual., S3o Paulo: Editora
Saraiva: 2013, p. 289/290.

"nﬂ Direito das Pessoas com Deficiéncia p/ MP-RS (Promotor de Justica) - P6s-Edital 8
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A protecdo as pessoas com deficiéncia no ambito internacional é recente e marcada pela inexisténcia de uma
protecao efetiva até a Convencgao de 2007.

Existem alguns diplomas esparsos, ou seja, sdo resolucdes, convencles e declaracdes, porém, nenhuma
delas instituida com o poder de conferir adequado tratamento a tematica.

Somente com a Convengdo sobre as Pessoas com Deficiéncia de 2007 é que a comunidade internacional
consolida o atendimento real e adequado as pessoas com deficiéncia.

No ambito interno, para além das consequéncias da internalizacdo da Convencdo — que sera analisada no
topico seguinte —, destaca-se a Constituicdo de 1988 como um marco de transicdo para o regime
democratico, que manteve os direitos previstos nas constituicdes anteriores e que conferiu tratamento mais
amplo e detalhado as pessoas com deficiéncia, em grande medida devido a participacdo das associacdes
representativas desses grupos vulneraveis.

Segundo ensinamentos de Flavia Piovesan?:

A Carta brasileira de 1988, ao revelar um perfil eminentemente social, impde ao poder publico o
dever de executar politicas que minimizem as desigualdades sociais e é neste contexto que se
inserem os sete artigos constitucionais atinentes as pessoas com deficiéncia. Esses dispositivos
devem ser aplicados de modo a consagrar os principios da dignidade da pessoa humana, da
igualdade, da cidadania e da democracia. Vale dizer, a elaboracdo legislativa, a interpretacao
juridica e o desenvolvimento das atividades administrativas devem se pautar por esses principios,
a fim de alcancar o ideal de uma sociedade mais justa, democratica e igualitaria.

Veremos adiante esses dispositivos. Contudo, pondera-se que os direitos previstos no Texto Constitucional
ndo tém sido implementados de modo satisfatorio. A violacdo aos direitos das pessoas deficientes subsiste
especialmente pela falta de concretizacao dos direitos constitucionais previstos.

1— NORMA CONSTITUCIONAL E CLAUSULA PETREA

Antes de avangarmos, é importante registrar a discussao em torno do status da Convencgdo sobre as Pessoas
Com Deficiéncia em nosso ordenamento juridico e as consequéncias que a internalizacado traz.

O art. 59, §39, da CF, determina o status constitucional dos tratados e das convengdes internacionais de
direitos humanos, aprovados com quérum especial das emendas constitucionais.

Desse modo, se aprovado por 3/5 dos votos, em dois turnos, em ambas as Casas do Congresso Nacional, o
tratado ou a convencdo ingressam em nosso ordenamento juridico com forma de norma constitucional.

2 PIOVESAN, Fldvia. Temas de Direitos Humanos. 62 edic3o, S3o0 Paulo: Editora Saraiva, 2013, p. 429.
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PRESTE MAIS

ATENCAO!

|y

Considerando que os tratados internacionais podem ser internalizados com o quérum de emenda
constitucional ou com o quérum de lei ordinaria, conforme atual posicionamento do STF:

e tratados internacionais de Direitos Humanos aprovados com quérum de emenda constitucional:
possuem status de emenda constitucional;

e tratados internacionais de Direitos Humanos aprovados com quérum de normas

infraconstitucionais: possuem status de norma supralegal, em ponto intermedidrio, acima das leis,

abaixo da Constituicdo Federal.

e demais tratados internacionais, independentemente do quérum de aprovagao: possuem status de
norma infraconstitucional.

Esse entendimento a respeito dos tratados de direitos humanos conduziu a uma sensivel alteragao na
piramide hierarquica do ordenamento juridico brasileiro.

4 I\
Constituicdo Federal e tratados internacionais de Direitos Humanos

aprovados com o quérum de emenda

e compreende o texto originario e as emendas constitucionais
S

P
Tratados Internacionais de Direitos Humanos aprovados com
guérum de normas infraconstitucionais

e carater supralegal
A

J
Atos normativos primarios

¢ buscam validade diretamente no texto constitucional

¢ ex. leis ordindrias, leis complementares, decretos legislativos etc.

e estdo compreendidos, dentro do conjunto de leis

7 ’

~
Atos normativos secundarios
* buscam validade nos atos normativos primarios
\- ex. decretos executivos, portarias, instrugdes normativas )
:ﬁﬂ Direito das Pessoas com Deficiéncia p/ MP-RS (Promotor de Justica) - P6s-Edital 10
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A Convengao sobre as Pessoas com Deficiéncia e o Protocolo Facultativo foram aprovados pelo Congresso
Nacional com o quérum especifico. Vejamos o introito do Decreto n? 186/2008:

Faco saber que o Congresso Nacional aprovou, e eu, Garibaldi Alves Filho, Presidente do Senado
Federal, conforme o disposto no art. 52, § 32, da Constituicao Federal e nos termos do art. 48,
inciso XXVIII, do Regimento Interno, promulgo o seguinte

DECRETO LEGISLATIVO N2 186, de 2008

Aprova o texto da Convengao sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia e de seu Protocolo
Facultativo, assinados em Nova lorque, em 30 de marc¢o de 2007.

Desse modo, a Convengao tem forca de emenda constitucional em nosso ordenamento juridico. Essa
informacdo é central para a nossa prova, seja em razdao da importancia, seja porque é um dos Unicos
documentos internacionais que integra o bloco de constitucionalidade®. Como veremos, as questdes
exploram muito essa tematica. Portanto, atencao!

Diante disso, questiona-se:

As normas previstas tanto na Convencado sobre as Pessoas com Deficiéncia como no respectivo
Protocolo Facultativo sdo clausulas pétreas?

Sim, sdo cldusulas pétreas. Assim dispde o art. 60, §49, IV, da CRFB:

§ 42 - N3do sera objeto de deliberagdo a proposta de emenda tendente a abolir: (...)

IV - os direitos e garantias individuais.

Ao Poder Constituinte Derivado foi assegurada a possibilidade de alteracdo do Texto Constitucional.
Contudo, algumas matérias ndo podem ser objetivo de emenda tendente a reducdo ou a abolicao de
determinados direitos, considerados essenciais ao nosso Estado Democratico de Direito. Nesse contexto,
destacam-se os direitos e as garantias individuais — direitos humanos internamente positivados —, que se
revestem sobe o manto de clausulas pétreas.

Esse dispositivo constitucional conferiu uma protecao inarredavel aos direitos considerados minimos para
a dignidade da pessoa humana e representou uma evolugdo gigantesca na protegao dos direitos humanos
no ambito interno, de forma a tornar impossivel a diminui¢do ou a abolicdo dos direitos fundamentais.

3 A atualmente, além da Convencdo Internacional sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia e seu Protocolo Facultativo,
assinados em marco de 2007, o Tratado Internacional de Maraqueche, que trata do acesso a obras audiovisuais para cegos,
constituem os tratados com status de emenda constitucional.

"nﬂ Direito das Pessoas com Deficiéncia p/ MP-RS (Promotor de Justica) - P6s-Edital 11
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Desse modo, considerando que foram internalizados como normas constitucionais, sdao, também, clausulas
pétreas de nosso ordenamento juridico.

Vejamos uma questao sobre o assunto:

HORA D

PRATICAR!

(VUNESP - 2015) A Convengdo Internacional sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia, com seu
Protocolo Facultativo, assinada em Nova York, em 2007, é o Unico documento internacional de direitos
humanos considerado com status de emenda constitucional no ordenamento juridico nacional, pois

a) é o Unico caso em que o Supremo Tribunal Federal ja se pronunciou acerca do status das convengdes
de direitos humanos, encampando a tese de que terdo status de emenda constitucional se versarem
sobre direitos expressamente previstos na Constituicdao Federal.

b) foi aprovada em cada Casa do Congresso Nacional, em dois turnos, por dois tercos dos votos dos
respectivos membros, conforme procedimento previsto no art. 52, § 30 da Constituicdo Federal,
introduzido pela Emenda Constitucional no 45/04.

c) ha previsdo expressa, constante de disposicdo da Emenda Constitucional no 45/04, que os tratados
e convencoes de direitos humanos, mesmo que aprovados por quérum de maioria simples, possuirao
status de emenda constitucional, face ao carater materialmente constitucional de seus contetdos.

d) é o Unico caso em que o Supremo Tribunal Federal ja se pronunciou favoravelmente a tese de que
o art. 50, § 20, ao prever que direitos e garantias expressos na Constituicdo ndo excluem outros
decorrentes do regime e dos principios por ela adotados, basta para que uma convencao internacional
sobre direitos humanos seja considerada equivalente a emenda constitucional.

e) foi aprovada em cada Casa do Congresso Nacional, em dois turnos, por trés quintos dos votos dos
respectivos membros, conforme procedimento previsto no art. 50, § 30 da Constituicdo Federal,
introduzido pela Emenda Constitucional no 45/04.

Comentarios
Com fundamento no art. 59, §39, da CF, a Convencdo sobre as Pessoas com Deficiéncia e o Protocolo

Facultativo foram aprovados pelo Congresso Nacional com o quérum especifico. Logo, a alternativa E
é a correta e gabarito da questao.
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2 - TERMINOLOGIA

Comumente adota-se a terminologia “pessoa portadora de deficiéncia” para se referir aqueles que possuem
alguma limitag3o fisica ou psiquica. E a terminologia adotada pela CF. Vejamos alguns exemplos:

G art. 72, XXXI:

Art. 72 S3o direitos dos trabalhadores urbanos e rurais, além de outros que visem a melhoria de
sua condigdo social: (...)

XXXI - proibi¢ao de qualquer discriminagdao no tocante a salario e critérios de admissao do
trabalhador portador de deficiéncia; (...).

& art. 208, 111

Art. 208. O dever do Estado com a educacdo sera efetivado mediante a garantia de: (...)

Il - atendimento educacional especializado aos portadores de deficiéncia, preferencialmente na
rede regular de ensino; (...).

Contudo, a expresséo “portador de deficiéncia” ndo é a adequada.

Tal acepcao relaciona-se com o modelo adotado. Pelo modelo médico da deficiéncia entende-se a deficiéncia
como uma mazela, que exige tratamento ou cura. Em razdo disso é necessario criar meios para adaptar as
pessoas a vida social.

Desse modo, a atencdo da comunidade volta-se para o reconhecimento e o desenvolvimento de estratégias
para reduzir os efeitos da deficiéncia. Os deficientes foram encarados como objeto de direito. Contudo, em
razao da falta de interesse social ou econémico em torno dos deficientes, a marginalizacdo, a pobreza e a
discriminacdao em relacdo a tais grupos aflorou.

O modelo médico da deficiéncia ndo se mostrou adequado e suficiente. Pelo contrario, a sociedade passou
a ndo dar a devida atengao as pessoas com deficiéncia.

Vejamos o que nos ensina André de Carvalho Ramos*:

A adocdo deste modelo gerou falta de atencdo as praticas sociais que justamente agravavam as
condicGes de vida das pessoas com deficiéncia, gerando pobreza, invisibilidade e perpetuacao
dos esteredtipos das pessoas com deficiéncia como destinatarias da caridade publica (e piedade

4 RAMOS, André de Carvalho. Curso de Direitos Humanos, 12 edi¢c3o, Sdo Paulo: Editora Saraiva, verséo eletrénica.
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compungida), negando-lhes a titularidade de direitos como seres humanos. Além disso, como a
deficiéncia era vista como “defeito pessoal”, a adogdo de uma politica publica de inclusdo nao
era necessaria.

Pelo modelo social (ou de direitos humanos), a deficiéncia é encarada como a existéncia de barreiras no
ambiente e nas atitudes das pessoas. H4 uma mudanc¢a de abordagem, com esfor¢o para propiciar aos
deficientes o gozo de direitos sem discriminagao.

Segundo o referido autor®:

Este principio de antidiscriminagao acarreta a reflexao sobre a necessidade de politicas publicas
para que seja assegurada a igualdade material, consolidando a responsabilidade do Estado e da
sociedade na eliminagdo das barreiras a efetiva fruicdo dos direitos do ser humano. Assim, ndo
se trata mais de exigir da pessoa com deficiéncia que esta se adapte, mas sim de exigir, com base
na dignidade humana, que a sociedade trate seus diferentes de modo a assegurar a igualdade
material, eliminando as barreiras a sua plena inclusao.

QU

ATENTO!

&%

E justamente essa a abordagem constante da Convencdo, que sera objeto de estudos adiante.

MODELO MEDICO O deficiente é visto como um doente, objeto de direito, que
DA DEFICIENCIA requer cuidados especiais da sociedade

A deficiéncia, vista como um problema da sociedade,
representa um conjunto de barreiras no ambiente e na
atitude das pessoas.

MODELO SOCIAL DA
DEFICIENCIA

Nesse contexto, desenvolveu-se o conceito de deficiéncia atrelado as barreiras sociais e ambientais que
impedem o exercicio de direito pelas pessoas, das mais variadas condicBes fisicas e psicoldgicas.

5 RAMOS, André de Carvalho. Curso de Direitos Humanos, versdo eletrénica.
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Desse modo, o termo “pessoa com deficiéncia” é, terminologicamente, mais adequado, em que pese o
conceito anteriormente mencionado seja o predominante, inclusive nos documentos legislados.

Pessoa-portadora-de-deficiéncia Pessoa deficiente

3 - CONVENCAO SOBRE OS DIREITOS DAS PESSOAS COM
DEFICIENCIA

A Convencao Internacional sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia e o Protocolo Facultativo, ambos
assinados em Nova lorque, foram promulgados pelo Decreto n° 6.949/2009, apds aprovac¢ao pelo Decreto
Legislativo n° 186/2008.

Devemos destacar, inicialmente, que na mesma oportunidade, em Nova lorque, foram assinados dois
documentos internacionais: a Convencdo sobre as Pessoas com Deficiéncia e o Protocolo Facultativo. A este
coube, especificamente, possibilitar a adocdo, pelos interessados do mecanismo, das comunicacdes
individuais.

Sempre houve um incbmodo na comunidade internacional em relacdo a prote¢do das pessoas com
deficiéncia, posto que nao havia, até 2006, um diploma especifico no ambito da ONU sobre o tema, embora
aproximadamente 10% da populagdao mundial possua alguma deficiéncia.

De acordo com a doutrina, essa realidade é conduzida pela invisibilidade e pela falta de foco dos Estados e
da comunidade internacional em relagdo as pessoas com deficiéncia. Vejamos os ensinamentos de André de
Carvalho Ramos®:

Cabe salientar que a invisibilidade no que tange aos direitos das pessoas com deficiéncia é
particularmente agravada pela separagdao existente entre elas e o grupo social majoritario,
causada por barreiras fisicas e sociais. Mesmo quando ha noticia publica da marginalizacao, ha
ainda o senso comum de que tal marginalizacdo é fruto da condicdo individual (modelo médico
da deficiéncia) e ndo do contexto social.

Ou seja, o deficiente é visto como um doente. O enfrentamento da questdo se da pela condicdo da pessoa.
Com a Convencao, o enfrentamento da pessoa se da por intermédio da sociedade. Desse modo, passa-se do

6 RAMOS, André de Carvalho. Curso de Direitos Humanos, verséo eletrénica.
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modelo médico da deficiéncia para o modelo social de deficiéncia. O problema da deficiéncia ndo esta nos
deficientes, mas no tratamento discriminatodrio e desigual que a sociedade confere a tais pessoas.

A fim de ilustrar tal pensamento, vejamos o exemplo” trazido pelo autor:

Por exemplo, no caso brasileiro, a inacessibilidade de alguns locais de vota¢ao no Brasil teve
como resposta a edigdo de resolugao do Tribunal Superior Eleitoral desonerando os eleitores
com deficiéncia de votar (o que, alids, contraria o dever de votar, previsto na CF/88), ao invés de
exigir a modificacao e acessibilidade total destes locais.

A Convengdo comporta um extenso rol de direitos, entre eles os civis, politicos, sociais, econémicos e
culturais, todos voltados para preservar a dignidade das pessoas, o pleno gozo dos direitos, a ndo
discrimina¢do e um padrdo minimo de vida.

7 RAMOS, André de Carvalho. Curso de Direitos Humanos, versdo eletrénica.
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protecdo especial as
mulheres com
deficiéncia

protecdo especial as
criangas com
deficiéncia

disseminacdo da
conscientizagao

criacdo de
instrumentos de
acessibilidade

direito a vida

protecao especifica
em situagdes de risco
e de emergéncias
humanitarias

reconhecimento igual
perante a lei

acesso a justica

liberdade e seguranca

prevengao contra
tortura ou
tratamentos ou penas

prevengao contra a
exploracdo, a violéncia

protecao da

da pessoa - integridade da pessoa
cruéis, desumanos ou e o0 abuso
degradantes
liberdade de promocao de vida criacio de liberdade de

movimentagao e
nacionalidade

independente e
inclusdo na
comunidade

instrumentos de
mobilidade pessoal

expressao e de
opinido e acesso a
informacao

respeito a privacidade

respeito pelo lar e
pela familia

direito a saude

programas de
habilitacdo e de
reabilitacdo

direito ao trabalho

direitos a padrao de
vida e protecdo social
adequados

participacdo na vida
politica e publica

participacdo na vida
cultural e em
recreacao, lazer e
esporte

A cada direito previsto na Convencao, ha o esfor¢o em atribuir responsabilidades aos Estados signatarios da
Convencao. Essas obrigacdes devem ser adotadas, segundo explicita a Convencdo, na medida do possivel
(progressivamente), segundo as possibilidades do Estado.

Vejamos cada tépico da convencao.

3.1 - Convengao artigo por artigo

CONVENCAO SOBRE OS DIREITOS DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA

Preambulo
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Os Estados Partes da presente Convengao,

a) Relembrando os principios consagrados na Carta das Nag¢des Unidas, que reconhecem a
dignidade e o valor inerentes e os direitos iguais e inaliendveis de todos os membros da familia
humana como o fundamento da liberdade, da justica e da paz no mundo,

b) Reconhecendo que as Nagdes Unidas, na Declaragao Universal dos Direitos Humanos e nos
Pactos Internacionais sobre Direitos Humanos, proclamaram e concordaram que toda pessoa faz

jus a todos os direitos e liberdades ali estabelecidos, sem distincdo de qualquer espécie,

c) Reafirmando a universalidade, a indivisibilidade, a interdependéncia e a inter-relacdo de todos
os direitos humanos e liberdades fundamentais, bem como a necessidade de garantir que todas
as pessoas com deficiéncia os exercam plenamente, sem discriminacao,

d) Relembrando o Pacto Internacional dos Direitos Econbmicos, Sociais e Culturais, o Pacto
Internacional dos Direitos Civis e Politicos, a Convenc¢do Internacional sobre a Eliminagdo de
Todas as Formas de Discriminag¢ao Racial, a Convengao sobre a Eliminag¢do de todas as Formas de
Discriminagdo contra a Mulher, a Conveng¢ao contra a Tortura e Outros Tratamentos ou Penas
Cruéis, Desumanos ou Degradantes, a Convengdo sobre os Direitos da Crianga e a Convencao
Internacional sobre a Protec¢do dos Direitos de Todos os Trabalhadores Migrantes e Membros de
suas Familias,

e) Reconhecendo que a deficiéncia é um conceito em evolugao e que a deficiéncia resulta da
interacdo entre pessoas com deficiéncia e as barreiras devidas as atitudes e ao ambiente que
impedem a plena e efetiva participacdo dessas pessoas na sociedade em igualdade de
oportunidades com as demais pessoas,

f) Reconhecendo a importancia dos principios e das diretrizes de politica, contidos no Programa
de Ac¢3ao Mundial para as Pessoas Deficientes e nas Normas sobre a Equiparagdo de
Oportunidades para Pessoas com Deficiéncia, para influenciar a promocgao, a formulagao e a
avaliacao de politicas, planos, programas e acdes em niveis nacional, regional e internacional
para possibilitar maior igualdade de oportunidades para pessoas com deficiéncia,

g) Ressaltando a importancia de trazer questdes relativas a deficiéncia ao centro das
preocupacdes da sociedade como parte integrante das estratégias relevantes de

desenvolvimento sustentavel,

h) Reconhecendo também que a discriminacdo contra qualquer pessoa, por motivo de
deficiéncia, configura violacdo da dignidade e do valor inerentes ao ser humano,

i) Reconhecendo ainda a diversidade das pessoas com deficiéncia,

j) Reconhecendo a necessidade de promover e proteger os direitos humanos de todas as pessoas
com deficiéncia, inclusive daquelas que requerem maior apoio,

k) Preocupados com o fato de que, ndo obstante esses diversos instrumentos e compromissos,
as pessoas com deficiéncia continuam a enfrentar barreiras contra sua participacdo como
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membros iguais da sociedade e violagdes de seus direitos humanos em todas as partes do
mundo,

I) Reconhecendo a importancia da cooperacdo internacional para melhorar as condi¢es de vida
das pessoas com deficiéncia em todos os paises, particularmente naqueles em desenvolvimento,

m) Reconhecendo as valiosas contribui¢cdes existentes e potenciais das pessoas com deficiéncia
ao bem-estar comum e a diversidade de suas comunidades, e que a promogao do pleno exercicio,
pelas pessoas com deficiéncia, de seus direitos humanos e liberdades fundamentais e de sua
plena participa¢dao na sociedade resultard no fortalecimento de seu senso de pertencimento a
sociedade e no significativo avanco do desenvolvimento humano, social e econémico da
sociedade, bem como na erradica¢ao da pobreza,

n) Reconhecendo a importancia, para as pessoas com deficiéncia, de sua autonomia e
independéncia individuais, inclusive da liberdade para fazer as proprias escolhas,

o) Considerando que as pessoas com deficiéncia devem ter a oportunidade de participar
ativamente das decisOes relativas a programas e politicas, inclusive aos que lhes dizem respeito
diretamente,

p) Preocupados com as dificeis situacdes enfrentadas por pessoas com deficiéncia que estdo
sujeitas a formas multiplas ou agravadas de discriminag¢do por causa de raca, cor, sexo, idioma,
religido, opinides politicas ou de outra natureza, origem nacional, étnica, nativa ou social,
propriedade, nascimento, idade ou outra condicao,

g) Reconhecendo que mulheres e meninas com deficiéncia estdo freqlientemente expostas a
maiores riscos, tanto no lar como fora dele, de sofrer violéncia, lesdes ou abuso, descaso ou
tratamento negligente, maus-tratos ou exploracgao,

r) Reconhecendo que as criangas com deficiéncia devem gozar plenamente de todos os direitos
humanos e liberdades fundamentais em igualdade de oportunidades com as outras criangas e
relembrando as obrigacdes assumidas com esse fim pelos Estados Partes na Convencdo sobre os
Direitos da Crianca,

s) Ressaltando a necessidade de incorporar a perspectiva de género aos esforcos para promover
o pleno exercicio dos direitos humanos e liberdades fundamentais por parte das pessoas com
deficiéncia,

t) Salientando o fato de que a maioria das pessoas com deficiéncia vive em condi¢Ges de pobreza
e, nesse sentido, reconhecendo a necessidade critica de lidar com o impacto negativo da pobreza
sobre pessoas com deficiéncia,

u) Tendo em mente que as condi¢cOes de paz e seguranca baseadas no pleno respeito aos
propdsitos e principios consagrados na Carta das NacgbGes Unidas e a observancia dos
instrumentos de direitos humanos sdo indispensaveis para a total protecdo das pessoas com
deficiéncia, particularmente durante conflitos armados e ocupacado estrangeira,
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v) Reconhecendo a importancia da acessibilidade aos meios fisico, social, econdmico e cultural,
a saude, a educacdo e a informagdo e comunicagdo, para possibilitar as pessoas com deficiéncia
o pleno gozo de todos os direitos humanos e liberdades fundamentais,

w) Conscientes de que a pessoa tem deveres para com outras pessoas e para com a comunidade
a que pertence e que, portanto, tem a responsabilidade de esforcar-se para a promocao e a
observancia dos direitos reconhecidos na Carta Internacional dos Direitos Humanos,

x) Convencidos de que a familia é o nucleo natural e fundamental da sociedade e tem o direito
de receber a protecdo da sociedade e do Estado e de que as pessoas com deficiéncia e seus
familiares devem receber a protecao e a assisténcia necessarias para tornar as familias capazes
de contribuir para o exercicio pleno e equitativo dos direitos das pessoas com deficiéncia,

y) Convencidos de que uma convencdo internacional geral e integral para promover e proteger
os direitos e a dignidade das pessoas com deficiéncia prestara significativa contribuicdo para
corrigir as profundas desvantagens sociais das pessoas com deficiéncia e para promover sua
participacdo na vida econ6mica, social e cultural, em igualdade de oportunidades, tanto nos
paises em desenvolvimento como nos desenvolvidos,

Acordaram o seguinte:

% A Convencdo adota a terminologia “pessoa deficiente”, mais adequada terminologicamente.

% O centro da Convenc3o é o compromisso com a dignidade e com os direitos das pessoas com deficiéncia,
especialmente com a igualdade em sentido material e a ndo discriminacao.

Vejamos o art. 12:

Artigo 1
Propésito

O propésito da presente Convencdo é promover, proteger e assegurar o exercicio pleno e
eqiiitativo de todos os direitos humanos e liberdades fundamentais por todas as pessoas com
deficiéncia e promover o respeito pela sua dignidade inerente.

PESSOAS COM DEFICIENCIA s3o aquelas que tém impedimentos de longo prazo de natureza
fisica, mental, intelectual ou sensorial, os quais, em interagao com diversas barreiras, podem
obstruir sua participagao plena e efetiva na sociedade em igualdades de condigdes com as
demais pessoas.

ATENGAD

DECORE!

L

o
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PESSOA COM
DEFICIENCIA

Impedimentos de longo prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial
gue, em interagdao com diversas barreiras, podem obstruir a participagdo plena e
efetiva na sociedade em igualdade de condicdes com as demais pessoas.

O art. 29, por sua vez, traz alguns conceitos, cuja leitura é suficiente, vejamos:

Artigo 2
Definigdes
Para os propésitos da presente Convengdo:

“Comunicacdo” abrange as linguas, a visualizacdo de textos, o braille, a comunicacdo tatil, os
caracteres ampliados, os dispositivos de multimidia acessivel, assim como a linguagem simples,
escrita e oral, os sistemas auditivos e os meios de voz digitalizada e os modos, meios e formatos
aumentativos e alternativos de comunicacdo, inclusive a tecnologia da informacdo e
comunicacao acessiveis;

“Lingua” abrange as linguas faladas e de sinais e outras formas de comunicacdo nao-falada;

“Discriminacao por _motivo de deficiéncia” significa qualquer diferenciacdo, exclusdo ou
restricdo baseada em deficiéncia, com o propdsito ou efeito de impedir ou impossibilitar o
reconhecimento, o desfrute ou o exercicio, em igualdade de oportunidades com as demais
pessoas, de todos os direitos humanos e liberdades fundamentais nos ambitos politico,
econdmico, social, cultural, civil ou qualquer outro. Abrange todas as formas de discriminacao,
inclusive a recusa de adaptacdo razoavel;

“Adaptacao razoavel” significa as modificacdes e os ajustes necessarios e adequados que ndo
acarretem Onus desproporcional ou indevido, quando requeridos em cada caso, a fim de
assegurar que as pessoas com deficiéncia possam gozar ou exercer, em igualdade de
oportunidades com as demais pessoas, todos os direitos humanos e liberdades fundamentais;

“Desenho universal” significa a concepgdao de produtos, ambientes, programas e servicos a
serem usados, na maior medida possivel, por todas as pessoas, sem necessidade de adaptacao
ou projeto especifico. O “desenho universal” nao excluird as ajudas técnicas para grupos
especificos de pessoas com deficiéncia, quando necessarias.

& Principios Gerais
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4{ PRINCIPIOS GERAIS DA CONVENCAO |

respeito pela dignidade

® ndo discriminacgao

e participacao e inclusdo na sociedade

respeito pela diferenca e aceitacao das pessoas com deficiéncia
igualdade de oportunidades

e acessibilidade

e igualdade entre o homem e a mulher

¢ desenvolvimento das capacidades das criangas com deficiéncia

Leia, na sequéncia, o art. 39:

Artigo 3
Principios gerais
Os principios da presente Convengdo sao:

a) O respeito pela dignidade inerente, a autonomia individual, inclusive a liberdade de fazer as
préprias escolhas, e a independéncia das pessoas;

b) A ndo-discriminagao;
c) A plena e efetiva participagdo e inclusdo na sociedade;

d) O respeito pela diferenca e pela aceitacdo das pessoas com deficiéncia como parte da
diversidade humana e da humanidade;

e) A igualdade de oportunidades;
f) A acessibilidade;
g) A igualdade entre o homem e a mulher;

h) O respeito pelo desenvolvimento das capacidades das criangas com deficiéncia e pelo direito
das criangas com deficiéncia de preservar sua identidade.

Vejamos, em seguida, a integra do art. 42:

B

Artigo 4

ObrigacOes gerais

Direito das Pessoas com Deficiéncia p/ MP-RS (Promotor de Justica) - P6s-Edital
www.estrategiaconcursos.com.br

22
87




Ricardo Torques
Aula 00

0,0

B

1.0s Estados Partes se comprometem a assegurar e promover o pleno exercicio de todos os
direitos humanos e liberdades fundamentais por todas as pessoas com deficiéncia, sem qualquer
tipo de discriminacdo por causa de sua deficiéncia. Para tanto, os Estados Partes se
comprometem a:

a) Adotar todas as medidas legislativas, administrativas e de qualquer outra natureza,
necessarias para a realizacdo dos direitos reconhecidos na presente Convencao;

b) Adotar todas as medidas necessarias, inclusive legislativas, para modificar ou revogar leis,
regulamentos, costumes e praticas vigentes, que constituirem discriminagao contra pessoas
com deficiéncia;

c) Levar em conta, em todos os programas e politicas, a protecdo e a promog¢ao dos direitos
humanos das pessoas com deficiéncia;

d) Abster-se de participar em qualquer ato ou pratica incompativel com a presente Convencgao
e assegurar que as autoridades publicas e instituicdes atuem em conformidade com a presente
Convengao;

e) Tomar todas as medidas apropriadas para eliminar a discrimina¢ao baseada em deficiéncia,
por parte de qualquer pessoa, organizagdao ou empresa privada;

f) Realizar ou promover a pesquisa e o desenvolvimento de produtos, servicos, equipamentos e
instalacGes com desenho universal, conforme definidos no Artigo 2 da presente Convencgao, que
exijam o minimo possivel de adaptacdo e cujo custo seja o minimo possivel, destinados a atender
as necessidades especificas de pessoas com deficiéncia, a promover sua disponibilidade e seu
uso e a promover o desenho universal quando da elaboragdo de normas e diretrizes;

g) Realizar ou promover a pesquisa e o desenvolvimento, bem como a disponibilidade e o
emprego de novas tecnologias, inclusive as tecnologias da informacdao e comunicacdo, ajudas

técnicas para locomocdo, dispositivos e tecnologias assistivas, adequados a pessoas com
deficiéncia, dando prioridade a tecnologias de custo acessivel;

h) Propiciar informacgdo acessivel para as pessoas com deficiéncia a respeito de ajudas técnicas
para locomocdo, dispositivos e tecnologias assistivas, incluindo novas tecnologias bem como
outras formas de assisténcia, servicos de apoio e instalacoes;

i) Promover a capacitacdo em relagdo aos direitos reconhecidos pela presente Convencdo dos
profissionais e equipes que trabalham com pessoas com deficiéncia, de forma a melhorar a
prestacao de assisténcia e servicos garantidos por esses direitos.

2.Em relacdo aos direitos econdmicos, sociais e culturais, cada Estado Parte se compromete a
tomar medidas, tanto quanto permitirem os recursos disponiveis e, quando necessario, no
ambito da cooperacdo internacional, a fim de assegurar progressivamente o pleno exercicio
desses direitos, sem prejuizo das obrigacOes contidas na presente Convencdo que forem
imediatamente aplicaveis de acordo com o direito internacional.
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3.Na elaboragdo e implementagao de legislagdo e politicas para aplicar a presente Convengao e
em outros processos de tomada de decisdo relativos as pessoas com deficiéncia, os Estados
Partes realizardo consultas estreitas e envolverao ativamente pessoas com deficiéncia, inclusive
criangas com deficiéncia, por intermédio de suas organizagGes representativas.

4.Nenhum dispositivo da presente Convencao afetara quaisquer disposic6es mais propicias a
realizacdo dos direitos das pessoas com deficiéncia, as quais possam estar contidas na legislacdo
do Estado Parte ou no direito internacional em vigor para esse Estado. Nao haverd nenhuma
restricdo ou derrogacdo de qualquer dos direitos humanos e liberdades fundamentais
reconhecidos ou vigentes em qualquer Estado Parte da presente Convencdo, em conformidade
com leis, convengdes, regulamentos ou costumes, sob a alegacao de que a presente Convengao
nado reconhece tais direitos e liberdades ou que os reconhece em menor grau.

5.As disposi¢cdes da presente Convencdo se aplicam, sem limitagdo ou excec¢do, a todas as
unidades constitutivas dos Estados federativos.

QU

ATENTO!

&

Dois sdo os fundamentos da Convencdo das Pessoas Portadoras de Deficiéncia. O primeiro deles é a
igualdade substancial, de forma que é necessario conferir um tratamento desigual, mais favoravel as pessoas
com deficiéncias, a fim que de tenham as mesmas condi¢cdes em relacdo ao restante das pessoas. O segundo
fundamento reside na ndo-discriminacdo. De nada adiantaria alcancarmos a igualdade em sentido material,
caso a discriminacdo seja perpetrada pela sociedade.

Esses fundamentos constam do art. 59:

Artigo 5
lgualdade e nao-discriminagao

1.0s Estados Partes reconhecem que todas as pessoas sao iguais perante e sob a lei e que fazem
jus, sem qualquer discriminacdo, a igual protecdo e igual beneficio da lei.

2.0s Estados Partes proibirdo qualquer discriminacdo baseada na deficiéncia e garantirdo as
pessoas com deficiéncia igual e efetiva protecdo legal contra a discriminacdo por qualquer
motivo.

3.A fim de promover a igualdade e eliminar a discriminagao, os Estados Partes adotardo todas as
medidas apropriadas para garantir que a adaptacao razoavel seja oferecida.
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4.Nos termos da presente Convengdo, as medidas especificas que forem necessdrias para
acelerar ou alcancgar a efetiva igualdade das pessoas com deficiéncia ndo serdo consideradas
discriminatdrias.

Logo, para a sua prova lembre-se:

TOME

NOTA!

(&)

igualdade material

FUNDAMENTOS DA
DECLARARACAO

nao-discriminacgao

Vimos no art. 32 que entre os principios gerais da Convencdo esta o especial tratamento conferido as
mulheres e as criangas, dado o especial grau de vulnerabilidade em que se encontram. Os arts. 62 e 72 da
Convencao reportam-se as mulheres e criangas com deficiéncia, conferindo especial tratamento a esses
grupos de deficientes.

Vejamos os dispositivos:

Artigo 6
Mulheres com deficiéncia

1.0s Estados Partes reconhecem que as mulheres e meninas com deficiéncia estao sujeitas a
multiplas formas de discriminagao e, portanto, tomardo medidas para assegurar as mulheres
e meninas com deficiéncia o pleno e igual exercicio de todos os direitos humanos e liberdades
fundamentais.

2.0s Estados Partes tomardo todas as medidas apropriadas para assegurar o pleno
desenvolvimento, o avanco e o empoderamento das mulheres, a fim de garantir-lhes o exercicio
e 0 gozo dos direitos humanos e liberdades fundamentais estabelecidos na presente Convencao.

Artigo 7

Criangas com deficiéncia
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1.0s Estados Partes tomardao todas as medidas necessarias para assegurar as criangas com
deficiéncia o pleno exercicio de todos os direitos humanos e liberdades fundamentais, em
igualdade de oportunidades com as demais criangas.

2.Em todas as ac¢des relativas as criancas com deficiéncia, o superior interesse da crianga
recebera consideragao primordial.

3.0s Estados Partes assegurardo que as criangas com deficiéncia tenham o direito de expressar
livremente sua opinido sobre todos os assuntos que Ihes disserem respeito, tenham a sua opiniao
devidamente valorizada de acordo com sua idade e maturidade, em igualdade de oportunidades
com as demais criangas, e recebam atendimento adequado a sua deficiéncia e idade, para que
possam exercer tal direito.

PRESTE MAIS

ATENCAO!

Ky

adocdo de medidas visando o pleno desenvolvimento,

MULHERES
avanco e empoderamento das mulheres

adoc¢do de medidas tomando como premissa o superior

CRIANCAS interesse das criancas.

Tendo em vista que a ndo-discrimina¢cdao é um dos fundamentos da Convencao das Pessoas Portadoras de
Deficiéncia, o art. 99, arrola diversos instrumentos que podem ser utilizados para a conscientizacao da
comunidade a respeito do tema. Vejamos o dispositivo:

Artigo 8
Conscientizagao
1.0s Estados Partes se comprometem a adotar medidas imediatas, efetivas e apropriadas para:

a) Conscientizar toda a sociedade, inclusive as familias, sobre as condi¢cdes das pessoas com
deficiéncia e fomentar o respeito pelos direitos e pela dignidade das pessoas com deficiéncia;

b) Combater esteredtipos, preconceitos e praticas nocivas em relagdo a pessoas com deficiéncia,
inclusive aqueles relacionados a sexo e idade, em todas as dreas da vida;
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c) Promover a conscientizacdo sobre as capacidades e contribuigdes das pessoas com
deficiéncia.

2.As medidas para esse fim incluem:
a) Lancgar e dar continuidade a efetivas campanhas de conscientizagao publicas, destinadas a:

i) Favorecer atitude receptiva em relagdao aos direitos das pessoas com deficiéncia;

ii) Promover percepcdo positiva e maior consciéncia social em relacdo as pessoas com
deficiéncia;

iii) Promover o reconhecimento das habilidades, dos méritos e das capacidades das pessoas com
deficiéncia e de sua contribuicdo ao local de trabalho e ao mercado laboral;

b) Fomentar em todos os niveis do sistema educacional, incluindo neles todas as criancas desde
tenra idade, uma atitude de respeito para com os direitos das pessoas com deficiéncia;

c) Incentivar todos os orgaos da midia a retratar as pessoas com deficiéncia de maneira
compativel com o propdsito da presente Convengao;

d) Promover programas de formacao sobre sensibilizagdo a respeito das pessoas com
deficiéncia e sobre os direitos das pessoas com deficiéncia.

Com o intuito de alcancar a igualdade substancial, especialmente no que diz respeito ao gozo das liberdades,
a Convencao disciplina regras de acessibilidade.

Artigo 9
Acessibilidade

1.A fim de possibilitar as pessoas com deficiéncia viver de forma independente e participar
plenamente de todos os aspectos da vida, os Estados Partes tomardo as medidas apropriadas
para assegurar as pessoas com deficiéncia o acesso, em igualdade de oportunidades com as
demais pessoas, ao meio fisico, ao transporte, a informa¢dao e comunicagdo, inclusive aos
sistemas e tecnologias da informagdo e comunicag¢do, bem como a outros servigos e instalagoes
abertos ao publico ou de uso publico, tanto na zona urbana como na rural. Essas medidas, que
incluirdo a identificacdo e a eliminacdo de obstaculos e barreiras a acessibilidade, serdo aplicadas,
entre outros, a:

a) Edificios, rodovias, meios de transporte e outras instalacdes internas e externas, inclusive
escolas, residéncias, instalagcdes médicas e local de trabalho;

b) InformacgGes, comunicacdes e outros servicos, inclusive servicos eletrénicos e servicos de
emergéncia.

2.0s Estados Partes também tomardo medidas apropriadas para:
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a) Desenvolver, promulgar e monitorar a implementac¢do de normas e diretrizes minimas para a
acessibilidade das instalagdes e dos servigos abertos ao publico ou de uso publico;

b) Assegurar que as entidades privadas que oferecem instalacGes e servicos abertos ao publico
ou de uso publico levem em consideracdo todos os aspectos relativos a acessibilidade para
pessoas com deficiéncia;

c) Proporcionar, a todos os atores envolvidos, formagdo em relagdo as questdes de
acessibilidade com as quais as pessoas com deficiéncia se confrontam;

d) Dotar os edificios e outras instalacGes abertas ao publico ou de uso publico de sinalizagao em
braille e em formatos de facil leitura e compreensao;

e) Oferecer formas de assisténcia humana ou animal e servigos de mediadores, incluindo guias,
ledores e intérpretes profissionais da lingua de sinais, para facilitar o acesso aos edificios e
outras instalagdes abertas ao publico ou de uso publico;

f) Promover outras formas apropriadas de assisténcia e apoio a pessoas com deficiéncia, a fim
de assegurar a essas pessoas 0 acesso a informacdes;

g) Promover o acesso de pessoas com deficiéncia a novos sistemas e tecnologias da informacao
e comunicacdo, inclusive a Internet;

h) Promover, desde a fase inicial, a concep¢dao, o desenvolvimento, a produgdo e a
disseminagao de sistemas e tecnologias de informagao e comunicagdo, a fim de que esses
sistemas e tecnologias se tornem acessiveis a custo minimo.

NOTA!

()

MEDIDAS DE CONSCIENTIZAGAO }

/_'_\

e Adogdo de normas e diretrizes minimas para acessibilidade as instalagdes e servigos.
e Formacao das pessoas para questdes afetas a acessibilidade.

e Promover a sinalizacdo de edificio e instalagdes publicas com braille e demais formatos
de facil leitura e compreensao.

e Criar mecanismos de assisténcia as pessoas com deficiéncia.

* Promover o desenvolvimento e acesso a tecnologias que viabilizem o exercicio dos
direitos pelas pessoas portadoras de deficiéncia.

O art. 10 ressalta o direito a vida das pessoas com deficiéncia, nos seguintes termos:
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Artigo 10
Direito a vida
Os Estados Partes reafirmam que todo ser humano tem o inerente direito a vida e tomarao todas

as medidas necessdrias para assegurar o efetivo exercicio desse direito pelas pessoas com
deficiéncia, em igualdade de oportunidades com as demais pessoas.

Vejamos o art. 11:

Artigo 11
Situacdes de risco e emergéncias humanitdrias

Em conformidade com suas obriga¢des decorrentes do direito internacional, inclusive do direito
humanitario internacional e do direito internacional dos direitos humanos, os Estados Partes
tomarao todas as medidas necessarias para assegurar a prote¢ao e a seguranga das pessoas
com deficiéncia que se encontrarem em situagées de risco, inclusive situagées de conflito
armado, emergéncias humanitarias e ocorréncia de desastres naturais.

TOME

NOTA!

&)

Conflito armado

OS ESTADOS DEVEM ASSEGURAR
ESPECIAL ATENCAO AS PESSOAS COM
DEFICIENCIA EM CASO DE

Emergéncias
humanitarias

Desastres naturais

Artigo 12
Reconhecimento igual perante a lei

1.0s Estados Partes reafirmam que as pessoas com deficiéncia tém o direito de ser reconhecidas
em qualquer lugar como pessoas perante a lei.

2.0s Estados Partes reconhecerdo que as pessoas com deficiéncia gozam de capacidade legal em
igualdade de condi¢6es com as demais pessoas em todos os aspectos da vida.

:ﬁﬂ Direito das Pessoas com Deficiéncia p/ MP-RS (Promotor de Justica) - P6s-Edital 29
L
’ www.estrategiaconcursos.com.br 87



Ricardo Torques
Aula 00

3.0s Estados Partes tomardao medidas apropriadas para prover o acesso de pessoas com
deficiéncia ao apoio que necessitarem no exercicio de sua capacidade legal.

4.0s Estados Partes assegurardo que todas as medidas relativas ao exercicio da capacidade legal
incluam salvaguardas apropriadas e efetivas para prevenir abusos, em conformidade com o
direito internacional dos direitos humanos. Essas salvaguardas assegurardo que as medidas
relativas ao exercicio da capacidade legal respeitem os direitos, a vontade e as preferéncias da
pessoa, sejam isentas de conflito de interesses e de influéncia indevida, sejam proporcionais e
apropriadas as circunstancias da pessoa, se apliquem pelo periodo mais curto possivel e sejam
submetidas a revisdao regular por uma autoridade ou drgao judicidrio competente, independente
e imparcial. As salvaguardas serdo proporcionais ao grau em que tais medidas afetarem os
direitos e interesses da pessoa.

5.0s Estados Partes, sujeitos ao disposto neste Artigo, tomarao todas as medidas apropriadas e
efetivas para assegurar as pessoas com deficiéncia o igual direito de possuir ou herdar bens, de
controlar as proprias finangas e de ter igual acesso a empréstimos bancarios, hipotecas e outras
formas de crédito financeiro, e assegurardo que as pessoas com deficiéncia ndo sejam
arbitrariamente destituidas de seus bens.

O art. 13 destaca a realizagado da igualdade material em relagdo ao acesso a Justica:

Artigo 13
Acesso a justica

1.0s Estados Partes assegurardo o efetivo acesso das pessoas com deficiéncia a justica, em
igualdade de condicGes com as demais pessoas, inclusive mediante a provisdao de adaptacoes
processuais adequadas a idade, a fim de facilitar o efetivo papel das pessoas com deficiéncia
como participantes diretos ou indiretos, inclusive como testemunhas, em todos os
procedimentos juridicos, tais como investigacdes e outras etapas preliminares.

2.A fim de assegurar as pessoas com deficiéncia o efetivo acesso a justica, os Estados Partes
promoverdo a capacitacdo apropriada daqueles que trabalham na area de administracdo da
justica, inclusive a policia e os funciondrios do sistema penitenciario.

Mesma garantia estd prevista em relacdo a liberdade e seguranca:

Artigo 14
Liberdade e seguranca da pessoa

1.0s Estados Partes assegurardo que as pessoas com deficiéncia, em igualdade de oportunidades
com as demais pessoas:

a) Gozem do direito a liberdade e a seguranca da pessoa; e
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b) Ndo sejam privadas ilegal ou arbitrariamente de sua liberdade e que toda privacao de
liberdade esteja em conformidade com a lei, e que a existéncia de deficiéncia ndo justifique a
privacao de liberdade.

2.0s Estados Partes assegurardo que, se pessoas com deficiéncia forem privadas de liberdade
mediante algum processo, elas, em igualdade de oportunidades com as demais pessoas, facam
jus a garantias de acordo com o direito internacional dos direitos humanos e sejam tratadas em
conformidade com os objetivos e principios da presente Convencdo, inclusive mediante a
provisdo de adaptacdo razodvel.

Veda-se também a submissdo das pessoas com deficiéncia a tortura, tratamentos ou penas cruéis,
desumanas ou degradantes. Em decorréncia, ndo se permite a utilizacdo de tais pessoas para fins de
experimentos médicos ou cientificos sem livre consentimento.

Artigo 15
Prevencdo contra tortura ou tratamentos ou penas cruéis, desumanos ou degradantes
1.Nenhuma pessoa sera submetida a tortura ou a tratamentos ou penas cruéis, desumanos ou

degradantes. Em especial, nenhuma pessoa deverd ser sujeita a experimentos médicos ou
cientificos sem seu livre consentimento.

2.0s Estados Partes tomarao todas as medidas efetivas de natureza legislativa, administrativa,
judicial ou outra para evitar que pessoas com deficiéncia, do mesmo modo que as demais
pessoas, sejam submetidas a tortura ou a tratamentos ou penas cruéis, desumanos ou
degradantes.

Vejamos, ainda, o art. 16:

Artigo 16
Prevengdo contra a exploracao, a violéncia e o abuso

1.0s Estados Partes tomardao todas as medidas apropriadas de natureza legislativa,
administrativa, social, educacional e outras para proteger as pessoas com deficiéncia, tanto
dentro como fora do lar, contra todas as formas de explorac¢ao, violéncia e abuso, incluindo
aspectos relacionados a género.

2.0s Estados Partes também tomardo todas as medidas apropriadas para prevenir todas as
formas de exploragao, violéncia e abuso, assegurando, entre outras coisas, formas apropriadas
de atendimento e apoio que levem em conta o género e a idade das pessoas com deficiéncia e
de seus familiares e atendentes, inclusive mediante a provisao de informacdo e educacao sobre
a maneira de evitar, reconhecer e denunciar casos de exploracao, violéncia e abuso. Os Estados
Partes assegurarao que os servicos de protecdo levem em conta a idade, o género e a deficiéncia
das pessoas.
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3.A fim de prevenir a ocorréncia de quaisquer formas de exploragdo, violéncia e abuso, os
Estados Partes assegurarao que todos os programas e instalagdes destinados a atender pessoas
com deficiéncia sejam efetivamente monitorados por autoridades independentes.

4.0s Estados Partes tomardo todas as medidas apropriadas para promover a recuperagao fisica,
cognitiva e psicoldgica, inclusive mediante a provisao de servigos de protec¢ao, a reabilitacao e
a reinserg¢ao social de pessoas com deficiéncia que forem vitimas de qualquer forma de
exploracgao, violéncia ou abuso. Tais recuperacdo e reinsercdo ocorrerdo em ambientes que
promovam a saude, o bem-estar, o auto-respeito, a dignidade e a autonomia da pessoa e levem
em consideracdo as necessidades de género e idade.

5.0s Estados Partes adotardo leis e politicas efetivas, inclusive legislacao e politicas voltadas para
mulheres e criancas, a fim de assegurar que os casos de exploragao, violéncia e abuso contra
pessoas com deficiéncia sejam identificados, investigados e, caso necessario, julgados.

O art. 17 trata da protecdo a integridade fisica e mental das pessoas com deficiéncia.

Artigo 17
Protecdo da integridade da pessoa

Toda pessoa com deficiéncia tem o direito a que sua integridade fisica e mental seja respeitada,
em igualdade de condigGes com as demais pessoas.

O art. 18 ressalta dois direitos fundamentais, que devem ser assegurados em igualdade de condi¢des aos
deficientes.

Artigo 18
Liberdade de movimentac¢ado e nacionalidade
1.0s Estados Partes reconhecerdo os direitos das pessoas com deficiéncia a liberdade de

movimentacao, a liberdade de escolher sua residéncia e a nacionalidade, em igualdade de
oportunidades com as demais pessoas, inclusive assegurando que as pessoas com deficiéncia:

a) Tenham o direito de adquirir nacionalidade e mudar de nacionalidade e ndo sejam privadas
arbitrariamente de sua nacionalidade em razdo de sua deficiéncia.

b) Nao sejam privadas, por causa de sua deficiéncia, da competéncia de obter, possuir e utilizar
documento comprovante de sua nacionalidade ou outro documento de identidade, ou de
recorrer a processos relevantes, tais como procedimentos relativos a imigracdao, que forem
necessarios para facilitar o exercicio de seu direito a liberdade de movimentacao.

c) Tenham liberdade de sair de qualquer pais, inclusive do seu; e
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d) Nao sejam privadas, arbitrariamente ou por causa de sua deficiéncia, do direito de entrar no
préprio pais.

2.As criancas com deficiéncia serdo registradas imediatamente apds o nascimento e terdo, desde
0 nascimento, o direito a um nome, o direito de adquirir nacionalidade e, tanto quanto possivel,
o direito de conhecer seus pais e de ser cuidadas por eles.

Além de ressaltar a importancia de se assegurar as pessoas com deficiéncia a independéncia e inclusao na
comunidade, o art. 19 atribui a responsabilidade ao Estado de criar mecanismos e instrumento que
viabilizem a participagao do deficiente na comunidade.

Artigo 19
Vida independente e inclusao na comunidade

Os Estados Partes desta Convencdo reconhecem o igual direito de todas as pessoas com
deficiéncia de viver na comunidade, com a mesma liberdade de escolha que as demais pessoas,
e tomardo medidas efetivas e apropriadas para facilitar as pessoas com deficiéncia o pleno gozo
desse direito e sua plena inclusdo e participacdo na comunidade, inclusive assegurando que:

a) As pessoas com deficiéncia possam escolher seu local de residéncia e onde e com quem morar,
em igualdade de oportunidades com as demais pessoas, e que nao sejam obrigadas a viver em
determinado tipo de moradia;

b) As pessoas com deficiéncia tenham acesso a uma variedade de servigos de apoio em domicilio
ou em instituicGes residenciais ou a outros servicos comunitarios de apoio, inclusive os servicos
de atendentes pessoais que forem necessarios como apoio para que as pessoas com deficiéncia
vivam e sejam incluidas na comunidade e para evitar que fiquem isoladas ou segregadas da
comunidade;

c) Os servigos e instalagées da comunidade para a populagdo em geral estejam disponiveis as
pessoas com deficiéncia, em igualdade de oportunidades, e atendam as suas necessidades.

Artigo 20
Mobilidade pessoal

Os Estados Partes tomardao medidas efetivas para assegurar as pessoas com deficiéncia sua
mobilidade pessoal com a maxima independéncia possivel:

a) Facilitando a mobilidade pessoal das pessoas com deficiéncia, na forma e no momento em que
elas quiserem, e a custo acessivel;

b) Facilitando as pessoas com deficiéncia o acesso a tecnologias assistivas, dispositivos e ajudas
técnicas de qualidade, e formas de assisténcia humana ou animal e de mediadores, inclusive
tornando-os disponiveis a custo acessivel;
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c) Propiciando as pessoas com deficiéncia e ao pessoal especializado uma capacitacdo em
técnicas de mobilidade;

d) Incentivando entidades que produzem ajudas técnicas de mobilidade, dispositivos e
tecnologias assistivas a levarem em conta todos os aspectos relativos a mobilidade de pessoas
com deficiéncia.

PRESTE MAIS

ATENCAO!

P
*
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MOBILIDADE PESSOAL - INSTRUMENTOS A SEREM ADOTADOS PELOS ESTADOS

¢ Acesso a tecnologias

e Ajudas técnicas

¢ Assisténcia humana ou animal e de mediadores
e Capacitagdo pessoal em técnias de mobilidade

No exercicio da liberdade de expressdo e de opinido e acesso a informacdo, compete aos Estados Partes
adotar medidas a fim de receber e compartilhar informagdes com a comunidade deficiente, por intermédio
de instrumentos adequados, em formatos acessiveis e com a utilizacdo de linguagens como o braile e a Libra.
Além de fornecer e adotar esses instrumentos, compete ao Estado incentivar o uso de tais informacdes na
comunidade.

Artigo 21
Liberdade de expressdo e de opinido e acesso a informacao

Os Estados Partes tomardo todas as medidas apropriadas para assegurar que as pessoas com
deficiéncia possam exercer seu direito a liberdade de expressao e opinido, inclusive a liberdade
de buscar, receber e compartilhar informacoes e idéias, em igualdade de oportunidades com as
demais pessoas e por intermédio de todas as formas de comunicacdo de sua escolha, conforme
o disposto no Artigo 2 da presente Convencdo, entre as quais:

a) Fornecer, prontamente e sem custo adicional, as pessoas com deficiéncia, todas as
informacgodes destinadas ao publico em geral, em formatos acessiveis e tecnologias apropriadas
aos diferentes tipos de deficiéncia;

b) Aceitar e facilitar, em tramites oficiais, o uso de linguas de sinais, braille, comunicagdo
aumentativa e alternativa, e de todos os demais meios, modos e formatos acessiveis de
comunicacao, a escolha das pessoas com deficiéncia;
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c) Urgir as entidades privadas que oferecem servigos ao publico em geral, inclusive por meio da
Internet, a fornecer informagdes e servigos em formatos acessiveis, que possam ser usados por
pessoas com deficiéncia;

d) Incentivar a midia, inclusive os provedores de informacao pela Internet, a tornar seus servigos
acessiveis a pessoas com deficiéncia;

e) Reconhecer e promover o uso de linguas de sinais.

Os arts. 22 e 23 tratam do respeito a privacidade e pelo lar e familia. A leitura dos dispositivos é suficiente:

B

Artigo 22
Respeito a privacidade

1.Nenhuma pessoa com deficiéncia, qualquer que seja seu local de residéncia ou tipo de
moradia, estara sujeita a interferéncia arbitraria ou ilegal em sua privacidade, familia, lar,
correspondéncia ou outros tipos de comunicagdo, nem a ataques ilicitos a sua honra e
reputacdo. As pessoas com deficiéncia tém o direito a protecdo da lei contra tais interferéncias
ou ataques.

2.0s Estados Partes protegerao a privacidade dos dados pessoais e dados relativos a satde e a
reabilitacdo de pessoas com deficiéncia, em igualdade de condicdes com as demais pessoas.

Artigo 23

Respeito pelo lar e pela familia

1.0s Estados Partes tomardo medidas efetivas e apropriadas para eliminar a discriminagao
contra pessoas com deficiéncia, em todos os aspectos relativos a casamento, familia,

paternidade e relacionamentos, em igualdade de condi¢cbes com as demais pessoas, de modo a
assegurar que:

a) Seja reconhecido o direito das pessoas com deficiéncia, em idade de contrair matriménio, de
casar-se e estabelecer familia, com base no livre e pleno consentimento dos pretendentes;

b) Sejam reconhecidos os direitos das pessoas com deficiéncia de decidir livre e
responsavelmente sobre o numero de filhos e o espacamento entre esses filhos e de ter acesso
a informacdes adequadas a idade e a educacdo em matéria de reproducdo e de planejamento
familiar, bem como os meios necessarios para exercer esses direitos.

c) As pessoas com deficiéncia, inclusive criangas, conservem sua fertilidade, em igualdade de
condi¢bes com as demais pessoas.

2.0s Estados Partes assegurardo os direitos e responsabilidades das pessoas com deficiéncia,
relativos a guarda, custddia, curatela e adog¢ao de criangas ou instituicdes semelhantes, caso
esses conceitos constem na legislacdo nacional. Em todos os casos, prevalecera o superior
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interesse da crianga. Os Estados Partes prestarao a devida assisténcia as pessoas com deficiéncia
para que essas pessoas possam exercer suas responsabilidades na criagao dos filhos.

3.0s Estados Partes assegurardo que as criangas com deficiéncia terdo iguais direitos em relagdo
a vida familiar. Para a realizacdo desses direitos e para evitar ocultacdo, abandono, negligéncia
e segregacdo de criancas com deficiéncia, os Estados Partes fornecerdo prontamente
informacdes abrangentes sobre servicos e apoios a criancas com deficiéncia e suas familias.

4.0s Estados Partes assegurardo que uma crian¢ca nao sera separada de seus pais contra a
vontade destes, exceto quando autoridades competentes, sujeitas a controle jurisdicional,
determinarem, em conformidade com as leis e procedimentos aplicaveis, que a separacgao é
necessaria, no superior interesse da crianca. Em nenhum caso, uma crianc¢a serd separada dos
pais sob alegacdo de deficiéncia da crianga ou de um ou ambos os pais.

5.0s Estados Partes, no caso em que a familia imediata de uma crianca com deficiéncia nao
tenha condi¢des de cuidar da crianga, fardo todo esforco para que cuidados alternativos sejam
oferecidos por outros parentes e, se isso ndo for possivel, dentro de ambiente familiar, na
comunidade.

Em relacdo a educacgdo, prevé o art. 24 a obrigatoriedade de os Estados adotares um sistema nacional
inclusivo, sem discriminacdes, em igualdade de condi¢des. Nota-se, nesse contexto, que o Estado deve incitar
as pessoas com deficiéncia a fim de que elas possam desenvolver suas capacidades, dignidade e autoestima.

Artigo 24
Educacao

1.0s Estados Partes reconhecem o direito das pessoas com deficiéncia a educacdo. Para efetivar
esse direito sem discriminacdo e com base na igualdade de oportunidades, os Estados Partes
assegurarao sistema educacional inclusivo em todos os niveis, bem como o aprendizado ao
longo de toda a vida, com os seguintes objetivos:

a) O pleno desenvolvimento do potencial humano e do senso de dignidade e auto-estima, além
do fortalecimento do respeito pelos direitos humanos, pelas liberdades fundamentais e pela
diversidade humana;

b) O maximo desenvolvimento possivel da personalidade e dos talentos e da criatividade das
pessoas com deficiéncia, assim como de suas habilidades fisicas e intelectuais;

c) A participacdo efetiva das pessoas com deficiéncia em uma sociedade livre.

2.Para a realizacdo desse direito, os Estados Partes assegurarao que:

a) As pessoas com deficiéncia ndo sejam excluidas do sistema educacional geral sob alegacdo de
deficiéncia e que as criancas com deficiéncia ndo sejam excluidas do ensino primario gratuito e
compulsério ou do ensino secunddrio, sob alegacao de deficiéncia;
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b) As pessoas com deficiéncia possam ter acesso ao ensino primdrio inclusivo, de qualidade e
gratuito, e ao_ensino secunddrio, em igualdade de condicdes com as demais pessoas na
comunidade em que vivem;

c) Adaptacdes razoaveis de acordo com as necessidades individuais sejam providenciadas;

d) As pessoas com deficiéncia recebam o apoio necessdrio, no ambito do sistema educacional
geral, com vistas a facilitar sua efetiva educacao;

e) Medidas de apoio individualizadas e efetivas sejam adotadas em ambientes que maximizem o
desenvolvimento académico e social, de acordo com a meta de inclusdo plena.

3.0s Estados Partes assegurardo as pessoas com deficiéncia a possibilidade de adquirir as
competéncias praticas e sociais necessarias de modo a facilitar as pessoas com deficiéncia sua
plena e igual participacao no sistema de ensino e na vida em comunidade. Para tanto, os
Estados Partes tomarao medidas apropriadas, incluindo:

a) Facilitacdo do aprendizado do braille, escrita alternativa, modos, meios e formatos de
comunicacdo aumentativa e alternativa, e habilidades de orientacdo e mobilidade, além de
facilitacdo do apoio e aconselhamento de pares;

b) Facilitacdo do aprendizado da lingua de sinais e promocdo da identidade linglistica da
comunidade surda;

c) Garantia de que a educacdo de pessoas, em particular criancas cegas, surdocegas e surdas,
seja ministrada nas linguas e nos modos e meios de comunica¢ao mais adequados ao individuo
e em ambientes que favoregam ao maximo seu desenvolvimento académico e social.

4.A fim de contribuir para o exercicio desse direito, os Estados Partes tomardo medidas
apropriadas para empregar professores, inclusive professores com deficiéncia, habilitados para
o ensino da lingua de sinais e/ou do braille, e para capacitar profissionais e equipes atuantes em
todos os niveis de ensino. Essa capacitacdo incorporard a conscientizacdo da deficiéncia e a
utilizacdo de modos, meios e formatos apropriados de comunicacdo aumentativa e alternativa,
e técnicas e materiais pedagdgicos, como apoios para pessoas com deficiéncia.

5.0s Estados Partes assegurarao que as pessoas com deficiéncia possam ter acesso ao ensino
superior em geral, treinamento profissional de acordo com sua vocag¢ao, educagao para adultos
e formagao continuada, sem discriminagao e em igualdade de condig¢des. Para tanto, os Estados
Partes assegurardo a provisao de adaptacdes razodveis para pessoas com deficiéncia.

Artigo 25

Saude

Os Estados Partes reconhecem que as pessoas com deficiéncia tém o direito de gozar do estado
de saude mais elevado possivel, sem discriminacdo baseada na deficiéncia. Os Estados Partes

tomardo todas as medidas apropriadas para assegurar as pessoas com deficiéncia o acesso a
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servicos de saude, incluindo os servicos de reabilitacdo, que levardao em conta as especificidades
de género. Em especial, os Estados Partes:

a) Oferecerdo as pessoas com deficiéncia programas e ateng¢ao a saude gratuitos ou a custos
acessiveis da mesma variedade, qualidade e padrdo que sdo oferecidos as demais pessoas,
inclusive na drea de saude sexual e reprodutiva e de programas de saude publica destinados a
populacdo em geral;

b) Propiciarao servigos de saude que as pessoas com deficiéncia necessitam especificamente
por causa de sua deficiéncia, inclusive diagndstico e intervengao precoces, bem como servigos
projetados para reduzir ao maximo e prevenir deficiéncias adicionais, inclusive entre criangas e
idosos;

c) Propiciardo esses servicos de salde as pessoas com deficiéncia, o mais proximo possivel de
suas comunidades, inclusive na zona rural;

d) Exigirdo dos profissionais de saude que dispensem as pessoas com deficiéncia a mesma
qualidade de servigos dispensada as demais pessoas e, principalmente, que obtenham o
consentimento livre e esclarecido das pessoas com deficiéncia concernentes. Para esse fim, os
Estados Partes realizardo atividades de formacdo e definirdo regras éticas para os setores de
salde publico e privado, de modo a conscientizar os profissionais de saude acerca dos direitos
humanos, da dignidade, autonomia e das necessidades das pessoas com deficiéncia;

e) Proibirdo a discriminagdo contra pessoas com deficiéncia na provisao de seguro de salide e
seguro de vida, caso tais seguros sejam permitidos pela legislacdo nacional, os quais deverdo ser
providos de maneira razodvel e justa;

f) Prevenirdo que se negue, de maneira discriminatdria, os servicos de salde ou de atencdo a
salde ou a administracao de alimentos sdlidos ou liquidos por motivo de deficiéncia.

Ainda no que diz respeito a salde, o art. 26 prevé a adocdo de medidas com o objetivo de conferir plena
autonomia e capacidade fisica, mental, social e profissional aos deficientes, com a formacao de profissionais
e desenvolvimento de tecnologias.

Artigo 26
Habilitacdo e reabilitacdo

1.0s Estados Partes tomarao medidas efetivas e apropriadas, inclusive mediante apoio dos pares,
para possibilitar que as pessoas com deficiéncia conquistem e conservem o maximo de
autonomia e plena capacidade fisica, mental, social e profissional, bem como plena inclusao e
participacdo em todos os aspectos da vida. Para tanto, os Estados Partes organizarao,
fortalecerdao e ampliardo servicos e programas completos de habilitacdo e reabilitacdo,
particularmente nas areas de saude, emprego, educacgao e servicos sociais, de modo que esses
servigos e programas:
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a) Comecem no estagio mais precoce possivel e sejam baseados em avaliagdo multidisciplinar
das necessidades e pontos fortes de cada pessoa;

b) Apoiem a participacdo e a inclusdo na comunidade e em todos os aspectos da vida social,
sejam oferecidos voluntariamente e estejam disponiveis as pessoas com deficiéncia o mais
préximo possivel de suas comunidades, inclusive na zona rural.

2.0s Estados Partes promoverdao o desenvolvimento da capacitagao inicial e continuada de
profissionais e de equipes que atuam nos servigos de habilitagdo e reabilitacdo.

3.0s Estados Partes promoverdo a disponibilidade, o conhecimento e o uso de dispositivos e
tecnologias assistivas, projetados para pessoas com deficiéncia e relacionados com a
habilitacao e a reabilitagao.

Em relacdo ao direito do trabalho, a Convencdao prevé uma série de direitos e prerrogativas a serem
implementadas pelo Estado a fim de garantir o acesso ao emprego, manutencao e livre de quaisquer
discriminagdes.

Artigo 27
Trabalho e emprego

1.0s Estados Partes reconhecem o direito das pessoas com deficiéncia ao trabalho, em
igualdade de oportunidades com as demais pessoas. Esse direito abrange o direito a
oportunidade de se manter com um trabalho de sua livre escolha ou aceitagdo no mercado
laboral, em ambiente de trabalho que seja aberto, inclusivo e acessivel a pessoas com deficiéncia.
Os Estados Partes salvaguardardo e promoverdo a realizacdo do direito ao trabalho, inclusive
daqueles que tiverem adquirido uma deficiéncia no emprego, adotando medidas apropriadas,
incluidas na legislacdo, com o fim de, entre outros:

a) Proibir a discriminagao baseada na deficiéncia com respeito a todas as questdes relacionadas
com as formas de emprego, inclusive condi¢cdes de recrutamento, contratacdo e admissao,
permanéncia no emprego, ascensao profissional e condi¢gdes seguras e salubres de trabalho;

b) Proteger os direitos das pessoas com deficiéncia, em condicdes de igualdade com as demais
pessoas, as condicOes justas e favoraveis de trabalho, incluindo iguais oportunidades e igual
remuneracdo por trabalho de igual valor, condicGes seguras e salubres de trabalho, além de
reparacgao de injusticas e protecdo contra o assédio no trabalho;

c) Assegurar que as pessoas com deficiéncia possam exercer seus direitos trabalhistas e
sindicais, em condi¢des de igualdade com as demais pessoas;

d) Possibilitar as pessoas com deficiéncia o acesso efetivo a programas de orientagao técnica e
profissional e a servicos de colocagdo no trabalho e de treinamento profissional e continuado;
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e) Promover oportunidades de emprego e ascensao profissional para pessoas com deficiéncia
no mercado de trabalho, bem como assisténcia na procura, obtengdao e manuteng¢do do emprego
e no retorno ao emprego;

f) Promover oportunidades de trabalho autonomo, empreendedorismo, desenvolvimento de
cooperativas e estabelecimento de negdcio préprio;

g) Empregar pessoas com deficiéncia no setor publico;

h) Promover o emprego de pessoas com deficiéncia no setor privado, mediante politicas e
medidas apropriadas, que poderao incluir programas de acdo afirmativa, incentivos e outras
medidas;

i) Assegurar que adaptagdes razoaveis sejam feitas para pessoas com deficiéncia no local de
trabalho;

j) Promover a aquisicdo de experiéncia de trabalho por pessoas com deficiéncia no mercado
aberto de trabalho;

k) Promover reabilitagdo profissional, manutencdo do emprego e programas de retorno ao
trabalho para pessoas com deficiéncia.

2.0s Estados Partes assegurardao que as pessoas com deficiéncia ndo serdo mantidas em
escravidao ou serviddao e que serdo protegidas, em igualdade de condigdes com as demais
pessoas, contra o trabalho for¢ado ou compulsério.

Ainda, no que diz respeito aos direitos sociais, vejamos o dispositivo seguinte:

Artigo 28
Padrdo de vida e protecdo social adequados

1.0s Estados Partes reconhecem o direito das pessoas com deficiéncia a um padrao adequado
de vida para si e para suas familias, inclusive alimentagao, vestudrio e moradia adequados, bem
como a melhoria continua de suas condi¢Ges de vida, e tomardo as providéncias necessarias
para salvaguardar e promover a realizacdo desse direito sem discriminacdo baseada na
deficiéncia.

2.0s Estados Partes reconhecem o direito das pessoas com deficiéncia a protecdo social e ao
exercicio desse direito sem discriminacdo baseada na deficiéncia, e tomardo as medidas
apropriadas para salvaguardar e promover a realizacdo desse direito, tais como:

a) Assegurar igual acesso de pessoas com deficiéncia a servigos de saneamento basico e
assegurar o acesso aos servicos, dispositivos e outros atendimentos apropriados para as
necessidades relacionadas com a deficiéncia;
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b) Assegurar o acesso de pessoas com deficiéncia, particularmente mulheres, criangas e idosos
com deficiéncia, a programas de protegao social e de reducdo da pobreza;

c) Assegurar o acesso de pessoas com deficiéncia e suas familias em situacdo de pobreza a
assisténcia do Estado em relacdo a seus gastos ocasionados pela deficiéncia, inclusive
treinamento adequado, aconselhamento, ajuda financeira e cuidados de repouso;

d) Assegurar o acesso de pessoas com deficiéncia a programas habitacionais publicos;

e) Assegurar igual acesso de pessoas com deficiéncia a programas e beneficios de
aposentadoria.

TOME

NOTA!

a.

1 DIREITOS POLITICOS J

e participar efetiva e plenamente na vida politica e publica

¢ procedimentos, instalagdes e materiais e equipamentos para votacao serao apropriados
¢ protecao do direito ao voto, sem pressodes e intimidagdes

e permitir a livre expressao de vontade partidipacdo politica

¢ formacdo de organizagGes para representar pessoas com deficiéncia

Artigo 29
Participacdo na vida politica e publica

Os Estados Partes garantirdao as pessoas com deficiéncia direitos politicos e oportunidade de
exercé-los em condicdes de igualdade com as demais pessoas, e deverao:

a) Assegurar que as pessoas com deficiéncia possam participar efetiva e plenamente na vida
politica e publica, em igualdade de oportunidades com as demais pessoas, diretamente ou por
meio de representantes livremente escolhidos, incluindo o direito e a oportunidade de votarem
e serem votadas, mediante, entre outros:

i) Garantia de que os procedimentos, instalagbes e materiais e equipamentos para votagao
serao apropriados, acessiveis e de facil compreensao e uso;

ii) Protegao do direito das pessoas com deficiéncia ao voto secreto em elei¢Ges e plebiscitos,
sem intimidacdo, e a candidatar-se nas elei¢Ges, efetivamente ocupar cargos eletivos e
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desempenhar quaisquer fungdes publicas em todos os niveis de governo, usando novas
tecnologias assistivas, quando apropriado;

iii) Garantia da livre expressdo de vontade das pessoas com deficiéncia como eleitores e, para
tanto, sempre que necessdrio e a seu pedido, permissdo para que elas sejam auxiliadas na
votacdo por uma pessoa de sua escolha;

b) Promover ativamente um ambiente em que as pessoas com deficiéncia possam participar
efetiva e plenamente na conducdo das questdes publicas, sem discriminagdo e em igualdade de
oportunidades com as demais pessoas, e encorajar sua participacdo nas questdes publicas,
mediante:

i) Participagdao em organizagdes nao-governamentais relacionadas com a vida publica e politica
do pais, bem como em atividades e administracdo de partidos politicos;

ii) Formagao de organizagOes para representar pessoas com deficiéncia em niveis internacional,
regional, nacional e local, bem como a filiagdo de pessoas com deficiéncia a tais organizac¢des.

Ainda quanto aos direitos sociais e culturais, prevé a Convencao:

Artigo 30

Participacdo na vida cultural e em recreacdo, lazer e esporte

1.0s Estados Partes reconhecem o direito das pessoas com deficiéncia de participar na vida
cultural, em igualdade de oportunidades com as demais pessoas, e tomardo todas as medidas

apropriadas para que as pessoas com deficiéncia possam:

a) Ter acesso a bens culturais em formatos acessiveis;

b) Ter acesso a programas de televisdo, cinema, teatro e outras atividades culturais, em
formatos acessiveis; e

c) Ter acesso a locais que oferecam servicos ou eventos culturais, tais como teatros, museus,
cinemas, bibliotecas e servigos turisticos, bem como, tanto quanto possivel, ter acesso a
monumentos e locais de importancia cultural nacional.

2.0s Estados Partes tomardao medidas apropriadas para que as pessoas com deficiéncia tenham
a oportunidade de desenvolver e utilizar seu potencial criativo, artistico e intelectual, ndo
somente em beneficio préoprio, mas também para o enriquecimento da sociedade.

3.0s Estados Partes deverdao tomar todas as providéncias, em conformidade com o direito
internacional, para assegurar que a legislacdo de protecdo dos direitos de propriedade intelectual
ndo constitua barreira excessiva ou discriminatdria ao acesso de pessoas com deficiéncia a bens
culturais.
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4.As pessoas com deficiéncia fardo jus, em igualdade de oportunidades com as demais pessoas,
a que sua identidade cultural e lingiiistica especifica seja reconhecida e apoiada, incluindo as
linguas de sinais e a cultura surda.

5.Para que as pessoas com deficiéncia participem, em igualdade de oportunidades com as demais
pessoas, de atividades recreativas, esportivas e de lazer, os Estados Partes tomardao medidas
apropriadas para:

a) Incentivar e promover a maior participagao possivel das pessoas com deficiéncia nas atividades
esportivas comuns em todos os niveis;

b) Assegurar que as pessoas com deficiéncia tenham a oportunidade de organizar, desenvolver
e participar em atividades esportivas e recreativas especificas as deficiéncias e, para tanto,
incentivar a provisdo de instrucdo, treinamento e recursos adequados, em igualdade de
oportunidades com as demais pessoas;

c) Assegurar que as pessoas com deficiéncia tenham acesso a locais de eventos esportivos,
recreativos e turisticos;

d) Assegurar que as criancas com deficiéncia possam, em igualdade de condicées com as demais
criancas, participar de jogos e atividades recreativas, esportivas e de lazer, inclusive no sistema
escolar;

e) Assegurar que as pessoas com deficiéncia tenham acesso aos servicos prestados por pessoas
ou entidades envolvidas na organizacdo de atividades recreativas, turisticas, esportivas e de
lazer.

Com isso finalizamos os dispositivos da Convencdo que reportam-se aos direitos assegurados as pessoas com
deficiéncia, nos dispositivos que se seguem veremos diversas regras. Dentre elas, possuem maior relevancia
para a nossa prova as regras pertinentes ao controle para a implementacdo do extenso rol de direitos até
entao estudados.

Nesse contexto o art. 31 trata da importancia de os Estados manterem bancos estatisticos com informacdes
em relagdo as pessoas portadoras de necessidades especiais.

Artigo 31
Estatisticas e coleta de dados

1.0s Estados Partes coletardo dados apropriados, inclusive estatisticos e de pesquisas, para que
possam formular e implementar politicas destinadas a por em pratica a presente Convencao. O
processo de coleta e manutencdo de tais dados devera:

a) Observar as salvaguardas estabelecidas por lei, inclusive pelas leis relativas a protecdo de
dados, a fim de assegurar a confidencialidade e o respeito pela privacidade das pessoas com
deficiéncia;
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b) Observar as normas internacionalmente aceitas para proteger os direitos humanos, as
liberdades fundamentais e os principios éticos na coleta de dados e utiliza¢gdo de estatisticas.

2.As informacgdes coletadas de acordo com o disposto neste Artigo serdo desagregadas, de
maneira apropriada, e utilizadas para avaliar o cumprimento, por parte dos Estados Partes, de
suas obrigacdes na presente Convencao e para identificar e enfrentar as barreiras com as quais
as pessoas com deficiéncia se deparam no exercicio de seus direitos.

3.0s Estados Partes assumirdo responsabilidade pela disseminag¢do das referidas estatisticas e
assegurarao que elas sejam acessiveis as pessoas com deficiéncia e a outros.

No que diz respeito a cooperacdo internacional, vejamos o esquema seguinte que destaca as principais
praticas que devem ser adotadas pela comunidade internacional na protecdo dos direitos das pessoas com
deficiéncia.

-

t COOPERAGAO INTERNACIONAL

e programas internacionais

e intercdmbio e compartilhamento de informacgdes, experiéncias, programas de
treinamento e melhores praticas

® pesquisa e o acesso a conhecimentos cientificos e técnicos
e assisténcia técnica e financeira, especialmente para o acesso a tecnologias assistivas

Artigo 32
Cooperacdo internacional

1.0s Estados Partes reconhecem a importancia da cooperagao internacional e de sua promocao,
em apoio aos esforcos nacionais para a consecugao do propdsito e dos objetivos da presente
Convencao e, sob este aspecto, adotardao medidas apropriadas e efetivas entre os Estados e, de
maneira adequada, em parceria com organizagdes internacionais e regionais relevantes e com a
sociedade civil e, em particular, com organiza¢des de pessoas com deficiéncia. Estas medidas
poderdo incluir, entre outras:

a) Assegurar que a cooperacdo internacional, incluindo os programas internacionais de
desenvolvimento, sejam inclusivos e acessiveis para pessoas com deficiéncia;

b) Facilitar e apoiar a capacitacdo, inclusive por meio do intercdmbio e compartilhamento de
informacdes, experiéncias, programas de treinamento e melhores praticas;

c) Facilitar a cooperacdo em pesquisa e 0 acesso a conhecimentos cientificos e técnicos;

d) Propiciar, de maneira apropriada, assisténcia técnica e financeira, inclusive mediante
facilitacdo do acesso a tecnologias assistivas e acessiveis e seu compartilhamento, bem como por
meio de transferéncia de tecnologias.
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Internamente, a Convenc¢do serd implementada por intermédio dos Governos, que criardo um centro
especifico para tratamento do assunto e implementacao das regras previstas. Ademais, é necessario
viabilizar e estruturar o sistema administrativo e juridico dos paises signatarios a fim de efetivar os direitos

2.0 disposto neste Artigo se aplica sem prejuizo das obriga¢des que cabem a cada Estado Parte
em decorréncia da presente Convencgao.

e garantias das pessoas com deficiéncia.

Artigo 33
Implementacdo e monitoramento nacionais

1.0s Estados Partes, de acordo com seu sistema organizacional, designardao um ou mais de um
ponto focal no ambito do Governo para assuntos relacionados com a implementagdo da
presente Convengdo e dardo a devida consideracdo ao estabelecimento ou designacdo de um
mecanismo de coordenacdo no ambito do Governo, a fim de facilitar acdes correlatas nos
diferentes setores e niveis.

2.0s Estados Partes, em conformidade com seus sistemas juridico e administrativo, manterao,
fortalecerao, designarao ou estabelecerao estrutura, incluindo um ou mais de um mecanismo
independente, de maneira apropriada, para promover, proteger e monitorar a implementagao
da presente Convengao. Ao designar ou estabelecer tal mecanismo, os Estados Partes levarao
em conta os principios relativos ao status e funcionamento das instituicdes nacionais de protecao
e promocao dos direitos humanos.

3.A sociedade civil e, particularmente, as pessoas com deficiéncia e suas organizagoes
representativas serdo envolvidas e participarao plenamente no processo de monitoramento.

Para fins da nossa prova, uma rapida leitura do art. 34, que trata do Comité, é suficiente.

B

Artigo 34
Comité sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia

1.Um Comité sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia (doravante denominado "Comité")
serd estabelecido, para desempenhar as funcdes aqui definidas.

2.0 Comité sera constituido, quando da entrada em vigor da presente Convencdo, de 12 peritos.
Quando a presente Convencao alcancar 60 ratificacGes ou adesdes, o Comité sera acrescido em
seis membros, perfazendo o total de 18 membros.

3.0s membros do Comité atuardo a titulo pessoal e apresentardo elevada postura moral,
competéncia e experiéncia reconhecidas no campo abrangido pela presente Conveng¢do. Ao
designar seus candidatos, os Estados Partes sao instados a dar a devida consideracao ao disposto
no Artigo 4.3 da presente Convencao.
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4.0s membros do Comité serao eleitos pelos Estados Partes, observando-se uma distribuicao
geografica eqliitativa, representacao de diferentes formas de civilizagao e dos principais sistemas
juridicos, representacgdo equilibrada de género e participacao de peritos com deficiéncia.

5.0s membros do Comité serdo eleitos por votacdo secreta em sessdes da Conferéncia dos
Estados Partes, a partir de uma lista de pessoas designadas pelos Estados Partes entre seus
nacionais. Nessas sessdes, cujo quorum serd de dois tercos dos Estados Partes, os candidatos
eleitos para o Comité serdo aqueles que obtiverem o maior nimero de votos e a maioria absoluta
dos votos dos representantes dos Estados Partes presentes e votantes.

6.A primeira eleicao sera realizada, o mais tardar, até seis meses apds a data de entrada em vigor
da presente Convencgao. Pelo menos quatro meses antes de cada elei¢do, o Secretario-Geral das
Nac¢bes Unidas dirigira carta aos Estados Partes, convidando-os a submeter os nomes de seus
candidatos no prazo de dois meses. O Secretdrio-Geral, subseqiientemente, preparara lista em
ordem alfabética de todos os candidatos apresentados, indicando que foram designados pelos
Estados Partes, e submetera essa lista aos Estados Partes da presente Convencao.

7.0s membros do Comité serdo eleitos para mandato de quatro anos, podendo ser candidatos a
reeleicdo uma Unica vez. Contudo, o mandato de seis dos membros eleitos na primeira eleicdo
expirard ao fim de dois anos; imediatamente apds a primeira eleicdo, os nomes desses seis
membros serdo selecionados por sorteio pelo presidente da sessdo a que se refere o paragrafo
5 deste Artigo.

8.A eleicdo dos seis membros adicionais do Comité sera realizada por ocasidao das elei¢cdes
regulares, de acordo com as disposi¢des pertinentes deste Artigo.

9.Em caso de morte, demissdo ou declaracdo de um membro de que, por algum motivo, ndo
poderd continuar a exercer suas funcées, o Estado Parte que o tiver indicado designard um outro
perito que tenha as qualificacdes e satisfaca aos requisitos estabelecidos pelos dispositivos
pertinentes deste Artigo, para concluir o mandato em questao.

10.0 Comité estabelecera suas proprias normas de procedimento.

11.0 Secretdrio-Geral das Nag¢des Unidas proverd o pessoal e as instalacdes necessarios para o
efetivo desempenho das funcdes do Comité segundo a presente Convencdo e convocara sua
primeira reuniao.

12.Com a aprovacgao da Assembléia Geral, os membros do Comité estabelecido sob a presente
Convencao receberao emolumentos dos recursos das Nag¢des Unidas, sob termos e condicdes
gue a Assembléia possa decidir, tendo em vista a importancia das responsabilidades do Comité.

13.0s membros do Comité terdo direito aos privilégios, facilidades e imunidades dos peritos em
missOes das Nacdes Unidas, em conformidade com as disposicGes pertinentes da Convencao
sobre Privilégios e Imunidades das Nag¢des Unidas.

Vejamos, em seguida, os arts. 35 a 40, que tratam sobre o tema.

B
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Artigo 35
Relatoérios dos Estados Partes

1.Cada Estado Parte, por intermédio do Secretario-Geral das Na¢gGes Unidas, submetera relatério
abrangente sobre as medidas adotadas em cumprimento de suas obrigacdes estabelecidas pela
presente Convencgdo e sobre o progresso alcancado nesse aspecto, dentro do periodo de dois
anos apos a entrada em vigor da presente Convencgao para o Estado Parte concernente.

2.Depois disso, os Estados Partes submeterao relatdrios subseqglientes, ao menos a cada quatro
anos, ou quando o Comité o solicitar.

3.0 Comité determinara as diretrizes aplicaveis ao teor dos relatorios.

4.Um Estado Parte que tiver submetido ao Comité um relatdrio inicial abrangente ndo precisara,
em relatdrios subseqlientes, repetir informacodes ja apresentadas. Ao elaborar os relatérios ao
Comité, os Estados Partes sao instados a fazé-lo de maneira franca e transparente e a levar em

consideracdo o disposto no Artigo 4.3 da presente Convencao.

5.0s relatdrios poderao apontar os fatores e as dificuldades que tiverem afetado o cumprimento
das obrigacdes decorrentes da presente Convengao.

Artigo 36
Consideracdo dos relatorios

1.0s relatdrios serao considerados pelo Comité, que fara as sugestes e recomendacdes gerais

gue julgar pertinentes e as transmitird aos respectivos Estados Partes. O Estado Parte poderd
responder ao Comité com as informag¢des que julgar pertinentes. O Comité podera pedir
informacgdes adicionais ao Estados Partes, referentes a implementacao da presente Convencao.

2.Se um Estado Parte atrasar consideravelmente a entrega de seu relatério, o Comité podera

notificar esse Estado de que examinard a aplicacdo da presente Convencdo com base em
informacgdes confidveis de que disponha, a menos que o relatério devido seja apresentado pelo
Estado dentro do periodo de trés meses apds a notificagdo. O Comité convidara o Estado Parte
interessado a participar desse exame. Se o Estado Parte responder entregando seu relatdrio,
aplicar-se-a o disposto no paragrafo 1 do presente artigo.

3.0 Secretdrio-Geral das Nacdes Unidas colocard os relatorios a disposicao de todos os Estados
Partes.

4.0s Estados Partes tornardo seus relatérios amplamente disponiveis ao publico em seus paises
e facilitardo o acesso a possibilidade de sugestdes e de recomendacgbes gerais a respeito desses
relatérios.

5.0 Comité transmitird as agéncias, fundos e programas especializados das Na¢des Unidas e a
outras organizacdes competentes, da maneira que julgar apropriada, os relatdrios dos Estados
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Partes que contenham demandas ou indica¢des de necessidade de consultoria ou de assisténcia
técnica, acompanhados de eventuais observagdes e sugestdes do Comité em relagdo as referidas
demandas ou indicagdes, a fim de que possam ser consideradas.

Artigo 37
Cooperacgao entre os Estados Partes e o Comité

1.Cada Estado Parte cooperara com o Comité e auxiliara seus membros no desempenho de seu
mandato.

2.Em suas relag6es com os Estados Partes, o Comité dard a devida consideracdo aos meios e
modos de aprimorar a capacidade de cada Estado Parte para a implementacdo da presente
Convencao, inclusive mediante cooperacgao internacional.

Artigo 38
Relagdes do Comité com outros érgaos

A fim de promover a efetiva implementacdo da presente Convencao e de incentivar a cooperagao
internacional na esfera abrangida pela presente Convencao:

a) As agéncias especializadas e outros 6rgdos das Nacdes Unidas terdo o direito de se fazer
representar quando da consideracdo da implementacdo de disposicdes da presente Convencao
gue disserem respeito aos seus respectivos mandatos. O Comité poderd convidar as agéncias
especializadas e outros érgaos competentes, segundo julgar apropriado, a oferecer consultoria
de peritos sobre a implementacdo da Convencdo em dareas pertinentes a seus respectivos
mandatos. O Comité podera convidar agéncias especializadas e outros 6rgaos das Nacdes Unidas
a apresentar relatérios sobre a implementacdo da Convencdo em areas pertinentes as suas
respectivas atividades;

b) No desempenho de seu mandato, o Comité consultarda, de maneira apropriada, outros érgaos
pertinentes instituidos ao amparo de tratados internacionais de direitos humanos, a fim de
assegurar a consisténcia de suas respectivas diretrizes para a elaborac¢ao de relatdrios, sugestdes
e recomendacgdes gerais e de evitar duplicacado e superposi¢cdao no desempenho de suas func¢des.

Artigo 39
Relatdrio do Comité

A cada dois anos, o Comité submeterd a Assembléia Geral e ao Conselho Econémico e Social
um relatorio de suas atividades e podera fazer sugestdes e recomendacgdes gerais baseadas no
exame dos relatdrios e nas _informacdes recebidas dos Estados Partes. Estas sugestdes e
recomendacdes gerais serdo incluidas no relatério do Comité, acompanhadas, se houver, de
comentarios dos Estados Partes.

Artigo 40
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Conferéncia dos Estados Partes

1.0s Estados Partes reunir-se-do regularmente em Conferéncia dos Estados Partes a fim de
considerar matérias relativas a implementagdo da presente Convengao.

2.0 Secretdrio-Geral das Nag¢des Unidas convocara, dentro do periodo de seis meses apds a
entrada em vigor da presente Convengdao, a Conferéncia dos Estados Partes. As reunides
subseqlientes serdo convocadas pelo Secretario-Geral das Na¢Ges Unidas a cada dois anos ou
conforme a decisao da Conferéncia dos Estados Partes.

Quanto as regras finais, facamos uma rapida leitura:

B

Artigo 41

Depositario

O Secretario-Geral das Nag¢des Unidas sera o depositario da presente Convencao.
Artigo 42

Assinatura

A presente Convencao sera aberta a assinatura de todos os Estados e organizacdes de integracao
regional na sede das Na¢des Unidas em Nova York, a partir de 30 de margo de 2007.

Artigo 43
Consentimento em comprometer-se

A presente Convencao sera submetida a ratificacdo pelos Estados signatarios e a confirmacgao
formal por organiza¢bes de integracdo regional signatarias. Ela estarda aberta a adesdo de
qgualquer Estado ou organizacdo de integracao regional que ndo a houver assinado.

Artigo 44
OrganizacOes de integracao regional

1."Organizacdo de integracdo regional" serd entendida como organizacdo constituida por
Estados soberanos de determinada regido, a qual seus Estados membros tenham delegado
competéncia sobre matéria abrangida pela presente Convencao. Essas organiza¢Ges declarardo,
em seus documentos de confirmacdo formal ou adesdo, o alcance de sua competéncia em
relacdo a matéria abrangida pela presente Convencdo. Subseqiientemente, as organizacbes
informardo ao depositario qualquer alteracdo substancial no ambito de sua competéncia.

2.As referéncias a "Estados Partes" na presente Convencao serao aplicaveis a essas organizacoes,
nos limites da competéncia destas.
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3.Para os fins do paragrafo 1 do Artigo 45 e dos pardagrafos 2 e 3 do Artigo 47, nenhum
instrumento depositado por organiza¢ao de integracdo regional serd computado.

4.As organizagles de integracdo regional, em matérias de sua competéncia, poderdo exercer o
direito de voto na Conferéncia dos Estados Partes, tendo direito ao mesmo numero de votos
guanto for o niumero de seus Estados membros que forem Partes da presente Convencao. Essas
organizacdes ndo exercerao seu direito de voto, se qualquer de seus Estados membros exercer
seu direito de voto, e vice-versa.

Artigo 45
Entrada em vigor

1.A presente Convencdo entrard em vigor no trigésimo dia apds o depdsito do vigésimo
instrumento de ratificacdo ou adesao.

2.Para cada Estado ou organiza¢do de integracao regional que ratificar ou formalmente confirmar
a presente Convengdo ou a ela aderir apds o depdsito do referido vigésimo instrumento, a
Convencao entrard em vigor no trigésimo dia a partir da data em que esse Estado ou organizacao
tenha depositado seu instrumento de ratificacdo, confirmacdo formal ou adesao.

Artigo 46
Reservas

1.N3o serdo permitidas reservas incompativeis com o objeto e o propdsito da presente
Convencao.

2.As reservas poderao ser retiradas a qualquer momento.
Artigo 47
Emendas

1.Qualquer Estado Parte podera propor emendas a presente Convengdao e submeté-las ao
Secretdrio-Geral das Nag¢des Unidas. O Secretdrio-Geral comunicara aos Estados Partes quaisquer
emendas propostas, solicitando-lhes que o notifiquem se sdo favordveis a uma Conferéncia dos
Estados Partes para considerar as propostas e tomar decisdo a respeito delas. Se, até quatro
meses apods a data da referida comunicacdo, pelo menos um terco dos Estados Partes se
manifestar favoravel a essa Conferéncia, o Secretdrio-Geral das Na¢des Unidas convocara a
Conferéncia, sob os auspicios das Nacdes Unidas. Qualquer emenda adotada por maioria de dois
tercos dos Estados Partes presentes e votantes sera submetida pelo Secretario-Geral a aprovacao
da Assembléia Geral das Nac¢des Unidas e, posteriormente, a aceitacdo de todos os Estados
Partes.

2.Qualquer emenda adotada e aprovada conforme o disposto no paragrafo 1 do presente artigo
entrara em vigor no trigésimo dia apds a data na qual o nUmero de instrumentos de aceitacao
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tenha atingido dois ter¢cos do numero de Estados Partes na data de adog¢ao da emenda.
Posteriormente, a emenda entrard em vigor para todo Estado Parte no trigésimo dia apds o
depdsito por esse Estado do seu instrumento de aceitagdo. A emenda sera vinculante somente
para os Estados Partes que a tiverem aceitado.

3.Se a Conferéncia dos Estados Partes assim o decidir por consenso, qualquer emenda adotada
e aprovada em conformidade com o disposto no pardgrafo 1 deste Artigo, relacionada
exclusivamente com os artigos 34, 38, 39 e 40, entrara em vigor para todos os Estados Partes no
trigésimo dia a partir da data em que o nimero de instrumentos de aceitacdo depositados tiver
atingido dois tercos do nimero de Estados Partes na data de ado¢do da emenda.

Artigo 48

Denuncia

Qualquer Estado Parte poderd denunciar a presente Conven¢ao mediante notificagao por escrito
ao Secretdrio-Geral das Nagdes Unidas. A denuncia tornar-se-a efetiva um ano apds a data de
recebimento da notificacdo pelo Secretario-Geral.

Artigo 49

Formatos acessiveis

O texto da presente Convengado sera colocado a disposicao em formatos acessiveis.

Artigo 50

Textos auténticos

Os textos em arabe, chinés, espanhol, francés, inglés e russo da presente Convencao serao
igualmente auténticos.

EM FE DO QUE os plenipotencidrios abaixo assinados, devidamente autorizados para tanto por
seus respectivos Governos, firmaram a presente Convencao.

Protocolo Facultativo da Convengdo sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia

PROTOCOLO FACULTATIVO A CONVENCAO SOBRE OS DIREITOS DAS PESSOAS COM
DEFICIENCIA

Os Estados Partes do presente Protocolo acordaram o seguinte:
Artigo 1

1.Qualquer Estado Parte do presente Protocolo (“Estado Parte”) reconhece a competéncia do
Comité sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia (“Comité”) para receber e considerar
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comunicagoes submetidas por pessoas ou grupos de pessoas, ou em nome deles, sujeitos a sua
jurisdicao, alegando serem vitimas de violagdo das disposi¢des da Convengao pelo referido
Estado Parte.

2.0 Comité nao recebera comunicacdo referente a qualquer Estado Parte que nao seja
signatario do presente Protocolo.

Artigo 2
O Comité considerara inadmissivel a comunicagao quando:
a) A comunicacao for andnima;

b) A comunicac¢do constituir abuso do direito de submeter tais comunica¢ées ou for incompativel
com as disposi¢des da Convengao;

c) A mesma matéria ja tenha sido examinada pelo Comité ou tenha sido ou estiver sendo
examinada sob outro procedimento de investigacdo ou resolugdo internacional;

d) Nao tenham sido esgotados todos os recursos internos disponiveis, salvo no caso em que a
tramitacdo desses recursos se prolongue injustificadamente, ou seja improvavel que se
obtenha com eles solugao efetiva;

e) A comunicacdo estiver precariamente fundamentada ou ndo for suficientemente
substanciada; ou

f) Os fatos que motivaram a comunicagdao tenham ocorrido antes da entrada em vigor do
presente Protocolo para o Estado Parte em apreco, salvo se os fatos continuaram ocorrendo
apos aquela data.

Artigo 3
Sujeito ao disposto no Artigo 2 do presente Protocolo, o Comité levard confidencialmente ao
conhecimento do Estado Parte concernente qualquer comunicacdo submetida ao Comité.
Dentro do periodo de seis meses, o Estado concernente submeterd ao Comité explicagdes ou
declara¢Ges por escrito, esclarecendo a matéria e a eventual solucdo adotada pelo referido
Estado.
Artigo 4

1.A qualguer momento apds receber uma comunicacdo e antes de decidir o mérito dessa

comunicacdo, o Comité poderd transmitir ao Estado Parte concernente, para sua urgente

consideracao, um pedido para que o Estado Parte tome as medidas de natureza cautelar que
forem necessarias para evitar possiveis danos irreparaveis a vitima ou as vitimas da violacado
alegada.

Direito das Pessoas com Deficiéncia p/ MP-RS (Promotor de Justica) - P6s-Edital
www.estrategiaconcursos.com.br

52
87



Ricardo Torques
Aula 00

B

2.0 exercicio pelo Comité de suas faculdades discricionarias em virtude do paragrafo 1 do
presente Artigo ndao implicard prejuizo algum sobre a admissibilidade ou sobre o mérito da
comunicagao.

Artigo 5

O Comité realizard sessbes fechadas para examinar comunicacdes a ele submetidas em

conformidade com o presente Protocolo. Depois de examinar uma comunica¢ao, o Comité
enviard suas sugestdoes e recomendagées, se houver, ao Estado Parte concernente e ao
requerente.

Artigo 6

1.Se receber informacdo confidvel indicando que um Estado Parte estd cometendo violagao
grave ou sistematica de direitos estabelecidos na Convenc¢do, o Comité convidara o referido

Estado Parte a colaborar com a verificacdo da informacdo e, para tanto, a submeter suas
observacdes a respeito da informacao em pauta.

2.Levando em conta quaisquer observag¢fes que tenham sido submetidas pelo Estado Parte
concernente, bem como quaisquer outras informacdes confidveis em poder do Comité, este
poderd designar um ou mais de seus membros para realizar investigacdo e apresentar, em
carater de urgéncia, relatério ao Comité. Caso se justifique e o Estado Parte o consinta, a
investigacdao poderad incluir uma visita ao territério desse Estado.

3.Apds examinar os resultados da investigacdo, o Comité os comunicard ao Estado Parte

concernente, acompanhados de eventuais comentarios e recomendacoes.

4.Dentro do periodo de seis meses apds o recebimento dos resultados, comentdrios e

recomendacdes transmitidos pelo Comité, o Estado Parte concernente submetera suas

observacoes ao Comité.

5.A referida investigacdo sera realizada confidencialmente e a cooperagao do Estado Parte sera
solicitada em todas as fases do processo.

Artigo 7

1.0 Comité poderd convidar o Estado Parte concernente a incluir em seu relatdrio, submetido
em conformidade com o disposto no Artigo 35 da Convencdo, pormenores a respeito das

medidas tomadas em conseqiiéncia da investigacdo realizada em conformidade com o Artigo 6
do presente Protocolo.

2.Caso necessario, o Comité podera, encerrado o periodo de seis meses a que se refere o
paragrafo 4 do Artigo 6, convidar o Estado Parte concernente a informar o Comité a respeito das
medidas tomadas em conseqliéncia da referida investigacao.

Artigo 8
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Qualgquer Estado Parte podera, guando da assinatura ou ratificacdo do presente Protocolo ou de
sua adesdo a ele, declarar que ndo reconhece a competéncia do Comité, a que se referem os
Artigos 6 e 7.

Vejamos, finalmente, as demais regras relativas ao Protocolo, que sdo de menor importancia.

Artigo 9
O Secretario-Geral das Nag¢des Unidas sera o depositario do presente Protocolo.
Artigo 10

O presente Protocolo serd aberto a assinatura dos Estados e organizagdes de integragao regional
signatarios da Convencao, na sede das Nacdes Unidas em Nova York, a partir de 30 de marco de
2007.

Artigo 11

O presente Protocolo estara sujeito a ratificacdo pelos Estados signatarios do presente Protocolo
gue tiverem ratificado a Convencdo ou aderido a ela. Ele estara sujeito a confirmacao formal por
organizacdes de integracdo regional signatarias do presente Protocolo que tiverem formalmente
confirmado a Convencdo ou a ela aderido. O Protocolo ficara aberto a adesdo de qualquer Estado
ou organizacdo de integracdo regional que tiver ratificado ou formalmente confirmado a
Convencao ou a ela aderido e que nao tiver assinado o Protocolo.

Artigo 12

1.“Organizacdo de integracdo regional” serd entendida como organizacdo constituida por
Estados soberanos de determinada regido, a qual seus Estados membros tenham delegado
competéncia sobre matéria abrangida pela Convencdo e pelo presente Protocolo. Essas
organizacdes declarardo, em seus documentos de confirmacdo formal ou adesdo, o alcance de
sua competéncia em relacdo a matéria abrangida pela Convencdo e pelo presente Protocolo.
Subseqiientemente, as organizacoes informardo ao depositdrio qualquer alteracdo substancial
no alcance de sua competéncia.

2.As referéncias a “Estados Partes” no presente Protocolo serdo aplicaveis a essas organizacgdes,
nos limites da competéncia de tais organizacoes.

3.Para os fins do pardgrafo 1 do Artigo 13 e do pardgrafo 2 do Artigo 15, nenhum instrumento
depositado por organizacdo de integracao regional sera computado.

4.As organizacOes de integracao regional, em matérias de sua competéncia, poderdo exercer o
direito de voto na Conferéncia dos Estados Partes, tendo direito ao mesmo numero de votos que
seus Estados membros que forem Partes do presente Protocolo. Essas organizacbes ndo
exercerdo seu direito de voto se qualquer de seus Estados membros exercer seu direito de voto,
e vice-versa.
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Artigo 13

1.Sujeito a entrada em vigor da Convencdo, o presente Protocolo entrard em vigor no trigésimo
dia apds o depdsito do décimo instrumento de ratificacdo ou adesao.

2.Para cada Estado ou organizagao de integracao regional que ratificar ou formalmente confirmar
o presente Protocolo ou a ele aderir depois do depdsito do décimo instrumento dessa natureza,
o Protocolo entrard em vigor no trigésimo dia a partir da data em que esse Estado ou organizagao
tenha depositado seu instrumento de ratificagcdo, confirmagdo formal ou adesao.

Artigo 14

1.N3o serdo permitidas reservas incompativeis com o objeto e o propdsito do presente
Protocolo.

2.As reservas poderao ser retiradas a qualquer momento.
Artigo 15

1.Qualquer Estado Parte podera propor emendas ao presente Protocolo e submeté-las ao
Secretario-Geral das Nag¢des Unidas. O Secretdrio-Geral comunicara aos Estados Partes quaisquer
emendas propostas, solicitando-lhes que o notifiquem se sdo favoraveis a uma Conferéncia dos
Estados Partes para considerar as propostas e tomar decisdo a respeito delas. Se, até quatro
meses apods a data da referida comunicagcdo, pelo menos um ter¢o dos Estados Partes se
manifestar favoravel a essa Conferéncia, o Secretdrio-Geral das Nag¢des Unidas convocara a
Conferéncia, sob os auspicios das Nagdes Unidas. Qualquer emenda adotada por maioria de dois
tercos dos Estados Partes presentes e votantes sera submetida pelo Secretdrio-Geral a aprovagao
da Assembléia Geral das Nag¢des Unidas e, posteriormente, a aceitacdo de todos os Estados
Partes.

2.Qualquer emenda adotada e aprovada conforme o disposto no pardgrafo 1 do presente artigo
entrara em vigor no trigésimo dia apds a data na qual o nimero de instrumentos de aceitacdo
tenha atingido dois tercos do numero de Estados Partes na data de ado¢do da emenda.
Posteriormente, a emenda entrard em vigor para todo Estado Parte no trigésimo dia apds o
depdsito por esse Estado do seu instrumento de aceitacdo. A emenda sera vinculante somente
para os Estados Partes que a tiverem aceitado.

Artigo 16

Qualquer Estado Parte podera denunciar o presente Protocolo mediante notificacdo por escrito
ao Secretario-Geral das Nac¢Ges Unidas. A denuncia tornar-se-a efetiva um ano apdés a data de
recebimento da notificacdo pelo Secretario-Geral.

Artigo 17

O texto do presente Protocolo serd colocado a disposicdo em formatos acessiveis.
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Artigo 18

Os textos em drabe, chinés, espanhol, francés, inglés e russo e do presente Protocolo serdo
igualmente auténticos.

EM FE DO QUE os plenipotencidrios abaixo assinados, devidamente autorizados para tanto por
seus respectivos governos, firmaram o presente Protocolo.

PROTECAO CONSTITUCIONAL

1- ART. 7°, XXXI

A CF, no art. 19, ao tratar dos fundamentos da Republica, enuncia, entre outros fundamentos, os valores
sociais do trabalho e da livre iniciativa (inc. IV). Ademais, no art. 170, ressalta que a busca pelo pleno emprego
constitui principio da ordem econémica.

4
ESSES DISPOSITIVOS ® g importdncia que a CF conferiu ao trabalho; e

. . - .
EVIDENCIAM a .n.ECE’SSIdadl_-Z’ _d_e _conjugd los harmonlcame:ntf? com as
atividades da iniciativa privada e a ordem econémica.

O trabalho estd intrinsecamente relacionado com a ordem econ6mica e com os principios capitalistas que
regem a sociedade brasileira e, em razdao de fatores histéricos, o trabalhador ocupa uma posicao
desprivilegiada nessa relagdo. Por conta disso, criam-se direitos, os quais tém por fungao precipua a protecao
desses trabalhadores.

Essa protecdo, conforme indica a CF, deve ser equilibrada, pois livre iniciativa e trabalho constituem, ambos,
fundamentos da republica. Assim, ndo se admite o sistema produtivo capitalista da Revolucdo Industrial. Do
mesmo modo, a protecdo ao trabalho ndo pode ser excessiva a ponto de criar barreiras instransponiveis a
iniciativa privada e ao desenvolvimento econ6mico brasileiro. Esse é o contexto que a CF toma como
pressuposto ao prescrever uma série de direitos sociais.

Os direitos trabalhistas sao espécie de direitos sociais e vém dispostos no art. 72, da CRFB, considerados
pela doutrina como direitos de 22 Dimensdo.

Por exigirem prestacdes positivas, a efetividade de um direito social implica necessariamente a alocacdo de
recursos por parte do Estado. Assim, diz-se que os direitos sociais exigem um custo elevado de
implementacdo e esbarram nas limitagGes orcamentarias estatais, o que torna esses direitos menos efetivos
guando comparados aos direitos de liberdade e de propriedade, por exemplo.

Especificamente quanto ao estudo da pessoa com deficiéncia é relevante conhecer o art. 72, XXXI, da CF:
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Art. 72 S3o direitos dos trabalhadores urbanos e rurais, além de outros que visem a melhoria de
sua condicdo social:

XXXI - proibicdo de qualquer discrimina¢cdo no tocante a salario e critérios de admissdao do
trabalhador portador de deficiéncia;

Novamente o legislador constitucional editou outro dispositivo visando a promocdo da isonomia
constitucional, vedando praticas discriminatérias relativas a um setor especifico da comunidade, as pessoas
com deficiéncia.

Pelas regras do mercado, uma pessoa com deficiéncia ndo teria lugar no mercado de trabalho, pois ela, ainda
hoje, é estigmatizada no sentido de que produz menos ou de que é menos capaz se comparada a um
empregado sem qualquer mazela.

Trata-se de uma exigéncia constitucional para o desenvolvimento de regras e de politicas publicas voltadas
a protecdo do mercado de trabalho das pessoas deficientes.

As pessoas com deficiéncia sdo definidas como aquelas que apresentam, em cardter permanente, perdas
ou anormalidades de sua estrutura ou fung¢do psicoldgica, fisiologica, ou anatémica, que gerem
incapacidade para o desempenho de atividade, dentro do padréo considerado normal para o ser humano.

O exemplo mais claro dessa regra protetiva é o previsto na Lei n? 8.213/1991, que tornou obrigatdria a
contratacao de pessoas deficientes quando a empresa constar com mais de 100 empregados:

Art. 93. A empresa com 100 (cem) ou mais empregados estad obrigada a preencher de 2% (dois
por cento) a 5% (cinco por cento) dos seus cargos com beneficiarios reabilitados ou pessoas
portadoras de deficiéncia, habilitadas, na seguinte proporcao:

| - até 200 empregados - 2%;

Il - de 201 a 500 - 3%;

Il - de 501 a 1.000 - 4%;

IV - de 1.001 em diante. - 5%.

§ 12 A dispensa de pessoa com deficiéncia ou de beneficidrio reabilitado da Previdéncia Social ao

final de contrato por prazo determinado de mais de 90 (noventa) dias e a dispensa imotivada em
contrato por prazo indeterminado somente poderdo ocorrer apds a contratacdo de outro
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trabalhador com deficiéncia ou beneficiario reabilitado da Previdéncia Social. (Reda¢do dada pela
Lei n2 13.146, de 2015)

§ 22 Ao Ministério do Trabalho e Emprego incumbe estabelecer a sistematica de fiscalizacao, bem
como gerar dados e estatisticas sobre o total de empregados e as vagas preenchidas por pessoas
com deficiéncia e por beneficidrios reabilitados da Previdéncia Social, fornecendo-os, quando
solicitados, aos sindicatos, as entidades representativas dos empregados ou aos cidadaos
interessados. (Redacdo dada pela Lei n? 13.146, de 2015)

§ 32 Para a reserva de cargos sera considerada somente a contratacao direta de pessoa com
deficiéncia, excluido o aprendiz com deficiéncia de que trata a Consolida¢do das Leis do Trabalho
(CLT), aprovada pelo Decreto-Lei no 5.452, de 1o de maio de 1943. (Incluido pela Lei n?
13.146, de 2015).

Portanto, o dispositivo constitucional traz uma regra que veda a discriminacdo contra pessoas com
deficiéncia. Nas relacdes de trabalho é muito comum existir discriminagdo contra pessoas que possam
apresentar algum tipo de limitacdo, devido ao receio de que ndo produzirdo de forma satisfatéria.

Com vistas a evitar tais situagdes, a CF cria um parametro protetivo de antemao, vedando qualquer forma
discriminatdria em relacdo a politica de saldrio ou de admissdo na empresa em relacdo as pessoas com
deficiéncia.

2 - ART. 23, 11

Em relacdo a reparticdo de competéncia, temos dois dispositivos que envolvem os deficientes. O primeiro
deles é o art. 23, Il, da CF:

Art. 23. E competéncia comum da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios:

Il - cuidar da saude e assisténcia publica, da protecdo e garantia das pessoas portadoras de
deficiéncia;

Trata-se de competéncia administrativa atribuida a todos os entes federativos.

Assim, a Unido, os Estados e Distrito Federal e os municipios devem, conjuntamente, atuar na promocao dos
direitos das pessoas com deficiéncia.

ATENGAO

DECORE!

o)

gb

Do dispositivo:
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, - - cuidar da saude
E COMPETENCIA COMUM DA UNIAO, ESTADOS,

DISTRITO FEDERAL E MUNICiPIOS EM RELACAO AS
PESSOAS COM DEFICIENCIA

cuidar da assisténcia
publica, protecdo e garantia

3 — ART. 24, XIV

Ainda dentro do assunto reparticdo de competéncia, temos o art. 24, XIV, da CF, que assim dispde:

Art. 24. Compete a Unido, aos Estados e ao Distrito Federal legislar concorrentemente sobre:

XIV - protecdo e integracdo social das pessoas portadoras de deficiéncia;

Ao contrario da regra do art. 23, que tratava de competéncia administrativa, o art. 24 trata de competéncia
legislativa.

Concluiu-se, portanto, que é da competéncia legislativa concorrente da Unido, Estados e Distrito Federal
legislar sobre a protegao e integracgao social de pessoas com deficiéncia.

4 - ART. 37, VIII

O art. 37, VIII, prevé:

Art. 37. A administracdo publica direta e indireta de qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados,
do Distrito Federal e dos Municipios obedecerd aos principios de legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade e eficiéncia e, também, ao seguinte: (Redacdo dada pela Emenda
Constitucional n? 19, de 1998)

VIII - a lei reservard percentual dos cargos e empregos publicos para as pessoas portadoras de
deficiéncia e definira os critérios de sua admissao;

O dispositivo, ao disciplinar a Administragdo Publica, prevé reserva de vagas para pessoas com deficiéncia.
Temos um dispositivo fundado no principio da igualdade fatica, que prevé a ado¢do de medidas redutoras
ou compensatdrias da desigualdade existente, de forma a conferir acesso facilitado a bens e utilidades.
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Nesse sentido, temos o entendimento da doutrina®:

Ha que se notar, no entanto, a existéncia de normas constitucionais fundadas na noc¢do de
igualdade fatica, que nao apenas impdem deveres especificos de adog¢ao de agbes afirmativas
pelo Estado, mas também atribuem direitos subjetivos exigiveis judicialmente por meio de
mandado de injung¢do quando carentes de norma regulamentadora. E o caso, por exemplo, da
norma que impode a reserva, por lei, de um percentual dos cargos e empregos publicos para as
pessoas com deficiéncia (CF, art. 37, VIII).

ATENTO!

&%

Portanto, a reserva de vagas a pessoas com deficiéncia deve ser:

U objeto de politicas publicas especificas por intermédio de a¢des afirmativas; e
U caso o deficiente sinta-se lesado, poderd ingressar diretamente em juizo para exigir respeito
a norma.

Sigamos!

5 - ART. 40, §4°, COMBINADO COM O ART. 201, §1°

Esses dois dispositivos envolvem a questdo da aposentadoria.

Vamos comecgar pelo §42, do art. 40:

§ 42 E vedada a adocdo de requisitos e critérios diferenciados para a concessdo de aposentadoria
aos abrangidos pelo regime de que trata este artigo, ressalvados, nos termos definidos em leis
complementares, os casos de servidores: (Redacdo dada pela Emenda Constitucional n2 47, de
2005)

| portadores de deficiéncia; (Incluido pela Emenda Constitucional n2 47, de 2005)

8 NOVELINO, Marcelo. Direito Constitucional. 92 edic3o, atual. e rev., Rio de Janeiro: Editora Forense, 2014, versdo
eletrénica.
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Il que exergam atividades de risco; (Incluido pela Emenda Constitucional n2 47, de 2005)

lll cujas atividades sejam exercidas sob condi¢cdes especiais que prejudiquem a salde ou a
integridade fisica. (Incluido pela Emenda Constitucional n2 47, de 2005)

O dispositivo acima estd pautado na ideia de igualdade juridica em sentido material, por intermédio do qual
busca-se conferir um tratamento diferenciado a um grupo hipossuficiente juridicamente.

Por razbes de igualdade formal, a CF estabelece que ndo podem ser adotados requisitos e critérios diferentes
para a concessdo de aposentadoria aqueles que estiverem abrangidos pelo regime préprio de previdéncia
do servigo publico (RPPS).

Assim, a ideia é que todos os servidores estejam sujeitos ao mesmo regime, sem diferenciagcdes em razdo da
carreira ou da natureza do cargo.

Contudo, como tudo em Direito, temos excecdes. Essas excecoes sdo fixadas por diversas razoes, entre elas,
por questdes de igualdade material. Dada a situacdo desprivilegiada na qual se encontra a pessoa com

deficiéncia, a Constituicdo admite a criacdo de critérios diferenciados para aposentadoria pelo RPPS.

E importante registrar que apenas nas exceg¢des previstas nos incisos do §42, admite-se tratamento juridico
diferenciado.

Apenas para que possamos encerrar a andlise desse tépico, cumpre citar o §12, do art. 201, da CF:

§ 12 E vedada a adogdo de requisitos e critérios diferenciados para a concess3o de aposentadoria
aos beneficidrios do regime geral de previdéncia social, ressalvados os casos de atividades
exercidas sob condicbes especiais que prejudiquem a saude ou a integridade fisica e quando se
tratar de segurados portadores de deficiéncia, nos termos definidos em lei complementar.
(Redacao dada pela Emenda Constitucional n2 47, de 2005)

Trata-se da extensdo da regra do art. 40, §19, da CF, que trata do RPPS, para o regime geral de previdéncia
(RGPS). Destaque-se que o dispositivo faz uma reserva de lei complementar, no sentido de que a
regulamentacdo desse dispositivo constitucional deve se dar por intermédio de lei complementar.

nauE
ATENTO!

a

i

De todo modo, para fins de prova, é importante que tenhamos em mente que tanto no RPPS como no
RGPS nao é possivel criar critérios diferenciados para a concessdo de aposentadoria, com exce¢ao, entre
outros casos, das pessoas com deficiéncia, por questoes de igualdade juridica.
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6 - ART. 100, §2°

O extenso art. 100 da CF trata do pagamento de precatérios e de requisicdo de pequenos valores em face de
créditos contra a Fazenda Publica. O Estado detém inumeras relagGes juridicas com pessoas e empresas e,
devido ao tamanho e a complexidade das relagdes sociais, € comum surgirem conflitos que resultam
processos.

Nesse mar de acdes que envolvem o Estado, quando hd condenacdes, ou seja, decisdes negativas a Fazenda
Publica, o pagamento ocorre por intermédio de um conjunto de regras que estdo fixadas no art. 100.

Esse dispositivo institui o pagamento de débitos do Estado por intermédio de precatdrios ou de requisicoes,
a depender do valor.

O pagamento por precatdrio nada mais constitui do que uma lista com regras e critérios para insercdo em
uma fila de recebimento, de acordo com o volume de dinheiro destinado ao Estado para pagar as acdes em
gue foi condenado. Como, em regra, o Estado ndo tem condicdes de fazer frente a esses valores de forma
automatica e direta, faz-se necessario organizar uma lista para recebimento dos denominados precatérios.

Primeiramente, cumpre compreender o questionamento abaixo: o que se entende por Fazenda Publica?

Vamos considerar dentro do conceito de Fazenda Publica:

% Unido;

& Estados;

% Municipios;

U Autarquias; e

U Fundacdes Publicas.

No conceito de Fazenda Publica NAO entram as sociedades de economia mista e as empresas publicas.

Assim...
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FAZENDA PUBLICA
1
1 1
abrange nao abrange
|
Unido . Sociedades-de-economia-mista
|
Estados Lo Empresaspublicas
Municipios
Autarquias
Fundacdes Publicas

Assim, quando o credor tiver um titulo executivo extrajudicial em face dos 6rgdos publicos conforme
esquema acima, ele podera requerer a execucdo. Ao receber a peticdo inicial, ao invés da ordem para pagar
a divida no prazo de 3 dias, a Fazenda Publica sera citada para opor embargos no PRAZO DE 30 DIAS.

Se forem rejeitados os embargos ou ndo forem opostos no prazo, o juiz determinara a expedicdo de
precatdria ou a expedicdo de requisicdo de pequeno valor, que segue o art. 100, da CF.

Afinal, qual a distingdo entre o precatodrio e a requisicao de pequeno valor?

O valor da divida. No ambito federal, devemos considerar:

PAGAMENTO DE CONDENAGAO CONTRA FAZENDA PUBLICA

se superior a 60 salarios minimos se igual ou inferior a 60 salarios-minimos

precatdrio RPV

Assim, se vocé tem um crédito para receber que ultrapassar o montante de 60 saldrios minimos, devera fazé-
lo por intermédio do precatdrio, caso contrario, recebera pelo RPV.
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A vantagem do RPV é a agilidade para o recebimento. Enquanto o precatério pode demorar anos, o RPV é
pago sempre no ano seguinte a formalizagdo do pedido.

nquE

ATENTO!

&%

E qual o interesse disso tudo para o estudo das pessoas com deficiéncia?

Esta simplesmente no fato de que o montante para recebimento por RPV, quando o beneficiario for pessoa
com deficiéncia, é trés vezes maior, ou seja, 180 saldrios minimos.

7 - ART. 203, 1V

Vimos um pouco acima que a Unido, junto com os Estados, o Distrito Federal e os Municipios, possuem o
dever de cuidar das pessoas com deficiéncia, tanto em aspectos relativos a saude como a assisténcia publica
e protecdo e garantia.

No contexto de programas assistenciais, devemos ficar atentos ao art. 203, IV, da CF:

Art. 203. A assisténcia social serd prestada a quem dela necessitar, independentemente de
contribuicdo a seguridade social, e tem por objetivos:

IV - a habilitacdao e reabilitacdo das pessoas portadoras de deficiéncia e a promogao de sua
integracdo a vida comunitaria;

O direito a assisténcia social constitui a faculdade de exigir do Estado o dispéndio de recurso para assegurar
condi¢oes materiais minimas de sobrevivéncia, independentemente de qualquer contraprestacdo por parte
da pessoa tutelada. Notem, portanto, que o SUAS é instrumento fundamental para resguardar, ainda que
minimamente, a dignidade da pessoa humana.

Dessa forma, a auséncia de contrapresta¢dao do beneficiario é caracteristica fundamental da assisténcia
social. O financiamento da assisténcia social é de toda a comunidade, de forma solidaria.

O Estado deve agir, de acordo com o dispositivo, para promover a habilitacdo e a reabilitacdo das pessoas
com deficiéncia, bem como deve atuar na promocao da integracdo a vida comunitaria.

A habilitacdo e a reabilitacdo constituem um conjunto de atividades, desenvolvimento de bens, servicos e
utilidades que facilitam o exercicio dos direitos pelas pessoas com alguma limitacao.

Paralelamente, o estado deve promover politicas publicas voltadas para a integracdo dos deficientes a
comunidade.
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O dispositivo acima estd pautado na ideia de igualdade juridica em sentido material, por intermédio do qual
busca-se conferir um tratamento diferenciado a grupo hipossuficiente juridicamente.

8 — ART. 208, IiI

Vejamos, inicialmente, o dispositivo constitucional:

Art. 208. O dever do Estado com a educacdo sera efetivado mediante a garantia de:

Il - atendimento educacional especializado aos portadores de deficiéncia, preferencialmente na
rede regular de ensino;

A educacdo constitui direito de todos e dever do Estado e da familia e devera ser promovida e incentivada
com a colaboracdo da sociedade. Trata-se de um direito fundamental subjetivo, assegurado a todos em
nosso Texto Constitucional.

Dentro dos deveres voltados a educacdo, a CF estabelece a necessidade de se conferir atendimento
especializado as pessoas com deficiéncia. Mais importante do que isso, é vocé compreender que a educacao
da pessoa com deficiéncia com o atendimento personalizado ndo pode se dar de forma segregada da
sociedade, devendo ocorrer, portanto, dentro da rede regular de ensino.

9 - ART. 227, §1°, 1l

O art. 227 traz um rol de direitos fundamentais dos adolescentes e fixa o principio da prioridade absoluta.
Significa dizer que os direitos declinados no art. 227 devem ser assegurados, com absoluta prioridade, pela
familia, pela sociedade e pelo Estado, todos atuando de forma conjunta.

Nesse contexto, o §192, do art. 227, estabelece o dever de o Estado promover programas assistenciais
especificos de atendimento a saude de criangas e adolescentes com deficiéncia.

§ 19 O Estado promovera programas de assisténcia integral a saude da crianca, do adolescente e
do jovem, admitida a participacdo de entidades ndo governamentais, mediante politicas
especificas e obedecendo aos seguintes preceitos:

Il - criagcdo de programas de prevencao e atendimento especializado para as pessoas portadoras
de deficiéncia fisica, sensorial ou mental, bem como de integracdo social do adolescente e do
jovem portador de deficiéncia, mediante o treinamento para o trabalho e a convivéncia, e a
facilitacdo do acesso aos bens e servicos coletivos, com a eliminacdo de obstaculos
arquitetdnicos e de todas as formas de discriminacao.
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10 — ART. 227, §2, COMBINADOS COM O ART. 244

Para encerrar a analise dos dispositivos constitucionais, vamos analisar duas regras que tratam da
acessibilidade.

A primeira delas é o §29, do art. 227, da CF, que prevé o dever de o Estado observar, na construcao de
logradouros publicos, edificios publicos e veiculos de transporte acessiveis.

§ 22 A lei dispord sobre normas de construcdo dos logradouros e dos edificios de uso publico e
de fabricacdo de veiculos de transporte coletivo, a fim de garantir acesso adequado as pessoas
portadoras de deficiéncia.

Assim:

DEVEM SER
ACESSIVEIS

veiculos de
transporte publico

logradouros

filfiess edificios publicos

Para encerrar, veja o art. 244:

Art. 244. A lei dispora sobre a adaptacao dos logradouros, dos edificios de uso publico e dos
veiculos de transporte coletivo atualmente existentes a fim de garantir acesso adequado as
pessoas portadoras de deficiéncia, conforme o disposto no art. 227, § 29.

O que o dispositivo prevé nada mais é do que a datacdo dos locais ja existentes.

Assim, no caso do art. 227, §29, da CF, temos a obrigatoriedade de construcdao de novos logradouros, de
edificios e de veiculos de transporte publicos conforme as regras de acessibilidade. Ao passo que o art. 244,
da CF, prevé a adaptacao dos ja existentes.

LEGISLACAO DESTACADA

G art. 72, XXXI, da CF: vedac3o a discriminacdo em relacdo a salério e critérios de admiss3o

Art. 72 S3o direitos dos trabalhadores urbanos e rurais, além de outros que visem a melhoria de
sua condicdo social:
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XXXI - proibicdo de qualquer discrimina¢cdo no tocante a salario e critérios de admissdao do
trabalhador portador de deficiéncia;

G art. 23, 1I, da CF: competéncia administrativa comum

Art. 23. E competéncia comum da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios:

Il - cuidar da saude e assisténcia publica, da protecdo e garantia das pessoas portadoras de
deficiéncia;

G art. 24, XIV, da CF: competéncia legislativa concorrente

Art. 24. Compete a Unido, aos Estados e ao Distrito Federal legislar concorrentemente sobre:

XIV - protecdo e integracdo social das pessoas portadoras de deficiéncia;

G art. 37, VIII, da CF: reserva de vagas no servico publico para pessoa com deficiéncia

Art. 37. A administragdo publica direta e indireta de qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados,
do Distrito Federal e dos Municipios obedecerd aos principios de legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade e eficiéncia e, também, ao seguinte: (Redacdo dada pela Emenda
Constitucional n2 19, de 1998)

VIII - a lei reservard percentual dos cargos e empregos publicos para as pessoas portadoras de
deficiéncia e definira os critérios de sua admissao;

G art. 40, §49, c/c art. 201, §12, ambos da CF: vedacdo a adocdo

§ 42 E vedada a adog3o de requisitos e critérios diferenciados para a concessdo de aposentadoria
aos abrangidos pelo regime de que trata este artigo, ressalvados, nos termos definidos em leis
complementares, os casos de servidores: (Redacdo dada pela Emenda Constitucional n2 47, de
2005)

| portadores de deficiéncia; (Incluido pela Emenda Constitucional n2 47, de 2005)
Il que exergcam atividades de risco; (Incluido pela Emenda Constitucional n2 47, de 2005)

Il cujas atividades sejam exercidas sob condi¢cOes especiais que prejudiquem a saude ou a
integridade fisica. (Incluido pela Emenda Constitucional n2 47, de 2005)

& art. 100, §22, da CF: recebimento de valores da Fazenda Publica por pessoa com deficiéncia

§ 22 Os débitos de natureza alimenticia cujos titulares, originarios ou por sucessao hereditaria,
tenham 60 (sessenta) anos de idade, ou sejam portadores de doencga grave, ou pessoas com
deficiéncia, assim definidos na forma da lei, serdo pagos com preferéncia sobre todos os demais
débitos, até o valor equivalente ao triplo fixado em lei para os fins do disposto no § 32 deste
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artigo, admitido o fracionamento para essa finalidade, sendo que o restante sera pago na ordem
cronoldgica de apresentagao do precatdrio. (Redagao dada pela Emenda Constitucional n2 94,
de 2016)

G art. 203, VI, da CF: servicos assistenciais de habilitacdo e reabilitacdo da pessoa com deficiéncia

Art. 203. A assisténcia social serd prestada a quem dela necessitar, independentemente de
contribuicdo a seguridade social, e tem por objetivos:

IV - a habilitagdo e reabilitacdo das pessoas portadoras de deficiéncia e a promog¢do de sua
integracdo a vida comunitaria;

U art. 208, I, da CF: atendimento especializado preferencialmente na rede regular de ensino

G art. 227, §19, 1, da CF: dever de o Estado promover programas assistenciais especificos de atendimento 3

Art. 208. O dever do Estado com a educacdo sera efetivado mediante a garantia de:

Il - atendimento educacional especializado aos portadores de deficiéncia, preferencialmente na
rede regular de ensino;

pessoa com deficiéncia.

§ 12 O Estado promovera programas de assisténcia integral a saude da crianga, do adolescente e
do jovem, admitida a participacdo de entidades ndao governamentais, mediante politicas
especificas e obedecendo aos seguintes preceitos:

Il - criagcdo de programas de prevencao e atendimento especializado para as pessoas portadoras
de deficiéncia fisica, sensorial ou mental, bem como de integracao social do adolescente e do
jovem portador de deficiéncia, mediante o treinamento para o trabalho e a convivéncia, e a
facilitacdo do acesso aos bens e servicos coletivos, com a eliminacdo de obstaculos
arquiteténicos e de todas as formas de discriminacao.

G art. 227, §29, c/c art. 244, ambos da CF: regras de acessibilidade

B

§ 22 A lei dispord sobre normas de construcdo dos logradouros e dos edificios de uso publico e
de fabricacdo de veiculos de transporte coletivo, a fim de garantir acesso adequado as pessoas
portadoras de deficiéncia.

Art. 244. A lei dispora sobre a adaptacado dos logradouros, dos edificios de uso publico e dos
veiculos de transporte coletivo atualmente existentes a fim de garantir acesso adequado as
pessoas portadoras de deficiéncia, conforme o disposto no art. 227, § 29.
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PROTECAO INTERNACIONAL

Q Fases de Prote¢do Internacional

% 12 fase: marcada pela intolerancia as pessoas deficientes. Em tal época, a discriminac¢do era total, os

deficientes eram considerados impuros, marcados pelo pecado e pelo castigo divino.

%, 22 fase: marcada pela invisibilidade das pessoas deficientes. H4 um total desprezo pela condicdo de tais

pessoas.

% 32 fase: marcada pelo assistencialismo. As pessoas deficientes eram vistas como doentes, essa fase é

pautada, portanto, pela perspectiva médica.

L 42 fase: marcada pela visdo de direitos humanos das pessoas com deficiéncia, como sujeitos de direito.

Q A Convencéo sobre Direito das Pessoas com Deficiéncia é cldusula pétrea em nosso ordenamento juridico.

O Terminologia

& A expressdo “portador de deficiéncia” n3o é a adequada.

U A expressdo correta é “pessoa com deficiéncia”.

QO Regras Gerais da Convengio

& PRINCIPIOS GERAIS DA CONVENGCAO

respeito pela dignidade

e nado discriminagdo

e participacdo e inclusdao na sociedade

e respeito pela diferenca e aceitacdo das pessoas com deficiéncia
e igualdade de oportunidades

e acessibilidade

e igualdade entre o homem e a mulher
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e desenvolvimento das capacidades das criancas com deficiéncia
% DIREITOS

* protecdo especial as mulheres com deficiéncia

* protecdo especial as criangas com deficiéncia

» disseminac¢do da conscientizacdo

* criacdo de instrumentos de acessibilidade

* direito avida

* protecgdo especifica em situagdes de risco e de emergéncias humanitarias
* reconhecimento igual perante a lei

e acesso a justica

* liberdade e seguranga da pessoa

* prevencgado contra tortura ou tratamentos ou penas cruéis, desumanos ou degradantes
* prevencgdo contra a exploragdo, a violéncia e o abuso

* protecdo da integridade da pessoa

* liberdade de movimentacdo e nacionalidade

e promocgdo de vida independente e inclusdo na comunidade
e criacdo de instrumentos de mobilidade pessoal

* liberdade de expressdo e de opinido e acesso a informacdo
* respeito a privacidade

* respeito pelo lar e pela familia

* direito a saude

e programas de habilitacdo e de reabilitacdo

» direito ao trabalho

* direito a padrdo de vida e a prote¢do social adequados

» participagdo na vida politica e publica
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e participacdo na vida cultural e em recreacdo, lazer e esporte

PROTECAO CONSTITUCIONAL

Q Proibi¢do de qualquer discriminacdo no tocante a salario e a critérios de admissdo do trabalhador deficiente.

QO E competéncia comum da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios cuidar da salde e assisténcia

publica, da protecdo e garantia das pessoas com deficiéncia.

O Compete a Unido, aos Estados e ao Distrito Federal legislar concorrentemente sobre a protegdo e integracdo social

das pessoas com deficiéncia.

QA lei reservara percentual dos cargos e empregos publicos para as pessoas com deficiéncia e definira os critérios de

sua admissdo.

O E vedada a adocdo de requisitos e critérios diferenciados para a concessdo de aposentadoria aos abrangidos pelo

RPPS e RGPS, ressalvados, nos termos definidos em leis complementares, os casos de servidores com deficiéncia.

QO 0 montante para recebimento por RPV quando o beneficiario for pessoa com deficiéncia é trés vezes maior, ou

seja, 180 salarios minimos na esfera federal.

Q A assisténcia social sera prestada a quem dela necessitar, independentemente de contribui¢do a seguridade social,
e tem por objetivo a habilitagdo e a reabilitacdo das pessoas com deficiéncia, bem como a promog¢ao de sua integracdo

a vida comunitaria.

Q 0 dever do Estado com a educacdo serd efetivado mediante a garantia de atendimento educacional especializado

as pessoas com deficiéncia, preferencialmente na rede regular de ensino.

Q O Estado promovera programas de assisténcia integral a saude da crianca, do adolescente e do jovem, admitida a
participacdo de entidades ndo governamentais, mediante politicas especificas, entre elas a criacdo de programas de
prevencdo e atendimento especializado para as pessoas com deficiéncia fisica, sensorial ou mental, bem como de
integracdo social do adolescente e do jovem com deficiéncia, mediante o treinamento para o trabalho e a convivéncia,
e a facilitacdo do acesso aos bens e servigos coletivos, com a eliminagdo de obstaculos arquitetonicos e de todas as

formas de discriminacao.

O Obrigatoriedade de construcdo de novos logradouros, de edificios e de veiculos de transporte publicos conforme

as regras de acessibilidade ou de adaptacdo ja existentes.
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CONSIDERACOES FINAIS

Chegamos ao final da aula demonstrativa. Foi uma aula introdutéria, mas importante para nos situar na
matéria.

Além disso, procuramos demonstrar como serd desenvolvido nosso trabalho ao longo do Curso.

Quaisquer duvidas, sugestdes ou criticas entrem em contato conosco. Estou disponivel no férum do Curso,
por e-mail e, inclusive, pelo Facebook.

Aguardo vocés na préxima aula. Até 13!

Ricardo Torques

M rst.estrategia@gmail.com

ﬁ https://www.facebook.com/dpcparaconcurso

QUESTOES COMENTADAS

FCC

1. (FCC/CLDF - 2018) O Decreto n2 6.949/2009, que promulgou a Convengdo Internacional sobre os
Direitos das Pessoas com Deficiéncia e seu Protocolo Facultativo, prevé, dentre as medidas de
conscientizacdo sobre as condi¢oes das pessoas com deficiéncia e respeito por seus direitos e dignidade:

a) Assegurar que as entidades privadas que oferecem instalacdes e servicos abertos ao publico ou de uso
publico levem em consideracdo todos os aspectos relativos a acessibilidade para pessoas com deficiéncia.

b) Fomentar em todos os niveis do sistema educacional, incluindo neles todas as criangas desde tenra idade,
uma atitude de respeito para com os direitos das pessoas com deficiéncia.

c) Promover outras formas apropriadas de assisténcia e apoio a pessoas com deficiéncia, a fim de assegurar
a essas pessoas o0 acesso a informacgdes.

d) Assegurar o efetivo acesso das pessoas com deficiéncia a justica, em igualdade de condi¢cGes com as
demais pessoas.

e) Proibir a privacdo ilegal ou arbitraria da liberdade de pessoas com deficiéncia e que toda privacdo de
liberdade esteja em conformidade com a lei e a existéncia da deficiéncia ndo justifique tal privacao.

Comentarios
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A alternativa B estd correta e é o gabarito da questao, pois é o que dispde o art. 89, 2, “b”, da Convengao
Internacional sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia:

Art. 82. Conscientizacdo

2.As medidas para esse fim incluem:

b) Fomentar em todos os niveis do sistema educacional, incluindo neles todas as criancas desde
tenra idade, uma atitude de respeito para com os direitos das pessoas com deficiéncia;

As alternativas A e C estdo incorretas, pois se referem a medidas de acessibilidade, e ndo de conscientizagdo.
Vejamos o que prevé o art. 99, 2, “b” e “f”, da Convengao:

Art. 92, Acessibilidade

2.0s Estados Partes também tomarao medidas apropriadas para:

b) Assegurar que as entidades privadas que oferecem instalacdes e servicos abertos ao publico
ou de uso publico levem em consideracdo todos os aspectos relativos a acessibilidade para

pessoas com deficiéncia;

f) Promover outras formas apropriadas de assisténcia e apoio a pessoas com deficiéncia, a fim de
assegurar a essas pessoas 0 acesso a informagdes;

A alternativa D estd incorreta, visto que se trata de uma medida de acesso a justica e ndo de conscientizacdo,
conforme estabelece o art. 13, 2, da Convencao Internacional sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia:

Art. 13 Acesso a Justica

2.A fim de assegurar as pessoas com deficiéncia o efetivo acesso a justica, os Estados Partes
promoverdo a capacitacdo apropriada daqueles que trabalham na area de administracdo da
justica, inclusive a policia e os funciondrios do sistema penitencidrio.

A alternativa E estd incorreta, pois se refere a uma medida de liberdades e seguranca da pessoa, nos termos
do art. 14, 1, “b”, da Convencao:

Art. 14. Liberdade e Seguranca da Pessoa

1.0s Estados Partes assegurardo que as pessoas com deficiéncia, em igualdade de oportunidades
com as demais pessoas:

b) Ndo sejam privadas ilegal ou arbitrariamente de sua liberdade e que toda privacdo de
liberdade esteja em conformidade com a lei, e que a existéncia de deficiéncia ndo justifique a
privacao de liberdade.

2. (FCC/SEC-BA - 2018) Sdo principios da Convencdo sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia:
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l. O respeito a liberdade de fazer as proprias escolhas, e a independéncia das pessoas.
Il. A garantia do acesso a escolas especiais e tratamento diferenciado a todos alunos.
lll. A plena inclusdo de toda pessoa deficiente em escolas publicas e privadas.

IV. A igualdade entre homens e mulheres.

E correto o que se afirma em

a) lelV, apenas.

b) Il e lll, apenas.

c)l, llelV, apenas.

d) I, lll e IV, apenas.

e)l, 1, lllelV.

Comentarios

Vejamos o que dispbe o art. 32, da Convencao sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia, sobre os seus
principios:

Art. 32. Os principios da presente Convengao sao:

a) O respeito pela dignidade inerente, a autonomia individual, inclusive a liberdade de fazer as
préprias escolhas, e a independéncia das pessoas;

b) A ndo-discriminacgao;
c) A plena e efetiva participacdo e inclusdo na sociedade;

d) O respeito pela diferenca e pela aceitacdo das pessoas com deficiéncia como parte da
diversidade humana e da humanidade;

e) A igualdade de oportunidades;
f) A acessibilidade;

g) Aigualdade entre o homem e a mulher;

h) O respeito pelo desenvolvimento das capacidades das criancas com deficiéncia e pelo direito
das criancas com deficiéncia de preservar sua identidade.

Conforme se nota, apenas os itens | e IV estdo corretos. Assim, a alternativa A é correta e gabarito da
guestao.

3. (FCC/TRT-22R - 2018) Segundo expressamente previsto na Constituicdo Federal, constitui direito
social da pessoa com deficiéncia:
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a) ter garantida cadeira de rodas ou outro veiculo motorizado ou ndo para circulagao em espacgos publicos.
b) proibi¢dao de discriminagdo na participagdao comunitaria.

c) ter garantida meia entrada em espacos culturais de acesso pago.

d) proibicao de qualquer discriminagdo no tocante a saldrio.

e) proibicdao de identificacdo ostensiva de sua deficiéncia em espagos de concentragao de pessoas.
Comentarios

A alternativa D esta correta e é o gabarito da questdo, conforme dispde o art. 72, XXXI, da CF/88:

Art. 72 S3o direitos dos trabalhadores urbanos e rurais, além de outros que visem a melhoria de
sua condicdo social:

XXXI - proibicdo de qualguer discriminacdo no tocante a saldrio e critérios de admissdo do
trabalhador portador de deficiéncia;

4. (FCC/TRT202R - 2016) De acordo com a Constitui¢do Federal,

a) é assegurada a garantia de um saldrio minimo de beneficio mensal a toda pessoa com deficiéncia.

b) é permitido critério discriminatdrio no tocante a saldrio e critérios de admissdao do trabalhador com
deficiéncia.

c) é vedada a adocdo de requisitos e critérios diferenciados para a concessdo de aposentadoria aos

beneficiarios do regime geral de previdéncia social quanto aos segurados com deficiéncia.

d) é permitida, por lei complementar, a adogdo de requisitos e critérios diferenciados para a concessao de
aposentadoria de servidores publicos com deficiéncia.

e) o Estado tem o dever de prestar a educacdo as pessoas com deficiéncia, preferencialmente em unidade
especializada e distinta da rede regular de ensino.

Comentarios

Vejamos cada uma das alternativas:

A alternativa A estd incorreta. Embora o art. 203, da CF, assegure “a garantia de um saldrio minimo de
beneficio mensal a pessoa portadora de deficiéncia” o recebimento desse beneficio fica condicionado a

auséncia de meios de prover a prépria manutencdo ou de té-la provida por sua familia.

A alternativa B esta incorreta, pois no trato dos direitos dos trabalhadores, o art. 72, XXXI, da CF, prevé a
“proibicdo de qualquer discriminagdo no tocante a saldrio e critérios de admisséo do trabalhador portador
de deficiéncia”.

A alternativa C estd incorreta, pois temos justamente o oposto do §1¢, do art. 201, da CF:

§ 12 E vedada a adog3o de requisitos e critérios diferenciados para a concess3o de aposentadoria
aos beneficidrios do regime geral de previdéncia social, ressalvados os casos de atividades
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exercidas sob condi¢Ges especiais que prejudiquem a saude ou a integridade fisica e quando se
tratar de segurados portadores de deficiéncia, nos termos definidos em lei complementar.

Conforme o inc. |, do §49, do art. 40, da CF, estd correta a alternativa D, gabarito da nossa questao.

§ 42 E vedada a adog3o de requisitos e critérios diferenciados para a concessdo de aposentadoria
aos abrangidos pelo regime de que trata este artigo, ressalvados, nos termos definidos em leis
complementares, os casos de servidores:

| portadores de deficiéncia;

Il que exergam atividades de risco;

lll cujas atividades sejam exercidas sob condicGes especiais que prejudiquem a saude ou a
integridade fisica.

Por fim, a alternativa E esta incorreta, pois, embora o art. 208, Ill, assegure atendimento especial a pessoa
com deficiéncia, ela deve ocorrer na rede regular de ensino para evitar segregacao discriminatéria.

5. (FCC/TRT202R - 2016) Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988 prevé expressamente
a) a competéncia exclusiva do Municipio de cuidar da protecdo e garantia das pessoas com deficiéncia.

b) a reserva de, no minimo, 5% das vagas de concursos publicos para pessoas com deficiéncia.

c) a garantia de um saldrio minimo de beneficio a todas as pessoas com deficiéncia.

d) a possibilidade de discriminacdo no tocante a salarios e critérios de admissdao de trabalhador com
deficiéncia.

e) que a lei devera reservar percentual de cargos e empregos publicos para as pessoas com deficiéncia.
Comentarios
Questdo interessantissima! Veja a andlise de cada alternativa:

A alternativa A estd incorreta. No caso, a competéncia para legislar sobre protecao a pessoa com deficiéncia
é concorrente da Unido, dos estados-membros e do Distrito Federal (art. 24, XIV, da CF). Ao Municipio
compete, todavia, competéncia para legislar sobre assuntos locais e, também, para suplementar a legislacao
federal.

A alternativa B também estd incorreta, pois o art. 37, VIII, da CF, prevé que que “a lei reservara percentual
dos cargos e empregos publicos para as pessoas portadoras de deficiéncia e definird os critérios de sua
admissdo”. Note que ndo ha referéncia expressa ao percentual. No caso dos servidores publicos federais, a
Lei n28.112/1990, assegura no art. 52, §29, até 20% das vagas oferecidas.

A alternativa C, por sua vez, estd incorreta. Embora o art. 203, da CF, assegure “a garantia de um saldrio
minimo de beneficio mensal a pessoa portadora de deficiéncia” o recebimento desse beneficio fica
condicionado a auséncia de meios de prover a prépria manutencao ou de té-la provida por sua familia.
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A alternativa D esta incorreta, pois no trato dos direitos dos trabalhadores, o art. 72, XXXI, da CF, prevé a
“proibicdo de qualquer discrimina¢@o no tocante a saldrio e critérios de admissdo do trabalhador portador
de deficiéncia”.

Por fim, a alternativa E é a correta e gabarito da questdo, pois retrata justamente o que prevé o inc. VI, do
art. 37, da CF, acima referido.

6. (FCC/CNMP - 2015) A atual Constituicio Federal prevé diversos direitos aos portadores de
necessidades especiais, EXCETO:

a) adaptacdo dos logradouros, edificios de uso publico e veiculos de transporte coletivo atualmente
existentes a fim de garantir acesso adequado as pessoas portadoras de deficiéncia.

b) atendimento educacional especializado aos portadores de deficiéncia, preferencialmente na rede especial
de ensino.

c) necessidade da lei reservar percentual dos cargos e empregos publicos para as pessoas portadoras de
deficiéncia.

d) proibicao de qualquer discriminagdo no tocante a saldrio e critérios de admissao do trabalhador portador
de deficiéncia.

e) garantia de um saldrio minimo de beneficio mensal a pessoa portadora de deficiéncia que comprove nado
possuir meios de prover a prépria manutencdo ou de té-la provida por sua familia.

Comentarios

A alternativa A esta correta, pois é o que dispde o art. 244, da CF/88:

Art. 244. A lei dispora sobre a adaptacdo dos logradouros, dos edificios de uso publico e dos
veiculos de transporte coletivo atualmente existentes a fim de garantir acesso adequado as
pessoas portadoras de deficiéncia, conforme o disposto no art. 227, § 29.

A alternativa B estd incorreta e é o gabarito da questdo. De acordo com o art. 208, lll, da referida Lei, o dever
do Estado com a educacdo sera efetivado mediante a garantia de atendimento educacional especializado
aos deficientes, preferencialmente na rede regular de ensino, e ndo especial.

A alternativa C estd correta, conforme prevé o art. 37, VIII, da Constituicao Federal:

Art. 37. A administracdo publica direta e indireta de qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados,
do Distrito Federal e dos Municipios obedecerd aos principios de legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade e eficiéncia e, também, ao seguinte:

VIII - a lei reservard percentual dos cargos e empregos publicos para as pessoas portadoras de
deficiéncia e definira os critérios de sua admissao;

A alternativa D estd correta, com base no art. 72, XXXI, da referida Lei:
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Art. 72 S3o direitos dos trabalhadores urbanos e rurais, além de outros que visem a melhoria de
sua condicdo social:

XXXI - proibicdo de qualquer discrimina¢cdo no tocante a salario e critérios de admissdao do
trabalhador portador de deficiéncia;

A alternativa E estd correta, pois se refere ao art. 203, V, da CF/88:

Art. 203. A assisténcia social serd prestada a quem dela necessitar, independentemente de
contribuicdo a seguridade social, e tem por objetivos:

V - a garantia de um saldrio minimo de beneficio mensal a pessoa portadora de deficiéncia e ao
idoso que comprovem ndo possuir meios de prover a prépria manutencdo ou de té-la provida
por sua familia, conforme dispuser a lei.

7. (FCC/TRT-152R - 2014) Lei estadual que versasse sobre protecdo e integra¢do social das pessoas
portadoras de deficiéncia:

a) deveria limitar-se ao estabelecimento de normas gerais, cabendo aos Municipios legislar para atender a
suas peculiaridades.

b) teria sua eficacia suspensa na hipotese de superveniéncia de lei federal sobre normas gerais, naquilo que
Ihe fosse contraria, caso houvesse o Estado exercido competéncia legislativa plena, para atender a suas
peculiaridades

c) seria inconstitucional, por se tratar de competéncia legislativa privativa da Unido.

d) seria compativel com a Constituicdo, desde que houvesse lei complementar que autorizasse os Estados a
legislar sobre a matéria.

e) deveria restringir-se a aspectos de interesse local, em suplementacao a legislacdo federal eventualmente
ja existente sobre a matéria.

Comentarios
A alternativa A esta incorreta. De acordo com o art. 24, da CF/88, compete a Unido, aos Estados e ao Distrito
Federal legislar para atender a suas peculiaridades, o municipio ndo tem essa competéncia. Além disso, para

gue a Unido, os Estados e o DF possam legislar, ndo dependem de normas gerais.

A alternativa B esta correta e é o gabarito da questdo, pois é o que dispde o §49, do art. 24, da referida Lei:

§ 42 A superveniéncia de lei federal sobre normas gerais suspende a eficacia da lei estadual, no
gue lhe for contréario.

A alternativa C estd incorreta. Trata-se de uma competéncia concorrente entre a Unido, os Estados e o DF,
e ndo de uma competéncia legislativa privativa.

A alternativa D esta incorreta. Ndo é necessdrio que haja lei complementar para que o Estado possa legislar,

por se tratar de uma legislacdo concorrente.
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A alternativa E estd incorreta. Segundo o art. 30, |, da Constituicdo Federal, compete aos Municipios
legislarem sobre assuntos de interesse local.

8. (FCC/INSS - 2012) A previsdo constitucional que determina a reserva de percentual dos cargos e
empregos para as pessoas portadoras de deficiéncia tem como objetivo, precipuamente, promover o
direito a

a) vida.

b) liberdade individual.
c) igualdade material.
d) seguranca.

e) saude coletiva.
Comentarios
A alternativa C estd correta e é o gabarito da questdo.

A finalidade dessa norma é conferir um padrdao normativo diferenciado para as pessoas com deficiéncia a
fim de que possam exercer seus direitos em condi¢es de igualdade.

9. (FCC/TRT-232R - 2011) Segundo a Constituicdo Federal, legislar sobre a protegdo e a integracdo
social das pessoas portadoras de deficiéncia é de competéncia

a) privativa dos Estados.

b) privativa da Unido.

c) concorrente da Unido, dos Estados e do Distrito Federal.

d) concorrente da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios.

e) concorrente da Unido, dos Estados e dos Municipios.
Comentarios

De acordo com o art. 24, XIV, da Constituicdao Federal, legislar sobre a protecdo e a integracao social das
pessoas com deficiéncia é de competéncia concorrente da Unido, dos Estados e do Distrito Federal. Vejamos:

Art. 24. Compete a Unido, aos Estados e ao Distrito Federal legislar concorrentemente sobre:

XIV - protecdo e integracao social das pessoas portadoras de deficiéncia;

Portanto, a alternativa C estd correta e é o gabarito da questao.
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VUNESP

10. (VUNESP/PC-CE - 2015) A Carta Magna veda a adogdo de requisitos e critérios diferenciados para a
concessao de aposentadoria aos servidores publicos titulares de cargo efetivo dos entes politicos, exceto
para os

a) integrantes de minoria étnica.

b) portadores de deficiéncia.

) que exercam o magistério como professor no ensino superior
d) nomeados para cargos de livre nomeacao e exoneracao.

e) que exercam atividades de atendimento ao publico.
Comentarios

E vedada a adocdo de requisitos e de critérios diferenciados para a concessdo de aposentadoria aos
servidores publicos titulares de cargo efetivo dos entes politicos, exceto para os deficientes. Vejamos o art.
40, §49, da Constituicdo Federal:

§ 42 E vedada a adoc3o de requisitos e critérios diferenciados para a concessdo de aposentadoria
aos abrangidos pelo regime de que trata este artigo, ressalvados, nos termos definidos em leis
complementares, os casos de servidores:

| portadores de deficiéncia;

Il que exergam atividades de risco;

lll cujas atividades sejam exercidas sob condi¢des especiais que prejudiquem a salde ou a
integridade fisica.

Dessa forma, a alternativa B esta correta e é o gabarito da questao.

11. (VUNESP/MPE-ES - 2013) A Constituicio Federal veda a adog¢do de requisitos e critérios
diferenciados para a concessao de aposentadoria aos abrangidos pelo regime préprio de previdéncia dos
servidores publicos, ressalvados, nos termos definidos em leis complementares, os casos, entre outros, de
servidores

a) que exercam o magistério na educacdo bdsica e no ensino superior.
b) da administracdo fazendaria e seus servidores fiscais.

c) de carreira do Estado.

d) pertencentes aos quadros do Ministério Publico e da Magistratura.

e) portadores de deficiéncia.

Comentarios
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A questdo exige o conhecimento do art. 40, §42, da CF/88. Vejamos:

§ 42 E vedada a adocio de requisitos e critérios diferenciados para a concessio de aposentadoria
aos abrangidos pelo regime de que trata este artigo, ressalvados, nos termos definidos em leis
complementares, os casos de servidores:

| portadores de deficiéncia;

Il que exergam atividades de risco;

[ll cujas atividades sejam exercidas sob condi¢des especiais que prejudiquem a salde ou a
integridade fisica.

Desse modo, a alternativa E estd correta e é o gabarito da questao.

12. (VUNESP/PC-SP - 2013) Julgue o item a seguir exposto.

No Sistema Global de protecdo dos direitos humanos, ha um tratado que foi aprovado e promulgado pelo
Brasil, vindo a ser constitucionalizado no direito brasileiro por ter sido aprovado pelo mesmo procedimento
das emendas constitucionais, fazendo, agora, parte do bloco de constitucionalidade brasileiro. Esse
documento internacional é, tdo somete, o Protocolo Facultativo de Nova York.

Comentarios

A assertiva esta incorreta. Nao foi somente o protocolo facultativo que foi internalizado com status de
emenda constitucional. O Decreto n? 6949/2009 promulgou a Convencgdo das Pessoas com Deficiéncia e o
Protocolo Facultativo de Nova York no mesmo documento legal. Além disso, ambos foram aprovados com
quérum especial de emenda.

FGV

13. (FGV/Pref. Niter6i-RJ - 2015) Em matéria de regime previdenciario, a Constituicio da Republica
dispoe que é vedada a adogdo de requisitos e critérios diferenciados para a concessao de aposentadoria
aos servidores titulares de cargos efetivos dos Municipios, ressalvados, nos termos definidos em leis
complementares, alguns casos, como os de servidores:

a) indigenas;

b) portadores de deficiéncia;
c) da area da educacao;

d) da area da saude;

e) da area da seguranca publica.

Comentarios
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O art. 40, §42, da Constituicao Federal, prevé que é vedada a adogao de requisitos e critérios diferenciados
para a concessao de aposentadoria aos abrangidos pelo regime de que trata este artigo, ressalvados, nos
termos definidos em leis complementares, os casos de servidores com deficiéncia, que exer¢cam atividades
de risco ou cujas atividades sejam exercidas sob condi¢cdes especiais que prejudiquem a salde ou a
integridade fisica.

Assim, a alternativa B estd correta e é o gabarito da questao.

14. (FGV/TJ-GO - 2014) A Constituicdo da Republica de 1988 assegura aos servidores ocupantes de
cargo efetivo regime de previdéncia de carater contributivo, observados critérios que preservem o
equilibrio financeiro e atuarial. O texto constitucional veda a adog¢ao de requisitos e critérios diferenciados
para a concessdo de aposentadoria aos abrangidos por tal regime, mas, pelo principio da igualdade
material, se autoexcepcionando, ressalva, nos termos definidos em leis complementares, os casos de
servidores:

a) da area da educacao;

b) da drea da seguranca publica;
c) da area da saude;

d) portadores de deficiéncia;

e) cujos vencimentos ndo ultrapassem um salario minimo nacional.
Comentarios

De acordo com o art. 40, §49, da Constituicdo Federal, é vedada a adoc¢do de requisitos e critérios
diferenciados para a concessdo de aposentadoria aos abrangidos pelo regime de que trata este artigo,
ressalvados, nos termos definidos em leis complementares, os casos de servidores com deficiéncia, que
exercam atividades de risco ou cujas atividades sejam exercidas sob condi¢des especiais que prejudiquem a
saude ou a integridade fisica.

Assim, a alternativa D esta correta e é o gabarito da questdo.

OUTRAS BANCAS

15. (UFBA/UFBA - 2012) A reserva de percentual dos cargos e empregos publicos para as pessoas
portadoras de deficiéncia foi garantida a partir da promulgacao da Constituicao Federal de 1988.

Comentarios

A assertiva estd correta, pois é o que dispde o art. 37, VIII, da Constituicdo Federal:

Art. 37. A administracdo publica direta e indireta de qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados,
do Distrito Federal e dos Municipios obedecerd aos principios de legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade e eficiéncia e, também, ao seguinte:
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VIII - a lei reservard percentual dos cargos e empregos publicos para as pessoas portadoras de
deficiéncia e definira os critérios de sua admissao;

LISTA DE QUESTOES

FCC

1. (FCC/CLDF - 2018) O Decreto n2 6.949/2009, que promulgou a Convencgdo Internacional sobre os
Direitos das Pessoas com Deficiéncia e seu Protocolo Facultativo, prevé, dentre as medidas de
conscientizacao sobre as condi¢des das pessoas com deficiéncia e respeito por seus direitos e dignidade:

a) Assegurar que as entidades privadas que oferecem instalacdes e servicos abertos ao publico ou de uso
publico levem em consideracdo todos os aspectos relativos a acessibilidade para pessoas com deficiéncia.

b) Fomentar em todos os niveis do sistema educacional, incluindo neles todas as criancas desde tenra idade,
uma atitude de respeito para com os direitos das pessoas com deficiéncia.

c) Promover outras formas apropriadas de assisténcia e apoio a pessoas com deficiéncia, a fim de assegurar
a essas pessoas o acesso a informagdes.

d) Assegurar o efetivo acesso das pessoas com deficiéncia a justica, em igualdade de condi¢des com as
demais pessoas.

e) Proibir a privacdo ilegal ou arbitrdria da liberdade de pessoas com deficiéncia e que toda privacdo de
liberdade esteja em conformidade com a lei e a existéncia da deficiéncia ndo justifique tal privacao.

2. (FCC/SEC-BA - 2018) Sao principios da Convengdo sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia:
I. O respeito a liberdade de fazer as préprias escolhas, e a independéncia das pessoas.
Il. A garantia do acesso a escolas especiais e tratamento diferenciado a todos alunos.
lll. A plena inclusdo de toda pessoa deficiente em escolas publicas e privadas.

IV. A igualdade entre homens e mulheres.

E correto o que se afirma em

a) lelV, apenas.

b) Il e lll, apenas.

c)l, llelV, apenas.

d) I, [l e IV, apenas.

e)l, 1, lllelV.

3. (FCC/TRT-22R - 2018) Segundo expressamente previsto na Constitui¢do Federal, constitui direito
social da pessoa com deficiéncia:

a) ter garantida cadeira de rodas ou outro veiculo motorizado ou ndo para circulagdo em espacos publicos.
b) proibicdo de discriminacdo na participacdo comunitaria.

c) ter garantida meia entrada em espacos culturais de acesso pago.
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d) proibicao de qualquer discriminagdo no tocante a saldrio.

e) proibicdao de identificacdo ostensiva de sua deficiéncia em espacos de concentragao de pessoas.

4. (FCC/TRT202R - 2016) De acordo com a Constituicdo Federal,

a) é assegurada a garantia de um salario minimo de beneficio mensal a toda pessoa com deficiéncia.

b) é permitido critério discriminatério no tocante a saldrio e critérios de admissao do trabalhador com
deficiéncia.

c) é vedada a adocdo de requisitos e critérios diferenciados para a concessdo de aposentadoria aos

beneficiarios do regime geral de previdéncia social quanto aos segurados com deficiéncia.

d) é permitida, por lei complementar, a adocdo de requisitos e critérios diferenciados para a concessdo de
aposentadoria de servidores publicos com deficiéncia.

e) o Estado tem o dever de prestar a educacao as pessoas com deficiéncia, preferencialmente em unidade
especializada e distinta da rede regular de ensino.

5. (FCC/TRT202R - 2016) Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988 prevé expressamente
a) a competéncia exclusiva do Municipio de cuidar da protecdo e garantia das pessoas com deficiéncia.

b) a reserva de, no minimo, 5% das vagas de concursos publicos para pessoas com deficiéncia.

c) a garantia de um saldrio minimo de beneficio a todas as pessoas com deficiéncia.

d) a possibilidade de discriminacdo no tocante a salarios e critérios de admissdo de trabalhador com
deficiéncia.

e) que a lei deverad reservar percentual de cargos e empregos publicos para as pessoas com deficiéncia.

6. (FCC/CNMP - 2015) A atual Constituicdo Federal prevé diversos direitos aos portadores de
necessidades especiais, EXCETO:

a) adaptacdo dos logradouros, edificios de uso publico e veiculos de transporte coletivo atualmente
existentes a fim de garantir acesso adequado as pessoas portadoras de deficiéncia.

b) atendimento educacional especializado aos portadores de deficiéncia, preferencialmente na rede especial
de ensino.

c) necessidade da lei reservar percentual dos cargos e empregos publicos para as pessoas portadoras de
deficiéncia.

d) proibicdo de qualquer discriminacdo no tocante a saldrio e critérios de admissdo do trabalhador portador
de deficiéncia.

e) garantia de um saldrio minimo de beneficio mensal a pessoa portadora de deficiéncia que comprove nado
possuir meios de prover a prépria manutencdo ou de té-la provida por sua familia.

7. (FCC/TRT-152R - 2014) Lei estadual que versasse sobre protegdo e integracdo social das pessoas
portadoras de deficiéncia:

a) deveria limitar-se ao estabelecimento de normas gerais, cabendo aos Municipios legislar para atender a
suas peculiaridades.
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b) teria sua eficacia suspensa na hipdtese de superveniéncia de lei federal sobre normas gerais, naquilo que
Ihe fosse contraria, caso houvesse o Estado exercido competéncia legislativa plena, para atender a suas
peculiaridades

c) seria inconstitucional, por se tratar de competéncia legislativa privativa da Unido.

d) seria compativel com a Constituicao, desde que houvesse lei complementar que autorizasse os Estados a
legislar sobre a matéria.

e) deveria restringir-se a aspectos de interesse local, em suplementacdo a legislacdo federal eventualmente
ja existente sobre a matéria.

8. (FCC/INSS - 2012) A previsdo constitucional que determina a reserva de percentual dos cargos e
empregos para as pessoas portadoras de deficiéncia tem como objetivo, precipuamente, promover o
direito a

a) vida.

b) liberdade individual.
c) igualdade material.
d) seguranca.

e) saude coletiva.

9. (FCC/TRT-232R - 2011) Segundo a Constituicdo Federal, legislar sobre a protegdo e a integragdo
social das pessoas portadoras de deficiéncia é de competéncia

a) privativa dos Estados.

b) privativa da Uniao.

c) concorrente da Unido, dos Estados e do Distrito Federal.

d) concorrente da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios.

e) concorrente da Unido, dos Estados e dos Municipios.

VUNESP

10. (VUNESP/PC-CE - 2015) A Carta Magna veda a ado¢do de requisitos e critérios diferenciados para a
concessao de aposentadoria aos servidores publicos titulares de cargo efetivo dos entes politicos, exceto
para os

a) integrantes de minoria étnica.

b) portadores de deficiéncia.

c) que exercam o magistério como professor no ensino superior
d) nomeados para cargos de livre nomeacdo e exoneracao.

e) que exercam atividades de atendimento ao publico.

11. (VUNESP/MPE-ES - 2013) A Constituicio Federal veda a adog¢do de requisitos e critérios
diferenciados para a concessdo de aposentadoria aos abrangidos pelo regime proprio de previdéncia dos
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servidores publicos, ressalvados, nos termos definidos em leis complementares, os casos, entre outros, de
servidores

a) que exercam o magistério na educacdo bdsica e no ensino superior.
b) da administragdo fazendaria e seus servidores fiscais.

c) de carreira do Estado.

d) pertencentes aos quadros do Ministério Publico e da Magistratura.
e) portadores de deficiéncia.

12. (VUNESP/PC-SP - 2013) Julgue o item a seguir exposto.

No Sistema Global de protecdo dos direitos humanos, hd um tratado que foi aprovado e promulgado pelo
Brasil, vindo a ser constitucionalizado no direito brasileiro por ter sido aprovado pelo mesmo procedimento
das emendas constitucionais, fazendo, agora, parte do bloco de constitucionalidade brasileiro. Esse
documento internacional é, tdo somete, o Protocolo Facultativo de Nova York.

FGV

13. (FGV/Pref. Niterdi-RJ - 2015) Em matéria de regime previdencidrio, a Constituicdo da Republica
disp6e que é vedada a adogdo de requisitos e critérios diferenciados para a concessdo de aposentadoria
aos servidores titulares de cargos efetivos dos Municipios, ressalvados, nos termos definidos em leis
complementares, alguns casos, como os de servidores:

a) indigenas;

b) portadores de deficiéncia;

c) da area da educacao;

d) da area da saude;

e) da area da seguranca publica.

14. (FGV/TJ-GO - 2014) A Constituicdo da Republica de 1988 assegura aos servidores ocupantes de
cargo efetivo regime de previdéncia de carater contributivo, observados critérios que preservem o
equilibrio financeiro e atuarial. O texto constitucional veda a adog¢do de requisitos e critérios diferenciados
para a concessdao de aposentadoria aos abrangidos por tal regime, mas, pelo principio da igualdade
material, se autoexcepcionando, ressalva, nos termos definidos em leis complementares, os casos de
servidores:

a) da area da educacdo;

b) da drea da seguranca publica;
c) da area da saude;

d) portadores de deficiéncia;

e) cujos vencimentos ndo ultrapassem um salario minimo nacional.
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Aula 00

OUTRAS BANCAS

15. (UFBA/UFBA - 2012) A reserva de percentual dos cargos e empregos publicos para as pessoas
portadoras de deficiéncia foi garantida a partir da promulgac¢ao da Constituicao Federal de 1988.
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11. E

12. INCORRETA
13. B

14. D

15. CORRETA
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PIRATARIA £ CRIME.

Mas é sempre bom revisar o porqué e como vocé pode ser prejudicado com essa pratica.

Professor investe seu tempo
para elaborar os cursos e o
site os coloca avenda.

Pirata cria alunos fake
praticando falsidade
ideoldgica, comprando

cursos do site em nome de
pessoas aleatdrias (usando
nome, CPF, endereco e telefone
deterceiros sem autorizacéo).

Pirata fere os Termos de Uso,
adulteraasaulaseretiraa
identificacio dos arquives
PDF (justamente porque a
atividade & ilegal e ele ndo
quer que seus fakes

sejam identificados).

Concurseiro(a) desinformado
participa de rateio, achando

que nada disso esta acontecendo
eesperando se tornar servidor
publico para exigiro
cumprimento das leis.

Pirata divulga ilicitamente
(grupos de rateio), utilizando-se
tlo anonimato, nomes falsos ou
laranjas (geralmente o pirata se
anuncia como formador de
"grupos solidarios” de rateio
fue ndo visam lucro).

Pirata compra, muitas vezes,
clonando cartdes de crédito
(por vezes o sistema anti-fraude
nao consegue identificar

o golpe a tempo).

Pirata revende as aulas
protegidas por direitos autorais,
praticando concorréncia desleal
e em flagrante desrespeito a

Lei de Direitos Autorais

(Lei 9.610/98).

0 professor gue elaborou o
curso nao ganha nada, o site
nio recebe nada, e a pessoa
que praticou todos os ilicitos
anteriores (pirata) fica

com o lucro.

Deixando de lado esse mar de sujeira, aproveitamos para agradecer a todos

que adquirem os cursos honestamente e permitem que o site continue existindo.




