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O QUE É O PASSO ESTRATÉGICO? 

Seu cantinho de estudos famoso! 

@passoestrategico 
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ANÁLISE ESTATÍSTICA 

Considerando que a ESAF não será mais a banca responsável pela prova da Receita Federal do Brasil 
(RFB), vamos analisar as estatísticas utilizando os critérios abaixo: 

 Análise das questões com os assuntos do último edital da RFB – Banca FCC; 
 Análise das questões com os assuntos do último edital da RFB – Banca CESPE; 
 Análise das questões com os assuntos do último edital da RFB – Banca FGV; 
 Análise das questões com os assuntos do último edital da RFB – Banca ESAF; 
 Análise das questões com os assuntos do último edital da RFB – Totalização das bancas; 
 Análise estatística das questões da últimas provas de AFRFB; 
 Análise estatística das últimas provas de ATRFB. 

 

Vejamos como os assuntos do último edital têm sido cobrados nos últimos 10 anos: 
(Provas objetivas – Previdenciário – FCC) 

 

ASSUNTO 
QUESTÕES 

FCC 
ANALISADAS 

% 

SEGURIDADE SOCIAL: PRINCÍPIOS E OBJETIVOS 58 29,59% 

FINANCIAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL 43 21,94% 

SEGURADOS DO RGPS 31 15,82% 

ARRECADAÇÃO E RECOLHIMENTO 18 9,18% 

SALÁRIO DE CONTRIBUIÇÃO 18 9,18% 

RECEITAS DE CONTRIBUIÇÕES SOCIAIS 17 8,67% 

SEGURIDADE SOCIAL: CONCEITO 8 4,08% 

RECEITAS DE OUTRAS FONTES 2 1,02% 

FILIAÇÃO/INSCRIÇÃO 1 0,51% 

TOTAL GERAL 196 100,00% 
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Vejamos como os assuntos do último edital têm sido cobrados nos últimos 10 anos: 
(Provas objetivas – Previdenciário – CESPE) 

 

 

 

ASSUNTO 
QUESTÕES 

CESPE 
ANALISADAS 

% 

SEGURADOS DO RGPS 103 20,68% 

ARRECADAÇÃO E RECOLHIMENTO 94 18,88% 

SALÁRIO DE CONTRIBUIÇÃO 85 17,07% 

SEGURIDADE SOCIAL: PRINCÍPIOS E OBJETIVOS 83 16,67% 

FINANCIAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL 62 12,45% 

RECEITAS DE CONTRIBUIÇÕES SOCIAIS 36 7,23% 

SEGURIDADE SOCIAL: CONCEITO 23 4,62% 

RECEITAS DE OUTRAS FONTES 6 1,20% 

FILIAÇÃO/INSCRIÇÃO 6 1,20% 

TOTAL GERAL 498 100,00% 
 

 

 

 

 

 

Vejamos como os assuntos do último edital têm sido cobrados nos últimos 10 anos: 
(Provas objetivas – Previdenciário – FGV) 

 

 

ASSUNTO 
QUESTÕES 

FGV 
ANALISADAS 

% 

SEGURADOS DO RGPS 5 20,83% 

RECEITAS DE CONTRIBUIÇÕES SOCIAIS 5 20,83% 

SALÁRIO DE CONTRIBUIÇÃO 4 16,67% 

ARRECADAÇÃO E RECOLHIMENTO 4 16,67% 

FINANCIAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL 3 12,50% 

SEGURIDADE SOCIAL: PRINCÍPIOS E OBJETIVOS 2 8,33% 

SEGURIDADE SOCIAL: CONCEITO 1 4,17% 

RECEITAS DE OUTRAS FONTES 0 0,00% 

FILIAÇÃO/INSCRIÇÃO 0 0,00% 

TOTAL GERAL 24 100,00% 
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Vejamos como os assuntos do último edital têm sido cobrados nos últimos 10 anos: 
(Provas objetivas – Previdenciário – ESAF) 

 

ASSUNTO 
QUESTÕES 

ESAF 
ANALISADAS 

% 

SEGURIDADE SOCIAL: PRINCÍPIOS E OBJETIVOS 33 28,95% 

ARRECADAÇÃO E RECOLHIMENTO 22 19,30% 

FINANCIAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL 19 16,67% 

SALÁRIO DE CONTRIBUIÇÃO 13 11,40% 

RECEITAS DE CONTRIBUIÇÕES SOCIAIS 11 9,65% 

SEGURADOS DO RGPS 9 7,89% 

SEGURIDADE SOCIAL: CONCEITO 6 5,26% 

RECEITAS DE OUTRAS FONTES 1 0,88% 

FILIAÇÃO/INSCRIÇÃO 0 0,00% 

TOTAL GERAL 114 100,00% 
 

 

 

 

 

 

Vejamos como os assuntos do último edital têm sido cobrados nos últimos 10 anos: 

(Provas objetivas – Previdenciário: FCC + CESPE + FGV + ESAF) 
 

ASSUNTO 
QUESTÕES 

ANALISADAS 
TOTAL 

% 

SEGURIDADE SOCIAL: PRINCÍPIOS E OBJETIVOS 176 21,15% 

SEGURADOS DO RGPS 148 17,79% 

ARRECADAÇÃO E RECOLHIMENTO 138 16,59% 

FINANCIAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL 127 15,26% 

SALÁRIO DE CONTRIBUIÇÃO 120 14,42% 

RECEITAS DE CONTRIBUIÇÕES SOCIAIS 69 8,29% 

SEGURIDADE SOCIAL: CONCEITO 38 4,57% 

RECEITAS DE OUTRAS FONTES 9 1,08% 

FILIAÇÃO/INSCRIÇÃO 7 0,84% 

TOTAL GERAL 832 100,00% 
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Vejamos como foi a distribuição das questões nas últimas provas da Receita Federal: 
AUDITOR-FISCAL DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL (AFRFB) 

  

ASSUNTO 
QUESTÕES 

CESPE 
ANALISADAS 

% 

FINANCIAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL (6) 6 28,57% 

SEGURIDADE SOCIAL (4) 4 19,05% 

SEGURADOS (2) 2 9,52% 

SALÁRIO DE CONTRIBUIÇÃO (2) 2 9,52% 

OBRIGAÇÕES ACESSÓRIAS (2) 2 9,52% 

RETENÇÃO E RESPONSABILIDADE SOLIDÁRIA (1) 1 4,76% 

ENTIDADE BENEFICENTE DE ASSISTÊNCIA SOCIAL (1) 1 4,76% 

DECADÊNCIA E PRESCRIÇÃO (1) 1 4,76% 

CONCEITO DE EMPRESA E EMPREGADOR DOMÉSTICO (1) 1 4,76% 

ARRECADAÇÃO E RECOLHIMENTO (1) 1 4,76% 

TOTAL GERAL 21 100,00% 
 

 

 

 

 

 

Vejamos como foi a distribuição das questões nas últimas provas da Receita Federal: 
ANALISTA-TRIBUTÁRIO DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL (ATRFB) 

 

ASSUNTO 
QUESTÕES 

CESPE 
ANALISADAS 

% 

SEGURIDADE SOCIAL (3) 3 17,65% 

SEGURADOS (3) 3 17,65% 

FINANCIAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL (2) 2 11,76% 

RETENÇÃO E RESPONSABILIDADE SOLIDÁRIA (2) 2 11,76% 

OBRIGAÇÕES ACESSÓRIAS (2) 2 11,76% 

ARRECADAÇÃO E RECOLHIMENTO (2) 2 11,76% 

SALÁRIO DE CONTRIBUIÇÃO (1) 1 5,88% 

CONCEITO DE EMPRESA E EMPREGADOR DOMÉSTICO (1) 1 5,88% 

AFERIÇÃO INDIRETA (1) 1 5,88% 

TOTAL GERAL 17 100,00% 
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QUANTIDADE DE QUESTÕES POR BANCA E POR ASSUNTO 

(TOTAL DE 677 QUESTÕES ANALISADAS) 

 

ASSUNTO FCC CESPE FGV ESAF TOTAL % 

SEGURIDADE SOCIAL: PRINCÍPIOS E OBJETIVOS 58 83 2 33 176 21,15% 

SEGURADOS DO RGPS 31 103 5 9 148 17,79% 

ARRECADAÇÃO E RECOLHIMENTO 18 94 4 22 138 16,59% 

FINANCIAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL 43 62 3 19 127 15,26% 

SALÁRIO DE CONTRIBUIÇÃO 18 

 

85 4 13 120 14,42% 

RECEITAS DE CONTRIBUIÇÕES SOCIAIS 17 36 5 11 69 8,29% 

SEGURIDADE SOCIAL: CONCEITO 8 23 1 6 38 4,57% 

RECEITAS DE OUTRAS FONTES 2 6 0 1 9 1,08% 

FILIAÇÃO/INSCRIÇÃO 1 6 0 0 7 0,84% 
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O QUE É MAIS COBRADO DENTRO DO ASSUNTO? 

TOTAL 100 % 
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ROTEIRO DE REVISÃO E PONTOS DO ASSUNTO QUE 

MERECEM DESTAQUE 

SEGURIDADE SOCIAL 

Conceituação 

• 

• 

• 

o 
o 

o 

 

• 

• 
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Saúde 

 

Assistência Social 

 

Previdência Social 

 

 

Organização e Princípios Constitucionais 
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• 

Universalidade da Cobertura e do Atendimento 

• 

• 
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Uniformidade e Equivalência dos Benefícios e Serviços às Populações Urbanas e 
Rurais 

• 

• 
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Seletividade e Distributividade na Prestação dos Benefícios e Serviços: 

ributividade na Prestação dos Benefícios e Serviços: 

• 

• 

 

Irredutibilidade do valor dos benefícios: 
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• 

• 

 

• 

• 

 

• 

• 
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Equidade na Forma de Participação no Custeio: 

Diversidade da base de financiamento
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Caráter democrático e descentralizado da administração, mediante gestão 
quadripartite, com participação dos trabalhadores, dos empregadores, dos 
aposentados e do governo nos órgãos colegiados 

• 

• 

• 

• 
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Solidariedade 
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APOSTA ESTRATÉGICA 

Conceituação da Seguridade Social 

A SEGURIDADE

SOCIAL COMPREENDE

UM CONJUNTO

INTEGRADO

DE AÇÕES

DE

INICIATIVA

DOS
SOCIEDADE

PODERES PÚBLICOS

DESTINADOS A ASSEGURAR OS

DIREITOS RELATIVOS A

ASSISTÊNCIA

SOCIAL

PREVIDÊNCIA

SOCIAL
SAÚDE

ART. 194
CF
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SEGURIDADE

SOCIAL

SAÚDE
ASSISTÊNCIA

SOCIAL

PREVIDÊNCIA

SOCIAL

DIREITO DE TODOS

E DEVER DO ESTADO

DIREITO DOS QUE

NECESSITAREM

DIREITO DOS

BENEFICIÁRIOS
(SEGURADOS/DEPENDENTES)

INDEPENDE

DE

CONTRIBUIÇÃO

INDEPENDE

DE

CONTRIBUIÇÃO

CARÁTER

CONTRIBUTIVO

E COMPULSÓRIO
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Organização e Princípios Constitucionais 

Universalidade da Cobertura e do Atendimento 

Uniformidade e Equivalência dos Benefícios e Serviços às Populações Urbanas e 
Rurais 

UNIVERSALIDADE DA COBERTURA E DO ATENDIMENTO

UNIVERSALIDADE DA COBERTURA – TODAS AS

CONTINGÊNCIAS SOCIAIS QUE GEREM NECESSIDADE

DE PROTEÇÃO SOCIAL (MATERNIDADE, VELHICE,

DOENÇA, ACIDENTE, INVALIDEZ, RECLUSÃO E MORTE)

DEVERÃO SER COBERTAS PELA SEGURIDADE SOCIAL.

UNIVERSALIDADE DO ATENDIMENTO – TODAS AS

PESSOAS SERÃO INDISTINTAMENTE

ACOLHIDAS PELA SEGURIDADE SOCIAL.

ART. 194
§ único, I - CF

UNIFORMIDADE  E  EQUIVALÊNCIA DOS BENEFÍCIOS

E SERVIÇOS ÀS POPULAÇÕES URBANAS E RURAIS 

UNIFORMIDADE– TODAS AS CONTINGÊNCIAS SOCIAIS QUE

GEREM NECESSIDADE DE PROTEÇÃO SOCIAL

(MATERNIDADE, VELHICE, DOENÇA, ACIDENTE, INVALIDEZ,

RECLUSÃO E MORTE) SERÃO COBERTAS TANTO PARA

TRABALHADORES URBANOS COMO PARA OS RURAIS

EQUIVALÊNCIA – REFERE-SE AO ASPECTO PECUNIÁRIO

DOS BENEFÍCIOS OU À QUALIDADE DOS SERVIÇOS.

ART. 194
§ único, II - CF
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Seletividade e Distributividade na Prestação dos Benefícios e Serviços: 

 

Irredutibilidade do valor dos benefícios: 

 

 

SELETIVIDADE E DISTRIBUTIVIDADE NA

PRESTAÇÃO DOS BENEFÍCIOS E SERVIÇOS

SELETIVIDADE – DELIMITAÇÃO DO ROL DE PRESTAÇÕES

QUE SÃO MANTIDOS PELA SEGURIDADE SOCIAL.

DISTRIBUTIVIDADE – NEM TODOS OS SEGURADOS TERÃO

DIREITO A TODAS AS PRESTAÇÕES QUE O SISTEMA PODE

FORNECER.  HAVERÁ ATENDIMENTO DISTINTIVO E

PRIORITÁRIO AOS MAIS NECESSITADOS.

ART. 194
§ único, III - CF

IRREDUTIBILIDADE DO VALOR DOS BENEFÍCIOS

DICA PRÁTICA PARA PROVA:

ART. 194
§ único, IV - CF

CONSTITUIÇÃO FEDERAL: VEDA APENAS A REDUÇÃO DO

VALOR NOMINAL DOS BENEFÍCIOS DE SEGURIDADE SOCIAL
SE A QUESTÃO

FOR REFERENTE À

SEGURIDADE

SOCIAL

SE A QUESTÃO

FOR REFERENTE À

PREVIDÊNCIA

SOCIAL

JURISPRUDÊNCIA (STF): VEDA APENAS A REDUÇÃO DO

VALOR NOMINAL DOS BENEFÍCIOS DE SEGURIDADE SOCIAL

CONSTITUIÇÃO FEDERAL E LEGISLAÇÃO PREVIDENCIÁRIA: VEDA 

A REDUÇÃO DO VALOR REAL DOS BENEFÍCIOS PREVIDENCIÁRIOS

JURISPRUDÊNCIA (STF): VEDA A REDUÇÃO DO VALOR REAL DOS 

BENEFÍCIOS PREVIDENCIÁRIOS

JURISPRUDÊNCIA (STJ): VEDA A REDUÇÃO DO VALOR NOMINAL DOS 

BENEFÍCIOS PREVIDENCIÁRIOS SOMENTE EM CASO DE DEFLAÇÃO
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Caráter democrático e descentralizado da administração, mediante gestão 
quadripartite, com participação dos trabalhadores, dos empregadores, dos 
aposentados e do governo nos órgãos colegiados 

 

QUESTÕES ESTRATÉGICAS 

CARÁTER

DEMOCRÁTICO

DESCENTRALIZADO

MEDIANTE

GESTÃO

QUADRIPARTITE

TRABALHADORES

EMPREGADORES

APOSENTADOS

GOVERNO

NOS ÓRGÃOS

COLEGIADOS

DA

ADMINISTRAÇÃO

ART. 194
§ único, VII - CF
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Questão sobre Conceito de Seguridade Social 

1. (CESPE - Defensor Público do Distrito Federal/2013) 

Julgue o item a seguir, relativos à seguridade social e o acidente do trabalho. 

Nos termos da CF, a seguridade social compreende um conjunto integrado de ações de 
iniciativa dos poderes públicos e da sociedade destinadas a assegurar, exclusivamente, os 
direitos relativos à previdência e à assistência social. 

Certo (   ) 

Errado (   ) 

 

COMENTÁRIOS: 

Essa questão é INCORRETA, pois seguridade social abrange três áreas que são saúde, assistência 
social e previdência.   

Art. 194. A seguridade social compreende um conjunto integrado de ações de iniciativa dos Poderes Públicos e 
da sociedade, destinadas a assegurar os direitos relativos à saúde, à previdência e à assistência social.  

Cuidado com palavras como “exclusivamente”, “somente”, “unicamente” e afins....É comum o 
examinador selecionar uma alternativa que até estaria correta e torná-la incorreta, apenas inserindo 
uma dessas palavras. 

Gabarito ERRADO 

 

Questão sobre Seguridade Social (caráter contributivo x caráter não-contributivo) 

2. (CESPE - Analista Legislativo (CAM DEP)/Área XXI/Consultor Legislativo/2014) 

Acerca da seguridade social, julgue o item que se segue. 

A previdência e a assistência social organizam-se com base em regime de caráter contributivo, 
razão pela qual somente serão prestadas aos segurados adimplentes com suas obrigações, 
diferentemente do direito à saúde, cujo atendimento independe de prévia contribuição por 
parte do beneficiário. 

Certo (   ) 

Errado  (   ) 

 

COMENTÁRIOS: 

Essa assertiva está ERRADA, pois a assistência social e a saúde independem de qualquer tipo de 
contribuição. Dentro da Seguridade Social, o regime de caráter contributivo é encontrado apenas na 
Previdência Social.  
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O benefício de assistência social será prestado, a quem dela necessitar, independentemente de 
contribuição à seguridade social, conforme prevê o caput do art. 203, da Constituição Federal. 

Art. 203. A assistência social será prestada a quem dela necessitar, independentemente de contribuição à 
seguridade social, e tem por objetivos: 

(...) 

Já a saúde é um direito de todos e dever do Estado, conforme consta no art. 196 da Constituição 
Federal.  

Art. 196. A saúde é direito de todos e dever do Estado, garantido mediante políticas sociais e econômicas que 
visem à redução do risco de doença e de outros agravos e ao acesso universal e igualitário às ações e serviços 
para sua promoção, proteção e recuperação.   

Gabarito: ERRADO. 

 

Questão sobre Conceito de Seguridade Social 

3. (CESPE - Técnico do Seguro Social/2016) 

No que se refere à seguridade social no Brasil, julgue o item seguinte. 

A CF define seguridade social como um conjunto integrado de ações de iniciativa dos poderes 
públicos e da sociedade destinadas a assegurar direitos relativos à saúde, à previdência e à 
assistência social. 

Certo (   ) 

Errado (   ) 

 

COMENTÁRIOS:  

Essa afirmativa está CORRETA. Mais uma vez o examinador exige o conhecimento sobre o Art. 194 
da Constituição Federal, bastando ler o caput artigo para encontrar a resposta da questão.  

Art. 194. A seguridade social compreende um conjunto integrado de ações de iniciativa dos Poderes Públicos e 
da sociedade, destinadas a assegurar os direitos relativos à saúde, à previdência e à assistência social.  

Gabarito: CERTO. 

 

Questão sobre Seguridade Social (caráter contributivo x caráter não-contributivo) 

4. (CESPE - Analista de Gestão Educacional (SEDF)/Direito e Legislação/2017) 

Julgue o próximo item, acerca do conceito e das fontes de custeio da seguridade social. 

A seguridade social representa um conjunto de benefícios prestados pelo poder público ao 
trabalhador e aos membros de sua família, independentemente de contribuição. 

Certo (   ) 

Errado (   ) 

Equipe Rubens Mauricio, Rubens Mauricio Corrêa
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COMENTÁRIOS:  

A afirmativa está INCORRETA, pois somente saúde e assistência social são independentes de 
qualquer contribuição. A Previdência Social exige contribuição prévia.  

Ademais, a Seguridade Social não representa apenas um conjunto de benefícios. A Seguridade Social 
compreende um conjunto integrado de ações, benefícios e serviços. Novamente o examinador exige 
seus conhecimentos sobre o art. 194 da Constituição Federal.   Muita atenção às palavras utilizadas 
pelo legislador.  

Art. 194. A seguridade social compreende um conjunto integrado de ações de iniciativa dos Poderes Públicos e 
da sociedade, destinadas a assegurar os direitos relativos à saúde, à previdência e à assistência social.   

Gabarito: ERRADO. 

 

Questão sobre Seguridade Social (caráter contributivo x caráter não-contributivo) 

5. (CESPE - Auditor de Controle Externo (TCE-PE)/Auditoria de Contas Públicas/2017) 

Acerca do conceito e dos princípios da seguridade social no Brasil, julgue o item que se segue. 
A seguridade social representa um conjunto integrado de ações direcionadas à proteção 
exclusiva de trabalhadores que mantêm vínculo contributivo com algum órgão de assistência 
previdenciária. 

Certo (   ) 

Errado (   ) 

 

COMENTÁRIOS:  

Podemos responder essa afirmativa com base em 4 artigos da Constituição Federal art. 196, art. 201 
e art. 203, conforme podemos conferir: 

Art. 196. A saúde é direito de todos e dever do Estado, garantido mediante políticas sociais e econômicas que 
visem à redução do risco de doença e de outros agravos e ao acesso universal e igualitário às ações e serviços 
para sua promoção, proteção e recuperação.(...) 

Art. 201. A previdência social será organizada sob a forma de regime geral, de caráter contributivo e de filiação 
obrigatória, observados critérios que preservem o equilíbrio financeiro e atuarial, e atenderá, nos termos da lei, 
a (...) 

Art. 203. A assistência social será prestada a quem dela necessitar, independentemente de contribuição à 
seguridade social, e tem por objetivos: (...) 

Através da releitura desses artigos, podemos concluir que apenas a previdência social exige 
contribuição prévia. A Saúde e a Assistência Social serão oferecidas pela Seguridade Social 
independentemente de qualquer vínculo contributivo. 

Gabarito: ERRADA. 
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Questão sobre Princípios Constitucionais da Seguridade Social – Universalidade 

6. (CESPE - Técnico do Seguro Social/2016) 

No que se refere à seguridade social no Brasil, julgue o item seguinte. 

De acordo com o princípio da universalidade da seguridade social, os estrangeiros no Brasil 
poderão receber atendimento da seguridade social. 

Certo (   ) 

Errado (   ) 

 

COMENTÁRIOS:  

A afirmativa está CORRETA. O princípio da universalidade é o primeiro do art. 194 da Constituição Federal 
sobre o assunto, e assim dispõe: 

Art. 194. A seguridade social compreende um conjunto integrado de ações de iniciativa dos Poderes Públicos e 
da sociedade, destinadas a assegurar os direitos relativos à saúde, à previdência e à assistência social. 

Parágrafo único. Compete ao Poder Público, nos termos da lei, organizar a seguridade social, com base nos 
seguintes objetivos: 

I - universalidade da cobertura e do atendimento;  (...) 

O princípio da universalidade do atendimento tem por objetivo tornar a Seguridade acessível a todas as 
pessoas residentes no país, inclusive estrangeiras. Especificamente em relação à saúde, não há qualquer 
restrição. Assim sendo, até mesmo um estrangeiro que esteja passando férias no Brasil e não tenha direito 
a cobertura previdenciária nem assistencial, ainda assim terá direito a saúde.  

E apesar de só ser atendido por um dos pilares da seguridade social, o estrangeiro no Brasil poderá ser 
atendido.  

 

Gabarito: CERTO.  

 

Questão sobre Princípios Constitucionais da Seguridade Social - Universalidade 

7. (CESPE - Analista Técnico-Administrativo (DPU)/2016) 

A respeito da conceituação, dos princípios e das disposições constitucionais acerca da 
seguridade social, julgue o seguinte item. 

O princípio constitucional da universalidade da cobertura e do atendimento implica no 
entendimento de que o Estado deve prover, por meio da seguridade social, gratuitamente e 
independentemente de contribuição, assistência social, saúde e previdência a todos que 
necessitam desses benefícios e serviços. 

Certo (   ) 

Errado (   ) 

Equipe Rubens Mauricio, Rubens Mauricio Corrêa
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COMENTÁRIOS:  

A afirmativa está ERRADA, pois assistência social e saúde realmente são gratuitos e independem de qualquer 
contribuição, sendo que a saúde é um direito de todos e a assistência social é direito daqueles que 
necessitem. No entanto, conforme estudamos, com a previdência é diferente. Previdência necessita sim de 
contribuição, possuindo caráter contributivo e obrigatório.  

 

Gabarito: ERRADO  

 

Questão sobre Princípios Constitucionais da Seguridade Social - Universalidade 

8. (CESPE - Técnico do Seguro Social/2016) 

Com base no disposto no Decreto n.º 3.048/1999, que aprovou o regulamento da previdência 
social, julgue o item subsecutivo. 

 A universalidade da cobertura e do atendimento inclui-se entre os princípios que regem as 
ações dos poderes públicos e da sociedade destinadas a assegurar o direito relativo à saúde, à 
previdência e à assistência social. 

Certo (   ) 

Errado (   ) 

 

COMENTÁRIOS:  

A afirmativa está CORRETA, para confirmar isso basta consultar o art. .1º do Decreto n.º 3.048/1999, que 
reproduz o que já está previsto no texto constitucional: 

Art. 1º  A seguridade social compreende um conjunto integrado de ações de iniciativa dos poderes públicos e da 
sociedade, destinado a assegurar o direito relativo à saúde, à previdência e à assistência social. 

Parágrafo único.  A seguridade social obedecerá aos seguintes princípios e diretrizes: 

I - universalidade da cobertura e do atendimento; 

(....). 

Gabarito: CERTO. 

 

Questão sobre Princípios Constitucionais da Seguridade Social - Universalidade 

9. (CESPE - Analista do Seguro Social/2016) 

Com relação ao RGPS, julgue o item que se segue. 

 O RGPS tem como princípio a universalidade de cobertura, o que significa que os segurados 
vinculados a esse regime e seus dependentes têm direito aos mesmos benefícios e serviços.  
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Certo (   ) 

Errado (   ) 

 

COMENTÁRIOS:  

Parte dessa afirmativa está correta, quando o examinador diz que o RGPS tem como princípio a 
universalidade de cobertura. No entanto, quando ele diz que isso significa que os segurados vinculados a 
esse regime e seus dependentes têm direitos aos mesmos benefícios e serviços, isso está incorreto e pode 
ser observado ao longo de diversos dispositivos legais que regem o tema. Em nossas próximas aulas 
estudaremos os benefícios dos segurados e dos dependentes, onde poderemos perceber que segurados e 
dependentes não terão direito aos mesmos benefícios e serviços. 

Gabarito: ERRADO.  

 

 

Questão sobre Princípios Constitucionais da Seguridade Social - Universalidade 

10. (CESPE - Analista do Seguro Social/2016)  

Com referência à CF e às políticas de seguridade, julgue o item subsecutivo. 

Na organização da seguridade social, o objetivo da universalidade da cobertura e do 
atendimento diz respeito, mais diretamente, à política de previdência social, dada a superação 
de sua lógica securitária. 

Certo (   ) 

Errado (   ) 

 

COMENTÁRIOS:  

Essa afirmativa está incorreta, pois: a) universalidade da cobertura, também chamado universalidade 
objetiva, significa que todos os riscos e contingências a que podem estar sujeitas as pessoas residentes no 
território nacional devem ser cobertos pelo sistema; b) universalidade do atendimento, também chamado 
universalidade subjetiva, significa que todas as pessoas residentes no território nacional devem ser atendidas 
pelo sistema.  

Por fim, importante destacarmos ainda que a previdência social atende a quem contribui, a assistência social 
atende aos necessitados, sem depender de contribuição e a saúde atende a todos. 

 

Gabarito: ERRADO 
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Questão sobre Princípios Constitucionais da Seguridade Social – Gestão quadripartite. 

11. CESPE - Analista Legislativo (CAM DEP)/Área XXI/Consultor Legislativo/2014 

Acerca da seguridade social, julgue o item que se segue. 

 Embora a Constituição Federal de 1988 (CF) arrole entre os objetivos da organização da 
seguridade social o caráter democrático da administração, sua gestão está a cargo 
exclusivamente do governo federal. 

(   ) Certo 

(   ) Errado 

 

COMENTÁRIOS:  

A CF/88 arrolou entre os objetivos da organização da seguridade social o caráter democrático e 

descentralizado da administração, mediante gestão quadripartite, com participação dos trabalhadores, dos 

empregadores, dos aposentados e do governo nos órgãos colegiados. 

Tal princípio assegura a participação da sociedade na gestão da Seguridade Social, ou seja, deixa de ser 

administrada exclusivamente pelo Poder Público, e passa a ser compartilhada com integrantes da sociedade 

civil, tendo, portanto, caráter democrático e descentralizado, mediante gestão quadripartite, com 

participação dos trabalhadores, empregadores, aposentados e do próprio governo, em órgãos de 

deliberação colegiados. 

 

Gabarito: ERRADO 

Questão sobre Conceito de Seguridade Social 

12. (FCC - Juiz Do Trabalho - TRT 1ª Região – 2012) 

A seguridade social compreende um conjunto integrado de ações: 

a) De iniciativa da sociedade, reguladas pelos Poderes Públicos, destinadas a assegurar os 
direitos relativos a saúde, previdência e assistência social. 

b) Exclusivas dos Poderes Públicos, destinadas a prover, quando materialmente possível, os 
direitos relativos a saúde, previdência e assistência social. 

c) Exclusivas dos Poderes Públicos, destinadas a assegurar os direitos relativos a saúde, 
previdência e assistência social. 

Equipe Rubens Mauricio, Rubens Mauricio Corrêa
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d) De iniciativa dos Poderes Públicos e da sociedade, destinadas a assegurar os direitos 
relativos a saúde, previdência e assistência social. 

e) De iniciativa dos Poderes Públicos e da sociedade, destinadas a prover, quando 
materialmente possível, os direitos relativos a saúde, previdência e assistência social. 

 

COMENTÁRIOS:  

Nesta questão o examinador cobra os seus conhecimentos a respeito da literalidade do artigo 194 
da Constituição Federal, o qual em seu caput dispõe da seguinte forma: 

Art. 194. A seguridade social compreende um conjunto integrado de ações de iniciativa dos Poderes Públicos e 

da Sociedade, destinadas a assegurar os direitos relativos à saúde, à previdência e à assistência social. 

 

Antes de analisarmos as assertivas, lembremos que o examinador pede pela alternativa CORRETA. 

 

a) De iniciativa da sociedade, reguladas pelos Poderes Públicos, destinadas a assegurar os 
direitos relativos a saúde, previdência e assistência social. 

Esta alternativa limita a competência no que tange as iniciativas das ações que compreendem a 
Seguridade Social exclusivamente à Sociedade, o que, conforme vimos no caput do artigo 
supracitado, também pode partir do Poder Público. Portanto, esta opção está INCORRETA. 

 

b) Exclusivas dos Poderes Públicos, destinadas a prover, quando materialmente possível, os 
direitos relativos a saúde, previdência e assistência social. 

Ora, conforme também dispõe o art. 194 da CF/88 não há uma exclusividade de competência no que 
tange o provimento das ações da Seguridade Social por parte do Poder Público.  

Aqui, vale uma dica “fora do tópico”: fique atento, sempre que o examinador apresentar opções 
com máximas, tais como, “exclusivamente”, “unicamente”, “somente”, etc... Em geral essas 
alternativas costumam apresentar erros. 

Bom, no caso, conforme dissemos, a alternativa está INCORRETA. 

 

c) Exclusivas dos Poderes Públicos, destinadas a assegurar os direitos relativos a saúde, 
previdência e assistência social. 

Aqui o examinador tenta confundir o candidato, praticamente repetindo a alternativa anterior, 
alterando apenas alguns elementos da assertiva. Contudo, pela mesma explicação que demos acima, 
esta alternativa também está INCORRETA. 

 

Equipe Rubens Mauricio, Rubens Mauricio Corrêa
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d) De iniciativa dos Poderes Públicos e da sociedade, destinadas a assegurar os direitos relativos 
a saúde, previdência e assistência social. 

Está é a alternativa CORRETA, pois como podemos observar, ela literalmente “copia e cola” o texto 
do art. 194 (caput), apresentado na CF/88. 

 

e) De iniciativa dos Poderes Públicos e da sociedade, destinadas a prover, quando 
materialmente possível, os direitos relativos a saúde, previdência e assistência social. 

Esta alternativa, embora apresente corretamente a competência no que tange as iniciativas das 
ações da Seguridade Social, termina por condicionar a implementação das ações a uma suposta 
materialidade, algo que, não está previsto no comando constitucional supracitado. Portanto, 
alternativa INCORRETA. 

 

Gabarito: D 

 

Questão sobre Conceito de Seguridade Social 

13. (FCC - Procurador De Contas – TCE/CE - 2015) 

Nos termos previstos na Constituição da República Federativa do Brasil, a Seguridade Social 
compreende um conjunto de ações 

a) integradas e de iniciativa exclusiva do Poder Público Federal e da sociedade, com destinação 
de garantia de direitos da previdência social, da saúde, da assistência social, da educação, 
cultura e desporto. 

b) independentes e centralizadas, de iniciativa privativa dos Poderes Públicos, visando 
exclusivamente à garantia de direitos relativos à previdência social. 

c) integradas de iniciativa dos Poderes Públicos e da sociedade, destinadas a assegurar os 
direitos relativos à saúde, à previdência e à assistência social. 

d) descentralizadas e concorrentes, de iniciativa privativa da União e dos Estados Membros, 
com objetivo de assegurar direitos relativos exclusivamente às áreas de previdência e 
assistência social. 

e) integradas e de iniciativa privativa dos Poderes Públicos com destinação à garantia de 
direitos da previdência social, da saúde, da assistência social, da educação, cultura e desporto.   

 

COMENTÁRIOS:  

Essa questão busca testar seus conhecimentos sobre o conceito Seguridade Social e pede que você 
assinale a alternativa CORRETA.  
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a) integradas e de iniciativa exclusiva do Poder Público Federal e da sociedade, com destinação de 
garantia de direitos da previdência social, da saúde, da assistência social, da educação, cultura e 
desporto. 

Essa alternativa é incorreta, pois apesar de ser uma iniciativa integrada, não é exclusiva do Poder 
Público Federal e não tem nenhuma relação com os três itens citados (educação, cultura e desporto). 
Basta conferir no art. 194 da Constituição Federal.  

Art. 194. A seguridade social compreende um conjunto integrado de ações de iniciativa dos Poderes 
Públicos e da sociedade, destinadas a assegurar os direitos relativos à saúde, à previdência e à 
assistência social.   

Alternativa INCORRETA.  

 

b) independentes e centralizadas, de iniciativa privativa dos Poderes Públicos, visando 
exclusivamente à garantia de direitos relativos à previdência social. 

Está incorreta, pois não é independente, nem centralizada, nem da iniciativa privativa e não visa 
exclusivamente à garantia de direitos relativos à previdência social. Note que é muito comum o 
examinador trocar algumas palavras para tentar confundir o candidato. Por exemplo, trocar 
“integrado” por “centralizado”. Fique atento e, sempre que puder, releia o texto puro da lei. 
Alternativa INCORRETA.  

 

c) integradas de iniciativa dos Poderes Públicos e da sociedade, destinadas a assegurar os direitos 
relativos à saúde, à previdência e à assistência social.  

Repetindo o art. 194 da CF/88: 

Art. 194. A seguridade social compreende um conjunto integrado de ações de iniciativa dos Poderes Públicos e 

da sociedade, destinadas a assegurar os direitos relativos à saúde, à previdência e à assistência social.   

Como podemos ver no referido art. 194, essa alternativa é a correta, pois a seguridade social engloba 
direitos à saúde, assistência social e previdência, sendo os dois primeiros direitos garantidos ao 
cidadão sem nenhum tipo de contribuição.  Alternativa CORRETA.  

 

d) descentralizadas e concorrentes, de iniciativa privativa da União e dos Estados Membros, com 
objetivo de assegurar direitos relativos exclusivamente às áreas de previdência e assistência social.  

Conforme já visto em alternativas anteriores a seguridade social, não é de iniciativa privativa e nem 
tem o objetivo de assegurar direitos relativos exclusivamente às áreas de previdência e assistência 
social. Alternativa INCORRETA.   
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e) integradas e de iniciativa privativa dos Poderes Públicos com destinação à garantia de direitos da 
previdência social, da saúde, da assistência social, da educação, cultura e desporto.   

Mais uma vez, como já visto anteriormente a seguridade social não é de iniciativa privativa e não 
tem relação com educação, cultura e desporto. Alternativa INCORRETA  

 

Gabarito: C 

 

Questão sobre Organização e Princípios da Seguridade Social 

14. ( FCC – Analista Previdenciário – SEGEP – MA – 2018) 

Tendo em vista que os princípios são a base do sistema jurídico e revelam a finalidade a ser 
perseguida pelos aplicadores da lei, considere: 

 
I. São aplicáveis ao sistema da seguridade social os princípios da igualdade, da legalidade e da 
solidariedade social, todos eles subordinados ao princípio da dignidade da pessoa humana. 

 
II. A universalidade da cobertura e do atendimento, a uniformidade e equivalência dos 
benefícios e serviços às populações urbanas e rurais e a equidade na forma de participação no 
custeio, entre outros, são considerados princípios constitucionais próprios da seguridade 
social. 

 
III. Caráter democrático e descentralização da Administração, mediante gestão tripartite, com 
participação dos trabalhadores, dos empregadores e do governo nos órgãos colegiados, 
também é considerado um princípio constitucional da seguridade social. 

 

a) II e III, apenas. 
b) I, II e III.  

c) I e II, apenas. 
d) I, apenas. 
e) III, apenas. 

 

COMENTÁRIOS:  

 
Vamos analisar as proposições:  

I – Os princípios da igualdade, da legalidade e da solidariedade, apesar de não estarem positivados 

no texto constitucional no rol de princípios aplicáveis à seguridade social, são por ela observados, 
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todos eles subordinados ao princípio da dignidade da pessoa humana. Este último é um princípio 

fundamental da República Federativa do Brasil, e tem a função de garantir que os cidadão tenham 

seus direito respeitados pelo Estado. (ASSERTIVA CORRETA). 

 

II – Validamos a assertiva pela literalidade do texto da Constituição Federal: 

Art. 194. A seguridade social compreende um conjunto integrado de ações de iniciativa dos Poderes Públicos e 

da sociedade, destinadas a assegurar os direitos relativos à saúde, à previdência e à assistência social. 

Parágrafo único. Compete ao Poder Público, nos termos da lei, organizar a seguridade social, com base nos 

seguintes objetivos: 

I - universalidade da cobertura e do atendimento; 

II - uniformidade e equivalência dos benefícios e serviços às populações urbanas e rurais; 

III - seletividade e distributividade na prestação dos benefícios e serviços; 

IV - irredutibilidade do valor dos benefícios; 

V - eqüidade na forma de participação no custeio; 

VI - diversidade da base de financiamento; 

VII - caráter democrático e descentralizado da administração, mediante gestão quadripartite, com participação 

dos trabalhadores, dos empregadores, dos aposentados e do Governo nos órgãos colegiados. 

(grifos nossos) 

 

Portanto, todos os princípios mencionados são aplicáveis à seguridade social. (ASSERTIVA 

CORRETA). 

 

III – Pelo inciso VII do art. 194 da Constituição Federal transcrito acima podemos ver que a gestão da 

seguridade social é quadripartite e não tripartite como afirma a questão. (ASSERTIVA INCORRETA).  

 

Gabarito: C 

 

Questão sobre Organização e Princípios da Seguridade Social 

15. (FCC - Auditor – TCE/CE - 2015) 

Em relação às disposições legais sobre organização e princípios da Seguridade Social previstos 
na Constituição da República Federativa do Brasil, é correto afirmar: 
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a) Uma das diretrizes da Previdência Social é o seu caráter centralizado, com direção única em 
cada esfera de governo. 

b) As ações e serviços públicos de Saúde integram uma rede regionalizada e hierarquizada e 
constituem um sistema único. 

c) A assistência social será prestada a quem dela necessitar, com natureza facultativa, solidária 
e contributiva. 

d) A promoção da integração ao mercado de trabalho é um dos objetivos expressos da 
Previdência Social. 

e) Em razão da diversidade da base de financiamento, não há uniformidade e equivalência 
entre os benefícios às populações urbanas e rurais.  

 

COMENTÁRIOS:  

Essa questão pede para que você selecione a alternativa CORRETA e testa os seus conhecimentos sobre 

seguridade social (conceituação geral), conforme diversos artigos da CF/88, os quais exploraremos abaixo, 

conforme as alternativas. 

Analisemos as assertivas: 

 

a) Uma das diretrizes da Previdência Social é o seu caráter centralizado, com direção única em cada 
esfera de governo. 

Para quem já estudou um pouco o texto constitucional, a palavra “centralizado” já salta aos olhos, não é? 

Ora, essa alternativa está incorreta, pois a Seguridade Social, que abrange saúde, assistência social e 

previdência, pelo artigo 194 da Constituição Federal, possui caráter descentralizado.    

Art. 194 ... 

VII - caráter democrático e descentralizado da administração, mediante gestão quadripartite, com participação 

dos trabalhadores, dos empregadores, dos aposentados e do Governo nos órgãos colegiados.   

Alternativa INCORRETA. 

 

b) As ações e serviços públicos de Saúde integram uma rede regionalizada e hierarquizada e 
constituem um sistema único.   

Conforme consta no Art. 198 da Constituição Federal, podemos concluir que essa alternativa é a CORRETA, 

senão vejamos: 
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Art. 198. As ações e serviços públicos de saúde integram uma rede regionalizada e hierarquizada e constituem 

um sistema único, organizado de acordo com as seguintes diretrizes: 

I - descentralização, com direção única em cada esfera de governo; 

II - atendimento integral, com prioridade para as atividades preventivas, sem prejuízo dos serviços assistenciais; 

III - participação da comunidade.  

Portanto, alternativa CORRETA 

 

c) A assistência social será prestada a quem dela necessitar, com natureza facultativa, solidária e 
contributiva. 

Aqui, o examinador tentou confundir o candidato misturando alguns conceitos de “assistência social” com 

de “previdência social”. Contudo, essa alternativa está claramente incorreta, pois assistência social, assim 

como a saúde, são independentes de qualquer contribuição, conforme podemos verificar logo no caput do 

art. 203, abaixo reproduzido em sua integra:  

Art. 203. A assistência social será prestada a quem dela necessitar, independentemente de contribuição à 

seguridade social, e tem por objetivos: 

I - a proteção à família, à maternidade, à infância, à adolescência e à velhice; 

II - o amparo às crianças e adolescentes carentes; 

III - a promoção da integração ao mercado de trabalho; 

IV - a habilitação e reabilitação das pessoas portadoras de deficiência e a promoção de sua integração à vida 

comunitária; 

V - a garantia de um salário mínimo de benefício mensal à pessoa portadora de deficiência e ao idoso que 

comprovem não possuir meios de prover à própria manutenção ou de tê-la provida por sua família, conforme 

dispuser a lei.  

Portanto, alternativa INCORRETA.     

 

d) A promoção da integração ao mercado de trabalho é um dos objetivos expressos da Previdência 
Social.    

Essa alternativa também está INCORRETA, pois promoção e integração ao mercado de trabalho é um dos 

objetivos da assistência social e não da previdência social. Mais uma vez, o examinador tenta confundir o 

candidato misturando conceitos de “Previdência” com “Assistência”. Bom a esta altura já deu para você 

perceber que esse tipo de pegadinha é muito comum. Portanto, fique atento. 

Alternativa INCORRETA.    

 

e) Em razão da diversidade da base de financiamento, não há uniformidade e equivalência entre os 
benefícios às populações urbanas e rurais.   
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Essa alternativa está incorreta, pois conforme previsto no inciso II, parágrafo único, do art. 194 da 

Constituição Federal, um dos objetivos da Seguridade Social é a equivalências de direito entre os benefícios 

e serviços das populações urbanas e rurais.  Tal fato não tem nada que ver com a diversidade da base de 

financiamento. 

Art. 194. A seguridade social compreende um conjunto integrado de ações de iniciativa dos Poderes Públicos e 

da sociedade, destinadas a assegurar os direitos relativos à saúde, à previdência e à assistência social. 

Parágrafo único. Compete ao Poder Público, nos termos da lei, organizar a seguridade social, com base nos 

seguintes objetivos: 

(...) 

II - uniformidade e equivalência dos benefícios e serviços às populações   urbanas e rurais; 

Portanto, Alternativa INCORRETA 

Gabarito: B 

 

Questão sobre Organização e Princípios da Seguridade Social 

16. (FCC - TJAA – TRF4 - 2019) 

Sobre o Sistema de Seguridade Social no Brasil, é correto afirmar: 

a) É um sistema de gestão bipartite entre governo e sociedade nas políticas de Previdência, 
Assistência e Saúde. 

b) São princípios para os benefícios da Seguridade Social: a universalidade da cobertura de 
atendimento, a uniformidade e equivalência dos benefícios e serviços às populações urbanas 
e rurais; a seletividade e distributividade na prestação dos benefícios e serviços e a 
irredutibilidade do valor dos benefícios. 

c) A Saúde é um sistema não contributivo, mas a Previdência e a Assistência Social são 
contributivas por ocasião dos benefícios previdenciários e do amparo assistencial ao idoso e ao 
deficiente. 

d) Há diversidade na base de financiamento da Previdência Social e seu custeio é realizado 
pelas contribuições do empregador, da empresa e da entidade a ela equiparada na forma da 
lei, do trabalhador e dos demais segurados da previdência social, não incidindo contribuição 
sobre aposentadoria e pensão concedidas pelo Regime Geral da Previdência Social (RGPS), bem 
como do importador de bens ou serviços do exterior, ou de quem a lei a ele equiparar. 

e) O benefício ou serviço da seguridade social pode ser criado, majorado ou estendido sem a 
correspondente fonte de custeio. 

 

COMENTÁRIOS:  
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Vamos analisar de forma objetiva cada uma das alternativas abaixo, acerca do Sistema de 
Seguridade Social no Brasil: 

 

a) É um sistema de gestão bipartite entre governo e sociedade nas políticas de Previdência, 
Assistência e Saúde. 

Assertiva incorreta. Nos termos do inciso VII, do parágrafo único, do art. 194 da CF/88, temos que: 

Art. 194. A seguridade social compreende um conjunto integrado de ações de 
iniciativa dos Poderes Públicos e da sociedade, destinadas a assegurar os direitos 
relativos à saúde, à previdência e à assistência social. 

Parágrafo único. Compete ao Poder Público, nos termos da lei, organizar a 
seguridade social, com base nos seguintes objetivos: 

(...) 

 

VII - caráter democrático e descentralizado da administração, mediante gestão 
quadripartite, com participação dos trabalhadores, dos empregadores, dos 
aposentados e do Governo nos órgãos colegiados. 

 

Como vimos, a gestão da Seguridade Social é quadripartite, com a com participação dos 
trabalhadores, dos empregadores, dos aposentados e do Governo. 

 

b) São princípios para os benefícios da Seguridade Social: a universalidade da cobertura de 
atendimento, a uniformidade e equivalência dos benefícios e serviços às populações urbanas e 
rurais; a seletividade e distributividade na prestação dos benefícios e serviços e a irredutibilidade do 
valor dos benefícios. 

Assertiva correta. Nos termos do parágrafo único do art. 194, da CF/88, temos que: 

Art. 194. (...) 

Parágrafo único. Compete ao Poder Público, nos termos da lei, organizar a 
seguridade social, com base nos seguintes objetivos: 

I - universalidade da cobertura e do atendimento; 

II - uniformidade e equivalência dos benefícios e serviços às populações urbanas e 
rurais; 

III - seletividade e distributividade na prestação dos benefícios e serviços; 

IV - irredutibilidade do valor dos benefícios; 

V - equidade na forma de participação no custeio; 
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VI - diversidade da base de financiamento; 

VII - caráter democrático e descentralizado da administração, mediante gestão 
quadripartite, com participação dos trabalhadores, dos empregadores, dos 
aposentados e do Governo nos órgãos colegiados. 

Como podemos perceber, os objetivos (ou princípios) para a organização da Seguridade Social, 
aplicáveis inclusive aos seus benefícios, como menciona a alternativa, estão previstos na CF/88. 

A questão gerou dúvidas em muitos alunos em razão do possível erro de digitação na questão, ao 
mencionar  “universalidade da cobertura de atendimento” quando deveria mencionar 
“universalidade da cobertura e do atendimento”.  No entanto, acho pouco provável a banca anular 
a presente questão, pois, na essência, o atendimento tem, nos termos da CF/88, cobertura universal. 
Assim sendo, o sentido não estaria totalmente prejudicado. 

 

c) A Saúde é um sistema não contributivo, mas a Previdência e a Assistência Social são contributivas 
por ocasião dos benefícios previdenciários e do amparo assistencial ao idoso e ao deficiente. 

Assertiva incorreta. De fato, a Saúde é um sistema não contributivo, sendo direito de todos e dever 
do estado, independentemente de contribuição, nos termos do art. 196 da CF/88. 

A  Previdência Social, por sua vez, será organizada sob a forma de regime geral, de caráter 
contributivo e de filiação obrigatória, nos termos do art. 201 da CF/88. 

O erro da assertiva está na afirmação de que a Assistência Social será contributiva, pois contraria o 
disposto no art. 203 da CF/88, conforme segue: 

Art. 203. A assistência social será prestada a quem dela necessitar, 
independentemente de contribuição à seguridade social, (...) 

Por tal razão, a presente assertiva está incorreta. 

 

d) Há diversidade na base de financiamento da Previdência Social e seu custeio é realizado pelas 
contribuições do empregador, da empresa e da entidade a ela equiparada na forma da lei, do 
trabalhador e dos demais segurados da previdência social, não incidindo contribuição sobre 
aposentadoria e pensão concedidas pelo Regime Geral da Previdência Social (RGPS), bem como do 
importador de bens ou serviços do exterior, ou de quem a lei a ele equiparar. 

Assertiva incorreta. Nos termos do art. 195 da CF/88 temos que: 

Art. 195. A seguridade social será financiada por toda a sociedade, de forma direta 
e indireta, nos termos da lei, mediante recursos provenientes dos orçamentos da 
União, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municípios, e das seguintes 
contribuições sociais: 

I - do empregador, da empresa e da entidade a ela equiparada na forma da lei, 
incidentes sobre:  
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a) a folha de salários e demais rendimentos do trabalho pagos ou creditados, a 
qualquer título, à pessoa física que lhe preste serviço, mesmo sem vínculo 
empregatício;  

b) a receita ou o faturamento;  

c) o lucro;  

II - do trabalhador e dos demais segurados da previdência social, não incidindo 
contribuição sobre aposentadoria e pensão concedidas pelo regime geral de 
previdência social de que trata o art. 201; 

III - sobre a receita de concursos de prognósticos. 

IV - do importador de bens ou serviços do exterior, ou de quem a lei a ele equiparar. 

 

A assertiva afirma corretamente que há diversidade na base de financiamento da Previdência Social 
e seu custeio é realizado pelas contribuições do empregador, da empresa e da entidade a ela 
equiparada na forma da lei, do trabalhador e dos demais segurados da previdência social. 

Também afirma corretamente que não incidirá contribuição sobre aposentadoria e pensão 
concedidas pelo Regime Geral da Previdência Social (RGPS). 

O erro da questão foi afirmar que, além de não incidir contribuição sobre aposentadoria e pensão 
concedidas pelo Regime Geral da Previdência Social (RGPS), também não incidirá do importador de 
bens ou serviços do exterior, ou de quem a lei a ele equiparar. Como vimos no inciso IV do art. 195 
da CF/88 acima transcrito, a contribuição do importador de bens ou serviços do exterior, ou de quem 
a lei a ele equiparar é uma contribuição social que financia a Seguridade Social. 

Houve dúvidas de alguns alunos na interpretação da alternativa, pois acreditavam que quando a 
alternativa trazia “bem como do importador de bens ou serviços do exterior, ou de quem a lei a ele 
equiparar”, estava ainda referindo-se, ainda, às fontes que financiavam a Seguridade Social. 
Contudo, segundo a banca, estava dando sequência às situações de não incidência, conforme segue: 
“não incidindo contribuição sobre aposentadoria e pensão concedidas pelo Regime Geral da 
Previdência Social (RGPS), bem como do importador de bens ou serviços do exterior, ou de quem a 
lei a ele equiparar. 

Assim sendo, a presente alternativa foi considerada incorreta. 

 

e) O benefício ou serviço da seguridade social pode ser criado, majorado ou estendido sem a 
correspondente fonte de custeio. 

Assertiva incorreta. Nos termos do § 5º, do art. 195, da CF/88 temos que: 

Art. 195. (...) 

§ 5º Nenhum benefício ou serviço da seguridade social poderá ser criado, majorado 
ou estendido sem a correspondente fonte de custeio total. 
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Como podemos perceber, o benefício ou serviço da seguridade social NÃO pode ser criado, 
majorado ou estendido sem a correspondente fonte de custeio. E indo além, a fonte de custeio tem 
que ser TOTAL. 

 

Gabarito: B 
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QUESTIONÁRIO DE REVISÃO E APERFEIÇOAMENTO 

PERGUNTAS 
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PERGUNTAS COM RESPOSTAS 

 

• 

• 

• 

 

• 

• 
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Um grande abraço e que Deus os abençoe. 

Até a próxima aula!!! 

 

Rubens Mauricio 

  

@profrubensmauricio 

/profrubensmauricio 

Prof. Rubens Maurício 
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LISTA DE QUESTÕES ESTRATÉGICAS 

1. (CESPE - Defensor Público do Distrito Federal/2013) 

Julgue o item a seguir, relativos à seguridade social e o acidente do trabalho. 

Nos termos da CF, a seguridade social compreende um conjunto integrado de ações de 
iniciativa dos poderes públicos e da sociedade destinadas a assegurar, exclusivamente, os 
direitos relativos à previdência e à assistência social. 

Certo (   ) 

Errado (   ) 

 

2. (CESPE - Analista Legislativo (CAM DEP)/Área XXI/Consultor Legislativo/2014) 

Acerca da seguridade social, julgue o item que se segue. 

A previdência e a assistência social organizam-se com base em regime de caráter contributivo, 
razão pela qual somente serão prestadas aos segurados adimplentes com suas obrigações, 
diferentemente do direito à saúde, cujo atendimento independe de prévia contribuição por 
parte do beneficiário. 

Certo (   ) 

Errado  (   ) 

 

3. (CESPE - Técnico do Seguro Social/2016) 

No que se refere à seguridade social no Brasil, julgue o item seguinte. 

A CF define seguridade social como um conjunto integrado de ações de iniciativa dos poderes 
públicos e da sociedade destinadas a assegurar direitos relativos à saúde, à previdência e à 
assistência social. 

Certo (   ) 

Errado (   ) 

 

4. (CESPE - Analista de Gestão Educacional (SEDF)/Direito e Legislação/2017) 

Julgue o próximo item, acerca do conceito e das fontes de custeio da seguridade social. 

A seguridade social representa um conjunto de benefícios prestados pelo poder público ao 
trabalhador e aos membros de sua família, independentemente de contribuição. 

Certo (   ) 

Errado (   ) 
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5. (CESPE - Auditor de Controle Externo (TCE-PE)/Auditoria de Contas Públicas/2017) 

Acerca do conceito e dos princípios da seguridade social no Brasil, julgue o item que se segue. 
A seguridade social representa um conjunto integrado de ações direcionadas à proteção 
exclusiva de trabalhadores que mantêm vínculo contributivo com algum órgão de assistência 
previdenciária. 

Certo (   ) 

Errado (   ) 

 

6. (CESPE - Técnico do Seguro Social/2016) 

No que se refere à seguridade social no Brasil, julgue o item seguinte. 

De acordo com o princípio da universalidade da seguridade social, os estrangeiros no Brasil 
poderão receber atendimento da seguridade social. 

Certo (   ) 

Errado (   ) 

 

7. (CESPE - Analista Técnico-Administrativo (DPU)/2016) 

A respeito da conceituação, dos princípios e das disposições constitucionais acerca da 
seguridade social, julgue o seguinte item. 

O princípio constitucional da universalidade da cobertura e do atendimento implica no 
entendimento de que o Estado deve prover, por meio da seguridade social, gratuitamente e 
independentemente de contribuição, assistência social, saúde e previdência a todos que 
necessitam desses benefícios e serviços. 

Certo (   ) 

Errado (   ) 

 

8. (CESPE - Técnico do Seguro Social/2016) 

Com base no disposto no Decreto n.º 3.048/1999, que aprovou o regulamento da previdência 
social, julgue o item subsecutivo. 

 A universalidade da cobertura e do atendimento inclui-se entre os princípios que regem as 
ações dos poderes públicos e da sociedade destinadas a assegurar o direito relativo à saúde, à 
previdência e à assistência social. 

Certo (   ) 

Errado (   ) 
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9. (CESPE - Analista do Seguro Social/2016) 

Com relação ao RGPS, julgue o item que se segue. 

 O RGPS tem como princípio a universalidade de cobertura, o que significa que os segurados 
vinculados a esse regime e seus dependentes têm direito aos mesmos benefícios e serviços.  

Certo (   ) 

Errado (   ) 
 

10. (CESPE - Analista do Seguro Social/2016) 

Com referência à CF e às políticas de seguridade, julgue o item subsecutivo. 

Na organização da seguridade social, o objetivo da universalidade da cobertura e do 
atendimento diz respeito, mais diretamente, à política de previdência social, dada a superação 
de sua lógica securitária. 

Certo (   ) 

Errado (   ) 
 

11. CESPE - Analista Legislativo (CAM DEP)/Área XXI/Consultor Legislativo/2014 

Acerca da seguridade social, julgue o item que se segue. 

 Embora a Constituição Federal de 1988 (CF) arrole entre os objetivos da organização da 
seguridade social o caráter democrático da administração, sua gestão está a cargo 
exclusivamente do governo federal. 

(   ) Certo 

(   ) Errado 

 

12.  (FCC - Juiz Do Trabalho - TRT 1ª Região – 2012) 

A seguridade social compreende um conjunto integrado de ações: 

a) De iniciativa da sociedade, reguladas pelos Poderes Públicos, destinadas a assegurar os 
direitos relativos a saúde, previdência e assistência social. 

b) Exclusivas dos Poderes Públicos, destinadas a prover, quando materialmente possível, os 
direitos relativos a saúde, previdência e assistência social. 

c) Exclusivas dos Poderes Públicos, destinadas a assegurar os direitos relativos a saúde, 
previdência e assistência social. 

d) De iniciativa dos Poderes Públicos e da sociedade, destinadas a assegurar os direitos 
relativos a saúde, previdência e assistência social. 
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e) De iniciativa dos Poderes Públicos e da sociedade, destinadas a prover, quando 
materialmente possível, os direitos relativos a saúde, previdência e assistência social. 

 

13.  (FCC - Procurador De Contas – TCE/CE - 2015) 

Nos termos previstos na Constituição da República Federativa do Brasil, a Seguridade Social 
compreende um conjunto de ações 

a) integradas e de iniciativa exclusiva do Poder Público Federal e da sociedade, com destinação 
de garantia de direitos da previdência social, da saúde, da assistência social, da educação, 
cultura e desporto. 

b) independentes e centralizadas, de iniciativa privativa dos Poderes Públicos, visando 
exclusivamente à garantia de direitos relativos à previdência social. 

c) integradas de iniciativa dos Poderes Públicos e da sociedade, destinadas a assegurar os 
direitos relativos à saúde, à previdência e à assistência social. 

d) descentralizadas e concorrentes, de iniciativa privativa da União e dos Estados Membros, 
com objetivo de assegurar direitos relativos exclusivamente às áreas de previdência e 
assistência social. 

e) integradas e de iniciativa privativa dos Poderes Públicos com destinação à garantia de 
direitos da previdência social, da saúde, da assistência social, da educação, cultura e desporto.   

 

14.  ( FCC – Analista Previdenciário – SEGEP – MA – 2018) 

Tendo em vista que os princípios são a base do sistema jurídico e revelam a finalidade a ser 
perseguida pelos aplicadores da lei, considere: 

 
I. São aplicáveis ao sistema da seguridade social os princípios da igualdade, da legalidade e da 
solidariedade social, todos eles subordinados ao princípio da dignidade da pessoa humana. 

 
II. A universalidade da cobertura e do atendimento, a uniformidade e equivalência dos 
benefícios e serviços às populações urbanas e rurais e a equidade na forma de participação no 
custeio, entre outros, são considerados princípios constitucionais próprios da seguridade 
social. 

 
III. Caráter democrático e descentralização da Administração, mediante gestão tripartite, com 
participação dos trabalhadores, dos empregadores e do governo nos órgãos colegiados, 
também é considerado um princípio constitucional da seguridade social. 
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a) II e III, apenas. 
b) I, II e III.  

c) I e II, apenas. 
d) I, apenas. 
e) III, apenas. 

 

15.  (FCC - Auditor – TCE/CE - 2015) 

Em relação às disposições legais sobre organização e princípios da Seguridade Social previstos 
na Constituição da República Federativa do Brasil, é correto afirmar: 

a) Uma das diretrizes da Previdência Social é o seu caráter centralizado, com direção única em 
cada esfera de governo. 

b) As ações e serviços públicos de Saúde integram uma rede regionalizada e hierarquizada e 
constituem um sistema único. 

c) A assistência social será prestada a quem dela necessitar, com natureza facultativa, solidária 
e contributiva. 

d) A promoção da integração ao mercado de trabalho é um dos objetivos expressos da 
Previdência Social. 

e) Em razão da diversidade da base de financiamento, não há uniformidade e equivalência 
entre os benefícios às populações urbanas e rurais.  

 

16.  (FCC - TJAA – TRF4 - 2019) 

Sobre o Sistema de Seguridade Social no Brasil, é correto afirmar: 

a) É um sistema de gestão bipartite entre governo e sociedade nas políticas de Previdência, 
Assistência e Saúde. 

b) São princípios para os benefícios da Seguridade Social: a universalidade da cobertura de 
atendimento, a uniformidade e equivalência dos benefícios e serviços às populações urbanas 
e rurais; a seletividade e distributividade na prestação dos benefícios e serviços e a 
irredutibilidade do valor dos benefícios. 

c) A Saúde é um sistema não contributivo, mas a Previdência e a Assistência Social são 
contributivas por ocasião dos benefícios previdenciários e do amparo assistencial ao idoso e ao 
deficiente. 

d) Há diversidade na base de financiamento da Previdência Social e seu custeio é realizado 
pelas contribuições do empregador, da empresa e da entidade a ela equiparada na forma da 
lei, do trabalhador e dos demais segurados da previdência social, não incidindo contribuição 
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sobre aposentadoria e pensão concedidas pelo Regime Geral da Previdência Social (RGPS), bem 
como do importador de bens ou serviços do exterior, ou de quem a lei a ele equiparar. 

e) O benefício ou serviço da seguridade social pode ser criado, majorado ou estendido sem a 
correspondente fonte de custeio. 

 
 

GABARITO 

1. ERRADO 
2. ERRADO 
3. CERTO 
4. ERRADO 
5. ERRADO 
6. CERTO 
7. ERRADO 
8. CERTO 
9. ERRADO 
10. ERRADO 
11. ERRADO 
12. D 
13. C 
14. C 
15. B 
16. B 
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