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APRESENTACAO

Ol3, futuros servidores publicos de Alagoas!

Primeiramente, gostariamos de compartilhar nossa alegria e privilégio em té-los como nossos alunos nessa
jornada preparatdria para o publicadissimo concurso para Auditor da Secretaria de Fazenda do Estado de

Alagoas.

GOV ERHNO oo E ST ADO

ae Ll ALAGOAS
Fazenda

TRABALMANDO SERID A GEMTE CHEGA LA

Falando um pouco sobre mim, sou, com muito orgulho, Analista do Banco Central (Area de Gest3o e Analise
Processual), lotado no Departamento de Seguranca, na sede do 6rgdo em Brasilia.

Minha formag¢do académica é em Gestao Publica, pela FATEC — Curitiba, com trés pés-graduagdes, uma com
enfoque em Direito Processual, outra com enfoque em Gestdao Bancaria e Mercado de Capitais e a ultima
pela Universidade Aberta de Portugal, em Dire¢ao de Seguranga.

Minha experiéncia no ensino para concursos publicos comegou em 2009, ministrando aulas presenciais de
Legislagao de Transito, fruto de experiéncia como estudante dessa disciplina durante os dois anos anteriores.
Nos ultimos dois anos, mesclando as areas de TRANSITO e SEGURANCA, ministrei, modéstia & parte, com
enorme sucesso, cursos presenciais e cursos on-line em Fortaleza (minha terrinha natal!) e em Brasilia (a
terrinha adotiva!) voltados para os concursos.

Ola amigo concurseiro!

Meu nome é Paulo Guimardes, e estarei junto com vocé no seu estudo para o seu concurso! Vocé, eu e o
Prof. Marcos Girdo vamos estudar juntos todas as normas que estdo no conteddo programatico,
discutiremos as possibilidades de cobranca do seu contelido em questdes, comentaremos questoes de
concursos anteriores e faremos de tudo para vocé estar pronto no grande dia da prova!

Nasci e fui criado na gloriosa Veneza brasileira, meu querido Recife. L4 também fiz minha graduacdao em
Direito, na Universidade Federal de Pernambuco. Minha vida de concurseiro comecou ainda antes da vida
académica, quando concorri e fui aprovado para uma vaga no Colégio Militar do Recife, aos 10 anos de idade.

Em 2003, aos 17 anos, fui aprovado no concurso do Banco do Brasil, e cruzei os dedos para nao ser convocado
antes de fazer aniversario. Tomei posse em 2004 e trabalhei como escriturario, caixa executivo e assistente
em diversas areas do Banco, incluindo atendimento a governo e comércio exterior. Fui também aprovado
no concurso da Caixa Econémica Federal em 2004, mas nao cheguei a tomar posse.
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Mais tarde, deixei o Banco do Brasil para tomar posse no cargo de técnico do Banco Central, e 13 trabalhei
no Departamento de LiquidagGes Extrajudiciais e na Secretaria da Diretoria e do Conselho Monetario
Nacional.

Em 2012, tive o privilégio de ser aprovado no concurso para Analista de Finangas e Controle da Controladoria-
Geral da Unido, em 2° lugar na area de Prevencdo da Corrup¢do e Ouvidoria. Atualmente ocupo também o
cargo de Coordenador-Geral de Orientacdo e Acompanhamento de Ouvidorias, desempenho minhas funcdes
na Ouvidoria-Geral da Unido, que é um dos érgaos componentes da CGU.

Vem com a gente, e vamos estar prontos para derrotar a banca na sua prova! :)

Nosso presente curso une, em um formato simples, sistemdtico e analitico, o estudo da Regime Juridico
Unico dos Servidores Publicos Civis do Estado de Alagoas (Lei Estadual n2 5.247/91), cobrada na parte de
Conhecimentos Basicos para o cargo no ultimo certame

A ideia é trazermos em nossas aulas uma visdo pratica de dois concurseiros, pessoas acostumadas a vivéncia
de inumeras provas e que possam, dentro da dindmica do curso, trazer dicas, macetes e bizus de como obter
sucesso com o “jeito de ser” do CESPE/CEBRASPE, a banca organizadora do seu concurso.

Nossa metodologia é a de trabalhar com um mix de muitas questoes das principais bancas organizadoras de
concursos de nosso pais, devidamente adaptadas para o Estatuto em estudo e, sempre que possivel, na
modalidade CERTO/ERRADO de respostas . Assim, garantimos que vocés, nossos alunos do Estratégia,
estardo afiadissimos e prontos para enfrentar qualquer questdo ao final de nossa jornada.

Fiz esse método em varios outros cursos por mim ministrados, cujas bancas eram de multipla escolha, e o
feedback recebido dos alunos foi muito bom!

O objetivo serd o de fornecer a vocés, caros alunos, um bom quantitativo de questdes as quais lhes
proporcionardo uma excelente preparac¢do para o proximo certame SEFAZ/AL.

Ah, e quando for necessario ou o numero de questdes sobre o tema nao for tao vasto, contrataremos os
servicos da mais nova organizadora do pedaco: a banca “Estratégia e Marcos Girdo/Paulo Guimardes”.

De um jeito ou de outro, todas serdo comentadas no decorrer das explanacdes e estardo, ao final,
disponibilizadas em forma de lista.

Beleza?

A seguir, um recadinho importante para vocés:
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Antes de iniciarmos o0 nosso curso, vamos a alguns AVISOS IMPORTANTES:

1) Com o objetivo de otimizar os seus estudos, vocé encontrara, em nossa plataforma (Area do
aluno), alguns recursos que irdo auxiliar bastante a sua aprendizagem, tais como “Resumos”,
“Slides” e “Mapas Mentais” dos contelddos mais importantes desse curso. Essas ferramentas de
aprendizagem irdo te auxiliar a perceber aqueles tépicos da matéria que vocé precisa dominar,
gue vocé ndo pode ir para a prova sem ler.

2) Em nossa Plataforma, procure pela Trilha Estratégica e Monitoria da sua respectiva
area/concurso alvo. A Trilha Estratégica é elaborada pela nossa equipe do Coaching. Ela ira te
indicar qual é exatamente o melhor caminho a ser seguido em seus estudos e vai te ajudar a
responder as sequintes perguntas:

- Qual a melhor ordem para estudar as aulas? Quais sdo os assuntos mais importantes?
- Qual a melhor ordem de estudo das diferentes matérias? Por onde eu comecgo?

- “Estou sem tempo e o concurso estd proximo!” Posso estudar apenas algumas partes do
curso? O que priorizar?

- O que fazer a cada sessdo de estudo? Quais assuntos revisar e quando devo revisa-los?
- A quais questdes deve ser dada prioridade? Quais simulados devo resolver?
- Quais sdo os trechos mais importantes da legislacdo?

3) Procure, nas instrugdes iniciais da “Monitoria”, pelo Link da nossa “Comunidade de Alunos” no
Telegram da sua area / concurso alvo. Essa comunidade é exclusiva para 0s nossos assinantes e
sera utilizada para orienta-los melhor sobre a utilizagdo da nossa Trilha Estratégica. As melhores
duvidas apresentadas nas transmissdes da “Monitoria” também serdao respondidas na nossa
Comunidade de Alunos do Telegram.

(*) O Telegram foi escolhido por ser a Unica plataforma que preserva a intimidade dos
assinantes e que, além disso, tem recursos tecnoldgicos compativeis com os objetivos da
nossa Comunidade de Alunos.

Vamos entdo comecar essa boa viagem em busca de sua vitoria!
Um grande abraco,

Marcos Girdo e Paulo Guimaraes
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ESTATUTO DOS SERVIDORES PUBLICOS DE ALAGOAS - INTRODUCAO

1 - Disposigoes Preliminares

Caro aluno, vocé sabe o que é um Estatuto de Servidores Publicos?

O Estatuto do Servidor Publico é a norma legal regulamentadora da situacao funcional de servidores publicos,
podendo ser considerado como o conjunto de disposicdes legais a serem aplicadas aos servidores publicos
de uma entidade estatal da Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios.

Pois é, e no caso da Lei n? 5.247/1991, do Estado de Alagoas, é exatamente essa sua funcdo: instituir o
Estatuto, o Regime Juridico Unico dos Servidores Publicos Civis do Estado, das Autarquias e das Fundacdes
Publicas Estaduais.

A prépria norma conceitua Regime Juridico Unico como o conjunto de normas que disciplinam as relacdes
de trabalho dos servidores publico civis da administracao direta, autarquica e fundacional publica, definindo-
Ihes os direitos, responsabilidades e deveres. Serd por meio do estudo desta lei, portanto, que conheceremos
os detalhes sobre sua futura vida funcional como servidor publico de Alagoas! Estd pronto para comecar?!
Vamos 13!

Logo no inicio, o Estatuto traz certas definicbes que podem perfeitamente aparecer na nossa prova. Essas
definicGes serdo importantes também para compreendermos varios dos dispositivos que estudaremos a

partir de agora.

Vamos a primeira e importantissima definicao:

TOME

NOTA!

(&)

Y

> Para os efeitos do Estatuto dos Servidores de AL, servidor publico civil é quem,

legalmente investido em cargo publico civil da administracdo direta, autarquica

e fundacional publica, mantém com o ente estatal relacio de trabalho de natureza
profissional, sob vinculo de dependéncia hierarquica.
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E o que é cargo publico mesmo?? Mais uma para tomar nota:

Cargo Publico é um centro unitdrio e indivisivel de competéncias.

Saiba, caro aluno, que os cargos publicos sdo:

v’ criados por lei;
com determinag¢ao propria e em nimero certo;

hierarquicamente localizados na estrutura organizacional do servigo publico;

AR NERN

acessiveis a todos os brasileiros, observadas as condi¢des de investidura estabelecidas na lei.

TOME

NOTA!

(&)

> Os cargos publicos do Estado de Alagoas sdo de provimento efetivo OU em comissao.

de De
provimento provimento
EFETIVO EM

COMISSAO

Cargo

Publico

Vocé sabe diferenciar cargo de provimento efetivo de cargo em comissdo?
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Os cargos de provimento efetivo da Administracdo Direta, das Autarquias e das Fundacdes criadas e
mantidas pelo Poder Publico, sao organizados e providos em carreiras. Quando for aprovado e nomeado
para cargo publico no Estado, vocé assumird um cargo de provimento efetivo, cargo esse organizado e
provido em carreira.

Ja os cargos em comissao, saiba que estes, regra geral, ndo necessariamente serao providos por servidores
efetivos! Podem até ser, mas em geral quem os assume sao pessoas de fora, sem qualquer vinculo com o
orgdo ou a entidade, que gozam de algum nivel de confianga daqueles que as nomeiam.

E pensa que parou por ai? Ndo, ndo, pois temos ainda que falar de umas tais Fungoes!

FuncBes?! Esclarece ai pra gente, professor?!

Funcdo, segundo o art. 29, inciso |, do Estatuto, é o conjunto de atribui¢Ges e responsabilidades cometiveis
a uma categoria funcional ou individualmente a determinado agente da Administracdo, em carater

permanente ou transitorio.

E um plus, um algo mais de atribuicdes e responsabilidades que um servidor recebe para exercer atividades
diferenciadas, como as de chefia e diregdo, por exemplo.

Beleza?

E ai, mais duas informagdes importantissimas sobre o que vimos até aqui:

ATENGAO

DECORE! PROVA

o) 5

o

> Evedado a prestagdo de servigos gratuitos, salvo 0s casos expressamente previstos
na Lei.

Pronto. Dados esses primeiros conceitos e regras, vamos agora comegcar a estudar as formas de provimento
de cargos publicos no Estado de Alagoas.

Iniciaremos esse estudo nesta aula inaugural e continuaremos na préoxima aula, ok? Vamos 13!
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2 — Provimento de Cargo Publico

Provimento (ou ingresso) é o ato administrativo por meio do qual é preenchido cargo publico, com a
designacao de seu titular.

O Estatuto dos Servidores Publicos do Estado de Alagoas prevé vdrias formas de provimento de cargos
publicos estaduais. Segundo o seu art. 82, sdo formas de provimento de cargo publico:

PROMOCAO
ASCENSAO*
TRANSFERENCIA*
G Rtrova
READAPTACAO
Formas de
PROVIMENTO REVERSAO
== Y REINTEGRACAO
et
P=% -
- RECONDUGCAO
APROVEITAMEN TO

Em nossas aulas, trataremos em detalhes cada uma dessas formas de provimento. No entanto, a fim de
esquentarmos os tamborins, acho importante fazer um voo rasante nos conceitos mais gerais sobre cada
uma dessas formas de provimento.

NOMEACAO > A nomeac3o é o ato por meio do qual o candidato aprovado em concurso publico é
convocado para tomar posse, assumindo assim a condicdo de servidor publico. A regra geral é que a
nomeacao seja posterior a aprovacao em concurso publico, mas certamente vocé sabe que também
existem os chamados cargos em comissdao, cuja nomeacdo é de livre escolha da autoridade
competente, ndo sendo necessdria a aprovacao em prévia selecdo. Neste caso também estaremos
diante de uma nomeacao.

PROMOCAO > A promogao ocorre quando, progredindo na sua carreira, um servidor publico passa a
ocupar um novo “degrau”, que a rigor é um outro cargo. Na carreira do Banco Central do Brasil, por
exemplo, um Analista inicia sua carreira ocupando o nivel Al. Apds alguns anos, quando ele passar ao
nivel B1, estard sendo promovido.

READAPTACAO -> E o instituto mediante a qual o servidor, estavel ou n3o, tendo sofrido uma limitacdo
fisica ou psiquica em suas habilidades, torna-se inapto para o exercicio do cargo que ocupa, mas, ndo
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configurada a invalidez permanente, pode ainda exercer outro cargo para o qual a limitagao sofrida
ndo o incapacita. O cargo provido por readaptacdo devera ter atribuicGes afins as do anterior. Tem que
ser respeitada a habilitacdo exigida, o nivel de escolaridade e a equivaléncia de vencimentos.

REVERSAO -> A reversdo ocorre quando o servidor aposentado retorna ao servico ativo. Isso pode
ocorrer se a aposentadoria por invalidez for invalidada apds comprovacdo de que o servidor pode
retornar ao servico, e hoje também é aceita a possibilidade de reversdao a pedido, sob certas
circunstancias.

REINTEGRAGCAO -> A reintegracdo geralmente ocorre quando um servidor publico é punido com a
penalidade de demissdo, e por isso perde o cargo, e posteriormente consegue anular essa penalidade
por via administrativa ou judicial. Seu retorno ao cargo, nesse caso, é chamado de reintegracao.

RECONDUCAO - Recondugdo é o retorno do servidor estdvel ao cargo anteriormente ocupado e
decorrera de obtencdo de resultado insatisfatério em estdgio probatério relativo a outro cargo e
reintegracdo do anterior ocupante do cargo.

APROVEITAMENTO —> O aproveitamento também é uma espécie de retorno ao servigo publico, mas
nao do servidor demitido, e sim daquele que foi posto em disponibilidade. Caso vocé nunca tenha
estudado Direito Administrativo, a disponibilidade é uma situagdo especial em que o servidor pode ser
posto em alguns casos bastante especificos. Quando estd em disponibilidade, o servidor publico ndo
precisa trabalhar, e recebe remuneragao proporcional ao seu tempo de servico. Pois bem, quando esse
servidor for chamado de volta, passara pelo aproveitamento.

* Agora atencao: as formas de provimento ascensao e transferéncia ndo foram recepcionadas pela nossa
Constituicdao Federal de 1988, o que as tornou, a partir de entdo, inconstitucionais. No entanto, a despeito
de ainda estarem regulamentadas pela norma em estudo (ndo ha dispositivos que a expressamente
revogam), serdao por noés estudadas, apesar de achar pouco provavel que a banca se arriscard em cobra-las.

Beleza? Deu para compreender melhor em linhas gerais o que significa cada uma dessas formas de
provimento?

Pois bem, voltemos entdo ao Estatuto dos Servidores de Alagoas!

De um modo ou de outro, para que haja investidura em cargo publico, seja qual for a forma de provimento,
a pessoa deve preencher requisitos minimos. E que requisitos sdo esses?

DECORE!

®.0
L = 4

» Sdo requisitos basicos para ingresso no servigo publico:

v" a nacionalidade brasileira;

@ Estatuto dos Servidores Publicos Estadual p/ SEFAZ-AL (Todos os Cargos) Com Videoaulas - Pos-Edital
www.estrategiaconcursos.com.br



Paulo Guimarées, Thais de Assunc¢éo (Equipe Marcos Giréo)
Aula 00

o gozo dos direitos politicos;
a quitagdo com as obrigagoes militares e eleitorais;

v
v
v" o nivel de escolaridade exigido para o exercicio do cargo;
v' aidade minima de 18 anos;

v

aptidao fisica e mental.

Cabe lembrar que o inciso | do art. 37 da CF/88, com redacdo dada pela EC 19/98, estende aos estrangeiros
o direito de ingresso em cargos publicos, na forma da lei. Tais regras sdo, obviamente, aplicdveis aos
servidores publicos de Alagoas.

Saiba ainda que o rol de requisitos acima é apenas exemplificativo (ou seja, ndo é taxativo), pois o préprio
Estatuto define que a natureza das atribuicdes de cargo determinado pode justificar a exigéncia outros
requisitos especificos, desde que estabelecidos em lei.

As pessoas portadoras de deficiéncia é assegurado o direito de inscrigdo a concurso publico para provimento
de cargo cujas atribuicdes estejam aptas a exercer sendo-lhes reservadas até 20% das vagas oferecidas.

S8 para fins de esclarecimento, saiba, caro aluno, que a investidura é entendida como o procedimento
administrativo mediante o qual se perfaz o provimento (ingresso) do servidor no cargo, emprego ou funcao
publica.

Pelo Estatuto dos Servidores de Alagoas, art. 62:

’@m

-
@"

(_§

> O provimento inicial dos cargos publicos far-se-a mediante ato de autoridade competente
de cada Poder, completando-se a investidura com a posse.

N3o se esquece dessa informac3o, ok? E muito boa de prova!
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Bom, ainda nessa aula daremos uma atencdo maior a posse, mas antes precisamos tratar de um ato que
deve ocorrer antes da posse: a nomeagao!

2.1 - Nomeagao

Mesmo nao constando no rol das formas de provimento de cargo publico do art. 82, o art. 72 do préprio
Estatuto estabelece que a nomeagao é também uma dessas forma de provimento, mas sé que é a forma
originaria de provimento dos cargos publicos estaduais.

Provimento originario é o preenchimento de classe inicial de cargo NAO DECORRENTE de qualquer vinculo
anterior entre o servidor e aadministragao. E a Unica forma de provimento origindrio atualmente compativel
com a nossa Constituicdo Federal de 1988 é exatamente a nomeagao! O Estatuto dos Servidores Publicos do
Estado de Alagoas nos ensina que la a nomeacdo podera ser feita das seguintes formas:

N\
e quando se tratar de
em cargo isolado de
CARATER provimento efetivo ou
EFETIVO de carreira;
e para 0s cargos de
em confianga, de livre
COMISSAO provimento e
exoneragao.

vt
ATENTO!

a

i

> A nomeacao para Cargo de carreira ou cargo isolado de provimento efetivo
depende de prévia habilitacio em concurso publico de provas ou de provas e
titulos, obedecidos a ordem de classificagdo e o prazo de sua validade.
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Os demais requisitos para o ingresso serdo estabelecidos pela Lei que fixar as diretrizes do sistema de carreira
da administracdo publica estadual e seus regulamentos.

E por falar em concurso publico, vamos ver o que o Estatuto fala a respeito!

3 — Concurso Publico

O concurso publico para cargo estadual serd de provas ou de provas e titulos, podendo ser realizado em
duas etapas, conforme dispdem a lei e o regulamento do respectivo plano de carreira.

ESTACAINA
PROVA!

&8/

> O concurso publico tera validade de até 02 anos, podendo ser prorrogado uma unica vez,
por igual periodo.

» Nao se abrira novo concurso enquanto houver candidato aprovado em concurso anterior
com prazo de validade nao expirado.

As regras acima ndo sdao nenhuma novidade, pois elas "imitam" o que a nossa Constituicdo Federal ja
dispunha em seu art. 37, incisos Il e lll. Compare:

| Art.37.(..)

: 1ll - o prazo de validade do concurso publico serad de até dois anos, prorrogdvel uma vez, :
: por igual periodo; :
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: IV - durante o prazo improrrogavel previsto no edital de convocacdo, aquele aprovado em :
: concurso publico de provas ou de provas e titulos serd convocado com prioridade sobre :
novos concursados para assumir cargo ou emprego, na carreira; :

O prazo de validade do concurso e as condi¢des de sua realizacdo serdo fixados em edital, que serd publicado
no Diario Oficial do Estado e em jornal didrio de grande circulacao.

Pronto. Uma vez aprovado, é hora de tomar posse no cargo, pois vocé ja sabe que somente com a posse é
que ocorre a investidura nesse cargo, ndao é mesmo?

Entdo vamos estudar sobre a posse, Ultimo tdpico dessa nossa aula inaugural!

4 — Posse de Cargo Publico

Bom, ja falamos muito dela até aqui, mas o que é mesmo a posse, de fato?

A posse é, regra geral, o ato expresso de aceitacao das atribuicdes, deveres e responsabilidades inerentes ao
cargo.

Em seu art. 13, o Estatuto estabelece que a posse se da pela assinatura do respectivo termo, no qual deverao
constar as atribuicOes, os deveres, as responsabilidades e os direitos inerentes ao cargo ocupado que ndo
poderdo ser alterados unilateralmente, por qualquer das partes, ressalvados os atos de oficio previstos em
lei.

E ai, duas informacgdes quentissimas para fins de provas:

TOME

NOTA' &K i

a8 4=

e
(N

‘9

> A posse ocorrera dentro do prazo de 30 dias contados da publicacdo do ato de
provimento, prorrogavel por mais 30 dias, a requerimento do interessado.
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Ou seja, a regra geral é que a posse se dé no prazo de 30 dias contados da data da publicagdao do ato de
provimento. Esse prazo é prorrogavel por mais 30 dias, a requerimento do interessado. No entanto, o
Estatuto prevé excegdo a essa regra, na medida em que permite que um nomeado que esteja, na data de
publicacdo do ato de provimento, licenciado ou em qualquer outro afastamento legal, tome posse no prazo
de 30 dias contado do término desse impedimento!

A inocorréncia oportuna da posse determinara a deseficaciza¢ao do ato de provimento.

Professor, o que significa isso?

Essa regra de leitura bem esquisita significa basicamente o seguinte: sera tornado sem efeito o ato de
nomeacao se a posse ndo se verificar no prazo estabelecido em Lei!

Ficou melhor assim?

Mas ainda tem outra excec¢do. Ndo relacionada a essa questdo do prazo para tomar posse, mas a quem pode
tomar posse!

Como assim, professor?

Pode ser que o nomeado, por alguma razao pessoal, ndo possa tomar posse dentro dos 30 dias previstos. E
ai, ele perde o direito?

N3o, ndo! Sabe por qué?
Porque a posse podera se dar mediante procurador. No entanto, a posse através de procurador fica

condicionada a apresentacao de instrumento publico de mandato, com outorga de poderes especiais para
tal fim.

Beleza?

No ato da posse o servidor apresentara declaracdo de bens e valores que constituem seu patriménio e do
exercicio ou ndo de outro cargo, emprego ou fung¢do publica. A posse dependera ainda de PREVIA inspeg¢io
médica oficial, em que se comprove a aptidao fisica e mental do candidato para o exercicio do cargo.

E para finalizarmos a parte teérica desta aula, uma ultima informacao de grande relevancia ainda sobre a
posse:
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PRESTE MAIS

ATENCAO!

;|

Apenas havera posse nos casos de provimento de cargo por nomeagao, acesso e
ascensao.

Beleza? Vamos encerrar entdao a nossa aula com as nossas primeiras questdes!

Aos trabalhos!
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QUESTOES COMENTADAS

PRATICAR!

1. [ESTRATEGIA E GIRAO — INEDITA - 2019]

No que diz respeito ao regramento trazido pela Lei Estadual n2 5.247/1991, que consolida o Estatuto dos
Servidores Publicos do Estado de Alagoas, julgue os itens que se seguem.

Se o Ministério Publico de Alagoas, ao final de dois anos, prazo de validade do concurso publico por ela
realizado para preenchimento de vagas no cargo de Técnico Ministerial, ndo tiver empossado todos os
aprovados nesse certame, poderd prorroga-lo uma vez por dois anos.

Comentario:

Exatamente! Foi o que aqui estudamos e é o que regulamenta o art. 12, caput e §29, da Lei AL n2 5.247/91!
Vamos relembrar dessas importantissimas regras:

% OBRIGATORIA

» O concurso publico tera validade de até 02 anos, podendo
ser prorrogado uma Unica vez, por igual periodo.

» N&o se abrira novo concurso enguantoe houver candidato
aprovado em concurso anterior com prazo de validade nao
expirado.

Gabarito: Certo

2. [ESTRATEGIA E GIRAO — INEDITA - 2019]

Entre as formas de provimento em cargo publico incluem-se a readaptacdo, a reversdo, a reconducdo, a
transferéncia e a ascensao.

Comentario:

Segundo o que estabelece o art. 82 do Estatuto em estudo, sdo formas de provimento de cargo publico:
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PROMOGAO

ASCENSAO*

TRANSFERENCIA*

D EsTacH
NA PROVAI

Formas de
PROVIMENTO

REVERSAO

REINTEGRAGAO

RECONDUCAO

l
|
|
READAPTAGCAO ]
|
|
)
APROVEITAMEN TO ]

A assertiva acerta, portanto, ao afirmar que entre as formas de provimento em cargo publico incluem-se a
readaptacao, a reversao, a recondugao, a transferéncia e a ascensao.

Gabarito: Certo

3. [ESTRATEGIA E GIRAO — INEDITA - 2019]

A promocdo é uma das formas de provimento de cargo publico.
Comentario:

Perfeito! Como vimos na figura do comentdrio da questdo anterior, a promo¢ao é mesmo uma das formas
de provimento de cargo publico (art. 89, inciso I).

Gabarito: Certo

4. [ESTRATEGIA E GIRAO - INEDITA - 2019]

Sdo requisitos basicos para investidura em cargo publico o gozo de direitos politicos, a quitacdo com as
obrigacdes militares e eleitorais e aptidao fisica e mental.

Comentario:

Tudo certinho aqui, ndo é mesmo?

De acordo com o art. 52 da Lei AL n2 5.247/91, s3o requisitos basicos para ingresso no servico publico:

v" anacionalidade brasileira;

o0 gozo dos direitos politicos;

a quitagdao com as obrigacdes militares e eleitorais;

o nivel de escolaridade exigido para o exercicio do cargo;

a idade minima de 18 anos;

AN NN N

aptidao fisica e mental.
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Os requisitos marcados em azul s3o os que a assertiva corretamente apontou.

Gabarito: Certo

5. [ESTRATEGIA E GIRAO - INEDITA - 2019]

De acordo com o regramento do Estatuto dos Servidores Publicos do Estado de Alagoas, a posse em cargo
publico ocorrera:

(A) no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias contados da publica¢do do ato de provimento.

(B) no prazo improrrogavel de 15 (quinze) dias contados da publicacdo do ato de provimento.

(C) no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias contados da publicacdo do resultado do concurso.
(D) no prazo improrrogavel de 15 (quinze) dias contados da publicagdo do resultado do concurso.

(E) no prazo prorrogdvel de 30 (trinta) dias contados da publicagdao do ato de provimento.
Comentario:

Essa questado foi criada para vocé jamais se esquecer dessa regra trazida pelo §22 do art. 13 do Estatuto em
comento:

2)f PROVAI
TOME NOTA! ..-'-
_— 4

» A posse ocorrera dentro do prazo de 30 dias contados da
publicagdo do ato de provimento, prorrogavel por
mais 30 dias, a requerimento do interessado.

Gabarito: E

6. [FCC- TECNICO JUDICIARIO - TRE/TO - 2011 - Adapt.]

De acordo com o Estatuto dos Servidores Publicos do Estado de Alagoas, é forma de provimento do cargo
publico, dentre outras, a readaptacao.

Comentario:

Verdade, e vocé vai comegar a ver como as bancas sdo apaixonadas pelas formas de provimento de cargo
publico!

Segundo o que estabelece o art. 82 do Estatuto em estudo, sdo formas de provimento de cargo publico:
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PROMOGAO

ASCENSAO* ]

/{ TRANSFERENCIA*

REVERSAO ]

S EsTacu
NA PROVAI

Formas de
PROVIMENTO

REINTEGRACAO |

RECONDUGAO ]

APROVEITAMEN TO ]

Gabarito: Certo

7. [FCC- TECNICO JUDICIARIO - TST - 2012 - Adapt.]

Na literalidade da Lei Estadual n® 5.247/1991, do Estado de Alagoas, ndo é forma de provimento de cargo
publico

(A) a ascensao.

(B) a transferéncia.

(C) o concurso interno.

(D) a readaptagao.

(E) a promocao.
Comentario:
Essa vocé deve ter respondido num piscar de olhos, ndo é mesmo?

E s6 olhar novamente para a figurinha presente no comentario da questdo anterior e percebera que, dentre
as opcOes de resposta, apenas o concurso interno nao é forma de provimento de cargo publico.

Gabarito: C

8. [FCC - ANALISTA JUDICIARIO - TRF/22 - 2012 - Adapt.]

E INCORRETO afirmar que s3o formas de provimento de cargo publico, de acordo com a Lei AL n2 5.247/1991,
dentre outras, a

(A) reintegracdo e promocao.

(B) readaptacdo e a nomeacao.

(C) promocgdo e o aproveitamento.
(D) contratacdo direta e o acesso.

(E) nomeacdo e a promogao.
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Comentario:

Vamos responder essas fazendo um checklist das opgbes de resposta, comparando-as com o que versa os ja
famosos arts. 72 e 82 do Estatuto dos Servidores Publicos de Alagoas. A opc¢do que trouxer duas formas de
provimento ndo previstas nesse regramento é a incorreta. Vamos |3!

Item A - reintegracgdo (Ok, art. 82, VI) e a promogao (Ok, art. 82, I).

Item B - readaptacdo (Ok, art. 82, IV) e a nomeacdo (Ok, art. 72).

Item C - promocao (Ok, art. 82, I) e o aproveitamento (Ok, art. 82, VIII).

ltem D - contratacdo direta (Errado) e o acesso (Errado).

ltem E - nomeacao (Ok, art. 72) e a promocgdo (Ok, art. 89, ).

Gabarito: D

9. [FCC - ANALISTA JUDICIARIO - TRT/62 - 2012 - Adapt.]

De acordo com a Lei Estadual n® 5.247/1991, que consolida o Estatuto dos Servidores Publicos do Estado de
Alagoas, a investidura em cargo publico ocorre com

(A) a posse.

(B) a nomeagao.

(C) a aprovacdao em concurso publico.
(D) o provimento.

(E) a habilitacdo, apds a comprovacao da aptidao fisica.
Comentario:

Essa é bem facil e é sé vocé relembrar de mais um de nossos quadros-destaque (art. 69):

-
I ceseEncana
' PROVAI!
e

» O provimento inicial dos cargos publicos far-se-a
mediante ato de autoridade competente de cada Poder,
completando-se a investidura com a posse.

Gabarito: A

10. [FCC - ANALISTA JUDICIARIO - TRT/152 - 2013 - Adapt.]

O Sr. José teve a grata noticia de sua aprovacao em concurso publico para um cargo no Ministério Publico de
Alagoas. Conhecedor de seus deveres, sabe que sua investidura ocorrerd com a posse. Nos termos da Lei, é
regra atinente a posse,
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(A) sua ocorréncia no prazo de 30 dias contados do resultado do concurso.

(B) em se tratando de servidor em licenga para desempenho de mandato classista, o prazo para sua
ocorréncia sera contado do término do impedimento.

(C) a obrigatoriedade nos casos de nomeacdo e de provimento.
(D) independe de prévia inspegao médica legal, condi¢do exigida para a entrada em exercicio.

(E) o previsto no termo de posse pode ser alterado unilateralmente.
Comentario:

Iltem A - Errado! A posse ocorrera dentro do prazo de 30 dias contados da publicacdo do ato de provimento,
prorrogavel por mais 30 dias, a requerimento do interessado (art. 13, §29).

Iltem B - Certo! N3o interessa qual o motivo legal do afastamento ou da licengca. O que vocé deve saber é
que, em se tratando de servidor em licenga, ou afastado por qualquer outro motivo legal, o prazo sera
contado do término do impedimento (art. 13, §42). Exatamente o que informa o item para o caso nele
trazido!

Item C - Errado. Vocé ndo pode esquecer que (art. 13, §19):

'.v PRESTEMAIS
ﬁ ATENCAO!

> Apenas havera posse nos casos de provimento de cargo
por NOMeag¢do, acesso e ascensao.

ltem D - Errado, pois é exatamente o contrario! A posse em cargo publico dependera de PREVIA inspecdo
médica oficial, em que se comprove a aptidao fisica e mental do candidato para o exercicio do cargo (art.
14).

ltem E - Errado! N3do sdo permitidas alteracdes unilaterais.

Gabarito: B

11. [FCC - ANALISTA JUDICIARIO - TRT/12 - 2014 - Adapt.]

De acordo com a Lei AL n2 5.247/1991, a nomeagdo é uma das formas de provimento de cargo publico,
aplicavel para ocupacdo de

(A) cargo em comissdo, desde que derivado de readaptacao.

(B) cargo publico efetivo, ndo aplicado para os comissionados, exceto os reintegrados.
(C) cargo publico efetivo e para cargos de confianca.

(D) cargo ou emprego publico efetivos.

(E) funcdo publica de confianca, cargo em comissao efetivo e emprego publico.

Comentario:
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Essa é bastante simples de responder! Segundo que estabelece o art. 92 do Estatuto dos Servidores Publicos
de Alagoas (nossa estimada Lei AL n2 5.247/1991), a nomeacdo poderd ser feita em uma das seguintes
formas:

-
em e isolado de
CARATER provimento efetivo ou
EFETIVO de carreira; )

o

-
e para 0s cargos de
em confianga, de livre
COMISSAO provimento e
exoneragao. y

o

Gabarito: C

12. [FCC - JUIZ DO TRABALHO - TRT/12 - 2016 - Adapt.]

Segundo a Lei Estadual n° 5.247/1991, que dispde sobre o Estatuto dos Servidores Publicos do Estado de
Alagoas, julgue os itens a seguir.

Sdo, dentre outros, requisitos para a investidura em cargo publico, ter idade minima de 18 anos, estar no
gozo dos direitos politicos, ser brasileiro nato e a quitacdo com obrigacdes eleitorais.

Comentario:

Muito cuidado com a leitura rdpida, caro aluno, pois essa assertiva aqui trouxe uma maldade perigosissima
e que vez por outra cai em provas!

Atencao!
De acordo com o art. 52 da Lei AL n2 5.247/1991, sdo requisitos basicos para investidura em cargo publico:

v anacionalidade brasileira;

o gozo dos direitos politicos;

a quitacdao com as obriga¢Ges militares e eleitorais;

o nivel de escolaridade exigido para o exercicio do cargo;

a idade minima de 18 anos;

AN NN N

aptidao fisica e mental.

O que esta em azul mostra que, de fato, sao requisitos para a investidura em cargo publico, ter idade minima
de 18 anos, estar no gozo dos direitos politicos e a quitacdao com obrigacdes eleitorais.
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No entanto, o requisito que esta em vermelho nos chama a atencdo para um detalhe importante demais: o
requisito é ter nacionalidade brasileira, o que significa dizer que tanto brasileiros natos como naturalizados
podem ser investidos em cargos publicos no Estado de Alagoas, ndo é mesmo?

Logo, a assertiva erra ao afirmar que a pessoa deve ser brasileira nata para poder ter direito a investidura
em cargo publico. Tanto faz ser nata como naturalizada, estd valendo!

Gabarito: Errado

13. [FCC - JUIZ DO TRABALHO - TRT/12 - 2016 - Adapt.]

Também sdo formas de provimento em cargo publico: reintegracdo, promocgao, reversdo, nomeacao e
conversao.

Comentario:
Olha ai, de novo a banca cobrando sobre as formas de provimento de cargo publico!

E aqui ela erra ao afirmar que a conversao (essa nem existe!) também é forma de provimento em cargo
publico, para fins da norma em estudo. De forma alguma!

As demais sdo sim formas de provimento previstas no art. 82 do Estatuto.

Gabarito: Errado

14. [FCC - JUIZ DO TRABALHO - TRT/12 - 2016 - Adapt.]

A posse em cargo publico, que ocorre apenas no provimento por nomeagao, pode se dar por procuragao
especifica, desde que o agente justifique o motivo da impossibilidade de comparecimento ao ato.

Comentario:

Ja temos um erro grosseiro logo no inicio da assertiva: o de dizer que a posse em cargo publico ocorre apenas
no provimento por nomeagao. Nao foi isso que estudamos!

Lembre-se (art. 13, §19):

" PRESTE MAIS
@ ATENGAO!!

> Apenas havera posse nos casos de provimento de cargo
por nomeacdo, acesso e ascensdo.

O outro erro estd em afirmar que no caso de posse por procuracdo especifica, o agente deve justificar o
motivo da impossibilidade de comparecimento ao ato. O Estatuto nada diz a respeito!

Gabarito: Errado
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Feito esse estdgio com questdes adaptadas, vamos ver agora como os temas aqui estudados foram cobrados
em questdes originais sobre o Estatuto dos Servidores Publicos de Alagoas:

15. [CESPE - ANALISTA JUDICIARIO - TJ/AL - 2012 - Adapt.]

Com base na Lei n.2 5.247/1991, que institui o regime juridico Unico dos servidores publicos civis do estado
de Alagoas, das autarquias e das fundagdes publicas estaduais, julgue os itens a seguir.

A posse consiste na forma origindria de provimento dos cargos publicos.

Comentario:

De forma algumal

Ja batemos demais nessa tecla aqui e vocé ja sabe que o Estatuto dos Servidores Publicos de Alagoas, em
consonancia com os ditames constitucionais, traz a nomeagao como a forma originaria de provimento dos

cargos publicos (art. 72).

Gabarito: Errado

16. [CESPE - ANALISTA JUDICIARIO - TJ/AL - 2012 - Adapt.]

A posse deve ocorrer dentro do prazo de trinta dias contados da publicagao do ato de provimento, sendo
este prazo prorrogavel por mais quinze dias, a requerimento do interessado.

Comentario:

Erradissimo e que assertiva boba, hein?!

Corrigindo, segundo o que estabelece 0 §22 do art. 13 da Lei n25.247/1991: a posse deve ocorrer dentro do
prazo de trinta dias contados da publicagcdo do ato de provimento, sendo este prazo prorrogavel por mais

trinta guinze dias, a requerimento do interessado.

Gabarito: Errado

17. [CESPE - AGENTE DE POLICIA - PC/AL - 2012 - Adapt.]

Com relac3o ao Regime Juridico Unico dos Servidores Publicos Civis do Estado de Alagoas, das Autarquias e
das Fundacgdes Publicas Estaduais (Lei n.2 5.247/1991), julgue os itens seguintes.

O edital do concurso publico deve ser publicado no Diario Oficial do Estado e em jornal didrio de grande
circulacgao.

Comentario:
Verdade! Segundo o que estabelece o art. 12, §19, do Estatuto, o prazo de validade do concurso e as
condicGes de sua realizacao serdo fixados em edital, que serd publicado no Diario Oficial do Estado e em

jornal didrio de grande circulacdo.

Gabarito: Certo
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18. [CESPE - AGENTE DE POLICIA - PC/AL - 2012 - Adapt.]

E admitida a posse através de procurador, que fica condicionada a apresentacdo de instrumento publico de
mandato, com outorga de poderes especiais para tal fim.

Comentario:

Certissimo também! E admitida a posse através de procurador, que fica condicionada & apresentacdo de
instrumento publico de mandato, com outorga de poderes especiais para tal fim (art. 13, §69).

Gabarito: Certo

19. [COPEVE/UFAL - AUDITOR DO MP - MPE/AL - 2012 - Adapt.]

Nos termos da Lei Estadual n2 5247, de 1991 (Regime Juridico dos Servidores Publicos do Estado de Alagoas),
julgue o item a seguir.

A posse ocorrerd dentro do prazo de 30 (trinta) dias contados da publicacdo do ato de provimento,
prorrogavel por mais 30 (trinta) dias, a requerimento do interesse.

Comentario:
Outra assertiva correta, de acordo com o tanto que ja estudamos sobre a posse! No servico publico do Estado
de Alagoas, a posse ocorrerd dentro do prazo de 30 (trinta) dias contados da publicacdo do ato de

provimento, prorrogavel por mais 30 (trinta) dias, a requerimento do interesse.

Gabarito: Certo

* %k %k
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LISTA DE QUESTOES

1. [ESTRATEGIA E GIRAO - INEDITA - 2019]

No que diz respeito ao regramento trazido pela Lei Estadual n? 5.247/1991, que consolida o Estatuto dos
Servidores Publicos do Estado de Alagoas, julgue os itens que se seguem.

Se o Ministério Publico de Alagoas, ao final de dois anos, prazo de validade do concurso publico por ela
realizado para preenchimento de vagas no cargo de Técnico Ministerial, ndo tiver empossado todos os
aprovados nesse certame, poderd prorroga-lo uma vez por dois anos.

2. [ESTRATEGIA E GIRAO — INEDITA - 2019]

Entre as formas de provimento em cargo publico incluem-se a readaptacdo, a reversao, a reconducdo, a
transferéncia e a ascensao.

3. [ESTRATEGIA E GIRAO — INEDITA - 2019]

A promocdo é uma das formas de provimento de cargo publico.

4. [ESTRATEGIA E GIRAO - INEDITA - 2019]

Sao requisitos basicos para investidura em cargo publico o gozo de direitos politicos, a quitagdo com as
obrigacOes militares e eleitorais e aptidao fisica e mental.

5. [ESTRATEGIA E GIRAO - INEDITA - 2019]

De acordo com o regramento do Estatuto dos Servidores Publicos do Estado de Alagoas, a posse em cargo
publico ocorrera:

(A) no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias contados da publicacdo do ato de provimento.

(B) no prazo improrrogavel de 15 (quinze) dias contados da publicacdo do ato de provimento.

(C) no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias contados da publicagdo do resultado do concurso.
(D) no prazo improrrogdavel de 15 (quinze) dias contados da publicacdo do resultado do concurso.

(E) no prazo prorrogdvel de 30 (trinta) dias contados da publicacdo do ato de provimento.

6. [FCC- TECNICO JUDICIARIO - TRE/TO - 2011 - Adapt.]

De acordo com o Estatuto dos Servidores Publicos do Estado de Alagoas, é forma de provimento do cargo
publico, dentre outras, a readaptacao.
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7. [FCC- TECNICO JUDICIARIO - TST - 2012 - Adapt.]

Na literalidade da Lei Estadual n® 5.247/1991, do Estado de Alagoas, ndo é forma de provimento de cargo
publico

(A) a ascensdo.

(B) a transferéncia.

(C) o concurso interno.
(D) a readaptacao.

(E) a promocgao.

8. [FCC - ANALISTA JUDICIARIO - TRF/22 - 2012 - Adapt.]

E INCORRETO afirmar que s3o formas de provimento de cargo publico, de acordo com a Lei AL n2 5.247/1991,
dentre outras, a

(A) reintegracdo e promogao.

(B) readaptacdo e a nomeacao.

(C) promocgao e o aproveitamento.
(D) contratacdo direta e o acesso.

(E) nomeacdo e a promogao.

9. [FCC - ANALISTA JUDICIARIO - TRT/62 - 2012 - Adapt.]

De acordo com a Lei Estadual n? 5.247/1991, que consolida o Estatuto dos Servidores Publicos do Estado de
Alagoas, a investidura em cargo publico ocorre com

(A) a posse.

(B) a nomeacao.

(C) a aprovagdo em concurso publico.
(D) o provimento.

(E) a habilitacdo, apds a comprovacdo da aptidao fisica.

10. [FCC - ANALISTA JUDICIARIO - TRT/152 - 2013 - Adapt.]

O Sr. José teve a grata noticia de sua aprovacao em concurso publico para um cargo no Ministério Publico de
Alagoas. Conhecedor de seus deveres, sabe que sua investidura ocorrerd com a posse. Nos termos da Lei, é
regra atinente a posse,

(A) sua ocorréncia no prazo de 30 dias contados do resultado do concurso.

(B) em se tratando de servidor em licenca para desempenho de mandato classista, o prazo para sua
ocorréncia serd contado do término do impedimento.

(C) a obrigatoriedade nos casos de nomeacdo e de provimento.
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(D) independe de prévia inspecao médica legal, condicdo exigida para a entrada em exercicio.

(E) o previsto no termo de posse pode ser alterado unilateralmente.

11. [FCC - ANALISTA JUDICIARIO - TRT/12 - 2014 - Adapt.]

De acordo com a Lei AL n2 5.247/1991, a nomeagdo é uma das formas de provimento de cargo publico,
aplicavel para ocupacdo de

(A) cargo em comissdo, desde que derivado de readaptacgao.

(B) cargo publico efetivo, ndo aplicado para os comissionados, exceto os reintegrados.
(C) cargo publico efetivo e para cargos de confianca.

(D) cargo ou emprego publico efetivos.

(E) funcdo publica de confianca, cargo em comissao efetivo e emprego publico.

12. [FCC - JUIZ DO TRABALHO - TRT/12 - 2016 - Adapt.]

Segundo a Lei Estadual n°® 5.247/1991, que dispGe sobre o Estatuto dos Servidores Publicos do Estado de
Alagoas, julgue os itens a seguir.

Sdo, dentre outros, requisitos para a investidura em cargo publico, ter idade minima de 18 anos, estar no
gozo dos direitos politicos, ser brasileiro nato e a quitacdo com obrigacGes eleitorais.

13. [FCC - JUIZ DO TRABALHO - TRT/12 - 2016 - Adapt.]

Também s3o formas de provimento em cargo publico: reintegra¢do, promogao, reversao, nomeagao e
conversao.

14. [FCC - JUIZ DO TRABALHO - TRT/12 - 2016 - Adapt.]

A posse em cargo publico, que ocorre apenas no provimento por nomeagao, pode se dar por procuragao
especifica, desde que o agente justifique o motivo da impossibilidade de comparecimento ao ato.

15. [CESPE - ANALISTA JUDICIARIO - TJ/AL - 2012 - Adapt.]

Com base na Lei n.2 5.247/1991, que institui o regime juridico Unico dos servidores publicos civis do estado
de Alagoas, das autarquias e das fundac¢des publicas estaduais, julgue os itens a seguir.

A posse consiste na forma origindria de provimento dos cargos publicos.

16. [CESPE - ANALISTA JUDICIARIO - TJ/AL - 2012 - Adapt.]

A posse deve ocorrer dentro do prazo de trinta dias contados da publicacdo do ato de provimento, sendo
este prazo prorrogavel por mais quinze dias, a requerimento do interessado.
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17. [CESPE - AGENTE DE POLICIA - PC/AL - 2012 - Adapt.]

Com relagdo ao Regime Juridico Unico dos Servidores Publicos Civis do Estado de Alagoas, das Autarquias e
das Fundagdes Publicas Estaduais (Lei n.2 5.247/1991), julgue os itens seguintes.

O edital do concurso publico deve ser publicado no Diario Oficial do Estado e em jornal didrio de grande
circulacao.

18. [CESPE - AGENTE DE POLICIA - PC/AL - 2012 - Adapt.]

E admitida a posse através de procurador, que fica condicionada a apresentacdo de instrumento publico de
mandato, com outorga de poderes especiais para tal fim.

19. [COPEVE/UFAL - AUDITOR DO MP - MPE/AL - 2012 - Adapt.]

Nos termos da Lei Estadual n2 5247, de 1991 (Regime Juridico dos Servidores Publicos do Estado de Alagoas),
julgue o item a seguir.

A posse ocorrerd dentro do prazo de 30 (trinta) dias contados da publicacdo do ato de provimento,
prorrogavel por mais 30 (trinta) dias, a requerimento do interesse.

GABARITO

CABARITO

1 2 3 4
C C C C
5 6 7 8
E C C D
9 10 11 12
A B C E
13 14 15 16
E E E E
17 18 19
C C C
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Q Para finalizar o estudo da matéria, trazemos um resumo dos principais aspectos
estudados ao longo da aula. Nossa sugestdo é a de que esse resumo seja estudado
sempre previamente ao inicio da aula seguinte, como forma de “refrescar” a memoria.
Além disso, segundo a organizacdo de estudos de vocés, a cada ciclo de estudos é
fundamental retomar esses resumos.

» Para os efeitos do Estatuto dos Servidores de AL, servidor publico civil é quem, legalmente
investido em cargo publico civil da administracdo direta, autarquica e fundacional publica,
mantém com o ente estatal relacdo de trabalho de natureza profissional, sob vinculo de
dependéncia hierarquica.

Cargo Publico é um centro unitario e indivisivel de competéncias.

Saiba, caro aluno, que os cargos publicos sdo:

v’ criados por lei;
v" com determinacgdo prépria e em niimero certo;
v hierarquicamente localizados na estrutura organizacional do servigo publico;

v’ acessiveis a todos os brasileiros, observadas as condi¢des de investidura estabelecidas na lei.

De

de L
provimento provimento
EM

EFETIVO COMISSAO

Cargo
Publico

> E vedado a prestacdo de servicos gratuitos, salvo os casos expressamente previstos na Lei.

@ Estatuto dos Servidores Publicos Estadual p/ SEFAZ-AL (Todos os Cargos) Com Videoaulas - Pos-Edital
www.estrategiaconcursos.com.br



Paulo Guimarées, Thais de Assunc¢éo (Equipe Marcos Giréo)
Aula 00

Sao formas de provimento de cargo publico:

PROMOGAO
ASCENSAO*
TRANSFERENCIA*
@ NA PROVAI
READAPTACAO
PROVIMENTO REVERSAO

REINTEGRAGAO

RECONDUCAO

APROVEITAMEN TO

o __J_ _J_ _JL _J

» Sao requisitos basicos para ingresso no servigo publico:

v" a nacionalidade brasileira;

v' 0 gozo dos direitos politicos;

v aquitagdo com as obrigacdes militares e eleitorais;
o nivel de escolaridade exigido para o exercicio do cargo;
a idade minima de 18 anos;

v’ aptidio fisica e mental.

» 0O provimento inicial dos cargos publicos far-se-a mediante ato de autoridade competente de
cada Poder, completando-se a investidura com a posse.

A nomeacao podera ser feita das seguintes formas:

/

em
CARATER
EFETIVO
L
/

em
COMISSAO

\

www.estrategiaconcursos.com.br

* quando se tratar de h
cargo isolado de
provimento efetivo ou
de carreira;

* para os cargos de
confianga, de livre
provimento e
exoneragdo. )
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» A nomeacdo para cargo de carreira ou cargo isolado de provimento efetivo depende de
prévia habilitacdo em concurso publico de provas ou de provas e titulos, obedecidos a
ordem de classificagdo e o prazo de sua validade.

» 0 concurso publico tera validade de até 02 anos, podendo ser prorrogado uma tnica vez, por
igual periodo.

> Nao se abrira novo concurso enquanto houver candidato aprovado em concurso anterior com
prazo de validade nao expirado.

> A posse ocorrera dentro do prazo de 30 dias contados da publicacdo do ato de provimento,
prorrogavel por mais 30 dias, a requerimento do interessado.

A inocorréncia oportuna da posse determinara a deseficacizagdo do ato de provimento.

Apenas havera posse nos casos de provimento de cargo por nomeagao, acesso e ascensao.
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CONSIDERACOES FINAIS

Bom, chegamos ao fim de nossa primeira aula. Espero que tenham gostado da metodologia, um aperitivo
do que vem por ai!

Use o férum de nosso curso como mais uma ferramenta de auxilio para a consolidagdo de seus
conhecimentos. O Prof. Thiago Farias, que nos auxilia nos féruns, estard também a postos para ajuda-los
sempre que preciso!

Concluimos aqui esta aula! Se tiver duvidas, utilize nosso férum. Estou sempre a disposicao também no e-
mail e nas redes sociais.

E-mail: marcospascho@gmail.com
Facebook: https://www.facebook.com/ProfMarcosGirao

Youtube: https://www.youtube.com/channel/UCsjAzxopmLjgmxkeR1Lo6wQ

Instagram: @profmarcosgirao

Grande abraco e até a préxima!

Marcos Girao
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PIRATARIA £ CRIME.

Mas é sempre bom revisar o porqué e como vocé pode ser prejudicado com essa pratica.

Professor investe seu tempo
para elaborar os cursos e o
site os coloca avenda.

Pirata cria alunos fake
praticando falsidade
ideoldgica, comprando

cursos do site em nome de
pessoas aleatdrias (usando
nome, CPF, endereco e telefone
deterceiros sem autorizacéo).

Pirata fere os Termos de Uso,
adulteraasaulaseretiraa
identificacio dos arquives
PDF (justamente porque a
atividade & ilegal e ele ndo
quer que seus fakes

sejam identificados).

Concurseiro(a) desinformado
participa de rateio, achando

que nada disso esta acontecendo
eesperando se tornar servidor
publico para exigiro
cumprimento das leis.

Pirata divulga ilicitamente
(grupos de rateio), utilizando-se
tlo anonimato, nomes falsos ou
laranjas (geralmente o pirata se
anuncia como formador de
"grupos solidarios” de rateio
fue ndo visam lucro).

Pirata compra, muitas vezes,
clonando cartdes de crédito
(por vezes o sistema anti-fraude
nao consegue identificar

o golpe a tempo).

Pirata revende as aulas
protegidas por direitos autorais,
praticando concorréncia desleal
e em flagrante desrespeito a

Lei de Direitos Autorais

(Lei 9.610/98).

0 professor gue elaborou o
curso nao ganha nada, o site
nio recebe nada, e a pessoa
que praticou todos os ilicitos
anteriores (pirata) fica

com o lucro.

Deixando de lado esse mar de sujeira, aproveitamos para agradecer a todos

que adquirem os cursos honestamente e permitem que o site continue existindo.




