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1. INTRODUGAO E ROTEIRO DA AULA

Ola Pessoal! E com imensa satisfacdo que iniciamos nosso Curso de Legislacdo
r@ Previdenciaria para o cargo de Técnico em Seguranga do Trabalho do TJ-AM.
R4

Meu nome é Rubens Mauricio. Sou Auditor-Fiscal da Receita Federal do Brasil,
Professor de Direito Previdenciario, Coach do Estratégia Concursos e Analista do
Passo Estratégico.

Nesta minha trajetdria de concursos publicos, fui aprovado e nomeado para os seguintes cargos:
e Técnico Judiciario do TRT/22 Regido;
e Agente de Fiscalizacdo Judiciaria do TJ/SP;
e Oficial de Justica do 22 TAC/SP;
e Analista-Tributario da Receita Federal do Brasil;
e Auditor-Fiscal da Previdéncia Social;
e Auditor-Fiscal da Receita Federal do Brasil (cargo atual).

Apds todos esses anos de convivéncia ao lado de alunos e grandes amigos concursandos, aprovados
nos mais diversos concursos publicos por todo o pais, pude somar experiéncias pessoais e agrega-
las as experiéncias compartilhadas pelos demais colegas. E sao estes ensinamentos que buscarei
transmitir-lhes durante nosso curso.

Mais do que ensinar o mapa da mina de Direito Previdencidrio, buscarei utilizar minha experiéncia
como Coach do Estratégia Concursos para auxilid-los na organizacdao e metodologia dos estudos.
Buscaremos, juntos, alcangar sua aprovagao em concursos publicos, com foco nao apenas naquilo
que deve ser feito, mas também no “como” deve ser feito.
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Nosso curso serd totalmente “esquematizado”, para melhor fixacdo dos conceitos, buscando ser, ao
mesmo tempo, profundo e objetivo nas abordagens, focado em conceitos, palavras-chave e fixagao
do conteudo mais cobrado em prova, nos termos dos respectivos programas contidos dos ultimos
editais. Nosso objetivo sera unico: gabaritarmos as provas de Direito Previdenciario, por meio do
estudo de uma teoria focada em resultado e uma grande quantidade de questdes cuidadosamente
comentadas.

O presente curso é completo, cobrindo todos os pontos do ultimo edital, ndo sendo necessario,
portanto, estudar por qualquer outro material regular, nem tampouco por livros.

As vantagens de estudar por este curso em PDF é que as atualizacoes serao constantes e
permanentes, sempre que houver qualquer alteracao na legislagao previdenciaria ou mudanca de
entendimento dos tribunais (alteracao jurisprudencial).

Além disso, o material é feito na medida certa do seu edital e da sua prova, evitando que vocé estude
mais do que precise ou menos do que deveria.

Outrossim, teremos questoes comentadas dentro de cada topico do material, bem como uma lista
consolidada das questoes comentadas ao final de cada PDF.

Ademais, apresentaremos resumos ao final de todas as aulas, bem como um questionario de
revisdao, com perguntas e respostas objetivas para memorizacao de conteldo elementar de cada
aula.

As aulas serdao sempre iniciadas com uma breve revisao da aula anterior, para que o aluno faca a
devida conexao entre o assunto estudado na aula anterior e o novo assunto cujo estudo se inicia.

Algumas aulas parecerao longas, em virtude do grande nimero de paginas. Contudo, tratam-se de
aulas rapidas, agradaveis e faceis de estudar. O grande numero de paginas decorre, principalmente,
da existéncia de diversos diagramas dentro de cada assunto, com o objetivo de facilitar sua retencao,
ocupando, consequentemente, boa parte do material. Além disso, uma consideravel parte do
material estd ocupada por questdes comentadas, questionario de revisdao e resumos. Ou seja,
mesmo as aulas mais longas ndo serao cansativas, pois possuem muito conteudo visual e exercicios.

Por fim, iremos disponibilizar também, fora do material regular de estudos, os slides utilizados nas
video-aulas e os resumos de cada assunto.

Temos também um férum de dividas, para ajuda a sanar suas duvidas em relacdo ao conteludo
estudado. Contudo, o férum deve ser utilizado com cautela e sabedoria. Antes de postar uma
pergunta no férum, recomendo que termine de ler a aula, pois grande parte das duvidas sao
esclarecidas dentro do proprio material. Também recomendo que, antes de postar uma nova
pergunta, veja se sua duvida ja ndo foi esclarecida anteriormente em outra pergunta ja respondida.

Vamos juntos em busca da sua prepara¢do em alta performance e de sua aprovacdo. Conte comigo!
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: P CRONOGRAMA DE
&)/} AULAS

O curso sera dividido em 5 modulos (aula 00 + 4 aulas), cobrindo todos os pontos cobrados nas
provas de Direito Previdenciario para este concurso, conforme segue:

Aula Assunto
Lei n2 8.213/1991 e suas alteragGes: Regime Geral da Previdéncia Social: Filiagdo e
Inscricdo. Segurados Obrigatérios: empregado, empregado doméstico, trabalhador
Aula 00 avulso, contribuinte individual e segurado especial. Segurado Facultativo.
Trabalhadores excluidos do Regime Geral.
Lei n? 8.213/1991 e suas alteracdes: Plano de Beneficios da Previdéncia Social:
Aula 01 Dependentes. Prestacdes Previdenciarias: Disposicoes Gerais e Especificas. Periodo
de Caréncia.
Lei n? 8.213/1991 e suas alteragdes: Plano de Beneficios da Previdéncia Social:
Aula 02 Saldrio de Beneficio. Renda mensal inicial do beneficio. Reajustamento do valor do
beneficio. Data de Inicio do Beneficio. Data de Cessacao do Beneficio.
Lei n2 8.213/1991 e suas alteracBes: Acumulacdo de beneficios. Manutencdo, perda
Aula 03 | e restabelecimento da qualidade de segurado.
Aula 04 |Acidente do Trabalho
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2. PREPARANDO-SE PARA ESTUDAR

v Prepare seu ambiente de estudo.
v Desligue o celular.

v’ Saia dainternet.

v lluminagdo adequada.

A maneira mais eficaz e eficiente para ser aprovado em concursos publicos passa, necessariamente,
por algumas etapas relacionadas com seu planejamento estratégico de preparagdo. O presente
material tentard ajuda-los na caminhada por cada uma destas etapas, buscando leva-los
rapidamente a aprovacgao.

As etapas de preparagdo necessarias até sua aprovacdo, em resumo, sao:
e Captacdo da informagdo;
e Aprofundamento do conhecimento;
e Memorizagdo;

e Fixagdo.

A captacdo da informagdo ocorre através do estudo do conteudo tedrico, onde podemos obter o
conhecimento dos assuntos cobrados em prova de forma geral e contextualizada.

O aprofundamento do conhecimento ocorre com o detalhamento de cada um dos assuntos
estudados dentro da disciplina, bem como o estudo dos textos legais comentados, apresentagao de
exemplos, andlise da jurisprudéncia, permitindo ao aluno ndo apenas conhecer a matéria, mas
entender e aprofundar seu conteudo.

A memorizagdo ocorrera por meio de revisdes sistematicas, destaque de palavras-chave, diagramas,
guadros comparativos, dicas e macetes. Para ajuda-los também nesta etapa, apresentarei, durante
nossas aulas, diversos diagramas para melhor reten¢ao de conteudo, bem como um resumo
organizado em tdpicos, apresentado ao final de cada aula, contendo os pontos mais importantes da
matéria estudada.

A fixacdo ocorrerd com a resolucdao de exercicios de provas anteriores e simulados com questdes
inéditas. Cada questdo serd cuidadosamente comentada pelo professor, permitindo ao aluno
conhecer como a matéria é cobrada, qual o entendimento da banca, além de treinar a resolucdo e
fixar os conceitos estudados. Traremos, outrossim, “questiondrios de revisao”, para consolidar,
ainda mais, os conceitos basicos da disciplina.
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Antes de iniciarmos 0 nosso curso, vamos a alguns AVISOS IMPORTANTES:

1) Com o objetivo de otimizar os seus estudos, vocé encontrard, em nossa plataforma (Area do
aluno), alguns recursos que irdo auxiliar bastante a sua aprendizagem, tais como “Resumos”,
“Slides” e “Mapas Mentais” dos conteudos mais importantes desse curso. Essas ferramentas
de aprendizagem irdo te auxiliar a perceber aqueles tépicos da matéria que vocé precisa
dominar, que vocé nao pode ir para a prova sem ler.

2) Em nossa Plataforma, procure pela Trilha Estratégica e Monitoria da sua respectiva
area/concurso alvo. A Trilha Estratégica é elaborada pela nossa equipe do Coaching. Ela ira te
indicar qual é exatamente o melhor caminho a ser seguido em seus estudos e vai te ajudar a
responder as seguintes perguntas:

e Qual a melhor ordem para estudar as aulas? Quais sao os assuntos mais importantes?

e Qual a melhor ordem de estudo das diferentes matérias? Por onde eu comego?

e “Estou sem tempo e o concurso estd proximo!” Posso estudar apenas algumas partes
do curso? O que priorizar?

e O que fazer a cada sessdo de estudo? Quais assuntos revisar e quando devo revisa-los?
e A quais questdes deve ser dada prioridade? Quais simulados devo resolver?

e Quais sao os trechos mais importantes da legislagao?

3) Procure, nas instrucdes iniciais da “Monitoria”, pelo Link da nossa “Comunidade de Alunos” no
Telegram da sua area / concurso alvo. Essa comunidade é exclusiva para os nossos assinantes
e serd utilizada para orienta-los melhor sobre a utilizacdo da nossa Trilha Estratégica. As
melhores duvidas apresentadas nas transmissdes da “Monitoria” também serdo respondidas
na nossa Comunidade de Alunos do Telegram.

(*) O Telegram foi escolhido por ser a Unica plataforma que preserva a intimidade dos assinantes e
que, além disso, tem recursos tecnoldgicos compativeis com os objetivos da nossa Comunidade de
Alunos.
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3. REGIME GERAL DE PREVIDENCIA SOCIAL

3.1. INTRODUCAO

O Regime Geral de Previdéncia Social — RGPS é responsavel pela cobertura da grande maioria dos
trabalhadores brasileiros. Toda pessoa fisica que exerca atividade remunerada sera
obrigatoriamente filiada a este regime previdenciario, exceto se tal atividade gerar filiacao
obrigatdria a Regime Prdprio de Previdéncia Social — RPPS.

Compete a Receita Federal do Brasil — RFB planejar, executar, acompanhar e avaliar as atividades
relativas a tributacao, fiscalizagao, arrecadacgao, cobranca e recolhimento das contribui¢des sociais
destinadas ao financiamento da Seguridade Social.

Compete, outrossim, ao Instituto Nacional do Seguro Social — INSS, autarquia federal vinculada ao
Ministério da Economia, a operacionalizagao do reconhecimento dos direitos dos beneficiarios do
Regime Geral de Previdéncia Social.

Segundo o Art. 201 da Constituicao Federal, o Regime Geral de Previdéncia Social — RGPS terd
carater contributivo e filiacao obrigatdria, sendo vejamos:

“Art. 201. A previdéncia social serd organizada sob a forma de regime geral, de cardter contributivo e de filiagdo
obrigatdria...”

Antes de entrarmos a fundo no estudo dos segurados do Regime Geral de Previdéncia Social, vamos
introduzir o assunto conceituando os Regimes Previdenciarios.

3.2. REGIMES PREVIDENCIARIOS

Em nosso curso temos, como principal objetivo, o estudo do Regime Geral de Previdéncia Social —
RGPS. Entretanto, antes de iniciarmos os estudos do RGPS, estudaremos, de forma sintética,
algumas caracteristicas dos Regimes Proprios de Previdéncia Social — RPPS, pois é de fundamental
importancia distinguirmos os Regimes Proprios de Previdéncia Social — RPPS do Regime Geral de
Previdéncia Social — RGPS.

A Previdéncia Social brasileira possui dois regimes basicos e distintos entre si, ambos de filiacao
obrigatdria, que sdo o Regime Geral de Previdéncia Social — RGPS e os Regimes Préprios de
Previdéncia Social — RPPS dos servidores publicos e militares.

Nos termos do art. 40 da Constituicao Federal, os Regimes Préprios de Previdéncia Social - RPPS no
Brasil serao organizados pela Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios, incluidas suas autarquias

@ Lei 8.213/91 p/ TJ-AM (Assistente Judiciario - Técnico Seguranca do Trabalho) - Pés-Edital 8
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e fundacbes. Cada um destes estes federativos tem competéncia para criar um regime
previdenciario para seus servidores.

“Art. 40. Aos servidores titulares de cargos efetivos da Unido, dos Estados, do Distrito

Federal e dos Municipios, incluidas suas autarquias e fundagdes, é assegurado regime de

F.WE previdéncia de cardter contributivo e soliddrio, mediante contribuicdo do respectivo ente

AIENTOI publico, dos servidores ativos e inativos e dos pensionistas, observados critérios que
preservem o equilibrio financeiro e atuarial e o disposto neste artigo. ”

Enquanto o RGPS é unico para todo o Brasil, os RPPS poderdo ser criados em cada ente federativo,
aplicando-se apenas aos servidores publicos ocupantes de cargos efetivos das respectivas unidades
federadas, incluidas suas autarquias e fundacgdes.

Atualmente, no Brasil, ja possuem seus respectivos Regimes Prdprios de Previdéncia Social a Unido,
cada um dos Estados e o Distrito Federal. Alguns Municipios também ja instituiram seus Regimes
Préprios de Previdéncia Social. No entanto, temos ainda diversos municipios brasileiros que nao
instituiram seus Regimes Préprios. Neste caso, seus servidores serao vinculados ao RGPS.

Muitos alunos questionam sobre a possibilidade de uma mesma pessoa ser vinculada ao RGPS e ao
RPPS. Vamos objetivamente a resposta: uma vez que determinado servidor publico, ocupante de
cargo efetivo, exerca, além desta sua atividade como servidor publico, outra atividade remunerada
vinculada ao RGPS, ndo apenas poderd, mas devera obrigatoriamente se filiar aos dois regimes
previdenciarios. Nesse caso, contribuird para ambos, podendo, inclusive, se aposentar pelos dois
regimes.

Exemplo: Suponhamos que um Auditor-Fiscal da Receita Federal do
Brasil (que é servidor publico federal ocupante de cargo efetivo) dé aulas
a noite numa instituicdo particular de ensino. Em relacdo a sua atividade
como Auditor-Fiscal, sera obrigatoriamente filiado ao RPPS da Unido. Em
relacao as aulas, sera filiado obrigatoriamente ao RGPS. Podera, nesse
caso, se aposentar pelos dois regimes.

Obs.: E vedada a acumulagdo de aposentadorias dentro de um mesmo regime previdenciario, salvo
no Regime Préprio de Previdéncia Social, nas hipdteses de cargos acumulaveis.
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3.2.1. Segurados do Regime Proprio de Previdéncia Social - RPPS

Sao segurados obrigatérios do Regime Préprio de Previdéncia Social — RPPS, quando exercerem as
respectivas atividades em quaisquer dos poderes da Uniao, dos Estados, do Distrito Federal ou dos
Municipios, incluidas suas autarquias e fundacgdes:

° Militares;

° Magistrados;

° Membros do Ministério Publico;

° Ministros e Conselheiros dos Tribunais de Contas;
o Servidores Publicos Ocupantes de Cargo Efetivo.

Importante ressaltar que nem todos os servidores publicos civis sao

amparados por Regime Préprio de Previdéncia Social, mas apenas os

@ servidores publicos ocupantes de cargo efetivo na Unido, Estados,

\ CLRIOSIDADE Distrito Federal e Municipios, incluidas suas autarquias e fundag¢des. Em

relacao aos Municipios, varios ainda ndo instituiram seu regime proéprio

de previdéncia. Assim sendo, os servidores publicos ocupantes de cargo

efetivo nos Municipios somente estarao amparados por regime proprio de previdéncia social caso o

respectivo municipio ja tenha instituido seu RPPS, ficando, neste caso, excluidos do RGPS. Nos

Municipios onde ndao ha regime proéprio, seus servidores publicos, inclusive os ocupantes e cargo
efetivo, serdo segurados obrigatérios do RGPS, como segurados empregados.

Nao serdo filiadas ao RPPS as pessoas fisicas que trabalhem para empresas publicas e para
sociedades de economia mista. Nestes casos, serao segurados obrigatdrios do RGPS.

Os servidores publicos da administracdo direta, autarquica ou fundacional, por sua vez, podem ser:

o Ocupante de cargo efetivo;

° Ocupante, exclusivamente, de cargo em comissdo
declarado em lei de livre nomeagdo e exoneragdo;

° Contratado por tempo determinando;

° Ocupante de emprego publico.

Dentre todos os servidores publicos citados, apenas os ocupantes de cargo efetivo podem ser
amparados por Regime Préprio de Previdéncia Social - RPPS. Os demais sao segurados obrigatorios
do RGPS.
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3.2.2. Beneficiarios do Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS

Considera-se beneficiario do Regime Geral de Previdéncia Social toda pessoa fisica que se encontre
vinculada e protegida pela Previdéncia Social, ou seja, sdo os destinatdrios das presta¢des
previdencidrias (beneficios e/ou servicos). Os beneficios sdo prestacdes dotadas de contetido
pecunidrio, como, por exemplo, uma aposentadoria ou um auxilio doenca. Os servigos, por sua vez,
ndo possuem natureza pecunidria. Sao apenas dois os servigcos prestados pela Previdéncia Social:

a) Habilitacdo e Reabilitacdo Profissional e

b) Servico Social.

Importante frisar que apenas pessoas fisicas poderdo ser beneficiarias do RGPS. As pessoas
juridicas serdao, em regra, contribuintes; beneficiarias, jamais.

Os beneficidrios poderdao ser os segurados ou seus dependentes. Assim sendo, dizemos que
beneficiario é género, do qual sao espécies os segurados e os dependentes.

Segurado é o beneficiario filiado ao RGPS que efetivamente contribui para
a manutenc¢ao do regime, classificando-se como segurado obrigatério ou
segurado facultativo.

7

Dependente é o beneficidrio que, mesmo sem recolher qualquer
contribuicdao nesta condicdao, beneficia-se pela contribuicao feita pelo
segurado, em razdo do seu vinculo com este. Além dos servicos prestados
pelo RGPS, os dependentes podem fazer jus a dois beneficios: pensdo por
morte ou auxilio reclusdo. Os dependentes serdo estudados
oportunamente neste nosso curso de Direito Previdencidrio Diagramado.

Segue diagrama para fixarmos as duas espécies de beneficiarios do RGPS:
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LBENEFICIARIOSJ
|
[ SEGURADOS } [DEPENDENTES}
[OBRIGATC')RIOS . | 1*°CLASSE |
g {  22CLASSE |
[ FACULTATIVOS . 33 CLASSE }

Segurados obrigatorios sio aqueles que exercem alguma atividade
remunerada e, consequentemente, filiam-se obrigatoriamente ao RGPS por

o o imposicdo legal, independentemente de sua vontade.
i Segurados facultativos sio aqueles que n3o exercem atividade
remunerada e ingressam no RGPS por mero ato volitivo, ou seja, por livre e
espontanea vontade.

BENEFICIARIO
QUE CONTRIBUI
SEGURADOS PARA O SISTEMA

| PREVIDENCIARIO

[ ]
OBRIGATORIOS } [ FACULTATIVOS ]— ART.11 - RPS |

Ve I
ATIVIDADE " NAO EXERCEM )
_ REMUNERADA | ATIVIDADE
h - 5 _ REMUNERADA
FILIACAO
| COMPULSORIA ATO VOLITIVO

5 TIPOS
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4 . FILIACAO E INSCRICAO

4.1. FILIACAO

Nos termos do artigo 20 do Regulamento da Previdéncia Social - RPS, filiagdo é o vinculo que se
estabelece entre as pessoas que contribuem para a Previdéncia Social e esta, do qual decorrem
direitos e obrigacdes.

Trata-se de um instituto de enorme importancia no Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS, pois
é com a filiagdo que uma pessoa fisica passard a condicao de segurado e tera protecao previdencidria
para si e seus dependentes.

RELACAO DO QUAL DECORREM DIREITOS E OBRIGAGCOES
JURIDICA

{ FlLlACAO H VINCULO QUE SE ESTABELECE ENTRE APREVIDENCIA }

E AS PESSOAS QUE PARAELA CONTRIBUEM.

Em regra, para os segurados obrigatorios, a filiagdo sera automdtica e decorrerd
do exercicio de atividade laborativa remunerada, na forma do artigo 20 do

Regulamento da Previdéncia Social - RPS, realizando-se com o inicio da atividade. Ay

A FILIACAO DO SEGURADO

~ OBRIGATORIO DECORRE : =
FILIACAO “AUTOMATICAMENTE” RELAGAQ
QUANDO HA EXERCICIO DE JURIDICA
ATIVIDADE REMUNERADA

Por sua vez, para o segurado facultativo, a filiagdo apenas ocorrerd com a inscrigdo

formalizada (cadastro no banco de dados da Previdéncia Social) e o efetivo

recolhimento da primeira contribui¢do previdencidria, nos moldes do artigo 20 do @FENTO!
RPS, decorrendo necessariamente da sua manifestacdao de vontade (ato volitivo),

pois nao é compulsoria.
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FILIAQAO DO GERANDO EFEITOS
SEGURADO FACULTATIVO ‘ SOMENTE APOS
I : o :
ATO ~ | PRIMEIRO :
VOLITIVO | - TOERIEAS | RecoLHIMENTO

Aidade minima para a filiacao dos segurados obrigatérios sera de 16 anos de idade, salvo atividades
insalubres, perigosas ou noturnas (cuja idade minima é de 18 anos), ou excepcionalmente de 14
anos de idade, na condicdo de aprendiz, a teor do artigo 7°, XXXIlI, da Constituicao Federal, com
redacdo dada pela EC 20/1998.

@- ESCLARECENDO

A idade minima para a filiacdo como segurado facultativo, nos termos o artigo 14, da Lei 8.212/91,
é de 14 anos de idade. Contudo, o artigo 11 do RPS prevé a idade minima de 16 anos de idade para
a filiacdo como segurado facultativo.

A Constituicao Federal, no entanto, veda o trabalho do menor de 16 anos, salvo na condi¢dao de
menor aprendiz. No entanto, tal dispositivo ndao alcanca o segurado facultativo, pois este nao
trabalha.

Para efeito de prova, vale ressaltar que a doutrina majoritaria e o préprio INSS

entendem que a idade minima para a filiagdo do seqgurado facultativo é de 16 P@ _
anos de idade. No entanto, se a questao de prova exigir literalmente o texto _;.f DECORE!
da Lei 8.213/91 (artigo 13) ou da Lei 8.212/91 (artigo 14), as bancas

consideram correta a alternativa que traz 14 anos de idade.

Atencdo: a idade minima para a filiagado como segurado facultativo deve ser 16 anos de idade, salvo
se o enunciado da questao mencionar expressamente que a resposta deve ser dada “nos termos da
lei”, cuja resposta, neste caso, sera 14 anos de idade.
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[ FILIACAO H ibAbe Minimabe 16 ANOS J

Q —
A PARTIR DOS
—ﬂ SALVO O MENOR APRENDIZ
14 ANOS _u
FILIACAO

NOS TERMOS ipADE MiNiMA DE 14 ANOS }

DALEI

4.2. INSCRICAO

Ainscricao é o cadastro do segurado ou do seu dependente no banco de dados da previdéncia
social.

Nos termos do artigo 18 do RPS, considera-se inscrigdo do segurado, para os
; efeitos da Previdéncia Social, o ato pelo qual o segurado é cadastrado no
O(h KJ'lIJ'EENTO! Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS, mediante comprovacado dos dados
pessoais e de outros elementos necessarios e Uteis a sua caracterizagao, na

forma do artigo 18, do RPS.

Para o segurado obrigatdrio, a inscri¢do é o ato que formaliza a filiagGo, cadastrando o segurado no
banco de dados da Previdéncia Social.

8
M FORMALIZACAO OU MATERIALIZAGAO DAFILIACAO

CADASTRAMENTO
R ——

CADASTRAMENTO NO BANCO DE DADOS DA
PREVIDENCIA SOCIAL.

{lNSCRK;AO E A FORMALIZACAO DA FILIACAO, OU SEJA, E O

Atualmente, a inscricao é feita no Cadastro Nacional de Informagdes Sociais - CNIS, um sistema
responsavel pelo controle das informacdes de todos os segurados e contribuintes da Previdéncia
Social. Os dados constantes do CNIS relativos a vinculos, remuneracdes e contribuicdes valem como
prova de filiacdo a previdéncia social, tempo de contribuicdo e saldrios-de-contribuicdo. A inscricdo
materializa a filiagdo.
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A INSCRICAO MATERIALIZA

INSCRI(;AO A F|L|AQAO CADASTRAMENTO

Para o segurado obrigatorio, primeiro ocorrerda a filiagdo com o exercicio da
atividade laborativa remunerada. Em um segundo momento, ocorrera sua inscrigdo.
Ja para o segurado facultativo, primeiro ocorrera a sua inscri¢cdo para, depois, se for
0 caso, se efetivar a sua filiagdo com o recolhimento da contribuicao previdenciaria.

Segundo a doutrina, para o segurado obrigatdrio, a inscricao sem a prévia filiacao nao
produz qualquer efeito perante a Previdéncia Social".

O artigo 18, §29, do RPS, restringe a inscricdo dos menores de 16 anos. No entanto, devemos lembrar
gue o aprendiz pode se filiar e se inscrever a partir dos 14 anos de idade, conforme previsao
constitucional, sendo considerado segurado empregado.

No caso do segurado especial, a sua inscricao serd feita de forma a vincula-lo ao seu respectivo
grupo familiar e contera, além das informagdes pessoais, a identificacdo da propriedade em que
desenvolve a atividade e a que titulo, se nela reside ou o municipio onde reside e, quando for o caso,
a identificacdo e inscricao da pessoa responsavel pela unidade familiar.

Vale frisar ndo serdo consideradas a inscri¢cdo post mortem (apds a morte do segurado) de segurado
facultativo e do contribuinte individual.

Entretanto, serd permitida a inscricdo post mortem do segurado especial, desde que
presentes os pressupostos da filiagdo, na forma do artigo 18, §52, do RPS, vez que a
filiacdo dos segurados especiais ocorrera com o exercicio de atividade agropecuaria
ou pesqueira artesanal, individualmente ou em regime de economia familiar, para
fins de subsisténcia.

A legislacao é omissa em relacao a possibilidade de inscricao post mortem das demais categorias de
segurados.

No caso do dependente, apenas ocorrerd a sua inscricdo quando houver requerimento
administrativo de beneficio previdencidrio, nos termos do artigo 17, §1°, da Lei 8.213/91 e do artigo
22, do RPS, nao cabendo mais ao segurado inscrever previamente seu dependente.
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A filiacdo na qualidade de segurado facultativo representa ato volitivo, ou seja, de vontade prépria,
gerando efeito somente a partir da inscricao e do primeiro recolhimento, ndo podendo retroagir e
ndo permitindo, em regra, o pagamento de contribui¢oes relativas a competéncias anteriores a
data da inscrigdo.

Outrossim, todo aquele que exercer, concomitantemente, mais de uma atividade remunerada
sujeita ao RGPS, sera obrigatoriamente inscrito em relagcdo a cada uma das atividades.

TODO AQUELE QUE EXERCER,

ATIVIDADES CONCOMITANTEMENTE, MAIS DE

CONCOMITANTES UMA ATIVIDADE REMUNERADA
SUJEITA AO RGPS, SERA:

OBRIGATORIAMENTE INSCRITO EM
RELACAO A CADA UMA DELAS

Por fim, havendo atividade remunerada, a filiagdo do segurado obrigatério serd automatica e
compulséria. Neste caso, ndo podera o segurado inscrever-se e filiar-se ao RGPS como segurado
facultativo, pois a filiagdo compulsdria sempre se sobrepde a facultativa.

A FILIACAO
COMPULSORIA

A4

SEMPRE SE SOBREPOE
A FACULTATIVA

HORA DE

PRATICAR!

Vejamos como tais assuntos ja foram cobrados em prova:
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1. (CESPE - Técnico do Seguro Social — 2016) - A respeito da inscricdo e da filiagdo dos segurados
obrigatodrios e facultativos na forma do Decreto n.2 3.048/1999, julgue o item a seguir.

A filiacao do segurado obrigatério ao RGPS decorre automaticamente do exercicio da atividade
remunerada.

() Certo
( ) Errado

Comentadrios:

A resposta esta no RPS Decreto N° 3.048 DE 1999.

Art. 20. Filiagdo é o vinculo que se estabelece entre pessoas que contribuem para a previdéncia social e esta, do
qual decorrem direitos e obrigagdes.

$ 12 A filiagdo a previdéncia social decorre automaticamente do exercicio de atividade remunerada para os
segurados obrigatdrios, observado o disposto no § 29, e da inscri¢do formalizada com o pagamento da primeira
contribuicdo para o segurado facultativo.

(Destaques N0sSs0S)

Gabarito: CERTA.

2. (CESPE - Técnico do Seguro Social - 2016) - A respeito da inscricdo e da filiacdo dos segurados
obrigatodrios e facultativos na forma do Decreto n.2 3.048/1999, julgue o item a seguir.

A filiacdo ao RGPS na qualidade de segurado facultativo pode retroagir, permitindo-se o
recolhimento das contribuicdes relativas a competéncias anteriores a data da inscricado.

() Certo
( ) Errado

Comentarios:
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Para responder a esta questdo devemos recorrer ao Art. 11 do referido Decreto N° 3.048 de 1999.
Art. 11.

[.]

§ 32 A filiagdo na qualidade de segurado facultativo representa ato volitivo, gerando efeito somente a partir
dainscrigdo e do primeiro recolhimento, ndo podendo retroagir e néo permitindo o pagamento de contribuicoes
relativas a competéncias anteriores a data da inscrigdo, (...).

(Destaques Nossos)

Gabarito: ERRADA.
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3. (CESPE - Técnico do Seguro Social - 2016) - A respeito da inscricdo e da filiacdo dos segurados
obrigatérios e facultativos na forma do Decreto n.2 3.048/1999, julgue o item a seguir.

Os dados constantes dos cadastros informatizados da previdéncia social, como o Cadastro
Nacional de Informacgdes Sociais (CNIS), valem como prova da filiacdo a previdéncia social, do
tempo de contribuicdao e dos salarios-de-contribuicdo, desde que acompanhados de outras
provas documentais.

() Certo
( ) Errado

Comentérios:
A resposta esta no Art. 19 do RPS Decreto N° 3.048 DE 1999.

Art. 19. Os dados constantes do Cadastro Nacional de Informag¢des Sociais - CNIS relativos a vinculos,
remuneragoes e contribuigées valem como prova de filiacGo a previdéncia social, tempo de contribuigcdo e
saldrios-de-contribuigdo.

O dispositivo legal ndo apresenta condicionantes. Podemos concluir, portanto, que a afirmativa esta
errada.

Gabarito: ERRADA.

5. SEGURADOS OBRIGATORIOS - RGPS

Ha 5 espécies de segurados obrigatérios no Regime Geral de Previdéncia Social — RGPS, conforme
segue:

e Empregado;

e Empregado Doméstico;
e Contribuinte Individual; P'@ SEENGéCb -
e Trabalhador Avulso e mh ’

e Segurado Especial
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e N
EMPREGADO

- _/

( N

EMPREGADO DOMESTICO

SEGURADOS ‘W

~
OBRIGATORIOS J CONTRIBUINTE INDIVIDUAL

TRABALHADOR AVULSO

SEGURADO ESPECIAL

5.1. SEGURADO EMPREGADO

Filia-se obrigatoriamente ao Regime Geral de Previdéncia Social — RGPS, na qualidade de segurado
empregado:

I.  Aquele que presta servigo de natureza urbana ou rural a empresa, em cardter néo
eventual, sob sua subordinagdo e mediante remuneragdo, inclusive como diretor
empregado.

v' Apds a Constituicdo de 1988, ndo hd mais distin¢do entre o empregado urbano ou
rural.

v'  Entende-se por servico prestado em cardter ndo eventual aquele relacionado direta
ou indiretamente com as atividades normais da empresa.

Exemplo: Um eletricista contratado por uma padaria, para
realizar uma instalagao elétrica, presta um servigo eventual, ndo
relacionado com as atividades normais da padaria. Por outro
lado, o padeiro, o balconista e o caixa prestam servicos nao
eventuais, relacionados com as atividades normais da empresa.

v' Subordinacdo: sujeicdo do exercicio de suas atividades laborais a vontade do
empregador, que na relagao detém poderes para dirigir, regulamentar e fiscalizar,
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ou seja, a atividade do trabalhador é vinculada a determinacao, ordens e comando
do empregador.

v’ Remuneracdo: Para caracterizarmos o segurado empregado, o trabalho por ele
prestado ndao deve ser voluntario. O empregador devera pagar remuneragao em
retribuicao aos servigcos prestados por seu empregado, haja vista ser o salario um
dos pressupostos da relagao de emprego.

v’ Pessoalidade: A pessoalidade, emprestada da legislacdo trabalhista, significa que o
segurado empregado deve prestar o servico pessoalmente, ndao podendo se fazer
substituir por vontade propria.

RELACIONADODIRETAOU
INDIRETAMENTE COM AS
ATIVIDADES NORMAIS DA
EMPRESA

] _ O
CARATER NAO EVENTUAL
|

SUBORDINACAO

P |

J

URBANA

AQUELE QUE
PRESTA SERVICO

DE NATUREZA REMUNERAGCAO
o [ ) | .
. AEMPRESA PESSOAL IDADE

ou : \

. EQUIPARADA |
[INCLUSIVE COMO DIRETOR EMPREGADO

aquele que, contratado por empresa de trabalho tempordrio, por prazo néo superior a
trés meses, prorrogdvel, presta servico para atender a necessidade transitoria de
substituicdo de pessoal reqular e permanente ou a acréscimo extraordindrio de servigo de
outras empresas, na forma da legislagdo propria.

v’ Trata-se do trabalhador temporério, regido pela Lei n2 6.019/74.

v A empresa de trabalho tempordrio, uma vez contratada, fornece os trabalhadores
para trabalhar temporariamente sob o comando da empresa tomadora.
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v' 0O trabalhador tempordrio é empregado da empresa de trabalho temporério,
mesmo que esteja prestando servigo a outras empresas.

v' O trabalho temporario somente serd utilizado nas duas situacdes a seguir:

a) atender a necessidade transitoria de substituicdo de pessoal regular e
permanente. Exemplo: substituicdao de funcionarios em férias, licenciados,
doentes, etc.

b) acréscimo extraordindrio de servi¢o. Exemplo: aumento de vendas ou de
servigos prestados em épocas de Natal, Ano Novo, Carnaval, etc.

v O contrato de trabalho temporario, com relacdo ao mesmo empregador, ndo
podera exceder ao prazo de 180 dias, consecutivos ou nao. Tal contrato podera ser
prorrogado por até 90 dias, consecutivos ou ndo, além do prazo inicial de 180 dias,
guando comprovada a manutenc¢ao das condi¢cdes que o ensejaram.

NECESSIDADE
TRANSITORIA
DE SUBSTITUICAO DE
PESSOAL REGULAR

REGIDO PELA
LEIN°6.019/74

CONTRATADO E PERMANENTE
POR INTERMEDIO
TRABALHADOR DE EMPRESA
TEMPORARIO DE TRABALHO
TEMPORARIO
ACRESCIMO
EXTRAORDINARIO
DE SERVICO

Ill. o brasileiro ou o estrangeiro domiciliado e contratado no Brasil para trabalhar como
empregado no exterior, em sucursal ou agéncia de empresa constituida sob as leis

brasileiras e que tenha sede e administragdo no Pais.

v O trabalho ocorrera no exterior.

v' Se for estrangeiro deverd, necessariamente, ser domiciliado e contratado no Brasil.
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v' A sucursal ou agéncia no exterior, onde serd realizado o trabalho para o qual foi
contratado, devera pertencer a empresa constituida sob as leis brasileiras e ter sede
e administracao no Brasil.

Exemplo: Pierre, francés, domiciliado no Brasil, foi contratado, também no
Brasil, por um Banco brasileiro, para trabalhar em uma agéncia deste banco
em Orlando, nos EUA. Nesse caso, Pierre sera segurado empregado do RGPS,
mesmo sendo francés e trabalhando nos EUA.

~
BRASILEIRO ]
[ 4 I
o TRABALHAR
EMISROEI\QSC,)ADO SUCURSAL OU
ESTRANGEIRO > %&E
DOMICILIADO E Y
CONTRATADO [ NO EXTERIOR } k )
NO BRASIL
J
[ CONSTITUIDA SOB AS LEIS BRASILEIRAS

TENHA SEDE E ADMINISTRACAO NO BRASIL <

)
. J

Vejamos como tais assuntos ja foram cobrados em prova:

4. (CESPE — Defensoria Publica do Distrito Federal - Defensor Publico - 2013) - Acerca do RGPS,
julgue o item a seguir.

E segurado obrigatdrio da previdéncia social o estrangeiro domiciliado e contratado no Brasil
para trabalhar como empregado em sucursal de empresa nacional no exterior.

() Certo
( ) Errado
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Comentarios:

A situagao apresentada na assertiva da banca examinadora, de fato, permite o enquadramento do
segurado como empregado (e, portanto, obrigatério).

Podemos encontrar a base legal para resolvermos esta questao em alguns trechos do art. 99, do
Decreto 3.048/99, selecionados e apresentados abaixo:

Art. 92 Sdo segurados obrigatdrios da previdéncia social as sequintes pessoas fisicas:

(...)

I - como empregado:

(...)

¢) o brasileiro ou o estrangeiro domiciliado e contratado no Brasil para trabalhar como empregado no exterior,
em sucursal ou agéncia de empresa constituida sob as leis brasileiras e que tenha sede e administracéo no Pais;

Gabarito: CERTA.

5. (CESPE - Analista - SERPRO - Gestdo de Pessoas — 2013) - Tendo em vista que sao
considerados segurados obrigatérios do RGPS os trabalhadores que exercem atividades
laborais remuneradas, e considerando, ainda, que as especificidades legais atinentes a
segurado empregado, contribuinte individual e segurado facultativo, julgue o item que se
segue.

Se um cidadao brasileiro domiciliado em Belo Horizonte for contratado para trabalhar como
empregado em sucursal de empresa na Franga, com sede em Sao Paulo e constituida de acordo
com as leis brasileiras, ele sera considerado segurado contribuinte individual do RGPS.

() Certo
() Errado

Comentarios:
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Assertiva errada. Se lembrarmos da lei e aplicarmos seus dispositivos no caso apresentado pelo
examinador, concluiremos que o cidadao do exemplo ndo entra na categoria de contribuinte
individual e sim na categoria de empregado. Para confirmar isso vamos recorrer ao Decreto
3.048/99, mais especificamente em seu Art. 9 que dispde sobre o tema:

Art. 92 Sdo segurados obrigatdrios da previdéncia social as seguintes pessoas fisicas:

| - como empregado: [...]

¢) o brasileiro ou o estrangeiro domiciliado e contratado no Brasil para trabalhar como empregado no exterior,

em sucursal ou agéncia de empresa constituida sob as leis brasileiras e que tenha sede e administracéo no Pais;

(Destaque Nosso)

Gabarito: ERRADA.

IV.

o brasileiro ou o estrangeiro domiciliado e contratado no Brasil para trabalhar como
empregado em empresa domiciliada no exterior com maioria do capital votante
pertencente a empresa constituida sob as leis brasileiras, que tenha sede e administragdo
no Pais e cujo controle efetivo esteja em cardter permanente sob a titularidade direta ou
indireta de pessoas fisicas domiciliadas e residentes no Pais ou de entidade de direito
publico interno.

v' O trabalho ocorrerd em empresa domiciliada no exterior.

v' Se for estrangeiro deverd, necessariamente, ser domiciliado e contratado no Brasil.

v" A empresa onde se realizard o trabalho, apesar de ser domiciliada no exterior,
deverd possuir a maioria do capital votante (acdes com direito de voto) pertencente
a empresa brasileira, com sede e administragao no Brasil, controlada por pessoas
fisicas domiciliadas e residentes também no Brasil ou controlada por pessoa juridica
de direito publico interno (Unido, os Estados, o Distrito Federal, os Municipios, as
autarquias e as demais entidades de carater publico criadas por lei).

Exemplo: Pierre, francés, domiciliado no Brasil, foi contratado, também no Brasil, para
trabalhar no Chile, como empregado de uma empresa domiciliada no Chile. Tal empresa,
domiciliada no Chile, tem a maioria de suas a¢gdes com direito a voto pertencente a
empresa constituida sob as leis brasileiras, com sede e administragao no Brasil e cujo
controle efetivo estd, em carater permanente, sob a titularidade direta de pessoas fisicas
domiciliadas e residentes no Brasil. Diante da situacao hipotética apresentada, Pierre,
apesar de ser francés e trabalhar no Chile, é segurado obrigatdrio do RGPS, na qualidade
de empregado.
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[ BRASILEIRO }
ou PARA
EM EMPRESA
TRABALHAR
ESTRANGEIRO > COMO DOMICILIADA
DOMICILIADO E EMPREGADO NO EXTERIOR
CONTRATADO
NO BRASIL
4 N\

MAIORIA DO CAPITAL VOTANTE PERTENCAA
EMPRESA BRASILEIRA, COM SEDE E ADMINISTRACAO NO PAIS

( CUJO CONTROLE EFETIVO ESTEJA EM CARATER PERMANENTE SOB A )
TITULARIDADE DIRETA OU INDIRETA DE PESSOAS FiSICAS DOMICILIADAS [+

\_E RESIDENTES NO PAIS OU DE ENTIDADE DE DIREITO PUBLICO INTERNO )

Vejamos como tais assuntos ja foram cobrados em prova:

6. (CESPE - Advogado da Unido - 2015) - Acerca do RGPS, julgue o item subsequente.

Situacdo hipotética: Howard, cidadao norte-americano, domiciliado no Brasil, foi aqui
contratado pela empresa brasileira X, para trabalhar, por tempo indeterminado, em sua filial
situada no Canada. A maior parte do capital votante dessa filial canadense é da empresa X,
constituida sob as leis brasileiras e com sede e administracdo no Brasil. Assertiva: Nessa
situacdo, Howard devera estar, necessariamente, vinculado ao RGPS como segurado
empregado.

() Certo
( ) Errado

Comentarios:

Para responder essa questdo basta consultarmos o Art. 11 da Lei 8.213/91, nos trechos selecionados
abaixo:
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Art. 11. Sdo segurados obrigatdrios da Previdéncia Social as seguintes pessoas fisicas:

I - como empregado:

(...)

f) o brasileiro ou estrangeiro domiciliado e contratado no Brasil para trabalhar como empregado em empresa

domiciliada no exterior, cuja maioria do capital votante pertenca a empresa brasileira de capital nacional;

(Destaques nossos)

Sendo assim, podemos concluir que a afirmativa esta correta.

Gabarito: CERTO.

V. aquele que presta servico no Brasil a missdo diplomdtica ou a reparti¢cGo consular de

carreira estrangeira e a orgdos a elas subordinados, ou a membros dessas missées e

reparti¢des, excluidos o ndo-brasileiro sem residéncia permanente no Brasil e o brasileiro

amparado pela legislacGo previdencidria do pais da respectiva missdo diplomdtica ou

repartig¢do consular.

v 0O trabalho dar-se-a no Brasil.

v' O servico serd prestado: a) a missdo diplomatica; b) a reparticdo consular de carreira
estrangeira; c) a drgdos a elas subordinados; d) a membros dessas missdes e

reparticoes.

v' 0 estrangeiro que n3o tenha residéncia permanente no Brasil, no caso em quest3o,

esta excluido do RGPS.

v' Caso o brasileiro seja amparado por regime previdenciario do pais da respectiva
missdo diplomatica ou reparticao consular, também estara excluido do RGPS.

N )

PRESTA

NO BRASIL

o /

MISSAO
DIPLOMATICA

N/
SERVICOS —

REPARTICAO
CONSULAR DE
CARREIRA
ESTRANGEIRA

E ORGAOS A ELAS
SUBORDINADOS

E MEMBROS DESSAS
MISSOES E REPARTICOES
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VI. o brasileiro civil que trabalha para a Unido no exterior, em organismos oficiais
internacionais dos quais o Brasil seja membro efetivo, ainda que Ild domiciliado e
contratado, salvo se amparado por regime proprio de previdéncia social.

v' O trabalho ocorrera no exterior.

v' O trabalho serd necessariamente prestado por um brasileiro civil.

v O brasileiro civil contratado trabalha PARA a Uniédo.

v' O servico sera prestado em Organismo Oficial Brasileiro ou Internacional.

v' E obrigatério que o Brasil seja membro efetivo do respectivo Organismo onde
ocorrerd o trabalho.

v' Eirrelevante onde o brasileiro civil seja domiciliado ou contratado.
v' Para se enquadrar como segurado empregado do RGPS, o brasileiro civil contratado

nao podera estar amparado por RPPS e nem ser segurado na forma da legislacao
vigente do pais do domicilio.

RNG TRABALHA | [
EM ORGANISMOQOS
BRAE:SIIVLIELIRO > PARA OFICIAIS
A UNIAO BRASILEIROS OU
\ J INTERNACIONAIS
. 7 s <
NO EXTERIOR L 50S QUAIS O
) T g BRASIL SEJA
AINDA QUE LA MEMBRO EFETIVO
DOMICILIADO
E CONTRATADO L

SALVO SE AMPARADO POR REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA
ou
SEGURADO NA FORMA DA LEGISLACAO VIGENTE DO PAIS DO DOMICILIO
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VIl. o brasileiro civil que presta servigos a Unido no exterior, em reparticées governamentais
brasileiras, Id domiciliado e contratado, inclusive o auxiliar local de que tratam os arts. 56
e57daleino 11.440, de 29 de dezembro de 2006, este desde que, em razdo de proibi¢éo
legal, ndo possa filiar-se ao sistema previdencidrio local.

v" O trabalho ocorrera no exterior.

v' O trabalho serad necessariamente prestado por um brasileiro civil.

v" O brasileiro civil contratado trabalha PARA a Uniédo.

v' O servico sera prestado em reparticdes governamentais brasileiras.

v" Obrasileiro civil deverd ser domiciliado e contratado no exterior, onde estd instalada
a respectiva reparticao governamental brasileira onde os servigos sao prestados.

v Também serdo segurados da previdéncia social brasileira, como empregado, os
auxiliares locais, porém apenas os de nacionalidade brasileira, desde que, em razao
de proibicao legal, ndo possam filiar-se ao sistema previdencidrio do pais de
domicilio.

v" 0 Auxiliar Local é o brasileiro ou o estrangeiro admitido para prestar servicos ou
desempenhar atividades de apoio que exijam familiaridade com as condicdes de
vida, os usos e os costumes do pais onde esteja sediado o posto.

N N e ™
PRESTA N
BRASILEIRO | servicos |, REPARTICOES
CIVIL A UN IAO GOVERNAMENTAIS
- \ JAN BRASILEIRAS Y. —l
! - ' N / \
NO EXTERIOR LA DOMICILIADO DESDE QUE
E CONTRATADO EM RAZAO DE
L ) PROIBICAO
LEGAL, NAO
POSSA FILIAR-SE
PRESTA SERVICOS QUE EXIJA AO SISTEMA
INCLUSIVE O FAMILIARIDADE COM AS PREVIDENCIARIO
AUXILIAR LOCAL CONDICOES DE VIDA, USO E COSTUMES LOCAL
DO PAIS ONDE ESTEJA SEDIADO O POSTO \_ .
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VIlIl. o bolsista e o estagidrio que prestam servicos a empresa, em desacordo com a Lei no
11.788, de 25 de setembro de 2008.

v' Apenas serdo segurados empregados do RGPS os bolsistas e estagidrios contratados
em desacordo com a lei que dispde sobre o estagio de estudantes.

v' Se o estégio for regular, o estagiario ndo serd segurado obrigatdrio do RGPS por tal
atividade, podendo, se cumpridos os demais requisitos, filiar-se como segurado
facultativo.

v' O estigio ndo cria vinculo empregaticio de qualquer natureza, desde que
observados os seguintes requisitos:

a) O bolsista e o estagidrio deverdao estar devidamente matriculados e com
frequéncia regular em curso de educac¢ao superior, de educacao profissional, de
ensino médio, da educacdo especial e nos anos finais do ensino fundamental,
na modalidade profissional da educacdao de jovens e adultos e atestados pela
instituicao de ensino.

b) Deverd haver celebracdo de termo de compromisso entre o educando, a parte
concedente do estdgio e a instituicao de ensino.

c) Deverd haver compatibilidade entre as atividades desenvolvidas no estagio e
aquelas previstas no termo de compromisso

4 I\
BOLSISTA
" " PRESTAM EM DESACORDO
. SERVICOS COM A
4 h A EMPRESA LEI N° 11.788/08
ESTAGIARIO
L J
) o
G

SE O ESTAGIO FOR REGULAR, DE ACORDO COM
A LEI N° 11.788/08, O ESTAGIARIO NAO SERA
SEGURADO OBRIGATORIO DO RGPS
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IX.

o servidor da UnidGo, Estado, Distrito Federal ou Municipio, incluidas suas autarquias e

fundacgdes, ocupante, exclusivamente, de cargo em comisséo declarado em lei de livre
nomeagdo e exoneragdo.

v

Trata-se de um servidor publico que trabalha para a Unido, Estado, Distrito Federal
ou Municipio, incluidas suas autarquias e fundacdes.

Tal servidor foi nomeado para um cargo em comissao, declarado em lei de livre
nomeagao e exoneragao.

Para ser segurado obrigatoério do RGPS, tal servidor, nomeado para exercer o cargo
em comissdo, ndo podera ser, na época da nomeacao, servidor ocupante de cargo
efetivo, amparado por RPPS, pois, nesse caso, permanecera vinculado ao regime
préprio de origem, independentemente se na mesma ou em outra esfera de
governo.

Por ndo ser servidor ocupante de cargo efetivo amparado por RPPS, dizemos que se
trata de um servidor ocupante exclusivamente de cargo em comissao.

Assim sendo, por ocupar exclusivamente o cargo em comissao, declarado em lei de
livre nomeacgao e exoneracgao, sera segurado empregado do RGPS.

Obs.: Considera-se também segurado empregado, desde que sem vinculo efetivo com a
Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios, suas autarquias e funda¢des, o ocupante
de cargo de:

Ministro de Estado,
Secretdrio Estadual,
Secretdrio Distrital,
Secretdrio Municipal.

B OCUPANTE
SERVIDOR EXCLUSIVAMENTE
PUBLICO DE CARGO EM
) COMISSAO
v
DA UNIAO, E§TADOS, DECLARADO EM LEI DE
DF, MUNICIPIOS, LIVRE NOMEAGAO
AUTARQUILAS E E EXONERACAO
FUNDAGCOES
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Vejamos como tais assuntos ja foram cobrados em prova:

7. (CESPE - Analista de Gestao Educacional — SEDF - Direito e Legislagdo - 2017) - Com relacdo
a regimes de previdéncia, julgue o item seguinte.

Situagdo hipotética: Um professor de escola particular, que nao exerce cargo efetivo no poder
publico, foi nomeado secretario de educa¢cdao de uma unidade da Federagao que mantém o
regime proéprio de previdéncia social (RPPS).

Assertiva: Nessa situacdo, desde o momento de sua posse, o referido professor passara a ser
segurado obrigatério do RPPS da respectiva unidade da Federagcdao com que passou a manter
vinculo.

() Certo
( ) Errado

Comentarios:

Vamos analisar a Constituicao Federal para responder essa questao, em seu art. 40:

Art. 40. Aos servidores titulares de cargos efetivos da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios, incluidas suas autarquias e fundagdes, é asseqgurado regime de previdéncia de
cardter contributivo e soliddrio, mediante contribuicGo do respectivo ente publico, dos
servidores ativos e inativos e dos pensionistas, observados critérios que preservem o equilibrio
financeiro e atuarial e o disposto neste artigo.

(...)

§ 13 - Ao servidor ocupante, exclusivamente, de cargo em comissdo declarado em lei de livre
nomeagdo e exoneracéio bem como de outro cargo tempordrio ou de emprego publico, aplica-
se o regime geral de previdéncia social.
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Consultemos também o art. 11 da Lei 8.213/91.:

Art. 11. Sdo segurados obrigatérios da Previdéncia Social as sequintes pessoas fisicas:
| - como empregado:
(...)

g) o servidor publico ocupante de cargo em comissdo, sem vinculo efetivo com a Unido, Autarquias, inclusive
em regime especial, e Fundag¢des Publicas Federais.

(Destaques nossos)

Portanto, o professor, mencionado na afirmativa, continuara sendo segurado obrigatério do RGPS,
durante o exercicio da atividade de secretario da educagao.

Gabarito: ERRADO.

8. (FCC - Analista Judicidrio - TRF 42 Regido — 2014 - Adaptada) - Alfredo, Ministro de Estado
e Alvaro, Secretario Municipal, ambos sem vinculo efetivo com a Unido, Estados, Distrito
Federal e Municipios, suas autarquias e fundagdes, sdo considerados em relagao a Previdéncia
Social, servidores publicos:

a) ndo empregados, ocupantes de cargo em comissao sem vinculo efetivo com o Estado e com
o Municipio, respectivamente, e segurados nao obrigatérios da Previdéncia Social.

b) ndo empregados ocupantes de cargo em comissao sem vinculo efetivo com o Estado e com
o Municipio, respectivamente, e segurados da Previdéncia Complementar, obrigatoriamente.

c) empregados e segurados obrigatérios da Previdéncia Social.

d) empregados e segurados facultativos da Previdéncia Social e da Previdéncia Complementar.

e) ndo empregados e segurados ndo obrigatdrios da Previdéncia Social.

Comentarios:

@ Lei 8.213/91 p/ TJ-AM (Assistente Judiciario - Técnico Seguranca do Trabalho) - Pés-Edital 34
www.estrategiaconcursos.com.br 251




Rubens Mauricio Corréa
Aula 00

A resposta para essa questdao, na qual, o examinador pede pela alternativa correta, podemos
encontrar tanto na Constituicdo Federal como na lei 8.212/91.

Constituicdo Federal:

Art. 40. Aos servidores titulares de cargos efetivos da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios,
incluidas suas autarquias e fundagdes, é assegurado regime de previdéncia de cardter contributivo e soliddrio,
mediante contribuig¢do do respectivo ente publico, dos servidores ativos e inativos e dos pensionistas, observados
critérios que preservem o equilibrio financeiro e atuarial e o disposto neste artigo.

§ 13 - Ao servidor ocupante, exclusivamente, de cargo em comissdo declarado em lei de livre nomeagdo e

exoneracGo bem como de outro cargo tempordrio ou de emprego publico, aplica-se o regime geral de
previdéncia social.

Lei 8.212/91:
Art. 12. Sdo segurados obrigatdrios da Previdéncia Social as seguintes pessoas fisicas:

| - como empregado:

g) o servidor publico ocupante de cargo em comissdo, sem vinculo efetivo com a Uni@o, Autarquias, inclusive em
regime especial, e Fundagdes Publicas Federais;

§ 62 Aplica-se o disposto na alinea g do inciso | do caput ao ocupante de cargo de Ministro de Estado, de
Secretdrio Estadual, Distrital ou Municipal, sem vinculo efetivo com a Unido, Estados, Distrito Federal e
Municipios, suas autarquias, ainda que em regime especial, e fundacées.

Vamos as alternativas:

a) ndo empregados, ocupantes de cargo em comissdo sem vinculo efetivo com o Estado e com o
Municipio, respectivamente, e segurados nao obrigatorios da Previdéncia Social.

Alternativa incorreta, pois sao considerados empregados e segurados obrigatorios.

b) ndo empregados ocupantes de cargo em comissao sem vinculo efetivo com o Estado e com o
Municipio, respectivamente, e segurados da Previdéncia Complementar, obrigatoriamente.

Alternativa incorreta, pois sao considerados empregados e segurados obrigatérios do RGPS. Lembre-
se, previdéncia complementar nunca é obrigatodria.

c) empregados e segurados obrigatérios da Previdéncia Social.

Alternativa correta é exatamente o que nos diz a lei quando aplicada ao caso exposto pelo
examinador.
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d) empregados e segurados facultativos da Previdéncia Social e da Previdéncia Complementar.

Sdao empregados e segurados obrigatdrios da Previdéncia social, facultativo apenas na Previdéncia
Complementar. Alternativa incorreta.

e) ndo empregados e segurados ndo obrigatdrios da Previdéncia Social.

Alternativa incorreta, pois sao considerados empregados e segurados obrigatdérios da RGPS.

Gabarito da questdo : Letra C

X.

o servidor do Estado, Distrito Federal ou Municipio, bem como o das respectivas
autarquias e fundag¢des, ocupante de cargo efetivo, desde que, nessa qualidade, ndo
esteja amparado por regime proprio de previdéncia social.

v

Trata-se de um servidor publico ocupante de cargo efetivo, ndo amparado por
Regime Proéprio de Previdéncia Social — RPPS, que trabalhe para o Estado, Distrito
Federal ou Municipio, incluidas suas autarquias e fundacdes.

Os Unicos servidores publicos civis que podem ser amparados por RPPS s3ao os
ocupantes de cargo efetivo. Porém, para que um servidor ocupante de cargo efetivo
seja amparado pelo RPPS, devera ter sido instituido, pelo respectivo ente federativo
(Estados, DF ou Municipio), mediante lei, tal regime previdencidrio. Ocorre,
contudo, que os citados entes federativos ndo sdao obrigados a criar seu regime
proprio de previdéncia social.

Caso os Estados, o DF e os Municipios instituam seus Regimes Prdprios de
Previdéncia Social — RPPS, seus respectivos servidores ocupantes de cargos efetivos
estardo amparados por tal regime. No entanto, caso determinado ente federativo
nado o institua, seus servidores ocupantes de cargo efetivo serdo amparados pelo
Regime Geral de Previdéncia Social — RGPS, como segurados obrigatérios, na
qualidade de segurados empregados.

Em relagdo a Unido, tal possibilidade nao existe, pois seus servidores ocupantes de
cargo efetivo ja sdao obrigatoriamente amparados por RPPS, estando, portanto,
excluidos do RGPS.

Por fim, cabe ressaltar que, atualmente, no Brasil, ja possuem seus respectivos
Regimes Proprios de Previdéncia Social a Unido, cada um dos Estados e o Distrito
Federal. Alguns Municipios também ja instituiram seus Regimes Proprios de
Previdéncia Social. No entanto, temos ainda diversos municipios brasileiros que nao
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instituiram seus Regimes Prdprios. Neste caso, seus servidores, inclusive os
ocupantes de cargo efetivo, serao vinculados ao RGPS.

v' Podemos concluir, portanto, que a regra em comento se aplica apenas aos

servidores dos municipios que nao instituiram, até o momento, seus Regimes
Proprios de Previdéncia Social — RPPS.

~
SERVIDOR OCUPANTE DE
PUBLICO CARGO EFETIVO
)

A, J
DA UNIAO, ESTADOS, DESDE QUE,
DF, MUNICIPIOS, NESTA QUALIDADE,

~

AUTARQUIAS E NAO ESTEJA AMPARADO
FUNDACOES POR REGIME PROPRIO
DE PREVIDENCIA SOCIAL

XI. o servidor contratado pela UniGo, Estado, Distrito Federal ou Municipio, bem como pelas
respectivas autarquias e fundagdes, por tempo determinado, para atender a necessidade
tempordria de excepcional interesse publico, nos termos do inciso IX do art. 37 da
Constitui¢do Federal.

v' Trata-se de um servidor publico contratado pela Unido, Estado, Distrito Federal ou
Municipio, bem como pelas respectivas autarquias e fundacdes, por tempo
determinado, para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse
publico.

v' Para a contratacdo do servidor por tempo determinado, deverdo ser observadas as
regras dispostas na Lei n? 8.745/93.

v" Em qualquer <caso, o servidor contratado por prazo determinado,
independentemente da esfera de governo que trabalhe, sera sempre segurado
obrigatdrio do RGPS, na qualidade de segurado empregado.
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Xll.

SERVIDOR w : CONTRATADO POR
PUBLICO ) TEMPO DETERMINADO
v l
DA UNIAO, ESTADOS, PARA ATENDER NECESSIDADE
DF, MUNICIPIOS, TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL

AUTARQUIAS E

FUNDAGCOES INTERESSE PUBLICO

o servidor da Unido, Estado, Distrito Federal ou Municipio, incluidas suas autarquias e
fundacbes, ocupante de emprego publico.

v

Trata-se de um servidor publico da Unido, Estado, Distrito Federal ou Municipio,
incluidas suas autarquias e fundacgdes, contratado para um emprego publico.

Para a contratacdo do servidor admitido para emprego publico na Administracao
federal direta, autarquica e fundacional, deverao ser observadas as regras previstas
na Lei n2 9.962/2000.

Tais servidores ocupantes de emprego publico terao sua relagao de trabalho regida
pela Consolidagao das Leis do Trabalho e legislagdao trabalhista correlata, naquilo
que a lei ndo dispuser em contrario.

A contratacao de pessoal para emprego publico devera ser precedida de concurso
publico de provas ou de provas e titulos, conforme a natureza e a complexidade do
emprego.

Em qualquer caso, o servidor ocupante de emprego publico, independentemente
da esfera de governo que trabalhe, serd sempre segurado obrigatério do RGPS, na
qualidade de segurado empregado.

p :
SERVIDOR |_, OCUPANTE DE
PUBLICO EMPREGO PUBLICO

| N

DA UNIAO, ESTADOS,
DF, MUNICIPIOS,
AUTARQUIAS E
FUNDACOES

\
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XIll. o escrevente e o auxiliar contratados por titular de servi¢os notariais e de registro a partir
de 21 de novembro de 1994, bem como aquele que optou pelo Regime Geral de
Previdéncia Social, em conformidade com a Lei n® 8.935, de 18 de novembro de 1994.

v' Se contratados a partir de 21/11/1994: o escrevente e o auxiliar contratados por
titular de servigcos notariais e de registro sao segurados obrigatérios do RGPS, na
qualidade de segurados empregados.

v'  Se contratados até 20/11/1994: eram amparados por RPPS, sendo-lhes dada a
opc¢ao de permanecerem vinculados ao RPPS ou aderirem ao RGPS. Caso optem pelo
RGPS passarao a ser segurados obrigatdrios desse regime previdenciario, na
qualidade de segurados empregados.

v' Importante frisar que os escreventes e auxiliares contratados por titular de servicos
notariais e de registro, a partir de 21/11/1994, sdo segurados empregados. Ja o
notdrio ou tabelidao, bem como o oficial de registros, que detém a delegacao e a
titularidade das atividades notariais e de registros, sao contribuintes individuais.

e N\
e N\
ESCREVENTE CONTRATADO POR A PARTIR DE
L > TITULAR DE 21/11/1994
p _ SERVICOS s /
SO OU OPTARAM
AUXILIAR EREREGISIRO PELO RGPS
- J
g J

OBS: OS TITULARESDE SERVICOS NOTARIAISE DE REGISTRO
SAO CONTRIBUINTES INDIVIDUAIS

XIV. o exercente de mandato eletivo federal, estadual ou municipal, desde que néo vinculado
a regime proprio de previdéncia social.

v/ Trata o presente item de exercentes de mandato eletivo. Os exercentes de mandato
eletivo no Brasil sdo:

a) Vereador;

b) Prefeito;
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Deputado Estadual;
Deputado Distrital;

Governador;

Deputado Federal;

Senador e

Presidente da Republica.

Em regra, tais exercentes de mandato eletivo sdao segurados obrigatdrios do RGPS,

na qualidade de segurado empregado;

Pode ocorrer, porém, de um servidor publico ocupante de cargo efetivo, amparado
por RPPS, se candidatar e ser eleito para um dos mandatos citados. Nesse caso,
continuarao vinculados ao regime proprio de origem, independentemente da esfera

de governo em que exerciam o cargo efetivo, ficando, portanto, excluidos do RGPS.

No caso do Vereador, temos algumas peculiaridades a comentar:

a)

b)

d)

O vereador podera, por expressa permissao constitucional, acumular o subsidio
do mandato eletivo de vereador com a remunerag¢ao do cargo efetivo que
exercia quando de sua eleicao, desde que haja compatibilidade de horarios.

Caso o vereador nao tenha nenhum vinculo efetivo com o servigo publico, filia-
se apenas ao RGPS pelo exercicio da vereanca.

Caso o vereador exerca concomitantemente, mandato eletivo e cargo efetivo
amparado por RPPS (havendo compatibilidade de horarios), filia-se ao RGPS
pelo cargo eletivo de vereador e ao RPPS pelo cargo efetivo que ocupa no
servico publico.

Caso o vereador exerca concomitantemente, mandato eletivo e cargo efetivo
NAO amparado por RPPS (havendo compatibilidade de horarios), filia-se ao
RGPS em relagao a ambas atividades exercidas.

N3o havendo compatibilidade de horarios, o servidor terd que se afastar do
cargo efetivo para exercer a vereanc¢a, sendo-lhe facultado optar por sua
remuneracdao. Neste caso, o servidor sera filiado apenas a um regime
previdenciario: se amparado por RPPS pelo cargo efetivo do qual se afastou para
exercer a vereanca, mantém tal vinculo. Se ndo era amparado por qualquer
RPPS quando eleito, filia-se apenas ao RGPS.
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™ FEDERAL
N J DESDE QUE NAO
=XERCENTE DE » ESTADUAL REG\I/II\/ITIEC ;’Fﬁéﬁg,é DE
e el | | / PREVIDENCIA SOCIAL
(RPPS)
>  MUNICIPAL

- /

HORA DE

PRATICAR!

Vejamos como tais assuntos ja foram cobrados em prova:

9. (CESPE - Analista Técnico-Administrativo — DPU —2016) - No que se refere ao financiamento
da seguridade social, julgue o item a seguir.

O deputado estadual que nao tem vinculo com regime proprio de previdéncia social é
considerado segurado obrigatério do regime geral de previdéncia social, e, nessa condicao,
esta obrigado a contribuir para esse regime de previdéncia.

() Certo
( ) Errado

Comentarios:

A resposta desta questdo estd no art. 11 da Lei 8.213/91:

Art. 11. Sdo segurados obrigatdrios da Previdéncia Social as sequintes pessoas fisicas:

I - como empregado:
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[.]

j) o exercente de mandato eletivo federal, estadual ou municipal, desde que ndo vinculado a regime proprio de
previdéncia social;

(Destaques nossos)

Sendo assim podemos concluir que o deputado estadual citado no enunciado é segurado
obrigatorio, pertencente a categoria empregado e consequentemente, assim como todo segurado,
tem a obrigacao de contribuir para o RGPS.

Desta forma podemos concluir que a afirmativa esta correta.

Gabarito: CERTO.

10. (CESPE - Auditor de Controle Externo - TCE-PA- Administrativa — Direito - 2016) - Acerca
do regime geral e dos regimes especiais de previdéncia social, julgue o item seguinte.

O prefeito municipal que ndo esteja vinculado a regime proprio de previdéncia social é
segurado obrigatdrio do regime geral de previdéncia social.

() Certo
() Errado

Comentarios:
Para responder essa questdo basta consultar o Art. 11 da Lei 8.213/91:
Art. 11. SGo segurados obrigatdrios da Previdéncia Social as seguintes pessoas fisicas:

I - como empregado: {(...)

j) o exercente de mandato eletivo federal, estadual ou municipal, desde que ndo vinculado a regime proprio de
previdéncia social;

(Destaques Nossos)

Sendo assim, podemos concluir que a afirmativa esta correta.

Gabarito: CERTO.
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11. (FCC - Juiz do Trabalho - TRT 12 Regido - 2015) - Nos termos da Lei n2 8.213/1991, NAO é
segurado obrigatdrio da Previdéncia Social, como empregado, o:

a) brasileiro ou o estrangeiro domiciliado e contratado no Brasil para trabalhar como
empregado em sucursal ou agéncia de empresa nacional no exterior.

b) brasileiro civil que trabalha para a Unidao, no exterior, em organismos oficiais brasileiros ou
internacionais dos quais o Brasil seja membro efetivo, ainda que |a domiciliado e contratado,
salvo se segurado na forma da legislacao vigente do pais do domicilio.

c) exercente de mandato eletivo municipal, desde que ndo vinculado a regime préprio de
previdéncia social.

d) ministro de confissdo religiosa e o membro do instituto de vida consagrada, de congregacao
ou de ordem religiosa.

e) servidor publico ocupante de cargo em comissdao, sem vinculo efetivo com a Unido,
Autarquias, inclusive em regime especial, e Fundagdes Publicas Federais.

Comentarios:

Essa questdo busca testar seus conhecimentos sobre o art. 11 da lei n? 8.213/1991, mas atencéo,
pois 0o examinador pede pela alternativa que NAO condiz com o enquadramento legal para o
segurado obrigatdrio a previdéncia social.

Apds consultar este importante dispositivo legal, vamos as assertivas:

a) brasileiro ou o estrangeiro domiciliado e contratado no Brasil para trabalhar como empregado em
sucursal ou agéncia de empresa nacional no exterior.

Alternativa incorreta, conforme podemos verificar no Art. 11 lei n2 8.213/1991, pois trata-se de um
segurado empregado. Lembre-se que a quest3o pede a alternativa em que NAO seja empregado.

Art. 11. Sdo segurados obrigatdrios da Previdéncia Social as sequintes pessoas fisicas:
| - como empregado:

[..]

¢) o brasileiro ou o estrangeiro domiciliado e contratado no Brasil para trabalhar como empregado em sucursal
ou agéncia de empresa nacional no exterior;
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b) brasileiro civil que trabalha para a Unido, no exterior, em organismos oficiais brasileiros ou
internacionais dos quais o Brasil seja membro efetivo, ainda que |1a domiciliado e contratado, salvo
se segurado na forma da legislacdo vigente do pais do domicilio.

Novamente conforme podemos verificar no Art. 11 da lein2 8.213/1991, a alternativa estd incorreta,
pois trata-se de um segurado empregado. Lembre-se que a questdo pede a alternativa em que NAO
seja apresentado um segurado empregado.

Art. 11. Sdo segurados obrigatdrios da Previdéncia Social as seguintes pessoas fisicas:
| - como empregado:
[..]

e) o brasileiro civil que trabalha para a Unido, no exterior, em organismos oficiais brasileiros ou internacionais
dos quais o Brasil seja membro efetivo, ainda que Id domiciliado e contratado, salvo se sequrado na forma da
legislagdo vigente do pais do domicilio;

(Destaque Nosso)

c) exercente de mandato eletivo municipal, desde que ndo vinculado a regime préprio de
previdéncia social.

Novamente conforme podemos verificar no Art. 11 da lein 8.213/1991, a alternativa estd incorreta,

pois trata-se de um segurado empregado. Lembre-se que a questdo pede a alternativa em que NAO
seja apresentado um segurado empregado.

Art. 11. Sdo segurados obrigatdrios da Previdéncia Social as seguintes pessoas fisicas:

| - como empregado:

[.]

j) o exercente de mandato eletivo federal, estadual ou municipal, desde que néo vinculado a regime préprio de
previdéncia social;

(Destaques nossos)

d) ministro de confissdo religiosa e o membro do instituto de vida consagrada, de congregacdo ou
de ordem religiosa.

Alternativa correta. Novamente a resposta esta no Art. 11 da lei n? 8.213/1991, lembrando que o
examinador pediu a alternativa que NAO enquadra o segurado obrigatério na categoria de
EMPREGADO. Trata-se, aqui, de um contribuinte individual, conforme estudaremos mais adiante.
Vamos ao dispositivo legal:
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Art. 11. Sdo segurados obrigatdrios da Previdéncia Social as seguintes pessoas fisicas:
[..]

V - como contribuinte individual:

[..]

¢) o ministro de confissdo religiosa e o membro de instituto de vida consagrada, de congregacdo ou de ordem
religiosa;

(Destaque Nosso)

e) servidor publico ocupante de cargo em comissao, sem vinculo efetivo com a Unido, Autarquias,
inclusive em regime especial, e Fundagdes Publicas Federais.

Novamente conforme podemos verificar no Art. 11 da lein2 8.213/1991, a alternativa esta incorreta,

pois trata-se de um segurado empregado. Lembre-se que a questdo pede a alternativa em que NAO
seja apresentado um segurado empregado.

Art. 11. Sdo segurados obrigatdrios da Previdéncia Social as seguintes pessoas fisicas:

| - como empregado:

[.]

g) o servidor publico ocupante de cargo em comissdo, sem vinculo efetivo com a Unido, Autarquias, inclusive em
regime especial, e Funda¢des Publicas Federais.

(Destaque Nosso).

O Gabarito, portanto, é a letra D.

XV. o empregado de organismo oficial internacional ou estrangeiro em funcionamento no
Brasil, salvo quando coberto por regime proprio de previdéncia social.

v' O trabalho serd realizado no Brasil, por empregado brasileiro ou estrangeiro.

v 0 empregado sera contratado por organismo oficial internacional ou estrangeiro,
para trabalhar em suas reparticdes em funcionamento no Brasil.

v' Nasituac3o apresentada, tais trabalhadores serdo, em regra, segurados obrigatérios
do RGPS, na qualidade de segurado empregado.
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v' Porém, se os trabalhadores em questdo forem amparados por RPPS, mantém sua
filiacao, estando, portanto, excluidos do RGPS.

EMPREGADO DE INTERNACIONAL } SALVO QUANDO
COBERTO POR
ORGANISMO REGIME PROPRIO DE
OFICIAL ESTRANGEIRO } PREVIDENCIA SOCIAL

EM FUNCIONAMENTO NO BRASIL

XVI. o trabalhador rural contratado por produtor rural pessoa fisica, na forma do art. 14-A da
Leino 5.889, de 8 de junho de 1973, para o exercicio de atividades de natureza tempordria
por prazo ndo superior a dois meses dentro do periodo de um ano.

v' Trata-se de um trabalhador rural contratado por produtor rural pessoa fisica,
podendo, inclusive, ser contratado por segurado especial.

v A atividade realizada pelo trabalhador rural contratado serd, obrigatoriamente,
atividade de natureza temporaria.

v' 0 prazo maximo para a realizacdo dessas atividades de natureza tempordria serd de
2 meses, dentro do periodo de 1 ano. Caso supere os 2 meses, fica convertido em
contrato de trabalho por prazo indeterminado.

v' O trabalhador rural contratado por produtor rural pessoa fisica para a realizacdo de
atividades de natureza temporaria, por prazo nao superior a 2 meses dentro de 1
ano, é considerado segurado obrigatério do RGPS, na qualidade de segurado

empregado.
TRABALHADOR CONTRATATO POR
PRODUTOR RURAL
RURAL PESSOAFISICA

. B
POR PRAZO NAO
SUPERIOR A 2 MESES.
PARA EXERCER

ATIVIDADES DE < - I
NATUREZA TEMPORARIA
DENTRO DO

PERIODO
DE 1ANO
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XVII.

o aprendiz maior de 14 anos e menor de 24 anos, ressalvado o portador de deficiéncia,

ao qual ndo se aplica o limite maximo de idade, sujeito a formagdo técnica-profissional

metddica, sob a orientagdo de entidade qualificada, conforme disposto nos arts. 428 e
433 da CLT.

&

v

ESTACAI

NA PROVA!

v' 0 aprendiz é o unico segurado que pode filiar-se ao RGPS com
menos de 16 anos de idade.

Segundo disposto na Constituicao Federal, em seu art. 72, XXXIIl, é proibido o
trabalho noturno, perigoso ou insalubre a menores de dezoito e de qualquer
trabalho a menores de dezesseis anos, salvo na condicao de aprendiz, a partir de
quatorze anos.

Nos termos do art. 428 da CLT, contrato de aprendizagem é o contrato de trabalho
especial, ajustado por escrito e por prazo determinado, em que o empregador se
compromete a assegurar ao maior de 14 anos e menor de 24 anos inscrito em
programa de aprendizagem formagdo técnico-profissional metddica, compativel
com o seu desenvolvimento fisico, moral e psicoldgico, e o aprendiz, a executar com
zelo e diligéncia as tarefas necessdrias a essa formagdo.

A validade do contrato de aprendizagem pressupde anotacdao na Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social, matricula e frequéncia do aprendiz na escola, caso
ndo haja concluido o ensino médio, e inscricdo em programa de aprendizagem
desenvolvido sob orientacdo de entidade qualificada em formacdao técnico-
profissional metddica.

Nas localidades onde nao houver oferta de ensino médio, a contratacao do aprendiz
poderd ocorrer sem a frequéncia a escola, desde que ele ja tenha concluido o ensino
fundamental.

Ao menor aprendiz, salvo condicao mais favoravel, sera garantido o salario minimo
hora.

O contrato de aprendizagem ndo podera ser estipulado por mais de 2 (dois) anos,
exceto quando se tratar de aprendiz portador de deficiéncia, para o qual ndo ha
limite de prazo.

A formacgao técnico-profissional caracteriza-se por atividades tedricas e praticas,
metodicamente organizadas em tarefas de complexidade progressiva desenvolvidas
no ambiente de trabalho.
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v Aidade maxima de 24 anos n3o se aplica a aprendizes portadores de deficiéncia.

v' 0 aprendiz é considerado segurado obrigatério do RGPS, na qualidade de segurado

empregado.
~
MAIOR DE 14 ANOS
APRENDIZ E
MENOR DE 24 ANOS
i
| RESSALVADO A _
SUJEITO A FORMAGAO TECNICA-PROFISSIONAL \PESSOACOM DEFICIENCIA

METODICA, SOB A ORIENTAGAO DE - S
ENTIDADE QUALIFICADA A QUAL NAO SE APLICA
IDADE MAXIMA

J/

O CONTRATO DE APRENDIZAGEM NAO PODERA SER ESTIPULADO POR MAIS DE 2 ANOS, )
EXCETO QUANDO SE TRATAR DE APRENDIZ PORTADOR DE DEFICIENCIA

O APRENDIZ E O UNICO SEGURADO QUE PODE FILIAR-SE AO RGPS
COM MENOS DE 16 ANOS DE IDADE

XVIIl. o diretor empregado de empresa urbana ou rural, que, participando ou ndo do risco
econémico do empreendimento, seja contratado ou promovido para cargo de dire¢do de
sociedade anénima, mantendo as caracteristicas inerentes a relagdo de emprego.

v' As sociedades anénimas podem ter dois tipos de diretores: o diretor empregado e
o diretor ndao empregado. Trataremos, no momento, apenas do diretor empregado.

v' Odiretor empregado é aquele contratado ou promovido para o cargo de direc3o da
sociedade anénima.

v' O diretor empregado mantém as caracteristicas inerentes a relacdo de emprego.

v' Odiretor empregado é considerado segurado obrigatério do RGPS, na qualidade de
segurado empregado.

v' Estudaremos o diretor ndo empregado no capitulo correspondente ao contribuinte
individual, haja vista tal diretor ndo empregado enquadrar-se nesta espécie de
segurado obrigatdrio.
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DIRETOR DE EMPRESA
URBANA OU
EMPREGADO RURAL
: - N
PARTICIPANDO OU NAO
DO RISCO ECONOMICO
p ]
MANTENDO AS SEJACONTRATADO OU
CARACTERISTICAS INERENTES PROMOVIDO AO CARGO
ARELACAO DE EMPREGO L DE DIRECAO DE S/A )
O DIRETOR NAO EMPREGADO E CONTRIBUINTE INDIVIDUAL )
E SERA ESTUDADO ADIANTE )

XIX. omédico ou o profissional da saude, plantonista, independentemente da drea de atuagdo,
do local de permanéncia ou da forma de remuneragdo.

v’ Trata-se do médico plantonista ou demais profissionais de saide, também
plantonistas.

v Independentemente da area de atuac3o, local de permanéncia ou forma de
remuneracao, serd segurado empregado, enquanto plantonista.

v Emregra, os médicos e demais profissionais da satide quando n3o sdo plantonistas,
enquadram-se na qualidade de contribuinte individual, salvo se houver
subordinacao, o servico seja prestado em cardter ndo eventual e ndo seja voluntario,
ou seja, mediante remuneragao.

D INDEPENDENTEMENTE ?

N DA
MEDICO - ~
AREA DE
] ATUACAO
ou > | PLANTONISTA 4 ),
( ™
PROFISSIONAL | PEIE%?/ICA,\AI\II_EDNI(E: .
DE SAUDE L )
v - -
N FORMA DE
REMUNERAGAO
~ )
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XX. o treinador profissional de futebol, independentemente de acordos firmados, nos termos
da Lei n® 8.650, de 20 de abril de 1993.

v' Trata-se do treinador profissional de futebol.

v' O treinador profissional de futebol é considerado empregado quando
especificamente contratado por clube de futebol ou associacao desportiva, com a
finalidade de treinar atletas de futebol profissional ou amador, ministrando-lhes
técnicas e regras de futebol com o objetivo de assegurar-lhes conhecimentos taticos
e técnicos suficientes para a pratica desse esporte.

v A Lei n? 8.650, de 20 de abril de 1993 dispde sobre as relacdes de trabalho do
Treinador Profissional de Futebol.

v' A associacdo desportiva ou clube de futebol é considerado empregador quando,
mediante qualquer modalidade de remuneragao, utiliza os servigos de Treinador
Profissional de Futebol.

4 Os acordos firmados entre a associacdao desportiva ou clube de futebol e o
respectivo treinador profissional de futebol por eles contratados, ndo podem ser
opostos a legislacdo previdenciaria e trabalhista, para excluir a condicdo de
empregado do respectivo treinador profissional de futebol contratado.

LEIN°® 8.650/93

TREINADOR
DE FUTEBOL

l

INDEPENDENTEMENTE DE ACORDOS FIRMADQOS

PROFISSIONAL

%
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5.2. EMPREGADO DOMESTICO

Nos termos do art. 12 da Lei Complementar n? 150/2015, considera-se empregado doméstico,
devendo filiar-se obrigatoriamente ao Regime Geral de Previdéncia Social — RGPS, aquele que presta
servigos de forma continua, subordinada, onerosa e pessoal e de finalidade néo lucrativa a pessoa
ou a familia, no dmbito residencial destas, por mais de 2 (dois) dias por semana, sendo vedada a
contratagdo de menor de 18 (dezoito) anos para desempenho de trabalho doméstico.

—>‘ SERVICO DE NATUREZA CONTINUA

—>{ MEDIANTE SUBORDINACAO

4{ MEDIANTE REMUNERACAO (ONEROSIDADE)

DE FORMA PESSOAL

EMPREGADO

DOMESTICO PARA PESSOA OU FAMILIA

AMBITO RESIDENCIAL DESTA

ATIVIDADES SEM EINS LUCRATIVOS

I SR A

MAIS DE 2 DIAS POR SEMANA

E VEDADA A CONTRATACAODE MENOR DE 18 (DEZOITO)
ANOS PARA DESEMPENHO DE TRABALHO DOMESTICO

5.2.1. Natureza Continua

A natureza continua do servigo prestado, requisito necessario para se caracterizar o vinculo de
emprego doméstico, significa que devera haver “auséncia de interrupg¢ao”.

Segundo a Lei Complementar 150/2015, que dispGe sobre o contrato de trabalho doméstico,
comprovando-se o labor por somente dois dias na semana, configura-se o carater “descontinuo” da
prestacao de trabalho. Neste caso, nao teremos configurado o vinculo de emprego doméstico, por
falta de continuidade nos servicos prestados.

@ Lei 8.213/91 p/ TJ-AM (Assistente Judiciario - Técnico Seguranca do Trabalho) - Pés-Edital 51
www.estrategiaconcursos.com.br 251



Rubens Mauricio Corréa
Aula 00

Antes da Lei Complementar 150/2015, ndo existia um nimero exato de

dias em que a diarista poderia trabalhar na residéncia para que fosse

@ NOVIDADE considerada empregada doméstica. No entanto, apds a publicagdo da LC

150/2015, ficou expressamente definido que o empregado doméstico

deve trabalhar por mais de 2 (dois) dias por semana, ou seja, 3 (trés) dias ou mais. Até dois dias por

semana é considerado diarista e se enquadra na qualidade de segurado contribuinte individual,
como sera estudado adiante.

Outrossim, ndao podemos confundir a “ndao eventualidade” com a

- “continuidade” dos servigos prestados. A ndo eventualidade é uma
géo caracteristica do segurado empregado, e significa que tal atividade se
— relaciona, de forma direta ou indireta, com as atividades normais da
empresa. Por outro lado, a continuidade pressupde, tao somente, auséncia de interrupcao, sendo

tal conceito aplicado ao empregado doméstico, nos casos em que o trabalho ocorra por mais de 2
(dois) dias por semana.

AUSENCIA DE
NATUREZA INTERRUPCAO EMPREGADO
CONTINUA (MAIS DE 2 DIAS DOMESTICO
POR SEMANA)

.
NATUREZA Ai%ﬁgg’gﬁg;ﬂfs SEGURADO
NAO-EVENTUAL A ELIDRECA EMPREGADO |

[ SE NAO FOR CONTINUO, NAO E EMPREGADO DOMESTICO

5.2.2. Subordinagao

O EMPREGADO DOMESTICO ESTA SUJEITO AO
PODER DE DIRECAO DO EMPREGADOR

5.2.3. Onerosidade

O TRABALHO DO EMPREGADO DOMESTICO
TEM QUE SER REMUNERADO (ONEROSO)
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5.2.4. Pessoalidade

NAO PODE O EMPREGADO DOMESTICOS SE FAZER
SUBSTITUIR POR OUTRO TRABALHADOR

5.2.5. Servigo Prestado a Pessoa ou Familia

O SERVICO TEM QUE SER PRESTADO PARA PESSOA FISICA.
NAO PODER SER PARA PESSOA JURIDICA (EMPRESA).

5.2.6. Ambito Residencial

Um dos requisitos indispensaveis para que o trabalhador seja considerado empregado doméstico,
refere-se a necessidade de que tais servigcos ocorram, necessariamente, no ambito residencial do
empregador.

No entanto, a expressao “ambito residencial” deve ser interpretada num sentido amplo, pois, do
contrario, somente o empregado que prestasse servicos dentro da residéncia seria considerado
doméstico.

N3o devemos, entretanto, atrelar o conceito de “ambito familiar” com o local da
prestacdo dos servicos, mas a quem o aproveita. No caso, a natureza dos servigos
deverd atender a uma necessidade da pessoa ou familia que o contrate, sendo
direcionadas para o bem estar familiar.

O "ambito residencial" abrange ndao somente a especifica moradia do empregador, como, também,
unidades estritamente familiares que estejam distantes da residéncia principal da pessoa ou familia
que toma o servico doméstico. E o que ocorre, por exemplo, com a casa de campo, a casa de praia,
além de outras extensoes residenciais. No caso do motorista, enfermeiro, baba, dentre outros, o
deslocamento para fora da residéncia, no exercicio das funcdes domésticas, ndo descaracteriza a
relacdo de trabalho doméstico, pois o que se considera essencial é que o espaco de trabalho se refira
ao interesse pessoal ou familiar.

~ N
(SENTIDO AMPLO)

NAO SE RESTRINGE
AO INTERIOR DA CASA

AMBITO N Y,

RESIDENCIAL 4 DESDE QUE N
DIRECIONADAS
AO BEM ESTAR
_ DA FAMILIA )
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5.2.7. Atividades Sem Fins Lucrativos

Outro requisito indispensavel para que o trabalhador seja considerado empregado doméstico,
refere-se a vedacao de que seus servicos sejam utilizados em atividades que tenham finalidade

lucrativa para o seu empregador.

Dizer que a atividade nao pode ter finalidade lucrativa nao significa que o

para o empregador.

empregado doméstico nao possa receber remuneragdo. Como vimos,
remuneracao é requisito necessario para se configurar o vinculo do empregado
domeéstico. No entanto, o conceito traz restricdo tao somente em relagdo a
atividade desempenhada pelo trabalhador doméstico, que ndao podera visar lucro

a

Caso um empregado doméstico venha a realizar atividades com finalidade lucrativa, ele deixara de

ser enquadrado como doméstico e passara a ser considerado segurado empregado.

Ve

SE TIVER FINS LUCRATIVOS, NAO E EMPREGADO DOMESTICO

G

.

4 EXEMPLO

TRABALHO DE LIMPEZAEM ESCRITORIO DE ADVOCACIA
OU CONSULTORIO MEDICO / ODONTOLOGICO
. (COM FINS LUCRATIVOS) - NAO E EMPREGADO DOMESTICO.

%

5.2.8. Mais de 2 (dois) dias por semana

SE TRABALHAR ATE DOIS DIAS POR SEMANA,
NAO E EMPREGADO DOMESTICO.

@NTERVALO

@ Lei 8.213/91 p/ TJ-AM (Assistente Judiciario - Técnico Seguranca do Trabalho) - Pés-Edital
www.estrategiaconcursos.com.br

54
251



Rubens Mauricio Corréa
Aula 00

HORA DE

PRATICAR!

Vejamos como tais assuntos ja foram cobrados em prova:

12. (CESPE - Técnico do Seguro Social - 2016) - Com base no disposto no Decreto n.°
3.048/1999, que aprovou o regulamento da previdéncia social, julgue o item subsecutivo.

Aquele que presta servigo de natureza continua, mediante remuneragao, a pessoa ou familia,
no ambito residencial desta, em atividade sem fins lucrativos, é considerado contribuinte
individual, segurado obrigatdrio da previdéncia social.

( )Certo
( )Errado

Comentarios:

A afirmativa estd incorreta, pois para ser segurado obrigatdrio, na qualidade de contribuinte
individual, é necessario prestar servigos de natureza NAO continua, conforme podemos conferir no
Decreto n.2 3.048/1999 Art. 9, que regulamenta o assunto:

Art. 92 Sdio segurados obrigatdrios da previdéncia social as seguintes pessoas fisicas:
[..]

V - como contribuinte individual:

[..]

j) quem presta servigo de natureza urbana ou rural, em cardter eventual, a uma ou mais empresas, sem relacdo
de emprego;

1) a pessoa fisica que exerce, por conta propria, atividade econémica de natureza urbana, com fins lucrativos ou
ndo;
§ 15. Enquadram-se nas situacdes previstas nas alineas "

[.]

VI - aquele que presta servico de natureza ndo continua, por conta prdpria, a pessoa ou familia, no dmbito
residencial desta, sem fins lucrativos;

n

e "I" do inciso V do caput, entre outros:

(Destaque nosso).

Gabarito: ERRADO.
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5.3. TRABALHADOR AVULSO

Considera-se trabalhador avulso aquele que, sindicalizado ou nao, presta servico de natureza urbana
ou rural, a diversas empresas, sem vinculo empregaticio, com a intermedia¢do obrigatoria do orgdo
gestor de mdo-de-obra ou do sindicato da categoria.

" A palavra-chave desse conceito é exatamente a necessidade de
OOA il intermediacdo obrigatoria, que podera ocorrer por meio do drgao gestor
: ATENTO! ’
de mao-de-obra - OGMO ou do sindicato da categoria.
Se o trabalhador prestar tal servico, sem vinculo empregaticio, a diversas empresas, porém sem a
intermediacgdo obrigatoria do OGMO ou do sindicato, sera considerado contribuinte individual.

O orgdo gestor de mdo-de-obra — OGMO, é quem faz a intermediacdo da contratacdo dos
trabalhadores avulsos na atividade portudria. Nas demais atividades, a intermediacdo sera feita pelo
sindicato da respectiva categoria profissional.

Assim, na atividade portudria, o OGMO interpde-se entre o trabalhador avulso e o Operador
Portuario, requisitante dos servicos, organizando a prestacdao laborativa, negociando preco,
recrutando os trabalhadores e repassando a cota correspondente a cada trabalhador contratado.

No caso das atividades ndo portudrias, o sindicato da categoria ird se interpor entre os respectivos
trabalhadores e as empresas requisitantes dos servicos. Mesmo nesse caso, quando devera haver
intermediacao obrigatdria do sindicato, ndo é obrigatdrio que o respectivo obreiro seja sindicalizado.

Importante frisar que o trabalhador avulso presta servicos sem vinculo =7
empregaticio, pois ndo ha subordinacao ao OGMO ou ao sindicato, tampouco o A KJ'lIJ'EIENTOI
as empresas para as quais presta servigos.

TRABALHADOR AVULSO COM
E AQUELE QUE INTERMEDIAGAO
OBRIGATORIA
[PRESTA SERVIQOS} URBANA
DE NATUREZA
RURAL ORGAO GESTOR
SINDICATO DE
DA -

A DIVERSAS MAO-DE-OBRA

EMPRESAS CATECORIA (OGMO)

!

SEM VINCULO . NAATIVIDADE |
EMPREGATICIO . PORTUARIA
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Sao exemplos de trabalhadores avulsos portudrios:

e o trabalhador que exerce atividade portuaria de capatazia, estiva, conferéncia e conserto de
carga, vigilancia de embarcacao e bloco;

e o trabalhador de estiva de mercadorias de qualquer natureza, inclusive carvao e minério;

e o trabalhador em alvarenga (embarcacdo para carga e descarga de navios);

e o amarrador de embarcacgao;
e o carregador de bagagem em porto;

e 0 pratico de barra em porto;

e o0 guindasteiro;

e o classificador, o movimentador e o empacotador de mercadorias em portos.

Sdo exemplos de trabalhadores avulsos ndo-portudrios:

e o0 ensacador de café, cacau, sal e similares;

e o trabalhador na industria de extracdo de sal.

5.4. SEGURADO ESPECIAL

5.4.1. Conceito

Considera-se Segurado Especial a pessoa fisica residente no imdvel rural ou em aglomerado urbano

ou rural préximo, que exerca suas atividades individualmente ou em regime de economia familiar,

ainda que com o auxilio eventual de terceiros, em condi¢des de mutua colaboracdo, na condicdo de:

e Pequeno Produtor Rural;

e Pescador Artesanal;

e Cobnjuge ou companheiro, bem como filho maior de dezesseis anos de idade ou a este
equiparado, que, comprovadamente, trabalhem com o grupo familiar respectivo.
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Pequeno Produtor Rural

Considera-se pequeno produtor rural o:

e Proprietdrio (titular da propriedade)

e Usufrutudrio (direito a posse, uso, administracdo e percepc¢ao dos frutos)

e Possuidor (tem de fato o exercicio, pleno ou ndo, de algum dos poderes inerentes a
propriedade, sem ser o proprietario)

e Assentado (beneficidrio do programa de reforma agraria)

e Parceiro outorgado (contrato de parceria, dividindo-se os lucros ou prejuizos)

e Meeiro outorgado (contrato de parceria, dividindo-se os rendimentos ou custos)

e Comodatdrio (empréstimo gratuito)

e Arrendatdrio rural (utiliza-se da terra mediante pagamento de aluguel, em espécie

ou in natura)

Tais segurados serao considerados segurados especiais desde que explorem as seguintes atividades:

» agropecuaria em area continua ou ndo de até 4 (quatro) médulos fiscais;

Ea NA PROVAI » de seringueiro ou extrativista vegetal na coleta e extracdo, de modo
sustentavel, de recursos naturais renovaveis, e faca dessas atividades o
principal meio de vida (qualquer que seja a drea de exploragdo).

Pescador Artesanal

Considera-se pescador artesanal ou a este assemelhado:

e Aguele que faca da pesca profissdo habitual ou principal meio de vida.

Conjuge, Companheiro, Filho, Equiparado

Considera-se segurado especial o conjuge ou companheiro, bem como filho maior de dezesseis anos
de idade ou a este equiparado :
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e do pequeno produtor rural ou pescador artesanal, que, comprovadamente, tenham
participacdo ativa nas atividades rurais do grupo familiar.

@ ESQUEMATIZANDO

4 N\
™ RESIDENTE EM [ INDIVIDUALMENTE ]
PEQUENO IMOVEL RURAL
PRODUTOR N ) ou
RURAL ou
Y,
(" AGLOMERADO ) REGIME DE
N URBANO OU RURAL ECONOMIAFAMILIAR
PESCADOR PROXIMO AO
ARTESANAL \_ IMOVELRURAL ) v
y AINDA QUE COM O
v AUXILIO EVENTUAL
e 5 MESMO MUNICIPIO DE TERCEIROS A
| PESSOA | oU TITULO DE MUTUA
FiSICA MUNICIPIO CONTIGUO COLABORACAQ

TAMBEM SE ENQUADRAM COMO SEGURADO ESPECIAL

CONJUGE
OU : DO PEQUENO \ / \
COMPANHEIRO
PRODUTOR RURAL COMPROVADAMENTE,
E ~ - TRABALHEM COM
- N O GRUPO FAMILIAR

FILHO MAIOR DE DO PESCADOR RESPECTIVO.
16 ANOS DE IDADE ARTESANAL

OUAESTE \ / K /

EQUIPARADO

O segurado especial recebe tal denominacdo em razao do seu tratamento diferenciado e favorecido
em relacao aos demais segurados, entre os quais se destacam:
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a) contribuicdo com aliquota reduzida e base da cdlculo diferenciada, conforme sera
oportunamente estudado;

b) sua caréncia, para fazer jus aos beneficios previdencidrios, ndo é contada em quantidade
de contribuicdes, mas em numero de meses de efetivo exercicio de atividade rural ou
pesqueira, ainda que de forma descontinua;

c) somente terd direito a aposentadoria por tempo de contribuicio se contribuir,
facultativamente, com contribui¢cdes adicionais, conforme sera oportunamente estudado.

5.4.2. Regime De Economia Familiar

Entende-se como regime de economia familiar a atividade em que o trabalho dos
membros da familia é indispensdvel a prdpria subsisténcia e ao desenvolvimento

socioeconomico do nucleo familiar e é exercido em condicoes de mutua dependéncia

e colaboracao, sem a utiliza¢cdo de empregados permanentes.

O grupo familiar podera utilizar-se apenas de dois tipos de segurados contratados e remunerados,
sem que percam a condi¢ao de segurado especial:

P@\ a) Trabalhador rural contratado por pequeno prazo, para o exercicio de
v

- BEE%C())RE atividades de natureza temporadria, por prazo nao superior a dois meses dentro
wouth

do periodo de um ano. (Este trabalhador é um segurado empregado);

b) Trabalhador que presta servi¢o, em carater eventual, a uma ou mais
) empresas, sem relacao de emprego, em épocas de safra, a razao de, no maximo,
_:‘ > DECORE 120 pessoas/dia dentro do ano civil (de 01/janeiro a 31/dezembro), em periodos
corridos ou intercalados ou, ainda, por tempo equivalente em horas de trabalho,
a razdo de 8 horas/dia e 44 horas/semana. (Este trabalhador é, em regra, um
segurado contribuinte individual).

Contratando uma quantidade de trabalhadores superior ao limite estabelecido, o segurado especial
torna-se contribuinte individual, por descumprimento aos requisitos mencionados.

¥ !
S .@ INDO MAIS

FUNDO!
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Vamos explicar com mais detalhes a situagao apresentada:
a) TRABALHADOR RURAL CONTRATADO POR PEQUENO PRAZO (Art. 14-A da Lei n® 5.889/73):
e C(lassificacao do segurado contratado: segurado empregado;
e Tipo de atividade: temporaria;

e Prazo maximo da contratacao: 2 meses dentro do periodo de 1 ano (ndo é ano civil,
ou seja, ndo se limita ao periodo de 01/janeiro a 31/dezembro);

e Consequéncia pelo descumprimento deste requisito: o contratante, se segurado
especial, perde tal condicao e torna-se contribuinte individual.

b) TRABALHADOR RURAL CONTRATADO EM CARATER EVENTUAL:
e C(lassificacao do segurado contratado: segurado contribuinte individual;

e Tipo de atividade: eventual (em épocas de safra);

e Prazo maximo da contratacdo: 120 pessoas/dia dentro do ano civil (120 diarias entre
01/janeiro e 31/dezembro).

e Consequéncia pelo descumprimento deste requisito: o contratante, se segurado
especial, perde tal condicdo e torna-se contribuinte individual.

Para ndo restar duvidas, vamos esclarecer o que significa esta relagdo 120 pessoas/dia: significa que
o segurado especial podera contratar trabalhadores em carater eventual, limitado ao pagamento de
120 diarias no ano civil.
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Exemplo: o segurado especial poderd contratar, entre 01/janeiro e 31/dezembro de
determinado ano, no maximo:

-> 3 trabalhadores pelo periodo de 40 dias, totalizando 120 diarias pagas, ou

-> 6 trabalhadores pelo periodo de 20 dias, totalizando 120 diarias pagas, ou

-> 17 trabalhadores num dia, 3 trabalhadores em outro, 9 trabalhadores em outro dia, 1
trabalhador em outro, 23 em outro e assim por diante, desde que a soma nao ultrapasse
120 diarias entre 01/janeiro e 31/dezembro.

" N3ao descaracteriza, outrossim, a condicdo de segurado especial, a
OOA FiQUE exploragao da atividade turistica da propriedade rural, inclusive com
ATENTO! ~ . .
hospedagem, por nao mais de 120 dias ao ano.

Exemplo: Consideremos um segurado especial que explore, individualmente ou em
regime de economia familiar, em sua propriedade rural, atividade de produtor
agropecuario, em area continua de até 4 médulos fiscais, e que, durante os meses de
dezembro, janeiro e fevereiro de cada ano, explore atividade turistica na mesma
propriedade, fornecendo, inclusive, hospedagem rustica. Nessa situacao apresentada, o
segurado mantém sua condicdo de segurado especial, pois sua exploracao turistica
ocorre, anualmente, por menos de 120 dias.

Vejamos, a seguir, o diagrama com o resumo das informacdes mais importantes sobre as
peculiaridades do regime de economia familiar, contratacdo de trabalhadores pelo segurado
especial e utilizacdo da propriedade para exploragao turistica:

G
- N EMPREGADOS CONTRATADOS
TRABALHO DOS POR PEQUENO PRAZO
MIE:E\"I\EI,FT_?AS EA ] (MAXIMO 2 MESES)
_INDISPENSAVEL | | ~ v N
TRABALHADOR QUE PRESTA
4 ] ) SERVICO DE CARATER
REGIME DE MUTUA EVENTUAL, EM EPOCA DE SAFRA
ECONOMIA Hs| DEPENDENCIA e . Y
FAMILIAR COLABORACAO ou q
\ / MAXIMO 120 PESSOAS/DIA
Ve ~ POR ANO CIVIL (120 DIARIAS)
SEM UTILIZACAO - 0
5l DE EMPREGADOS — EXPLORAQAO TURISTICA
POR NO MAXIMO 120 DIAS,
9 PERMANENTES ) INCLUSIVE COM HOSPEDAGEM
U
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5.4.3. Produtor Rural

O produtor rural, seja ele proprietdrio, usufrutuario, possuidor,
assentado, parceiro ou meeiro outorgados, comodatario ou arrendatario
ﬁs&ﬂbroval rurais, que explore atividade agropecudria (agricultura e/ou pecudria),
" somente serd considerado segurado especial se realizar tal atividade em
area continua ou nao de até 4 moédulos fiscais.

O maédulo fiscal varia de um municipio para outro. Assim sendo, torna-se irrelevante para o nosso
estudo saber qual é o valor de um mddulo fiscal. Apenas devemos saber que, nas atividades
agropecuarias, a propriedade rural onde ocorre a respectiva exploracdao devera ter, no maximo, 4
madulos fiscais, em drea continua ou ndo.

Caso a propriedade seja superior a esse valor, o produtor rural ndo sera segurado especial, mas um

contribuinte individual.

No caso do seringueiro ou extrativista vegetal, que realize atividade de coleta e

extracdo, de modo sustentdvel, de recursos naturais renovaveis, e faca dessas
atividades o principal meio de vida, ndao existe limitacdo de drea. Assim sendo, quando

exercerem tais atividades, manterao a condicdo de segurados especiais,
independentemente do tamanho da area onde realizem suas atividades de extragao
e coleta.

Vejamos tais informacdes através do diagrama abaixo, para facilitar sua memorizagao:

ATIVIDADE AREA DE ATE
AGROPECUARIA 4 MODULOS FISCAIS
L VARIA DE MUNICIPIO
PEQUENO PARA MUNICIPIO
PRODUTOR
RURAL
ERINGUEIR ) A
S GUEIRO AREA DE
QUALQUER
EXTRATIVISTA VEGETAL TAMANHO

CONSIDERA-SE PRODUTOR O PROPRIETARIO, USUFRUTUARIO, POSSUIDOR,
ASSENTADO, PARCEIRO OU MEEIRO OUTORGADOS, COMODATARIO OU
ARRENDATARIOS RURAIS
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5.4.4. Pescador Artesanal

Considera-se pescador artesanal aquele que, individualmente ou em regime de economia familiar,
faz da pesca sua profissao habitual ou meio principal de vida, desde que:

a) nao utilize embarcagao;

W ESSA CAl
’ na proval!

b) utilize embarcagao de pequeno porte;

Entende-se por embarcacao de pequeno porte aquela que possui arqueagdo bruta — AB menor ou
igual que 20 (vinte), nos termos da lei n2 11.959/2009.

Apenas por curiosidade, arqueacao bruta (AB) é a expressao do tamanho total de uma embarcacao,
de parametro adimensional, determinada de acordo com o disposto na convencdao maritima
internacional sobre arqueacdao de navios (1969) e normas nacionais, sendo funcdo do volume de
todos os espacos fechados, multiplicado por uma variavel “k”.

Caso a embarcacao utilizada extrapole o limite informado, o pescador ndo podera mais ser
enquadrado como segurado especial, passado a condicao de contribuinte individual.

/ N )
DESDE QUE SEJA EMBARCAGAO
] COM | DE PEQUENO PORTE
EMBARCACAO ' (ARQUEACAO BRUTA AB
IGUAL OU MENOR QUE 20)
PESCADOR \_ ) Y,
ARTESANAL
4 N 4 N
TAMBEM E
| SEMBARCO SEGURADO ESPECIAL

- J/ -

J
D

CONSIDERA-SE PESCADOR ARTESANAL AQUELE QUE, INDIVIDUALMENTE OU EM

REGIME DE ECONOMIA FAMILIAR, FAZ DA PESCA SUA PROFISSAO HABITUAL OU

MEIO PRINCIPAL DE VIDA, DESDE QUE DESDE QUE NAO UTILIZE EMBARCACAO
OU UTILIZE EMBARCAGAO DE PEQUENO PORTE.

4 N
SERA CONSIDERADO COMO CONTRIBUINTE INDIVIDUAL
O PESCADOR QUE TRABALHA EM REGIME DE PARCERIA,
MEACAO OU ARRENDAMENTO, EM EMBARCACAO QUE
POSSUI ARQUEACAO BRUTA MAIOR QUE 20.

- /
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Sdao considerados assemelhados a pescador artesanal, enquadrando-se
2
igualmente na condicao de segurado especial, o0 mariscador, o caranguejeiro, o "

?

eviscerador, o observador de cardumes, o pescador de tartarugas, o catador de

algas, dentre outros.

|

ASSEMELHADOS ASEGURADO ESPECIAL ]

4 N

CONSIDERAM-SE ASSEMELHADOS A PESCADOR ARTESANAL,
DENTRE OUTROS, O MARISCADOR, O CARANGUEJEIRO, O
EVISCERADOR (LIMPADOR DE PESCADO), O OBSERVADOR DE
CARDUMES, O PESCADOR DE TARTARUGAS E O CATADOR DE ALGAS.

- /

5.4.5. Nao Descaracterizagao Da Condi¢ao De Segurado Especial

ESTACAI
NA PROVA!

Ndo descaracteriza a condicao de segurado especial:

a)

b)

f)

a outorga, por meio de contrato escrito de parceria, meacdo ou comodato, de até 50% de
imével rural cuja area total, continua ou descontinua, ndo seja superior a quatro médulos
fiscais, desde que outorgante e outorgado continuem a exercer a respectiva atividade,
individualmente ou em regime de economia familiar;

a exploracao da atividade turistica da propriedade rural, inclusive com hospedagem, por
nao mais de cento e vinte dias ao ano;

a participacao em plano de previdéncia complementar instituido por entidade classista a
que seja associado, em razdao da condi¢ao de trabalhador rural ou de produtor rural em
regime de economia familiar;

a participacdo como beneficiario ou integrante de grupo familiar que tem algum
componente que seja beneficidrio de programa assistencial oficial de governo;

a utilizacdo pelo préprio grupo familiar de processo de beneficiamento ou industrializacdo
artesanal, na exploragao da respectiva atividade;

a associacdo em cooperativa agropecuaria ou de crédito rural; e;
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g)

aincidéncia do Imposto Sobre Produtos Industrializados - IPl sobre o produto das atividades
desenvolvidas em caso de participacao do segurado especial em sociedade empresaria, em
sociedade simples, como empresdrio individual ou como titular de empresa individual de
responsabilidade limitada de objeto ou ambito agricola, agroindustrial ou agroturistico,
considerada microempresa, desde que, mantido o exercicio da sua atividade rural na
qualidade de segurado especial, a pessoa juridica componha-se apenas de segurados de
igual natureza e sedie-se no mesmo Municipio ou em Municipio limitrofe aquele em que
eles desenvolvam suas atividades.

5.4.6. Membro Do Grupo Familiar Que Possui Outra Fonte De Rendimento

ESTACAI
@ NA PROVA!

Ndo é sequrado especial o membro de grupo familiar que possuir outra fonte de rendimento, exceto

se decorrente de:

a)

b)
c)

d)

f)

g)

beneficio de pensao por morte, auxilio-acidente ou auxilio-reclusao, cujo valor néo supere
o do menor beneficio de prestagcdo continuada da previdéncia social,

beneficio previdencidrio pela participacdo em plano de previdéncia complementar
instituido por entidade classista a que seja associado, em razao da condicdo de trabalhador
rural ou de produtor rural em regime de economia familiar;

exercicio de atividade remunerada em periodo ndo superior a cento e vinte dias, corridos
ou intercalados, no ano civil, devendo, neste caso, efetuar o recolhimento da contribuicao
devida em relacdo ao exercicio de tal atividade;

exercicio de mandato eletivo de dirigente sindical de organizacdo da categoria de
trabalhadores rurais;

exercicio de mandato de vereador do municipio onde desenvolve a atividade rural, ou de
dirigente de cooperativa rural constituida exclusivamente por segurados especiais,
devendo, neste caso, efetuar o recolhimento da contribuicdo devida em relagao ao
exercicio de tal atividade;

parceria ou meagao outorgada, por meio de contrato escrito, de até 50% de imével rural
cuja area total, continua ou descontinua, ndo seja superior a quatro modulos fiscais, desde
que outorgante e outorgado continuem a exercer a respectiva atividade, individualmente
ou em regime de economia familiar;

atividade artesanal desenvolvida com matéria-prima produzida pelo respectivo grupo
familiar, podendo ser utilizada matéria-prima de outra origem, desde que, nesse caso, a
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renda mensal obtida na atividade ndo exceda ao menor beneficio de prestacdo continuada
da previdéncia social; e

h) atividade artistica, desde que em valor mensal inferior ao menor beneficio de prestacao
continuada da previdéncia social.

5.4.7. Data Da Exclusao Do Segurado Especial

O segurado especial fica excluido dessa categoria:

| — a contar do primeiro dia do més em que:

a)

b)

c)

d)

deixar de satisfazer as condicoes;

se enquadrar em gqualguer outra categoria de segurado obrigatério do Regime Geral
de Previdéncia Social, ressalvadas as excecdes expressamente previstas em lei;

se tornar segurado obrigatdrio de outro regime previdenciario; e

participar de sociedade empresaria, de sociedade simples, como empresario individual
ou como titular de empresa individual de responsabilidade limitada em desacordo com
as limitagdes impostas na lei.

Il — a contar do primeiro dia do més subsequente ao da ocorréncia, quando o grupo familiar a
que pertence:

a)

b)

exceder o limite de utilizacdo de trabalhadores temporarios (mdximo 2 meses por ano)
ou eventuais (mdximo 120 pessoas/dia no ano civil);

exceder o limite de dias em atividade remunerada corridos ou intercalados (mdximo
120 dias no ano civil), devendo, neste caso, efetuar o recolhimento da contribuicao
devida em relacdo ao exercicio de tal atividade ; e

exceder o limite de dias de hospedagem na propriedade rural (mdximo 120 dias ao
ano).

Obs.: A participagao do segurado especial em sociedade empresdaria, em sociedade
simples, como empresario individual ou como titular de empresa individual de
responsabilidade limitada de objeto ou ambito agricola, agroindustrial ou agroturistico,
considerada microempresa nos termos da Lei Complementar no 123, de 14 de dezembro
de 2006, ndo o exclui de tal categoria previdencidria, desde que, mantido o exercicio da
sua atividade rural na qualidade de segurado especial, a pessoa juridica componha-se
apenas de segurados de igual natureza e sedie-se no mesmo Municipio ou em Municipio
limitrofe aguele em que eles desenvolvam suas atividades.
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HORA DE

PRATICAR!

Vejamos como tais assuntos ja foram cobrados em prova:

13. (CESPE - Defensor Publico Federal - 2015) - Em relacdo aos segurados do RGPS e seus
dependentes, julgue o item subsecutivo.

O fato de um dos integrantes do seu nucleo familiar desempenhar atividade urbana nao
implica, por si s6, a descaracteriza¢ao do trabalhador rural como segurado especial, devendo-
se proceder a analise do caso concreto.

() Certo
( ) Errado

Comentarios:

A afirmativa esta correta, conforme podemos conferir no Art. 11 da Lei 8213/91.

Art. 11.
(..)

§ 92 Ndo é segurado especial o membro de grupo familiar que possuir outra fonte de rendimento, exceto se
decorrente de:

| — beneficio de pensdo por morte, auxilio-acidente ou auxilio-recluséo, cujo valor ndo supere o do menor
beneficio de prestagdo continuada da Previdéncia Social;

Il — beneficio previdencidrio pela participa¢cdo em plano de previdéncia complementar instituido nos termos do
inciso IV do § 82 deste artigo;

Il - exercicio de atividade remunerada em periodo ndo superior a 120 (cento e vinte) dias, corridos ou
intercalados, no ano civil, observado o dispostono § 13 do art. 12 da Lei n28.212, de 24 de julho de 1991;

IV — exercicio de mandato eletivo de dirigente sindical de organiza¢do da categoria de trabalhadores rurais;

V — exercicio de mandato de vereador do Municipio em que desenvolve a atividade rural ou de dirigente de
cooperativa rural constituida, exclusivamente, por sequrados especiais, observado o dispostono § 13 do art. 12
da lein®8.212, de 24 de julho de 1991;
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VI — parceria ou meagdo outorgada na forma e condicbes estabelecidas no inciso | do § 82 deste artigo;

VIl — atividade artesanal desenvolvida com matéria-prima produzida pelo respectivo grupo familiar, podendo
ser utilizada matéria-prima de outra origem, desde que a renda mensal obtida na atividade ndo exceda ao
menor beneficio de prestacdo continuada da Previdéncia Social; e

VIIl — atividade artistica, desde que em valor mensal inferior ao menor beneficio de prestagdo continuada da
Previdéncia Social.

Ainda podemos encontrar a resposta mais explicita na Simula 41 do TNU:

@Q JURISPRUDENCIA

Sumula 41 TNU: A circunstancia de um dos integrantes do nucleo familiar desempenhar
atividade urbana nao implica, por si sd, a descaracterizacdao do trabalhador rural como
segurado especial, condicao que deve ser analisada no caso concreto.

Portanto, gabarito: CORRETA.

14. (CESPE - Técnico do Seguro Social - 2016) - Com base no disposto na Lei n.2 8.213/1991,
julgue o item a seguir, acerca dos segurados do RGPS.

O pescador que exerca essa atividade como principal meio de vida é considerado segurado
especial mesmo que tenha empregados permanentes.

() Certo
( ) Errado

Comentarios:

Afirmativa incorreta, o pescador é segurado especial, mas nao quando utiliza empregados
permanentes.

Lein.2 8.213/1991

Art. 11. Sdo segurados obrigatdrios da Previdéncia Social as sequintes pessoas fisicas:

[.]

VIl — como segurado especial: a pessoa fisica residente no imdvel rural ou em aglomerado urbano ou rural
proximo a ele que, individualmente ou em regime de economia familiar, ainda que com o auxilio eventual de
terceiros, na condicdo de:
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[..]
b) pescador artesanal ou a este assemelhado que faga da pesca profissdo habitual ou principal meio de vida;
[..]

§ 19 Entende-se como regime de economia familiar a atividade em que o trabalho dos membros da familia é
indispensdvel a prdpria subsisténcia e ao desenvolvimento socioeconémico do ndcleo familiar e é exercido em
condigées de mutua dependéncia e colaboragdo, sem a utilizagdo de empregados permanentes.

(Destaques nossos)

A partir do momento que o pescador passa a utilizar empregados permanentes, sua condicao de
segurado especial é descaracterizada.

Lei n.2 8.213/1991.
Art. 11. Sdo seqgurados obrigatdrios da Previdéncia Social as seguintes pessoas fisicas: |...]
V - como contribuinte individual:

a pessoa fisica, proprietdria ou ndo, que explora atividade agropecudria, a qualquer titulo, em cardter
permanente ou tempordrio, em drea superior a 4 (quatro) modulos fiscais; ou, quando em drea igual ou inferior
a 4 (quatro) mddulos fiscais ou atividade pesqueira, com auxilio de empregados ou por intermédio de
prepostos; ou ainda nas hipdteses dos §§ 99 e 10 deste artigo;

(Destaques Nossos)

Gabarito: ERRADA.

15. (CESPE - Técnico do Seguro Social - 2016) - Com relacdo ao segurado especial e ao segurado
facultativo, julgue o préximo item a luz do Decreto n.2 3.048/1999.

O recebimento de dinheiro decorrente de programa assistencial oficial do governo federal
descaracteriza a condicao de segurado especial.

() Certo
( ) Errado

Comentarios:

A afirmativa esta incorreta, pois receber dinheiro de programas sociais ndo descaracteriza a
condicdo de segurado especial, sendao vejamos:
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Art. 92 do Decreto n.? 3.048/1999.
§ 18. Ndo descaracteriza a condi¢do de sequrado especial:

I - a outorga, por meio de contrato escrito de parceria, mea¢do ou comodato, de até cinquenta por cento de
imovel rural cuja drea total, continua ou descontinua, ndo seja superior a quatro maddulos fiscais, desde que
outorgante e outorgado continuem a exercer a respectiva atividade, individualmente ou em regime de economia
familiar;

Il - a exploragdo da atividade turistica da propriedade rural, inclusive com hospedagem, por ndo mais de cento
e vinte dias ao ano;

Ill - a participa¢do em plano de previdéncia complementar instituido por entidade classista a que seja associado,
em razdo da condi¢do de trabalhador rural ou de produtor rural em regime de economia familiar;

IV - a participagdo como beneficidrio ou integrante de grupo familiar que tem algum componente que seja
beneficidrio de programa assistencial oficial de governo;

V - a utilizagGo pelo préprio grupo familiar de processo de beneficiamento ou industrializa¢Go artesanal, na
exploragdo da atividade, de acordo com o disposto no § 25; e

VI - a associagdo a cooperativa agropecudria.

(Destaques Nossos)

Gabarito: ERRADA.

16. (FCC - Analista Judicidrio - TRF 32 Regido - 2014) - De acordo com a Lei n2 8.213/91, ndo é
segurado especial o membro de grupo familiar que possuir outra fonte de rendimento, EXCETO
se decorrente de:

a) exercicio de mandato eletivo de dirigente sindical de organizacdo da categoria de
trabalhadores urbanos.

b) beneficio de aposentadoria em decorréncia da idade, cujo valor ndo supere o do menor
beneficio de prestacdo continuada da Previdéncia Social.

c) exercicio de atividade remunerada em periodo nao superior a 90 dias, corridos ou
intercalados, no ano civil.

d) atividade artistica, independentemente do valor.

e) beneficio de pensdo por morte, auxilio-acidente ou auxilio-reclusdo, cujo valor ndo supere o
do menor beneficio de prestacdao continuada da Previdéncia Social.
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Comentarios:

Essa questdo, um pouco mais trabalhosa, busca testar seu conhecimento sobre o art.11 § 9° da Lei
n28.213/91, lembrando que o examinador pede a alternativa que é uma excegao a situagdo exposta.
Vejamos primeiramente o que nos diz a lei:

$§ 92 Ndo é segurado especial o membro de grupo familiar que possuir outra fonte de rendimento, exceto se
decorrente de:

I — beneficio de pensdo por morte, auxilio-acidente ou auxilio-reclusdo, cujo valor ndo supere o do menor
beneficio de presta¢do continuada da Previdéncia Social

Il — beneficio previdencidrio pela participagdo em plano de previdéncia complementar instituido nos termos do
inciso IV do § 82 deste artigo;

1l - exercicio de atividade remunerada em periodo ndo superior a 120 (cento e vinte) dias, corridos ou
intercalados, no ano civil, observado o disposto no § 13 do art. 12 da Lei n2 8.212, de 24 de julho de
1991;

IV — exercicio de mandato eletivo de dirigente sindical de organiza¢éo da categoria de trabalhadores rurais;

V — exercicio de mandato de vereador do Municipio em que desenvolve a atividade rural ou de dirigente de
cooperativa rural constituida, exclusivamente, por sequrados especiais, observado o dispostono § 13 do art. 12
da Lein® 8.212, de 24 de julho de 1991

VI — parceria ou meagdo outorgada na forma e condicbes estabelecidas no inciso | do § 82 deste artigo;

VIl — atividade artesanal desenvolvida com matéria-prima produzida pelo respectivo grupo familiar, podendo
ser utilizada matéria-prima de outra origem, desde que a renda mensal obtida na atividade ndo exceda ao
menor beneficio de prestacdo continuada da Previdéncia Social; e

VIl - atividade artistica, desde que em valor mensal inferior ao menor beneficio de prestag¢do continuada da
Previdéncia Social.

(Destaques Nossos).

Analisemos agora as assertivas:

a) exercicio de mandato eletivo de dirigente sindical de organizacdo da categoria de trabalhadores
urbanos.

Alternativa incorreta, pois conforme prevé a lei, os trabalhadores ndo podem ser urbanos.
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b) beneficio de aposentadoria em decorréncia da idade, cujo valor ndo supere o do menor beneficio
de prestacao continuada da Previdéncia Social.

Alternativa incorreta, pois apenas beneficio recebido na qualidade de dependente nao desqualifica
o segurado especial. Em caso de auxilio-acidente é admitido, pois este tem natureza indenizatéria e
nao substitui a renda do segurado.

c) exercicio de atividade remunerada em periodo ndo superior a 90 dias, corridos ou intercalados,
no ano civil.

Alternativa incorreta. Lembremos o trecho exato da lei supracitada que nos assegura disto:

Il - exercicio de atividade remunerada em periodo ndo superior a 120 (cento e vinte) dias, corridos ou
intercalados, no ano civil, observado o disposto.

d) atividade artistica, independentemente do valor.

Alternativa incorreta, pois conforme o inciso VIl da lei em analise, temos que:

VIIl — atividade artistica, desde que em valor mensal inferior ao menor beneficio de prestagdo continuada da
Previdéncia Social.

e) beneficio de pensdo por morte, auxilio-acidente ou auxilio-reclusdo, cujo valor ndo supere o do
menor beneficio de prestacao continuada da Previdéncia Social.

Alternativa Correta. Esta e a excegao pedida pelo examinador. Vejamos o que nos diz o § 92 da lei
Lei n2 8.213/91, em seu inciso I:

$§ 92 Ndo é segurado especial o membro de grupo familiar que possuir outra fonte de rendimento, exceto se
decorrente de:

| — beneficio de pensdo por morte, auxilio-acidente ou auxilio-reclusdo, cujo valor ndo supere o do menor
beneficio de prestagdo continuada da Previdéncia Social;

(Destaque Nosso)

Portanto, Gabarito: letra E.
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17. (FCC - Procurador do Ministério Publico de Contas - TCM-GO - 2015)

“Os solos dominantes no Estado de Goias sdao os latossolos, os quais apresentam fertilidade
natural baixa e média. Os podzodlicos vermelho-amarelo, terra roxa estruturada, brunizém
avermelhado e latossolo roxo, sdo os solos de alta fertilidade do estado e estdo concentrados
no mato grosso de goias e nas regides sul e sudoeste”

Fonte: http://www.seplan.go.gov.br

Mario possui imovel rural com solo fértil na cidade de Santa Helena de Goias.

Em razao da fertilidade do solo, ele outorgou, por meio de contrato escrito de comodato, 40%
de seu imdvel rural continuando, outorgante e outorgado, a exercer a atividade rural em
regime de economia familiar.

Neste caso, de acordo com a Lei n? 8.212/1991, a respectiva outorga:

a) ndo descaracteriza a condicdo de segurado especial, desde que a area total do imdvel rural
nao seja superior a 2 moédulos fiscais.

b) ndo descaracteriza a condicdo de segurado especial, independentemente da area total do
imovel rural.

c) descaracteriza a condicao de segurado especial, independentemente da area total do imével
rural, uma vez que a respectiva lei ndao permite a outorga.

d) ndo descaracteriza a condicdo de segurado especial, desde que a area total do imovel rural
nao seja superior a 4 moédulos fiscais.

e) descaracteriza a condicdo de segurado especial, independentemente da area total do imével
rural, uma vez que a respectiva lei permite a outorga de até 20% do imoével.

Comentarios:
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Nesta questdo, o examinador apresenta um texto com palavras pouco usuais, numa clara tentativa
de assustar o candidato. E importante vocé ndo se intimidar com essas coisas na hora da prova. A
despeito disso, busque o comando da questao, isto é, o que o examinador quer de fato saber. No
caso, ele quer que vocé responda a uma alternativa correspondente a situagao-problema que ele
exp0Os logo depois daquele texto rebuscado. Normalmente a resolucao estd em detalhes mais
simples dos dispositivos legais, estes sim, vocé tem que saber.

Vejamos o que a lei, mais especificamente alguns trechos selecionados no Art. 12 da Lei 8.212/91, o
gual dispde sobre as pessoas fisicas que se enquadram como segurados obrigatorios, nos diz:

Art. 12 da Lei 8.212/91:
(...)

V - como contribuinte individual:

a) a pessoa fisica, proprietdria ou ndo, que explora atividade agropecudria, a qualquer titulo, em cardter
permanente ou tempordrio, em drea superior a 4 (quatro) médulos fiscais; ou, quando em drea igual ou inferior
a 4 (quatro) mdédulos fiscais ou atividade pesqueira, com auxilio de empregados ou por intermédio de prepostos;
ou ainda nas hipoteses dos §§ 10 e 11 deste artigo; ;

(...)

VIl — como segurado especial: a pessoa fisica residente no imdvel rural ou em aglomerado urbano ou rural
proximo a ele que, individualmente ou em regime de economia familiar, ainda que com o auxilio eventual de
terceiros a titulo de mutua colaboragdo, na condigdo de: :

a) produtor, seja proprietdrio, usufrutudrio, possuidor, assentado, parceiro ou meeiro outorgados, comodatdrio
ou arrendatdrio rurais, que explore atividade: :

1. agropecudria em drea de até 4 (quatro) maodulos fiscais;
(....)
$ 92 Ndo descaracteriza a condi¢cdo de segurado especial:

| —a outorga, por meio de contrato escrito de parceria, meacdo ou comodato, de até 50% (cinquenta por cento)
de imovel rural cuja drea total ndo seja superior a 4 (quatro) médulos fiscais, desde que outorgante e
outorgado continuem a exercer a respectiva atividade, individualmente ou em regime de economia familiar;

()

(Destaques Nossos).

Vamos as assertivas:
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a) ndo descaracteriza a condicdo de segurado especial, desde que a area total do imdvel rural ndo
seja superior a 2 moédulos fiscais.

Incorreta, como se pode ver na lei, o correto seriam 4 mdodulos fiscais.

b) ndo descaracteriza a condi¢do de segurado especial, independentemente da area total do imdvel
rural.

Incorreta, pois nao é independente da area do imdvel.

c) descaracteriza a condicdo de segurado especial, independentemente da area total do imével rural,
uma vez que a respectiva lei ndo permite a outorga.

Incorreta, pois vimos que a lei permite a outorga.

d) ndo descaracteriza a condicao de segurado especial, desde que a area total do imével rural ndo
seja superior a 4 modulos fiscais.

Alternativa correta, conforme podemos conferir no inciso VIl do Art. 12, da Lei 8.212/91:

§ 92 Ndo descaracteriza a condicdo de segurado especial:

I—a outorga, por meio de contrato escrito de parceria, meagcdo ou comodato, de até 50% (cinquenta por cento)
de imével rural cuja drea total ndo seja superior a 4 (quatro) médulos fiscais, desde que outorgante e
outorgado continuem a exercer a respectiva atividade, individualmente ou em regime de economia familiar;

(.....)

e) descaracteriza a condicdo de segurado especial, independentemente da area total do imdvel
rural, uma vez que a respectiva lei permite a outorga de até 20% do imdvel.

Incorreto, o correto seria de até 50%.

Portanto, o gabarito é a letra D
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18. (FCC - Juiz do Trabalho - TRT 62 Regido — 2015) - O segurado especial é aquele que exerce
suas atividades em regime de economia familiar, sem empregados permanentes e contribuem
para a seguridade social mediante a aplicacao de uma aliquota sobre o resultado da
comercializacdo da producao e fazem jus aos beneficios nos termos da lei.

Com base no exposto, NAO descaracteriza a condi¢do de segurado especial:

l. a participacao em plano de previdéncia complementar instituido por entidade classista a que
seja associado em razao da condi¢ao de trabalhador rural ou de produtor rural em regime de
economia familiar.

Il. ser beneficidrio ou fazer parte de grupo familiar que tem algum componente que seja
beneficiario de programa assistencial oficial de governo.

[ll. a utilizagdo pelo préprio grupo familiar, na exploragao da atividade, de processo de
beneficiamento e venda de graos.

IV. a associacdo em cooperativa agropecuaria e sindicatos rurais.

Esta correto o que consta APENAS em

a)llelV.
b)lelV.
c)lell
d)lelll.
e)lllelV.

Comentarios:

Preste atencdo, nessa questdo ele pede para assinalar a alternativa verdadeira, selecionando as
afirmativas que NAO descaracterizem a condi¢do de segurado especial. Encontraremos a nossa
resposta analisando o Art. 11. da Lei 8.213/91 e 0 § 11, do Art. 25, da Lei 8212/91.
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Art. 11. da Lei 8.213/91. [...]
§ 82 Ndo descaracteriza a condigcdo de segurado especial:

| — a outorga, por meio de contrato escrito de parceria, meagdo ou comodato, de até 50% (cinquenta por
cento) de imdvel rural cuja drea total ndo seja superior a 4 (quatro) mddulos fiscais, desde que outorgante e
outorgado continuem a exercer a respectiva atividade, individualmente ou em regime de economia familiar;

Il — a explorag¢do da atividade turistica da propriedade rural, inclusive com hospedagem, por nGo mais de
120 (cento e vinte) dias ao ano;

Il — a participagéo em plano de previdéncia complementar instituido por entidade classista a que seja
associado em razdo da condigdo de trabalhador rural ou de produtor rural em regime de economia familiar;

IV - ser beneficidrio ou fazer parte de grupo familiar que tem algum componente que seja beneficidrio
de programa assistencial oficial de governo;

V —a utilizagdo pelo proprio grupo familiar, na exploracdo da atividade, de processo de beneficiamento ou
industrializag¢do artesanal, na forma do § 11 do art. 25 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991;

VI - a associagéio em cooperativa agropecudria; e

VIl - a incidéncia do Imposto Sobre Produtos Industrializados - IPl sobre o produto das atividades
desenvolvidas nos termos do § 12.

Art. 25. Lei 8212/91. [...]

§ 11. Considera-se processo de beneficiamento ou industrializagdo artesanal aquele realizado diretamente pelo
proprio produtor rural pessoa fisica, desde que néo esteja sujeito a incidéncia do Imposto Sobre Produtos
Industrializados — IPI. (Destaques nossos)

Vamos as assertivas:

l. a participacdo em plano de previdéncia complementar instituido por entidade classista a que seja
associado em razao da condigao de trabalhador rural ou de produtor rural em regime de economia
familiar.

Afirmativa verdadeira, conforme podemos ver no artigo que estd acima, com nossos destaques, isso
nao descaracteriza a condicao de segurado especial.

Il. ser beneficiario ou fazer parte de grupo familiar que tem algum componente que seja beneficiario
de programa assistencial oficial de governo.

Afirmativa verdadeira, conforme podemos ver nos destaques no Art. 11.

lll. a utilizacdo pelo préprio grupo familiar, na exploracdo da atividade, de processo de
beneficiamento e venda de graos.

Nao é venda de graos, e sim beneficiamento ou industrializagao, conforme nosso destaque, no inciso
V, Art. 11. da Lei 8.213/91, acima.
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Complementando o referido inciso, temos que, sequndo o § 11, do Art. 25. Lei 8.212/91.

§ 11. Considera-se processo de beneficiamento ou industrializagdo artesanal aquele realizado diretamente pelo
proprio produtor rural pessoa fisica, desde que ndo esteja sujeito a incidéncia do Imposto Sobre Produtos
Industrializados — IPI.

Assertiva falsa.

IV. a associagdao em cooperativa agropecuaria e sindicatos rurais.

Incorreto, pois a FCCincluiu no texto da Lei 8.213/91 a associacdo dos sindicatos rurais. Fique atento,
o examinador gosta muito de copiar e colar trechos da lei e alterar uma ou outra palavra para
confundir o candidato. Apenas a associacdo em cooperativa agropecudria nao descaracteriza a
condicdo de segurado especial.

Portanto, gabarito: C

5.4.8. Comprovacao da atividade do Segurado Especial

Até a publicacdo da Medida Provisdria 871 de 18/01/2019, a comprovacdo da atividade como
segurado especial era feita por prova documental contemporanea aos fatos e nao era necessario
gue o segurado comprovasse o efetivo recolhimento de contribuicdes para poder usufruir dos
beneficios da seguridade social, sendo necessario somente que o segurado comprovasse a atividade.

A Medida Proviséria 871 de 18/01/2019 trouxe a previsdo de que o Ministério da Economia mantera
um sistema de cadastro dos segurados especiais no CNIS (que é a base de dados da previdéncia
social que contém as informacdes relativas aos vinculos empregaticios dos segurados).

A partir de janeiro de 2020, a comprovacao da atividade dos segurados especiais sera feita
exclusivamente pelos dados do CNIS. Para periodos anteriores a essa data, o segurado especial
comprovard o tempo de exercicio da atividade rural por meio de autodeclaragao ratificada por
entidades publicas credenciadas, sendo vedada a atualizacdo apds o prazo de 5 anos contados da
data limite da atualizagdao anual prevista em lei.

O CNIS devera ser atualizado anualmente com as informagdes necessarias a caracterizacdao do
segurado especial. A atualizacdo das informacdes referentes a atividade em um dado ano devera ser
feita até a data de 30 de junho do ano subsequente. Se ndo houver a atualizacdo até a data prevista,
o segurado especial somente poderd computar a atividade referente aquele ano se tiver efetuado
recolhimento complementar (conforme estudaremos na prépria aula) em época prépria. Ou seja,
se o segurado especial ndo providenciou a atualizacdo das informacdes de sua atividade até o dia 30
de junho do ano subsequente, ndo bastard a comprovacgao da atividade para poder usufruir os
beneficios, devendo ter havido o efetivo recolhimento de contribui¢ao social.
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5.5. CONTRIBUINTE INDIVIDUAL

5.5.1. Conceito

A categoria de segurado contribuinte individual foi criada pela Lei n2 9.876/99, e relne as antigas
categorias de segurados empresario, autbnomo e equiparado a autdbnomo

Também compde a categoria de segurado contribuinte individual os

E%Fm segurados que deixaram de atender algum requisito para se enquadrar nas
ATENTO! demais categorias.

P &)
N9
FORMADO PELOS SEGURADOS QUE NAO
CONTRIBUINTE ATENDEM OU DEIXARAM DE ATENDER
INDIVID UAL " ALGUM REQUISITO PARA SE ENQUADRAREM
NAS DEMAIS CATEGORIAS DO RGPS

| CRIADO EM 1999 \/ ‘
. Let9876/99 -[ EMPRESARIO

o

FORAM AGRUPADAS 1 { AUTONOMO

3 CATEGORIAS EM | J

L.

A

{ EQUIPARADO A AUTONOMO

5.5.2. Classificagao

Filia-se obrigatoriamente ao Regime Geral de Previdéncia Social — RGPS, na qualidade de
contribuinte individual:

I. a pessoa fisica, proprietdria ou ndo, que explora atividade agropecudria, a qualquer
titulo, em cardter permanente ou tempordrio, em drea, continua ou descontinua,
superior a quatro maodulos fiscais; ou, quando em drea igual ou inferior a quatro mdédulos
fiscais ou atividade pesqueira ou extrativista, com auxilio de empregados ou por
intermédio de prepostos; ou ainda quando deixar de satisfazer as condicbes para ser
segurado especial.
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v' Trata-se de um trabalhador rural ou pescador artesanal, denominado produtor rural
pessoa fisica, quando ndao cumpra todos os requisitos para ser enquadrado na
condicao de segurado especial, conforme segue:

a)

b)

Area do imével rural é superior a 4 médulos fiscais;

Com o auxilio de empregados por mais de 120 pessoas/dia no ano civil (120
diarias);

Possui empregados permanentes;

d) Exerce a atividade por intermédio de prepostos;

e) Deixou de satisfazer outras condi¢Ges para ser segurado especial.

v' Assim sendo, tais trabalhadores serdo enquadrados como segurados obrigatdrios

do RGPS, na qualidade de contribuintes individuais.

| PESSOA "\ ( SEFOR AREA INFERIOR A )
FISICA QUALQUER 4 MODULOS FISCAIS,
______________________________ TITULO SERA “CI” NAS SEGUINTES
) PN SITUAGOES: )
' PROPRIETARIA l,
! oU NAO j ~ COM AUXILIO DE
CARATER EMPREGADOS
PERMANENTE MAIS DE 120 PESSOAS/DIA
OU TEMPORARIO NO ANO CIVIL
EXPLORA Y,
ATIVIDADE POR INTERMEDIO DE
A PREPOSTO
AEIR OIS AREA SUPERIOR
A4 MODULOS DEIXAR DE SATISFAZER
EISCAIS AS CONDICOES PARA SER
SEGURADOQ ESPECIAL

Il.  apessoa fisica, proprietdria ou ndo, que explora atividade de extracéo mineral - garimpo
-, em cardter permanente ou tempordrio, diretamente ou por intermédio de prepostos,
com ou sem o auxilio de empregados, utilizados a qualquer titulo, ainda que de forma
ndo continua.

v/ Trata-se de um trabalhador que explora atividade de extracdo mineral - GARIMPO.
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v’ Considera-se garimpeiro toda pessoa fisica de nacionalidade brasileira que,
individualmente ou em forma associativa, atue diretamente no processo da
extragdo de substancias minerais garimpaveis.

v'  Entende-se por garimpo a localidade onde é desenvolvida a atividade de extracdo
de substancias minerais garimpaveis.

v' 0 garimpo pode ser de sua propriedade ou n3o.
v' Otrabalho pode se dar em cardter permanente ou temporério.
v' O trabalho pode ser realizado diretamente ou por intermédio de prepostos.

v' 0 garimpeiro poderd exercer sua atividade, mantendo a qualidade de contribuinte
individual:

a) individualmente;

b) com auxilio de empregados temporarios;
c) com auxilia de empregados permanentes;
d) em regime de economia familiar;

e) mediante contrato de parceria;

f) porintermédio de preposto;

g) em cooperativa;

h) qualquer outra forma de associativismo.

v' 0O trabalho pode ser realizado de forma continua ou n3o continua.

OBSERVACAO: O garimpeiro é um contribuinte individual. No entanto, caso realize sua
atividade preenchendo os pressupostos da relacao de emprego, em carater nao-eventual,
mediante subordinacdo, remuneracdao e pessoalidade, sera considerado segurado
empregado.

OBSERVACAO 2: Em nenhuma hipétese o garimpeiro sera considerado segurado especial.

OBSERVACAO 3: E proibido o trabalho de garimpagem para menores de 18 anos.
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................................ p , <
PESSOA CARATER RESUMINDO
. FIsICA —> PERMANENTE ~ I g
Srr—— ' OU TEMPORARIO
- i O GARIMPEIRO
Y SERA
| PROPRIETARIA  DIRETAVMENTE | | CoNTRIBUINTE
OU NAO ) N ou I?OR INDIVIDUAL
INTERMEDIO DE EM QUALQUER
EXPLORA L PREPOSTOS ) | CIRCUNSTANCIA ;
ATIVIDADE DE - —\ / EXCETOSE
EXTRACAOMINERAL | [ COMOU SEMAUXILIO FORMAR
(GARIMPO) DE EMPREGADOS RELACAO DE
N / EMPREGOQO. NESSE
( N y CASO, SERA
i CONFORME LEGISLACAO ATUALMENTE EM VIGOR, EM SEGURADO
. NENHUMA HIPOTESE O GARIMPEIRO SERA SEGURADO ESPECIAL | ' EMPREGADO /

Vejamos como tais assuntos ja foram cobrados em prova:

19. (FCC - Auditor Conselheiro Substituto - TCM-GO - 2015). Questao adaptada.
Considere a pessoa fisica,

|. proprietaria, que explora atividade de extracdao mineral — garimpo, em carater permanente,
diretamente, com o auxilio de empregados, utilizados a qualquer titulo, ainda que de forma
nao continua.

II. ndo proprietdria, que explora atividade de extracdo mineral - garimpo, em carater
temporario, diretamente, sem o auxilio de empregados, utilizados a qualquer titulo, ainda que
de forma nao continua.

lll. proprietdria, que explora atividade de extracao mineral — garimpo, em carater temporario,
por intermédio de prepostos, com o auxilio de empregados, utilizados a qualquer titulo, ainda
que de forma nao continua.

IV. ndo proprietdria, que explora atividade de extracdo mineral - garimpo, em carater
permanente, por intermédio de prepostos, com o auxilio de empregados, utilizados a qualquer
titulo, exceto de forma ndo continua.

De acordo com a Lei n2 8.212/1991, sdo segurados obrigatdrios da Previdéncia Social, como
contribuintes individuais os indicados em:
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a)l, I, e lv.

b) I, Il e lll, apenas.
c)Il, lll eV, apenas.
d) Il e IV, apenas.

e) l e lll, apenas.

Comentarios:

No comando da questdo, o examinador pede para que vocé selecione as afirmativas que enquadram
a pessoa fisica na condi¢ao de segurado obrigatério a previdéncia social, especificamente, como
contribuinte individual.

Dica: para ganhar tempo nesta questao, vale a pena vocé tentar compreender antes o comando da
guestdo (normalmente no final dos enunciados), assim, quando vocé estiver lendo as assertivas, ja
saberd o que estad sendo pedido pela banca examinadora. Como dissemos, o tempo é um ativo
valioso no dia da prova!

Vamos aos dispositivos legais:

Garimpeiro sempre serd considerado segurado obrigatdrio.

Lein©8.212/1991

[.]

Art. 11. Sdo segurados obrigatdrios da Previdéncia Social as sequintes pessoas fisicas:
[..]

V - como contribuinte individual:

[..]

b) a pessoa fisica, proprietdria ou ndo, que explora atividade de extracdo mineral - garimpo, em cardter
permanente ou tempordrio, diretamente ou por intermédio de prepostos, com ou sem o auxilio de empregados,
utilizados a qualquer titulo, ainda que de forma néo continua;

(Destaques nossos).

Portanto, uma simples anadlise deste dispositivo legal nos permite verificar que, exceto, a assertiva
IV, todas as assertivas estao corretas.

O item IV possui um erro na parte final, quando troca o texto da lei que diz “ainda que de forma nao
continua” por “exceto de forma nao continua”, o que torna o item incorreto.

Gabarito: B
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Ill. o ministro de confissGo religiosa e o membro de instituto de vida consagrada, de
congregag¢do ou de ordem religiosa;

v' Considera-se ministro de confissdo religiosa a pessoa vocacionada, de forma voluntaria,
para determinados servicos, eventuais ou permanentes, caracteristicos da referida
confissdo, que consagram sua vida a servico de Deus e do préximo, desde que
devidamente aprovados para a pratica das atividades por autoridade religiosa
competente. Sao exemplos de ministros de confissao religiosa: padres, pastores,
rabinos, sacerdotes, bispos.

v" Considera-se membro de instituto de vida consagrada, de congregacdo ou ordem
religiosa os que emitem voto determinado ou seu equivalente, devidamente aprovado
pela autoridade religiosa competente. Sao exemplos de membros de instituto de vida
consagrada: freiras, frades, monges

v N3o se considera como remuneracdo direta ou indireta, para os efeitos desta Lei, os
valores despendidos pelas entidades religiosas e instituicdes de ensino vocacional com
ministro de confissdo religiosa, membros de instituto de vida consagrada, de
congregacao ou de ordem religiosa em face do seu mister religioso ou para sua
subsisténcia desde que fornecidos em condi¢cdes que independam da natureza e da
qguantidade do trabalho executado.

v No caso em que os valores recebidos por esses religiosos ndo sejam considerados
remuneracdo, nos termos do item anterior, tais segurados permanecerdo enquadrados
como contribuintes individuais. Contudo, por falta de remuneracao, a base de calculo
das contribuicdes previdencidrias serd o valor por eles declarados, respeitados os limites
minimos e maximos do salario-de-contribuicao, conforme estudaremos mais adiante.

4 N

MINISTRO DE : EXEMPLOS:
CONFISSAO PADRE, BISPO, CARDEAL,
RELIGIOSA PASTOR, RABINO
N J
B\
MEMBRO DE EXEMPLOS:
INSTITUTODE VIDA FREIRAS DA CONGREGAGCAO DAS CARMELITAS
CONSAGRADA FREI DA CONGREGACAO DOS FRANCISCANOS
N J
v | v
SAO PESSOAS QUE ENTREGAM
CONGREGAGAO || ORDEM I SUA VIDA A ORAGAO NUMA
|| RELIGIOSA | CONGREGAGAO
NAO SE CONSIDERA COMO REMUNERACAQ OS VALORES DESPENDIDOS EM FACE
DO SEU MISTER RELIGIOSO OU PARA SUA SUBSISTENCIA, DESDE QUE FORNECIDOS
EM CONDICOES QUE INDEPENDAM DA NATUREZA E QUANTIDADE DO TRABALHO.
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Vejamos como tais assuntos ja foram cobrados em prova:

20. (CESPE - Auditor de Controle Externo - TC-DF — 2014) - No que se refere ao Regime Geral
de Previdéncia Social (RGPS), julgue o item seguinte.

E segurado obrigatdrio da Previdéncia Social, como empregado, o membro de instituto de vida
consagrada.

() Certo
( ) Errado

Comentarios:

A afirmativa estd incorreta, pois o membro de instituto de vida consagrada é contribuinte individual,

conforme podemos verificar no Art. 11 da LBPS — Lei 8.213/91. Vejamos o que nos diz a lei no inciso
V, alinea c do referido artigo:

Art. 11. SGo segurados obrigatdrios da Previdéncia Social as seguintes pessoas fisicas:
V - como contribuinte individual:
[..]

¢) o ministro de confissdo religiosa e o membro de instituto de vida consagrada, de congregagdo ou de ordem
religiosa;

(Destaque Nosso)

Gabarito: ERRADA.
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IV. o brasileiro civil que trabalha no exterior para organismo oficial internacional do qual o
Brasil é membro efetivo, ainda que Id domiciliado e contratado, salvo quando coberto
por regime proprio de previdéncia social;

v O trabalho ocorrera no exterior.

v' O trabalho serd necessariamente prestado por um brasileiro civil.

v O brasileiro civil contratado trabalha diretamente PARA O ORGANISMO OFICIAL
INTERNACIONAL do qual o Brasil € membro efetivo.

v" N3o podemos confundir o contribuinte individual em andlise com o brasileiro civil
que trabalha PARA A UNIAO em organismo oficial internacional do qual o Brasil é
membro efetivo. Se trabalhar PARA A UNIAO nesse organismo oficial internacional,
sera segurado empregado.

v' O servico serd prestado em Organismo Oficial Internacional.

v' E obrigatério que o Brasil seja membro efetivo do respectivo Organismo
Internacional onde ocorrerd o trabalho.

v" Eirrelevante onde o brasileiro civil seja domiciliado ou contratado.

v' Para se enquadrar como segurado empregado do RGPS, o brasileiro civil contratado
ndo podera estar amparado por RPPS.

Ve N —

TRABALHA
PARA ORGANISMO
BRASILEIRO OFICIAL INTERNACIONAL
CIVIL T T SALVO SE

; e AMPARADO
| NOEXTERIOR | | ‘ POR REGIME

\ / T / DO QUAL O PROPRIO DE
BRASIL SEJA PREVIDENCIA
| AINDA QUE LA MEMBRO
| DOMICILIADO EFETIVO
| E CONTRATADO

PARA SER CONTRIBUINTE INDIVIDUAL, NAO PODE TRABALHAR PARA A UNIAO
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Vejamos como tais assuntos ja foram cobrados em prova:

21. (CESPE - Técnico do Seguro Social - 2016) - Com base no disposto na Lei n.2 8.213/1991,
julgue o item a seguir, acerca dos segurados do RGPS.

Brasileiro contratado pela Organizacdao das Nag¢des Unidas, da qual o Brasil faz parte como
membro efetivo, é considerado segurado obrigatério do RGPS, mesmo que domiciliado e
contratado no exterior, salvo se estiver coberto por regime préprio de previdéncia social.

( ) Certo
( ) Errado

Comentarios:

A afirmativa estd correta, conforme podemos conferir na Lei 8.213/91 Art. 11.
Art. 11. Sdo segurados obrigatdrios da Previdéncia Social as seguintes pessoas fisicas: |[...]
V - como contribuinte individual: [...]

e) o brasileiro civil que trabalha no exterior para organismo oficial internacional do qual o Brasil é membro
efetivo, ainda que Id domiciliado e contratado, salvo quando coberto por regime prdprio de previdéncia social;

[...] (Destaques Nossos)

Gabarito: CERTO.

22. (FCC - Procurador do Ministério Publico de Contas - TCM-GO - 2015) - De acordo com a Lei
n? 8.212/1991, o brasileiro civil que trabalha no exterior para organismo oficial internacional
do qual o Brasil € membro efetivo, sendo domiciliado no pais estrangeiro e devidamente
contratado, ndo estando coberto por regime préprio de previdéncia social e o Ministro de
confissao religiosa:

a) sdo considerados segurados obrigatérios da previdéncia social como contribuintes
individuais.
b) sdo considerados segurados obrigatdrios da previdéncia social como empregados.

c) ndo sdo considerados segurados obrigatdrios da previdéncia social.

d) sdo considerados segurados obrigatérios da previdéncia social como empregado e
contribuinte individual, respectivamente.

e) sdo considerados segurados obrigatdrios da previdéncia social como contribuinte individual
e empregado, respectivamente.
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Comentarios:

E muito comum o examinador apresentar uma situacdo como esta. Portanto, é importante que voceé,
ao bater o olho nesta situacao-problema, ja tenha em mente o enquadramento legal. Isso faz com
gue vocé ganhe tempo em questdes como esta (nas quais as alternativas sao relativamente rapidas
de serem analisadas). E, nunca é demais lembrar que, o tempo é um dos bens mais preciosos que o
candidato tem na hora da proval!

Analisemos alguns dispositivos legais, pois, através destes ja abarcamos os comentarios para todas
as alternativas deste exercicio.

Conforme vimos no Art. 11 da Lei n2 8.213/1991
Art. 11. Sdo segurados obrigatdrios da Previdéncia Social as seguintes pessoas fisicas:
I - como empregado: {(...)

e) o brasileiro civil que trabalha para a Unido, no exterior, em organismos oficiais brasileiros ou internacionais
dos quais o Brasil seja membro efetivo, ainda que Id domiciliado e contratado, salvo se sequrado na forma da
legislagdo vigente do pais do domicilio;

(...)
V - como contribuinte individual: (...)

e) o brasileiro civil que trabalha no exterior para organismo oficial internacional do qual o Brasil é membro
efetivo, ainda que Id domiciliado e contratado, salvo quando coberto por regime proprio de previdéncia social;

Janoart. 12 da Lein2 8.212/1991:
Art. 12. Sdo segurados obrigatdrios da Previdéncia Social as sequintes pessoas fisicas: {...)

V - como contribuinte individual: (...)

¢) o ministro de confissdo religiosa e o membro de instituto de vida consagrada, de congregagdo ou de ordem
religiosa;

E por Gltimo no Art. 22. § 13 da Lei 8.212/91:
Art. 22. A contribuicdo a cargo da empresa, destinada a Seguridade Social, além do disposto no art. 23, é de
(...)

§ 13. Ndo se considera como remuneracdo direta ou indireta, para os efeitos desta Lei, os valores despendidos
pelas entidades religiosas e instituicbes de ensino vocacional com ministro de confissdo religiosa, membros de
instituto de vida consagrada, de congregagdo ou de ordem religiosa em face do seu mister religioso ou para sua

subsisténcia desde que fornecidos em condicbes que independam da natureza e da quantidade do trabalho
executado.

Com isso podemos concluir que a alternativa correta é a A.

Gabarito: A
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23. (FCC - Juiz do Trabalho - TRT 19 Regidio - 2016) - Segundo a Lei n2 8.212/91, é considerado
contribuinte individual

a) o empregado de organismo oficial internacional ou estrangeiro em funcionamento no Brasil,
salvo quando coberto por regime préprio de previdéncia social.

b) o brasileiro ou estrangeiro domiciliado e contratado no Brasil para trabalhar como
empregado em empresa domiciliada no exterior, cuja maioria do capital votante pertenca a
empresa brasileira de capital nacional.

c) o brasileiro civil que trabalha no exterior para organismo oficial internacional do qual o Brasil
€ membro efetivo, ainda que 13 domiciliado e contratado, salvo quando coberto por regime
préprio de previdéncia oficial.

d) o servidor publico ocupante de cargo em comissdao, sem vinculo efetivo com a Unido,
Autarquias, inclusive em regime especial, e Fundagdes Publicas Federais.

e) aquele que presta servico de natureza rural a empresa, em carater ndao eventual, sob sua
subordinagdao e mediante remuneragao, inclusive como diretor empregado.

Comentarios:

Novamente o examinador quer testar seus conhecimentos sobre a Lei n? 8.212/91, mais
especificamente, em seu artigo 12. Vejamos o texto da lei:

Art. 12. Sdo seqgurados obrigatdrios da Previdéncia Social as sequintes pessoas fisicas:
I - como empregado:

a) aquele que presta servico de natureza urbana ou rural a empresa, em cardter ndo eventual, sob sua
subordina¢do e mediante remuneragdo, inclusive como diretor empregado;

b) aquele que, contratado por empresa de trabalho tempordrio, definida em legislagdo especifica, presta servigo
para atender a necessidade transitoria de substituicdo de pessoal regular e permanente ou a acréscimo
extraordindrio de servigos de outras empresas;

¢) o brasileiro ou estrangeiro domiciliado e contratado no Brasil para trabalhar como empregado em sucursal
ou agéncia de empresa nacional no exterior;

d) aquele que presta servigo no Brasil a missdo diplomdtica ou a repartigdo consular de carreira estrangeira e a
orgdos a ela subordinados, ou a membros dessas missées e reparticbes, excluidos o ndo-brasileiro sem
residéncia permanente no Brasil e o brasileiro amparado pela legislagdo previdencidria do pais da respectiva
missdo diplomdtica ou repartigdo consular;
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e) o brasileiro civil que trabalha para a Unido, no exterior, em organismos oficiais brasileiros ou internacionais
dos quais o Brasil seja membro efetivo, ainda que Id domiciliado e contratado, salvo se sequrado na forma da
legislag¢do vigente do pais do domicilio;

f) o brasileiro ou estrangeiro domiciliado e contratado no Brasil para trabalhar como empregado em empresa
domiciliada no exterior, cuja maioria do capital votante pertenca a empresa brasileira de capital nacional;

g) o servidor publico ocupante de cargo em comissdo, sem vinculo efetivo com a Uni@o, Autarquias, inclusive em
regime especial, e Funda¢des Publicas Federais;

h) o exercente de mandato eletivo federal, estadual ou municipal, desde que ndo vinculado a regime prdprio de
previdéncia social;

i) o empregado de organismo oficial internacional ou estrangeiro em funcionamento no Brasil, salvo quando
coberto por regime proprio de previdéncia social;

j) o exercente de mandato eletivo federal, estadual ou municipal, desde que ndo vinculado a regime proprio de
previdéncia social;

Vamos agora as alternativas

a) o empregado de organismo oficial internacional ou estrangeiro em funcionamento no Brasil, salvo
guando coberto por regime préprio de previdéncia social.

Alternativa incorreta, pois conforme podemos verificar no Art. 12 da Lei n? 8.212/91,
especificamente nos itens reproduzidos abaixo, temos que:

Art. 12. Sdo seqgurados obrigatdrios da Previdéncia Social as sequintes pessoas fisicas:
| - como empregado:

[.]

i) o empregado de organismo oficial internacional ou estrangeiro em funcionamento no Brasil, salvo quando
coberto por regime prdprio de previdéncia social;

(Destaque Nosso)

b) o brasileiro ou estrangeiro domiciliado e contratado no Brasil para trabalhar como empregado em
empresa domiciliada no exterior, cuja maioria do capital votante pertenca a empresa brasileira de
capital nacional.

Alternativa incorreta, conforme podemos verificar no Art. 12 da Lei n2 8.212/91.

Art. 12. Sdo seqgurados obrigatdrios da Previdéncia Social as sequintes pessoas fisicas:
| - como empregado:

[.]

f) o brasileiro ou estrangeiro domiciliado e contratado no Brasil para trabalhar como empregado em empresa
domiciliada no exterior, cuja maioria do capital votante perten¢a a empresa brasileira de capital nacional;

(Destaque Nosso)
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c) o brasileiro civil que trabalha no exterior para organismo oficial internacional do qual o Brasil é
membro efetivo, ainda que 13 domiciliado e contratado, salvo quando coberto por regime proprio
de previdéncia oficial.

Alternativa correta, conforme podemos verificar nos trechos do Art. 12 da Lei n? 8.212/91,
reproduzidos abaixo:

Art. 12. Sdo segurados obrigatdrios da Previdéncia Social as seguintes pessoas fisicas:
[..]

V - como contribuinte individual:

[..]

e) o brasileiro civil que trabalha no exterior para organismo oficial internacional do qual o Brasil é membro
efetivo, ainda que ld domiciliado e contratado, salvo quando coberto por regime proprio de previdéncia
social;

(Destaque Nosso)

d) o servidor publico ocupante de cargo em comissao, sem vinculo efetivo com a Unido, Autarquias,
inclusive em regime especial, e Fundagdes Publicas Federais.

Alternativa incorreta, conforme podemos verificar nestes trechos no Art. 12 da Lei n© 8.212/91:
Art. 12. Sdo seqgurados obrigatdrios da Previdéncia Social as sequintes pessoas fisicas:

| - como empregado: [...]

g) o servidor publico ocupante de cargo em comissdo, sem vinculo efetivo com a Uni@o, Autarquias, inclusive em
regime especial, e Funda¢des Publicas Federais;

(Destaque Nosso)

e) aquele que presta servico de natureza rural a empresa, em cardter ndo eventual, sob sua
subordinacao e mediante remuneragao, inclusive como diretor empregado.

Alternativa incorreta, pois conforme nos traz o inciso | do Art. 12 da Lei n2 8.212/91, temos que:
Art. 12. Sdo segurados obrigatdrios da Previdéncia Social as seguintes pessoas fisicas:

| - como empregado:

a) aquele que presta servico de natureza urbana ou rural a empresa, em cardter ndo eventual, sob sua
subordinag¢do e mediante remuneragdo, inclusive como diretor empregado;

(Destaque Nosso)

Gabarito: Letra C
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V. o titular de firma individual urbana ou rural (atualmente considerado empresdrio

individual);
v' Otitular de firma individual atualmente é denominado empresario individual.
v' 0 empresario individual nada mais é do que aquele que exerce em nome proprio
atividade empresarial, sem constituir sociedade.
v' Deverd oficializar sua condicdo mediante o registro na Junta Comercial.
v 0 empresario individual poderd exercer atividade empresarial urbana ou rural.
v' O titular de firma individual, atualmente denominado empresario individual, é um
contribuinte individual.
TITULAR DE URSANA 1] EOEMPRESARIO
FIRMA INDIVIDUAL
RURAL INDIVIDUAL

VI. o diretor nGo empregado e o membro de conselho de administragdo na sociedade

andénima;

v

As sociedades an6nimas podem ter dois tipos de diretores: o diretor empregado e
o diretor ndo empregado. O diretor empregado é considerado segurado
empregado. Trataremos, no momento, do diretor nGo empregado, que é
considerado segurado contribuinte individual.

Considera-se diretor ndao empregado aquele que, participando ou nao do risco
econdmico do empreendimento, seja eleito, por assembleia geral dos acionistas,
para cargo de direg¢dao das sociedades an6nimas, ndo mantendo as caracteristicas
inerentes a relagdo de emprego.

Um dos érgaos fundamentais da sociedade anonima é o Conselho de Administracao,
composto por, no minimo, 3 (trés) membros, eleitos pela assembleia-geral e por ela
destituiveis a qualquer tempo, cuja designacao é ajudar a diretoria nas estratégias
da companhia.
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v Os membros dos érgdos de administracdo dever3o ser, necessariamente, pessoas
naturais.

v' O diretor ndo empregado e os membros do conselho de administragéo na
sociedade an6nima, sdao considerados segurados obrigatérios do RGPS, na qualidade
de contribuinte individual.

v' Da mesma forma, os membros do conselho fiscal na sociedade anénima, sdo
considerados segurados obrigatérios do RGPS, na qualidade de contribuinte
individual.

4 N
DIRETOR NAO EMPREGADO ,
N /| i SOCIEDADE
4 I A
ANONIMA
MEMBRO DE CONSELHO
DE ADMINISTRACAO E FISCAL
- _J
DIRETOR NAO B 7
URBANA OU
EMPREGADO ST J
4 - N N
PARTICIPANDO OU NAO
DO RISCO ECONOMICO
S J
. I
NAO MANTENDO SEJAELEITO PELA
CARACTERISTICAS INERENTES [« ASSEMBLEIA GERAL
ARELACAO DE EMPREGO L DOSACIONISTAS

VIl.  todos os socios, nas sociedades em nome coletivo e de capital e industria;

v Sociedade em Nome Coletivo:

a) Refere-se a constituicdo de uma empresa por sociedade, onde todos os sdcios
respondem pelas obriga¢des sociais de forma ilimitada.

b) Somente pessoas fisicas podem tomar parte na sociedade em nome coletivo, ndo
podendo ser constituida por pessoas juridicas.
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c)

d)

A administracao da sociedade em nome coletivo compete exclusivamente aos
socios.

Todos os socios da sociedade em nome coletivo sao segurados contribuintes
individuais.

v Sociedade de Capital e Industria:

a) O Cddigo Civil de 2002 aboliu a "sociedade de capital e industria" como um tipo
de sociedade empresaria.

b) Esse tipo de sociedade era formado por duas espécies de sdcios:

1) o sécio capitalista
2) o sécio de industria.

c) O sécio capitalista ingressava na sociedade com os fundos necessdrios e
contribuia efetivamente para a formacdo do capital social. Tinha
responsabilidade ilimitada.

d) O sécio de industria contribuia com seu trabalho, ndo assumindo qualquer
responsabilidade pelos atos da sociedade.

e) Todos os sdcios da sociedade de capital e industria sdo segurados contribuintes
individuais.

SOCIEDADES EM NOME COLETIVO
TODOS OS SOCIOS

SOCIEDADES DE CAPITAL E INDUSTRIA
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VIIl. o sdcio gerente e o sdcio cotista que recebam remunera¢do decorrente de seu trabalho
e o administrador ndo empregado na sociedade por cotas de responsabilidade limitada,
urbana ou rural;

v

Socio Gerente:

a)

b)

d)

Sécio gerente é o administrador, contratualmente designado ou por designagao
em ato em separado, para administrar uma sociedade limitada.

O sdcio gerente é o que tem poderes para gerir o negdcio e em geral contrair
obrigacdes em nome da empresa.

Determina-se no contrato social quais sécios exercerdo a funcao de gerente e, se
for escolhido mais de um, se assinardo em conjunto ou em separado.

O sécio gerente é segurado obrigatério do RGPS, na qualidade de contribuinte
individual, uma vez que se trata de um sdécio administrador, presumindo-se o

respectivo trabalho remunerado.

Socio Cotista:

a)

b)

O sdcio cotista € um sdcio que, apesar de participar do capital da sociedade
limitada, ndao esta contratualmente designado, nem tampouco em ato separado,
como administrador da sociedade.

Diferentemente do sdcio gerente, onde o trabalho remunerado é presumido,
para que o soécio cotista seja considerado segurado obrigatério do RGPS dever3,
necessariamente, se comprovar a retirada de pro labore. Feita tal comprovacao,
o sécio cotista sera segurado do RGPS, na qualidade de contribuinte individual.

Caso o sécio cotista ndo retire pro labore, podera se filiar, caso deseje e nao haja
vedacao legal, como segurado facultativo.

Administrador ndo Empregado:

a)

O administrador nao empregado da sociedade limitada é a pessoa fisica que,
mesmo sem ser sdcia, é designada contratualmente ou em ato separado, para ser
administrador deste tipo de sociedade.
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b)

Para ser considerado contribuinte individual, este administrador ndo empregado

nao podera ter vinculo empregaticio.

SOCIO GERENTE

G

1—‘ QUE RECEBAM REMUNERACAO
SOCIO COTISTA > DECORRENTE DE SEU TRABALHO

. EM EMPRESA URBANA OU RURAL
ADMINISTRADOR NAO EMPREGADO

IX.

0 associado eleito para cargo de diregcdo em cooperativa, associacéo ou entidade de

qualquer natureza ou finalidade, bem como o sindico ou administrador eleito para
exercer atividade de diregdo condominial, desde que recebam remuneragdo;

v' Associado eleito para cargo de direcdo em cooperativa:

a)

b)

c)

Celebram contrato de sociedade cooperativa as pessoas que reciprocamente se
obrigam a contribuir com bens ou servicos para o exercicio de uma atividade
econdmica, de proveito comum, sem objetivo de lucro.

Nos termos do art. 47 da Lei n? 5.764/71, a cooperativa serd administrada por
uma Diretoria ou Conselho de Administracdo, composto exclusivamente de
associados eleitos pela Assembleia Geral.

Esses associados eleitos para cargos de dire¢ao, quando remunerados, serao
segurados do RGPS, na qualidade de contribuinte individual.

v’ Associado eleito para cargo de direcdo em associacdes ou entidade de qualquer

natureza ou finalidade:

a)

Os associados eleitos para cargo de diregao em associagdes ou entidades de
qualquer natureza ou finalidade, caso recebam alguma remuneracdo, serao
segurados do RGPS, na qualidade de contribuinte individual.

b) Tal regra ndo se aplica a dirigentes sindicais, ja que eles mantém, durante o

exercicio do mandato, o mesmo enquadramento no RGPS que possuia antes de
assumir o cargo.
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v'  Sindico ou administrador de condominio:

a) O sindico de condominio, quando remunerado, é segurado obrigatério do RGPS,
na qualidade de contribuinte individual.

b) Considera-se remuneracao indireta, inclusive, a isengdo da cota condominial em
favor do sindico, sendo considerado neste caso, também, contribuinte individual.

¢) Caso o sindico ndo seja remunerado e nem se beneficie da isencdo da cota
condominial, ndo sera segurado obrigatério do RGPS, podendo ser, caso queira,
seqgurado facultativo.

JURISPRUDENCIA

Obs.: Conforme entendimento do STJ, sindico de condominio que receber remuneragao
pelo exercicio dessa atividade sera enquadrado como contribuinte individual do RGPS. Da
mesma forma, o sindico isento da taxa condominial, apesar der ndo ser remunerado
diretamente (sua remuneracdo é considerada indireta), serd também considerado
contribuinte individual do RGPS.

&2

@ ESQUEMATIZANDO

Sdo segurados, na qualidade de contribuintes individuais:

/ \ ~ N
— COOPERATIVA
N J
ASSOCIADOELEITO 4 R
PARAO CARGODE |=—= ASSOCIACAO
DIRECAO EM L ) DESDE QUE
s ~ RECEBAM
ENTIDADE DE REMUNERAQAO
——>| QUALQUER NATUREZA
K / | OUFINALIDADE )
+
SINDICO OU ELEITO PARA EXERCER

— ATIVIDADE DE
DIRECAO CONDOMINIAL

ADMINISTRADOR
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Vejamos como tais assuntos ja foram cobrados em prova:

24. (CESPE - Advogado da Unido - 2015) - Acerca do RGPS, julgue o item subsequente.

Conforme entendimento do STJ, sindico de condominio que receber remuneragcao pelo
exercicio dessa atividade sera enquadrado como contribuinte individual do RGPS, ao passo que
o sindico isento da taxa condominial, por n3ao ser remunerado diretamente, ndo sera
considerado contribuinte do RGPS.

( )Certo
() Errado

Comentarios:

Para responder essa questdo consultemos a Lei 8.212/91 Art. 12:

Art. 12. Sdo segurados obrigatdrios da Previdéncia Social as sequintes pessoas fisicas:
V - como contribuinte individual:

f) o titular de firma individual urbana ou rural, o diretor ndo empregado e o membro de conselho de
administragdo de sociedade anénima, o socio soliddrio, o sdcio de industria, o sécio gerente e o sdcio cotista que
recebam remunerac¢do decorrente de seu trabalho em empresa urbana ou rural, e o associado eleito para cargo
de direg¢do em cooperativa, associagdo ou entidade de qualquer natureza ou finalidade, bem como o sindico ou
administrador eleito para exercer atividade de dire¢cdo condominial, desde que recebam remuneragéo.

Vamos consultar também o disposto IN n.2 971/2009, da Receita Federal do Brasil, Art. 9:
Art. 92 Deve contribuir obrigatoriamente na qualidade de contribuinte individual: {...)

Xl - o associado eleito para cargo de direcdo em cooperativa, em associacéo ou em entidade de qualquer
natureza ou finalidade e o sindico ou o administrador eleito para exercer atividade de administra¢do
condominial, desde que recebam remuneragdo pelo exercicio do cargo, ainda que de forma indireta, observado,
para estes ultimos, o disposto no inciso Ill do § 12 do art. 59;

(Destaques Nossos).

Os dispositivos legais sdo bastante claros: sempre que o sindico for remunerado, direta ou
indiretamente, ele serda segurado obrigatério. Apenas sera considerado segurado facultativo,
guando nao houver nenhum tipo de remuneragao, nem isencao da taxa condominial, que é uma
remuneragao indireta.

A afirmativa estd incorreta.

Gabarito: ERRADO.
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X. quem presta servigco de natureza urbana ou rural, em cardter eventual, a uma ou mais
empresas, sem relagdo de emprego;

v/ Trata-se aqui do trabalhador eventual.

v' O servico a ser prestado pode ser de natureza urbana ou rural.

v' O servico é prestado a uma ou mais empresas, porém ndo podera haver relacdo de
emprego.

v'  Diferentemente do segurado empregado, o trabalhador eventual presta servicos
sem continuidade, apesar de estar, em regra, sujeito ao poder de direcao do
contratante, durante sua atividade.

EXEMPLOS: eletricista, pintor, encanador, etc, quando contratados para uma
atividade especifica e sem relacao de emprego.

EM CARATER
EVENTUAL

QUEM PRESTASERVICOS
DE NATUREZA
URBANAOU RURAL

A UMA OU MAIS
EMPRESAS

SEM RELACAO DE
EMPREGO

Xl.  a pessoa fisica que exerce, por conta propria, atividade econémica de natureza urbana,
com fins lucrativos ou ndo; (Incluida pelo Decreto n? 3.265, de 1999)

v A atividade econdmica exercida por este segurado serd, necessariamente, de
natureza urbana.
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v A atividade em quest3o n3o precisard ser exercida apenas a contratantes que
possuam finalidades lucrativas. Assim sendo, tais contratantes poderdao, também,
ter fins ndo lucrativos, como, por exemplo, uma pessoa fisica que contrate um
advogado para mover uma acao judicial ou contrate um dentista para fazer um
tratamento dentario.

v' O segurado exercerd a respectiva atividade por conta prdpria, ou seja, sem
subordinacao, assumindo os riscos de sua atividade econdmica.

v' O presente segurado era conhecido, antigamente, como auténomo. Atualmente faz
parte da categoria de segurados denominados contribuintes individuais.

EXEMPLOS: advogado, médico, contador, dentista, etc, desde que trabalhem por
conta propria e sem relagdo de emprego com o contratante. No entanto, se tais
profissionais trabalharem de forma nao eventual e mediante subordinacao, terao
relacdao de emprego com o tomador dos servicos e serdo considerados segurados

empregados.
PESSOA _ TS \
. FisicA | :
O ' hhhhhhhhhh COM
SR FINS LUCRATIVOS
POR CONTAPROPRIA OU NAO

ATIVIDADE ECONOMICA
DE NATUREZA
URBANA

Xll. o aposentado de qualquer regime previdenciario nomeado magistrado classista
tempordrio da Justica do Trabalho, na forma dos incisos Il do § 12 do art. 111 ou Il do
art. 115 ou do pardgrafo unico do art. 116 da Constituigdo Federal, ou nomeado
magistrado da Justica Eleitoral, na forma dos incisos Il do art. 119 ou Ill do § 12 do art.
120 da Constituigdo Federal; (Incluida pelo Decreto n? 3.265, de 1999)

v Com a Emenda Constitucional n2 24/1999, foi extinta a categoria de magistrado
classista tempordrio da Justi¢a do Trabalho.
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XllI.

No caso dos magistrados temporarios da Justica Eleitoral, nomeados pelo
Presidente da Republica dentre advogados de notavel saber juridico e idoneidade
moral, quando aposentados, e apenas quando aposentados, caso passem a exercer
a atividade de juiz temporario, serdo considerados segurados obrigatérios do RGPS,
na qualidade de contribuintes individuais.

Caso estes magistrados temporarios, quando nomeados, ainda nao estejam
aposentados, deverao manter o enquadramento do RGPS de antes da investidura
no cargo.

o cooperado de cooperativa de produgéio que, nesta condigdio, presta servigco a sociedade

cooperativa mediante remuneragdo ajustada ao trabalho executado; e (Incluida pelo
Decreto n© 4.032, de 2001)

v

As cooperativas sdo sociedades de pessoas, com forma e natureza juridica préprias,
de natureza civil, ndo sujeitas a faléncia, constituidas para prestar servicos aos
associados.

A cooperativa de producdo é a sociedade que, por qualquer forma, detém os meios

de producado e seus associados contribuem com servicos laborativos ou profissionais
para a producao em comum de bens.

Considera-se cooperado o trabalhador associado a cooperativa, que adere aos
propdsitos sociais e preenche as condi¢cdes estabelecidas no estatuto dessa
cooperativa.

O cooperado de cooperativa de produg¢ao, quando receba remuneragao ajustada ao
trabalho executado é enquadrado no RGPS como segurado obrigatério, na
qualidade de contribuinte individual.

No caso de segurados especiais que se organizem em forma de cooperativa de
producao, manterdao os mesmos sua qualidade de sequrados especiais.

N,
/

COOPERADO DE
COOPERATIVA DE PRODUCAQ

N —————
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o trabalhador associado a cooperativa que, nesta qualidade, presta servigos a terceiros.

Neste item, estamos tratando do trabalhador associado a cooperativa de trabalho.

Cooperativa de trabalho, espécie de cooperativa também denominada cooperativa
de mao-de-obra, é a sociedade formada por operarios, artifices, ou pessoas da
mesma profissao ou oficio ou de varios oficios de uma mesma classe, que, na
qualidade de associados, prestam servicos a terceiros por seu intermédio.

A cooperativa de trabalho intermedeia a prestacao de servicos de seus cooperados,
expressos em forma de tarefa, obra ou servigo, com os seus contratantes, pessoas
fisicas ou juridicas, ndo produzindo bens ou servicos proprios.

O trabalhador associado a cooperativa de trabalho que, nesta qualidade, presta
servicos a terceiros, é segurado obrigatdrio do RGPS, na qualidade de contribuinte
individual.

N,
’

COOPERADO ASSOCIADO A
COOPERATIVA DE TRABALHO

e —————

o0 Micro Empreendedor Individual - MEI de que tratam os arts. 18-A e 18-C da Lei

Complementar no 123, de 14 de dezembro de 2006, que opte pelo recolhimento dos
impostos e contribuigbes abrangidos pelo Simples Nacional em valores fixos mensais;
(Incluido pelo Decreto n® 6.722, de 2008).

Aula 00
XIV.

v

v

v

v
XV.

v

v

Considera-se MEI o empresario individual a que se refere o art. 966 da Lei n2 10.406,
de 10 de janeiro de 2002 (Cddigo Civil), que tenha auferido receita bruta, no ano-
calendario anterior, de até RS 81.000,00 (oitenta e um mil reais), optante pelo
Simples Nacional e que ndo esteja impedido de optar pela sistematica prevista neste
artigo.

Sdo vedados de optar pela sistematica de recolhimento aplicada ao MEI o
empresario individual:

a) Que possua mais de um estabelecimento;

b) Que participe de outra empresa como titular, sdcio ou administrador;
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c) Que contrate empregado, sendo-lhe permitido possuir um Unico empregado,
desde que este receba exclusivamente um salario minimo ou o piso salarial da
categoria profissional.

d) Cuja atividade seja tributada pelos Anexos IV ou V da Lei Complementar n2
123/2006, salvo autorizacdo relativa a exercicio de atividade isolada na forma
regulamentada pelo Comité Gestor.

v Cumpridos os requisitos mencionados, dentre outros previstos em lei
complementar, o empresario individual sera considerado Micro Empreendedor
Individual — MEI e é segurado obrigatdrio do RGPS, na qualidade de contribuinte
individual.

N,
N
/

-

MICRO EMPREENDEDOR INDIVIDUAL
OPTANTE PELO SIMPLES NACIONAL

,______________\
(S

’
\,
N,

5.5.3. Lista Exemplificativa - Contribuinte Individual

Além dos contribuintes individuais mencionados em nosso estudo, podemos citar, de forma
exemplificativa, outros importantes segurados que se enquadram no RGPS nesta qualidade, e que
costumam ser cobrados em provas:

| - o condutor autonomo de veiculo rodovidrio, assim considerado aquele que exerce
atividade profissional sem vinculo empregaticio, quando proprietdrio, coproprietario ou
promitente comprador de um so veiculo;

Il - aguele que exerce atividade de auxiliar de condutor auténomo de veiculo rodovidrio, em
automovel cedido em regime de colaboracao, sem vinculo empregaticio. A cessdao do
automovel somente podera ser feita para, no maximo, dois outros profissionais;

lll - aquele que, pessoalmente, por conta prdpria e a seu risco, exerce pequena atividade
comercial em via publica ou de porta em porta, como comerciante ambulante. Este segurado
também é conhecido como camel6 ou mascate.

IV - o drbitro e seus auxiliares que atuam em conformidade com a Lei n29.615/98, que institui
normas gerais sobre desporto;
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V - o notario ou tabelido e o oficial de registros ou registrador, titular de cartério, que detém
a delegacdo do exercicio da atividade notarial e de registro, nao remunerados pelos cofres
publicos, admitidos a partir de 21 de novembro de 1994.

JURISPRUDENCIA

Obs.: De acordo com jurisprudéncia do STF, os servicos de registros publicos, cartorarios
e notariais sao exercidos em carater privado por delegacao do Poder Publico. Os notdrios
e os registradores exercem atividade estatal, entretanto nao sao titulares de cargo
publico efetivo, tampouco ocupam cargo publico. Assim sendo, por nao serem servidores
publicos e para os fins do RGPS, devem ser classificados na categoria de contribuinte
individual

VI - aquele que, na condicdo de pequeno feirante, compra para revenda produtos
hortifrutigranjeiros ou assemelhados;

VII - a pessoa fisica que edifica obra de construcao civil. Trata-se do construtor profissional,
que edifica obra de construcao civil com fins lucrativos. Nao estamos falando de quem

constroi sua propria casa;

VIl - o médico residente de que trata a Lei n2 6.932, de 7 de julho de 1981, desde que preste
tais servicos de acordo com a lei. Caso preste seus servicos em desacordo com a lei n?
6.932/81, é considerado segurado empregado.

IX - o incorporador, pessoa fisica, comerciante ou ndo, que embora ndo efetuando a
construcao, compromisse ou efetive a venda de fragdes ideais de terreno objetivando a
vinculacao de tais fracdes a unidades autonomas, em edificacdes a serem construidas ou em
construcao sob regime condominial, ou que meramente aceite propostas para efetivacdo de
tais transagdes, coordenando e levando a termo a incorporagao e responsabilizando-se,
conforme o caso, pela entrega, a certo prazo, prego e determinadas condi¢des, das obras
concluidas.

X - 0 bolsista da Fundacdo Habitacional do Exército contratado em conformidade com a Lei
n2 6.855, de 18 de novembro de 1980. Caso preste seus servicos em desacordo com a lei n2
6.855/80, é considerado segurado empregado;
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Xl — o membro de conselho tutelar, quando remunerado. O Conselho Tutelar é érgao

permanente e auténomo, nao jurisdicional, encarregado pela sociedade de zelar pelo
cumprimento dos direitos da crianga e do adolescente;

Xll - aquele que presta servico de natureza ndo continua (até 2 vezes por semana), por conta
prépria, a pessoa ou familia, no ambito residencial desta, sem fins lucrativos. E quase um
empregado domeéstico, exceto pelo fato de prestar tais servicos de forma ndo continua,
enquanto o empregado doméstico devera sempre prestar servigos de natureza continua. Tal

segurado, quando presta servicos de forma nao continua, ou seja, até duas vezes por semana,
€ conhecido como “diarista”, e enquadra-se como segurado obrigatério do RGPS, na
qualidade de contribuinte individual.

Xlll — Pescador que trabalha em regime de parceria, meagao ou arrendamento, em
embarcacdo de médio porte (arqueacao bruta — AB maior que 20 e menor que 100) ou em
embarcacdo de grande porte (arqueacao bruta — AB igual ou maior que 100).

XIV - Médico participante do Projeto Mais Médicos Para o Brasil, exceto os médicos
intercambistas selecionados por meio de instrumentos de cooperagdao com organismos
internacionais que prevejam cobertura securitdria especifica e os filiados a regime de
seguridade social em seu pais de origem, o qual mantenha acordo internacional de
Seguridade Social com a Republica Federativa do Brasil

Vejamos abaixo um resumo esquematizado desta lista exemplificativa, para melhor
memorizagao:

LISTAEXEMPLIFICATIVA

CONDUTOR AUTONIMO DE VEICULO  }{ PESSOA FiSICA QUE EDIFICA CONSTRUCAOQ |
RODOVIARIO E SEU AUXILIAR CIVIL COM FINS LUCRATIVOS
. (REGIME DE COLABORACAO — MAXIMO 2) i (CONSTRUTOR PROFISSIONAL)

MEDICO RESIDENTE
(DESDE QUE PRESTE TAIS SERVICOS
DE ACORDO COM A LEI)

COMERCIANTE AMBULANTE
(VIA PUBLICA OU PORTA EM PORTA)

ARBITRO E SEUS AUXILIARES INCORPORADOR
NOTARIO, TABELIAO, OFICIAL DE BOLSISTA DA FUNDAGAO

REGISTROS, TITULAR DE CARTORIO HABITACIONAL DO EXERCITO

PEQUENO FEIRANTE, QUE COMPRA
PRODUTOS HORTIFRUTIGRANJEIROS
PARA REVENDA

MEMBRO DE CONSELHO TUTELAR
(QUANDO REMUNERADO)
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' QUANDO A PRESTAGAO |
. DO SERVICO DOMESTICO |
. FORDESCONTINUO |

DIARISTA

ATE 2 DIAS POR SEMANA

~

\ (" EM EMBARCACAO DE

MEDIO PORTE

PESCADOR QUE TRABALHA QUE 100)

EM REGIME DE PARCERIA,
MEACAO OU ARRENDAMENTO

|, GRANDE PORTE

k / IGUAL OU MAIOR QUE 100
p
MEDICO PARTICIPANTE DO PROJETO
MAIS MEDICOS PARA O BRASIL
-

. (ARQUEAGAO BRUTAAB |
' MAIOR QUE 20 E MENOR |

| EM EMBARCAGAO DE |

' ARQUEACAO BRUTAAB |

EXCECAO: MEDICOS INTERCAMBISTAS

SELECIONADOS POR MEIO DE INSTRUMENTOS DE COOPERACAO

A

COM ORGANISMOS INTERNACIONAIS QUE PREVEJAM
COBERTURA SECURITARIA ESPECIFICA

FILIADOS A REGIME DE SEGURIDADE SOCIAL EM SEU PAIS

DE ORIGEM, O QUAL MANTENHA ACORDO INTERNACIONAL

. DE SEGURIDADE SOCIAL COM A REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL |
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Vejamos como tais assuntos ja foram cobrados em prova:

25. (CESPE - Advogado da Unido/2015) - Acerca do RGPS, julgue o item subsequente.

De acordo com jurisprudéncia do STF, devido ao fato de os servigos de registros publicos,
cartorarios ou notariais serem exercidos em carater privado, os oficiais de registro de imoveis,
para os fins do RGPS, devem ser classificados na categoria de contribuinte individual.

() Certo
( ) Errado

Comentarios:

Nao se assuste se vocé nao dominar a jurisprudéncia (embora isso seja também muito importante
para a sua aprovacao), pois vocé, se bem preparado, tera condicdes de responder a algumas
guestdes, mesmo que nao esteja dominando totalmente a jurisprudéncia. Por exemplo, a resposta
dessa questao, ao contrario do que diz o enunciado, ndo se encontra apenas na jurisprudéncia do
STF, mas também no Decreto n.2 3.048/1999 Art. 9:

Art. 92 Sdo segurados obrigatdrios da previdéncia social as sequintes pessoas fisicas: [...]

V - como contribuinte individual: [...]

1) a pessoa fisica que exerce, por conta propria, atividade econémica de natureza urbana, com fins lucrativos ou
ndo; [...]

$ 15. Enquadram-se nas situagdes previstas nas alineas "j" e "I" do inciso V do caput, entre outros:
[..]

VII - o notdrio ou tabelido e o oficial de registros ou registrador, titular de cartdrio, que detém a delegagdo do
exercicio da atividade notarial e de registro, ndo remunerados pelos cofres publicos, admitidos a partir de 21 de
novembro de 1994;

(Destaques nossos)

Portanto a afirmativa esta correta.

Gabarito: CERTO.
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6. SEGURADO FACULTATIVO - RGPS

6.1. CONCEITO

No tdpico anterior, finalizamos o estudo das cinco espécies de segurados obrigatérios (empregado,
empregado doméstico, trabalhador avulso, segurado especial e contribuinte individual).

Estudaremos agora um segurado peculiar e bastante interessante: o SEGURADO FACULTATIVO.

Trata-se de uma espécie tributaria cuja filiacdo ao Regime Geral de Previdéncia Social — RGPS
depende exclusivamente de sua vontade, desde que ndo seja vedada expressamente esta opc¢ao.

E segurado facultativo o maior de dezesseis anos de idade que se filiar ao Regime Geral de
Previdéncia Social, mediante contribuicao, desde que ndo esteja exercendo atividade remunerada
gue o enquadre como segurado obrigatério do Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS.

No entanto, a idade minima para a filiacao como segurado facultativo, nos
termos do artigo 14, da Lei 8.212/91, é de 14 anos de idade. Contudo, o

@' ESCLARECENDO  artigo 11 do RPS prevé a idade minima de 16 anos de idade para a filiacao
como segura d o facultativo.

A Constituicdo Federal, no entanto, veda o trabalho do menor de 16 anos, salvo na condigao de
menor aprendiz. No entanto, tal dispositivo ndo alcanca o segurado facultativo, pois este nao
trabalha.

Para efeito de prova, vale ressaltar que a doutrina majoritaria e o proprio INSS entendem que a
idade minima para a filiagdo do segurado facultativo é de 16 anos de

idade. No entanto, se a questdo de prova exigir literalmente o texto da —
Lei 8.213/91 (artigo 13) ou da Lei 8.212/91 (artigo 14), as bancas “awpro_va!

consideram correta a alternativa que traz 14 anos de idade.

Atencdo: a idade minima para a filiagdo como segurado facultativo deve
(©)©), Fique ser 16 anos de idade, salvo se o enunciado da questao mencionar
atefntO! expressamente que a resposta deve ser dada “nos termos da lei”, cuja

resposta, neste caso, sera 14 anos de idade.
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Pva ATENGAO
* DECORE!

msh

E vedada a filiacdo ao Regime Geral de Previdéncia Social, na qualidade de segurado facultativo, de
pessoa participante de Regime Préprio de Previdéncia Social - RPPS, salvo na hipdtese de
afastamento sem vencimento e desde que nao permitida, nesta condi¢cdo, contribuicdo ao
respectivo regime proprio.

/E VEDADA A FILIACAO AO REGIME GERAL DE\
PREVIDENCIA SOCIAL, NA QUALIDADE DE SEGURADO
SEGURADO FACULTATIVO, DE PESSOA PARTICIPANTE DE REGIME
FACULTATIVO PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL, SALVO NA
HIPOTESE DE AFASTAMENTO SEM VENCIMENTO E
DESDE QUE NAO PERMITIDA, NESTA CONDICAO,
QZONTRIBUICAO AO RESPECTIVO REGIME PROPRIO. /

Atencdo: No caso de servidor publico ocupante de cargo efetivo, vinculado a RPPS, apenas podera
filiar-se como segurado facultativo no RGPS se houver afastamento do cargo publico, sem
vencimento, e desde que ndo seja permitido, durante seu afastamento, o pagamento de
contribuicdes ao respectivo RPPS. Se ele puder manter a vinculagdao ao RPPS, mediante recolhimento
mensal da respectiva contribuicdo, ndao podera filiar-se ao RGPS como segurado facultativo.

Para o servidor publico aposentado, qualquer que seja o regime de Previdéncia Social a que esteja
vinculado, ndo serd permitida a filiacao facultativa no RGPS.

Vejamos as principais caracteristicas do Segurado Facultativo, em forma diagramada:
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SEGURADO )

FACULTATIVO J : MAIOR DE 16 ANOS
P " NAO SE ENQUADRE COMO
SEGURADO OBRIGATORIO
| PESSOA DO RGPS

FiSICA
- ) NAO SEJA PARTICIPANTE DO
1 REGIME PROPRIO DE
N PREVIDENCIA SOCIAL
NAO ESTEJA >
E:ﬁi%g? NAO SEJA APOSENTADO
REMUNERADA POR NENHUM REGIME

A filiacao na qualidade de segurado facultativo representa ato volitivo, ou seja,
de vontade prépria, gerando efeito somente a partir da inscricdo e do primeiro
recolhimento, ndo podendo retroagir e ndo permitindo, em regra, o pagamento
de contribuigOes relativas a competéncias anteriores a data da inscricao.

@ ESQUEMATIZANDO

| ,, !

FILIACAO DO ATO
SEGURADO FACULTATIVO . VOLITIVO

GERANDO EFEITOS

SOMENTE APOS
v o v
) | PRIMEIRO
INSCRICA P
SCRIGAO RECOLHIMENTO
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A FILIAQAO NA QUALIDADE DE SEGURADO
FACULTATIVO REPRESENTA ATO VOLITIVO, GERANDO
SEGURADO EFEITO SOMENTE A PARTIR DA INSCRI(;AO E DO
FACULTATIVO PRIMEIRO RECOLHIMENTO, NAO PODENDO

RETROAGIR E NAO PERMITINDO O PAGAMENTO DE
CONTRIBUICOES RELATIVAS A COMPETENCIAS
@NTERIORES A DATA DA INSCRICAO. /

Apos a inscricao, o segurado facultativo somente podera recolher contribuicdes em atraso quando
nao tiver ocorrido perda da qualidade de segurado.

APOS A INSCRICAO, O SEGURADO FACULTATIVO

SEGURADO SOMENTE PODERA RECOLHER CONTRIBUICOES EM
FACULTATIVO ATRASO QUANDO NAO TIVER OCORRIDO PERDA DA
QUALIDADE DE SEGURADO.

6.2. LISTA EXEMPLIFICATIVA — SEGURADO FACULTATIVO

Sao listadas abaixo as principais pessoas que podem filiar-se ao Regime Geral de Previdéncia Social
— RGPS, na qualidade de segurado facultativo, e que deverdao ser memorizadas para a prova:

| - a dona-de-casa;

Il - o sindico de condominio, quando ndo remunerado;

Il - o estudante;

IV - o brasileiro que acompanha conjuge que presta servico no exterior;

V - aquele que deixou de ser segurado obrigatorio da previdéncia social;

VI - o membro de conselho tutelar, quando nao remunerado e, consequentemente, nao esteja
vinculado a qualguer regime de previdéncia social. Quando remunerado, torna-se contribuinte
individual;

VIl - o bolsista e o estagidrio que prestam servicos a empresa de acordo com a Lei n? 6.494, de 1977.
Caso prestem tais servicos em desacordo com a Lei, serdao considerados segurados empregados;

VIl - o bolsista que se dedique em tempo integral a pesquisa, curso de especializagéo, pds-
graduagdo, mestrado ou doutorado, no Brasil ou no exterior, desde que nao esteja vinculado a
gualquer regime de previdéncia social;

IX - o presididrio que ndo exerce atividade remunerada nem esteja vinculado a qualquer regime de
previdéncia social; (Redacdo dada pelo Decreto n2 7.054, de 2009)
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X - o brasileiro residente ou domiciliado no exterior, salvo se filiado a regime previdencidrio de pais
com o qual o Brasil mantenha acordo internacional; e (Redacdo dada pelo Decreto n2 7.054, de 2009)

Xl - o sequrado recolhido a prisdo sob regime fechado ou semiaberto, que, nesta condicao, preste
servico, dentro ou fora da unidade penal, a uma ou mais empresas, com ou sem intermediacdo da
organizacao carceraria ou entidade afim, ou que exerce atividade artesanal por conta prépria.

Segue resumo dos segurados facultativos apresentados nos casos mencionados:

ESQUEMATIZANDO

’—’ EXEMPLO 1 D ’—’ EXEMPLO 2 D

SEGURADO DONA-DE-CASA ’ SEGURADO ESTUDANTE ’
FACULTATIVO FACULTATIVO

’—’ EXEMPLO 3 D

SEGURADO SINDICO DE CONDOMINIO QUANDO NAO REMUNERADOQ \
FACULTATIVO

’—’ EXEMPLO 4 D

SEGURADO BRASILEIRO QUE ACOMPANHA CONJUGE
FACULTATIVO QUE PRESTA SERVICO NO EXTERIOR
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,_’ EXEMPLO 5 I_I

SEGURADO AQUELE QUE DEIXOU DE SER SEGURADO OBRIGATORIO
FACULTATIVO

’—’ EXEMPLO 6 D

SEGURADO MEMBRO DE CONSELHO TUTELAR, QUANDO NAO
FACULTATIVO VINCULADO A QUALQUER REGIME DE PREVIDENCIA SOCIAL
[ EXEMPLOY D
SEGURADO BOLSISTA E ESTAGIARIO “QUANDO PRESTAM SERVICOS A
FACULTATIVO EMPRESA DE ACORDO COM A LEI N° 11.788/08 "
| EXEMPLO® D
SEGURADO PRESIDIARIO QUE NAO EXERCA ATIVIDADE REMUNERADA E

NEM ESTEJA VINCULADO A QUALQUER REGIME DE

FACULTATIVO PREVIDENCIA SOCIAL

EXEMPLO 9 D

T e e
/O SEGURADO RECOLHIDO A PRISAO SOB REGIME FECHADO\
OU SEMI-ABERTO, QUE, NESTA CONDIGCAO, PRESTE SERVICO,
DENTRO OU FORA DA UNIDADE PENAL, A UMA OU MAIS

SEGURADO
FACULTATIVO

EMPRESAS, COM OU SEM INTERMEDIAGCAO DA ORGANIZACAO
CARCERARIA OU ENTIDADE AFIM, OU QUE EXERCE ATIVIDADE
ARTESANAL POR CONTA PROPRIA

- /

’—’ EXEMPLO 10 D

SEGURADO }—[ O BRASILEIRO RESIDENTE OU DOMICILIADO NO EXTERIOR,

SALVO SE FILIADO AREGIME PREVIDENCIARIO DE PAIS COM O
BACLULIALMNG QUAL O BRASIL MANTENHA ACORDO INTERNACIONAL.

EXEMPLO 11
AT

O BOLSISTA QUE SE DEDIQUE EM TEMPO INTEGRAL A
PESQUISA, CURSO DE ESPECIALIZACAO, POS-GRADUACAO,
MESTRADO OU DOUTORADO, NO BRASIL OU NO EXTERIOR,
DESDE QUE NAO ESTEJA VINCULADO A QUALQUER REGIME DE
PREVIDENCIA SOCIAL.

SEGURADO
FACULTATIVO
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/
HORA DE

PRATICAR!

Vejamos como tais assuntos ja foram cobrados em prova:

26. (CESPE - Contador - MPOG - "PGCE"/2015) - Com base no disposto na IN n.2 971/2009, da
Receita Federal do Brasil, julgue o item subsequente, relativo a normas gerais de tributacao
previdenciaria e de arrecadac¢ao das contribui¢cdes sociais destinadas a previdéncia social e as
destinadas a outras entidades ou fundos, administradas pela Receita Federal.

O sindico de condominio ou o administrador que tenha sido eleito em janeiro de 2015 para
exercer atividade de administracao condominial e que receba remunera¢ao esta amparado na
lei para se inscrever como contribuinte facultativo da previdéncia social.

() Certo
( ) Errado

Comentarios:

Para responder essa questdo vamos consultar o disposto da Instru¢cdo Normativa n.2 971/2009, da
Receita Federal do Brasil, em seu Art. 9:

Art. 92 Deve contribuir obrigatoriamente na qualidade de contribuinte individual: [...]

Xl - o associado eleito para cargo de dire¢do em cooperativa, em associa¢io ou em entidade de qualquer
natureza ou finalidade e o sindico ou o administrador eleito para exercer atividade de administragdo
condominial, desde que recebam remuneragdo pelo exercicio do cargo, ainda que de forma indireta, observado,
para estes ultimos, o disposto no inciso Ill do § 19 do art. 59;

(Destaques Nossos)

Sendo assim, podemos concluir que a afirmativa esta errada, pois o sindico, quando remunerado,
trata-se de um contribuinte individual.

Gabarito: ERRADA.
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27. (CESPE — Contador — MPOG - "PGCE"/2015 ) - Com base no disposto na IN n.2 971/2009,
da Receita Federal do Brasil, julgue o item subsequente, relativo a normas gerais de tributacao
previdenciaria e de arrecadacao das contribui¢des sociais destinadas a previdéncia social e as
destinadas a outras entidades ou fundos, administradas pela Receita Federal.

Ressalvada a pessoa com deficiéncia, em relacdo a qual inexiste limite maximo de idade, o
aprendiz, maior de quatorze e menor de vinte e quatro anos de idade, deve contribuir na
qualidade de segurado facultativo.

() Certo
( ) Errado

Comentarios:

Para responder essa questdo vamos consultar o disposto na IN n.2 971/2009, da Receita Federal do
Brasil, Art. 6:

Art. 62 Deve contribuir obrigatoriamente na qualidade de segurado empregado: {(...)
(...)

Il - 0 aprendiz, maior de 14 (quatorze) e menor de 24 (vinte e quatro) anos, ressalvado o portador de deficiéncia,
ao qual ndo se aplica o limite mdximo de idade, sujeito a formagdo técnico-profissional metddica, sob a
orientagdo de entidade qualificada, conforme disposto nos arts. 410 e 433 da Consolidagéo das Leis do Trabalho
(CLT), aprovada pelo Decreto-Lei n? 5.452, de 12 de maio de 1943, com a redagdo dada pela Lei n® 11.180, de
23 de setembro de 2005;

(Destaque Nosso)

Podemos concluir que a afirmativa esta errada, pois trata-se de um segurado empregado.

Gabarito: ERRADA.

28. (CESPE - Defensor Publico Federal - 2015) - Em relacdo aos segurados do RGPS e seus
dependentes, julgue o item subsecutivo.

Aguele que, como contrapartida pelo desempenho das atividades de sindico do condominio
edilicio onde resida, seja dispensado do pagamento da taxa condominial, sem receber qualquer
outro tipo de remunerac¢ao, enquadra-se como segurado facultativo do RGPS.

() Certo
( ) Errado
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Comentarios:

Para responder essa questdo vamos consultar a Lei 8.212/91 em seu Art. 12:

Art. 12. Sdo segurados obrigatdrios da Previdéncia Social as seguintes pessoas fisicas:
(...)

V - como contribuinte individual:
(...)

f) o titular de firma individual urbana ou rural, o diretor ndo empregado e o membro de conselho de
administragdo de sociedade anénima, o socio soliddrio, o sécio de industria, o sécio gerente e o sdcio cotista que
recebam remuneracdo decorrente de seu trabalho em empresa urbana ou rural, e o associado eleito para cargo
de diregdo em cooperativa, associagdo ou entidade de qualquer natureza ou finalidade, bem como o sindico ou
administrador eleito para exercer atividade de dire¢dGo condominial, desde que recebam remuneracéo.

(Destaques Nossos)

Podemos verificar que a afirmativa esta incorreta, pois se trata de segurado obrigatério, na
gualidade de contribuinte individual, e nao facultativo. Como ja vimos, isencdao de pagamento de
taxa condominial equivale a uma remuneracao indireta.

Gabarito: ERRADA.

29. (CESPE - Defensor Publico Federal — 2015) - Em relacdo aos segurados do RGPS e seus
dependentes, julgue o item subsecutivo.

O bolsista remunerado que se dedica em tempo integral a pesquisa e o segurado recolhido a
prisdo sob regime fechado — e que, nesta condicao, exerca atividade artesanal por conta
prépria dentro da unidade prisional — sdo segurados obrigatérios do RGPS.

() Certo
() Errado

Comentarios:

A afirmativa esta incorreta, conforme podemos conferir no Decreto n.2 3.048/1999, em seu Art. 11,
§ 12. Tratam-se, na verdade, de segurados facultativos.

Art. 11. E segurado facultativo o maior de dezesseis anos de idade que se filiar ao Regime Geral de Previdéncia
Social, mediante contribuicdo, na forma do art. 199, desde que ndo esteja exercendo atividade remunerada que
o enquadre como segurado obrigatdrio da previdéncia social.

§ 12 Podem filiar-se facultativamente, entre outros:
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| - a dona-de-casa;

I - o sindico de condominio, quando ndo remunerado;

Il - o estudante;

IV - o brasileiro que acompanha cénjuge que presta servigo no exterior;
V - aquele que deixou de ser sequrado obrigatdrio da previdéncia social;

VI - o membro de conselho tutelar de que trata o art. 132 da Lei n2 8.069, de 13 de julho de 1990, quando ndo
esteja vinculado a qualquer regime de previdéncia social;

VIl - o bolsista e o estagidrio que prestam servigos a empresa de acordo com a Lei n2 6.494, de 1977;

VIl - o bolsista que se dedique em tempo integral a pesquisa, curso de especializagdo, pds-graduacgdo,
mestrado ou doutorado, no Brasil ou no exterior, desde que ndo esteja vinculado a qualquer regime de
previdéncia social;

IX - o presididrio que ndo exerce atividade remunerada nem esteja vinculado a qualquer regime de previdéncia
social;

X - 0 brasileiro residente ou domiciliado no exterior, salvo se filiado a regime previdencidrio de pais com o qual
o Brasil mantenha acordo internacional; e

XI - o segurado recolhido a prisGo sob regime fechado ou semiaberto, que, nesta condigcdo, preste servico,
dentro ou fora da unidade penal, a uma ou mais empresas, com ou sem intermediagdo da organiza¢do
carcerdria ou entidade afim, ou que exerce atividade artesanal por conta propria.

Portanto, gabarito: ERRADA.

7. SITUACOES ESPECIAIS - RGPS

7.1. DIRIGENTE SINDICAL

O dirigente sindical mantém, durante o exercicio do mandato eletivo, o mesmo enquadramento no
Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS de antes da investidura.

LEIN®8.212/91

ART.12,§5°

O DIRIGENTE SINDICAL MANTEM, DURANTE
DIRIGENTE | — O EXERCICIO DO MANDATO, O MESMO
SINDICAL ENQUADRAMENTO DO RGPS

DE ANTES DA INVESTIDURANO CARGO
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7.2. APOSENTADO QUE VOLTA A TRABALHAR

O aposentado pelo Regime Geral de Previdéncia Social-RGPS que estiver
exercendo ou que voltar a exercer atividade abrangida por este Regime é
segurado obrigatério em relacdo a essa atividade, ficando sujeito as
contribuicdes de que trata esta Lei, para fins de custeio da Seguridade Social.

I [
LEIN®8.212/91 J
ART.12, § 4°

-~ ~ O APOSENTADO POR QUALQUER REGIME DE
PREVIDENCIASOCIAL QUE EXERCA
ATIVIDADE REMUNERADA ABRANGIDA

QZ(DES\?QLT?EE ——  PELORGPS E SEGURADO OBRIGATORIO
TRABALHAR EM RELACAO E ESSA ATIVIDADE,

FICANDO SUJEITO AS CONTRIBUICOES
_ Y, DESTINADAS AO CUSTEIO
DA SEGURIDADE SOCIAL.

7.3. TRABALHADOR QUE EXERCE MAIS DE UMA ATIVIDADE

Todo aquele que exercer, concomitantemente, mais de uma atividade remunerada

sujeita ao Regime Geral de Previdéncia Social é obrigatoriamente filiado em relagao

a cada uma delas.

I [
LEIN®8.212/91 J
ART.12,§2°

e N\ TODO AQUELE QUE EXERCER,
CONCOMITANTEMENTE, MAIS DE
TSSEAELXFI'E/;%%R R UMA ATIVIDADE REMUNERADA
NMAISDE UMA | SUJEITAAO RGPS, SERA
e OBRIGATORIAMENTEFILIADO
EM RELACAOA CADA UMA
\ J DESSASATIVIDADES.
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7.4. ENQUADRAMENTO REALIZADO PELA FISCALIZACAO

Se o Auditor Fiscal da Previdéncia Social constatar que o segurado contratado
como contribuinte individual, trabalhador avulso, ou sob qualquer outra
denominacgao, preenche as condi¢cdes referidas no inciso | do caput do art. 99,

devera desconsiderar o vinculo pactuado e efetuar o enquadramento como
segurado empregado.

RPS
ART. 229, §2°

SEO AUDITORFISCAL CONSTATARQUEO
SEGURADO CONTRATADO COMO
w CONTRIBUINTE INDIVIDUAL, TRABALHADOR
ENQUADRAMENTO AVULSO OU SOB QUALQUEROUTRA
REALIZADO PELA —— DENOMINACAO, PREENCHE OS
FISCALIZACAO PRESSUPOSTOS DA RELACAODE EMPREGO,
DEVERADESCONSIDERARO VINCULO
J PACTUADOE EFETUAR O ENQUADRAMENTO
COMO SEGURADO EMPREGADO

/
HORADE

PRATICARI!

Vejamos como tais assuntos ja foram cobrados em prova:

30. (CESPE - Defensor Publico Federal - 2017) - A respeito da condicdo de segurados e
dependentes no RGPS e da fonte de custeio desse regime, julgue o item subsequente.

O segurado aposentado pelo RGPS que passar a auferir renda na condi¢dao de trabalhador

autéonomo sera segurado obrigatdério em relagao a essa atividade e participara do custeio da
seguridade social.

() Certo

() Errado
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Comentarios:

Para responder essa questdo vamos recorrer a duas leis, Lei 8.212/91 e Lei 8.213/91, além da
Constituicao Federal.

Constituigcdo Federal Art. 195:

Art. 195. A seguridade social serd financiada por toda a sociedade, de forma direta e indireta, nos termos da lei,
mediante recursos provenientes dos orcamentos da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, e
das sequintes contribuicbes sociais:

[.]

Il -do trabalhador e dos demais segurados da previdéncia social, ndo incidindo contribui¢Go sobre
aposentadoria e pensdo concedidas pelo regime geral de previdéncia social de que trata o art. 201;

(Destaques nossos)

Conforme podemos constatar através da leitura o Art. 195 da Constituicdo Federal, a incidéncia de
contribuicdo sobre aposentadoria e pensdo é afastada, mas nada impede de haver contribuicao sobre a
atividade remunerada.

Agora vamos ver o que diz o Art.12 da Lei 8.212/91;
Art. 12.
[.]

§ 42 O aposentado pelo Regime Geral de Previdéncia Social-RGPS que estiver exercendo ou que voltar a exercer
atividade abrangida por este Regime é segurado obrigatdrio em relag¢éo a essa atividade, ficando sujeito as
contribuigées de que trata esta Lei, para fins de custeio da Seguridade Social.

(Destaques nossos).

Por fim, a Lei 8.213/91 em seu Art. 11, assim dispde:
Art. 11.
[...]

§ 32 0 aposentado pelo Regime Geral de Previdéncia Social-RGPS que estiver exercendo ou que voltar a exercer
atividade abrangida por este Regime é seqgurado obrigatdrio em relacGo a essa atividade, ficando sujeito as
contribuigdes de que trata a Lei n? 8.212, de 24 de julho de 1991, para fins de custeio da Seguridade Social.

(Destaques Nossos).

Depois de diversos dispositivos legais que tratam do assunto em questdo, podemos chegar a conclusdo de
gue a afirmativa esta correta.

Gabarito: CERTO.
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31. (CESPE - Contador - MPOG - "PGCE" - 2015) - Com base no disposto na IN n.2 971/2009,
da Receita Federal do Brasil, julgue o item subsequente, relativo a normas gerais de tributagao
previdenciaria e de arrecadacao das contribui¢des sociais destinadas a previdéncia social e as
destinadas a outras entidades ou fundos, administradas pela Receita Federal.

Um aposentado por regime de previdéncia social dos militares que venha a exercer atividade
remunerada abrangida pelo Regime Geral da Previdéncia Social deve ser considerado segurado
obrigatdrio em relacdo a essa atividade.

() Certo
() Errado

Comentarios:

A afirmativa esta correta, de acordo com a I.N. 971/2009 da Receita Federal do Brasil, em seu Art.
12.

Art. 12. O aposentado por qualquer regime de previdéncia social que exerca atividade remunerada abrangida
pelo RGPS é seqgurado obrigatdrio em relagdo a essa atividade, nos termos do § 42 do art. 12 da Lein® 8.212, de
1991, ficando sujeito as contribuicdes de que trata a referida Lei.

(Destaques Nossos)

Gabarito: CERTO.

32. (CESPE - Analista Técnico-Administrativo - DPU - 2016) - A respeito da conceituacao, dos
principios e das disposicdes constitucionais acerca da seguridade social, julgue o seguinte item.

O servidor publico federal filiado ao regime préprio de previdéncia social que passar a exercer
atividade remunerada em empresa privada serd considerado segurado obrigatério do regime
geral de previdéncia social.

() Certo
( ) Errado

Comentarios:

Atencdo! Essa afirmativa é uma excecdo a regra que diz que quando o servidor é filiado ao regime préprio,

automaticamente ele é proibido de se filiar no regime geral, podemos verificar isso no art. 12 da LBPS — Lei
8.213/91:
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Art. 12. O servidor civil ocupante de cargo efetivo ou o militar da Unido, dos Estados, do Distrito Federal ou dos
Municipios, bem como o das respectivas autarquias e fundagdes, sGo excluidos do Regime Geral de Previdéncia
Social consubstanciado nesta Lei, desde que amparados por regime prdprio de previdéncia social.

§ 12 Caso o servidor ou o militar venham a exercer, concomitantemente, uma ou mais atividades abrangidas
pelo Regime Geral de Previdéncia Social, tornar-se-do sequrados obrigatorios em relagdo a essas atividades.

(Destaques Nossos)

Gabarito: CERTO.

33. (CESPE - Analista Legislativo - CAM DEP- Area XXI - Consultor Legislativo - 2014) - Julgue o
préximo item, referente ao custeio da seguridade social.

A contribuicdao destinada ao financiamento da seguridade social ndao incide sobre a
aposentadoria concedida pelo RGPS. Todavia, o aposentado pelo RGPS que voltar a exercer
atividade abrangida por esse regime sera segurado obrigatdrio em relacdao a essa atividade,
ficando sujeito a contribuicdes para fins de custeio da seguridade social.

() Certo
() Errado

Comentarios:

Segundo o art. 11, § 32 da Lei 8.213/91, podemos concluir que a afirmativa é verdadeira.

Art. 11. Sdo seqgurados obrigatdrios da Previdéncia Social as sequintes pessoas fisicas:
(...)

$ 32 O aposentado pelo Regime Geral de Previdéncia Social-RGPS que estiver exercendo ou que voltar a exercer
atividade abrangida por este Regime é sequrado obrigatério em rela¢do a essa atividade, ficando sujeito as
contribuicbes de que trata a Lei n? 8.212, de 24 de julho de 1991, para fins de custeio da Seguridade Social.

Gabarito: CERTA.
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8 . TRABALHADORES EXCLUIDOS DO RGPS

Conforme disposto na legislagao previdenciaria, sao excluidos do Regime Geral de Previdéncia Social
— RGPS:

1) O servidor civil ocupante de cargo efetivo ou o militar da Unido, Estado, Distrito Federal ou
Municipio, bem como o das respectivas autarquias e fundac¢des, desde que amparados por
Regime Préprio de Previdéncia Social (RPPS).

Obs.: Caso o servidor publico ocupante de cargo efetivo (vinculado ao Regime Préprio de Previdéncia Social —
RPPS) ou o militar venham a exercer, concomitantemente, uma ou mais atividades abrangidas pelo Regime
Geral de Previdéncia Social - RGPS, tornar-se-Go segurados obrigatdrios também em rela¢do a essas atividades.

Obs. 2: E vedada a filiagdo ao Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS), na qualidade de sequrado facultativo,
de pessoa participante de Regime Proprio de Previdéncia (RPPS).

2) Trabalhadores brasileiros prestando servico no exterior a organismos internacionais oficiais, de
gue o Brasil seja membro efetivo, amparados por regime préprio de previdéncia do organismo
internacional.

3) Trabalhadores brasileiros prestando servico para a Unido, no exterior, no ambito de organismos
internacionais oficiais, de que o Brasil seja membro efetivo, amparados por regime préprio de
previdéncia do organismo internacional.

4) Aquele que presta servigos a missdes diplomaticas/reparticdes consulares estrangeiras no Brasil,
a seus membros e a 6rgdos a elas subordinados, bem como estrangeiros prestando servico no
Brasil, amparados por regimes previdencidrios de paises estrangeiros.

5) Brasileiro na condicdo de auxiliar local de nacionalidade brasileira que presta servico a organismos
oficiais brasileiros no exterior, quando inexistente proibicdo de que se vincule a previdéncia do
pais em que esteja domiciliado.

6) Os militares, magistrados, ministros dos Tribunais de Contas, Conselheiros dos Tribunais de
Contas e membros do Ministério Publico.

7) O militar ou servidor publico ocupante de cargo efetivo ou o militar da Unido, Estado, Distrito
Federal ou Municipio, filiados a Regime Prdprio de Previdéncia Social — RPPS, estardao também
excluidos do Regime Geral de Previdéncia Social — RGPS, devendo permanecer vinculados ao
regime previdencidrio de origem, nas seguintes situacdes:
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a) Quando cedido, com ou sem Onus para o cessiondrio, a 6rgao ou entidade da administracao
direta ou indireta de outro ente federativo;

b) Durante o afastamento do cargo efetivo para exercer mandato eletivo.

Exemplo: Fernando é Agente Fiscal de Rendas do Estado de S3ao Paulo. Atualmente esta ocupando o
cargo em comissdo de Secretario de Finangas do municipio de Jundiai. Nesta situacdao, Fernando
continuara vinculado ao Regime Préprio de Previdéncia dos Servidores Publicos do Estado de Sao
Paulo - RPPS. Estara, portanto, excluido do Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS.

Observacdo: Caso o exercente de mandato de vereador seja um servidor publico ocupante de cargo efetivo
vinculado a Regime Proprio de Previdéncia Social e, havendo compatibilidade de hordrios, exer¢a as duas
atividades concomitantemente (cargo efetivo + mandato de vereador), deverd filiar-se da seguinte forma:

e Pelo cargo efetivo: filia-se ao RPPS;
e Pelo mandato eletivo de vereador: filia-se ao RGPS

HORA DE

PRATICAR!

Vejamos como tais assuntos ja foram cobrados em prova:

34. (CESPE - Inspetor de Controle Externo - TCE-RN - Administracdo, Contabilidade, Direito ou
Economia - 2015) - Julgue o item a seguir, relativo a seguridade social e ao regime geral de
previdéncia social.

O servidor publico ocupante de cargo em comissao é segurado obrigatério da previdéncia
social na condicdo de contribuinte individual.

() Certo
( ) Errado

Comentarios:

A afirmativa estd incorreta, pois o servidor publico ocupante de cargo em comissdo sera vinculado
ao RPPS ou, se ndo ser servidor publico efetivo vinculado ao RPPS, devera se filiar ao RGPS na
qualidade de segurado EMPREGADO:
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Lei 8.213/91
Art. 11. Art. 11. Sdo segurados obrigatdrios da Previdéncia Social as sequintes pessoas fisicas:
| - como empregado:

[.]

g) o servidor publico ocupante de cargo em comissdo, sem vinculo efetivo com a Unido, Autarquias, inclusive em
regime especial, e Fundagdes Publicas Federais.

Decreto N2 3.048/99
Art. 92 Sdo segurados obrigatdrios da previdéncia social as seguintes pessoas fisicas:
| - como empregado:

[..]

i) o servidor da Unidio, Estado, Distrito Federal ou Municipio, incluidas suas autarquias e funda¢des, ocupante,
exclusivamente, de cargo em comissdo declarado em lei de livre nomeag¢do e exoneragdo;

Gabarito: ERRADO.

35. (FCC - Analista Judicidrio - TRF 32 Regido - 2014) - Matias é militar da Unidao e sua mulher,
Catarina, é militar do Estado de S3ao Paulo. Nestes casos, em regra, de acordo com a Lei n2
8.212/91,

a) apenas Matias é excluido do Regime Geral de Previdéncia Social consubstanciado na referida
lei, independentemente do amparo por regime préprio de previdéncia social.

b) Matias e Catarina sdo, obrigatoriamente, excluidos do Regime Geral de Previdéncia Social
consubstanciado na referida lei.

c) apenas Catarina é excluida do Regime Geral de Previdéncia Social consubstanciado na
referida lei, independentemente do amparo por regime préprio de previdéncia social.

d) Matias e Catarina sdo excluidos do Regime Geral de Previdéncia Social consubstanciado na
referida lei, desde que amparados por regime préprio de previdéncia social.

e) Matias e Catarina sdo segurados obrigatérios do Regime Geral de Previdéncia Social
consubstanciado na referida lei.

Comentarios:

Essa questdo, onde o examinador pede pela assertiva CORRETA, o objetivo é testar seus
conhecimentos sobre o art. 13 da Lei n2 8.212/91, que diz:
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Art. 13. O servidor civil ocupante de cargo efetivo ou o militar da Unido, dos Estados, do Distrito Federal ou dos
Municipios, bem como o das respectivas autarquias e fundacdes, sdo excluidos do Regime Geral de Previdéncia
Social consubstanciado nesta Lei, desde que amparados por regime proprio de previdéncia social.

(Destaques nossos)

Vamos as assertivas:

a) apenas Matias é excluido do Regime Geral de Previdéncia Social consubstanciado na referida lei,
independentemente do amparo por regime proprio de previdéncia social.

Alternativa incorreta, pois conforme podemos verificar na Lei n? 8.212/91, sé serda excluido do RGPS
se houver amparo do RPPS.

b) Matias e Catarina sdo, obrigatoriamente, excluidos do Regime Geral de Previdéncia Social
consubstanciado na referida lei.

Alternativa também incorreta, pois eles sé serdo excluidos se amparados pelo RPPS.

c) apenas Catarina é excluida do Regime Geral de Previdéncia Social consubstanciado na referida lei,
independentemente do amparo por regime proprio de previdéncia social.

Incorreta, pelo mesmo motivo das anteriores, so serao excluidos do RGPS se amparados pelo RPPS.

d) Matias e Catarina sdao excluidos do Regime Geral de Previdéncia Social consubstanciado na
referida lei, desde que amparados por regime préprio de previdéncia social.

Correta, pois reproduz o que, de fato, é dito no Art. 13 da Lei n2 8.212/91 que reproduzimos acima.

e) Matias e Catarina sdao segurados obrigatérios do Regime Geral de Previdéncia Social
consubstanciado na referida lei.

Eles so serao segurados do Regime Geral de Previdéncia Social, caso ndo sejam filiados ao Regime
Proprio de Previdéncia Social, pois se fizer parte do RPPS, ficara excluido do RGPS.

Portanto, gabarito: letra D
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36. (FCC - Técnico Judicidrio - TRF 32 Regido - 2014) - Atencdo: Para responder a questao,
considere a Lei n2 8.213/91.

O servidor civil ocupante de cargo efetivo de autarquia da Unidao, em regra, é

a) segurado obrigatdrio como contribuinte individual independentemente de estar ou nao
amparado pelo regime prdéprio de previdéncia social.

b) excluido do Regime Geral de Previdéncia Social, inclusive na hipdteses de estar amparado
por regime proprio de previdéncia social.

c) excluido do Regime Geral de Previdéncia Social, desde que amparado por regime proprio de
previdéncia social.

d) segurado obrigatério como trabalhador avulso independentemente de estar ou nao
amparado pelo regime prdéprio de previdéncia social.

e) segurado especial independentemente de estar ou ndo amparado pelo regime préprio de
previdéncia social.

Comentarios:

Novamente, para chegarmos a alternativa correta precisamos ter conhecimentos sobre o art. 13 da
Lei n© 8.212/91, que diz:

Art. 13. O servidor civil ocupante de cargo efetivo ou o militar da Unido, dos Estados, do Distrito Federal ou dos
Municipios, bem como o das respectivas autarquias e fundagdes, sdo excluidos do Regime Geral de Previdéncia
Social consubstanciado nesta Lei, desde que amparados por regime prdprio de previdéncia social.

Analisemos as assertivas, lembrando que o examinador pede pela CORRETA:

a) segurado obrigatério como contribuinte individual independentemente de estar ou nao
amparado pelo regime prdéprio de previdéncia social.

Alternativa incorreta, pois ndo é “independente” de estar o ndo amparado pelo regime préprio.
Além disso, se ndo amparado por RPPS, sera empregado do RGPS, conforme art. 12 da lei 8.212/91

Art. 12. Sdo segurados obrigatdrios da Previdéncia Social as sequintes pessoas fisicas:
| - como empregado: (.....)

h) o exercente de mandato eletivo federal, estadual ou municipal, desde que ndo vinculado a regime préprio de
previdéncia social;

Portanto, a assertiva esta errada.
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b) excluido do Regime Geral de Previdéncia Social, inclusive na hipdtese de estar amparado por
regime proprio de previdéncia social.

Alternativa incorreta, o contribuinte realmente é excluido do RGPS, mas apenas se amparado pelo
RPPS.

c) excluido do Regime Geral de Previdéncia Social, desde que amparado por regime proéprio de
previdéncia social.

Alternativa correta, conforme podemos ver no art. 13 da lei 8.212/91.

Dica: note que esta alternativa esta bem parecida com a letra B. Normalmente, quando o
examinador apresenta duas alternativas muito parecidas, o gabarito da questao tende a estar em
uma destas alternativas!

d) segurado obrigatério como trabalhador avulso independentemente de estar ou ndo amparado
pelo regime proprio de previdéncia social.

Alternativa incorreta, pois se ele for participante do RPPS, automaticamente ele é excluido do RPGS.

e) segurado especial independentemente de estar ou ndo amparado pelo regime préprio de
previdéncia social.

Alternativa errada, pois se ele for participante do RPPS, automaticamente ele é excluido do RPGS.

Gabarito da questdo: Letra C
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PAUSA PARA ANOTACOES

Vamos dar uma parada. Vocé se deparou com diversas informacgoes
@INTERVALO importantes. Anote tudo o que vocé acha que pode causar problemas para
vocé. Certamente vocé fara bom uso de suas anotag¢des. Pronto, agora é

com vocé. M3os a obra.
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“Todo esfor¢co sempre é recompensado!”
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9. RESUMO DA AULA

RESUMINDO

v’ Filiagéo: é o vinculo que se estabelece entre as pessoas que contribuem para a Previdéncia Social

e esta, do qual decorrem direitos e obrigacdes.

v' Em regra, para os segurados obrigatdrios, a filiacdo serd automdtica e decorrerd do exercicio de

atividade laborativa remunerada.

v’ para o segurado facultativo, a filiacdo apenas ocorrerd com a inscri¢do formalizada (cadastro
no banco de dados da Previdéncia Social) e o efetivo recolhimento da primeira contribuigdo

previdencidria.

v' A idade minima para a filiacdo dos segurados obrigatérios serd de 16 anos de idade, salvo
atividades insalubres, perigosas ou noturnas (cuja idade minima é de 18 anos), ou

excepcionalmente de 14 anos de idade, na condi¢éo de aprendiz.

v' Aidade minima para a filiagdo como segurado facultativo, nos termos o artigo 14, da Lei 8.212/91,
é de 14 anos de idade. Contudo, o artigo 11 do RPS prevé a idade minima de 16 anos de idade

para a filiacdo como segurado facultativo.

v’ Para efeito de prova, vale ressaltar que a doutrina majoritdria e o préprio INSS entendem que a
idade minima para a filiagGo do seqgurado facultativo é de 16 anos de idade. No entanto, se a
questdo de prova exigir literalmente o texto da Lei 8.213/91 (artigo 13) ou da Lei 8.212/91 (artigo

14), as bancas consideram correta a alternativa que traz 14 anos de idade.

v’ Inscri¢do: é o cadastro do segurado ou do seu dependente no banco de dados da previdéncia

social.

v considera-se inscrigdo do segurado, para os efeitos da Previdéncia Social, o ato pelo qual o
segurado é cadastrado no Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS, mediante comprovacao dos

dados pessoais e de outros elementos necessarios e Uteis a sua caracterizagao.
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Para o segurado obrigatério, a inscrigdo é o ato que formaliza a filiacdo, cadastrando o segurado

no banco de dados da Previdéncia Social.

Atualmente, a inscricao é feita no Cadastro Nacional de Informagdes Sociais - CNIS, um sistema
responsavel pelo controle das informacgdes de todos os segurados e contribuintes da Previdéncia

Social. A inscrigdo materializa a filiagdo.

No caso do dependente, apenas ocorrerd a sua inscricdo quando houver requerimento

administrativo de beneficio previdencidrio.

Outrossim, todo aquele que exercer, concomitantemente, mais de uma atividade remunerada

sujeita ao RGPS, serd obrigatoriamente inscrito em relagcdo a cada uma das atividades.

Havendo atividade remunerada, a filiacdo do segurado obrigatério serd automatica e
compulsdria. Neste caso, ndo podera o segurado inscrever-se e filiar-se ao RGPS como segurado

facultativo, pois a filiagdo compulsdria sempre se sobrepde a facultativa.

Os beneficiarios do Regime Geral de Previdéncia Social — RGPS poderao ser os segurados ou seus
dependentes. Assim sendo, dizemos que beneficidrio é género, do qual sao espécies os segurados

e os dependentes.

Segurado é o beneficidrio filiado ao RGPS que efetivamente contribui para a manutenc¢ao do

regime, classificando-se como segurado obrigatorio ou segurado facultativo.

Dependente é o beneficiario que, mesmo sem recolher qualquer contribuicdo nesta condicao,

beneficia-se pela contribuicao feita pelo segurado, em razao do seu vinculo com este.

Os segurados obrigatorios sdo aqueles que exercem alguma atividade remunerada e,
consequentemente, filiam-se obrigatoriamente ao RGPS por imposicao legal,

independentemente de suas vontades.

Os segurados facultativos sdao aqueles que ndao exercem atividade remunerada e ingressam no

RGPS por mero ato volitivo, ou seja, por livre e espontanea vontade.
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Ha 5 espécies de segurados obrigatdrios no Regime Geral de Previdéncia Social — RGPS, conforme
segue: Empregado; Empregado Doméstico; Contribuinte Individual; Trabalhador Avulso e

Segurado Especial.

O segurado empregado deve ser estudado e memorizado em todas as suas espécies, pois € muito

cobrado em provas de concursos;

Filia-se obrigatoriamente ao RGPS, na qualidade de empregado doméstico, aquele que presta
servicos de forma continua, subordinada, onerosa e pessoal e de finalidade nao lucrativa a pessoa
ou a familia, no ambito residencial destas, por mais de 2 dias por semana, sendo vedada a

contratacdao de menor de 18 anos para desempenho de trabalho doméstico.

Considera-se trabalhador avulso aquele que, sindicalizado ou ndo, presta servico de natureza

urbana ou rural, a diversas empresas, sem vinculo empregaticio, com a intermediacao obrigatoria

do dorgao gestor de mao-de-obra ou do sindicato da categoria.

Considera-se segurado especial o pequeno produtor rural, o pescador artesanal e o respectivo
cbnjuge ou companheiro, bem como filho maior de dezesseis anos de idade ou a este equiparado,
guando exercam suas atividades individualmente ou em regime de economia familiar, desde que
cumpram os demais requisitos previstos no Regulamento da Previdéncia Social.

Na atividade agropecudria, o segurado especial devera explorar area continua ou nao de até
quatro modulos fiscais.

No caso do seringueiro ou extrativista vegetal, ndo ha limite na drea de exploragdo.

Entende-se como regime de economia familiar a atividade em que o trabalho dos membros da
familia é indispensdvel e é exercido em condicdes de mutua dependéncia e colaboracao, sem a
utilizagdo de empregados permanentes.

O grupo familiar podera utilizar-se apenas de dois tipos de segurados contratados e remunerados,
sem que percam a condi¢ao de segurado especial:

o Trabalhador rural contratado por pequeno prazo, para o exercicio de atividades de natureza
temporaria, por prazo ndo superior a dois meses dentro do periodo de um ano.

o Trabalhador que presta servico, em carater eventual, a uma ou mais empresas, sem relagao
de emprego, em épocas de safra, a razdo de, no maximo, 120 pessoas/dia dentro do ano civil.
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Nao descaracteriza a condicao de segurado especial a exploracao da atividade turistica da
propriedade rural, inclusive com hospedagem, por nao mais de 120 dias ao ano.

Considera-se pescador artesanal aquele que, individualmente ou em regime de economia
familiar, faz da pesca sua profissao habitual ou meio principal de vida, desde que:

o nao utilize embarcagao;

o utilize embarcagdo de pequeno porte (arqueacao bruta — AB igual ou menor que 20).

A categoria de segurado contribuinte individual redne as antigas categorias de segurados
empresario, autbnomo e equiparado a autbnomo, bem como os segurados que deixaram de
atender algum requisito para se enquadrar nas demais categorias, sendo necessario estudar e
memorizar todas as espécies estudadas em aula.

E sequrado facultativo o maior de dezesseis anos de idade que se filiar ao Regime Geral de
Previdéncia Social, mediante contribuicdao, desde gue ndo esteja exercendo atividade
remunerada gue o enquadre como segurado obrigatério do Regime Geral de Previdéncia Social —
RGPS.

A filiacao na qualidade de segurado facultativo representa ato volitivo, ou seja, de vontade
propria, gerando efeito somente a partir da inscricao e do primeiro recolhimento.

O dirigente sindical mantém, durante o exercicio do mandato eletivo, o mesmo enquadramento

no Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS de antes da investidura.

O aposentado pelo Regime Geral de Previdéncia Social-RGPS que estiver exercendo ou que voltar
a_exercer atividade abrangida por este Regime é segurado obrigatério em relacdo a essa
atividade, ficando sujeito as contribuicdes de que trata esta Lei, para fins de custeio da Seguridade
Social.

Todo aquele que exercer, concomitantemente, mais de uma atividade remunerada sujeita ao

Regime Geral de Previdéncia Social é obrigatoriamente filiado em relagdo a cada uma delas.

Conforme disposto na legislagao previdencidria, sao excluidos do Regime Geral de Previdéncia
Social — RGPS:
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O servidor civil ocupante de cargo efetivo ou o militar da Uniao, Estado, Distrito Federal ou
Municipio, bem como o das respectivas autarquias e fundagdes, desde que amparados por

Regime Préprio de Previdéncia Social (RPPS);

Trabalhadores brasileiros prestando servigo no exterior a organismos internacionais oficiais,
de que o Brasil seja membro efetivo, amparados por regime préprio de previdéncia do

organismo internacional,

Trabalhadores brasileiros prestando servico para a Unido, no exterior, no ambito de
organismos internacionais oficiais, de que o Brasil seja membro efetivo, amparados por

regime proprio de previdéncia do organismo internacional;

Aquele que presta servicos a missoes diplomaticas/reparticdes consulares estrangeiras no
Brasil, a seus membros e a érgaos a elas subordinados, bem como estrangeiros prestando

servigo no Brasil, amparados por regimes previdenciarios de paises estrangeiros;

Brasileiro na condicao de auxiliar local de nacionalidade brasileira que presta servico a
organismos oficiais brasileiros no exterior, quando inexistente proibicao de que se vincule a

previdéncia do pais em que esteja domiciliado;

Os militares, magistrados, ministros dos Tribunais de Contas, Conselheiros dos Tribunais de

Contas e membros do Ministério Publico;

O militar ou servidor publico ocupante de cargo efetivo ou o militar da Unido, Estado, Distrito
Federal ou Municipio, filiados a Regime Proprio de Previdéncia Social — RPPS, estardo também
excluidos do Regime Geral de Previdéncia Social — RGPS, devendo permanecer vinculados ao
regime previdencidrio de origem, nas seguintes situacodes:

O

o

Quando cedido, com ou sem 6nus para o cessionario, a 6rgao ou entidade da administracao
direta ou indireta de outro ente federativo;

Durante o afastamento do cargo efetivo para exercer mandato eletivo.
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10. EXERciclos EXTRAS DE FIXACAO

QUESTOES PARA

MEMORIZACAO

Questdes Extras (adaptadas para treino e fixacao)

37 - E segurado obrigatério da Previdéncia Social, como empregado, o brasileiro civil e militar que
trabalhar para a Unido, no exterior, em organismos oficiais brasileiros, excluidos os estrangeiros,
dos quais o Brasil seja membro efetivo ou temporario, ainda que |8 domiciliado e contratado,
salvo se segurado na forma da legislacao vigente do pais do domicilio.

ERRADA. A presente assertiva foi transcrita, nos termos do art. 12, inciso |, alinea “e”, da Lei n?
8.212/91, com algumas modificacGes que a tornam incorreta, sendo vejamos:

Nos termos do mencionado artigo, é segurado obrigatdrio da Previdéncia Social, como empregado,
o brasileiro civil (apenas o civil, e ndo o militar como afirma o enunciado da questdao) que trabalha
para a Unido, no exterior, em organismos oficiais brasileiros ou internacionais (o citado artigo da
Lei n2 8.212/91 dispde que o trabalho pode ocorrer tanto em organismos oficiais brasileiros quanto
internacionais, ou seja, nao estardao excluidos os organismos oficiais estrangeiros, conforme afirma
o enunciado da questdo) dos quais o Brasil seja membro efetivo (apenas se o Brasil for membro
efetivo, e ndo tempordrio como também afirma o enunciado em andlise), ainda que |14 domiciliado
e contratado, salvo se segurado na forma da legislacao vigente do pais do domicilio.

v’ S3o0 as seguintes as caracteristicas desta contratacdo:

v’ O trabalho ocorrerd no exterior.

v O trabalho serd necessariamente prestado por um brasileiro civil.
v" 0O brasileiro civil contratado trabalha PARA a Unido.

v O servico serd prestado em Organismo Oficial Brasileiro ou Internacional.
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v' E obrigatério que o Brasil seja membro efetivo do respectivo Organismo onde ocorrerd o
trabalho.

v’ Eirrelevante onde o brasileiro civil seja domiciliado ou contratado.

v Para se enquadrar como segurado empregado do RGPS, o brasileiro civil contratado ndo
podera estar amparado por RPPS e nem ser segurado na forma da legislagao vigente do pais
do domicilio.

Portanto, errada tal assertiva, por modificar o disposto no texto legal, mencionando indevidamente
o brasileiro militar, excluindo os organismos oficiais estrangeiros e afirmar que o Brasil poderia ser
membro efetivo ou temporario de tal organismo oficial.

38 - E segurado obrigatdrio da Previdéncia Social, como empregado, o brasileiro ou o estrangeiro
domiciliado e contratado no Brasil para trabalhar como empregado em sucursal ou agéncia de
empresa nacional no exterior.

“u, n

CORRETA. A presente assertiva reproduz, com perfei¢cdao, o disposto no art. 12, inciso |, alinea “c”,
da Lein28.212/91.

Sao as seguintes as caracteristicas desta contratacao:
v" O trabalho ocorrerd no exterior.
v’ Se for estrangeiro deverd, necessariamente, ser domiciliado e contratado no Brasil.

v A sucursal ou agéncia no exterior, onde serd realizado o trabalho para o qual foi contratado,
deverd pertencer a empresa constituida sob as leis brasileiras e ter sede e administracdao no
Brasil.

39 - E segurado obrigatdrio da Previdéncia Social, como empregado, aquele que, contratado por
empresa de trabalho temporario, definida em legislacao especifica, prestar servico para atender
a necessidade de substituicdao de pessoal transitdrio ou a acréscimo extraordinario de servicos de
outras empresas.
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ERRADA. A presente assertiva foi transcrita, nos termos do art. 12, inciso |, alinea “b”, da Lei n?
8.212/91, com algumas modificacdes que a tornam incorreta, sendo vejamos:

Nos termos do mencionado artigo, é segurado obrigatério da Previdéncia Social, como empregado,
aquele que, contratado por empresa de trabalho temporario, definida em legislacao especifica,
presta servico para atender a necessidade transitoria de substituicdo de pessoal regular e
permanente (e ndo para atender a necessidade de substituicio de pessoal transitério) ou a
acréscimo extraordinario de servigos de outras empresas.

Sao as seguintes as caracteristicas desta contratacao:
v Trata-se do trabalhador tempordrio, regido pela Lei n2 6.019/74.

v A empresa de trabalho temporério, uma vez contratada, fornece os trabalhadores para
trabalhar temporariamente sob o comando da empresa tomadora.

v O trabalhador temporario é empregado da empresa de trabalho temporario, mesmo que
esteja prestando servigo a outras empresas.

v 0O trabalho temporério somente serd utilizado nas duas situacdes a seguir:

a. atender a necessidade transitoria de substituicdo de pessoal regular e permanente.
Exemplo: substituicdao de funciondrios em férias, licenciados, doentes, etc.

b. acréscimo extraordindrio de servigo. Exemplo: aumento de vendas ou de servicos
prestados em épocas de Natal, Ano Novo, Carnaval, etc.

v 0 contrato de trabalho temporério n3o poderd exceder 3 meses em relacdo a um mesmo
empregado. Tal prazo podera ser prorrogado, ficando limitado a 6 meses, incluindo a
prorrogagao.

Portanto, errada tal assertiva, por modificar o disposto no texto legal, mencionando indevidamente
que o trabalho temporario poderia ser prestado para atender a necessidade de substituicao de
pessoal transitério.
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40 - S3o segurados obrigatérios da Previdéncia Social, como empregado, aquele que prestar
servico de natureza urbana, excetuada a rural, a empresa, em carater nao eventual, sob sua
subordinagao e mediante remuneragao, inclusive como diretor empregado.

ERRADA. A presente assertiva foi transcrita, nos termos do art. 12, inciso |, alinea “a”, da Lei n2
8.212/91, com algumas modificacdes que a tornam incorreta, sendo vejamos:

Nos termos do mencionado artigo, é segurado obrigatério da Previdéncia Social, como empregado,
aquele que presta servico de natureza urbana ou rural a empresa (atencdo: ndo sdo excetuados os
servicos de natureza rural, como afirma indevidamente o enunciado da questao), em carater nao
eventual, sob sua subordinacao e mediante remuneracgao, inclusive como diretor empregado.

Sao as seguintes as caracteristicas desta contratagao:

v' Apds a Constituicdo de 1988, ndo ha mais distin¢do entre o empregado urbano ou rural.

v' Entende-se por servico prestado em carater ndo eventual aquele relacionado direta ou
indiretamente com as atividades normais da empresa.

v Subordinag3o: sujeicdo do exercicio de suas atividades laborais a vontade do empregador,
gue na relacao detém poderes para dirigir, regulamentar e fiscalizar, ou seja, a atividade do
trabalhador é vinculada a determinacdo, ordens e comando do empregador.

v' Remuneragio: Para caracterizarmos o segurado empregado, o trabalho por ele prestado ndo
deve ser voluntario. O empregador devera pagar remuneracao em retribuicao aos servicos
prestados por seu empregado, haja vista ser o salario um dos pressupostos da relacdao de
emprego.

Portanto, errada tal assertiva, por modificar o disposto no texto legal, excluindo indevidamente o
trabalhador rural do presente conceito.

41 - S3o segurados obrigatdrios da Previdéncia Social, como empregado doméstico, aquele que
prestar servico de natureza continua a pessoa ou familia, no ambito residencial desta, mesmo em
atividades com fins lucrativos.
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ERRADA. A presente assertiva foi transcrita, nos termos do art. 12, inciso I, da Lei n 8.212/91, com
algumas modificagdes que a tornam incorreta, senao vejamos:

Nos termos do mencionado artigo, é segurado obrigatdrio da Previdéncia Social, como empregado
doméstico, aquele que presta servico de natureza continua a pessoa ou familia, no ambito
residencial desta, em atividades sem fins lucrativos (apenas em atividades sem fins lucrativos).

Ademais, nos termos do art. 12 da Lei Complementar n? 150/2015, considera-se empregado
domeéstico, devendo filiar-se obrigatoriamente ao Regime Geral de Previdéncia Social — RGPS, aquele
que presta servicos de forma continua, subordinada, onerosa e pessoal e de finalidade nao
lucrativa a pessoa ou a familia, no ambito residencial destas, por mais de 2 (dois) dias por semana,
sendo vedada a contrata¢cdo de menor de 18 (dezoito) anos para desempenho de trabalho
doméstico.

Dizer que a atividade nao pode ter finalidade lucrativa nao significa que o empregado doméstico nao
possa receber remuneracdao. A remuneragao é requisito necessario para se configurar o vinculo do
empregado doméstico. No entanto, o conceito traz restricdo tao somente em relacao a atividade
desempenhada pelo trabalhador doméstico, que nao podera visar lucro para o empregador.

Caso um empregado doméstico venha a realizar atividades com finalidade lucrativa, ele deixara de
ser enquadrado como doméstico e passara a ser considerado segurado empregado.

Portanto, errada tal assertiva, por modificar o disposto no texto legal, afirmando, indevidamente,
que a atividade desempenhada por empregado doméstico podera ter finalidade lucrativa.

42 - N3o esta previsto, em caso algum, como segurado empregado obrigatério da Previdéncia
Social do Brasil, o brasileiro ou o estrangeiro domiciliado e contratado no Brasil para trabalhar
como empregado no exterior, em sucursal ou em agéncia de empresa constituida sob as leis
brasileiras e que tenha sede e administragao no Pais.

o, n

ERRADA. A presente assertiva foi transcrita com perfei¢gdao, nos termos do art. 9, inciso |, alinea “c
do Regulamento da Previdéncia Social, aprovado pelo Decreto n2 3.048/99.

Assim sendo, existe previsdao expressa da existéncia do mencionado segurado empregado. No
entanto, a presente assertiva afirma, equivocadamente, que tal segurado empregado nado esta
previsto em caso algum. Por tal razdo, esta errada a presente assertiva.
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Sao as seguintes as caracteristicas desta contratagao:

v" O trabalho ocorrerd no exterior.

v’ Se for estrangeiro deverd, necessariamente, ser domiciliado e contratado no Brasil.

v" A sucursal ou agéncia no exterior, onde serd realizado o trabalho para o qual foi contratado,
devera pertencer a empresa constituida sob as leis brasileiras e ter sede e administragcao no
Brasil.

43 - N3o esta previsto, em caso algum, como segurado empregado obrigatério da Previdéncia
Social do Brasil, o estrangeiro que presta servicos no Brasil a missdo diplomatica ou a reparticao
consular de carreira estrangeira, ainda que sem residéncia permanente no Brasil, e o brasileiro
amparado pela legislacdo previdenciaria do pais da respectiva missao diplomatica ou da
reparticao consular.

CORRETA. A presente assertiva foi transcrita nos termos do art. 9, inciso |, alinea “e” do
Regulamento da Previdéncia Social, aprovado pelo Decreto n? 3.048/99, com algumas modificacGes
gue a tornam incorreta, senao vejamos:

Nos termos do mencionado artigo, é segurado obrigatério da Previdéncia Social, como empregado,
aquele que presta servico no Brasil a missdao diplomatica ou a reparticao consular de carreira
estrangeira e a 6rgaos a elas subordinados, ou a membros dessas missoes e reparticdes, excluidos
0 nao-brasileiro sem residéncia permanente no Brasil e o brasileiro amparado pela legislacao
previdenciaria do pais da respectiva missao diplomatica ou reparticdo consular.

Para que sejam segurados empregados da Previdéncia Social, quando prestarem servigcos no Brasil
a missao diplomatica ou a reparticao consular de carreira estrangeira, os estrangeiros deverao,
necessariamente, ter residéncia permanente no Brasil, pois nos termos do artigo citado, estarao
excluidos desta regra o nao-brasileiro sem residéncia permanente no Brasil.

No caso de brasileiro que seja amparado pela legislagao previdenciaria do pais da respectiva missao
diplomatica ou da reparticdo consular, também serao excluidos desta regra, por expressa
determinacao legal.
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Assim sendo, realmente ndo esta previsto, em caso algum, tais trabalhadores como segurados
empregados, exatamente como afirma o enunciado da questao. Por tal razdao, esta correta a
presente assertiva.

Sao as seguintes as caracteristicas desta contratagao:
v 0O trabalho dar-se-a no Brasil.

v' O servico serd prestado: a) a missdo diplomdtica; b) a reparticdo consular de carreira
estrangeira; c) a 6rgaos a elas subordinados; d) a membros dessas missdes e reparticoes.

v/ O estrangeiro que n3o tenha residéncia permanente no Brasil, no caso em questdo, estd
excluido do RGPS.

v' Caso o brasileiro seja amparado por regime previdencidrio do pais da respectiva missdo
diplomatica ou reparticdao consular, também estara excluido do RGPS.

44 - Segundo a consolidacao administrativa das normas gerais de tributacdao previdencidria e de
arrecadacao das contribuigdes sociais administradas pela Secretaria da Receita Previdenciaria —
SRP (atualmente RFB), deve contribuir obrigatoriamente na qualidade de “segurado-empregado”
o diretor empregado que seja promovido para cargo de dire¢ao de sociedade an6nima, mantendo
as caracteristicas inerentes a relagao de trabalho.

CORRETA. A presente assertiva reproduz, com perfeicdo, o disposto no § 29, do art. 9, do
Regulamento da Previdéncia Social, aprovado pelo Decreto n2 3.048/99.

Sao as seguintes as caracteristicas desta contratacao:

v As sociedades anénimas podem ter dois tipos de diretores: o diretor empregado e o diretor
nao empregado. Trataremos, no momento, apenas do diretor empregado.

v' O diretor empregado é aquele contratado ou promovido para o cargo de direcdo da
sociedade andnima.

v' O diretor empregado mantém as caracteristicas inerentes a relacdo de emprego.
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v' O diretor empregado é considerado segurado obrigatério do RGPS, na qualidade de segurado
empregado.

v' O diretor ndo-empregado é segurado obrigatdrio na qualidade de contribuinte individual.

45 - Segundo a consolidacao administrativa das normas gerais de tributacdao previdenciaria e de
arrecadacao das contribui¢des sociais administradas pela Secretaria da Receita Previdenciaria —
SRP (atualmente Receita Federal do Brasil - RFB), deve contribuir obrigatoriamente na qualidade
de “segurado-empregado” aquele que presta servicos de natureza continua, mediante
remuneragao, a pessoa, a familia ou a entidade familiar, no ambito residencial desta, em atividade
sem fins lucrativos.

ERRADA. A presente assertiva foi transcrita, nos termos do art. 12, inciso Il, da Lei n® 8.212/91, e
refere-se ao empregado doméstico, senao vejamos:

Nos termos do mencionado artigo, é segurado obrigatério da Previdéncia Social, como empregado
domeéstico, aquele que presta servico de natureza continua a pessoa ou familia, no ambito
residencial desta, em atividades sem fins lucrativos.

Caso um empregado doméstico venha a realizar atividades com finalidade lucrativa, ele deixara de
ser enquadrado como doméstico e passard a ser considerado segurado empregado.

Portanto, errada tal assertiva, pois o segurado mencionado no enunciado deve contribuir
obrigatoriamente na qualidade de empregado doméstico, e ndo na qualidade de segurado
empregado, como afirma erroneamente o enunciado.

46 - S3o segurados obrigatorios da Previdéncia Social, na condicao de empregado, o empregado
de organismo oficial internacional ou estrangeiro em funcionamento no Brasil, ainda que coberto
por regime proprio de previdéncia social.

ERRADA. A presente assertiva foi transcrita, nos termos do art. 12, inciso |, alinea “i”, da Lei n2
8.212/91, com algumas modificacdes que a tornam incorreta, sendo vejamos:

Nos termos do mencionado artigo, é segurado obrigatério da Previdéncia Social, como empregado,
o empregado de organismo oficial internacional ou estrangeiro em funcionamento no Brasil, salvo
quando coberto por regime préprio de previdéncia social. (no entanto, o enunciado afirma,
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equivocadamente, que tal segurado obrigatério da Previdéncia Social serd empregado ainda que
coberto por regime préprio de previdéncia social).

Ora, diferentemente do que afirma a assertiva, se o empregado de organismo oficial internacional
ou estrangeiro em funcionamento no Brasil estiver coberto por Regime Préprio de Previdéncia
Social, ele ndo sera segurado obrigatdrio do RGPS. Nesta hipdtese, ele continuara vinculado apenas
ao respectivo RPPS por tal atividade.

Sdo as seguintes as caracteristicas desta contratagao:
v O trabalho serd realizado no Brasil, por empregado brasileiro ou estrangeiro.

v' Tal empregado serd contratado por organismo oficial internacional ou estrangeiro, para
trabalhar em suas reparticdes em funcionamento no Brasil.

v" Nasituacdo apresentada, tais trabalhadores serdo, em regra, segurados obrigatdrios do RGPS,
na qualidade de segurado empregado.

v' Porém, se os trabalhadores em questdo forem amparados por RPPS, mantém sua filiac3o,
estando, portanto, excluidos do RGPS.

47 - S3ao segurados obrigatorios da Previdéncia Social, na condigao de empregado, o exercente de
mandato eletivo federal, estadual ou municipal, desde que nao vinculado a regime préprio de
previdéncia social.

CORRETA. A presente assertiva foi perfeitamente transcrita, nos termos do art. 12, inciso |, alinea
“j”, da Lein® 8.212/91.

Nos termos do mencionado artigo, é segurado obrigatério da Previdéncia Social, como empregado,
o exercente de mandato eletivo federal, estadual ou municipal, desde que ndo vinculado a regime
proprio de previdéncia social.

Sao as seguintes as caracteristicas desta contratagao:

Trata o presente item de exercentes de mandato eletivo. Os exercentes de mandato eletivo no Brasil
sao:
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Vereador;

Prefeito;

Deputado Estadual;
Deputado Distrital;
Governador;

Deputado Federal;
Senador e

Presidente da Republica.

NN N N NN

Em regra, tais exercentes de mandato eletivo sdo segurados obrigatdrios do RGPS, na qualidade de
segurado empregado;

Pode ocorrer, porém, de um servidor publico ocupante de cargo efetivo, amparado por RPPS, se
candidatar e ser eleito para um dos mandatos citados. Nesse caso, continuarao vinculados ao regime
préoprio de origem, independentemente da esfera de governo em que exerciam o cargo efetivo,
ficando, portanto, excluidos do RGPS.

No caso do Vereador, temos algumas peculiaridades a relembrar:

O vereador podera, por expressa permissao constitucional, acumular o subsidio do mandato eletivo
de vereador com a remuneracao do cargo efetivo que exercia quando de sua eleicao, desde que haja
compatibilidade de hordérios.

Caso o vereador ndao tenha nenhum vinculo efetivo com o servico publico, filia-se apenas ao RGPS
pelo exercicio da vereanca.

Caso o vereador exerca concomitantemente, mandato eletivo e cargo efetivo amparado por RPPS
(havendo compatibilidade de horarios), filia-se ao RGPS pelo cargo eletivo de vereador e ao RPPS
pelo cargo efetivo que ocupa no servico publico.

Caso o vereador exerca concomitantemente, mandato eletivo e cargo efetivo NAO amparado por
RPPS (havendo compatibilidade de hordarios), filia-se ao RGPS em relacdo a ambas atividades
exercidas.

N3o havendo compatibilidade de hordrios, o servidor terd que se afastar do cargo efetivo para
exercer a vereanca, sendo-lhe facultado optar por sua remuneracdo. Neste caso, o servidor sera
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filiado apenas a um regime previdencidrio: se amparado por RPPS pelo cargo efetivo do qual se
afastou para exercer a vereanca, mantém tal vinculo. Se ndo era amparado por qualquer RPPS
guando eleito, filia-se apenas ao RGPS.

48 - S3o segurados obrigatdrios da Previdéncia Social, na condicao de empregado, o brasileiro ou
estrangeiro domiciliado e contratado no Brasil para trabalhar como empregado em empresa
domiciliada no exterior, cuja maioria do capital votante pertenca a empresa brasileira de capital
nacional.

CORRETA. A presente assertiva foi perfeitamente transcrita, nos termos do art. 12, inciso |, alinea
“f”, da Lei n2 8.212/91.

Nos termos do mencionado artigo, é segurado obrigatério da Previdéncia Social, como empregado,
o brasileiro ou estrangeiro domiciliado e contratado no Brasil para trabalhar como empregado em
empresa domiciliada no exterior, cuja maioria do capital votante pertenca a empresa brasileira de
capital nacional. S3o as seguintes as caracteristicas desta contratagao:

v" 0 trabalho ocorrerd em empresa domiciliada no exterior.
v’ Se for estrangeiro deverd, necessariamente, ser domiciliado e contratado no Brasil.

v' A empresa onde se realizara o trabalho, apesar de ser domiciliada no exterior, devera possuir
a maioria do capital votante (acdes com direito de voto) pertencente a empresa brasileira,
com sede e administracdao no Brasil, controlada por pessoas fisicas domiciliadas e residentes
também no Brasil ou controlada por pessoa juridica de direito publico interno (Unido, os
Estados, o Distrito Federal, os Municipios, as autarquias e as demais entidades de carater
publico criadas por lei).

49 - Nao é filiado obrigatorio ao RGPS, na qualidade de segurado empregado, o menor aprendiz,
com idade de quatorze a dezoito anos, sujeito a formagao técnica-profissional metddica.

ERRADA. A presente assertiva foi transcrita nos termos do art. 6, inciso Il, da Instrugao Normativa
RFB 971/2009.

Nos termos do mencionado artigo, deve contribuir obrigatoriamente na qualidade de segurado
empregado, o aprendiz, maior de 14 (quatorze) e menor de 24 (vinte e quatro) anos, ressalvado o
portador de deficiéncia, ao qual ndo se aplica o limite maximo de idade, sujeito a formacao técnico-
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profissional metddica, sob a orientacdo de entidade qualificada, conforme disposto nos arts. 410 e
433 da Consolidacdo das Leis do Trabalho (CLT), aprovada pelo Decreto-Lei n2 5.452, de 12 de maio
de 1943, com a redagao dada pela Lei n2 11.180, de 23 de setembro de 2005.

Ora, diferentemente do que afirma a assertiva, o menor aprendiz, com idade de
quatorze a dezoito anos, sujeito a formacao técnica-profissional metddica, é
segurado obrigatorio do RGPS, na qualidade de segurado empregado.

Sdo as seguintes as caracteristicas desta contratagao:

v

v

O aprendiz é o Unico segurado que pode filiar-se ao RGPS com menos de 16 anos de idade.

Segundo disposto na Constituicao Federal, em seu art. 72, XXXIIl, é proibido o trabalho
noturno, perigoso ou insalubre a menores de dezoito e de qualquer trabalho a menores de
dezesseis anos, salvo na condicdo de aprendiz, a partir de quatorze anos.

Nos termos do art. 428 da CLT, contrato de aprendizagem é o contrato de trabalho especial,
ajustado por escrito e por prazo determinado, em que o empregador se compromete a
assegurar ao maior de 14 anos e menor de 24 anos inscrito em programa de aprendizagem
formacao técnico-profissional metddica, compativel com o seu desenvolvimento fisico, moral
e psicolégico, e o aprendiz, a executar com zelo e diligéncia as tarefas necessarias a essa
formacao.

A validade do contrato de aprendizagem pressupde anotacdao na Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social, matricula e frequéncia do aprendiz na escola, caso ndo haja concluido o
ensino médio, e inscricdo em programa de aprendizagem desenvolvido sob orientacao de
entidade qualificada em formacgao técnico-profissional metddica.

Nas localidades onde ndao houver oferta de ensino médio, a contratacao do aprendiz poderd
ocorrer sem a frequéncia a escola, desde que ele ja tenha concluido o ensino fundamental.

Ao menor aprendiz, salvo condicao mais favoravel, sera garantido o salario minimo hora.

O contrato de aprendizagem nao poderd ser estipulado por mais de 2 (dois) anos, exceto
guando se tratar de aprendiz portador de deficiéncia, para o qual ndo ha limite de prazo.

Lei 8.213/91 p/ TJ-AM (Assistente Judiciério - Técnico Seguranca do Trabalho) - Pés-Edital 148
www.estrategiaconcursos.com.br 251



Rubens Mauricio Corréa
Aula 00

v A formac3o técnico-profissional caracteriza-se por atividades tedricas e praticas,
metodicamente organizadas em tarefas de complexidade progressiva desenvolvidas no
ambiente de trabalho.

v' Aidade maxima de 24 anos n3o se aplica a aprendizes portadores de deficiéncia.

v O aprendiz é considerado segurado obrigatério do RGPS, na qualidade de segurado
empregado.

50 - Nao é filiado obrigatério ao RGPS, na qualidade de segurado empregado, o carregador de
bagagem em porto, que presta servicos sem subordinacdo nem hordrio fixo, mas sob
remuneracao, a diversos, com a intermediacao obrigatdria do sindicato da categoria ou OGMO.

CORRETA. A presente assertiva tem por fundamento legal o disposto art. 9, inciso VI, inciso “g” do
Regulamento da Previdéncia Social, aprovado pelo Decreto n? 3.048/99.

Nos termos do mencionado artigo, é segurado obrigatério da Previdéncia Social, como trabalhador
avulso, aquele que, sindicalizado ou nao, presta servico de natureza urbana ou rural, a diversas
empresas, sem vinculo empregaticio, com a intermediacdo obrigatéria do érgao gestor de mao-de-
obra, nos termos da Lei n? 8.630, de 25 de fevereiro de 1993, ou do sindicato da categoria, assim
considerado, dentre outros, o carregador de bagagem em porto.

Como podemos perceber, trata-se o presente segurado de um trabalhador avulso. Como o
enunciado afirma que tal trabalhador ndo é segurado empregado, esta correta a presente assertiva.

A palavra-chave desse conceito é exatamente a necessidade de intermediagdo obrigatoria, que
poderd ocorrer por meio do 6rgao gestor de mao-de-obra - OGMO ou do sindicato da categoria.

Se o trabalhador prestar tal servico, sem vinculo empregaticio, a diversas empresas, porém sem a
intermediagdo obrigatéria do OGMO ou do sindicato, sera considerado contribuinte individual.

O orgao gestor de mao-de-obra — OGMO, é quem faz a intermediacao da contratacao dos
trabalhadores avulsos na atividade portuaria. Nas demais atividades, a intermediacao sera feita pelo
sindicato da respectiva categoria profissional.
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Sao exemplos de trabalhadores avulsos portudrios:

v’ o trabalhador que exerce atividade portudria de capatazia, estiva, conferéncia e conserto de
carga, vigilancia de embarcacao e bloco;

v o trabalhador de estiva de mercadorias de qualquer natureza, inclusive carvdo e minério;
v' o trabalhador em alvarenga (embarcacdo para carga e descarga de navios);

v' o amarrador de embarcacio;

v o carregador de bagagem em porto;

v’ o prético de barra em porto;

v o guindasteiro;

v’ o classificador, o movimentador e o empacotador de mercadorias em portos.

v S3o exemplos de trabalhadores avulsos néo-portudrios:

v" o ensacador de café, cacau, sal e similares;

v o trabalhador na industria de extracdo de sal.

51 - Nelson ocupa cargo em comissao, de livre nomeacao e exoneragao, na Secretaria de Saude
de uma prefeitura que instituiu regime préprio de previdéncia social. Nessa condicdo, apesar de
trabalhar em municipio com regime proprio de previdéncia, Nelson é segurado empregado do
regime geral.

CORRETA. A presente assertiva enquadra-se perfeitamente nos termos do art. 12, inciso |, alinea

g”, da Lein28.212/91, combinado com o art. 99, inciso |, alinea “i” do Regulamento da Previdéncia
Social, aprovado pelo Decreto n2 3.048/99.

De acordo com os mencionados artigos, é segurado obrigatério da Previdéncia Social, como
empregado, o servidor publico ocupante de cargo em comissdo, sem vinculo efetivo com a Unido,
Autarquias, inclusive em regime especial, e Fundacdes Publicas Federais.

Também podemos afirmar, em outras palavras, que é segurado obrigatdrio da Previdéncia Social,
como empregado, o servidor da Unido, Estado, Distrito Federal ou Municipio, incluidas suas
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autarquias e fundagdes, ocupante, exclusivamente, de cargo em comissao declarado em lei de livre
nomeagao e exoneragao

Assim sendo, Nelson, na condicdo de ocupante de cargo em comissao na Secretaria de Saude da
prefeitura municipal, declarado em lei de livre nomeacgao e exoneragdo, sem ser servidor publico
ocupante de cargo efetivo, apesar de trabalhar em municipio com Regime Préprio de Previdéncia
Social - RPPS, é segurado empregado do Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS.

Se, porventura, Nélson fosse servidor ocupante de cargo efetivo amparado por RPPS e viesse a
ocupar um cargo em comissao, mesmo que em outra esfera de governo, permaneceria vinculado ao
regime préprio de origem e, consequentemente, seria excluido do RGPS.

Sao as seguintes as caracteristicas desta contratagao:

v' Trata-se de um servidor publico que trabalha para a Unido, Estado, Distrito Federal ou
Municipio, incluidas suas autarquias e fundagodes.

v’ Tal servidor foi nomeado para um cargo em comissdo, também conhecido como cargo em
confianga, declarado em lei de livre nomeacgao e exoneragao.

v Para ser segurado obrigatério do RGPS, tal servidor, nomeado para exercer o cargo em
comissdo, ndao poderd ser, na época da nomeacdo, servidor ocupante de cargo efetivo,
amparado por RPPS, pois, nesse caso, permanecerd vinculado ao regime prdprio de origem,
independentemente se na mesma ou em outra esfera de governo.

v Por n3o ser servidor ocupante de cargo efetivo, amparado por RPPS, dizemos que se trata de
um servidor ocupante exclusivamente de cargo em comissao.

Assim sendo, por ocupar exclusivamente o cargo em comissao, declarado em lei de livre nomeagao
e exoneracgao, sera segurado empregado do RGPS.

52 - Beatriz trabalha, em Brasilia, na sucursal da Organizacdo das Nag¢des Unidas e ndao tem
vinculacdo com regime de previdéncia estrangeiro. Nessa situacdo, Beatriz é segurada da
previdéncia social brasileira na condicao de contribuinte individual.
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ERRADA. A presente assertiva tem por fundamento o art. 12, inciso |, alinea “i”, da Lei n2 8.212/91.
No entanto, possui erros que a tornam incorreta, senao vejamos:

A Organizagao das Nagdes Unidas - ONU é um organismo oficial internacional e, nos termos do
mencionado artigo, é segurado obrigatério da Previdéncia Social, como empregado, quem trabalha
em organismo oficial internacional ou estrangeiro em funcionamento no Brasil, salvo quando
coberto por regime proprio de previdéncia social.

O erro da assertiva esta exatamente em afirmar-se, equivocadamente, que Beatriz é segurada da
previdéncia social brasileira na condicdo de contribuinte individual, o que nao é verdade, ja que, nos
termos da mencionada lei, ela sera segurada empregada.

Sao as seguintes as caracteristicas desta contratagdo:
v O trabalho serd realizado no Brasil, por empregado brasileiro ou estrangeiro.

v' Tal empregado serd contratado por organismo oficial internacional ou estrangeiro, para
trabalhar em suas reparticdes em funcionamento no Brasil.

Na situacdo apresentada, tais trabalhadores serao, em regra, segurados obrigatérios do RGPS, na
gualidade de segurado empregado.

Porém, se os trabalhadores em questdao forem amparados por RPPS, mantém sua filiacao, estando,
portanto, excluidos do RGPS.

53 - Um cidaddo belga que seja domiciliado e contratado no Brasil por empresa nacional para
trabalhar como engenheiro na constru¢dao de uma rodovia em Mogambique é segurado da
previdéncia social brasileira na qualidade de empregado.

“u, n

CORRETA. A presente assertiva enquadra-se perfeitamente nos termos do art. 12, inciso |, alinea “c”,
da Lein28.212/91.

De acordo com o mencionado artigo, é segurado obrigatdorio da Previdéncia Social, como
empregado, o brasileiro ou estrangeiro domiciliado e contratado no Brasil para trabalhar como
empregado em sucursal ou agéncia de empresa nacional no exterior.
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Assim sendo, o cidad3ao belga, quando domiciliado e contratado no Brasil, por empresa nacional,
para trabalhar como engenheiro na construcao de uma rodovia em Mocambique, é segurado da
previdéncia social brasileira na qualidade de empregado.

Sao as seguintes as caracteristicas desta contratagao:

v" O trabalho ocorrerd no exterior.

v Se for estrangeiro deverd, necessariamente, ser domiciliado e contratado no Brasil.

v A sucursal ou agéncia no exterior, onde serd realizado o trabalho para o qual foi contratado,
deverd pertencer a empresa constituida sob as leis brasileiras e ter sede e administracao no
Brasil.

54 - Com relacao aos segurados facultativos, a luz da legislacao previdenciaria vigente, é correto
afirmar que pode ser menor de 14 anos.

ERRADA. Nos termos do art. 11 do Regulamento da Previdéncia Social — RPS, aprovado pelo Decreto
n? 3.048/99, é segurado facultativo o maior de dezesseis anos de idade que se filiar ao Regime Geral
de Previdéncia Social, mediante contribuicio, desde que ndo esteja exercendo atividade
remunerada que o enquadre como segurado obrigatdrio da previdéncia social.

Portanto, errada tal assertiva, por modificar o disposto no texto legal, mencionando indevidamente
gue o segurado facultativo pode ser menor de 14 anos.

55 - Com relacao aos segurados facultativos, a luz da legislacao previdenciaria vigente, é correto
afirmar que pode ser segurado empregado.

ERRADA. Nos termos do art. 11 do Regulamento da Previdéncia Social — RPS, aprovado pelo Decreto
n2 3.048/99, é segurado facultativo o maior de dezesseis anos de idade que se filiar ao Regime Geral
de Previdéncia Social, mediante contribuicdo, desde que ndo esteja exercendo atividade
remunerada que o enquadre como sequrado obrigatdrio da previdéncia social.

Portanto, errada tal assertiva, pois o segurado empregado enquadra-se como segurado obrigatdrio
da Previdéncia Social e, nesta condigdao, nao pode filiar-se como segurado facultativo.
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56 - Com relagao aos segurados facultativos, a luz da legislacao previdenciaria vigente, é correto
afirmar que pode ser aquele que deixou de ser segurado obrigatdrio da Previdéncia Social.

CORRETO. Nos termos do art. 11, § 19, inciso V do Regulamento da Previdéncia Social — RPS,
aprovado pelo Decreto n2 3.048/99, podem-se filiar facultativamente, entre outros, aquele que
deixou de ser segurado obrigatério da Previdéncia Social.

Portanto, correta tal assertiva.

57 - Com relagao aos segurados facultativos, a luz da legislacao previdenciaria vigente, é correto
afirmar que pode ser segurado especial.

ERRADA. Nos termos do art. 11 do Regulamento da Previdéncia Social — RPS, aprovado pelo Decreto
n? 3.048/99, é segurado facultativo o maior de dezesseis anos de idade que se filiar ao Regime Geral
de Previdéncia Social, mediante contribuicdo, desde que ndo esteja exercendo atividade
remunerada que o enquadre como sequrado obrigatdrio da previdéncia social.

Portanto, errada tal assertiva, pois o segurado especial enquadra-se como segurado obrigatério da
Previdéncia Social e, nesta condicdao, ndao pode filiar-se como segurado facultativo.

58 - Com relagdo aos segurados facultativos, a luz da legislagdao previdenciaria vigente, é correto
afirmar que pode ser segurado contribuinte individual.

ERRADA. Nos termos do art. 11 do Regulamento da Previdéncia Social — RPS, aprovado pelo Decreto
n2 3.048/99, é segurado facultativo o maior de dezesseis anos de idade que se filiar ao Regime Geral
de Previdéncia Social, mediante contribuicdo, desde que ndo esteja exercendo atividade
remunerada que o enquadre como sequrado obrigatdrio da previdéncia social.

Portanto, errada tal assertiva, pois o contribuinte individual enquadra-se como segurado obrigatdrio
da Previdéncia Social e, nesta condicdo, ndo pode filiar-se como segurado facultativo.

59 - E segurado facultativo da Previdéncia Social, a pessoa fisica que explora atividade
agropecuaria, em area superior a quatro modulos fiscais.

ERRADA. Nos termos do art. 9, inciso V, item “a” do Regulamento da Previdéncia Social — RPS,
aprovado pelo Decreto n? 3.048/99, é contribuinte individual a pessoa fisica que explora atividade
agropecuaria em area superior a quatro modulos fiscais. Se for em area até quatro mdédulos fiscais,
poderd ser segurado especial, desde que atenda aos demais requisitos previstos na legislacao.
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Portanto, errada tal assertiva, pois a pessoa fisica que explora atividade agropecuaria, em area
superior a quatro maédulos fiscais, nao poderd, nesta condicao, filiar-se como segurado facultativo.

60 - E segurado facultativo da Previdéncia Social, a pessoa fisica, proprietdria ou ndo, que explora
atividade de extragdao mineral - garimpo.

ERRADA. Nos termos do art. 9, inciso V, item “b” do Regulamento da Previdéncia Social — RPS,
aprovado pelo Decreto n? 3.048/99, é contribuinte individual a pessoa fisica, proprietaria ou ndo,
gue explora atividade de extracdao mineral - garimpo.

Portanto, errada tal assertiva, pois o garimpeiro ndao podera filiar-se ao RGPS como segurado
facultativo.

61 - E segurado facultativo da Previdéncia Social, o ministro de confissdo religiosa.

ERRADA. Nos termos do art. 9, inciso V, item “c” do Regulamento da Previdéncia Social — RPS,
aprovado pelo Decreto n2 3.048/99, é contribuinte individual o ministro de confissdo religiosa e o
membro de instituto de vida consagrada, de congregacao ou de ordem religiosa.

Portanto, errada tal assertiva, pois o ministro de confissao religiosa ndo podera filiar-se ao RGPS
como segurado facultativo.

62 - E segurado facultativo da Previdéncia Social, a dona-de-casa, o sindico de condominio n3o
remunerado, o estudante e outros aludidos em lei ou em regulamento.

CORRETO. Nos termos do art. 11, § 12, do Regulamento da Previdéncia Social — RPS, aprovado pelo
Decreto n? 3.048/99, podem-se filiar facultativamente, entre outros:

| - a dona-de-casa;

Il - o sindico de condominio, quando n3ao remunerado;

Il - o estudante;

IV - o brasileiro que acompanha conjuge que presta servico no exterior;
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V - aquele que deixou de ser segurado obrigatorio da previdéncia social;

VI - o membro de conselho tutelar, quando ndao remunerado e, consequentemente, ndo esteja
vinculado a qualguer regime de previdéncia social. Quando remunerado, torna-se contribuinte
individual;

VIl - o bolsista e o estagidrio que prestam servicos a empresa de acordo com a Lei n2 6.494, de 1977.
Caso prestem tais servicos em desacordo com a Lei, serdo considerados segurados empregados;

VIIl - o bolsista que se dedique em tempo integral a pesquisa, curso de especializagGo, pds-
graduacgdo, mestrado ou doutorado, no Brasil ou no exterior, desde que nao esteja vinculado a
gualguer regime de previdéncia social;

IX - o presididrio que nao exerce atividade remunerada nem esteja vinculado a qualquer regime de
previdéncia social; (Redacdo dada pelo Decreto n? 7.054, de 2009)

X - o brasileiro residente ou domiciliado no exterior, salvo se filiado a regime previdencidrio de pais
com o qual o Brasil mantenha acordo internacional; e (Redacdo dada pelo Decreto n2 7.054, de 2009)

Xl - o sequrado recolhido a prisdo sob regime fechado ou semiaberto, que, nesta condicao, preste
servico, dentro ou fora da unidade penal, a uma ou mais empresas, com ou sem intermediacdo da
organizacdo carceraria ou entidade afim, ou que exerce atividade artesanal por conta prépria.

Portanto, correta tal assertiva, pois esta previsto em lei ou regulamento que podem filiar-se
facultativamente, dentre outros, a dona-de-casa, o sindico de condominio ndo remunerado e o
estudante, conforme apresentado no enunciado da questao.

63 - E segurado facultativo da Previdéncia Social, o bolsista e o estagiario que prestam servicos a
empresa, em desacordo com a Lei n. 11.788, de 25 de setembro de 2008.

ERRADA. Nos termos do art. 9, inciso |, item “h” do Regulamento da Previdéncia Social — RPS,
aprovado pelo Decreto n? 3.048/99, sdo segurados empregados o bolsista e o estagiario que prestam
servigos a empresa, quando tal servico for prestado em desacordo com a Lei. Apenas se tal servigo
for prestado a empresa de acordo com a Lei é que poderao filiar-se facultativamente.

Portanto, errada tal assertiva, pois bolsista e o estagidrio que prestam servicos a empresa em
desacordo com a Lei, ndo poderao filiar-se como segurado facultativo.
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64 - A respeito dos segurados facultativos da Previdéncia Social, é correto afirmar que a pessoa
pode ser segurado facultativo independente da sua idade.

ERRADA. Nos termos do art. 11 do Regulamento da Previdéncia Social — RPS, aprovado pelo Decreto
n2 3.048/99, é segurado facultativo o maior de dezesseis anos de idade que se filiar ao Regime Geral
de Previdéncia Social, mediante contribuicdo, desde que ndo esteja exercendo atividade
remunerada que o enquadre como segurado obrigatério da previdéncia social.

Portanto, errada tal assertiva, pois para ser segurado facultativo ndo independe da idade, devendo
ser, necessariamente, maior de dezesseis anos de idade.

65 - A respeito dos segurados facultativos da Previdéncia Social, é correto afirmar que o sindico
de condominio remunerado pela isencao da taxa de condominio pode ser segurado facultativo.

ERRADA. Nos termos do art. 11, § 19, inciso I, do Regulamento da Previdéncia Social — RPS, aprovado
pelo Decreto n? 3.048/99, podem-se filiar facultativamente, entre outros, o sindico de condominio,
guando nao remunerado.

Ocorre, porém, que se considera remuneragéo indireta a isencdao da cota condominial em favor do
sindico, sendo tal segurado considerado, neste caso, contribuinte individual.

Portanto, errada tal assertiva, pois para ser segurado facultativo o sindico de condominio ndo pode
ser remunerado diretamente, nem tampouco indiretamente pela iseng¢ao da cota condominial.

66 - Tendo em vista a classificacao dos segurados obrigatdrios na legislacdo previdencidria
vigente, é incorreto afirmar que se considera como empregado - a pessoa fisica residente no
imoével rural ou em aglomerado urbano ou rural préximo a ele que, individualmente ou em regime
de economia familiar, ainda que com o auxilio eventual de terceiros a titulo de mutua
colaboragao.

CORRETO. Nos termos do art. 9, inciso VII, do Regulamento da Previdéncia Social — RPS, aprovado
pelo Decreto n? 3.048/99, sera segurado obrigatdrio do RGPS, na qualidade de segurado especial, a
pessoa fisica residente no imdvel rural ou em aglomerado urbano ou rural préximo a ele que,
individualmente ou em regime de economia familiar, ainda que com o auxilio eventual de terceiros
a titulo de muatua colaboragao, atenda as condi¢des do RPS.
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O enunciado, no entanto, dispGe que é incorreto afirmar que o citado segurado se considera
empregado.

Assim sendo, esta correta tal assertiva, pois realmente nao se trata de um empregado, mas sim um
segurado especial.

67 - A Lei de Beneficios da Previdéncia Social (Lei n. 8.213/91), no art. 11, ndo elenca como
segurados obrigatdrios da Previdéncia Social, na condi¢dao de contribuinte individual, o brasileiro
civil que trabalha no exterior para organismo oficial internacional do qual o Brasil € membro
efetivo, ainda que |13 domiciliado e contratado, e que coberto por regime proprio de previdéncia
social.

CORRETO. Nos termos do art. 9, inciso V, item “d”, do Regulamento da Previdéncia Social — RPS,
aprovado pelo Decreto n? 3.048/99, serd segurado obrigatério do RGPS, na qualidade de
contribuinte individual, o brasileiro civil que trabalha no exterior para organismo oficial
internacional do qual o Brasil é membro efetivo, ainda que |d domiciliado e contratado, salvo
quando coberto por regime proprio de previdéncia social.

O trabalhador em questao, por estar coberto por regime préprio de previdéncia social, ndo podera
se enquadrar como segurado obrigatério do RGPS.

Assim sendo, estd correta tal assertiva, pois realmente o enunciado traz uma excecao a filiacao
normal deste trabalhador, que, em regra, é filiado ao RGPS na qualidade de contribuinte individual.

68 - A Lei de Beneficios da Previdéncia Social (Lei n. 8.213/91), no art. 11, ndo elenca como
segurados obrigatoérios da Previdéncia Social, na condicdo de contribuinte individual, guem presta
servico de natureza urbana ou rural, em carater eventual, a uma ou mais empresas, sem relacao
de emprego.

ERRADA. Nos termos do art. 9, inciso V, item “J”, do Regulamento da Previdéncia Social — RPS,
aprovado pelo Decreto n? 3.048/99, serda segurado obrigatério do RGPS, na qualidade de
contribuinte individual, quem presta servico de natureza urbana ou rural, em carater eventual, a
uma ou mais empresas, sem relacdo de emprego.

O enunciado, no entanto, dispde que tal segurado nao esta elencado pela lei como segurado
obrigatério da Previdéncia Social, na condicao de contribuinte individual. Ora, esta errada a
afirmacdo do enunciado, pois tal segurado, nos termos da lei, é segurado obrigatério do RGPS na
qgualidade de contribuinte individual.
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69 - Considerando a teoria geral dos beneficios e servicos da Previdéncia Social na Lein. 8.213/91,
sO sao beneficiarios da Previdéncia Social os segurados que contribuem para o caixa
previdenciario.

ERRADA. Os beneficidrios poderdo ser os segurados ou seus dependentes. Assim sendo, dizemos
qgue beneficiario é género, do qual sao espécies os segurados e os dependentes.

Segurado é o beneficiario filiado ao RGPS que efetivamente contribui para a manutencao do regime,
classificando-se como segurado obrigatorio ou segurado facultativo.

Dependente é o beneficidrio que, mesmo sem recolher qualquer contribuicdo nesta condicao,
beneficia-se pela contribuicdo feita pelo segurado, em razao do seu vinculo com este.

Portanto, errada tal assertiva, pois além dos segurados que contribuem para o caixa previdencidrio,
também s3o beneficidrios seus dependentes, mesmo sem que estes recolham qualquer
contribuicao.

70 - Considerando a teoria geral dos beneficios e servicos da Previdéncia Social na Lein. 8.213/91,
dona de casa nao pode ser beneficidria da Previdéncia Social.

ERRADA. Os beneficiarios, como ja vimos, poderao ser os segurados ou seus dependentes.

A dona de casa pode ser beneficidria como dependente de segurado que contribuia para a
Previdéncia Social, em razao do seu vinculo com este. Poderd, também, filiar-se como segurada
facultativa, nos termos do art. 11, § 19, inciso |, do Regulamento da Previdéncia Social — RPS,
aprovado pelo Decreto n2 3.048/99.

Desta forma, estd errada a presente assertiva, pois a dona de casa pode ser beneficidria da
Previdéncia Social, seja como dependente, seja como segurada.

71 - Considerando a teoria geral dos beneficios e servicos da Previdéncia Social na Lein. 8.213/91,
pessoa juridica pode ser beneficiaria do sistema de Previdéncia Social.

ERRADA. Apenas pessoas fisicas poderdo ser beneficiarias do RGPS. As pessoas juridicas serdao, em
regra, contribuintes; beneficiarias, jamais.
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A QUESTOES PARA 2
MEMORIZACAO
Lista dos exercicios utilizados nesta aula (resolvidos e comentados em seguida)

11. LISTA DE EXERCICIOS

1. (CESPE - Técnico do Seguro Social — 2016) - A respeito da inscricdo e da filiacdo dos segurados
obrigatodrios e facultativos na forma do Decreto n.2 3.048/1999, julgue o item a seguir.

A filiacao do segurado obrigatério ao RGPS decorre automaticamente do exercicio da atividade
remunerada.

() Certo
( ) Errado

2. (CESPE - Técnico do Seguro Social - 2016) - A respeito da inscricdo e da filiacdo dos segurados
obrigatodrios e facultativos na forma do Decreto n.2 3.048/1999, julgue o item a seguir.

A filiacdo ao RGPS na qualidade de segurado facultativo pode retroagir, permitindo-se o
recolhimento das contribuicdes relativas a competéncias anteriores a data da inscrigcao.

() Certo
( ) Errado

3. (CESPE - Técnico do Seguro Social - 2016) - A respeito da inscricdo e da filiacdo dos segurados
obrigatdrios e facultativos na forma do Decreto n.2 3.048/1999, julgue o item a seguir.

Os dados constantes dos cadastros informatizados da previdéncia social, como o Cadastro Nacional
de Informacgdes Sociais (CNIS), valem como prova da filiagdo a previdéncia social, do tempo de
contribuicdo e dos saldrios-de-contribuicdo, desde que acompanhados de outras provas
documentais.

() Certo
( ) Errado
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4. (CESPE — Defensoria Publica do Distrito Federal - Defensor Publico - 2013) - Acerca do RGPS,
julgue o item a seguir.

E segurado obrigatério da previdéncia social o estrangeiro domiciliado e contratado no Brasil para
trabalhar como empregado em sucursal de empresa nacional no exterior.

() Certo
( ) Errado

5. (CESPE - Analista - SERPRO - Gestdo de Pessoas — 2013) - Tendo em vista que sdo considerados
segurados obrigatérios do RGPS os trabalhadores que exercem atividades laborais remuneradas, e
considerando, ainda, que as especificidades legais atinentes a segurado empregado, contribuinte
individual e segurado facultativo, julgue o item que se segue.

Se um cidadao brasileiro domiciliado em Belo Horizonte for contratado para trabalhar como
empregado em sucursal de empresa na Franca, com sede em Sao Paulo e constituida de acordo com
as leis brasileiras, ele sera considerado segurado contribuinte individual do RGPS.

() Certo
( ) Errado

6. (CESPE - Advogado da Unido - 2015) - Acerca do RGPS, julgue o item subsequente.

Situacdo hipotética: Howard, cidaddao norte-americano, domiciliado no Brasil, foi aqui contratado
pela empresa brasileira X, para trabalhar, por tempo indeterminado, em sua filial situada no Canada.
A maior parte do capital votante dessa filial canadense é da empresa X, constituida sob as leis
brasileiras e com sede e administracao no Brasil. Assertiva: Nessa situacdao, Howard devera estar,
necessariamente, vinculado ao RGPS como segurado empregado.

() Certo
( ) Errado

7. (CESPE - Analista de Gestao Educacional — SEDF - Direito e Legislagao - 2017) - Com relagdo a
regimes de previdéncia, julgue o item seguinte.

Situacao hipotética: Um professor de escola particular, que nao exerce cargo efetivo no poder
publico, foi nomeado secretario de educa¢ao de uma unidade da Federagdao que mantém o regime
proprio de previdéncia social (RPPS).

Assertiva: Nessa situagao, desde o momento de sua posse, o referido professor passara a ser
segurado obrigatdrio do RPPS da respectiva unidade da Federagdao com que passou a manter vinculo.

() Certo
( ) Errado
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8. (FCC - Analista Judicidrio - TRF 42 Regido — 2014 - Adaptada) - Alfredo, Ministro de Estado e
Alvaro, Secretario Municipal, ambos sem vinculo efetivo com a Unido, Estados, Distrito Federal e
Municipios, suas autarquias e fundagdes, sao considerados em relacdo a Previdéncia Social,
servidores publicos:

a) ndao empregados, ocupantes de cargo em comissdao sem vinculo efetivo com o Estado e com o
Municipio, respectivamente, e segurados ndao obrigatdrios da Previdéncia Social.

b) ndo empregados ocupantes de cargo em comissao sem vinculo efetivo com o Estado e com o
Municipio, respectivamente, e segurados da Previdéncia Complementar, obrigatoriamente.

c) empregados e segurados obrigatérios da Previdéncia Social.
d) empregados e segurados facultativos da Previdéncia Social e da Previdéncia Complementar.

e) ndo empregados e segurados nao obrigatdrios da Previdéncia Social.

9. (CESPE - Analista Técnico-Administrativo — DPU — 2016) - No que se refere ao financiamento da
seguridade social, julgue o item a seguir.

O deputado estadual que ndao tem vinculo com regime préprio de previdéncia social é considerado
segurado obrigatdrio do regime geral de previdéncia social, e, nessa condicdao, esta obrigado a
contribuir para esse regime de previdéncia.

() Certo
( ) Errado

10. (CESPE - Auditor de Controle Externo - TCE-PA- Administrativa — Direito - 2016) - Acerca do
regime geral e dos regimes especiais de previdéncia social, julgue o item seguinte.

O prefeito municipal que ndo esteja vinculado a regime prdprio de previdéncia social é segurado
obrigatdrio do regime geral de previdéncia social.

() Certo
() Errado

11. (FCC - Juiz do Trabalho - TRT 12 Regido - 2015) - Nos termos da Lei n2 8.213/1991, NAO é
segurado obrigatdrio da Previdéncia Social, como empregado, o:

a) brasileiro ou o estrangeiro domiciliado e contratado no Brasil para trabalhar como empregado em
sucursal ou agéncia de empresa nacional no exterior.

b) brasileiro civil que trabalha para a Unido, no exterior, em organismos oficiais brasileiros ou
internacionais dos quais o Brasil seja membro efetivo, ainda que |a domiciliado e contratado, salvo
se segurado na forma da legislacdo vigente do pais do domicilio.

c) exercente de mandato eletivo municipal, desde que ndo vinculado a regime préprio de
previdéncia social.
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d) ministro de confissdo religiosa e o membro do instituto de vida consagrada, de congregacdo ou
de ordem religiosa.

e) servidor publico ocupante de cargo em comissao, sem vinculo efetivo com a Unido, Autarquias,
inclusive em regime especial, e Fundagdes Publicas Federais.

12. (CESPE - Técnico do Seguro Social - 2016) - Com base no disposto no Decreto n.2 3.048/1999,
gue aprovou o regulamento da previdéncia social, julgue o item subsecutivo.

Aquele que presta servico de natureza continua, mediante remuneragao, a pessoa ou familia, no
ambito residencial desta, em atividade sem fins lucrativos, é considerado contribuinte individual,
segurado obrigatdrio da previdéncia social.

( )Certo
( )Errado

13. (CESPE - Defensor Publico Federal - 2015) - Em relacdo aos segurados do RGPS e seus
dependentes, julgue o item subsecutivo.

O fato de um dos integrantes do seu nucleo familiar desempenhar atividade urbana nao implica,
por si s, a descaracterizacao do trabalhador rural como segurado especial, devendo-se proceder a
analise do caso concreto.

() Certo
( ) Errado

14. (CESPE - Técnico do Seguro Social - 2016) - Com base no disposto na Lei n.2 8.213/1991, julgue
o item a seguir, acerca dos segurados do RGPS.

O pescador que exerca essa atividade como principal meio de vida é considerado segurado especial
mesmo que tenha empregados permanentes.

() Certo
() Errado

15. (CESPE - Técnico do Seguro Social - 2016) - Com relacdo ao segurado especial e ao segurado
facultativo, julgue o préximo item a luz do Decreto n.2 3.048/1999.

O recebimento de dinheiro decorrente de programa assistencial oficial do governo federal
descaracteriza a condig¢ao de segurado especial.

() Certo
( ) Errado
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16. (FCC - Analista Judicidrio - TRF 32 Regido - 2014) - De acordo com a Lei n? 8.213/91, ndo é
segurado especial o membro de grupo familiar que possuir outra fonte de rendimento, EXCETO se
decorrente de:

a) exercicio de mandato eletivo de dirigente sindical de organiza¢ao da categoria de trabalhadores
urbanos.

b) beneficio de aposentadoria em decorréncia da idade, cujo valor ndo supere o do menor beneficio
de prestacao continuada da Previdéncia Social.

c) exercicio de atividade remunerada em periodo ndo superior a 90 dias, corridos ou intercalados,
no ano civil.

d) atividade artistica, independentemente do valor.

e) beneficio de pensao por morte, auxilio-acidente ou auxilio-reclusao, cujo valor ndo supere o do
menor beneficio de prestacao continuada da Previdéncia Social.

17. (FCC - Procurador do Ministério Publico de Contas - TCM-GO - 2015) - “Os solos dominantes no
Estado de Goias sdao os latossolos, os quais apresentam fertilidade natural baixa e média. Os
podzélicos vermelho-amarelo, terra roxa estruturada, brunizém avermelhado e latossolo roxo, sao
os solos de alta fertilidade do estado e estao concentrados no mato grosso de goiads e nas regides
sul e sudoeste”

Fonte: http://www.seplan.go.gov.br
Mario possui imével rural com solo fértil na cidade de Santa Helena de Goias.

Em razdo da fertilidade do solo, ele outorgou, por meio de contrato escrito de comodato, 40% de
seu imovel rural continuando, outorgante e outorgado, a exercer a atividade rural em regime de
economia familiar.

Neste caso, de acordo com a Lei n? 8.212/1991, a respectiva outorga:

a) ndo descaracteriza a condicdo de segurado especial, desde que a area total do imdvel rural ndo
seja superior a 2 moédulos fiscais.

b) ndo descaracteriza a condicdo de segurado especial, independentemente da area total do imdvel
rural.

c) descaracteriza a condicdo de segurado especial, independentemente da drea total do imével rural,
uma vez que a respectiva lei ndao permite a outorga.

d) ndo descaracteriza a condicdo de segurado especial, desde que a area total do imdvel rural ndo
seja superior a 4 modulos fiscais.

e) descaracteriza a condicdo de segurado especial, independentemente da area total do imével
rural, uma vez que a respectiva lei permite a outorga de até 20% do imovel.
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18. (FCC - Juiz do Trabalho - TRT 62 Regido — 2015) - O segurado especial é aquele que exerce suas
atividades em regime de economia familiar, sem empregados permanentes e contribuem para a
seguridade social mediante a aplicagdao de uma aliquota sobre o resultado da comercializacdo da
producao e fazem jus aos beneficios nos termos da lei.

19. (FCC - Auditor Conselheiro Substituto - TCM-GO - 2015). Questdo adaptada.
Considere a pessoa fisica,

|. proprietaria, que explora atividade de extracdao mineral — garimpo, em carater permanente,
diretamente, com o auxilio de empregados, utilizados a qualquer titulo, ainda que de forma nao
continua.

Il. ndo proprietaria, que explora atividade de extracdao mineral — garimpo, em carater temporario,
diretamente, sem o auxilio de empregados, utilizados a qualquer titulo, ainda que de forma nao
continua.

lll. proprietaria, que explora atividade de extracdao mineral - garimpo, em cardter temporario, por
intermédio de prepostos, com o auxilio de empregados, utilizados a qualquer titulo, ainda que de
forma nao continua.

IV. ndo proprietaria, que explora atividade de extragdo mineral — garimpo, em carater permanente,
por intermédio de prepostos, com o auxilio de empregados, utilizados a qualquer titulo, exceto de
forma nao continua.

De acordo com a Lei n? 8.212/1991, sdo segurados obrigatdrios da Previdéncia Social, como
contribuintes individuais os indicados em:

a)l, 1, elV.

b) I, Il e lll, apenas.
c) I, lllelV, apenas.
d) Il e IV, apenas.

e) l e lll, apenas.

20. (CESPE - Auditor de Controle Externo - TC-DF — 2014) - No que se refere ao Regime Geral de
Previdéncia Social (RGPS), julgue o item seguinte.

E segurado obrigatério da Previdéncia Social, como empregado, o membro de instituto de vida
consagrada.

() Certo
( ) Errado

@ Lei 8.213/91 p/ TJ-AM (Assistente Judiciario - Técnico Seguranca do Trabalho) - Pés-Edital 165
www.estrategiaconcursos.com.br 251



Rubens Mauricio Corréa
Aula 00

21. (CESPE - Técnico do Seguro Social - 2016) - Com base no disposto na Lei n.2 8.213/1991, julgue
o item a seguir, acerca dos segurados do RGPS.

Brasileiro contratado pela Organiza¢ao das Nag¢des Unidas, da qual o Brasil faz parte como membro
efetivo, é considerado segurado obrigatério do RGPS, mesmo que domiciliado e contratado no
exterior, salvo se estiver coberto por regime préprio de previdéncia social.

() Certo
() Errado

22. (FCC - Procurador do Ministério Publico de Contas - TCM-GO - 2015) - De acordo com a Lei n?
8.212/1991, o brasileiro civil que trabalha no exterior para organismo oficial internacional do qual o
Brasil € membro efetivo, sendo domiciliado no pais estrangeiro e devidamente contratado, ndo
estando coberto por regime préprio de previdéncia social e o Ministro de confissado religiosa:

a) sao considerados segurados obrigatdrios da previdéncia social como contribuintes individuais.
b) sdo considerados segurados obrigatdrios da previdéncia social como empregados.
¢) ndo sdo considerados segurados obrigatérios da previdéncia social.

d) sdo considerados segurados obrigatdrios da previdéncia social como empregado e contribuinte
individual, respectivamente.

e) sdo considerados segurados obrigatdrios da previdéncia social como contribuinte individual e
empregado, respectivamente.

23. (FCC - Juiz do Trabalho - TRT 12 Regido - 2016) - Segundo a Lei n? 8.212/91, é considerado
contribuinte individual

a) o empregado de organismo oficial internacional ou estrangeiro em funcionamento no Brasil, salvo
guando coberto por regime préprio de previdéncia social.

b) o brasileiro ou estrangeiro domiciliado e contratado no Brasil para trabalhar como empregado em
empresa domiciliada no exterior, cuja maioria do capital votante pertenca a empresa brasileira de
capital nacional.

c) o brasileiro civil que trabalha no exterior para organismo oficial internacional do qual o Brasil é
membro efetivo, ainda que 14 domiciliado e contratado, salvo quando coberto por regime préprio
de previdéncia oficial.

d) o servidor publico ocupante de cargo em comissao, sem vinculo efetivo com a Unido, Autarquias,
inclusive em regime especial, e Fundagdes Publicas Federais.

e) aquele que presta servico de natureza rural a empresa, em cardter ndo eventual, sob sua
subordinacao e mediante remuneracao, inclusive como diretor empregado.
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24. (CESPE - Advogado da Unido - 2015) - Acerca do RGPS, julgue o item subsequente.

Conforme entendimento do STJ, sindico de condominio que receber remuneragao pelo exercicio
dessa atividade sera enquadrado como contribuinte individual do RGPS, ao passo que o sindico
isento da taxa condominial, por ndao ser remunerado diretamente, ndo sera considerado
contribuinte do RGPS.

() Certo
() Errado

25. (CESPE - Advogado da Unido/2015) - Acerca do RGPS, julgue o item subsequente.

De acordo com jurisprudéncia do STF, devido ao fato de os servicos de registros publicos, cartorarios
ou notariais serem exercidos em carater privado, os oficiais de registro de imdveis, para os fins do
RGPS, devem ser classificados na categoria de contribuinte individual.

() Certo
( ) Errado

26. (CESPE - Contador - MPOG - "PGCE"/2015) - Com base no disposto na IN n.2 971/2009, da
Receita Federal do Brasil, julgue o item subsequente, relativo a normas gerais de tributacao
previdenciaria e de arrecadag¢ao das contribuicdes sociais destinadas a previdéncia social e as
destinadas a outras entidades ou fundos, administradas pela Receita Federal.

O sindico de condominio ou o administrador que tenha sido eleito em janeiro de 2015 para exercer
atividade de administracdo condominial e que receba remuneracao estd amparado na lei para se
inscrever como contribuinte facultativo da previdéncia social.

() Certo
() Errado

27. (CESPE — Contador — MPOG - "PGCE"/2015 ) - Com base no disposto na IN n.2 971/2009, da
Receita Federal do Brasil, julgue o item subsequente, relativo a normas gerais de tributacao
previdencidria e de arrecadacdo das contribuicdes sociais destinadas a previdéncia social e as
destinadas a outras entidades ou fundos, administradas pela Receita Federal.

Ressalvada a pessoa com deficiéncia, em relacdo a qual inexiste limite maximo de idade, o aprendiz,
maior de quatorze e menor de vinte e quatro anos de idade, deve contribuir na qualidade de
segurado facultativo.

() Certo
( ) Errado
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28. (CESPE - Defensor Publico Federal - 2015) - Em relacdo aos segurados do RGPS e seus
dependentes, julgue o item subsecutivo.

Aguele que, como contrapartida pelo desempenho das atividades de sindico do condominio edilicio
onde resida, seja dispensado do pagamento da taxa condominial, sem receber qualquer outro tipo
de remuneracao, enquadra-se como segurado facultativo do RGPS.

() Certo
() Errado

29. (CESPE - Defensor Publico Federal — 2015) - Em relacdo aos segurados do RGPS e seus
dependentes, julgue o item subsecutivo.

O bolsista remunerado que se dedica em tempo integral a pesquisa e o segurado recolhido a prisao
sob regime fechado — e que, nesta condicdo, exerca atividade artesanal por conta prépria dentro
da unidade prisional — sdo segurados obrigatdrios do RGPS.

() Certo
() Errado

30. (CESPE - Defensor Publico Federal - 2017) - A respeito da condicdo de segurados e dependentes
no RGPS e da fonte de custeio desse regime, julgue o item subsequente.

O segurado aposentado pelo RGPS que passar a auferir renda na condicdo de trabalhador auténomo
serd segurado obrigatdério em relacdo a essa atividade e participara do custeio da seguridade social.

() Certo
( ) Errado

31. (CESPE - Contador - MPOG - "PGCE" - 2015) - Com base no disposto na IN n.2 971/2009, da
Receita Federal do Brasil, julgue o item subsequente, relativo a normas gerais de tributacao
previdenciaria e de arrecadac¢ao das contribuicdes sociais destinadas a previdéncia social e as
destinadas a outras entidades ou fundos, administradas pela Receita Federal.

Um aposentado por regime de previdéncia social dos militares que venha a exercer atividade
remunerada abrangida pelo Regime Geral da Previdéncia Social deve ser considerado segurado
obrigatdrio em relacdo a essa atividade.

() Certo
() Errado
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32. (CESPE - Analista Técnico-Administrativo - DPU - 2016) - A respeito da conceituacdo, dos
principios e das disposi¢cdes constitucionais acerca da seguridade social, julgue o seguinte item.

O servidor publico federal filiado ao regime préprio de previdéncia social que passar a exercer
atividade remunerada em empresa privada sera considerado segurado obrigatério do regime geral
de previdéncia social.

( ) Certo
( ) Errado

33. (CESPE - Analista Legislativo - CAM DEP- Area XXI - Consultor Legislativo - 2014) - Julgue o
préximo item, referente ao custeio da seguridade social.

A contribuicdo destinada ao financiamento da seguridade social nao incide sobre a aposentadoria
concedida pelo RGPS. Todavia, o aposentado pelo RGPS que voltar a exercer atividade abrangida por
esse regime serd segurado obrigatdrio em relacdo a essa atividade, ficando sujeito a contribuicdes
para fins de custeio da seguridade social.

() Certo
() Errado

34. (CESPE - Inspetor de Controle Externo - TCE-RN - Administracdao, Contabilidade, Direito ou
Economia - 2015) - Julgue o item a seguir, relativo a seguridade social e ao regime geral de
previdéncia social.

O servidor publico ocupante de cargo em comissdo é segurado obrigatdrio da previdéncia social na
condicdo de contribuinte individual.

() Certo
( ) Errado

35. (FCC - Analista Judicidrio - TRF 32 Regido - 2014) - Matias é militar da Unido e sua mulher,
Catarina, é militar do Estado de S3o Paulo. Nestes casos, em regra, de acordo com a Lei n2 8.212/91,

a) apenas Matias é excluido do Regime Geral de Previdéncia Social consubstanciado na referida lei,
independentemente do amparo por regime proprio de previdéncia social.

b) Matias e Catarina sdo, obrigatoriamente, excluidos do Regime Geral de Previdéncia Social
consubstanciado na referida lei.

c) apenas Catarina é excluida do Regime Geral de Previdéncia Social consubstanciado na referida lei,
independentemente do amparo por regime préprio de previdéncia social.

d) Matias e Catarina sdo excluidos do Regime Geral de Previdéncia Social consubstanciado na
referida lei, desde que amparados por regime préprio de previdéncia social.

e) Matias e Catarina sdao segurados obrigatérios do Regime Geral de Previdéncia Social
consubstanciado na referida lei.
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36. (FCC - Técnico Judicidrio - TRF 39 Regido - 2014) - Atencao: Para responder a questdo, considere
a Lein28.213/91.

O servidor civil ocupante de cargo efetivo de autarquia da Unido, em regra, é

a) segurado obrigatério como contribuinte individual independentemente de estar ou nao
amparado pelo regime préprio de previdéncia social.

b) excluido do Regime Geral de Previdéncia Social, inclusive na hipéteses de estar amparado por
regime proprio de previdéncia social.

c) excluido do Regime Geral de Previdéncia Social, desde que amparado por regime préprio de
previdéncia social.

d) segurado obrigatério como trabalhador avulso independentemente de estar ou ndao amparado
pelo regime proprio de previdéncia social.

e) segurado especial independentemente de estar ou ndo amparado pelo regime préprio de
previdéncia social.

37 - E segurado obrigatério da Previdéncia Social, como empregado, o brasileiro civil e militar que
trabalhar para a Unido, no exterior, em organismos oficiais brasileiros, excluidos os estrangeiros, dos
quais o Brasil seja membro efetivo ou temporario, ainda que 1a domiciliado e contratado, salvo se
segurado na forma da legislacao vigente do pais do domicilio.

() Certo
( ) Errado

38 - E segurado obrigatdrio da Previdéncia Social, como empregado, o brasileiro ou o estrangeiro
domiciliado e contratado no Brasil para trabalhar como empregado em sucursal ou agéncia de
empresa nacional no exterior.

() Certo
( ) Errado

39 - E segurado obrigatdrio da Previdéncia Social, como empregado, aquele que, contratado por
empresa de trabalho temporario, definida em legislacdao especifica, prestar servigo para atender
a necessidade de substituicao de pessoal transitério ou a acréscimo extraordinario de servigos de
outras empresas.

() Certo
( ) Errado
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40 - S3o segurados obrigatdrios da Previdéncia Social, como empregado, aquele que prestar
servico de natureza urbana, excetuada a rural, a empresa, em carater nao eventual, sob sua
subordinagdao e mediante remuneragao, inclusive como diretor empregado.

( ) Certo
( ) Errado

41 - S3o segurados obrigatoérios da Previdéncia Social, como empregado doméstico, aquele que
prestar servico de natureza continua a pessoa ou familia, no ambito residencial desta, mesmo em
atividades com fins lucrativos.

() Certo
( ) Errado

42 - Nao estd previsto, em caso algum, como segurado empregado obrigatério da Previdéncia
Social do Brasil, o brasileiro ou o estrangeiro domiciliado e contratado no Brasil para trabalhar
como empregado no exterior, em sucursal ou em agéncia de empresa constituida sob as leis
brasileiras e que tenha sede e administracao no Pais.

() Certo
() Errado

43 - Nao estd previsto, em caso algum, como segurado empregado obrigatério da Previdéncia
Social do Brasil, o estrangeiro que presta servicos no Brasil a missdo diplomdtica ou a reparticao
consular de carreira estrangeira, ainda que sem residéncia permanente no Brasil, e o brasileiro
amparado pela legislacdo previdencidria do pais da respectiva missdao diplomdatica ou da
reparticdo consular.

() Certo
() Errado

44 - Segundo a consolidacdao administrativa das normas gerais de tributacao previdenciaria e de
arrecadacao das contribuicdes sociais administradas pela Secretaria da Receita Previdencidria —
SRP (atualmente RFB), deve contribuir obrigatoriamente na qualidade de “segurado-empregado”
o diretor empregado que seja promovido para cargo de direcdo de sociedade an6nima, mantendo
as caracteristicas inerentes a relagdo de trabalho.

() Certo
( ) Errado
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45 - Segundo a consolidacdao administrativa das normas gerais de tributacdo previdenciaria e de
arrecadacao das contribui¢cdes sociais administradas pela Secretaria da Receita Previdenciaria —
SRP (atualmente Receita Federal do Brasil - RFB), deve contribuir obrigatoriamente na qualidade
de “segurado-empregado” aquele que presta servicos de natureza continua, mediante
remuneragao, a pessoa, a familia ou a entidade familiar, no ambito residencial desta, em atividade
sem fins lucrativos.

() Certo
( ) Errado

46 - S3o segurados obrigatdrios da Previdéncia Social, na condicao de empregado, o empregado
de organismo oficial internacional ou estrangeiro em funcionamento no Brasil, ainda que coberto
por regime préprio de previdéncia social.

() Certo
( ) Errado

47 - Sao segurados obrigatorios da Previdéncia Social, na condicdo de empregado, o exercente de
mandato eletivo federal, estadual ou municipal, desde que nao vinculado a regime préprio de
previdéncia social.

() Certo
( ) Errado

48 - S3o segurados obrigatdrios da Previdéncia Social, na condicao de empregado, o brasileiro ou
estrangeiro domiciliado e contratado no Brasil para trabalhar como empregado em empresa
domiciliada no exterior, cuja maioria do capital votante pertenca a empresa brasileira de capital
nacional.

() Certo
() Errado

49 - N3o é filiado obrigatdério ao RGPS, na qualidade de segurado empregado, o menor aprendiz,
com idade de quatorze a dezoito anos, sujeito a formacgao técnica-profissional metddica.

() Certo
( ) Errado
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50 - N3o é filiado obrigatério ao RGPS, na qualidade de segurado empregado, o carregador de
bagagem em porto, que presta servicos sem subordinacdo nem horario fixo, mas sob
remuneracao, a diversos, com a intermediacao obrigatdria do sindicato da categoria ou OGMO.

( ) Certo
( ) Errado

51 - Nelson ocupa cargo em comissao, de livre nomeacgao e exonerag¢ao, na Secretaria de Saude
de uma prefeitura que instituiu regime préprio de previdéncia social. Nessa condicao, apesar de
trabalhar em municipio com regime proprio de previdéncia, Nelson é segurado empregado do
regime geral.

() Certo
( ) Errado

52 - Beatriz trabalha, em Brasilia, na sucursal da Organizacdao das Nac¢des Unidas e ndao tem
vinculacdo com regime de previdéncia estrangeiro. Nessa situacdo, Beatriz é segurada da
previdéncia social brasileira na condi¢gao de contribuinte individual.

() Certo
() Errado

53 - Um cidadao belga que seja domiciliado e contratado no Brasil por empresa nacional para
trabalhar como engenheiro na construcdao de uma rodovia em Mogambique é segurado da
previdéncia social brasileira na qualidade de empregado.

() Certo
() Errado

54 - Com relagao aos segurados facultativos, a luz da legislacao previdenciaria vigente, é correto
afirmar que pode ser menor de 14 anos.

() Certo
() Errado

55 - Com relacdo aos segurados facultativos, a luz da legislacdao previdencidria vigente, é correto
afirmar que pode ser segurado empregado.

() Certo
( ) Errado
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56 - Com relacdo aos segurados facultativos, a luz da legislacdo previdencidria vigente, é correto
afirmar que pode ser aquele que deixou de ser segurado obrigatdrio da Previdéncia Social.

() Certo
( ) Errado

57 - Com relagdo aos segurados facultativos, a luz da legislagao previdencidria vigente, é correto
afirmar que pode ser segurado especial.

() Certo
() Errado

58 - Com relagao aos segurados facultativos, a luz da legislagdo previdenciaria vigente, é correto
afirmar que pode ser segurado contribuinte individual.

() Certo
( ) Errado

59 - E segurado facultativo da Previdéncia Social, a pessoa fisica que explora atividade
agropecuaria, em area superior a quatro modulos fiscais.

() Certo
( ) Errado

60 - E segurado facultativo da Previdéncia Social, a pessoa fisica, proprietdria ou ndo, que explora
atividade de extragdao mineral - garimpo.

() Certo
() Errado

61 - E segurado facultativo da Previdéncia Social, o ministro de confissdo religiosa.
() Certo
() Errado

62 - E segurado facultativo da Previdéncia Social, a dona-de-casa, o sindico de condominio n3o
remunerado, o estudante e outros aludidos em lei ou em regulamento.

() Certo
( ) Errado
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63 - E segurado facultativo da Previdéncia Social, o bolsista e o estagiario que prestam servicos a
empresa, em desacordo com a Lein. 11.788, de 25 de setembro de 2008.

() Certo
( ) Errado

64 - A respeito dos segurados facultativos da Previdéncia Social, é correto afirmar que a pessoa
pode ser segurado facultativo independente da sua idade.

() Certo
() Errado

65 - A respeito dos segurados facultativos da Previdéncia Social, é correto afirmar que o sindico
de condominio remunerado pela isencao da taxa de condominio pode ser segurado facultativo.

() Certo
() Errado

66 - Tendo em vista a classificacao dos segurados obrigatérios na legislacdo previdenciaria
vigente, é incorreto afirmar que se considera como empregado - a pessoa fisica residente no
imovel rural ou em aglomerado urbano ou rural proximo a ele que, individualmente ou em regime
de economia familiar, ainda que com o auxilio eventual de terceiros a titulo de mutua
colaboragao.

() Certo
() Errado

67 - A Lei de Beneficios da Previdéncia Social (Lei n. 8.213/91), no art. 11, ndo elenca como
segurados obrigatorios da Previdéncia Social, na condicao de contribuinte individual, o brasileiro
civil que trabalha no exterior para organismo oficial internacional do qual o Brasil € membro
efetivo, ainda que 13 domiciliado e contratado, e que coberto por regime prdprio de previdéncia
social.

() Certo
() Errado

68 - A Lei de Beneficios da Previdéncia Social (Lei n. 8.213/91), no art. 11, ndo elenca como
segurados obrigatérios da Previdéncia Social, na condi¢do de contribuinte individual, quem presta
servico de natureza urbana ou rural, em carater eventual, a uma ou mais empresas, sem relagao
de emprego.

() Certo
( ) Errado
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69 - Considerando a teoria geral dos beneficios e servicos da Previdéncia Social na Lei n. 8.213/91,
s6 sdao beneficiarios da Previdéncia Social os segurados que contribuem para o caixa
previdenciario.

() Certo
( ) Errado

70 - Considerando a teoria geral dos beneficios e servicos da Previdéncia Social na Lei n. 8.213/91,
dona de casa ndo pode ser beneficiaria da Previdéncia Social.

() Certo
( ) Errado

71 - Considerando a teoria geral dos beneficios e servicos da Previdéncia Social na Lein. 8.213/91,
pessoa juridica pode ser beneficidria do sistema de Previdéncia Social.

() Certo
() Errado

11.1 . GABARITO COMENTADO

2/ 4

QUESTOES
COMENTADAS

1. (CESPE - Técnico do Seguro Social — 2016) - A respeito da inscricao e da filiacdo dos segurados
obrigatodrios e facultativos na forma do Decreto n.2 3.048/1999, julgue o item a seguir.

A filiagao do segurado obrigatdrio ao RGPS decorre automaticamente do exercicio da atividade
remunerada.

() Certo
( ) Errado

COMENTARIOS:
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A resposta estd no RPS Decreto N° 3.048 DE 1999.

Art. 20. Filiagdo é o vinculo que se estabelece entre pessoas que contribuem para a previdéncia social e esta, do
qual decorrem direitos e obrigagdes.

§ 12 A filiagdo a previdéncia social decorre automaticamente do exercicio de atividade remunerada para os
segurados obrigatdrios, observado o disposto no § 29, e da inscri¢do formalizada com o pagamento da primeira
contribuicdo para o segurado facultativo.

(Destaques NOss0S)

Gabarito: CERTA.

2. (CESPE - Técnico do Seguro Social - 2016) - A respeito da inscricdo e da filiacdo dos segurados
obrigatdrios e facultativos na forma do Decreto n.2 3.048/1999, julgue o item a seguir.

A filiacdo ao RGPS na qualidade de segurado facultativo pode retroagir, permitindo-se o
recolhimento das contribuicdes relativas a competéncias anteriores a data da inscricao.

() Certo
( ) Errado

COMENTARIOS:

Para responder a esta questdo devemos recorrer ao Art. 11 do referido Decreto N° 3.048 de 1999.
Art. 11.
[..]

§ 32 A filiacdo na qualidade de segurado facultativo representa ato volitivo, gerando efeito somente a partir
dainscrigdo e do primeiro recolhimento, nGo podendo retroagir e ndo permitindo o pagamento de contribuigcdes
relativas a competéncias anteriores a data da inscrigdo, (...).

(Destaques Nossos)

Gabarito: ERRADA.
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3. (CESPE - Técnico do Seguro Social - 2016) - A respeito da inscricdo e da filiacdo dos segurados
obrigatodrios e facultativos na forma do Decreto n.2 3.048/1999, julgue o item a seguir.

Os dados constantes dos cadastros informatizados da previdéncia social, como o Cadastro Nacional
de Informacgdes Sociais (CNIS), valem como prova da filiagdo a previdéncia social, do tempo de
contribuicdo e dos saldrios-de-contribuicao, desde que acompanhados de outras provas
documentais.

() Certo
( ) Errado

COMENTARIOS:

A resposta esta no Art. 19 do RPS Decreto N° 3.048 DE 1999.

Art. 19. Os dados constantes do Cadastro Nacional de Informag¢des Sociais - CNIS relativos a vinculos,
remunera¢oes e contribuigées valem como prova de filiacGo a previdéncia social, tempo de contribuigcdo e
saldrios-de-contribuigdo.

O dispositivo legal ndo apresenta condicionantes. Podemos concluir, portanto, que a afirmativa esta
errada.

Gabarito: ERRADA.

4. (CESPE — Defensoria Publica do Distrito Federal - Defensor Publico - 2013) - Acerca do RGPS,
julgue o item a seguir.

E segurado obrigatdrio da previdéncia social o estrangeiro domiciliado e contratado no Brasil para
trabalhar como empregado em sucursal de empresa nacional no exterior.

() Certo
( ) Errado

COMENTARIOS:

A situacdo apresentada na assertiva da banca examinadora, de fato, permite o enquadramento do
segurado como empregado (e, portanto, obrigatdrio).
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Podemos encontrar a base legal para resolvermos esta questao em alguns trechos do art. 99, do
Decreto 3.048/99, selecionados e apresentados abaixo:

Art. 92 Sdo segurados obrigatdrios da previdéncia social as sequintes pessoas fisicas:

(...)

| - como empregado:

(...)

¢) o brasileiro ou o estrangeiro domiciliado e contratado no Brasil para trabalhar como empregado no exterior,
em sucursal ou agéncia de empresa constituida sob as leis brasileiras e que tenha sede e administracéo no Pais;

Gabarito: CERTA.

5. (CESPE - Analista - SERPRO - Gestdo de Pessoas —2013) - Tendo em vista que sao considerados
segurados obrigatérios do RGPS os trabalhadores que exercem atividades laborais remuneradas, e
considerando, ainda, que as especificidades legais atinentes a segurado empregado, contribuinte
individual e segurado facultativo, julgue o item que se segue.

Se um cidadao brasileiro domiciliado em Belo Horizonte for contratado para trabalhar como
empregado em sucursal de empresa na Franca, com sede em S3do Paulo e constituida de acordo com
as leis brasileiras, ele sera considerado segurado contribuinte individual do RGPS.

() Certo
( ) Errado

COMENTARIOS:

Assertiva errada. Se lembrarmos da lei e aplicarmos seus dispositivos no caso apresentado pelo
examinador, concluiremos que o cidaddao do exemplo n3ao entra na categoria de contribuinte
individual e sim na categoria de empregado. Para confirmar isso vamos recorrer ao Decreto
3.048/99, mais especificamente em seu Art. 9 que dispde sobre o tema:

Art. 92 Sdio seqgurados obrigatdrios da previdéncia social as sequintes pessoas fisicas:
| - como empregado: |...]

¢) o brasileiro ou o estrangeiro domiciliado e contratado no Brasil para trabalhar como empregado no exterior,
em sucursal ou agéncia de empresa constituida sob as leis brasileiras e que tenha sede e administragcéo no Pais;

(Destaque Nosso)

Gabarito: ERRADA.
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6. (CESPE - Advogado da Unido - 2015) - Acerca do RGPS, julgue o item subsequente.

Situacdo hipotética: Howard, cidaddao norte-americano, domiciliado no Brasil, foi aqui contratado
pela empresa brasileira X, para trabalhar, por tempo indeterminado, em sua filial situada no Canada.
A maior parte do capital votante dessa filial canadense é da empresa X, constituida sob as leis
brasileiras e com sede e administracao no Brasil. Assertiva: Nessa situacdao, Howard devera estar,
necessariamente, vinculado ao RGPS como segurado empregado.

() Certo
( ) Errado

COMENTARIOS:

Para responder essa questdo basta consultarmos o Art. 11 da Lei 8.213/91, nos trechos selecionados
abaixo:

Art. 11. Sdo segurados obrigatdrios da Previdéncia Social as seguintes pessoas fisicas:

I - como empregado:

(...)

f) o brasileiro ou estrangeiro domiciliado e contratado no Brasil para trabalhar como empregado em empresa
domiciliada no exterior, cuja maioria do capital votante pertenga a empresa brasileira de capital nacional;

(Destaques nossos)

Sendo assim, podemos concluir que a afirmativa esta correta.

Gabarito: CERTO.

7. (CESPE - Analista de Gestao Educacional — SEDF - Direito e Legislagao - 2017) - Com relagdo a
regimes de previdéncia, julgue o item seguinte.

Situacdo hipotética: Um professor de escola particular, que nao exerce cargo efetivo no poder
publico, foi nomeado secretario de educag¢dao de uma unidade da Federagao que mantém o regime
proprio de previdéncia social (RPPS).

Assertiva: Nessa situacdo, desde o momento de sua posse, o referido professor passara a ser
segurado obrigatério do RPPS da respectiva unidade da Federagcao com que passou a manter vinculo.

() Certo
( ) Errado

COMENTARIOS:
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Vamos analisar a Constituicao Federal para responder essa questao, em seu art. 40:

Art. 40. Aos servidores titulares de cargos efetivos da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios,
incluidas suas autarquias e fundacoes, é asseqgurado regime de previdéncia de cardter contributivo e soliddrio,
mediante contribui¢do do respectivo ente publico, dos servidores ativos e inativos e dos pensionistas, observados
critérios que preservem o equilibrio financeiro e atuarial e o disposto neste artigo.

(...)

§ 13 - Ao servidor ocupante, exclusivamente, de cargo em comissdo declarado em lei de livre nomeacgéo e
exonera¢d@o bem como de outro cargo tempordrio ou de emprego publico, aplica-se o regime geral de
previdéncia social.

(Destaques Nossos)

Consultemos também o art. 11 da Lei 8.213/91:
Art. 11. SGo segurados obrigatdrios da Previdéncia Social as seguintes pessoas fisicas:
| - como empregado:
(...)

g) o servidor publico ocupante de cargo em comissdo, sem vinculo efetivo com a Unido, Autarquias, inclusive
em regime especial, e Funda¢des Publicas Federais.

(Destaques nossos)

Portanto, o professor, mencionado na afirmativa, continuara sendo segurado obrigatério do RGPS,
durante o exercicio da atividade de secretdrio da educacao.

Gabarito: ERRADO.

8. (FCC - Analista Judicidrio - TRF 42 Regido — 2014 - Adaptada) - Alfredo, Ministro de Estado e
Alvaro, Secretario Municipal, ambos sem vinculo efetivo com a Unido, Estados, Distrito Federal e
Municipios, suas autarquias e fundacdes, sdao considerados em relacdo a Previdéncia Social,
servidores publicos:

a) ndao empregados, ocupantes de cargo em comissao sem vinculo efetivo com o Estado e com o
Municipio, respectivamente, e segurados ndo obrigatdrios da Previdéncia Social.

b) ndo empregados ocupantes de cargo em comissdao sem vinculo efetivo com o Estado e com o
Municipio, respectivamente, e segurados da Previdéncia Complementar, obrigatoriamente.

c) empregados e segurados obrigatérios da Previdéncia Social.
d) empregados e segurados facultativos da Previdéncia Social e da Previdéncia Complementar.

e) ndo empregados e segurados ndo obrigatdrios da Previdéncia Social.
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COMENTARIOS:

A resposta para essa questdao, na qual, o examinador pede pela alternativa correta, podemos
encontrar tanto na Constituicdo Federal como na lei 8.212/91.

Constituicdo Federal:

Art. 40. Aos servidores titulares de cargos efetivos da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios,
incluidas suas autarquias e fundagoes, é asseqgurado regime de previdéncia de cardter contributivo e soliddrio,
mediante contribui¢do do respectivo ente publico, dos servidores ativos e inativos e dos pensionistas, observados
critérios que preservem o equilibrio financeiro e atuarial e o disposto neste artigo.

§ 13 - Ao servidor ocupante, exclusivamente, de cargo em comiss@Go declarado em lei de livre nomeacgéo e
exoneracGo bem como de outro cargo tempordrio ou de emprego publico, aplica-se o regime geral de
previdéncia social.

Lei 8.212/91:

Art. 12. Sdo segurados obrigatdrios da Previdéncia Social as seguintes pessoas fisicas:

I - como empregado:

g) o servidor publico ocupante de cargo em comissdo, sem vinculo efetivo com a Unidio, Autarquias, inclusive em
regime especial, e Fundagbes Publicas Federais;

§ 62 Aplica-se o disposto na alinea g do inciso | do caput ao ocupante de cargo de Ministro de Estado, de
Secretdrio Estadual, Distrital ou Municipal, sem vinculo efetivo com a Unido, Estados, Distrito Federal e
Municipios, suas autarquias, ainda que em regime especial, e fundagoes.

Vamos as alternativas:

a) ndao empregados, ocupantes de cargo em comissao sem vinculo efetivo com o Estado e com o
Municipio, respectivamente, e segurados ndo obrigatdrios da Previdéncia Social.

Alternativa incorreta, pois sao considerados empregados e segurados obrigatorios.

b) ndo empregados ocupantes de cargo em comissdao sem vinculo efetivo com o Estado e com o
Municipio, respectivamente, e segurados da Previdéncia Complementar, obrigatoriamente.

Alternativa incorreta, pois sao considerados empregados e segurados obrigatérios do RGPS. Lembre-
se, previdéncia complementar nunca é obrigatodria.

c) empregados e segurados obrigatérios da Previdéncia Social.

Alternativa correta é exatamente o que nos diz a lei quando aplicada ao caso exposto pelo
examinador.

d) empregados e segurados facultativos da Previdéncia Social e da Previdéncia Complementar.
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Sao empregados e segurados obrigatérios da Previdéncia social, facultativo apenas na Previdéncia
Complementar. Alternativa incorreta.

e) ndo empregados e segurados ndo obrigatdrios da Previdéncia Social.

Alternativa incorreta, pois sao considerados empregados e segurados obrigatdrios da RGPS.

Gabarito: C

9. (CESPE - Analista Técnico-Administrativo — DPU — 2016) - No que se refere ao financiamento da
seguridade social, julgue o item a seguir.

O deputado estadual que nao tem vinculo com regime préprio de previdéncia social é considerado
segurado obrigatdrio do regime geral de previdéncia social, e, nessa condi¢cdao, esta obrigado a
contribuir para esse regime de previdéncia.

() Certo
( ) Errado

COMENTARIOS:

A resposta desta questdo esta no art. 11 da Lei 8.213/91:

Art. 11. Sdo segurados obrigatdrios da Previdéncia Social as sequintes pessoas fisicas:
I - como empregado:
[..]

j) o exercente de mandato eletivo federal, estadual ou municipal, desde que ndo vinculado a regime proprio de
previdéncia social;

(Destaques nossos)

Sendo assim podemos concluir que o deputado estadual citado no enunciado é segurado
obrigatdrio, pertencente a categoria empregado e consequentemente, assim como todo segurado,
tem a obrigacao de contribuir para o RGPS.

Desta forma podemos concluir que a afirmativa esta correta.

Gabarito: CERTO.
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10. (CESPE - Auditor de Controle Externo - TCE-PA- Administrativa — Direito - 2016) - Acerca do
regime geral e dos regimes especiais de previdéncia social, julgue o item seguinte.

O prefeito municipal que nao esteja vinculado a regime proéprio de previdéncia social é segurado
obrigatério do regime geral de previdéncia social.

() Certo
() Errado

COMENTARIOS:
Para responder essa questdo basta consultar o Art. 11 da Lei 8.213/91:

Art. 11. SGo segurados obrigatdrios da Previdéncia Social as seguintes pessoas fisicas:
I - como empregado: {(...)

j) o exercente de mandato eletivo federal, estadual ou municipal, desde que ndo vinculado a regime proprio de
previdéncia social;

(Destaques Nossos)

Sendo assim, podemos concluir que a afirmativa esta correta.

Gabarito: CERTO.

11. (FCC - Juiz do Trabalho - TRT 12 Regido - 2015) - Nos termos da Lei n2 8.213/1991, NAO é
segurado obrigatdrio da Previdéncia Social, como empregado, o:

a) brasileiro ou o estrangeiro domiciliado e contratado no Brasil para trabalhar como empregado em
sucursal ou agéncia de empresa nacional no exterior.

b) brasileiro civil que trabalha para a Unido, no exterior, em organismos oficiais brasileiros ou
internacionais dos quais o Brasil seja membro efetivo, ainda que |4 domiciliado e contratado, salvo
se segurado na forma da legislacdo vigente do pais do domicilio.

c) exercente de mandato eletivo municipal, desde que ndo vinculado a regime préprio de
previdéncia social.

d) ministro de confissao religiosa e 0 membro do instituto de vida consagrada, de congregacao ou
de ordem religiosa.

e) servidor publico ocupante de cargo em comissao, sem vinculo efetivo com a Unido, Autarquias,
inclusive em regime especial, e Fundagdes Publicas Federais.

COMENTARIOS:
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Essa questdo busca testar seus conhecimentos sobre o art. 11 da lei n? 8.213/1991, mas atencdo,
pois o examinador pede pela alternativa que NAO condiz com o enquadramento legal para o
segurado obrigatoério a previdéncia social.

Apds consultar este importante dispositivo legal, vamos as assertivas:

a) brasileiro ou o estrangeiro domiciliado e contratado no Brasil para trabalhar como empregado em
sucursal ou agéncia de empresa nacional no exterior.

Alternativa incorreta, conforme podemos verificar no Art. 11 lei n? 8.213/1991, pois trata-se de um
segurado empregado. Lembre-se que a quest3o pede a alternativa em que NAO seja empregado.

Art. 11. Sdo segurados obrigatdrios da Previdéncia Social as seguintes pessoas fisicas:
| - como empregado:
[..]

¢) o brasileiro ou o estrangeiro domiciliado e contratado no Brasil para trabalhar como empregado em sucursal
ou agéncia de empresa nacional no exterior;

b) brasileiro civil que trabalha para a Unido, no exterior, em organismos oficiais brasileiros ou
internacionais dos quais o Brasil seja membro efetivo, ainda que |a domiciliado e contratado, salvo
se segurado na forma da legislagdo vigente do pais do domicilio.

Novamente conforme podemos verificar no Art. 11 da lein2 8.213/1991, a alternativa esta incorreta,
pois trata-se de um segurado empregado. Lembre-se que a questdo pede a alternativa em que NAO
seja apresentado um segurado empregado.

Art. 11. Sdo segurados obrigatdrios da Previdéncia Social as seguintes pessoas fisicas:
| - como empregado:
[..]

e) o brasileiro civil que trabalha para a Unido, no exterior, em organismos oficiais brasileiros ou internacionais
dos quais o Brasil seja membro efetivo, ainda que Id domiciliado e contratado, salvo se segurado na forma da
legislagdio vigente do pais do domicilio;

(Destaque Nosso)

c) exercente de mandato eletivo municipal, desde que ndo vinculado a regime préprio de
previdéncia social.

Novamente conforme podemos verificar no Art. 11 da lein2 8.213/1991, a alternativa esta incorreta,
pois trata-se de um segurado empregado. Lembre-se que a questdo pede a alternativa em que NAO
seja apresentado um segurado empregado.

Art. 11. Sdo seqgurados obrigatdrios da Previdéncia Social as sequintes pessoas fisicas:
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| - como empregado:

[.]

j) o exercente de mandato eletivo federal, estadual ou municipal, desde que néo vinculado a regime prdprio de
previdéncia social;

(Destaques nossos)

d) ministro de confissdo religiosa e o membro do instituto de vida consagrada, de congregacdo ou
de ordem religiosa.

Alternativa correta. Novamente a resposta esta no Art. 11 da lei n? 8.213/1991, lembrando que o
examinador pediu a alternativa que NAO enquadra o segurado obrigatério na categoria de
EMPREGADO. Trata-se, aqui, de um contribuinte individual, conforme estudaremos mais adiante.
Vamos ao dispositivo legal:

Art. 11. Sdo segurados obrigatdrios da Previdéncia Social as seguintes pessoas fisicas:
[..]

V - como contribuinte individual:

[..]

¢) o ministro de confissdo religiosa e o membro de instituto de vida consagrada, de congregag¢éo ou de ordem
religiosa;

(Destaque Nosso)

e) servidor publico ocupante de cargo em comissao, sem vinculo efetivo com a Unido, Autarquias,
inclusive em regime especial, e Fundagdes Publicas Federais.

Novamente conforme podemos verificar no Art. 11 da lei n® 8.213/1991, a alternativa esta incorreta,
pois trata-se de um segurado empregado. Lembre-se que a questdo pede a alternativa em que NAO
seja apresentado um segurado empregado.

Art. 11. Sdo seqgurados obrigatdrios da Previdéncia Social as sequintes pessoas fisicas:
| - como empregado:
[..]

g) o servidor publico ocupante de cargo em comissdo, sem vinculo efetivo com a Unido, Autarquias, inclusive em
regime especial, e Funda¢des Publicas Federais.

(Destaque Nosso).

Gabarito: D.
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12. (CESPE - Técnico do Seguro Social - 2016) - Com base no disposto no Decreto n.2 3.048/1999,
gue aprovou o regulamento da previdéncia social, julgue o item subsecutivo.

Aquele que presta servigo de natureza continua, mediante remuneragado, a pessoa ou familia, no
ambito residencial desta, em atividade sem fins lucrativos, é considerado contribuinte individual,
segurado obrigatorio da previdéncia social.

( )Certo
( )Errado

COMENTARIOS:

A afirmativa esta incorreta, pois para ser segurado obrigatdrio, na qualidade de contribuinte
individual, é necessario prestar servigos de natureza NAO continua, conforme podemos conferir no
Decreto n.2 3.048/1999 Art. 9, que regulamenta o assunto:

Art. 92 Sdo segurados obrigatdrios da previdéncia social as sequintes pessoas fisicas:
[..]

V - como contribuinte individual:

[..]

j) quem presta servigo de natureza urbana ou rural, em cardter eventual, a uma ou mais empresas, sem relacdo
de emprego;

1) a pessoa fisica que exerce, por conta propria, atividade econémica de natureza urbana, com fins lucrativos ou
ndo;
§ 15. Enquadram-se nas situacdes previstas nas alineas "

[.]

VI - aquele que presta servico de natureza ndo continua, por conta propria, a pessoa ou familia, no Gmbito
residencial desta, sem fins lucrativos;

e "I" do inciso V do caput, entre outros:

(Destaque nosso).

Gabarito: ERRADO.

13. (CESPE - Defensor Publico Federal - 2015) - Em relacdo aos segurados do RGPS e seus
dependentes, julgue o item subsecutivo.

O fato de um dos integrantes do seu nucleo familiar desempenhar atividade urbana nao implica,
por si s6, a descaracterizacao do trabalhador rural como segurado especial, devendo-se proceder a
analise do caso concreto.

() Certo
() Errado
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COMENTARIOS:

A afirmativa esta correta, conforme podemos conferir no Art. 11 da Lei 8213/91.

Art. 11.
(...)

§ 92 Ndo é segurado especial o membro de grupo familiar que possuir outra fonte de rendimento, exceto se
decorrente de:

| — beneficio de pensdo por morte, auxilio-acidente ou auxilio-recluséo, cujo valor ndo supere o do menor
beneficio de prestagdo continuada da Previdéncia Social;

Il — beneficio previdencidrio pela participagdo em plano de previdéncia complementar instituido nos termos do
inciso IV do § 82 deste artigo;

Il - exercicio de atividade remunerada em periodo ndo superior a 120 (cento e vinte) dias, corridos ou
intercalados, no ano civil, observado o disposto no § 13 do art. 12 da Lei n2 8.212, de 24 de julho de 1991;

IV — exercicio de mandato eletivo de dirigente sindical de organiza¢do da categoria de trabalhadores rurais;

V — exercicio de mandato de vereador do Municipio em que desenvolve a atividade rural ou de dirigente de
cooperativa rural constituida, exclusivamente, por sequrados especiais, observado o dispostono § 13 do art. 12
dalein?8.212, de 24 de julho de 1991;

VI — parceria ou meagéo outorgada na forma e condigdes estabelecidas no inciso | do § 82 deste artigo;

VIl — atividade artesanal desenvolvida com matéria-prima produzida pelo respectivo grupo familiar, podendo
ser utilizada matéria-prima de outra origem, desde que a renda mensal obtida na atividade ndo exceda ao
menor beneficio de prestagcdo continuada da Previdéncia Social; e

VIIl — atividade artistica, desde que em valor mensal inferior ao menor beneficio de prestagdo continuada da
Previdéncia Social.

Ainda podemos encontrar a resposta mais explicita na Simula 41 do TNU:

@Q‘ JURISPRUDENCIA

Sumula 41 TNU: A circunstancia de um dos integrantes do nucleo familiar desempenhar
atividade urbana nao implica, por si s6, a descaracterizagao do trabalhador rural como
segurado especial, condi¢ao que deve ser analisada no caso concreto.

Gabarito: CERTO
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14. (CESPE - Técnico do Seguro Social - 2016) - Com base no disposto na Lei n.2 8.213/1991, julgue
o item a seguir, acerca dos segurados do RGPS.

O pescador que exerca essa atividade como principal meio de vida é considerado segurado especial
mesmo que tenha empregados permanentes.

() Certo
( ) Errado

COMENTARIOS:
Afirmativa incorreta, o pescador é segurado especial, mas nao quando utiliza empregados
permanentes.

Lein.28.213/1991

Art. 11. Sdo segurados obrigatdrios da Previdéncia Social as seguintes pessoas fisicas:

[.]

VIl — como segurado especial: a pessoa fisica residente no imdvel rural ou em aglomerado urbano ou rural
proximo a ele que, individualmente ou em regime de economia familiar, ainda que com o auxilio eventual de
terceiros, na condicdo de:

[.]

b) pescador artesanal ou a este assemelhado que faga da pesca profissdo habitual ou principal meio de vida;

[.]

§ 19 Entende-se como regime de economia familiar a atividade em que o trabalho dos membros da familia é
indispensdvel a prdpria subsisténcia e ao desenvolvimento socioeconémico do ntcleo familiar e é exercido em
condigées de mutua dependéncia e colaboragdo, sem a utilizagdo de empregados permanentes.

(Destaques nossos)

A partir do momento que o pescador passa a utilizar empregados permanentes, sua condi¢ao de
segurado especial é descaracterizada.

Lei n.2 8.213/1991.
Art. 11. Sdo segurados obrigatdrios da Previdéncia Social as sequintes pessoas fisicas: |...]
V - como contribuinte individual.:

a pessoa fisica, proprietdria ou ndo, que explora atividade agropecudria, a qualquer titulo, em cardter
permanente ou tempordrio, em drea superior a 4 (quatro) maédulos fiscais; ou, quando em drea igual ou inferior
a 4 (quatro) mddulos fiscais ou atividade pesqueira, com auxilio de empregados ou por intermédio de
prepostos; ou ainda nas hipdteses dos §§ 92 e 10 deste artigo;

(Destaques Nossos)

Gabarito: ERRADO.
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15. (CESPE - Técnico do Seguro Social - 2016) - Com relacdo ao segurado especial e ao segurado
facultativo, julgue o préximo item a luz do Decreto n.2 3.048/1999.

O recebimento de dinheiro decorrente de programa assistencial oficial do governo federal
descaracteriza a condigao de segurado especial.

() Certo
() Errado

COMENTARIOS:

A afirmativa esta incorreta, pois receber dinheiro de programas sociais ndo descaracteriza a
condicao de segurado especial, sendo vejamos:

Art. 92 do Decreto n.? 3.048/1999.
§ 18. Ndo descaracteriza a condicdo de segurado especial:

I - a outorga, por meio de contrato escrito de parceria, meacdo ou comodato, de até cinquenta por cento de
imovel rural cuja drea total, continua ou descontinua, ndo seja superior a quatro modulos fiscais, desde que
outorgante e outorgado continuem a exercer a respectiva atividade, individualmente ou em regime de economia
familiar;

Il - a exploragdo da atividade turistica da propriedade rural, inclusive com hospedagem, por ndo mais de cento
e vinte dias ao ano;

Il - a participagdo em plano de previdéncia complementar instituido por entidade classista a que seja associado,
em razdo da condi¢do de trabalhador rural ou de produtor rural em regime de economia familiar;

IV - a participagéo como beneficidrio ou integrante de grupo familiar que tem algum componente que seja
beneficidrio de programa assistencial oficial de governo;

V - a utilizagéo pelo préprio grupo familiar de processo de beneficiamento ou industrializa¢Go artesanal, na
exploragdo da atividade, de acordo com o disposto no § 25; e

VI - a associagdo a cooperativa agropecudria.

(Destaques Nossos)

Gabarito: ERRADA.

16. (FCC - Analista Judicidrio - TRF 32 Regido - 2014) - De acordo com a Lei n? 8.213/91, n3o é
segurado especial o membro de grupo familiar que possuir outra fonte de rendimento, EXCETO se
decorrente de:

a) exercicio de mandato eletivo de dirigente sindical de organizacdo da categoria de trabalhadores
urbanos.
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b) beneficio de aposentadoria em decorréncia da idade, cujo valor ndo supere o do menor beneficio
de prestacao continuada da Previdéncia Social.

c) exercicio de atividade remunerada em periodo ndo superior a 90 dias, corridos ou intercalados,
no ano civil.

d) atividade artistica, independentemente do valor.

e) beneficio de pensao por morte, auxilio-acidente ou auxilio-reclusao, cujo valor ndao supere o do
menor beneficio de prestacdao continuada da Previdéncia Social.

COMENTARIOS:

Essa questdao, um pouco mais trabalhosa, busca testar seu conhecimento sobre o art.11 § 92 da Lei
n28.213/91, lembrando que o examinador pede a alternativa que é uma excegao a situa¢do exposta.
Vejamos primeiramente o que nos diz a lei:

§ 92 Ndo é seqgurado especial o membro de grupo familiar que possuir outra fonte de rendimento, exceto se
decorrente de:

I — beneficio de pensdo por morte, auxilio-acidente ou auxilio-reclusdo, cujo valor ndo supere o do menor
beneficio de prestagdo continuada da Previdéncia Social

Il — beneficio previdencidrio pela participagcdo em plano de previdéncia complementar instituido nos termos do
inciso IV do § 8° deste artigo;

Il - exercicio de atividade remunerada em periodo néo superior a 120 (cento e vinte) dias, corridos ou
intercalados, no ano civil, observado o disposto no § 13 do art. 12 da Lei n? 8.212, de 24 de julho de
1991;

IV — exercicio de mandato eletivo de dirigente sindical de organiza¢do da categoria de trabalhadores rurais;

V — exercicio de mandato de vereador do Municipio em que desenvolve a atividade rural ou de dirigente de
cooperativa rural constituida, exclusivamente, por segurados especiais, observado o disposto no § 13 do art. 12
da Lein®8.212, de 24 de julho de 1991

VI — parceria ou meagdo outorgada na forma e condigcbes estabelecidas no inciso | do § 82 deste artigo;

VIl — atividade artesanal desenvolvida com matéria-prima produzida pelo respectivo grupo familiar, podendo
ser utilizada matéria-prima de outra origem, desde que a renda mensal obtida na atividade ndo exceda ao
menor beneficio de prestacdo continuada da Previdéncia Social; e

VIl - atividade artistica, desde que em valor mensal inferior ao menor beneficio de presta¢do continuada da
Previdéncia Social.

(Destaques Nossos).

Analisemos agora as assertivas:
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a) exercicio de mandato eletivo de dirigente sindical de organizacdo da categoria de trabalhadores
urbanos.

Alternativa incorreta, pois conforme prevé a lei, os trabalhadores ndao podem ser urbanos.

b) beneficio de aposentadoria em decorréncia da idade, cujo valor ndo supere o do menor beneficio
de prestacao continuada da Previdéncia Social.

Alternativa incorreta, pois apenas beneficio recebido na qualidade de dependente nao desqualifica
o segurado especial. Em caso de auxilio-acidente é admitido, pois este tem natureza indenizatdria e
nao substitui a renda do segurado.

c) exercicio de atividade remunerada em periodo ndo superior a 90 dias, corridos ou intercalados,
no ano civil.

Alternativa incorreta. Lembremos o trecho exato da lei supracitada que nos assegura disto:

Il - exercicio de atividade remunerada em periodo ndo superior a 120 (cento e vinte) dias, corridos ou
intercalados, no ano civil, observado o disposto.

d) atividade artistica, independentemente do valor.

Alternativa incorreta, pois conforme o inciso VIl da lei em andlise, temos que:

VIl - atividade artistica, desde que em valor mensal inferior ao menor beneficio de presta¢do continuada da
Previdéncia Social.

e) beneficio de pensdo por morte, auxilio-acidente ou auxilio-reclusao, cujo valor ndo supere o do
menor beneficio de prestacao continuada da Previdéncia Social.

Alternativa Correta. Esta e a exce¢ao pedida pelo examinador. Vejamos o que nos diz o § 92 da lei
Lei n2 8.213/91, em seu inciso I:

$§ 92 Ndo é segurado especial o membro de grupo familiar que possuir outra fonte de rendimento, exceto se
decorrente de:

| — beneficio de pensdo por morte, auxilio-acidente ou auxilio-reclusdo, cujo valor ndo supere o do menor
beneficio de prestagdo continuada da Previdéncia Social;

(Destaque Nosso)

Gabarito: E
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17. (FCC - Procurador do Ministério Publico de Contas - TCM-GO - 2015) - “Os solos dominantes no
Estado de Goias s3ao os latossolos, os quais apresentam fertilidade natural baixa e média. Os
podzdlicos vermelho-amarelo, terra roxa estruturada, brunizém avermelhado e latossolo roxo, sao
os solos de alta fertilidade do estado e estao concentrados no mato grosso de goias e nas regides
sul e sudoeste”

Fonte: http://www.seplan.go.gov.br
Mario possui imovel rural com solo fértil na cidade de Santa Helena de Goias.

Em razao da fertilidade do solo, ele outorgou, por meio de contrato escrito de comodato, 40% de
seu imovel rural continuando, outorgante e outorgado, a exercer a atividade rural em regime de
economia familiar.

Neste caso, de acordo com a Lei n2 8.212/1991, a respectiva outorga:

a) nao descaracteriza a condicdo de segurado especial, desde que a area total do imdvel rural ndo
seja superior a 2 mddulos fiscais.

b) ndo descaracteriza a condicao de segurado especial, independentemente da area total do imdvel
rural.

c) descaracteriza a condicdo de segurado especial, independentemente da drea total do imével rural,
uma vez que a respectiva lei ndo permite a outorga.

d) ndo descaracteriza a condicdo de segurado especial, desde que a area total do imdvel rural ndo
seja superior a 4 modulos fiscais.

e) descaracteriza a condicdao de segurado especial, independentemente da area total do imdvel
rural, uma vez que a respectiva lei permite a outorga de até 20% do imdvel.

COMENTARIOS:

Nesta questdo, o examinador apresenta um texto com palavras pouco usuais, numa clara tentativa
de assustar o candidato. E importante vocé n3o se intimidar com essas coisas na hora da prova. A
despeito disso, busque o comando da questao, isto é, o que o examinador quer de fato saber. No
caso, ele quer que vocé responda a uma alternativa correspondente a situagao-problema que ele
exp0Os logo depois daquele texto rebuscado. Normalmente a resolucao estda em detalhes mais
simples dos dispositivos legais, estes sim, vocé tem que saber.

Vejamos o que a lei, mais especificamente alguns trechos selecionados no Art. 12 da Lei 8.212/91, o
qual dispOe sobre as pessoas fisicas que se enquadram como segurados obrigatdrios, nos diz:

Art. 12 da Lei 8.212/91:
(...)

V - como contribuinte individual:
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a) a pessoa fisica, proprietdria ou néo, que explora atividade agropecudria, a qualquer titulo, em cardter
permanente ou tempordrio, em drea superior a 4 (quatro) médulos fiscais; ou, quando em drea igual ou inferior
a 4 (quatro) médulos fiscais ou atividade pesqueira, com auxilio de empregados ou por intermédio de prepostos;
ou ainda nas hipdteses dos §§ 10 e 11 deste artigo; ;

(...)

VIl — como segurado especial: a pessoa fisica residente no imdvel rural ou em aglomerado urbano ou rural
proximo a ele que, individualmente ou em regime de economia familiar, ainda que com o auxilio eventual de
terceiros a titulo de mutua colaboragdo, na condig¢do de: :

a) produtor, seja proprietdrio, usufrutudrio, possuidor, assentado, parceiro ou meeiro outorgados, comodatdrio
ou arrendatdrio rurais, que explore atividade: :

1. agropecudria em drea de até 4 (quatro) mdédulos fiscais;

(...)

§ 92 Ndo descaracteriza a condi¢céo de sequrado especial:

I—a outorga, por meio de contrato escrito de parceria, meagcdo ou comodato, de até 50% (cinquenta por cento)
de imovel rural cuja drea total ndo seja superior a 4 (quatro) médulos fiscais, desde que outorgante e
outorgado continuem a exercer a respectiva atividade, individualmente ou em regime de economia familiar;

()

(Destaques Nossos).
Vamos as assertivas:

a) nao descaracteriza a condicdo de segurado especial, desde que a area total do imdvel rural ndo
seja superior a 2 mddulos fiscais.

Incorreta, como se pode ver na lei, o correto seriam 4 mdodulos fiscais.

b) ndo descaracteriza a condicdo de segurado especial, independentemente da area total do imdvel
rural.

Incorreta, pois ndao é independente da area do imdvel.

c) descaracteriza a condicdo de segurado especial, independentemente da area total do imédvel rural,
uma vez que a respectiva lei ndao permite a outorga.

Incorreta, pois vimos que a lei permite a outorga.

d) ndo descaracteriza a condicdo de segurado especial, desde que a area total do imdvel rural ndo
seja superior a 4 modulos fiscais.

Alternativa correta, conforme podemos conferir no inciso VIl do Art. 12, da Lei 8.212/91:
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§ 92 Ndo descaracteriza a condi¢cdo de segurado especial:

| —a outorga, por meio de contrato escrito de parceria, meagdo ou comodato, de até 50% (cinquenta por cento)
de imével rural cuja drea total ndo seja superior a 4 (quatro) médulos fiscais, desde que outorgante e
outorgado continuem a exercer a respectiva atividade, individualmente ou em regime de economia familiar;

(.....)

e) descaracteriza a condicdo de segurado especial, independentemente da area total do imdvel
rural, uma vez que a respectiva lei permite a outorga de até 20% do imodvel.

Incorreto, o correto seria de até 50%.

Gabarito: D

18. (FCC - Juiz do Trabalho - TRT 69 Regido — 2015) - O segurado especial é aquele que exerce suas
atividades em regime de economia familiar, sem empregados permanentes e contribuem para a
seguridade social mediante a aplicacdao de uma aliquota sobre o resultado da comercializacao da
producao e fazem jus aos beneficios nos termos da lei.

Com base no exposto, NAO descaracteriza a condi¢do de segurado especial:

l. a participagao em plano de previdéncia complementar instituido por entidade classista a que seja
associado em razao da condicao de trabalhador rural ou de produtor rural em regime de economia
familiar.

. ser beneficiario ou fazer parte de grupo familiar que tem algum componente que seja beneficiario
de programa assistencial oficial de governo.

[ll. a utilizagdo pelo proprio grupo familiar, na exploragdo da atividade, de processo de
beneficiamento e venda de graos.

IV. a associacdo em cooperativa agropecuaria e sindicatos rurais.
Esta correto o que consta APENAS em

a)llelV.

b) lelV.

c)lell

d)lelll.

e)lllelV.

COMENTARIOS:
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Preste atencdo, nessa questao ele pede para assinalar a alternativa verdadeira, selecionando as
afirmativas que NAO descaracterizem a condi¢do de segurado especial. Encontraremos a nossa
resposta analisando o Art. 11. da Lei 8.213/91 e 0 § 11, do Art. 25, da Lei 8212/91.

Art. 11. da Lei 8.213/91.
[...]
§ 82 Ndo descaracteriza a condigcdo de segurado especial:

| — a outorga, por meio de contrato escrito de parceria, meagdo ou comodato, de até 50% (cinquenta por
cento) de imdvel rural cuja drea total ndo seja superior a 4 (quatro) mddulos fiscais, desde que outorgante e
outorgado continuem a exercer a respectiva atividade, individualmente ou em regime de economia familiar;

Il — a explorag¢do da atividade turistica da propriedade rural, inclusive com hospedagem, por nGo mais de
120 (cento e vinte) dias ao ano;

Il - a participagdo em plano de previdéncia complementar instituido por entidade classista a que seja
associado em razdo da condigdo de trabalhador rural ou de produtor rural em regime de economia familiar;

IV - ser beneficidrio ou fazer parte de grupo familiar que tem algum componente que seja beneficidrio
de programa assistencial oficial de governo;

V —a utilizagéo pelo proprio grupo familiar, na explora¢do da atividade, de processo de beneficiamento ou
industrializagédo artesanal, na forma do § 11 do art. 25 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991;

VI - a associagéio em cooperativa agropecudria; e

VIl - a incidéncia do Imposto Sobre Produtos Industrializados - IPl sobre o produto das atividades
desenvolvidas nos termos do § 12.

(Destaques nossos)

Art. 25. Lei 8212/91.
[..]

$ 11. Considera-se processo de beneficiamento ou industrializagdo artesanal aquele realizado diretamente pelo
proprio produtor rural pessoa fisica, desde que ndo esteja sujeito a incidéncia do Imposto Sobre Produtos
Industrializados — IPI.

Vamos as assertivas:

l. a participacdo em plano de previdéncia complementar instituido por entidade classista a que seja
associado em razao da condigao de trabalhador rural ou de produtor rural em regime de economia
familiar.

Afirmativa verdadeira, conforme podemos ver no artigo que esta acima, com nossos destaques, isso
nao descaracteriza a condi¢ao de segurado especial.

Il. ser beneficiario ou fazer parte de grupo familiar que tem algum componente que seja beneficidrio
de programa assistencial oficial de governo.

Afirmativa verdadeira, conforme podemos ver nos destaques no Art. 11.
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lll. a utilizacdo pelo préprio grupo familiar, na exploracdo da atividade, de processo de
beneficiamento e venda de graos.

Nao é venda de graos, e sim beneficiamento ou industrializacdo, conforme nosso destaque, no inciso
V, Art. 11. da Lei 8.213/91, acima.

Complementando o referido inciso, temos que, sequndo o § 11, do Art. 25. Lei 8.212/91.

§ 11. Considera-se processo de beneficiamento ou industrializagdo artesanal aquele realizado diretamente pelo
proprio produtor rural pessoa fisica, desde que ndo esteja sujeito a incidéncia do Imposto Sobre Produtos
Industrializados — IPI.

Assertiva falsa.

IV. a associagdao em cooperativa agropecuaria e sindicatos rurais.

Incorreto, pois a FCCincluiu no texto da Lei 8.213/91 a associacdo dos sindicatos rurais. Fique atento,
o examinador gosta muito de copiar e colar trechos da lei e alterar uma ou outra palavra para
confundir o candidato. Apenas a associacdo em cooperativa agropecudria nao descaracteriza a
condicdo de segurado especial.

Gabarito: C

19. (FCC - Auditor Conselheiro Substituto - TCM-GO - 2015). Questdo adaptada. - Considere a
pessoa fisica,

|. proprietaria, que explora atividade de extracdo mineral — garimpo, em carater permanente,
diretamente, com o auxilio de empregados, utilizados a qualquer titulo, ainda que de forma nao
continua.

Il. ndo proprietaria, que explora atividade de extracdo mineral — garimpo, em cardter temporario,
diretamente, sem o auxilio de empregados, utilizados a qualquer titulo, ainda que de forma nao
continua.

lll. proprietaria, que explora atividade de extracao mineral — garimpo, em cardter temporario, por
intermédio de prepostos, com o auxilio de empregados, utilizados a qualquer titulo, ainda que de
forma nao continua.

IV. ndo proprietdria, que explora atividade de extracdo mineral — garimpo, em carater permanente,
por intermédio de prepostos, com o auxilio de empregados, utilizados a qualquer titulo, exceto de
forma nao continua.

De acordo com a Lei n? 8.212/1991, sdo segurados obrigatérios da Previdéncia Social, como
contribuintes individuais os indicados em:
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a)l, I, llelV.

b) I, Il e Ill, apenas.
c) Il, Il e IV, apenas.
d) Il e IV, apenas.

e) l e lll, apenas.

COMENTARIOS:

No comando da questdo, o examinador pede para que vocé selecione as afirmativas que enquadram
a pessoa fisica na condi¢ao de segurado obrigatdério a previdéncia social, especificamente, como
contribuinte individual.

Dica: para ganhar tempo nesta questdo, vale a pena vocé tentar compreender antes o comando da
guestdo (normalmente no final dos enunciados), assim, quando vocé estiver lendo as assertivas, ja
saberd o que estad sendo pedido pela banca examinadora. Como dissemos, o tempo é um ativo
valioso no dia da prova!

Vamos aos dispositivos legais:

Garimpeiro sempre sera considerado segurado obrigatdrio.

Lein©8.212/1991

[..]

Art. 11. Sdo seqgurados obrigatdrios da Previdéncia Social as sequintes pessoas fisicas:
[..]

V - como contribuinte individual:

[.]

b) a pessoa fisica, proprietdria ou néo, que explora atividade de extragdo mineral - garimpo, em cardter
permanente ou tempordrio, diretamente ou por intermédio de prepostos, com ou sem o auxilio de empregados,
utilizados a qualquer titulo, ainda que de forma néo continua;

(Destaques nossos).

Portanto, uma simples andlise deste dispositivo legal nos permite verificar que, exceto, a assertiva
IV, todas as assertivas estao corretas.

O item IV possui um erro na parte final, quando troca o texto da lei que diz “ainda que de forma nao
continua” por “exceto de forma nao continua”, o que torna o item incorreto.

Gabarito: B

@ Lei 8.213/91 p/ TJ-AM (Assistente Judiciario - Técnico Seguranca do Trabalho) - Pés-Edital 198
www.estrategiaconcursos.com.br 251



Rubens Mauricio Corréa
Aula 00

20. (CESPE - Auditor de Controle Externo - TC-DF — 2014) - No que se refere ao Regime Geral de
Previdéncia Social (RGPS), julgue o item seguinte.

E segurado obrigatério da Previdéncia Social, como empregado, o membro de instituto de vida
consagrada.

() Certo
( ) Errado

COMENTARIOS:

A afirmativa estd incorreta, pois o membro de instituto de vida consagrada é contribuinte individual,
conforme podemos verificar no Art. 11 da LBPS — Lei 8.213/91. Vejamos o que nos diz a lei no inciso
V, alinea c do referido artigo:

Art. 11. Sdo segurados obrigatdrios da Previdéncia Social as seguintes pessoas fisicas:
V - como contribuinte individual:
[...]

¢) o ministro de confissdo religiosa e o membro de instituto de vida consagrada, de congregagéo ou de ordem
religiosa;

(Destaque Nosso)

Gabarito: ERRADA.

21. (CESPE - Técnico do Seguro Social - 2016) - Com base no disposto na Lei n.2 8.213/1991, julgue
o item a seguir, acerca dos segurados do RGPS.

Brasileiro contratado pela Organizacao das Nag¢des Unidas, da qual o Brasil faz parte como membro
efetivo, é considerado segurado obrigatério do RGPS, mesmo que domiciliado e contratado no
exterior, salvo se estiver coberto por regime préprio de previdéncia social.

() Certo
( ) Errado

COMENTARIOS:
A afirmativa estd correta, conforme podemos conferir na Lei 8.213/91 Art. 11.

Art. 11. SGo segurados obrigatdrios da Previdéncia Social as seguintes pessoas fisicas: [...]

V - como contribuinte individual: [...]
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e) o brasileiro civil que trabalha no exterior para organismo oficial internacional do qual o Brasil é membro
efetivo, ainda que Id domiciliado e contratado, salvo quando coberto por regime prdprio de previdéncia social;

[...] (Destaques Nossos)

Gabarito: CERTO.

22. (FCC - Procurador do Ministério Publico de Contas - TCM-GO - 2015) - De acordo com a Lei n2
8.212/1991, o brasileiro civil que trabalha no exterior para organismo oficial internacional do qual o
Brasil € membro efetivo, sendo domiciliado no pais estrangeiro e devidamente contratado, nao
estando coberto por regime préprio de previdéncia social e o Ministro de confissao religiosa:

a) sdo considerados segurados obrigatérios da previdéncia social como contribuintes individuais.
b) sdo considerados segurados obrigatdrios da previdéncia social como empregados.
c) ndo sao considerados segurados obrigatérios da previdéncia social.

d) sdo considerados segurados obrigatdrios da previdéncia social como empregado e contribuinte
individual, respectivamente.

e) sao considerados segurados obrigatdrios da previdéncia social como contribuinte individual e
empregado, respectivamente.

COMENTARIOS:

E muito comum o examinador apresentar uma situagdo como esta. Portanto, é importante que vocé,
ao bater o olho nesta situacao-problema, ja tenha em mente o enquadramento legal. Isso faz com
gue vocé ganhe tempo em questdes como esta (nas quais as alternativas sao relativamente rdpidas
de serem analisadas). E, nunca é demais lembrar que, o tempo é um dos bens mais preciosos que o
candidato tem na hora da prova!

Analisemos alguns dispositivos legais, pois, através destes ja abarcamos os comentarios para todas
as alternativas deste exercicio.

Conforme vimos no Art. 11 da Lei n2 8.213/1991
Art. 11. Sdo segurados obrigatdrios da Previdéncia Social as sequintes pessoas fisicas:
| - como empregado: (...)

e) o brasileiro civil que trabalha para a Unido, no exterior, em organismos oficiais brasileiros ou internacionais
dos quais o Brasil seja membro efetivo, ainda que Id domiciliado e contratado, salvo se sequrado na forma da
legislag¢do vigente do pais do domicilio;

V - como contribuinte individual: (...)

e) o brasileiro civil que trabalha no exterior para organismo oficial internacional do qual o Brasil € membro
efetivo, ainda que Id domiciliado e contratado, salvo quando coberto por regime proprio de previdéncia social;
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Janoart. 12 da Lei n2 8.212/1991:
Art. 12. Sdo segurados obrigatdrios da Previdéncia Social as seguintes pessoas fisicas: (...)
V - como contribuinte individual: (...)

¢) o ministro de confissdo religiosa e o membro de instituto de vida consagrada, de congregag¢éo ou de ordem
religiosa;

E por dltimo no Art. 22. § 13 da Lei 8.212/91:
Art. 22. A contribuicdo a cargo da empresa, destinada a Seguridade Social, além do disposto no art. 23, é de

(...)

§ 13. Ndo se considera como remuneracdo direta ou indireta, para os efeitos desta Lei, os valores despendidos
pelas entidades religiosas e instituicbes de ensino vocacional com ministro de confissdo religiosa, membros de
instituto de vida consagrada, de congregagdo ou de ordem religiosa em face do seu mister religioso ou para sua
subsisténcia desde que fornecidos em condicbes que independam da natureza e da quantidade do trabalho
executado.

Com isso podemos concluir que a alternativa correta é a A.

Gabarito: A

23. (FCC - Juiz do Trabalho - TRT 12 Regido - 2016) - Segundo a Lei n? 8.212/91, é considerado
contribuinte individual

a) o empregado de organismo oficial internacional ou estrangeiro em funcionamento no Brasil, salvo
guando coberto por regime préprio de previdéncia social.

b) o brasileiro ou estrangeiro domiciliado e contratado no Brasil para trabalhar como empregado em
empresa domiciliada no exterior, cuja maioria do capital votante pertenca a empresa brasileira de
capital nacional.

c) o brasileiro civil que trabalha no exterior para organismo oficial internacional do qual o Brasil é
membro efetivo, ainda que 1a domiciliado e contratado, salvo quando coberto por regime préprio
de previdéncia oficial.

d) o servidor publico ocupante de cargo em comissao, sem vinculo efetivo com a Unido, Autarquias,
inclusive em regime especial, e Fundagdes Publicas Federais.

e) aquele que presta servico de natureza rural a empresa, em carater nao eventual, sob sua
subordinacao e mediante remuneracao, inclusive como diretor empregado.

COMENTARIOS:

Novamente o examinador quer testar seus conhecimentos sobre a Lei n? 8.212/91, mais
especificamente, em seu artigo 12. Vejamos o texto da lei:
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Art. 12. Sdo segurados obrigatdrios da Previdéncia Social as seguintes pessoas fisicas:
| - como empregado:

a) aquele que presta servico de natureza urbana ou rural a empresa, em cardter ndo eventual, sob sua
subordina¢do e mediante remuneragdo, inclusive como diretor empregado;

b) aquele que, contratado por empresa de trabalho tempordrio, definida em legislagdo especifica, presta servigo
para atender a necessidade transitdria de substituicGo de pessoal regular e permanente ou a acréscimo
extraordindrio de servigos de outras empresas;

¢) o brasileiro ou estrangeiro domiciliado e contratado no Brasil para trabalhar como empregado em sucursal
ou agéncia de empresa nacional no exterior;

d) aquele que presta servico no Brasil a misséo diplomdtica ou a reparticdo consular de carreira estrangeira e a
orgdos a ela subordinados, ou a membros dessas missbes e reparticbes, excluidos o ndo-brasileiro sem
residéncia permanente no Brasil e o brasileiro amparado pela legisla¢do previdencidria do pais da respectiva
miss@o diplomdtica ou reparti¢cdo consular;

e) o brasileiro civil que trabalha para a Unido, no exterior, em organismos oficiais brasileiros ou internacionais
dos quais o Brasil seja membro efetivo, ainda que Id domiciliado e contratado, salvo se sequrado na forma da
legislagdo vigente do pais do domicilio;

f) o brasileiro ou estrangeiro domiciliado e contratado no Brasil para trabalhar como empregado em empresa
domiciliada no exterior, cuja maioria do capital votante pertenca a empresa brasileira de capital nacional;

g) o servidor publico ocupante de cargo em comissdo, sem vinculo efetivo com a Uni@o, Autarquias, inclusive em
regime especial, e Funda¢des Publicas Federais;

h) o exercente de mandato eletivo federal, estadual ou municipal, desde que ndo vinculado a regime prdprio de
previdéncia social;

i) o empregado de organismo oficial internacional ou estrangeiro em funcionamento no Brasil, salvo quando
coberto por regime proprio de previdéncia social;

j) o exercente de mandato eletivo federal, estadual ou municipal, desde que néo vinculado a regime prdprio de
previdéncia social;

Vamos agora as alternativas

a) o empregado de organismo oficial internacional ou estrangeiro em funcionamento no Brasil, salvo
guando coberto por regime préprio de previdéncia social.

Alternativa incorreta, pois conforme podemos verificar no Art. 12 da Lei n? 8.212/91,
especificamente nos itens reproduzidos abaixo, temos que:

Art. 12. Sdo segurados obrigatdrios da Previdéncia Social as seguintes pessoas fisicas:
| - como empregado:

[.]

i) o empregado de organismo oficial internacional ou estrangeiro em funcionamento no Brasil, salvo quando
coberto por regime prdprio de previdéncia social;

(Destaque Nosso)
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b) o brasileiro ou estrangeiro domiciliado e contratado no Brasil para trabalhar como empregado em
empresa domiciliada no exterior, cuja maioria do capital votante pertenca a empresa brasileira de
capital nacional.
Alternativa incorreta, conforme podemos verificar no Art. 12 da Lei n2 8.212/91.

Art. 12. Sdo segurados obrigatdrios da Previdéncia Social as seguintes pessoas fisicas:

| - como empregado:

[...]

f) o brasileiro ou estrangeiro domiciliado e contratado no Brasil para trabalhar como empregado em empresa
domiciliada no exterior, cuja maioria do capital votante pertenca a empresa brasileira de capital nacional;

(Destaque Nosso)

c) o brasileiro civil que trabalha no exterior para organismo oficial internacional do qual o Brasil é
membro efetivo, ainda que 13 domiciliado e contratado, salvo quando coberto por regime préprio
de previdéncia oficial.

Alternativa correta, conforme podemos verificar nos trechos do Art. 12 da Lei n? 8.212/91,
reproduzidos abaixo:

Art. 12. Sdo segurados obrigatdrios da Previdéncia Social as seguintes pessoas fisicas:

[..]

V - como contribuinte individual:

[..]

e) o brasileiro civil que trabalha no exterior para organismo oficial internacional do qual o Brasil é membro
efetivo, ainda que ld domiciliado e contratado, salvo quando coberto por regime proprio de previdéncia
social;

(Destaque Nosso)

d) o servidor publico ocupante de cargo em comissdo, sem vinculo efetivo com a Unido, Autarquias,
inclusive em regime especial, e Fundagdes Publicas Federais.

Alternativa incorreta, conforme podemos verificar nestes trechos no Art. 12 da Lei n© 8.212/91:
Art. 12. Sdo seqgurados obrigatdrios da Previdéncia Social as sequintes pessoas fisicas:

| - como empregado: [...]

g) o servidor publico ocupante de cargo em comissdo, sem vinculo efetivo com a Unido, Autarquias, inclusive em
regime especial, e Fundagdes Publicas Federais;

(Destaque Nosso)

e) aquele que presta servico de natureza rural a empresa, em cardter ndo eventual, sob sua
subordinacao e mediante remuneragao, inclusive como diretor empregado.
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Alternativa incorreta, pois conforme nos traz o inciso | do Art. 12 da Lei n2 8.212/91, temos que:
Art. 12. Sdo segurados obrigatdrios da Previdéncia Social as seguintes pessoas fisicas:
| - como empregado:

a) aquele que presta servico de natureza urbana ou rural a empresa, em cardter ndo eventual, sob sua
subordina¢do e mediante remuneragdo, inclusive como diretor empregado;

(Destaque Nosso)

Gabarito: C

24. (CESPE - Advogado da Unido - 2015) - Acerca do RGPS, julgue o item subsequente.

Conforme entendimento do STJ, sindico de condominio que receber remuneragao pelo exercicio
dessa atividade sera enquadrado como contribuinte individual do RGPS, ao passo que o sindico
isento da taxa condominial, por n3ao ser remunerado diretamente, ndo sera considerado
contribuinte do RGPS.

() Certo
( )Errado
COMENTARIOS:

Para responder essa questdo consultemos a Lei 8.212/91 Art. 12:
Art. 12. Sdo segurados obrigatdrios da Previdéncia Social as sequintes pessoas fisicas:
V - como contribuinte individual:

f) o titular de firma individual urbana ou rural, o diretor ndo empregado e o membro de conselho de
administragdo de sociedade anénima, o socio soliddrio, o sdcio de industria, o s6cio gerente e o sdcio cotista que
recebam remunerag¢d@o decorrente de seu trabalho em empresa urbana ou rural, e o associado eleito para cargo
de diregdo em cooperativa, associagdo ou entidade de qualquer natureza ou finalidade, bem como o sindico ou
administrador eleito para exercer atividade de dire¢éo condominial, desde que recebam remuneragéo.

Vamos consultar também o disposto IN n.2 971/2009, da Receita Federal do Brasil, Art. 9:
Art. 92 Deve contribuir obrigatoriamente na qualidade de contribuinte individual: (...)

Xl - o associado eleito para cargo de dire¢do em cooperativa, em associa¢Go ou em entidade de qualquer
natureza ou finalidade e o sindico ou o administrador eleito para exercer atividade de administragdo
condominial, desde que recebam remuneragdo pelo exercicio do cargo, ainda que de forma indireta, observado,
para estes ultimos, o disposto no inciso Ill do § 19 do art. 59;

(Destaques Nossos).
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Os dispositivos legais sao bastante claros: sempre que o sindico for remunerado, direta ou
indiretamente, ele sera segurado obrigatdrio. Apenas sera considerado segurado facultativo,
guando nao houver nenhum tipo de remunera¢ao, nem isencao da taxa condominial, que é uma
remuneracao indireta.

A afirmativa esta incorreta.

Gabarito: ERRADO.

25. (CESPE - Advogado da Unido/2015) - Acerca do RGPS, julgue o item subsequente.

De acordo com jurisprudéncia do STF, devido ao fato de os servigos de registros publicos, cartorarios
ou notariais serem exercidos em cardater privado, os oficiais de registro de imdveis, para os fins do
RGPS, devem ser classificados na categoria de contribuinte individual.

() Certo
() Errado

COMENTARIOS:

Nao se assuste se vocé nao dominar a jurisprudéncia (embora isso seja também muito importante
para a sua aprovacao), pois vocé, se bem preparado, tera condicdes de responder a algumas
guestdes, mesmo que nao esteja dominando totalmente a jurisprudéncia. Por exemplo, a resposta
dessa questdo, ao contrario do que diz o enunciado, ndo se encontra apenas na jurisprudéncia do
STF, mas também no Decreto n.2 3.048/1999 Art. 9:

Art. 92 Sdo seqgurados obrigatdrios da previdéncia social as sequintes pessoas fisicas: [...]
V - como contribuinte individual: [...]

1) a pessoa fisica que exerce, por conta propria, atividade econémica de natureza urbana, com fins lucrativos ou
ndo; [...]

§ 15. Enquadram-se nas situacdes previstas nas alineas "

[.]

VII - o notdrio ou tabelido e o oficial de registros ou registrador, titular de cartdrio, que detém a delegagdo do
exercicio da atividade notarial e de registro, ndo remunerados pelos cofres publicos, admitidos a partir de 21 de
novembro de 1994;

e "I" do inciso V do caput, entre outros:

(Destaques nossos)

Portanto a afirmativa esta correta.

Gabarito: CERTO.
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26. (CESPE - Contador - MPOG - "PGCE"/2015) - Com base no disposto na IN n.2 971/2009, da
Receita Federal do Brasil, julgue o item subsequente, relativo a normas gerais de tributacao
previdenciaria e de arrecadag¢ao das contribuicdes sociais destinadas a previdéncia social e as
destinadas a outras entidades ou fundos, administradas pela Receita Federal.

O sindico de condominio ou o administrador que tenha sido eleito em janeiro de 2015 para exercer
atividade de administracao condominial e que receba remunera¢ao esta amparado na lei para se
inscrever como contribuinte facultativo da previdéncia social.

() Certo
() Errado

COMENTARIOS:

Para responder essa questdo vamos consultar o disposto da Instrucdo Normativa n.2 971/2009, da
Receita Federal do Brasil, em seu Art. 9:

Art. 92 Deve contribuir obrigatoriamente na qualidade de contribuinte individual: [...]

XIll - o associado eleito para cargo de direcdo em cooperativa, em associacGo ou em entidade de qualquer
natureza ou finalidade e o sindico ou o administrador eleito para exercer atividade de administra¢éo
condominial, desde que recebam remuneragdo pelo exercicio do cargo, ainda que de forma indireta, observado,
para estes ultimos, o disposto no inciso Ill do § 12 do art. 5¢;

(Destaques Nossos)

Sendo assim, podemos concluir que a afirmativa esta errada, pois o sindico, quando remunerado,
trata-se de um contribuinte individual.

Gabarito: ERRADA.

27. (CESPE — Contador — MPOG - "PGCE"/2015 ) - Com base no disposto na IN n.2 971/2009, da
Receita Federal do Brasil, julgue o item subsequente, relativo a normas gerais de tributacao
previdenciaria e de arrecadacao das contribuicdes sociais destinadas a previdéncia social e as
destinadas a outras entidades ou fundos, administradas pela Receita Federal.

Ressalvada a pessoa com deficiéncia, em relacdo a qual inexiste limite maximo de idade, o aprendiz,
maior de quatorze e menor de vinte e quatro anos de idade, deve contribuir na qualidade de
segurado facultativo.

() Certo
( ) Errado
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COMENTARIOS:

Para responder essa questdo vamos consultar o disposto na IN n.2 971/2009, da Receita Federal do
Brasil, Art. 6:

Art. 62 Deve contribuir obrigatoriamente na qualidade de segurado empregado: {(...)
(...)

Il - 0 aprendiz, maior de 14 (quatorze) e menor de 24 (vinte e quatro) anos, ressalvado o portador de deficiéncia,
ao qual ndo se aplica o limite mdximo de idade, sujeito a formagdo técnico-profissional metddica, sob a
orientagdo de entidade qualificada, conforme disposto nos arts. 410 e 433 da Consolida¢do das Leis do Trabalho
(CLT), aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943, com a redagdo dada pela Lei n® 11.180, de
23 de setembro de 2005;

(Destaque Nosso)

Podemos concluir que a afirmativa esta errada, pois trata-se de um segurado empregado.

Gabarito: ERRADA.

28. (CESPE - Defensor Publico Federal - 2015) - Em relacdo aos segurados do RGPS e seus
dependentes, julgue o item subsecutivo.

Aguele que, como contrapartida pelo desempenho das atividades de sindico do condominio edilicio
onde resida, seja dispensado do pagamento da taxa condominial, sem receber qualquer outro tipo
de remuneragao, enquadra-se como segurado facultativo do RGPS.

() Certo
( ) Errado

COMENTARIOS:

Para responder essa questdo vamos consultar a Lei 8.212/91 em seu Art. 12:

Art. 12. Sdo seqgurados obrigatdrios da Previdéncia Social as sequintes pessoas fisicas:

(...)

V - como contribuinte individual:

(...)

f) o titular de firma individual urbana ou rural, o diretor ndo empregado e o membro de conselho de
administragdo de sociedade anénima, o socio soliddrio, o sdcio de industria, o sécio gerente e o sdcio cotista que
recebam remuneracdo decorrente de seu trabalho em empresa urbana ou rural, e o associado eleito para cargo
de direcdo em cooperativa, associagdo ou entidade de qualquer natureza ou finalidade, bem como o sindico ou
administrador eleito para exercer atividade de dire¢do condominial, desde que recebam remuneracéo.

(Destaques Nossos)
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Podemos verificar que a afirmativa esta incorreta, pois se trata de segurado obrigatério, na
qualidade de contribuinte individual, e nao facultativo. Como ja vimos, isencao de pagamento de
taxa condominial equivale a uma remuneragao indireta.

Gabarito: ERRADA.

29. (CESPE - Defensor Publico Federal — 2015) - Em relacdo aos segurados do RGPS e seus
dependentes, julgue o item subsecutivo.

O bolsista remunerado que se dedica em tempo integral a pesquisa e o segurado recolhido a prisao
sob regime fechado — e que, nesta condicdo, exerca atividade artesanal por conta prépria dentro
da unidade prisional — sdo segurados obrigatdérios do RGPS.

() Certo
() Errado

COMENTARIOS:
A afirmativa esta incorreta, conforme podemos conferir no Decreto n.2 3.048/1999, em seu Art. 11,
§ 12, Tratam-se, na verdade, de segurados facultativos.

Art. 11. E sequrado facultativo o maior de dezesseis anos de idade que se filiar ao Regime Geral de Previdéncia
Social, mediante contribui¢cdo, na forma do art. 199, desde que ndo esteja exercendo atividade remunerada que
o enquadre como segurado obrigatdrio da previdéncia social.

§ 12 Podem filiar-se facultativamente, entre outros:

I - a dona-de-casa;

I - o sindico de condominio, quando nGo remunerado;

Il - o estudante;

IV - o brasileiro que acompanha cénjuge que presta servico no exterior;
V - aquele que deixou de ser segurado obrigatdrio da previdéncia social;

VI - o membro de conselho tutelar de que trata o art. 132 da Lei n2 8.069, de 13 de julho de 1990, quando ndo
esteja vinculado a qualquer regime de previdéncia social;

VII - o bolsista e o estagidrio que prestam servicos a empresa de acordo com a Lei n2 6.494, de 1977;

VIIl - o bolsista que se dedique em tempo integral a pesquisa, curso de especializagcdo, pos-graduacdo,
mestrado ou doutorado, no Brasil ou no exterior, desde que ndo esteja vinculado a qualquer regime de
previdéncia social;

IX - o presididrio que ndio exerce atividade remunerada nem esteja vinculado a qualquer regime de previdéncia
social;

X - o brasileiro residente ou domiciliado no exterior, salvo se filiado a regime previdencidrio de pais com o qual
o Brasil mantenha acordo internacional; e
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XI - o segurado recolhido a prisGo sob regime fechado ou semiaberto, que, nesta condigcdo, preste servico,
dentro ou fora da unidade penal, a uma ou mais empresas, com ou sem intermediacdo da organizagdo
carcerdria ou entidade afim, ou que exerce atividade artesanal por conta propria.

Gabarito: ERRADO

30. (CESPE - Defensor Publico Federal - 2017) - A respeito da condicdo de segurados e dependentes
no RGPS e da fonte de custeio desse regime, julgue o item subsequente.

O segurado aposentado pelo RGPS que passar a auferir renda na condi¢ao de trabalhador autonomo
sera segurado obrigatério em relagdo a essa atividade e participara do custeio da seguridade social.

() Certo
( ) Errado

COMENTARIOS:

Para responder essa questdo vamos recorrer a duas leis, Lei 8.212/91 e Lei 8.213/91, além da
Constituicao Federal.

Constituigcdo Federal Art. 195:

Art. 195. A seguridade social serd financiada por toda a sociedade, de forma direta e indireta, nos termos da lei,
mediante recursos provenientes dos orcamentos da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, e
das seguintes contribuigdes sociais:

[.]

Il -do trabalhador e dos demais segurados da previdéncia social, ndo incidindo contribui¢do sobre
aposentadoria e pensdo concedidas pelo regime geral de previdéncia social de que trata o art. 201;

(Destaques nossos)

Conforme podemos constatar através da leitura o Art. 195 da Constituicdo Federal, a incidéncia de
contribuicdo sobre aposentadoria e pensdo é afastada, mas nada impede de haver contribuicdo sobre a
atividade remunerada.

Agora vamos ver o que diz o Art.12 da Lei 8.212/91;
Art. 12.
[..]

§ 42 O aposentado pelo Regime Geral de Previdéncia Social-RGPS que estiver exercendo ou que voltar a exercer
atividade abrangida por este Regime é segurado obrigatdrio em relag¢éo a essa atividade, ficando sujeito as
contribuigoes de que trata esta Lei, para fins de custeio da Seguridade Social.

(Destaques nossos).
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Por fim, a Lei 8.213/91 em seu Art. 11, assim dispde:
Art. 11.
[..]

§ 392 0 aposentado pelo Regime Geral de Previdéncia Social-RGPS que estiver exercendo ou que voltar a exercer
atividade abrangida por este Regime é sequrado obrigatdrio em relacGo a essa atividade, ficando sujeito as
contribuigoes de que trata a Lei n? 8.212, de 24 de julho de 1991, para fins de custeio da Seguridade Social.

(Destaques Nossos).

Depois de diversos dispositivos legais que tratam do assunto em questado, podemos chegar a conclusao de
que a afirmativa esta correta.

Gabarito: CERTO.

31. (CESPE - Contador - MPOG - "PGCE" - 2015) - Com base no disposto na IN n.2 971/2009, da
Receita Federal do Brasil, julgue o item subsequente, relativo a normas gerais de tributagao
previdenciaria e de arrecadag¢ao das contribui¢cdes sociais destinadas a previdéncia social e as
destinadas a outras entidades ou fundos, administradas pela Receita Federal.

Um aposentado por regime de previdéncia social dos militares que venha a exercer atividade
remunerada abrangida pelo Regime Geral da Previdéncia Social deve ser considerado segurado
obrigatdrio em relacao a essa atividade.

() Certo
( ) Errado

COMENTARIOS:

A afirmativa estd correta, de acordo com a I.N. 971/2009 da Receita Federal do Brasil, em seu Art.
12.
Art. 12. O aposentado por qualquer regime de previdéncia social que exerca atividade
remunerada abrangida pelo RGPS é segurado obrigatério €M ' ela;&o a essa atividade, nos
termos do § 42 do art. 12 da Lei n? 8.212, de 1991, ficando sujeito as
contribuicées de que trata a referida Lei.

(Destaques Nossos)

Gabarito: CERTO.
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32. (CESPE - Analista Técnico-Administrativo - DPU - 2016) - A respeito da conceituagdo, dos
principios e das disposi¢cdes constitucionais acerca da seguridade social, julgue o seguinte item.

O servidor publico federal filiado ao regime proprio de previdéncia social que passar a exercer
atividade remunerada em empresa privada sera considerado segurado obrigatério do regime geral
de previdéncia social.

() Certo
() Errado

COMENTARIOS:

Atencao! Essa afirmativa é uma excec¢do a regra que diz que quando o servidor é filiado ao regime préprio,
automaticamente ele é proibido de se filiar no regime geral, podemos verificar isso no art. 12 da LBPS — Lei
8.213/91:

Art. 12. O servidor civil ocupante de cargo efetivo ou o militar da Unido, dos Estados, do Distrito Federal ou dos
Municipios, bem como o das respectivas autarquias e fundagées, sdo excluidos do Regime Geral de Previdéncia
Social consubstanciado nesta Lei, desde que amparados por regime prdprio de previdéncia social.

§ 12 Caso o servidor ou o militar venham a exercer, concomitantemente, uma ou mais atividades abrangidas
pelo Regime Geral de Previdéncia Social, tornar-se-do segurados obrigatorios em relagdo a essas atividades.

(Destaques Nossos)

Gabarito: CERTO.

33. (CESPE - Analista Legislativo - CAM DEP- Area XXI - Consultor Legislativo - 2014) - Julgue o
proximo item, referente ao custeio da seguridade social.

A contribuicao destinada ao financiamento da seguridade social ndo incide sobre a aposentadoria
concedida pelo RGPS. Todavia, o aposentado pelo RGPS que voltar a exercer atividade abrangida por
esse regime sera segurado obrigatério em relacao a essa atividade, ficando sujeito a contribuicdes
para fins de custeio da seguridade social.

() Certo
( ) Errado

COMENTARIOS:

Segundo o art. 11, § 32 da Lei 8.213/91, podemos concluir que a afirmativa é verdadeira.
Art. 11. SGo segurados obrigatdrios da Previdéncia Social as seguintes pessoas fisicas:

(...)
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§ 32 O aposentado pelo Regime Geral de Previdéncia Social-RGPS que estiver exercendo ou que voltar a exercer
atividade abrangida por este Regime é sequrado obrigatdrio em rela¢Go a essa atividade, ficando sujeito as
contribuicbes de que trata a Lei n? 8.212, de 24 de julho de 1991, para fins de custeio da Seguridade Social.

Gabarito: CERTO

34. (CESPE - Inspetor de Controle Externo - TCE-RN - Administracao, Contabilidade, Direito ou
Economia - 2015) - Julgue o item a seguir, relativo a seguridade social e ao regime geral de
previdéncia social.

O servidor publico ocupante de cargo em comissao é segurado obrigatdrio da previdéncia social na
condicdo de contribuinte individual.

() Certo
( ) Errado

COMENTARIOS:

A afirmativa esta incorreta, pois o servidor publico ocupante de cargo em comissao sera vinculado
ao RPPS ou, se ndo ser servidor publico efetivo vinculado ao RPPS, devera se filiar ao RGPS na
qualidade de segurado EMPREGADO:

Lei 8.213/91

Art. 11. Art. 11. Sdo segurados obrigatdrios da Previdéncia Social as seguintes pessoas fisicas:
I - como empregado:

[..]

g) o servidor publico ocupante de cargo em comissdo, sem vinculo efetivo com a Uni@o, Autarquias, inclusive em
regime especial, e Funda¢des Publicas Federais.

Decreto N2 3.048/99
Art. 92 Sdio sequrados obrigatdrios da previdéncia social as sequintes pessoas fisicas:
| - como empregado:

[.]

i) o servidor da Unido, Estado, Distrito Federal ou Municipio, incluidas suas autarquias e fundagdes, ocupante,
exclusivamente, de cargo em comisséo declarado em lei de livre nomeagdo e exoneragdo;

Gabarito: ERRADO.
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35. (FCC - Analista Judicidrio - TRF 32 Regido - 2014) - Matias é militar da Unido e sua mulher,
Catarina, é militar do Estado de S3o Paulo. Nestes casos, em regra, de acordo com a Lei n2 8.212/91,

a) apenas Matias é excluido do Regime Geral de Previdéncia Social consubstanciado na referida lei,
independentemente do amparo por regime proprio de previdéncia social.

b) Matias e Catarina sdo, obrigatoriamente, excluidos do Regime Geral de Previdéncia Social
consubstanciado na referida lei.

c) apenas Catarina é excluida do Regime Geral de Previdéncia Social consubstanciado na referida lei,
independentemente do amparo por regime préprio de previdéncia social.

d) Matias e Catarina sdo excluidos do Regime Geral de Previdéncia Social consubstanciado na
referida lei, desde que amparados por regime proprio de previdéncia social.

e) Matias e Catarina sao segurados obrigatérios do Regime Geral de Previdéncia Social
consubstanciado na referida lei.

COMENTARIOS:

Essa questdao, onde o examinador pede pela assertiva CORRETA, o objetivo é testar seus
conhecimentos sobre o art. 13 da Lei n® 8.212/91, que diz:

Art. 13. O servidor civil ocupante de cargo efetivo ou o militar da Uniéo, dos Estados, do Distrito Federal ou dos
Municipios, bem como o das respectivas autarquias e fundagdes, sdo excluidos do Regime Geral de Previdéncia
Social consubstanciado nesta Lei, desde que amparados por regime proprio de previdéncia social.

(Destaques nossos)

Vamos as assertivas:

a) apenas Matias é excluido do Regime Geral de Previdéncia Social consubstanciado na referida lei,
independentemente do amparo por regime proprio de previdéncia social.

Alternativa incorreta, pois conforme podemos verificar na Lei n2 8.212/91, so6 sera excluido do RGPS
se houver amparo do RPPS.

b) Matias e Catarina sdo, obrigatoriamente, excluidos do Regime Geral de Previdéncia Social
consubstanciado na referida lei.

Alternativa também incorreta, pois eles sé serdo excluidos se amparados pelo RPPS.

c) apenas Catarina é excluida do Regime Geral de Previdéncia Social consubstanciado na referida lei,
independentemente do amparo por regime proprio de previdéncia social.

Incorreta, pelo mesmo motivo das anteriores, sé serdo excluidos do RGPS se amparados pelo RPPS.
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d) Matias e Catarina sdo excluidos do Regime Geral de Previdéncia Social consubstanciado na
referida lei, desde que amparados por regime proéprio de previdéncia social.

Correta, pois reproduz o que, de fato, é dito no Art. 13 da Lei n2 8.212/91 que reproduzimos acima.

e) Matias e Catarina sdo segurados obrigatérios do Regime Geral de Previdéncia Social
consubstanciado na referida lei.

Eles so serao segurados do Regime Geral de Previdéncia Social, caso ndo sejam filiados ao Regime
Préprio de Previdéncia Social, pois se fizer parte do RPPS, ficara excluido do RGPS.

Gabarito: D

36. (FCC - Técnico Judicidrio - TRF 32 Regidio - 2014) - Atencdo: Para responder a questdo, considere
a lein©8.213/91.

O servidor civil ocupante de cargo efetivo de autarquia da Unido, em regra, é

a) segurado obrigatério como contribuinte individual independentemente de estar ou nao
amparado pelo regime proéprio de previdéncia social.

b) excluido do Regime Geral de Previdéncia Social, inclusive na hipéteses de estar amparado por
regime proprio de previdéncia social.

c) excluido do Regime Geral de Previdéncia Social, desde que amparado por regime préprio de
previdéncia social.

d) segurado obrigatério como trabalhador avulso independentemente de estar ou ndo amparado
pelo regime proprio de previdéncia social.

e) segurado especial independentemente de estar ou ndo amparado pelo regime proéprio de
previdéncia social.

COMENTARIOS:

Novamente, para chegarmos a alternativa correta precisamos ter conhecimentos sobre o art. 13 da
Lei n28.212/91, que diz:

Art. 13. O servidor civil ocupante de cargo efetivo ou o militar da Unido, dos Estados, do Distrito Federal ou dos
Municipios, bem como o das respectivas autarquias e fundagées, sdo excluidos do Regime Geral de Previdéncia
Social consubstanciado nesta Lei, desde que amparados por regime proprio de previdéncia social.

Analisemos as assertivas, lembrando que o examinador pede pela CORRETA:
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a) segurado obrigatério como contribuinte individual independentemente de estar ou nao
amparado pelo regime préprio de previdéncia social.

Alternativa incorreta, pois ndao é “independente” de estar o ndo amparado pelo regime proéprio.
Além disso, se ndo amparado por RPPS, sera empregado do RGPS, conforme art. 12 da lei 8.212/91

Art. 12. Sdo segurados obrigatdrios da Previdéncia Social as seguintes pessoas fisicas:
| - como empregado: (.....)

h) o exercente de mandato eletivo federal, estadual ou municipal, desde que ndo vinculado a regime proprio de
previdéncia social;

Portanto, a assertiva esta errada.

b) excluido do Regime Geral de Previdéncia Social, inclusive na hipdtese de estar amparado por
regime préprio de previdéncia social.

Alternativa incorreta, o contribuinte realmente é excluido do RGPS, mas apenas se amparado pelo
RPPS.

c) excluido do Regime Geral de Previdéncia Social, desde que amparado por regime préprio de
previdéncia social.

Alternativa correta, conforme podemos ver no art. 13 da lei 8.212/91.

Dica: note que esta alternativa esta bem parecida com a letra B. Normalmente, quando o
examinador apresenta duas alternativas muito parecidas, o gabarito da questao tende a estar em
uma destas alternativas!

d) segurado obrigatério como trabalhador avulso independentemente de estar ou ndo amparado
pelo regime préprio de previdéncia social.

Alternativa incorreta, pois se ele for participante do RPPS, automaticamente ele é excluido do RPGS.

e) segurado especial independentemente de estar ou ndo amparado pelo regime préprio de
previdéncia social.

Alternativa errada, pois se ele for participante do RPPS, automaticamente ele é excluido do RPGS.

Gabarito: C
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37 - E segurado obrigatério da Previdéncia Social, como empregado, o brasileiro civil e militar que
trabalhar para a Unido, no exterior, em organismos oficiais brasileiros, excluidos os estrangeiros, dos
quais o Brasil seja membro efetivo ou temporario, ainda que |a domiciliado e contratado, salvo se
segurado na forma da legislacao vigente do pais do domicilio.

() Certo
( ) Errado

COMENTARIOS:

ERRADA. A presente assertiva foi transcrita, nos termos do art. 12, inciso I, alinea “e”, da Lei n?
8.212/91, com algumas modificacGes que a tornam incorreta, sendo vejamos:

Nos termos do mencionado artigo, é segurado obrigatdrio da Previdéncia Social, como empregado,
o brasileiro civil (apenas o civil, e ndo o militar como afirma o enunciado da questao) que trabalha
para a Unido, no exterior, em organismos oficiais brasileiros ou internacionais (o citado artigo da
Lei n2 8.212/91 dispde que o trabalho pode ocorrer tanto em organismos oficiais brasileiros quanto
internacionais, ou seja, nao estardao excluidos os organismos oficiais estrangeiros, conforme afirma
o enunciado da questdo) dos quais o Brasil seja membro efetivo (apenas se o Brasil for membro
efetivo, e ndo tempordrio como também afirma o enunciado em andlise), ainda que |13 domiciliado
e contratado, salvo se segurado na forma da legislacao vigente do pais do domicilio.

v’ S3o0 as seguintes as caracteristicas desta contratacdo:

v" 0 trabalho ocorrera no exterior.

v' 0 trabalho serd necessariamente prestado por um brasileiro civil.

v O brasileiro civil contratado trabalha PARA a Uni3o.

v O servico serd prestado em Organismo Oficial Brasileiro ou Internacional.

v' E obrigatério que o Brasil seja membro efetivo do respectivo Organismo onde ocorrerd o
trabalho.

v' Eirrelevante onde o brasileiro civil seja domiciliado ou contratado.
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v Para se enquadrar como segurado empregado do RGPS, o brasileiro civil contratado n3o
podera estar amparado por RPPS e nem ser segurado na forma da legislagdo vigente do pais
do domicilio.

Portanto, errada tal assertiva, por modificar o disposto no texto legal, mencionando indevidamente
o brasileiro militar, excluindo os organismos oficiais estrangeiros e afirmar que o Brasil poderia ser
membro efetivo ou temporario de tal organismo oficial.

Gabarito: ERRADO

38 - E segurado obrigatdrio da Previdéncia Social, como empregado, o brasileiro ou o estrangeiro
domiciliado e contratado no Brasil para trabalhar como empregado em sucursal ou agéncia de
empresa nacional no exterior.

() Certo
() Errado

COMENTARIOS:

“u, n

CORRETA. A presente assertiva reproduz, com perfei¢cdo, o disposto no art. 12, inciso |, alinea “c”,
da Lein28.212/91.

Sao as seguintes as caracteristicas desta contratacao:

v" O trabalho ocorrerd no exterior.

v’ Se for estrangeiro deverd, necessariamente, ser domiciliado e contratado no Brasil.

v A sucursal ou agéncia no exterior, onde serd realizado o trabalho para o qual foi contratado,
deverd pertencer a empresa constituida sob as leis brasileiras e ter sede e administracdao no
Brasil.

Gabarito: CERTO
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39 - E segurado obrigatdrio da Previdéncia Social, como empregado, aquele que, contratado por
empresa de trabalho temporario, definida em legislagao especifica, prestar servigo para atender
a necessidade de substituicao de pessoal transitério ou a acréscimo extraordinario de servigos de
outras empresas.

() Certo
( ) Errado

COMENTARIOS:

ERRADA. A presente assertiva foi transcrita, nos termos do art. 12, inciso |, alinea “b”, da Lei n?
8.212/91, com algumas modificacGes que a tornam incorreta, sendo vejamos:

Nos termos do mencionado artigo, é segurado obrigatdrio da Previdéncia Social, como empregado,
aquele que, contratado por empresa de trabalho tempordrio, definida em legislacao especifica,
presta servico para atender a necessidade transitoria de substituicdo de pessoal regular e
permanente (e ndo para atender a necessidade de substituicio de pessoal transitério) ou a
acréscimo extraordindrio de servicos de outras empresas.

Sdo as seguintes as caracteristicas desta contratagao:
v Trata-se do trabalhador tempordrio, regido pela Lei n2 6.019/74.

v' A empresa de trabalho tempordrio, uma vez contratada, fornece os trabalhadores para
trabalhar temporariamente sob o comando da empresa tomadora.

v' O trabalhador temporario é empregado da empresa de trabalho temporario, mesmo que
esteja prestando servico a outras empresas.

v 0O trabalho temporério somente serd utilizado nas duas situa¢des a seguir:

c. atender a necessidade transitoria de substitui¢cdo de pessoal regular e permanente.
Exemplo: substituicdo de funciondrios em férias, licenciados, doentes, etc.

d. acréscimo extraordindrio de servi¢o. Exemplo: aumento de vendas ou de servigos
prestados em épocas de Natal, Ano Novo, Carnaval, etc.
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v 0 contrato de trabalho temporario n3o poderd exceder 3 meses em relacdo a um mesmo
empregado. Tal prazo podera ser prorrogado, ficando limitado a 6 meses, incluindo a
prorrogagao.

Portanto, errada tal assertiva, por modificar o disposto no texto legal, mencionando indevidamente
que o trabalho temporario poderia ser prestado para atender a necessidade de substituicao de
pessoal transitorio.

Gabarito: ERRADO

40 - S3o segurados obrigatdrios da Previdéncia Social, como empregado, aquele que prestar
servico de natureza urbana, excetuada a rural, a empresa, em carater ndao eventual, sob sua
subordinacao e mediante remuneragao, inclusive como diretor empregado.

() Certo
( ) Errado

COMENTARIOS:

ERRADA. A presente assertiva foi transcrita, nos termos do art. 12, inciso |, alinea “a”, da Lei n2
8.212/91, com algumas modificacdes que a tornam incorreta, sendo vejamos:

Nos termos do mencionado artigo, é segurado obrigatério da Previdéncia Social, como empregado,
aquele que presta servico de natureza urbana ou rural a empresa (atencdo: ndo sdo excetuados os
servicos de natureza rural, como afirma indevidamente o enunciado da questdo), em carater ndo
eventual, sob sua subordinacao e mediante remuneracao, inclusive como diretor empregado.

Sao as seguintes as caracteristicas desta contratacao:
v Apds a Constituicdo de 1988, ndo ha mais distin¢do entre o empregado urbano ou rural.

v Entende-se por servico prestado em carater ndo eventual aquele relacionado direta ou
indiretamente com as atividades normais da empresa.

v’ Subordinagio: sujeicdo do exercicio de suas atividades laborais a vontade do empregador,
qgue na relacdo detém poderes para dirigir, regulamentar e fiscalizar, ou seja, a atividade do
trabalhador é vinculada a determinacdo, ordens e comando do empregador.
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v' Remuneragio: Para caracterizarmos o segurado empregado, o trabalho por ele prestado ndo
deve ser voluntdrio. O empregador deverd pagar remuneragao em retribuicdo aos servigos
prestados por seu empregado, haja vista ser o salario um dos pressupostos da relacao de
emprego.

Portanto, errada tal assertiva, por modificar o disposto no texto legal, excluindo indevidamente o
trabalhador rural do presente conceito.

Gabarito: ERRADO

41 - S3o segurados obrigatérios da Previdéncia Social, como empregado doméstico, aquele que
prestar servico de natureza continua a pessoa ou familia, no ambito residencial desta, mesmo em
atividades com fins lucrativos.

() Certo
( ) Errado

COMENTARIOS:

ERRADA. A presente assertiva foi transcrita, nos termos do art. 12, inciso Il, da Lei n® 8.212/91, com
algumas modifica¢des que a tornam incorreta, sendo vejamos:

Nos termos do mencionado artigo, é segurado obrigatério da Previdéncia Social, como empregado
domeéstico, aquele que presta servico de natureza continua a pessoa ou familia, no ambito
residencial desta, em atividades sem fins lucrativos (apenas em atividades sem fins lucrativos).

Ademais, nos termos do art. 12 da Lei Complementar n2 150/2015, considera-se empregado
domeéstico, devendo filiar-se obrigatoriamente ao Regime Geral de Previdéncia Social — RGPS, aquele
que presta servicos de forma continua, subordinada, onerosa e pessoal e de finalidade nao
lucrativa a pessoa ou a familia, no ambito residencial destas, por mais de 2 (dois) dias por semana,
sendo vedada a contratagdo de menor de 18 (dezoito) anos para desempenho de trabalho
doméstico.

Dizer que a atividade nao pode ter finalidade lucrativa nao significa que o empregado doméstico nao
possa receber remuneracdo. A remuneracdo é requisito necessdario para se configurar o vinculo do
empregado doméstico. No entanto, o conceito traz restricdo tdo somente em relacdo a atividade
desempenhada pelo trabalhador doméstico, que nao podera visar lucro para o empregador.
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Caso um empregado doméstico venha a realizar atividades com finalidade lucrativa, ele deixara de
ser enquadrado como doméstico e passara a ser considerado segurado empregado.

Portanto, errada tal assertiva, por modificar o disposto no texto legal, afirmando, indevidamente,
gue a atividade desempenhada por empregado doméstico podera ter finalidade lucrativa.

Gabarito: ERRADO

42 - N3o esta previsto, em caso algum, como segurado empregado obrigatério da Previdéncia
Social do Brasil, o brasileiro ou o estrangeiro domiciliado e contratado no Brasil para trabalhar
como empregado no exterior, em sucursal ou em agéncia de empresa constituida sob as leis
brasileiras e que tenha sede e administragao no Pais.

() Certo
() Errado

COMENTARIOS:

“w, n

ERRADA. A presente assertiva foi transcrita com perfei¢cdao, nos termos do art. 9, inciso |, alinea “c
do Regulamento da Previdéncia Social, aprovado pelo Decreto n2 3.048/99.

Assim sendo, existe previsdao expressa da existéncia do mencionado segurado empregado. No
entanto, a presente assertiva afirma, equivocadamente, que tal segurado empregado ndo estd
previsto em caso algum. Por tal razao, esta errada a presente assertiva.

Sao as seguintes as caracteristicas desta contratacao:

v" O trabalho ocorrerd no exterior.

v’ Se for estrangeiro deverd, necessariamente, ser domiciliado e contratado no Brasil.

v A sucursal ou agéncia no exterior, onde sera realizado o trabalho para o qual foi contratado,
devera pertencer a empresa constituida sob as leis brasileiras e ter sede e administra¢ao no
Brasil.

Gabarito: ERRADO
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43 - N3o esta previsto, em caso algum, como segurado empregado obrigatdrio da Previdéncia
Social do Brasil, o estrangeiro que presta servicos no Brasil a missdao diplomatica ou a reparticao
consular de carreira estrangeira, ainda que sem residéncia permanente no Brasil, e o brasileiro
amparado pela legislacdo previdencidria do pais da respectiva missao diplomatica ou da
reparticdao consular.

() Certo
( ) Errado

COMENTARIOS:

CORRETA. A presente assertiva foi transcrita nos termos do art. 9, inciso I, alinea “e” do
Regulamento da Previdéncia Social, aprovado pelo Decreto n? 3.048/99, com algumas modificacGes
que a tornam incorreta, sendao vejamos:

Nos termos do mencionado artigo, é segurado obrigatério da Previdéncia Social, como empregado,
aquele que presta servico no Brasil a missdao diplomatica ou a reparticao consular de carreira
estrangeira e a 6rgaos a elas subordinados, ou a membros dessas missdes e reparticoes, excluidos
0 nado-brasileiro sem residéncia permanente no Brasil e o brasileiro amparado pela legislacao
previdenciaria do pais da respectiva missao diplomatica ou reparticdo consular.

Para que sejam segurados empregados da Previdéncia Social, quando prestarem servicos no Brasil
a missao diplomatica ou a reparticdao consular de carreira estrangeira, os estrangeiros deverao,
necessariamente, ter residéncia permanente no Brasil, pois nos termos do artigo citado, estarao
excluidos desta regra o nao-brasileiro sem residéncia permanente no Brasil.

No caso de brasileiro que seja amparado pela legislacao previdenciaria do pais da respectiva missao
diplomatica ou da reparticao consular, também serdao excluidos desta regra, por expressa
determinacgao legal.

Assim sendo, realmente ndo esta previsto, em caso algum, tais trabalhadores como segurados
empregados, exatamente como afirma o enunciado da questdo. Por tal razdo, estd correta a
presente assertiva.

Sao as seguintes as caracteristicas desta contratagao:

v" 0O trabalho dar-se-a no Brasil.
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v' O servico serd prestado: a) a missdo diplomatica; b) a reparticdo consular de carreira
estrangeira; c) a 6rgaos a elas subordinados; d) a membros dessas missdes e reparticoes.

v' O estrangeiro que n3o tenha residéncia permanente no Brasil, no caso em quest3o, estd
excluido do RGPS.

v Caso o brasileiro seja amparado por regime previdencidrio do pais da respectiva missdo
diplomatica ou reparticdao consular, também estara excluido do RGPS.

Gabarito: CERTO

44 - Segundo a consolidacao administrativa das normas gerais de tributacdao previdencidria e de
arrecadacao das contribui¢des sociais administradas pela Secretaria da Receita Previdencidria —
SRP (atualmente RFB), deve contribuir obrigatoriamente na qualidade de “segurado-empregado”
o diretor empregado que seja promovido para cargo de direcao de sociedade andnima, mantendo
as caracteristicas inerentes a relagdo de trabalho.

() Certo
( ) Errado

COMENTARIOS:

CORRETA. A presente assertiva reproduz, com perfeicao, o disposto no § 22, do art. 9, do
Regulamento da Previdéncia Social, aprovado pelo Decreto n2 3.048/99.

Sao as seguintes as caracteristicas desta contratacao:

v As sociedades anénimas podem ter dois tipos de diretores: o diretor empregado e o diretor
nao empregado. Trataremos, no momento, apenas do diretor empregado.

v' O diretor empregado é aquele contratado ou promovido para o cargo de direcdo da
sociedade andnima.

v' O diretor empregado mantém as caracteristicas inerentes a relacdo de emprego.
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v' O diretor empregado é considerado segurado obrigatério do RGPS, na qualidade de segurado
empregado.

v' O diretor ndo-empregado é segurado obrigatdrio na qualidade de contribuinte individual.

Gabarito: CERTO

45 - Segundo a consolidacao administrativa das normas gerais de tributacao previdenciaria e de
arrecadacao das contribuicdes sociais administradas pela Secretaria da Receita Previdencidria —
SRP (atualmente Receita Federal do Brasil - RFB), deve contribuir obrigatoriamente na qualidade
de “segurado-empregado” aquele que presta servicos de natureza continua, mediante
remuneragao, a pessoa, a familia ou a entidade familiar, no ambito residencial desta, em atividade
sem fins lucrativos.

() Certo
() Errado

COMENTARIOS:

ERRADA. A presente assertiva foi transcrita, nos termos do art. 12, inciso I, da Lei n© 8.212/91, e
refere-se ao empregado doméstico, sendo vejamos:

Nos termos do mencionado artigo, é segurado obrigatdrio da Previdéncia Social, como empregado
domeéstico, aquele que presta servico de natureza continua a pessoa ou familia, no ambito
residencial desta, em atividades sem fins lucrativos.

Caso um empregado doméstico venha a realizar atividades com finalidade lucrativa, ele deixara de
ser enquadrado como doméstico e passard a ser considerado segurado empregado.

Portanto, errada tal assertiva, pois o segurado mencionado no enunciado deve contribuir
obrigatoriamente na qualidade de empregado doméstico, e ndo na qualidade de segurado
empregado, como afirma erroneamente o enunciado.

Gabarito: ERRADO
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46 - S3o segurados obrigatorios da Previdéncia Social, na condicao de empregado, o empregado
de organismo oficial internacional ou estrangeiro em funcionamento no Brasil, ainda que coberto
por regime proéprio de previdéncia social.

() Certo
( ) Errado

COMENTARIOS:

a3
|

ERRADA. A presente assertiva foi transcrita, nos termos do art. 12, inciso |, alinea
8.212/91, com algumas modificacGes que a tornam incorreta, sendo vejamos:

, da Lei n?

Nos termos do mencionado artigo, é segurado obrigatdrio da Previdéncia Social, como empregado,
o empregado de organismo oficial internacional ou estrangeiro em funcionamento no Brasil, salvo
quando coberto por regime préprio de previdéncia social. (no entanto, o enunciado afirma,
equivocadamente, que tal segurado obrigatério da Previdéncia Social sera empregado ainda que
coberto por regime préprio de previdéncia social).

Ora, diferentemente do que afirma a assertiva, se o empregado de organismo oficial internacional
ou estrangeiro em funcionamento no Brasil estiver coberto por Regime Prdprio de Previdéncia
Social, ele ndo sera segurado obrigatério do RGPS. Nesta hipdtese, ele continuard vinculado apenas
ao respectivo RPPS por tal atividade.

Sao as seguintes as caracteristicas desta contratacao:

v O trabalho serd realizado no Brasil, por empregado brasileiro ou estrangeiro.

v' Tal empregado serd contratado por organismo oficial internacional ou estrangeiro, para
trabalhar em suas reparticdes em funcionamento no Brasil.

v Nasituacdo apresentada, tais trabalhadores serdo, em regra, segurados obrigatérios do RGPS,
na qualidade de segurado empregado.

v' Porém, se os trabalhadores em questdo forem amparados por RPPS, mantém sua filiac3o,
estando, portanto, excluidos do RGPS.

Gabarito: ERRADO
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47 - S3o segurados obrigatorios da Previdéncia Social, na condicao de empregado, o exercente de
mandato eletivo federal, estadual ou municipal, desde que nao vinculado a regime préprio de
previdéncia social.

() Certo
( ) Errado

COMENTARIOS:

CORRETA. A presente assertiva foi perfeitamente transcrita, nos termos do art. 12, inciso |, alinea
“j”, da Lei n® 8.212/91.

Nos termos do mencionado artigo, é segurado obrigatério da Previdéncia Social, como empregado,
o exercente de mandato eletivo federal, estadual ou municipal, desde que ndo vinculado a regime
proprio de previdéncia social.

Sao as seguintes as caracteristicas desta contratagao:

Trata o presente item de exercentes de mandato eletivo. Os exercentes de mandato eletivo no Brasil
sao:

Vereador;

Prefeito;

Deputado Estadual;
Deputado Distrital;
Governador;
Deputado Federal;

Senador e

D N N N N N N NN

Presidente da Republica.

Em regra, tais exercentes de mandato eletivo sdo segurados obrigatdrios do RGPS, na qualidade de
segurado empregado;

Pode ocorrer, porém, de um servidor publico ocupante de cargo efetivo, amparado por RPPS, se
candidatar e ser eleito para um dos mandatos citados. Nesse caso, continuarao vinculados ao regime
proprio de origem, independentemente da esfera de governo em que exerciam o cargo efetivo,
ficando, portanto, excluidos do RGPS.
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No caso do Vereador, temos algumas peculiaridades a relembrar:

O vereador podera, por expressa permissao constitucional, acumular o subsidio do mandato eletivo
de vereador com a remuneracao do cargo efetivo que exercia quando de sua elei¢ao, desde que haja
compatibilidade de horarios.

Caso o vereador nao tenha nenhum vinculo efetivo com o servigo publico, filia-se apenas ao RGPS
pelo exercicio da vereancga.

Caso o vereador exerca concomitantemente, mandato eletivo e cargo efetivo amparado por RPPS
(havendo compatibilidade de hordrios), filia-se ao RGPS pelo cargo eletivo de vereador e ao RPPS
pelo cargo efetivo que ocupa no servico publico.

Caso o vereador exerca concomitantemente, mandato eletivo e cargo efetivo NAO amparado por
RPPS (havendo compatibilidade de horarios), filia-se ao RGPS em relacdo a ambas atividades
exercidas.

Nao havendo compatibilidade de hordrios, o servidor terd que se afastar do cargo efetivo para
exercer a vereanca, sendo-lhe facultado optar por sua remuneracao. Neste caso, o servidor sera
filiado apenas a um regime previdencidrio: se amparado por RPPS pelo cargo efetivo do qual se
afastou para exercer a vereanga, mantém tal vinculo. Se ndo era amparado por qualquer RPPS
guando eleito, filia-se apenas ao RGPS.

Gabarito: CERTO

48 - S3o segurados obrigatodrios da Previdéncia Social, na condi¢gdao de empregado, o brasileiro ou
estrangeiro domiciliado e contratado no Brasil para trabalhar como empregado em empresa
domiciliada no exterior, cuja maioria do capital votante pertenca a empresa brasileira de capital
nacional.

() Certo
( ) Errado

COMENTARIOS:

CORRETA. A presente assertiva foi perfeitamente transcrita, nos termos do art. 12, inciso |, alinea
“f” da Lein2 8.212/91.
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Nos termos do mencionado artigo, é segurado obrigatério da Previdéncia Social, como empregado,
o brasileiro ou estrangeiro domiciliado e contratado no Brasil para trabalhar como empregado em
empresa domiciliada no exterior, cuja maioria do capital votante pertenca a empresa brasileira de
capital nacional. S3o as seguintes as caracteristicas desta contratagao:

v" 0 trabalho ocorrerd em empresa domiciliada no exterior.

v’ Se for estrangeiro deverd, necessariamente, ser domiciliado e contratado no Brasil.

v' A empresa onde se realizara o trabalho, apesar de ser domiciliada no exterior, devera possuir
a maioria do capital votante (a¢des com direito de voto) pertencente a empresa brasileira,
com sede e administracdo no Brasil, controlada por pessoas fisicas domiciliadas e residentes
também no Brasil ou controlada por pessoa juridica de direito publico interno (Unido, os
Estados, o Distrito Federal, os Municipios, as autarquias e as demais entidades de carater
publico criadas por lei).

Gabarito: CERTO

49 - Nao é filiado obrigatorio ao RGPS, na qualidade de segurado empregado, o menor aprendiz,
com idade de quatorze a dezoito anos, sujeito a formagao técnica-profissional metddica.

() Certo
( ) Errado

COMENTARIOS:

ERRADA. A presente assertiva foi transcrita nos termos do art. 6, inciso Il, da Instru¢ao Normativa
RFB 971/2009.

Nos termos do mencionado artigo, deve contribuir obrigatoriamente na qualidade de segurado
empregado, o aprendiz, maior de 14 (quatorze) e menor de 24 (vinte e quatro) anos, ressalvado o
portador de deficiéncia, ao qual ndo se aplica o limite maximo de idade, sujeito a formagao técnico-
profissional metddica, sob a orientacao de entidade qualificada, conforme disposto nos arts. 410 e
433 da Consolidacao das Leis do Trabalho (CLT), aprovada pelo Decreto-Lei n2 5.452, de 12 de maio
de 1943, com a redagdo dada pela Lei n2 11.180, de 23 de setembro de 2005.
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Ora, diferentemente do que afirma a assertiva, o menor aprendiz, com idade de
quatorze a dezoito anos, sujeito a formacao técnica-profissional metddica, é
segurado obrigatdrio do RGPS, na qualidade de segurado empregado.

Sao as seguintes as caracteristicas desta contratagao:
v' 0 aprendiz é o Unico segurado que pode filiar-se ao RGPS com menos de 16 anos de idade.

v" Segundo disposto na Constituicdo Federal, em seu art. 72, XXXIll, é proibido o trabalho
noturno, perigoso ou insalubre a menores de dezoito e de qualquer trabalho a menores de
dezesseis anos, salvo na condicdo de aprendiz, a partir de quatorze anos.

v Nos termos do art. 428 da CLT, contrato de aprendizagem é o contrato de trabalho especial,
ajustado por escrito e por prazo determinado, em que o empregador se compromete a
assegurar ao maior de 14 anos e menor de 24 anos inscrito em programa de aprendizagem
formacao técnico-profissional metddica, compativel com o seu desenvolvimento fisico, moral
e psicoldgico, e o aprendiz, a executar com zelo e diligéncia as tarefas necessarias a essa
formacao.

v' A validade do contrato de aprendizagem pressupde anotacdo na Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social, matricula e frequéncia do aprendiz na escola, caso nao haja concluido o
ensino médio, e inscricdo em programa de aprendizagem desenvolvido sob orientacdo de
entidade qualificada em formacgao técnico-profissional metddica.

v" Nas localidades onde n3o houver oferta de ensino médio, a contratacdo do aprendiz poderd
ocorrer sem a frequéncia a escola, desde que ele ja tenha concluido o ensino fundamental.

v" Ao menor aprendiz, salvo condi¢cdo mais favordvel, serd garantido o saldrio minimo hora.

v' O contrato de aprendizagem n3o poderd ser estipulado por mais de 2 (dois) anos, exceto
guando se tratar de aprendiz portador de deficiéncia, para o qual ndo ha limite de prazo.

v A formacdo técnico-profissional caracteriza-se por atividades tedricas e praticas,
metodicamente organizadas em tarefas de complexidade progressiva desenvolvidas no
ambiente de trabalho.
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v' Aidade maxima de 24 anos n3o se aplica a aprendizes portadores de deficiéncia.

v O aprendiz é considerado segurado obrigatério do RGPS, na qualidade de segurado
empregado.

Gabarito: ERRADO

50 - Nao é filiado obrigatério ao RGPS, na qualidade de segurado empregado, o carregador de
bagagem em porto, que presta servicos sem subordinacdo nem hordrio fixo, mas sob
remuneracao, a diversos, com a intermediacao obrigatéria do sindicato da categoria ou OGMO.

() Certo
( ) Errado

COMENTARIOS:

CORRETA. A presente assertiva tem por fundamento legal o disposto art. 9, inciso VI, inciso “g” do
Regulamento da Previdéncia Social, aprovado pelo Decreto n? 3.048/99.

Nos termos do mencionado artigo, é segurado obrigatério da Previdéncia Social, como trabalhador
avulso, aquele que, sindicalizado ou ndo, presta servigo de natureza urbana ou rural, a diversas
empresas, sem vinculo empregaticio, com a intermediacdo obrigatéria do érgao gestor de mao-de-
obra, nos termos da Lei n? 8.630, de 25 de fevereiro de 1993, ou do sindicato da categoria, assim
considerado, dentre outros, o carregador de bagagem em porto.

Como podemos perceber, trata-se o presente segurado de um trabalhador avulso. Como o
enunciado afirma que tal trabalhador ndo é segurado empregado, estd correta a presente assertiva.

A palavra-chave desse conceito é exatamente a necessidade de intermediagéo obrigatdria, que
poderd ocorrer por meio do 6rgao gestor de mao-de-obra - OGMO ou do sindicato da categoria.

Se o trabalhador prestar tal servigo, sem vinculo empregaticio, a diversas empresas, porém sem a
intermediagdo obrigatoria do OGMO ou do sindicato, sera considerado contribuinte individual.
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O orgdo gestor de mao-de-obra — OGMO, é quem faz a intermediacdo da contratacdo dos
trabalhadores avulsos na atividade portudria. Nas demais atividades, a intermediagao sera feita pelo
sindicato da respectiva categoria profissional.

Sao exemplos de trabalhadores avulsos portudrios:

v' o trabalhador que exerce atividade portudria de capatazia, estiva, conferéncia e conserto de
carga, vigilancia de embarcacao e bloco;

v' o trabalhador de estiva de mercadorias de qualquer natureza, inclusive carvdo e minério;

v o trabalhador em alvarenga (embarcacdo para carga e descarga de navios);

v' o amarrador de embarcacio;

v' o carregador de bagagem em porto;

v’ o prético de barra em porto;

v o guindasteiro;

v’ o classificador, o movimentador e o empacotador de mercadorias em portos.

v' S30 exemplos de trabalhadores avulsos néo-portudrios:

v" o ensacador de café, cacau, sal e similares;

v’ o trabalhador na industria de extracdo de sal.

Gabarito: CERTO
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51 - Nelson ocupa cargo em comissao, de livre nomeagao e exoneragao, na Secretaria de Saude
de uma prefeitura que instituiu regime préprio de previdéncia social. Nessa condicdo, apesar de
trabalhar em municipio com regime proéprio de previdéncia, Nelson é segurado empregado do
regime geral.

() Certo
( ) Errado

COMENTARIOS:

CORRETA. A presente assertiva enquadra-se perfeitamente nos termos do art. 12, inciso |, alinea
“g”, da Lein28.212/91, combinado com o art. 99, inciso |, alinea “i” do Regulamento da Previdéncia
Social, aprovado pelo Decreto n2 3.048/99.

De acordo com os mencionados artigos, é segurado obrigatério da Previdéncia Social, como
empregado, o servidor publico ocupante de cargo em comissdo, sem vinculo efetivo com a Unido,
Autarquias, inclusive em regime especial, e Fundagdes Publicas Federais.

Também podemos afirmar, em outras palavras, que é segurado obrigatério da Previdéncia Social,
como empregado, o servidor da Unido, Estado, Distrito Federal ou Municipio, incluidas suas
autarquias e fundacgdes, ocupante, exclusivamente, de cargo em comissao declarado em lei de livre
nomeagao e exoneragao

Assim sendo, Nelson, na condicdo de ocupante de cargo em comissdao na Secretaria de Saude da
prefeitura municipal, declarado em lei de livre nomeacao e exoneracdo, sem ser servidor publico
ocupante de cargo efetivo, apesar de trabalhar em municipio com Regime Préprio de Previdéncia
Social - RPPS, é segurado empregado do Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS.

Se, porventura, Nélson fosse servidor ocupante de cargo efetivo amparado por RPPS e viesse a
ocupar um cargo em comissao, mesmo que em outra esfera de governo, permaneceria vinculado ao
regime préprio de origem e, consequentemente, seria excluido do RGPS.

Sao as seguintes as caracteristicas desta contratacao:

v' Trata-se de um servidor publico que trabalha para a Unido, Estado, Distrito Federal ou
Municipio, incluidas suas autarquias e fundagdes.

v’ Tal servidor foi nomeado para um cargo em comissdo, também conhecido como cargo em
confianca, declarado em lei de livre nomeacao e exoneracgao.
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v' Para ser segurado obrigatério do RGPS, tal servidor, nomeado para exercer o cargo em
comissao, nao podera ser, na época da nomeacao, servidor ocupante de cargo efetivo,
amparado por RPPS, pois, nesse caso, permanecera vinculado ao regime prdprio de origem,
independentemente se na mesma ou em outra esfera de governo.

v Por n3o ser servidor ocupante de cargo efetivo, amparado por RPPS, dizemos que se trata de
um servidor ocupante exclusivamente de cargo em comissao.

Assim sendo, por ocupar exclusivamente o cargo em comissao, declarado em lei de livre nomeacgao
e exoneracgao, sera segurado empregado do RGPS.

Gabarito: CERTO

52 - Beatriz trabalha, em Brasilia, na sucursal da Organizacdao das Nag¢des Unidas e ndao tem
vinculacdo com regime de previdéncia estrangeiro. Nessa situacdao, Beatriz é segurada da
previdéncia social brasileira na condi¢ao de contribuinte individual.

() Certo
() Errado

COMENTARIOS:

ERRADA. A presente assertiva tem por fundamento o art. 12, inciso |, alinea “i”, da Lei n2 8.212/91.
No entanto, possui erros que a tornam incorreta, sendo vejamos:

A Organizacdo das Nagcdes Unidas - ONU é um organismo oficial internacional e, nos termos do
mencionado artigo, é segurado obrigatério da Previdéncia Social, como empregado, quem trabalha
em organismo oficial internacional ou estrangeiro em funcionamento no Brasil, salvo quando
coberto por regime proéprio de previdéncia social.

O erro da assertiva esta exatamente em afirmar-se, equivocadamente, que Beatriz é segurada da
previdéncia social brasileira na condi¢ao de contribuinte individual, o que nao é verdade, ja que, nos
termos da mencionada lei, ela sera segurada empregada.

Sao as seguintes as caracteristicas desta contratacao:

v 0O trabalho serd realizado no Brasil, por empregado brasileiro ou estrangeiro.
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v' Tal empregado serd contratado por organismo oficial internacional ou estrangeiro, para
trabalhar em suas reparticdes em funcionamento no Brasil.

Na situacao apresentada, tais trabalhadores serao, em regra, segurados obrigatérios do RGPS, na
qualidade de segurado empregado.

Porém, se os trabalhadores em questao forem amparados por RPPS, mantém sua filiacao, estando,
portanto, excluidos do RGPS.

Gabarito: ERRADO

53 - Um cidaddo belga que seja domiciliado e contratado no Brasil por empresa nacional para
trabalhar como engenheiro na constru¢dao de uma rodovia em Mogambique é segurado da
previdéncia social brasileira na qualidade de empregado.

() Certo
( ) Errado

COMENTARIOS:

“u, n

CORRETA. A presente assertiva enquadra-se perfeitamente nos termos do art. 12, inciso |, alinea “c”,
da Lein28.212/91.

De acordo com o mencionado artigo, é segurado obrigatdorio da Previdéncia Social, como
empregado, o brasileiro ou estrangeiro domiciliado e contratado no Brasil para trabalhar como
empregado em sucursal ou agéncia de empresa nacional no exterior.

Assim sendo, o cidadao belga, quando domiciliado e contratado no Brasil, por empresa nacional,
para trabalhar como engenheiro na construcdo de uma rodovia em Mocambique, é segurado da
previdéncia social brasileira na qualidade de empregado.

Sao as seguintes as caracteristicas desta contratagao:
v O trabalho ocorrera no exterior.

v’ Se for estrangeiro deverd, necessariamente, ser domiciliado e contratado no Brasil.
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v" A sucursal ou agéncia no exterior, onde serd realizado o trabalho para o qual foi contratado,
deverd pertencer a empresa constituida sob as leis brasileiras e ter sede e administracao no
Brasil.

Gabarito: CERTO

54 - Com relagao aos segurados facultativos, a luz da legislacao previdenciaria vigente, é correto
afirmar que pode ser menor de 14 anos.

() Certo
( ) Errado

COMENTARIOS:

ERRADA. Nos termos do art. 11 do Regulamento da Previdéncia Social — RPS, aprovado pelo Decreto
n2 3.048/99, é segurado facultativo o maior de dezesseis anos de idade que se filiar ao Regime Geral
de Previdéncia Social, mediante contribuicdo, desde que ndo esteja exercendo atividade
remunerada que o enquadre como segurado obrigatdrio da previdéncia social.

Portanto, errada tal assertiva, por modificar o disposto no texto legal, mencionando indevidamente
que o segurado facultativo pode ser menor de 14 anos.

Gabarito: ERRADO

55 - Com relagao aos segurados facultativos, a luz da legislagao previdenciaria vigente, é correto
afirmar que pode ser segurado empregado.

() Certo
( ) Errado

COMENTARIOS:

ERRADA. Nos termos do art. 11 do Regulamento da Previdéncia Social — RPS, aprovado pelo Decreto
n2 3.048/99, é segurado facultativo o maior de dezesseis anos de idade que se filiar ao Regime Geral
de Previdéncia Social, mediante contribuicdo, desde que ndo esteja exercendo atividade
remunerada que o enquadre como sequrado obrigatdrio da previdéncia social.

@ Lei 8.213/91 p/ TJ-AM (Assistente Judiciario - Técnico Seguranca do Trabalho) - Pés-Edital 235
www.estrategiaconcursos.com.br 251



Rubens Mauricio Corréa
Aula 00

Portanto, errada tal assertiva, pois o segurado empregado enquadra-se como segurado obrigatdrio
da Previdéncia Social e, nesta condi¢ao, nao pode filiar-se como segurado facultativo.

Gabarito: ERRADO

56 - Com relagao aos segurados facultativos, a luz da legislacao previdenciaria vigente, é correto
afirmar que pode ser aquele que deixou de ser segurado obrigatdrio da Previdéncia Social.

() Certo
( ) Errado

COMENTARIOS:

CORRETO. Nos termos do art. 11, § 19, inciso V do Regulamento da Previdéncia Social — RPS,
aprovado pelo Decreto n? 3.048/99, podem-se filiar facultativamente, entre outros, aquele que
deixou de ser segurado obrigatério da Previdéncia Social.

Portanto, correta tal assertiva.

Gabarito: CERTO

57 - Com relacao aos segurados facultativos, a luz da legislacao previdenciaria vigente, é correto
afirmar que pode ser segurado especial.

() Certo
( ) Errado

COMENTARIOS:

ERRADA. Nos termos do art. 11 do Regulamento da Previdéncia Social — RPS, aprovado pelo Decreto
n2 3.048/99, é segurado facultativo o maior de dezesseis anos de idade que se filiar ao Regime Geral
de Previdéncia Social, mediante contribuicdo, desde que ndo esteja exercendo atividade
remunerada que o enquadre como sequrado obrigatdrio da previdéncia social.

Portanto, errada tal assertiva, pois o segurado especial enquadra-se como segurado obrigatério da
Previdéncia Social e, nesta condi¢do, nao pode filiar-se como segurado facultativo.

Gabarito: ERRADO
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58 - Com relagao aos segurados facultativos, a luz da legislacao previdenciaria vigente, é correto
afirmar que pode ser segurado contribuinte individual.

() Certo
( ) Errado

COMENTARIOS:

ERRADA. Nos termos do art. 11 do Regulamento da Previdéncia Social — RPS, aprovado pelo Decreto
n? 3.048/99, é segurado facultativo o maior de dezesseis anos de idade que se filiar ao Regime Geral
de Previdéncia Social, mediante contribuicdo, desde que ndo esteja exercendo atividade
remunerada que o enquadre como sequrado obrigatorio da previdéncia social.

Portanto, errada tal assertiva, pois o contribuinte individual enquadra-se como segurado obrigatdrio
da Previdéncia Social e, nesta condi¢ao, nao pode filiar-se como segurado facultativo.

Gabarito: ERRADO

59 - E segurado facultativo da Previdéncia Social, a pessoa fisica que explora atividade
agropecuaria, em area superior a quatro modulos fiscais.

() Certo
( ) Errado

COMENTARIOS:

ERRADA. Nos termos do art. 9, inciso V, item “a” do Regulamento da Previdéncia Social — RPS,
aprovado pelo Decreto n? 3.048/99, é contribuinte individual a pessoa fisica que explora atividade
agropecuaria em area superior a quatro modulos fiscais. Se for em area até quatro mdédulos fiscais,
poderd ser segurado especial, desde que atenda aos demais requisitos previstos na legislacao.

Portanto, errada tal assertiva, pois a pessoa fisica que explora atividade agropecudria, em darea
superior a quatro maédulos fiscais, ndo poderd, nesta condicao, filiar-se como segurado facultativo.

Gabarito: ERRADO
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60 - E segurado facultativo da Previdéncia Social, a pessoa fisica, proprietaria ou n3o, que explora
atividade de extragcdao mineral - garimpo.

() Certo
( ) Errado

COMENTARIOS:

ERRADA. Nos termos do art. 9, inciso V, item “b” do Regulamento da Previdéncia Social — RPS,
aprovado pelo Decreto n? 3.048/99, é contribuinte individual a pessoa fisica, proprietaria ou ndo,
gue explora atividade de extracao mineral - garimpo.

Portanto, errada tal assertiva, pois o garimpeiro ndo poderd filiar-se ao RGPS como segurado
facultativo.

Gabarito: ERRADO

61 - E segurado facultativo da Previdéncia Social, o ministro de confissdo religiosa.
() Certo
( ) Errado

COMENTARIOS:

ERRADA. Nos termos do art. 9, inciso V, item “c” do Regulamento da Previdéncia Social — RPS,
aprovado pelo Decreto n2 3.048/99, é contribuinte individual o ministro de confissdo religiosa e o
membro de instituto de vida consagrada, de congregacao ou de ordem religiosa.

Portanto, errada tal assertiva, pois o ministro de confissdo religiosa ndao podera filiar-se ao RGPS
como segurado facultativo.

Gabarito: ERRADO

62 - E segurado facultativo da Previdéncia Social, a dona-de-casa, o sindico de condominio n3o
remunerado, o estudante e outros aludidos em lei ou em regulamento.

() Certo
( ) Errado
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COMENTARIOS:

CORRETO. Nos termos do art. 11, § 12, do Regulamento da Previdéncia Social — RPS, aprovado pelo
Decreto n? 3.048/99, podem-se filiar facultativamente, entre outros:

| - a dona-de-casa;

Il - o sindico de condominio, quando ndo remunerado;

Il - o estudante;

IV - o brasileiro que acompanha conjuge que presta servico no exterior;

V - aquele que deixou de ser segurado obrigatdrio da previdéncia social;

VI - o membro de conselho tutelar, quando nao remunerado e, consequentemente, nao esteja
vinculado a qualquer regime de previdéncia social. Quando remunerado, torna-se contribuinte
individual;

VIl - o bolsista e o estagidrio que prestam servicos a empresa de acordo com a Lei n2 6.494, de 1977.
Caso prestem tais servicos em desacordo com a Lei, serdao considerados segurados empregados;

VIl - o bolsista que se dedique em tempo integral a pesquisa, curso de especializagdo, pds-
graduagdo, mestrado ou doutorado, no Brasil ou no exterior, desde que nao esteja vinculado a
gualquer regime de previdéncia social;

IX - o presidiario que nao exerce atividade remunerada nem esteja vinculado a gualguer regime de
previdéncia social; (Redacdo dada pelo Decreto n? 7.054, de 2009)

X - o brasileiro residente ou domiciliado no exterior, salvo se filiado a regime previdencidrio de pais
com o qual o Brasil mantenha acordo internacional; e (Redac¢ao dada pelo Decreto n2 7.054, de 2009)

X| - o sequrado recolhido a prisdo sob regime fechado ou semiaberto, que, nesta condigdo, preste
servico, dentro ou fora da unidade penal, a uma ou mais empresas, com ou sem intermediacdo da
organizacao carceraria ou entidade afim, ou que exerce atividade artesanal por conta prépria.
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Portanto, correta tal assertiva, pois esta previsto em lei ou regulamento que podem filiar-se
facultativamente, dentre outros, a dona-de-casa, o sindico de condominio ndo remunerado e o
estudante, conforme apresentado no enunciado da questao.

Gabarito: CERTO

63 - E segurado facultativo da Previdéncia Social, o bolsista e o estagiario que prestam servicos a
empresa, em desacordo com a Lei n. 11.788, de 25 de setembro de 2008.

() Certo
( ) Errado

COMENTARIOS:

ERRADA. Nos termos do art. 9, inciso |, item “h” do Regulamento da Previdéncia Social — RPS,
aprovado pelo Decreto n? 3.048/99, sdo segurados empregados o bolsista e o estagiario que prestam
servicos a empresa, quando tal servico for prestado em desacordo com a Lei. Apenas se tal servico
for prestado a empresa de acordo com a Lei é que poderao filiar-se facultativamente.

Portanto, errada tal assertiva, pois bolsista e o estagidrio que prestam servicos a empresa em
desacordo com a Lei, ndo poderao filiar-se como segurado facultativo.

Gabarito: ERRADO

64 - A respeito dos segurados facultativos da Previdéncia Social, é correto afirmar que a pessoa
pode ser segurado facultativo independente da sua idade.

() Certo
( ) Errado

COMENTARIOS:

ERRADA. Nos termos do art. 11 do Regulamento da Previdéncia Social — RPS, aprovado pelo Decreto
n2 3.048/99, é segurado facultativo o maior de dezesseis anos de idade que se filiar ao Regime Geral
de Previdéncia Social, mediante contribuicio, desde que ndo esteja exercendo atividade
remunerada que o enquadre como segurado obrigatdrio da previdéncia social.

Portanto, errada tal assertiva, pois para ser segurado facultativo ndo independe da idade, devendo
ser, necessariamente, maior de dezesseis anos de idade.

Gabarito: ERRADO
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65 - A respeito dos segurados facultativos da Previdéncia Social, é correto afirmar que o sindico
de condominio remunerado pela isencao da taxa de condominio pode ser segurado facultativo.

() Certo
( ) Errado

COMENTARIOS:

ERRADA. Nos termos do art. 11, § 19, inciso I, do Regulamento da Previdéncia Social — RPS, aprovado
pelo Decreto n? 3.048/99, podem-se filiar facultativamente, entre outros, o sindico de condominio,
guando nao remunerado.

Ocorre, porém, que se considera remuneragéo indireta a isencdo da cota condominial em favor do
sindico, sendo tal segurado considerado, neste caso, contribuinte individual.

Portanto, errada tal assertiva, pois para ser segurado facultativo o sindico de condominio ndao pode
ser remunerado diretamente, nem tampouco indiretamente pela isencao da cota condominial.

Gabarito: ERRADO

66 - Tendo em vista a classificagao dos segurados obrigatdrios na legislacdao previdenciaria
vigente, é incorreto afirmar que se considera como empregado - a pessoa fisica residente no
imoével rural ou em aglomerado urbano ou rural préoximo a ele que, individualmente ou em regime
de economia familiar, ainda que com o auxilio eventual de terceiros a titulo de mdutua
colaboracao.

() Certo
( ) Errado

COMENTARIOS:

CORRETO. Nos termos do art. 9, inciso VII, do Regulamento da Previdéncia Social — RPS, aprovado
pelo Decreto n? 3.048/99, sera segurado obrigatério do RGPS, na qualidade de segurado especial, a
pessoa fisica residente no imdvel rural ou em aglomerado urbano ou rural préximo a ele que,
individualmente ou em regime de economia familiar, ainda que com o auxilio eventual de terceiros
a titulo de muatua colaboragao, atenda as condi¢des do RPS.

O enunciado, no entanto, dispGe que é incorreto afirmar que o citado segurado se considera
empregado.
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Assim sendo, esta correta tal assertiva, pois realmente nao se trata de um empregado, mas sim um
segurado especial.

Gabarito: CERTO

67 - A Lei de Beneficios da Previdéncia Social (Lei n. 8.213/91), no art. 11, ndo elenca como
segurados obrigatorios da Previdéncia Social, na condicao de contribuinte individual, o brasileiro
civil que trabalha no exterior para organismo oficial internacional do qual o Brasil € membro
efetivo, ainda que 1a domiciliado e contratado, e que coberto por regime proprio de previdéncia
social.

() Certo
( ) Errado

COMENTARIOS:

CORRETO. Nos termos do art. 9, inciso V, item “d”, do Regulamento da Previdéncia Social — RPS,
aprovado pelo Decreto n?2 3.048/99, serd segurado obrigatério do RGPS, na qualidade de
contribuinte individual, o brasileiro civil que trabalha no exterior para organismo oficial
internacional do qual o Brasil € membro efetivo, ainda que la domiciliado e contratado, salvo
quando coberto por regime proprio de previdéncia social.

O trabalhador em questao, por estar coberto por regime proprio de previdéncia social, ndo podera
se enquadrar como segurado obrigatério do RGPS.

Assim sendo, esta correta tal assertiva, pois realmente o enunciado traz uma excecao a filiacao
normal deste trabalhador, que, em regra, é filiado ao RGPS na qualidade de contribuinte individual.

Gabarito: CERTO

68 - A Lei de Beneficios da Previdéncia Social (Lei n. 8.213/91), no art. 11, ndo elenca como
segurados obrigatoérios da Previdéncia Social, na condi¢do de contribuinte individual, guem presta
servigo de natureza urbana ou rural, em carater eventual, a uma ou mais empresas, sem relagao
de emprego.

() Certo
( ) Errado
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COMENTARIOS:

ERRADA. Nos termos do art. 9, inciso V, item “J”, do Regulamento da Previdéncia Social — RPS,
aprovado pelo Decreto n?2 3.048/99, serd segurado obrigatério do RGPS, na qualidade de
contribuinte individual, quem presta servico de natureza urbana ou rural, em cardter eventual, a
uma ou mais empresas, sem relacdo de emprego.

O enunciado, no entanto, dispde que tal segurado nao esta elencado pela lei como segurado
obrigatdrio da Previdéncia Social, na condicdo de contribuinte individual. Ora, esta errada a
afirmacdo do enunciado, pois tal segurado, nos termos da lei, é segurado obrigatdrio do RGPS na
gualidade de contribuinte individual.

Gabarito: ERRADO

69 - Considerando a teoria geral dos beneficios e servicos da Previdéncia Social na Lei n. 8.213/91,
sO sao beneficidrios da Previdéncia Social os segurados que contribuem para o caixa
previdenciario.

() Certo
( ) Errado

COMENTARIOS:

ERRADA. Os beneficidrios poderdo ser os segurados ou seus dependentes. Assim sendo, dizemos
gue beneficidrio é género, do qual sao espécies os segurados e os dependentes.

Segurado é o beneficiario filiado ao RGPS que efetivamente contribui para a manutencao do regime,
classificando-se como segurado obrigatorio ou segurado facultativo.

Dependente é o beneficidrio que, mesmo sem recolher qualquer contribuicdo nesta condicao,
beneficia-se pela contribuicdo feita pelo segurado, em razao do seu vinculo com este.

Portanto, errada tal assertiva, pois além dos segurados que contribuem para o caixa previdencidrio,
também sdo beneficidrios seus dependentes, mesmo sem que estes recolham qualquer
contribuicao.

Gabarito: ERRADO
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70 - Considerando a teoria geral dos beneficios e servicos da Previdéncia Social na Lein. 8.213/91,
dona de casa ndo pode ser beneficiaria da Previdéncia Social.

() Certo
( ) Errado

COMENTARIOS:

ERRADA. Os beneficiarios, como ja vimos, poderao ser os segurados ou seus dependentes.

A dona de casa pode ser beneficiaria como dependente de segurado que contribuia para a
Previdéncia Social, em razao do seu vinculo com este. Poderd, também, filiar-se como segurada
facultativa, nos termos do art. 11, § 19, inciso I, do Regulamento da Previdéncia Social — RPS,
aprovado pelo Decreto n2 3.048/99.

Desta forma, estad errada a presente assertiva, pois a dona de casa pode ser beneficidria da
Previdéncia Social, seja como dependente, seja como segurada.

Gabarito: ERRADO

71 - Considerando a teoria geral dos beneficios e servicos da Previdéncia Social na Lein. 8.213/91,
pessoa juridica pode ser beneficiaria do sistema de Previdéncia Social.

() Certo
( ) Errado

COMENTARIOS:

ERRADA. Apenas pessoas fisicas poderao ser beneficidrias do RGPS. As pessoas juridicas serdao, em
regra, contribuintes; beneficiarias, jamais.

Gabarito: ERRADO
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12. GABARITO GERAL

1 - CERTO

2 - ERRADO

3 - ERRADO

4 — CERTO

5 -ERRADO

6 — CERTO

7 - ERRADO

9 — CERTO

10 — CERTO

11-D

12 - ERRADO
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13 - CERTO

14 - ERRADO

15 - ERRADO

16 -E

17-D

18-C

19-B

20 - ERRADO

21 - CERTO

22-A

23-C

24 - ERRADO

25—-CERTO

26 —ERRADO

27 - ERRADO

28 —ERRADO

29 — ERRADO

30 — CERTO

31-CERTO

32 - CERTO

33 - CERTO

34 - ERRADO

35-D

36-C
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37 - ERRADO

38 — CERTO

39 - ERRADO

40 - ERRADO

41 - ERRADO

42 - ERRADO

43 - CERTO

44 — CERTO

45 - ERRADO

46 — ERRADO

47 — CERTO

48 - CERTO

49 - ERRADO

50 — CERTO

51 - CERTO

52 - ERRADO

53 - CERTO

54 — ERRADO

55 - ERRADO

56 — CERTO

57 - ERRADO

58 — ERRADO

59 - ERRADO

60 - ERRADO

61 - ERRADO

62 — CERTO

63 — ERRADO

64 — ERRADO

65 — ERRADO

66 — CERTO

67 — CERTO

68 — ERRADO

69 — ERRADO

70 — ERRADO

71 - ERRADO
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13. QUESTIONARIO DE REVISAO

Perguntas e respostas simples e objetivas para fixacdo de contetudo elementar.

1. Quais sao as espécies de segurados obrigatorios no RGPS?

2. Quais as principais caracteristicas do segurado empregado?

3. E possivel um diretor de empresa ser considerado segurado empregado?
4. Quais as principais caracteristicas do empregado doméstico?

5. Qual a idade minima para ser contratado como empregado doméstico?

6. Quantos dias trabalhados por semana, para um mesmo empregador,
caracterizam natureza continua do trabalho e configuram o segurado na

qualidade de empregado doméstico?
7. Quais as principais caracteristicas do trabalhador avulso?
8. Quem é responsavel pela intermediacdo obrigatdria do trabalhador avulso?
9. Qual é o conceito de segurado especial?
10. O que é regime de economia familiar?
11. Qual é o conceito de pescador artesanal?

12. Qual é o limite de area que pode ser explorada pelo segurado especial em

sua atividade agropecuaria?

13. Quais sao os trabalhadores que devem se filiar ao RGPS na qualidade de

contribuinte individual?

14. Quais as condic6es necessarias para poder se tornar um segurado

facultativo?
15. Qual é a idade minima do segurado facultativo?

16. O dirigente sindical deve se filiar ao RGPS em qual categoria de segurado?
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13.1. RESPOSTAS COMENTADAS DO QUESTIONARIO DE REVISAO

1. Quais sdo as espécies de segurados obrigatorios no RGPS?
Ha 5 espécies de segurados obrigatérios no Regime Geral de Previdéncia Social — RGPS:

e Empregado;

e Empregado Doméstico;
e Contribuinte Individual;
e Trabalhador Avulso e

e Segurado Especial.

2. Quais as principais caracteristicas do segurado empregado?

Em regra, considera-se segurado empregado aquele que presta servico de natureza urbana ou
rural a empresa, em carater ndao eventual, sob sua subordinacdo e mediante remuneragao. No
entanto, existem diversas situacdes que enquadram o trabalhador como segurado empregado.
Todas devem ser memorizadas para a prova.

3. E possivel um diretor de empresa ser considerado sequrado empregado?

Sim. Considera-se diretor empregado aquele que trabalha para empresa urbana ou rural,
participando ou ndo do risco econdmico do empreendimento, e seja contratado ou promovido
para cargo de direcdo de sociedade andnima, mantendo as caracteristicas inerentes a relacao de
emprego.

4. Quais as principais caracteristicas do empregado doméstico?

Nos termos do art. 12 da Lei Complementar n2 150/2015, considera-se empregado doméstico,
devendo filiar-se obrigatoriamente ao Regime Geral de Previdéncia Social — RGPS, aquele que
presta servicos de forma continua, subordinada, onerosa e pessoal e de finalidade nao lucrativa
a pessoa ou a familia, no ambito residencial destas, por mais de 2 (dois) dias por semana, sendo
vedada a contratacdo de menor de 18 (dezoito) anos para desempenho de trabalho doméstico.
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Qual a idade minima para ser contratado como empregado doméstico?

E vedada a contratacdo de menor de 18 (dezoito) anos para desempenho de trabalho doméstico.

Quantos dias trabalhados por semana, para um mesmo empregador, caracterizam natureza
continua do trabalho e configuram o segurado na qualidade de empregado doméstico?

Segundo a Lei Complementar 150/2015, que dispde sobre o contrato de trabalho doméstico,
comprovando-se o labor por somente dois dias na semana, configura-se o carater “descontinuo”
da prestacao de trabalho. Neste caso, ndo teremos configurado o vinculo de emprego doméstico,
por falta de continuidade nos servicos prestados. A mesma lei dispde expressamente que o
empregado doméstico deve trabalhar por mais de 2 (dois) dias por semana, ou seja, 3 (trés) dias
ou mais. Até dois dias por semana é considerado diarista e se enquadra na qualidade de segurado
contribuinte individua.

Quais as principais caracteristicas do trabalhador avulso?

Considera-se trabalhador avulso aquele que, sindicalizado ou ndo, presta servico de natureza
urbana ou rural, a diversas empresas, sem vinculo empregaticio, com a intermediacao
obrigatdria do 6rgao gestor de mao-de-obra ou do sindicato da categoria.

Quem é responsavel pela intermediagdo obrigatoria do trabalhador avulso?

O ¢6rgao gestor de mao-de-obra — OGMO, é quem faz a intermediacdo da contratacdo dos
trabalhadores avulsos na atividade portuaria. Nas demais atividades, a intermediacao sera feita
pelo sindicato da respectiva categoria profissional.

Qual é o conceito de segurado especial?

Considera-se Segurado Especial a pessoa fisica residente no imdvel rural ou em aglomerado
urbano ou rural préximo, que exerca suas atividades individualmente ou em regime de economia
familiar, ainda que com o auxilio eventual de terceiros, em condicdes de mutua colaboracdo, na
condicdo de:

e Pequeno Produtor Rural;

e Pescador Artesanal;

e Cobnjuge ou companheiro, bem como filho maior de dezesseis anos de idade ou a este

equiparado, que, comprovadamente, trabalhem com o grupo familiar respectivo
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10. 0 que é regime de economia familiar?
Entende-se como regime de economia familiar a atividade em que o trabalho dos membros da
familia é indispensdavel a prépria subsisténcia e ao desenvolvimento socioeconémico do nucleo
familiar e é exercido em condi¢des de mutua dependéncia e colaboragao, sem a utilizacao de
empregados permanentes.

11. Qual é o conceito de pescador artesanal?

Considera-se pescador artesanal aquele que, individualmente ou em regime de economia
familiar, faz da pesca sua profissdao habitual ou meio principal de vida, desde que:

a) nao utilize embarcagao;

b) utilize embarcagao de pequeno porte.

12.Qual é o limite de drea que pode ser explorada pelo segurado especial em sua atividade
agropecudria?

O Segurado Especial que explore atividade agropecuaria (agricultura e/ou pecuaria), somente
serd considerado segurado especial se realizar tal atividade em area continua ou ndo de até 4
madulos fiscais.

13.Quais sdo os trabalhadores que devem se filiar ao RGPS na qualidade de contribuinte
individual?

A categoria de segurado contribuinte individual reline as categorias de segurados empresario,
autébnomo, equiparado a autbnomo, bem como os segurados que ndo se enquadram em
guaisquer categorias e os que deixaram de atender algum requisito para se enquadrar nas
demais categorias.

14. Quais as condig¢oes necessdrias para poder se tornar um segurado facultativo?

Considera-se facultativo o sequrado que cumpra todos os requisitos abaixo:
e ndo exer¢a atividade remunerada;
e tenha 16 anos ou mais de idade;
e ndo se enquadre como segurado obrigatdrio do RGPS;
e ndo seja participante do Regime Proprio de Previdéncia Social;
e ndo seja aposentado por nenhum regime previdencidrio.
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15. Qual é a idade minima do segurado facultativo?

E segurado facultativo o maior de dezesseis anos de idade que se filiar ao Regime Geral de
Previdéncia Social, mediante contribuicdao, desde que ndo esteja exercendo atividade
remunerada que o enquadre como segurado obrigatdrio do Regime Geral de Previdéncia Social
- RGPS.

No entanto, a idade minima para a filiagdo como segurado facultativo, nos termos do artigo
14, da Lei 8.212/91, é de 14 anos de idade. Contudo, o artigo 11 do RPS prevé a idade minima
de 16 anos de idade para a filiagdo como segura do facultativo. Para efeito de prova, vale
ressaltar que a doutrina majoritaria e o proprio INSS entendem que a idade minima para a
filiagdo do segurado facultativo é de 16 anos de idade. No entanto, se a questao de prova exigir
literalmente o texto da Lei 8.213/91 (artigo 13) ou da Lei 8.212/91 (artigo 14), as bancas
consideram correta a alternativa que traz 14 anos de idade.

16. O dirigente sindical deve se filiar ao RGPS em qual categoria de segurado?

O dirigente sindical mantém, durante o exercicio do mandato eletivo, o mesmo
enguadramento no Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS de antes da investidura.
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8. CONSIDERACOES FINAIS DA AULA

Muito bem, pessoal! Finalizamos nossa “aula zero” (demonstrativa). Para ter
acesso as demais aulas deste curso sera necessario ser assinante do Estratégia
Concursos ou adquirir este curso, disponivel no site:

www.estrategiaconcursos.com.br

Utilizaremos, em todas as aulas do nosso curso, a metodologia adotada nesta aula demonstrativa,
apresentando a parte tedrica da matéria (segundo a doutrina e a jurisprudéncia adotadas pelas
bancas), destacando as palavras-chave e apresentando exemplos, sempre que for oportuno e
necessario, bem como apresentando questdes de provas anteriores para demonstrar como tais
assuntos sdo cobrados pela banca. Em seguida, memorizaremos o conteuddo por meio de diagramas
e fixaremos por meio de exercicios comentados, exercicios de fixa¢do e questiondrio de revisdo.
Por fim, apresentaremos, em todas as aulas, um resumo dos principais pontos estudados e
explicacdes detalhadas em nossas video-aulas que acompanham o presente curso.

Por fim, se vocé quiser receber dicas de Direito Previdenciario, contetdo gratuito e atualiza¢des de
legislagdo, siga-me nas redes sociais abaixo (ndo se esqueca de habilitar as notificacdes no Instagram
e Youtube, para vocé ser informado sempre que eu postar uma novidade por |3):

@ @profrubensmauricio

/profrubensmauricio

Youl[TI3 Prof. Rubens Mauricio

Um grande abracgo e que Deus te abengoe.

Até a proxima aula!!!
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