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\ 01. Apresentacao.

Ola Concurseiro(a)!

Meu nome é Ali Mohamad Jaha, Engenheiro Civil egresso da XXIX
Turma de Engenharia Civil da Universidade Estadual de Maringa (UEM),
Especialista em Administracdo Tributaria (UCB) e em Gestao de Politicas
Publicas (Univale). Atualmente, exerco o cargo de Auditor-Fiscal da Receita
Federal do Brasil (AFRFB), sendo ingresso do certame ESAF 2009/2010 (o
primeiro com trés fases: provas objetivas, provas discursivas e curso de
formacao).

Para constar, venho ministrando cursos de Direito Previdenciario,
Legislacao Previdenciaria, Legislagao da Salde, Legislagdo Especifica e/ou
Discursivas desde 2011 neste respeitado e conceituado site de preparagao
para carreiras publicas, no qual se encontrou ou ainda se encontram
disponiveis os seguintes cursos (historico de cursos ministrados):

01. Direito Previdenciario p/ RFB;

02. Direito Previdenciario p/ Analista Judiciario (STJ);

03. Questdes Comentadas de Direito Previdenciario p/ ATA/MF;

04. Direito Previdenciario p/ AFRFB, ATRFB e ATA - 2.2 Turma - 2012/2012;
05. Legislacdo Previdenciaria p/ AFT - 1.2 Turma - 2012/2012;

06. Direito Previdenciario p/ AJAJ/TRF-5;

07. Técnicas e Temas para as Provas Discursivas - RFB/2012;

08. Legislacdo Previdenciaria p/ ATPS-MPOG;

09. Legislacdo da Saude p/ ATPS-MPOG;

10. Legislagdo da Assisténcia Social p/ ATPS-MPOG;

11. Direito Previdenciario p/ AFRFB e ATRFB - 3.2 Turma - 2013/2013;
12. Legislagdo Previdenciaria p/ AFT - 2.2 Turma - 2013/2013;
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13. Vigilancia Sanitaria p/ ANVISA (Nogbes);

14. Legisla¢do Previdenciaria p/ SERPRO;

15. Vigilancia Sanitaria p/ ANVISA (Curso Complementar p/ Especialistas);

16. Politicas de Saude e Satude Publica p/ ANVISA;

17. Legislagdo Previdenciaria p/ APOFP/SEFAZ-SP;

18. Legislagdo do SUS p/ Ministério da Saude;

19. Direito Previdenciario p/ Delegado de Policia Federal;

20. Direito Previdenciario e Legisla¢do Previdenciaria p/ TCE-MS;

21. Seguridade Social e Legislagdo Previdenciaria p/ AFT - 3.2 Turma - 2013/2013;

22. Seguridade Social e Legislagdo Previdenciaria p/ AFT - Questées Comentadas - 2013/2013;

23. Direito Previdenciario p/ AJAA/TRT-8;

24. Direito Previdenciario p/ Analista do INSS;

25. Historico, Fundamentos e Legisla¢do Especifica do Audiovisual p/ ANCINE;

26. Financiamento e Regulag¢do do Setor Audiovisual no Brasil p/ Especialista em Regula¢do da ANCINE (Area
1);

27. Direito Previdenciario p/ AJAJ e OJAF/TRT-5;

28. Legislacdo sobre Seguridade Social p/ Procurador Federal (AGU);

29. Direito Previdenciario p/ AJAJ e OJAF/TRT-17;

30. Legislacdo da FUNASA (Especialidade 3);

31. Direito Previdenciario p/ AJAJ e OJAF/TRT-15;

32. Direito Previdenciario p/ TRF-3 (AJAJ, OJAF e TJAA);

33. Direito Previdenciario p/ TRT-2 (AJAJ e OJAF);

34. Direito Previdenciario p/ TCDF (ACE e AAP - Cargo 7);

35. Legislagao do MTE;

36. Direito Previdenciario p/ Receita Federal do Brasil - 4.2 Turma - 2014/2014;

37. Legislagdo da CAIXA;

38. Direito Previdenciario e Previdéncia Social p/ RioPREV;

39. Direito Previdenciario p/ TRT-16 (AJAJ e OJAF);

40. Curso Regular de Direito Previdenciario - 1.2 Turma - 2014/2014;

41. Direito Previdencidrio - Questdes Comentadas p/ AFRFB 2014;

42, Curso de Técnicas e de Temas para a Receita Federal 2014;

43, Direito Previdenciario p/ INSS - 2.2 Turma - 2014/2014;

44, Legislagao da AGU;

45, Legislagao da SEP;

46. Legislagao da CONAB;

47. Direito Previdenciario p/ TRF-4 (AJAA e TJAA);

48. Seguridade Social e Legislacdo Previdenciaria p/ AFT - 4.2 Turma - 2014/2014;

49, Direito Previdenciario p/ TRF-4 - Técnicas e Temas para o Estudo de Caso;

50. Legislacdo do Setor de Telecomunicagées - ANATEL/2014;

51. Direito da Seguridade Social p/ PFN;

52. Legislagdo Previdenciaria p/ TRT-14 (AJAA);

53. Direito Previdenciario p/ TCE-GO;

54. Direito Previdenciario p/ Defensor Publico (DPE-CE);

55. Propriedade Industrial p/ Pesquisador (INPI);

56. Direito Empresarial p/ Tecnologista Area 22 (INPI);
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57. Direito Previdenciario p/ CGE-PI;

58. Legislagdo Social p/ Bacharel e Técnico (Exame CFC 2015);

59. Politica do SUS p/ INCA-MS (Grupo 5);

60. Direito Previdenciario e da Assisténcia Social p/ Defensor Publico da Unido (DPU);

61. Direito Previdenciario p/Auditor de Controle Externo (TCM-GO);

62. Legislagdo aplicada ao SUS (EBSERH);

63. Legislacdo aplicada a EBSERH;

64. Direito Previdenciario p/ Receita Federal do Brasil - 5.2 Turma - 2015/2015;

65. Questdes Comentadas - Reta Final p/ Receita Federal do Brasil - 5.2 Turma - 2015/2015;

66. Direito Previdenciario p/ INSS - 3.2 Turma - 2015/2015;

67. Questées Comentadas - Reta Final p/ INSS - 3.2 Turma - 2015/2015;

68. Legislacdo Previdenciaria p/ APOFP/SEFAZ-SP 2015;

69. Seguridade Social e Legislagdo Previdenciaria p/ AFT - 5.2 Turma - 2015/2015;

70. Curso Regular de Direito Previdenciario - 2.2 Turma - 2015/2015;

71. Curso Regular de Direito Previdenciario - 2.2 Turma - Questées Comentadas - 2015/2015;

72. Legislacdo da Seguridade Social p/ Advogado da Unido (AGU);

73. Direito Previdenciario p/ Delegado (DPF) - 2015;

74. Questées Comentadas - Reta Final p/ AFT - 5.2 Turma - 2015/2015;

75. Direito Previdenciario p/ Analista de Controle Externo (TCE/CE);

76. Direito Previdenciario p/ Analista Técnico-Administrativo (DPU);

77. Legislacdo Social p/ Bacharel (Exame CFC 02/2015);

78. Técnicas e Temas para as Provas Discursivas - RFB/2015;

79. Direito Previdenciario p/ INSS - 4.2 Turma - 2015/2015;

80. Questdes Comentadas - Reta Final p/ INSS - 4.2 Turma - 2015/2015;

81. Curso Regular de Direito Previdenciario - 3.2 Turma - 2015/2015;

82. Curso Regular de Direito Previdenciario - 3.2 Turma - Questées Comentadas - 2015/2015;

83. Legislacdo Previdenciaria p/ Analista do INSS - 4.2 Turma - 2015/2015;

84. Direito da Seguridade Social p/ PGFN - 2.2 Turma - 2015/2015;

85. Direito da Seguridade Social p/ Advogado da Unido (AGU) - 2015/2015;

86. Legislacdo Administrativa p/ PGFN - 2015/2015;

87. Legislacdo Administrativa p/ AGU - 2015/2015.

88. Direito Previdenciario p/ TRT-8 - 2015/2015;

89. Direito Previdenciario p/ Auditor e Conselheiro-Substituto do TCE-RN - 2015/2015;

90. Direito Previdenciario p/ Procurador Municipal de Goiania;

91. Direito Previdenciario p/ Assessor Técnico Juridico do TCE-RN - 2015/2015;

92. Direito Previdenciario p/ Inspetor de Controle Externo do TCE-RN - 2015/2015;

93. Curso de Simulados - Questdes Inéditas de Direito Previdenciario p/ INSS - CESPE;

94. Direito Previdenciario p/ Auditor e Conselheiro-Substituto do TCE-PR - 2015/2016;

95. Legislagdo aplicada a EBSERH - 2016;

96. Legislagao do MTE - 2016;

97. Direito Previdenciario p/ Auditor-Fiscal do TCE-SC (Direito - Cargo 3) - 2016;

98. Legislacdo Social p/ Bacharel - Exame CFC 01/2016;

99. Direito Previdenciario p/ INSS (Analista) - 5.2 Turma - 2015/2016 (POS-EDITAL).

100. Questdes Comentadas - Reta Final - Direito Previdenciario p/ INSS (Analista) - 5.2 Turma - 2015/2016
(POS-EDITAL);
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101

. Direito Previdenciario p/ INSS (Técnico) - 5.2 Turma - 2015/2016 (POS-EDITAL);

102

. Questdes Comentadas - Reta Final - Direito Previdenciario p/ INSS (Técnico) - 5.2 Turma - 2015/2016 (POS-

EDITAL);

103.

Legislacdo Previdenciaria p/ APOFP/SEFAZ-SP 2016;

104.

Direito Previdenciario p/ Delegado (DPF) - 3.2 Turma - 2016/2016;

105.

Curso Regular de Direito Previdenciario - 4.2 Turma - 2016/2016;

106.

Direito Previdenciario p/ Auditor de Controle Externo (TCE/PA) - 2016/2016;

107.

Seguridade Social e Legislagdo Previdenciaria p/ AFT - 6.2 Turma - 2016/2016;

108.

Questdes Comentadas - Reta Final p/ AFT - 6.2 Turma - 2016/2016;

109.

Direito Previdencidrio p/ Receita Federal do Brasil - 6.2 Turma - 2016/2016;

110.

Questdes Comentadas - Reta Final p/ Receita Federal do Brasil - 6.2 Turma - 2016/2016;

111.

Direito Previdenciario p/ TCDF-2016;

112.

Direito Previdenciario p/ TST;

113.

Vigilancia Sanitaria p/ ANVISA;

114.

Direito Previdenciario p/ Procurador Municipal de Juiz de Fora/MG;

115.

Direito Previdenciario p/ TRF-2 (AJAJ);

11e.

Legislacdo Social p/ Bacharel - Exame CFC 02/2016;

117.

Direito Previdenciario p/ INSS - 6.2 Turma - 2016/2016;

118.

Direito Previdenciario p/ Analista de Controle do TCE-PR (Atuarial);

119.

Direito Previdenciario p/ Analista de Controle do TCE-PR (Juridica);

120.

Direito da Seguridade Social p/ DATAPREV;

121.

Direito Previdenciario p/ Consultor Legislativo (Advogado) da CLDF;

122.

Curso Regular de Direito Previdenciario - 5.2 Turma - 2016/2016;

123.

Direito Previdenciario p/ DPE-ES;

124.

Direito Previdenciario p/ TRF-2 (TJAA);

125.

Direito Previdenciario p/ ALERJ (Procurador);

126.

Direito Previdenciario p/ AL-MG (Consultor Area I);

127.

Direito Previdenciario p/ AL-MG (Consultor Area Il);

128.

Vigilancia Sanitaria p/ ANVISA (Téc. Adm.);

129.

Direito Previdenciario p/ PGE-AM (Procurador);

130.

Direito da Seguridade Social p/ PGE-MS (Procurador);

131.

Legislacdo Sanitaria p/ Auditor da VISA-DF;

132.

Legislagdo Farmacéutica p/ EBSERH.

133.

Direito Previdenciario p/ TRT-6 (AJAJ/AJEM);

134,

Direito Previdenciario p/ STJ (AJA));

135.

Direito Previdenciario p/ Consultor Legislativo da AL-TO;

136.

CES

Curso de Simulados - Questdes Inéditas de Vigilancia Sanitaria p/ Técnico Administrativo da ANVISA -
PE;

137

. Direito Previdenciario p/ TRF-5 (AJAJ).

138

. Legislagdo Aplicada a Regulagdo em Saude p/ ANS;

139

. Legislagdo Farmacéutica p/ Hemocentro-DF;

140

. Curso de Discursivas p/ AFRFB-2017 (Com 2 correg¢des por aluno);

141

. Saude Publica p/ MS (todos os cargos);

142

. Saude Publica p/ MS (ATPS);

143

. Direito Previdenciario p/ Receita Federal do Brasil - 7.2 Turma - 2017/2017;
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144. Curso Regular de Direito Previdenciario - 7.2 Turma - 2017/2017;

145. Direito Previdenciario p/ Delegado (DPF) - 5.2 Turma - 2017/2017;

146. Direito Previdenciario p/ TCE-PE (Auditor das Contas Publicas);

147. Seguridade Social e Legislagdo Previdenciaria p/ AFT - 7.2 Turma - 2017/2017;

148. Discursivas de Previdenciario - TRF-2 (AJAJ e OJAF);

149. Legislagdo aplicada a EBSERH - 2017;

150. Legislacdo Social p/ Bacharel - Exame CFC 01/2017;

151. Direito Previdenciario p/ EsFCEXx;

152. Direito Previdenciario p/ Magistratura Federal;

153. Direito Previdenciario p/ Defensoria Publica Estadual;

154. Questdes Comentadas p/ AFT - 7.2 Turma - 2017/2017;

155. Direito Previdenciario p/ INSS - 7.2 Turma - 2017/2017;

156. Direito Previdenciario p/ TCDF;

157. Direito Previdenciario p/ TST;

158. Lei Administrativa p/ CREA-SE;

159. Direito Previdencidrio e da Assisténcia Social p/ Defensor Publico da Unido (DPU) - 2.2 Turma - 2017/2017;

160. Direito Previdenciario p/ Defensor Publico do DF (DPDF);

161. Direito Previdenciario p/ Procurador do Estado (PGE);

162. Direito Previdenciario p/ Procurador do BACEN;

163. Legislacdo sobre Seguridade Social p/ Procurador Federal (AGU);

164. Direito da Seguridade Social p/ PGFN - 3.2 Turma - 2017/2017;

165. Direito de Pessoal e Previdenciario Publico p/ Procurador do Estado (PGE-SP);

166. Direito Previdenciario p/ TCE-RS (Auditor Publico Externo);

167. Legislagdo Farmacéutica (Regular);

168. Legislagdao Farmacéutica (EBSERH);

169. Curso Regular de Vigilancia Sanitaria - 1.2 Turma - 2017/2017;

170. Legislacdo Social p/ Bacharel - Exame CFC 02/2017;

171. Direito Previdenciario p/ PGE-AC (Procurador);

172. Direito Previdenciario p/ TRT-5 (BA) - AJAJ e OJAF;

173. Direito Previdenciario e da Seguridade Social p/ MPT (Procurador);

174. Direito Previdenciario p/ TRF-5 (Juiz);

175. Direito Previdenciario p/ PGE-SE (Procurador), e;

176. Direito Previdenciario p/ Magistratura do Trabalho (Concurso Unificado).

177. Direito Previdenciario e da Assisténcia Social p/ Defensor Publico da Unido (DPU) - 3.2 Turma - 2017/2017;

178. Direito Previdenciario e Legisla¢do Previdenciaria Estadual p/ FUNAPE;

179. Direito Previdenciario p/ TRT-12 (SC);

180. Direito Previdenciario p/ TCE-PE (Cargos 1 e 3);

181. Direito Previdenciario p/ Consultor Legislativo (Advogado) da CLDF;

182. Direito Previdenciario p/ PGE-CE - Procurador do Estado;

183. Direito Previdenciario p/ DPE-PE - Defensor Publico do Estado;

184. Direito Previdenciario p/ TRT-2 (AJAJ e OJAF);

185. Direito Previdenciario p/ TRT-10 (AJAJ e AJEM);

186. Direito Previdenciario p/ TRT-15 (AJAJ e OJAF);

187. Direito Previdenciario p/ TCE-MG;

188. Direito de Pessoal e Previdenciario Publico p/ Procurador do Estado (PGE-SP);
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189. Curso de Simulados - Questdes Inéditas de Direito Previdenciario p/ FUNAPE (FCC);

190. Direito da Seguridade Social p/ ABIN (Oficial Técnico);

191. Legislagdo relativa a AGU;

192. Direito Previdenciario p/ TRT-21 (RN);

193. Direito Previdenciario p/ PGE-PE;

194. Questées Comentadas - Reta Final p/ Receita Federal do Brasil - 7.2 Turma - 2017/2017;

195. Direito Previdenciario p/ DPE-AL;

196. Direito Previdenciario p/ TST (AJA));

197. Direito Previdenciario p/ CLDF (Procurador);

198. Direito Previdenciario p/ TRT-7 (AJAJ e OJAF);

199. Legislagdo Especifica p/ CFF (Todos os Cargos);

200. Direito Previdenciario p/ TRT-6 (AJAJ/OJAF);

201. Direito Previdenciario p/ STJ (AJA));

202. Direito Previdenciario p/ TRT-21 (AJAJ);

203. Direito Previdenciario p/ TRF-3 (SP e MS) AJAJ e OJAF;

204. Direito Previdenciario p/ TRF-3 (SP e MS) TJAA;

205. Direito Previdenciario p/ TRF-5 AJAJ;

206. Direito Previdenciario p/ Procurador do Estado (PGE) - 2.2 Turma - 2017/2018;

207. Legislagdo Previdenciaria p/ IPERON;

208. Conhecimentos para todos os Cargos - Tépicos 1 e 2 - CORREIOS/2017;

209. Politicas de Saude p/ AHM-SP;

210. Legislagdo de Farmacia p/ AHM-SP, e;

211. Direito Previdenciario p/ TCE-PB;

212. Legislagdo Farmacéutica p/ SESAP-RN;

213. Direito Previdenciario p/ TRT-17 (ES);

214. Direito Previdenciario p/ Defensor DPE-RJ;

215. Area de Gestdo de Pessoas - Cimara de Salvador-BA;

216. Area de Tramitacdo - Camara de Salvador-BA;

217. Direito Previdenciario p / Camara de Salvador-BA - Advogado Legislativo;

218. Legislagdo Previdenciaria p/ CEMIG;

219. Direito da Seguridade Social p/ Advogado da Unido (AGU);

220. Legislagdo Administrativa p/ AGU;

221. Direito Previdenciario p/ STM - Analista Judiciario - Servigo Social;

222. Direito Previdenciario p/ TRF-3 - Juiz Federal Substituto;

223. Legislagdo Previdenciaria e Conhecimentos Especificos p/ SEGEP-MA;

224, Conhecimentos Especificos p/ SEGEP-MA;

225. Direito Previdenciario p/ ABIN - Oficial Técnico de Inteligéncia - Area 2;

226. Direito da Seguridade Social p/ PGFN - 4.2 Turma - 2018/2018;

227. Nogdes Gerais de Legislacdo Previdenciaria p/ Cdmara Municipal de Palmas-TO;

228. Controle Sanitario de Medicamentos p/ EMSERH;

229. Medicamentos Controlados p/ SESAP-RN;

230. Direito Previdenciario p/ TCM-BA - Auditor Estadual de Controle Externo;

231. Direito Previdenciario p/ TCE-RS (Auditor Publico Externo);

232. Direito Previdenciario p/ STJ (AJAJ e OJAF);

233. Direito Previdenciario p/ PGE-PE - Procurador do Estado;
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234,

Curso de Discursivas STJ 2018;

235.

Curso de Discursivas ABIN 2018;

236.

Direito Previdenciario p/ PGM Manaus-AM;

237.

Direito Previdenciario p/ TRT-6 (AJA));

238.

Direito Previdenciario p/ Procurador do BACEN;

239.

Direito Previdenciario p/ TRT-5 (AJAJ e OJAF);

240.

Direito Previdenciario p/ TCDF-2018;

241.

Seguridade Social e Legislagido Previdenciaria p/ AFT - 8.2 Turma - 2018/2018;

242,

Seguridade Social e Legislagdo Previdenciaria p/ AFT - 8.2 Turma - Questdes Comentadas - 2018/2018;

243,

Legislacdo Farmacéutica p/ EBSERH;

244,

Legislacdo Farmacéutica p/ Pref. Jodo Pessoa-PB;

245.

Legislacao aplicada a EBSERH - 2018;

246.

Direito Previdencidrio p/ Receita Federal do Brasil - 8.2 Turma - 2018/2018;

247.

Direito Previdenciario p/ Receita Federal do Brasil - 8.2 Turma - Questées Comentadas - 2018/2018;

248.

Direito Previdenciario p/ INSS - 8.2 Turma - 2018/2018;

249,

Direito Previdenciario p/ Delegado (DPF) - 6.2 Turma - 2018/2018.

250.

Direito Previdenciario p/ INSS - 8.2 Turma - 2018/2018 - QUESTOES COMENTADAS;

251.

Direito Previdenciario p/ TRT-2 (AJAJ e OJAF);

252.

Direito Previdenciario p/ SABESP - Advogado;

253.

Legislagdo Previdenciaria p/ BANESTES - Técnico de Seguranga do Trabalho;

254.

Direito Previdenciario p/ TRT-15 - Campinas-SP / AJAJ e OJAF;

255.

Discursivas p/ TRT-6 (PE) - AJAJ e OJAF;

256.

Conhecimentos Especificos p/ SES-DF;

257.

Direito Previdenciario p/ TRT-10 (AJAJ e OJAF);

258.

Direito Pessoal e Previdenciario Publico p/ Procurador do Estado (PGE-SP);

259.

Temas de Discursivas p/ SEGEP-MA;

260.

Legislacao aplicada a EBSERH - 2018;

261.

Direito Previdenciario p/ TRF-4 (AJAJ);

262.

Direito Previdenciario p/ TRF-4 (TJAA);

263.

Direito Previdenciario p/ EMAP;

264.

Direito Previdenciario p/ TRF-3 (Juiz);

265.

Direito Previdenciario p/ TRT-2 (SP) (AJAJ e OJAF);

266.

Direito Previdenciario p/ AL-RO (Advogado);

267.

Direito Previdenciario p/ PGE-AP (Procurador);

268.

Direito Previdenciario p/ IGEPREV-PA;

269.

Direito Previdenciario p/ PGM SBC-SP;

270.

Seguridade Social e Direito Previdenciario p/ TCE-RS;

271.

Questées Comentadas FCC 2015-2018 TRT-2 (SP);

272.

Legislagdo Sanitaria p/ Perito DPF (AREAS 06 E 14);

273.

Propriedade Industrial p/ Pesquisador (INPI);

274.

Direito Previdenciario p/ TRF-3 (AJAJ/OJAF);

275.

Direito Previdenciario p/ TRF-3 (TJAA);

276.

Direito Previdenciario p/ Procurador - CAmara de Goiania-GO;

277.

Direito Previdenciario p/ EsFCEx-ESSEXx;

278.

Direito Previdenciario p/ Juiz Federal (TRF-2).
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279. Legislagdo Sanitdria Veterinario SES-PE;

280. 500 Questoes CESPE INSS 2019 em video-aulas;

281. Legislacdo relativa a AGU (POS-EDITAL 2018);

282. Vigilancia Sanitaria p/ ANVISA - Especialista em Regulagdo;

283. Vigilancia Sanitaria p/ ANVISA - Analista Administrativo;

284. Vigilancia Sanitaria e Saude Publica p/ ANVISA - Técnico em Regulagédo;

285. Legislag6es Especificas p/ ANVISA - Técnico Administrativo;

286. Direito Previdenciario p/ CAmara Municipal de Porto Velho-RO - Analista Juridico

287. Legislagdo Social p/ Bacharel - Exame CFC 01/2019;

288. Direito Previdenciario p/ INSS - 9.2 Turma - 2019/2019;

289. Direito Previdenciario p/ INSS - 9.2 Turma - 2019/2019 - Questées Comentadas;

290. Legislagdo Aplicada a Regulagdo em Saude p/ ANS;

291. Seguridade Social e Legislagdo Previdenciaria p/ AFT - 9.2 Turma - 2019/2019.

Ainda sobre minha carreira no servigo publico, meu primeiro contato
com o mundo dos concursos foi de forma muito amadora, precaria e sem
grandes pretensoes.

No ano de 2003, quando ainda cursava Engenharia na UEM, prestei o
concurso para Escriturario do Banco do Brasil, sem estudar absolutamente
nada, sendo aprovado e convocado algum tempo depois.

Em 2005, ano em que conclui minha graduacdo, fui aprovado no
concurso para Técnico Judiciario do Tribunal de Justica do Parana, sendo
convocado logo em seguida.

Neste ano, ainda, fui aprovado para Técnico Administrativo da
Secretaria de Administracao e Previdéncia do Estado do PR (SEAP/PR) e
para Engenheiro Civil do municipio de Paranavai/PR (minha cidade natal).

No ano seguinte, 2006, fui aprovado e convocado para Analista e
Técnico de Infraestruturas do Departamento Nacional de Infraestrutura de
Transportes (DNIT). Embora tenha galgado tantas aprovacgoes, decidi nao
tomar posse em nenhum desses cargos e prossegui no ramo da Engenharia
como Fiscal de Obras (meu erro...).

No final de 2007, ja casado, decidi buscar novos rumos, esbocei
um planejamento de estudos para o préoximo concurso de Auditor-Fiscal da
RFB, iniciando-os para valer somente em meados de 2008.

O final do ano de 2008 e o ano de 2009 foram os mais pesados da
minha vida. Foi a fase de CONCURSEIRO PROFISSIONAL, em que
trabalhava entre 8 e 9 horas por dia em canteiro de obras (com sol, chuva,
vento, frio, areia, terra, cimento, etc.) e era antipatizado na instituicao em
gue trabalhava (pois a geréncia descobriu que eu estudava para RFB g,
desde entdao, minha vida profissional ficou bem prejudicada).

Legislacédo Aplicada p/ ANS (Analista Administrativo) - Antigo
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Muitos amigos ou conhecidos meus também se queixam da mesma
perseguicao sofrida ao longo de sua vida laboral por parte de chefes e
patroes assim que esses tomam conhecimento da intencao do empregado
em sair da empresa. Isso é comum!

Quando chegava em casa era preciso abdicar de tudo que gostava
(esposa, amigos e diversdo) para estudar as disciplinas do ultimo edital de
AFRFB (2005) até altas madrugadas.

Aqui eu devo abrir um paréntese bem importante! No meu
periodo de estudo profissional, a presenca e o apoio da minha
esposa foram fundamentais para eu nao desistir e seguir em
frente. Desistir? Sim, pensei n-vezes em desistir. Valorize
quem esta ao seu lado na batalha.

Mas enfim, gracas a Deus, no concurso de AFRFB 2009-2010, fui um
dos grandes vitoriosos, nhomeado e lotado inicialmente na Inspetoria de
Ponta Pora/MS, (fronteira com Pedro Juan Caballero - Paraguai),
posteriormente na Inspetoria de Corumba/MS (fronteira com Puerto
Quijarro - Bolivia), e, atualmente, na Delegacia de Cascavel/PR, 5.2 maior
cidade do meu querido e estimado Estado, com aproximadamente 325.000
habitantes.

Em 2010 ainda, prestei concurso do MPU por considera-lo bastante
interessante, conquistando o 3.9 lugar do cargo de Analista de Orcamento
no estado do Mato Grosso do Sul. Nao obstante, nesse mesmo ano, realizei
0 concurso para Analista Judiciario do Tribunal Regional do Trabalho (8.2
Regidao Judiciaria), e embora tenha sido meu primeiro contato com Direito
do Trabalho, fui um dos aprovados e convocados pelo egrégio Tribunal.

Agora que ja me apresentei e falei brevemente da minha jornada de
concurseiro, apresentarei o trabalho que irei realizar no site Estratégia
Concursos para 0 seu concurso. =)

02. O Certame.

Ola concurseiro(a)! =)

E com imenso prazer que venho aqui, no Estratégia Concursos,
iniciar um novo curso de Legislagao Especifica, desta vez voltado ao certame
da Agéncia Nacional de Saude Suplementar (ANS). =)

Existe previsdao de novos concursos para os cargos de Especialista
em Regulacao e de Analista Administrativo em breve (2019/2020).

Legislacédo Aplicada p/ ANS (Analista Administrativo) - Antigo
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Se vocé é da area da saude ou tem interesse por ela, a hora de
comecar a se preparar é agora! Nao perca tempo, 2019/2020 sera seu
biénio.

E as remuneracdes professor? Posso afirmar que estdo bem
interessantes! Observe:

Janeiro/2019 VB Gratif. Alim. | Saude Total
. Inicial| 6.090,07| 8.968,34| 458,00 205,00 15.721,41
Especialista -
Final | 10.518,61| 10.518,61| 458,00| 205,00| 21.700,21
Analist Inicial 6.090,07 7.717,69| 458,00 205,00| 14.470,76
nalista
Final | 10.518,61| 9.045,89| 458,00| 205,00| 20.227,49

Bem interessante né! =)

O ultimo certame realizado foi em 2013, pelo CESPE. Até o momento
ainda ndo sabemos quem sera a banca em 2019/2020, mas o CESPE tende
a ser a banca favorita!

Por fim, ressalto que o objetivo desse curso é fazer com que vocE,
caro concurseiro, realize uma excelente prova de Legislacao
Especifica no proximo concurso da ANS. Esse material esta sendo
elaborado para ser o seu UNICO MATERIAL DE ESTUDOS! Pois eu sei 0
gudo estressante e pouco eficiente é ter que estudar mais de um material
por disciplina, afinal ja fui um concurseiro. =)

03. Edital e Cronograma das Aulas.

Este é o nosso edital-base (CESPE/2013):
Legislagcdao Aplicada a Regulacao em Saude:
1. Constituicao Brasileira, Art. 196 ao Art. 200.

2. Lei n.0 8.080/1990 e Lei n.9 8.142/1990 (Sistema Unico de
Saude - SUS).

3. Lei n.9 9.656/1998 (Regulamentacao do Setor de Planos de
Saude).

4. Lei n.© 9.961/2000 (Criagao da ANS).
5. Decreto n.% 3.327/2000 (Regulamentacao da ANS).

6. Lei n.© 10.185/2001 (Especializagdao das Sociedades
Seguradoras em Planos Privados de Assisténcia a Saude).
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7. Lei n.9 10.871/2004 (Criagcao de Carreiras e Organizagao de
Cargos Efetivos das Autarquias Especiais denominadas Agéncias
Reguladoras).

Por sua vez, o cronograma esta no site do Estratégia
Concursos, lembrando que sempre tento disponibilizar as aulas
antes das datas marcadas. ;)

04. O Curso, a Metodologia e algumas Consideracgodes.

Prezado(a).

O curso sera dividido em trés partes, a saber: TEORIA devidamente
comentada e esquematizada, RESUMEX com o0s principais pontos
levantados na parte teérica (quando for relevante) e QUESTOES propostas
e posteriormente devidamente comentadas.

Essa TRINCA tem se provado extremamente eficiente no decorrer
dos ultimos anos, com milhares de alunos aprovados nos mais diversos
certames e, provavelmente, a depender unicamente do seu esforgo
pessoal, vocé também entrard nessas estatisticas. =)

Na medida do possivel, iremos adotar a maior quantidade de questdes
da banca responsavel pelo concurso, mas nem sempre sera possivel
(existem bancas novas ou pouco tradicionais com poucas provas ho assunto
do curso).

Quanto a metodologia, informo que SEMPRE QUE POSSIVEL
“abrirei” as questoes no estilo CESPE (Certo ou Errado) para
analisarmos melhor o conteido. Essa metodologia tem se
demonstrado vencedora em todos os nossos cursos. Mas, também
trarei questoes originais (“"nao abertas” - mantidas no estilo
multipla escolha).

Ressalto que o objetivo deste curso é fazer com que vocé, caro
concurseiro, REALIZE UMA EXCELENTE PROVA NA NOSSA
DISCIPLINA. Esse material estd sendo produzido para ser o seu UNICO
MATERIAL DE ESTUDOS! Pois eu sei 0 quao estressante e pouco eficiente
é ter que estudar mais de um material por disciplina, afinal ja fui um
concurseiro. =)

Para constar, antigamente, eu reproduzia algumas paginas da aula 01
na aula 00, como forma de degustacao, mas gerava muita confusao entre
os alunos (apesar do enorme aviso informando que era apenas uma
degustacao da aula 01). Muita gente reclamava que repetia o conteldo,
que imprimia em duplicidade, etc.
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Para evitar esse transtorno para ambas as partes, vocé e eu, decidi
fazer uma aula 00 apenas de apresentacao e de linhas gerais sobre o curso.

=)
Figue com Deus. Forte Abraco.
ALI MOHAMAD JAHA
profalijaha@gmail.com
www.facebook.com/amjaha (adicione-me)
www.facebook.com/amjahafp (curta a pagina)

profalijaha (siga-me no Instagram)
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PIRATARIA £ CRIME.

Mas é sempre bom revisar o porqué e como vocé pode ser prejudicado com essa pratica.

Professor investe seu tempo
para elaborar os cursos e o
site os coloca avenda.

Pirata cria alunos fake
praticando falsidade
ideoldgica, comprando

cursos do site em nome de
pessoas aleatdrias (usando
nome, CPF, endereco e telefone
deterceiros sem autorizacéo).

Pirata fere os Termos de Uso,
adulteraasaulaseretiraa
identificacio dos arquives
PDF (justamente porque a
atividade & ilegal e ele ndo
quer que seus fakes

sejam identificados).

Concurseiro(a) desinformado
participa de rateio, achando

que nada disso esta acontecendo
eesperando se tornar servidor
publico para exigiro
cumprimento das leis.

Pirata divulga ilicitamente
(grupos de rateio), utilizando-se
tlo anonimato, nomes falsos ou
laranjas (geralmente o pirata se
anuncia como formador de
"grupos solidarios” de rateio
fue ndo visam lucro).

Pirata compra, muitas vezes,
clonando cartdes de crédito
(por vezes o sistema anti-fraude
nao consegue identificar

o golpe a tempo).

Pirata revende as aulas
protegidas por direitos autorais,
praticando concorréncia desleal
e em flagrante desrespeito a

Lei de Direitos Autorais

(Lei 9.610/98).

0 professor gue elaborou o
curso nao ganha nada, o site
nio recebe nada, e a pessoa
que praticou todos os ilicitos
anteriores (pirata) fica

com o lucro.

Deixando de lado esse mar de sujeira, aproveitamos para agradecer a todos

que adquirem os cursos honestamente e permitem que o site continue existindo.




