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01. Apresentação. 
 

Olá Concurseiro(a)! 
 

Meu nome é Ali Mohamad Jaha, Engenheiro Civil egresso da XXIX 
Turma de Engenharia Civil da Universidade Estadual de Maringá (UEM), 
Especialista em Administração Tributária (UCB) e em Gestão de Políticas 
Públicas (Univale). Atualmente, exerço o cargo de Auditor-Fiscal da Receita 
Federal do Brasil (AFRFB), sendo ingresso do certame ESAF 2009/2010 (o 
primeiro com três fases: provas objetivas, provas discursivas e curso de 
formação). 

 
Para constar, venho ministrando cursos de Direito Previdenciário, 

Legislação Previdenciária, Legislação da Saúde, Legislação Específica e/ou 
Discursivas desde 2011 neste respeitado e conceituado site de preparação 
para carreiras públicas, no qual se encontrou ou ainda se encontram 
disponíveis os seguintes cursos (histórico de cursos ministrados): 
 
01. Direito Previdenciário p/ RFB; 

02. Direito Previdenciário p/ Analista Judiciário (STJ); 

03. Questões Comentadas de Direito Previdenciário p/ ATA/MF; 

04. Direito Previdenciário p/ AFRFB, ATRFB e ATA - 2.ª Turma - 2012/2012; 

05. Legislação Previdenciária p/ AFT - 1.ª Turma - 2012/2012; 

06. Direito Previdenciário p/ AJAJ/TRF-5; 

07. Técnicas e Temas para as Provas Discursivas - RFB/2012; 

08. Legislação Previdenciária p/ ATPS-MPOG; 

09. Legislação da Saúde p/ ATPS-MPOG; 

10. Legislação da Assistência Social p/ ATPS-MPOG; 

11. Direito Previdenciário p/ AFRFB e ATRFB - 3.ª Turma - 2013/2013; 

12. Legislação Previdenciária p/ AFT - 2.ª Turma - 2013/2013; 
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13. Vigilância Sanitária p/ ANVISA (Noções); 

14. Legislação Previdenciária p/ SERPRO; 

15. Vigilância Sanitária p/ ANVISA (Curso Complementar p/ Especialistas); 

16. Políticas de Saúde e Saúde Pública p/ ANVISA; 

17. Legislação Previdenciária p/ APOFP/SEFAZ-SP; 

18. Legislação do SUS p/ Ministério da Saúde; 

19. Direito Previdenciário p/ Delegado de Polícia Federal; 

20. Direito Previdenciário e Legislação Previdenciária p/ TCE-MS; 

21. Seguridade Social e Legislação Previdenciária p/ AFT - 3.ª Turma - 2013/2013; 

22. Seguridade Social e Legislação Previdenciária p/ AFT - Questões Comentadas - 2013/2013; 

23. Direito Previdenciário p/ AJAA/TRT-8; 

24. Direito Previdenciário p/ Analista do INSS; 

25. Histórico, Fundamentos e Legislação Específica do Audiovisual p/ ANCINE; 

26. Financiamento e Regulação do Setor Audiovisual no Brasil p/ Especialista em Regulação da ANCINE (Área 
1); 

27. Direito Previdenciário p/ AJAJ e OJAF/TRT-5; 

28. Legislação sobre Seguridade Social p/ Procurador Federal (AGU); 

29. Direito Previdenciário p/ AJAJ e OJAF/TRT-17; 

30. Legislação da FUNASA (Especialidade 3); 

31. Direito Previdenciário p/ AJAJ e OJAF/TRT-15; 

32. Direito Previdenciário p/ TRF-3 (AJAJ, OJAF e TJAA); 

33. Direito Previdenciário p/ TRT-2 (AJAJ e OJAF); 

34. Direito Previdenciário p/ TCDF (ACE e AAP - Cargo 7); 

35. Legislação do MTE; 

36. Direito Previdenciário p/ Receita Federal do Brasil - 4.ª Turma - 2014/2014; 

37. Legislação da CAIXA; 

38. Direito Previdenciário e Previdência Social p/ RioPREV; 

39. Direito Previdenciário p/ TRT-16 (AJAJ e OJAF); 

40. Curso Regular de Direito Previdenciário - 1.ª Turma - 2014/2014; 

41. Direito Previdenciário - Questões Comentadas p/ AFRFB 2014; 

42. Curso de Técnicas e de Temas para a Receita Federal 2014; 

43. Direito Previdenciário p/ INSS - 2.ª Turma - 2014/2014; 

44. Legislação da AGU; 

45. Legislação da SEP; 

46. Legislação da CONAB; 

47. Direito Previdenciário p/ TRF-4 (AJAA e TJAA); 

48. Seguridade Social e Legislação Previdenciária p/ AFT - 4.ª Turma - 2014/2014; 

49. Direito Previdenciário p/ TRF-4 - Técnicas e Temas para o Estudo de Caso; 

50. Legislação do Setor de Telecomunicações - ANATEL/2014; 

51. Direito da Seguridade Social p/ PFN; 

52. Legislação Previdenciária p/ TRT-14 (AJAA); 

53. Direito Previdenciário p/ TCE-GO; 

54. Direito Previdenciário p/ Defensor Público (DPE-CE); 

55. Propriedade Industrial p/ Pesquisador (INPI); 

56. Direito Empresarial p/ Tecnologista Área 22 (INPI); 
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57. Direito Previdenciário p/ CGE-PI; 

58. Legislação Social p/ Bacharel e Técnico (Exame CFC 2015); 

59. Política do SUS p/ INCA-MS (Grupo 5); 

60. Direito Previdenciário e da Assistência Social p/ Defensor Público da União (DPU); 

61. Direito Previdenciário p/Auditor de Controle Externo (TCM-GO); 

62. Legislação aplicada ao SUS (EBSERH); 

63. Legislação aplicada à EBSERH; 

64. Direito Previdenciário p/ Receita Federal do Brasil - 5.ª Turma - 2015/2015; 

65. Questões Comentadas - Reta Final p/ Receita Federal do Brasil - 5.ª Turma - 2015/2015; 

66. Direito Previdenciário p/ INSS - 3.ª Turma - 2015/2015; 

67. Questões Comentadas - Reta Final p/ INSS - 3.ª Turma - 2015/2015; 

68. Legislação Previdenciária p/ APOFP/SEFAZ-SP 2015; 

69. Seguridade Social e Legislação Previdenciária p/ AFT - 5.ª Turma - 2015/2015; 

70. Curso Regular de Direito Previdenciário - 2.ª Turma - 2015/2015; 

71. Curso Regular de Direito Previdenciário - 2.ª Turma - Questões Comentadas - 2015/2015; 

72. Legislação da Seguridade Social p/ Advogado da União (AGU); 

73. Direito Previdenciário p/ Delegado (DPF) - 2015; 

74. Questões Comentadas - Reta Final p/ AFT - 5.ª Turma - 2015/2015; 

75. Direito Previdenciário p/ Analista de Controle Externo (TCE/CE); 

76. Direito Previdenciário p/ Analista Técnico-Administrativo (DPU); 

77. Legislação Social p/ Bacharel (Exame CFC 02/2015); 

78. Técnicas e Temas para as Provas Discursivas - RFB/2015; 

79. Direito Previdenciário p/ INSS - 4.ª Turma - 2015/2015; 

80. Questões Comentadas - Reta Final p/ INSS - 4.ª Turma - 2015/2015; 

81. Curso Regular de Direito Previdenciário - 3.ª Turma - 2015/2015; 

82. Curso Regular de Direito Previdenciário - 3.ª Turma - Questões Comentadas - 2015/2015; 

83. Legislação Previdenciária p/ Analista do INSS - 4.ª Turma - 2015/2015; 

84. Direito da Seguridade Social p/ PGFN - 2.ª Turma - 2015/2015; 

85. Direito da Seguridade Social p/ Advogado da União (AGU) - 2015/2015; 

86. Legislação Administrativa p/ PGFN - 2015/2015; 

87. Legislação Administrativa p/ AGU - 2015/2015. 

88. Direito Previdenciário p/ TRT-8 - 2015/2015; 

89. Direito Previdenciário p/ Auditor e Conselheiro-Substituto do TCE-RN - 2015/2015; 

90. Direito Previdenciário p/ Procurador Municipal de Goiânia; 

91. Direito Previdenciário p/ Assessor Técnico Jurídico do TCE-RN - 2015/2015; 

92. Direito Previdenciário p/ Inspetor de Controle Externo do TCE-RN - 2015/2015; 

93. Curso de Simulados - Questões Inéditas de Direito Previdenciário p/ INSS - CESPE; 

94. Direito Previdenciário p/ Auditor e Conselheiro-Substituto do TCE-PR - 2015/2016; 

95. Legislação aplicada à EBSERH - 2016; 

96. Legislação do MTE - 2016; 

97. Direito Previdenciário p/ Auditor-Fiscal do TCE-SC (Direito - Cargo 3) - 2016; 

98. Legislação Social p/ Bacharel - Exame CFC 01/2016; 

99. Direito Previdenciário p/ INSS (Analista) - 5.ª Turma - 2015/2016 (PÓS-EDITAL). 

100. Questões Comentadas - Reta Final - Direito Previdenciário p/ INSS (Analista) - 5.ª Turma - 2015/2016 
(PÓS-EDITAL); 
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101. Direito Previdenciário p/ INSS (Técnico) - 5.ª Turma - 2015/2016 (PÓS-EDITAL); 

102. Questões Comentadas - Reta Final - Direito Previdenciário p/ INSS (Técnico) - 5.ª Turma - 2015/2016 (PÓS-
EDITAL); 

103. Legislação Previdenciária p/ APOFP/SEFAZ-SP 2016; 

104. Direito Previdenciário p/ Delegado (DPF) - 3.ª Turma - 2016/2016; 

105. Curso Regular de Direito Previdenciário - 4.ª Turma - 2016/2016; 

106. Direito Previdenciário p/ Auditor de Controle Externo (TCE/PA) - 2016/2016; 

107. Seguridade Social e Legislação Previdenciária p/ AFT - 6.ª Turma - 2016/2016; 

108. Questões Comentadas - Reta Final p/ AFT - 6.ª Turma - 2016/2016; 

109. Direito Previdenciário p/ Receita Federal do Brasil - 6.ª Turma - 2016/2016; 

110. Questões Comentadas - Reta Final p/ Receita Federal do Brasil - 6.ª Turma - 2016/2016; 

111. Direito Previdenciário p/ TCDF-2016; 

112. Direito Previdenciário p/ TST; 

113. Vigilância Sanitária p/ ANVISA; 

114. Direito Previdenciário p/ Procurador Municipal de Juiz de Fora/MG; 

115. Direito Previdenciário p/ TRF-2 (AJAJ); 

116. Legislação Social p/ Bacharel - Exame CFC 02/2016; 

117. Direito Previdenciário p/ INSS - 6.ª Turma - 2016/2016; 

118. Direito Previdenciário p/ Analista de Controle do TCE-PR (Atuarial); 

119. Direito Previdenciário p/ Analista de Controle do TCE-PR (Jurídica); 

120. Direito da Seguridade Social p/ DATAPREV; 

121. Direito Previdenciário p/ Consultor Legislativo (Advogado) da CLDF; 

122. Curso Regular de Direito Previdenciário - 5.ª Turma - 2016/2016; 

123. Direito Previdenciário p/ DPE-ES; 

124. Direito Previdenciário p/ TRF-2 (TJAA); 

125. Direito Previdenciário p/ ALERJ (Procurador); 

126. Direito Previdenciário p/ AL-MG (Consultor Área I); 

127. Direito Previdenciário p/ AL-MG (Consultor Área II); 

128. Vigilância Sanitária p/ ANVISA (Téc. Adm.); 

129. Direito Previdenciário p/ PGE-AM (Procurador); 

130. Direito da Seguridade Social p/ PGE-MS (Procurador); 

131. Legislação Sanitária p/ Auditor da VISA-DF; 

132. Legislação Farmacêutica p/ EBSERH. 

133. Direito Previdenciário p/ TRT-6 (AJAJ/AJEM); 

134. Direito Previdenciário p/ STJ (AJAJ); 

135. Direito Previdenciário p/ Consultor Legislativo da AL-TO; 

136. Curso de Simulados - Questões Inéditas de Vigilância Sanitária p/ Técnico Administrativo da ANVISA - 
CESPE; 

137. Direito Previdenciário p/ TRF-5 (AJAJ). 

138. Legislação Aplicada à Regulação em Saúde p/ ANS; 

139. Legislação Farmacêutica p/ Hemocentro-DF; 

140. Curso de Discursivas p/ AFRFB-2017 (Com 2 correções por aluno); 

141. Saúde Pública p/ MS (todos os cargos); 

142. Saúde Pública p/ MS (ATPS); 

143. Direito Previdenciário p/ Receita Federal do Brasil - 7.ª Turma - 2017/2017; 
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144. Curso Regular de Direito Previdenciário - 7.ª Turma - 2017/2017; 

145. Direito Previdenciário p/ Delegado (DPF) - 5.ª Turma - 2017/2017; 

146. Direito Previdenciário p/ TCE-PE (Auditor das Contas Públicas); 

147. Seguridade Social e Legislação Previdenciária p/ AFT - 7.ª Turma - 2017/2017; 

148. Discursivas de Previdenciário - TRF-2 (AJAJ e OJAF); 

149. Legislação aplicada à EBSERH - 2017; 

150. Legislação Social p/ Bacharel - Exame CFC 01/2017; 

151. Direito Previdenciário p/ EsFCEx; 

152. Direito Previdenciário p/ Magistratura Federal; 

153. Direito Previdenciário p/ Defensoria Pública Estadual; 

154. Questões Comentadas p/ AFT - 7.ª Turma - 2017/2017; 

155. Direito Previdenciário p/ INSS - 7.ª Turma - 2017/2017; 

156. Direito Previdenciário p/ TCDF; 

157. Direito Previdenciário p/ TST; 

158. Lei Administrativa p/ CREA-SE; 

159. Direito Previdenciário e da Assistência Social p/ Defensor Público da União (DPU) - 2.ª Turma - 2017/2017; 

160. Direito Previdenciário p/ Defensor Público do DF (DPDF); 

161. Direito Previdenciário p/ Procurador do Estado (PGE); 

162. Direito Previdenciário p/ Procurador do BACEN; 

163. Legislação sobre Seguridade Social p/ Procurador Federal (AGU); 

164. Direito da Seguridade Social p/ PGFN - 3.ª Turma - 2017/2017; 

165. Direito de Pessoal e Previdenciário Público p/ Procurador do Estado (PGE-SP); 

166. Direito Previdenciário p/ TCE-RS (Auditor Público Externo); 

167. Legislação Farmacêutica (Regular); 

168. Legislação Farmacêutica (EBSERH); 

169. Curso Regular de Vigilância Sanitária - 1.ª Turma - 2017/2017; 

170. Legislação Social p/ Bacharel - Exame CFC 02/2017; 

171. Direito Previdenciário p/ PGE-AC (Procurador); 

172. Direito Previdenciário p/ TRT-5 (BA) - AJAJ e OJAF; 

173. Direito Previdenciário e da Seguridade Social p/ MPT (Procurador); 

174. Direito Previdenciário p/ TRF-5 (Juiz); 

175. Direito Previdenciário p/ PGE-SE (Procurador), e; 

176. Direito Previdenciário p/ Magistratura do Trabalho (Concurso Unificado). 

177. Direito Previdenciário e da Assistência Social p/ Defensor Público da União (DPU) - 3.ª Turma - 2017/2017; 

178. Direito Previdenciário e Legislação Previdenciária Estadual p/ FUNAPE; 

179. Direito Previdenciário p/ TRT-12 (SC); 

180. Direito Previdenciário p/ TCE-PE (Cargos 1 e 3); 

181. Direito Previdenciário p/ Consultor Legislativo (Advogado) da CLDF; 

182. Direito Previdenciário p/ PGE-CE - Procurador do Estado; 

183. Direito Previdenciário p/ DPE-PE - Defensor Público do Estado; 

184. Direito Previdenciário p/ TRT-2 (AJAJ e OJAF); 

185. Direito Previdenciário p/ TRT-10 (AJAJ e AJEM); 

186. Direito Previdenciário p/ TRT-15 (AJAJ e OJAF); 

187. Direito Previdenciário p/ TCE-MG; 

188. Direito de Pessoal e Previdenciário Público p/ Procurador do Estado (PGE-SP); 
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189. Curso de Simulados - Questões Inéditas de Direito Previdenciário p/ FUNAPE (FCC); 

190. Direito da Seguridade Social p/ ABIN (Oficial Técnico); 

191. Legislação relativa à AGU; 

192. Direito Previdenciário p/ TRT-21 (RN); 

193. Direito Previdenciário p/ PGE-PE; 

194. Questões Comentadas - Reta Final p/ Receita Federal do Brasil - 7.ª Turma - 2017/2017; 

195. Direito Previdenciário p/ DPE-AL; 

196. Direito Previdenciário p/ TST (AJAJ); 

197. Direito Previdenciário p/ CLDF (Procurador); 

198. Direito Previdenciário p/ TRT-7 (AJAJ e OJAF); 

199. Legislação Específica p/ CFF (Todos os Cargos); 

200. Direito Previdenciário p/ TRT-6 (AJAJ/OJAF); 

201. Direito Previdenciário p/ STJ (AJAJ); 

202. Direito Previdenciário p/ TRT-21 (AJAJ); 

203. Direito Previdenciário p/ TRF-3 (SP e MS) AJAJ e OJAF; 

204. Direito Previdenciário p/ TRF-3 (SP e MS) TJAA; 

205. Direito Previdenciário p/ TRF-5 AJAJ; 

206. Direito Previdenciário p/ Procurador do Estado (PGE) - 2.ª Turma - 2017/2018; 

207. Legislação Previdenciária p/ IPERON; 

208. Conhecimentos para todos os Cargos - Tópicos 1 e 2 - CORREIOS/2017; 

209. Políticas de Saúde p/ AHM-SP; 

210. Legislação de Farmácia p/ AHM-SP, e; 

211. Direito Previdenciário p/ TCE-PB; 

212. Legislação Farmacêutica p/ SESAP-RN; 

213. Direito Previdenciário p/ TRT-17 (ES); 

214. Direito Previdenciário p/ Defensor DPE-RJ; 

215. Área de Gestão de Pessoas - Câmara de Salvador-BA; 

216. Área de Tramitação - Câmara de Salvador-BA; 

217. Direito Previdenciário p / Câmara de Salvador-BA - Advogado Legislativo; 

218. Legislação Previdenciária p/ CEMIG; 

219. Direito da Seguridade Social p/ Advogado da União (AGU); 

220. Legislação Administrativa p/ AGU; 

221. Direito Previdenciário p/ STM - Analista Judiciário - Serviço Social; 

222. Direito Previdenciário p/ TRF-3 - Juiz Federal Substituto; 

223. Legislação Previdenciária e Conhecimentos Específicos p/ SEGEP-MA; 

224. Conhecimentos Específicos p/ SEGEP-MA; 

225. Direito Previdenciário p/ ABIN - Oficial Técnico de Inteligência - Área 2; 

226. Direito da Seguridade Social p/ PGFN - 4.ª Turma - 2018/2018; 

227. Noções Gerais de Legislação Previdenciária p/ Câmara Municipal de Palmas-TO; 

228. Controle Sanitário de Medicamentos p/ EMSERH; 

229. Medicamentos Controlados p/ SESAP-RN; 

230. Direito Previdenciário p/ TCM-BA - Auditor Estadual de Controle Externo; 

231. Direito Previdenciário p/ TCE-RS (Auditor Público Externo); 

232. Direito Previdenciário p/ STJ (AJAJ e OJAF); 

233. Direito Previdenciário p/ PGE-PE - Procurador do Estado; 
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234. Curso de Discursivas STJ 2018; 

235. Curso de Discursivas ABIN 2018; 

236. Direito Previdenciário p/ PGM Manaus-AM; 

237. Direito Previdenciário p/ TRT-6 (AJAJ); 

238. Direito Previdenciário p/ Procurador do BACEN; 

239. Direito Previdenciário p/ TRT-5 (AJAJ e OJAF); 

240. Direito Previdenciário p/ TCDF-2018; 

241. Seguridade Social e Legislação Previdenciária p/ AFT - 8.ª Turma - 2018/2018; 

242. Seguridade Social e Legislação Previdenciária p/ AFT - 8.ª Turma - Questões Comentadas - 2018/2018; 

243. Legislação Farmacêutica p/ EBSERH; 

244. Legislação Farmacêutica p/ Pref. João Pessoa-PB; 

245. Legislação aplicada à EBSERH - 2018; 

246. Direito Previdenciário p/ Receita Federal do Brasil - 8.ª Turma - 2018/2018; 

247. Direito Previdenciário p/ Receita Federal do Brasil - 8.ª Turma - Questões Comentadas - 2018/2018; 

248. Direito Previdenciário p/ INSS - 8.ª Turma - 2018/2018; 

249. Direito Previdenciário p/ Delegado (DPF) - 6.ª Turma - 2018/2018. 

250. Direito Previdenciário p/ INSS - 8.ª Turma - 2018/2018 - QUESTÕES COMENTADAS; 

251. Direito Previdenciário p/ TRT-2 (AJAJ e OJAF); 

252. Direito Previdenciário p/ SABESP - Advogado; 

253. Legislação Previdenciária p/ BANESTES - Técnico de Segurança do Trabalho; 

254. Direito Previdenciário p/ TRT-15 - Campinas-SP / AJAJ e OJAF; 

255. Discursivas p/ TRT-6 (PE) - AJAJ e OJAF; 

256. Conhecimentos Específicos p/ SES-DF; 

257. Direito Previdenciário p/ TRT-10 (AJAJ e OJAF); 

258. Direito Pessoal e Previdenciário Público p/ Procurador do Estado (PGE-SP); 

259. Temas de Discursivas p/ SEGEP-MA; 

260. Legislação aplicada à EBSERH - 2018; 

261. Direito Previdenciário p/ TRF-4 (AJAJ); 

262. Direito Previdenciário p/ TRF-4 (TJAA); 

263. Direito Previdenciário p/ EMAP; 

264. Direito Previdenciário p/ TRF-3 (Juiz); 

265. Direito Previdenciário p/ TRT-2 (SP) (AJAJ e OJAF); 

266. Direito Previdenciário p/ AL-RO (Advogado); 

267. Direito Previdenciário p/ PGE-AP (Procurador); 

268. Direito Previdenciário p/ IGEPREV-PA; 

269. Direito Previdenciário p/ PGM SBC-SP; 

270. Seguridade Social e Direito Previdenciário p/ TCE-RS; 

271. Questões Comentadas FCC 2015-2018 TRT-2 (SP); 

272. Legislação Sanitária p/ Perito DPF (ÁREAS 06 E 14); 

273. Propriedade Industrial p/ Pesquisador (INPI); 

274. Direito Previdenciário p/ TRF-3 (AJAJ/OJAF); 

275. Direito Previdenciário p/ TRF-3 (TJAA); 

276. Direito Previdenciário p/ Procurador - Câmara de Goiânia-GO; 

277. Direito Previdenciário p/ EsFCEx-EsSEx; 

278. Direito Previdenciário p/ Juiz Federal (TRF-2). 
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279. Legislação Sanitária Veterinário SES-PE; 

280. 500 Questões CESPE INSS 2019 em vídeo-aulas; 

281. Legislação relativa à AGU (PÓS-EDITAL 2018); 

282. Vigilância Sanitária p/ ANVISA - Especialista em Regulação; 

283. Vigilância Sanitária p/ ANVISA - Analista Administrativo; 

284. Vigilância Sanitária e Saúde Pública p/ ANVISA - Técnico em Regulação; 

285. Legislações Específicas p/ ANVISA - Técnico Administrativo; 

286. Direito Previdenciário p/ Câmara Municipal de Porto Velho-RO - Analista Jurídico 

287. Legislação Social p/ Bacharel - Exame CFC 01/2019; 

288. Direito Previdenciário p/ INSS - 9.ª Turma - 2019/2019; 

289. Direito Previdenciário p/ INSS - 9.ª Turma - 2019/2019 - Questões Comentadas; 

290. Legislação Aplicada à Regulação em Saúde p/ ANS; 

291. Seguridade Social e Legislação Previdenciária p/ AFT - 9.ª Turma - 2019/2019. 

 
Ainda sobre minha carreira no serviço público, meu primeiro contato 

com o mundo dos concursos foi de forma muito amadora, precária e sem 
grandes pretensões. 

 
No ano de 2003, quando ainda cursava Engenharia na UEM, prestei o 

concurso para Escriturário do Banco do Brasil, sem estudar absolutamente 
nada, sendo aprovado e convocado algum tempo depois. 

 
Em 2005, ano em que concluí minha graduação, fui aprovado no 

concurso para Técnico Judiciário do Tribunal de Justiça do Paraná, sendo 
convocado logo em seguida. 

 
Neste ano, ainda, fui aprovado para Técnico Administrativo da 

Secretaria de Administração e Previdência do Estado do PR (SEAP/PR) e 
para Engenheiro Civil do município de Paranavaí/PR (minha cidade natal). 

 
No ano seguinte, 2006, fui aprovado e convocado para Analista e 

Técnico de Infraestruturas do Departamento Nacional de Infraestrutura de 
Transportes (DNIT). Embora tenha galgado tantas aprovações, decidi não 
tomar posse em nenhum desses cargos e prossegui no ramo da Engenharia 
como Fiscal de Obras (meu erro...). 

 
No final de 2007, já casado, decidi buscar novos rumos, esbocei 

um planejamento de estudos para o próximo concurso de Auditor-Fiscal da 
RFB, iniciando-os para valer somente em meados de 2008. 

 
O final do ano de 2008 e o ano de 2009 foram os mais pesados da 

minha vida. Foi a fase de CONCURSEIRO PROFISSIONAL, em que 
trabalhava entre 8 e 9 horas por dia em canteiro de obras (com sol, chuva, 
vento, frio, areia, terra, cimento, etc.) e era antipatizado na instituição em 
que trabalhava (pois a gerência descobriu que eu estudava para RFB e, 
desde então, minha vida profissional ficou bem prejudicada). 
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Muitos amigos ou conhecidos meus também se queixam da mesma 
perseguição sofrida ao longo de sua vida laboral por parte de chefes e 
patrões assim que esses tomam conhecimento da intenção do empregado 
em sair da empresa. Isso é comum! 

 
Quando chegava em casa era preciso abdicar de tudo que gostava 

(esposa, amigos e diversão) para estudar as disciplinas do último edital de 
AFRFB (2005) até altas madrugadas. 

 

Aqui eu devo abrir um parêntese bem importante! No meu 
período de estudo profissional, a presença e o apoio da minha 
esposa foram fundamentais para eu não desistir e seguir em 
frente. Desistir? Sim, pensei n-vezes em desistir. Valorize 
quem está ao seu lado na batalha. 

 
Mas enfim, graças a Deus, no concurso de AFRFB 2009-2010, fui um 

dos grandes vitoriosos, nomeado e lotado inicialmente na Inspetoria de 
Ponta Porã/MS, (fronteira com Pedro Juan Caballero - Paraguai), 
posteriormente na Inspetoria de Corumbá/MS (fronteira com Puerto 
Quijarro - Bolívia), e, atualmente, na Delegacia de Cascavel/PR, 5.ª maior 
cidade do meu querido e estimado Estado, com aproximadamente 325.000 
habitantes. 

 
Em 2010 ainda, prestei concurso do MPU por considerá-lo bastante 

interessante, conquistando o 3.º lugar do cargo de Analista de Orçamento 
no estado do Mato Grosso do Sul. Não obstante, nesse mesmo ano, realizei 
o concurso para Analista Judiciário do Tribunal Regional do Trabalho (8.ª 
Região Judiciária), e embora tenha sido meu primeiro contato com Direito 
do Trabalho, fui um dos aprovados e convocados pelo egrégio Tribunal. 

 
Agora que já me apresentei e falei brevemente da minha jornada de 

concurseiro, apresentarei o trabalho que irei realizar no site Estratégia 
Concursos para o seu concurso. =) 
 

02. O Certame. 
 

Prezado(a) aluno(a). 
 
Em mais uma oportunidade, com o prazer costumeiro, darei início a 

um novo curso de Legislação Previdenciária pelo Estratégia Concursos, 
dessa vez direcionado ao certame do cargo de Auditor-Fiscal do Trabalho 
(AFT). =) 

 
De cara devo ressaltar que os AFT, ao lado dos Auditores-Fiscais da 

Receita Federal do Brasil (AFRFB), dos Advogados Públicos (AGU, PGFN e 
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BACEN) e dos Delegados de Polícia Federal (DPF), compõem o 1.º Escalão 
do Poder Executivo Federal. 

 
As últimas seleções ocorreram em 2013 (pelo CESPE) e em 2010 (pela 

ESAF), sendo que, desde meados de 2015, o extinto Ministério do Trabalho, 
agora Ministério da Economia, já tem protocolado, junto ao Governo 
Federal, reiterados pedidos para a realização de um novo concurso com um 
quantitativo entre 800 e 1.000 vagas. 

 
Particularmente, não acredito neste quantitativo, mas acredito num 

número entre 100 e 200 vagas imediatas, com provas em 2019/2020. 
 
Quanto à crise dos concursos públicos de 2019, entendo que não 

deva ser levada tão a sério assim! 
 
Para constar, quando comecei a estudar para o cargo de Auditor-

Fiscal, em 2008, passávamos por uma crise mundial (a “bolha imobiliária”) 
e, no ano seguinte, tivemos concurso para a RFB (Auditor e Analista). 

 
No início de 2011, 1.º ano do então novo governo, foi um período 

muito austero, quando todos os concursos foram suspensos e, alguns 
meses depois, voltaram a ser liberados, paulatinamente. Em suma, não 
se desespere, não se desanime e estude MUITO! =) 

 
Quanto à banca do próximo certame, esperava-se que fosse a ESAF, 

mas, a Escola de Administração Fazendária mudou! Foi incorporada pela 
Escola Nacional de Administração Pública (ENAP) e tirou o seu time 
de campo para certames externos, especializando-se somente no 
treinamento de servidores e nas fases complementares dos concursos 
fiscais (RFB e AFT). 

 
Eu, particularmente, fiquei bem triste! Muito da história dos certames 

fiscais federais ficou no passado. 
 
Sendo assim, para o próximo AFT, o CESPE já entra como 

favorito! Já fez o último, em 2013, e deve fazer o próximo, em 
2019/2020. =) 

 
Quanto ao número de vagas, espera-se que esse quantitativo seja 

majorado em pelo menos 25%, chegando a um total entre 125 e 250 
vagas. 

 
Tal previsão é REAL, uma vez que o Ministério da Economia poderá 

(e provavelmente DEVERÁ) convocar mais 25% de candidatos 
classificados, conforme dispõe o Art. 28 do Decreto n.º 9.739/2019, que 
regula os concursos públicos do Poder Executivo Federal, a saber: 
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NOMEAÇÃO DE APROVADOS EM CONCURSO PÚBLICO 
 
Art. 28. Durante o período de validade do concurso público, o 
Ministro de Estado da Economia poderá autorizar, por meio de 
motivação expressa, a nomeação de candidatos aprovados e 
não convocados, que ultrapassem em até 25% o 
quantitativo original de vagas. 

 
Além do supracitado, historicamente, os concursos para AFT 

convocam mais 75% além dos 25% supracitados, por meio de decreto 
presidencial. Caso a história se repita, teremos um total entre 200 e 400 
vagas para Auditor-Fiscal do Trabalho. =) 

 
Por seu turno, a remuneração do AFT, para o exercício de 2019/2020, 

está bem interessante! Os AFT, a exemplo do que ocorre com os AFRFB, 
têm direito a uma parcela variável (bônus) em função da arrecadação 
trabalhista. =) 

 
Diante do supracitado, somando o vencimento básico ao bônus, ao 

auxílio alimentação e ao auxílio saúde (devido ao servidor e aos seus 
dependentes), temos os seguintes valores, aproximadamente, para 
2019/2020: 
 

Auditor-Fiscal 2019/2020 

Inicial R$ 21.700,00 

Final R$ 31.000,00 

 
Você terá até 400 oportunidades de entrar para os quadros da 

fiscalização do trabalho. O que não vai faltar é oportunidade! ;) 
 
E o que a Legislação Previdenciária tem a ver com o AFT? 
 
No concurso realizado em 2010, a disciplina Legislação Previdenciária 

veio embutida na disciplina Segurança e Saúde do Trabalho (SST), sendo 
responsável por 25% das questões de SST. 

 
Esse peso acabou salvando a pele de muita gente que não foi tão bem 

assim nas questões sobre as Normas Reguladoras do Trabalho (leitura 
extremamente técnica). Nessa ocasião, foi cobrado “apenas” a Lei n.º 
8.213/1991, que trata da Parte de Benefício do Direito Previdenciário. 

 
De 2010 para 2013, o edital de nossa disciplina foi extremamente 

ALARGADO, cobrando muitos pontos não estudados anteriormente como 
a Parte de Custeio (extensamente cobrada nos concursos da RFB), Origem 
e Evolução da Seguridade Social no Brasil (cobrada nos concursos do INSS 
e, em regra, nos das Defensorias Públicas Estaduais), PIS/PASEP, 
Modernização da Previdência Social, entre outros tópicos. 
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Diante do supracitado, no concurso de 2013, a disciplina ganhou 
RELEVO, PESO e IMPORTÂNCIA, uma vez que veio dividida em 2 
disciplinas independentes (Seguridade Social e Legislação 
Previdenciária), correspondendo por nada menos que 18 questões! 

 
Isso mesmo! Pegou todo mundo de surpresa, exceto os meus alunos 

(RS!), tanto pelo quantitativo quanto pelo nível de dificuldade observado. 
Foi prova de gente grande! =) 

 
Na ocasião do último concurso (2013), admito que fiquei muito feliz 

ao ler o novo edital, pois sempre pensei que o AFT deveria ter um 
conhecimento amplo do Direito Previdenciário, e pelo visto, a fiscalização 
do trabalho corrobora com esse posicionamento. =) 

 
Por sua vez, muitos alunos se dedicam apenas a estudar Seguridade 

Social e Legislação Previdenciária somente com a leitura da legislação seca. 
A mera leitura não é recomendável, pois pode levar o concursando a 
errôneas conclusões sobre a disciplina. Por quê? 

 
O Direito Previdenciário tem como leis fundamentais a Lei n.º 8.212 

(Parte de Custeio) e a Lei n.º 8.213 (Parte de Benefícios), ambas publicadas 
em 1991, sendo que em 1999 foi publicado o Decreto n.º 3.048 
(Regulamento da Previdência Social), que veio compilar as duas leis em um 
documento infralegal com maior detalhamento sobre o Direito 
Previdenciário. 

 
Então, é melhor ler o Regulamento? Não! O Regulamento é muito 

extenso, com quase 400 artigos e 5 anexos, e o pior, não está devidamente 
atualizado com as leis fundamentais do Direito Previdenciário Brasileiro. 

 
E para complicar mais um pouco, a Lei n.º 8.212 e Lei n.º 8.213 

passaram por atualizações recentes que não foram incorporadas ao 
Regulamento, e esse, por sua vez, sofreu algumas alterações há alguns 
anos, que também não foram suprimidas das duas leis. 

 
Além de todo exposto, o ano de 2015 foi o mais conturbado nos 

últimos 20 anos para o Direito Previdenciário, com inúmeras 
alterações legislativas e jurisprudenciais. Não obstante, tivemos 
mudanças de relevo também no triênio 2017, 2018 e 2019. =/ 

 
Mas mantenha a calma, concurseiro e futuro AFT! =) 
 
O objetivo desse curso é realizar o cotejo entre essas três normas 

essenciais (as duas leis fundamentais e o Regulamento), outras normas que 
tratam de assuntos previdenciários e a jurisprudência pátria, para trazer a 
você a posição correta sobre cada assunto a ser cobrado em sua prova. 
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E quando não houver um posicionamento pacificado, vou lhe 
mostrar o posicionamento mais seguro a ser adotado nas provas. 

 
O Curso contará com a resolução de muitas questões recentes e 

comentadas do CESPE, da extinta e saudosa ESAF (quando necessário), da 
FCC, da FGV, da Cesgranrio, e quando o assunto não for abordado pelas 
questões disponíveis, irei elaborar algumas no mesmo estilo. 

 
Ressalto que o objetivo do meu curso é fazer com que você, caro 

concurseiro, realize uma excelente prova de Seguridade Social e 
Legislação Previdenciária no próximo concurso de Auditor-Fiscal do 
Trabalho. 

 
Por fim, informo que esse material está sendo elaborado para ser o 

seu ÚNICO MATERIAL DE ESTUDOS! Pois eu sei o quão estressante e 
pouco eficiente é ter que estudar mais de um material por disciplina, afinal 
já fui um concurseiro. =) 

 

03. Edital e Cronograma das Aulas. 
 

Ao mesclar a disciplina de Seguridade Social e com a de Legislação 
Previdenciária, cobradas individualmente pelo CESPE, em 2013, já com as 
devidas adaptações ao atual ordenamento jurídico pátrio, temos o seguinte 
edital consolidado: 

 
AFT ESQUEMATIZADO/CONSOLIDADO CESPE 2013 
 
1. Seguridade Social: Origem e Evolução no Brasil. Conceituação. 
Organização e Princípios Constitucionais. 
 
2. Legislação Previdenciária: Conteúdo. Fontes e Autonomia. 
 
3. Regime Geral da Previdência Social (RGPS): Beneficiário, 
Benefícios e Custeio. 
 
4. Salário de Contribuição (SC): Conceito, Parcelas Integrantes e 
Excluídas, Limites Mínimo e Máximo. Enquadramento, 
Proporcionalidade e Reajustamento. 
 
5. Planos de Benefícios da Previdência Social: Espécies de 
Benefícios e Prestações, Disposições Gerais e Específicas, Períodos 
de Carência (PC), Salário de Benefício (SB), Renda Mensal do 
Benefício (RMB), Reajustamento do Valor do Benefício. 
 
6. Legislação Acidentária e Moléstia Profissional. 
 
7. Microempreendedor Individual. 
 
8. PIS/PASEP. 
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9. Modernização da Previdência Social e Outras Disposições Legais. 

 
Por sua vez, o cronograma do nosso curso está no site do 

Estratégia, lembrando que eu sempre tento disponibilizar as aulas antes 
das datas marcadas. 
 

04. O Curso, a Metodologia e algumas Considerações. 
 

Prezado(a). 
 
O curso será dividido em três partes, a saber: TEORIA devidamente 

comentada e esquematizada, RESUMEX com os principais pontos 
levantados na parte teórica e QUESTÕES propostas e posteriormente 
devidamente comentadas. 

 
Essa TRINCA tem se provado extremamente eficiente no decorrer 

dos últimos anos, com milhares de alunos aprovados nos mais diversos 
certames e, provavelmente, a depender unicamente do seu esforço 
pessoal, você também entrará nessas estatísticas. =) 

 
Na medida do possível, iremos adotar a maior quantidade de questões 

da banca responsável pelo concurso, mas nem sempre será possível 
(existem bancas novas ou pouco tradicionais com poucas provas no assunto 
do curso). 

 
Quanto a metodologia, informo que SEMPRE QUE POSSÍVEL 

“abrirei” as questões no estilo CESPE (Certo ou Errado) para 
analisarmos melhor o conteúdo. Essa metodologia tem se 
demonstrado vencedora em todos os nossos cursos. Mas, também 
trarei questões originais (“não abertas” - mantidas no estilo 
múltipla escolha). 

 
Ressalto que o objetivo deste curso é fazer com que você, caro 

concurseiro, REALIZE UMA EXCELENTE PROVA NA NOSSA 
DISCIPLINA. Esse material está sendo produzido para ser o seu ÚNICO 
MATERIAL DE ESTUDOS! Pois eu sei o quão estressante e pouco eficiente 
é ter que estudar mais de um material por disciplina, afinal já fui um 
concurseiro. =) 

 
Para constar, antigamente, eu reproduzia algumas páginas da aula 01 

na aula 00, como forma de degustação, mas gerava muita confusão entre 
os alunos (apesar do enorme aviso informando que era apenas uma 
degustação da aula 01). Muita gente reclamava que repetia o conteúdo, 
que imprimia em duplicidade, etc. 
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Para evitar esse transtorno para ambas as partes, você e eu, decidi 
fazer uma aula 00 apenas de apresentação e de linhas gerais sobre o curso. 
=) 

 
Fique com Deus. Forte Abraço. 
 

ALI MOHAMAD JAHA 
 

profalijaha@gmail.com 
 
www.facebook.com/amjaha (adicione-me) 
 
www.facebook.com/amjahafp (curta a página) 
 
profalijaha (siga-me no Instagram) 
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