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1. APRESENTACAO

Ol3, futuros Policiais da PC/PR!

Primeiramente, nds, Profs. Paulo Guimaraes, Paulo Bilynskyj e eu, Marcos Girao, gostariamos de
compartilhar nossa alegria e privilégio em té-los como nossos alunos nessa jornada preparatdria
para a gloriosa Policia Civil do Estado do Parana.

Falando um pouco sobre mim, sou, com muito orgulho, Analista do Banco Central (Area de Gestdo
e Andlise Processual), lotado no Departamento de Seguranca, Coordenador de Riscos,
Continuidade e Normas, na sede do drgao em Brasilia.

Minha formacao académica é em Gestao Publica, pela FATEC — Curitiba, com duas pas-graduacgoes,
ambas também no ramo de Gestdao Publica: uma com enfoque em Direito Processual e outra com
enfoque em Gestao Bancaria e Mercado de Capitais.

Minha experiéncia no ensino para concursos publicos comegcou em 2009, ministrando aulas
presenciais de Legislacdo de Transito, fruto de experiéncia como estudante dessa disciplina
durante os dois anos anteriores. Nos Ultimos dois anos, mesclando as areas de TRANSITO e
SEGURANCA, ministrei, modéstia a parte, com enorme sucesso, cursos presenciais e cursos on-line
em Fortaleza (minha terrinha natal!) e em Brasilia (a terrinha adotiva!) voltados para os concursos.

Ola amigo concurseiro!

Meu nome é Paulo Guimaraes, e estarei junto com vocé no seu estudo para o concurso da PC/PR!
Vocé, eu e o Prof. Marcos Girdao vamos estudar juntos todas as normas que estdo no conteudo
programatico, discutiremos as possibilidades de cobranca do seu conteddo em questdes,
comentaremos questdes de concursos anteriores e faremos de tudo para vocé estar pronto no
grande dia da prova!

Nasci e fui criado na gloriosa Veneza brasileira, meu querido Recife. La também fiz minha
graduagao em Direito, na Universidade Federal de Pernambuco. Minha vida de concurseiro
comecou ainda antes da vida académica, quando concorri e fui aprovado para uma vaga no Colégio
Militar do Recife, aos 10 anos de idade.
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Em 2003, aos 17 anos, fui aprovado no concurso do Banco do Brasil, e cruzei os dedos para nao ser
convocado antes de fazer aniversario. Tomei posse em 2004 e trabalhei como escriturario, caixa
executivo e assistente em diversas areas do Banco, incluindo atendimento a governo e comércio
exterior. Fui também aprovado no concurso da Caixa Econbmica Federal em 2004, mas nao
cheguei a tomar posse.

Mais tarde, deixei o Banco do Brasil para tomar posse no cargo de técnico do Banco Central, e 13
trabalhei no Departamento de LiquidagOes Extrajudiciais e na Secretaria da Diretoria e do Conselho
Monetario Nacional.

Em 2012, tive o privilégio de ser aprovado no concurso para Analista de Financas e Controle da
Controladoria-Geral da Unido, em 2° lugar na area de Prevenc¢dao da Corrup¢ao e Ouvidoria.
Atualmente ocupo também o cargo de Coordenador-Geral de Orientacao e Acompanhamento de
Ouvidorias, desempenho minhas fun¢des na Ouvidoria-Geral da Unido, que é um dos drgaos
componentes da CGU.

Vem com a gente, e vamos estar prontos para derrotar a banca na prova da PC/PR! :)

GUERREIROS! Meu nome é Paulo Bilynskyj, sou Delegado de Policia no Departamento de
Homicidios em SP e estou aqui para garantir que em 2018 seus objetivos sejam alcangcados! O
Estatuto da Policia Civil € uma matéria estratégica para quem sonha em integrar a PC-PR, é uma lei
pouco estudada e muito cobradal

Fiquem ligados, caso tenham alguma duvida, estou a disposicao!

Viu ai que time!!!

Pois bem, nosso presente curso une, em um formato simples, sistematico e analitico, o estudo do
Estatuto da Policia Civil do Estado do Parana, cobrada na parte de Conhecimentos
Especificos para o proximo concurso PC/PR!

A ideia é trazer em nossas aulas uma visdao pratica de um concurseiro, alguém acostumado a
vivéncia de inumeras provas e que possa, dentro da dinamica do curso, trazer dicas, macetes e
bizus de como obter sucesso com o “jeito de ser” da organizadora doo ultimo certame, a
COPS/UEL.

E sobre a COPS/UEL, n3o hd muito o que falar. Ela aplica a metodologia de multipla escolha e tem
pouquissimas questdes sobre o que aqui estudaremos. E o que fazer entao, professores??

Fiquem tranquilos, pois a nossa metodologia é a de trabalhar com as questdes que porventura
existirem sobre o Estatuto da PC/PR e mais um bom numero de questdes inéditas que terdo o
jeitdo da banca. Fazendo assim, garantimos que vocés, nossos alunos do Estratégia, estarao
afiadissimos e prontos para enfrentar qualquer questdo COPS/UEL ao final de nossa jornada.

Fizemos esse método em varios outros cursos por mim ministrados, cujas bancas eram de multipla
escolha, e o feedback recebido dos alunos foi muito bom!
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O objetivo sera o de fornecer a vocés, caros alunos, um expressivo quantitativo de questdes de
concursos recentes as quais |hes proporcionardao uma excelente preparagdao para o préximo
certame Escrivdo PC/PRP.

Ah, e quando for necessario ou o numero de questdes sobre o tema nao for tao vasto,
contrataremos os servicos da mais nova organizadora do pedaco: a banca “Estratégia e
Paulo/Giréo”.

De um jeito ou de outro, todas serdao comentadas no decorrer das explanagdes e estarao, ao final,
disponibilizadas em forma de lista.

Segue o cronograma do curso:

Aula Topicos Abordados Data

E Polici ivil E P :
Aula 0 statuto (N:Ia olicia Civil do Estado do Parana 08/12
(Introducado) — Parte |

Aula 1 Estatuto cia Policia Civil do Estado do Parana 15/12
(Introducdo) — Parte Il

E Policia Civil E P :
Aula 2 statuto (ia olicia Civil do Estado do Parana 22/12
(Introducao) — Parte lll

Aula 3 Estatuto (ia Policia Civil do Estado do Parana 29/12
(Introducdo) — Parte IV

Aula 4 Estatuto c~Ia Policia Civil do Estado do Parana 05/01
(Introducdo) — Parte V

Beleza?
E sabe qual é a parada mais legal desse curso?

E que ele serd complementado pelas excelentes videoaulas gravadas pelo Professor do Estratégia
Concursos e Delegado da PC/SP, o Dr. Paulo Bilynskyj!

Ninguém melhor do que alguém de carreira tao semelhante para complementar esse estudo, ndao
é mesmo? Vocé tem dulvidas que sua preparacdo serd em alto nivel?!

Bom entdo vamos logo comecar essa boa viagem em busca de sua vitdria!
Um grande abraco,

Marcos Girdo, Paulo Guimaraes e Paulo Bilynskyj!
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2. A PoLiclA CiviL E A CONSTITUICAO FEDERAL DE 1988

Caro aluno, as Policias Civis sdao instituicOes histdricas, tipicamente brasileiras, que exercem
funcdes de policia judiciaria, nas unidades federativas do Brasil, cuja funcao é, de acordo com o
artigo 144 da Constituicdo Federal de 1988, o exercicio da seguranca publica.

Ainda de acordo com o artigo 144, § 42, da Constituicao Federal:

Art. 144. A seguranca publica, dever do Estado, direito e responsabilidade de todos, é exercida
para a preservagdo da ordem publica e da incolumidade das pessoas e do patriménio, através dos
seguintes 6rgaos:

(..)

IV - policias civis;

(..)

§ 49 As policias civis, dirigidas por delegados de policia de carreira, incumbem, ressalvada a
competéncia da Unido, as funcoes de policia judiciaria e a apuracao de infracoes penais,
exceto as militares.

E é exatamente ai que entra o papel da Lei Complementar Estadual n® 14/1982, mais conhecida
como o Estatuto da Policia Civil do Estado do Parana!

Quais os objetivos dela? Dispor sobre a organizacdo institucional e as carreiras da PC/PR, os
direitos e as obrigacdes dos seus membros.

Nessa aula, comegcaremos 0 nosso voo sobre essa norma, certamente a mais importante para a sua
futura vida funcional na PC/PR!

Esta pronto para essa viagem?!

Vamos la!
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3. DA ORGANIZACAO DA PoliclA CiviL DO ESTADO DO PARANA

Em seu art. 12, a Lei Complementar n? estabelece que a Policia Civil do Estado do Parana é a
unidade de execugdao programatica da Secretaria de Estado da Segurang¢a Publica - SESP, com
vinculo de subordinagao hierarquica ao respectivo Secretario de Estado.

Sao incumbéncias da Policia Civil, em todo territério estadual, segundo o art. 22 da norma em
estudo:

= apreservag¢ao da ordem publica; e

= o exercicio da Policia Judiciaria, Administrativa e de Seguran¢a, com a prevencéo,
repressao e apuracao das infracoes penais e atos antissociais, na forma estabelecida
pela legislagdao em vigor.

As instituicoes policiais estaduais sao a policia civil e a policia militar. Ha diferencas importantes
entre uma e outra, que vocé ja deve conhecer muito bem.

A Policia Civil, que é a que nos interessa neste momento, exerce fungdes investigativas, com a
finalidade de apurar a materialidade e a autoria de infracdes penais, subsidiando o processo
punitivo. Por isso o art. 2° diz que a Policia Civil também exerce as funcdes de policia judicidria, ja
gue ela atua possibilitando o processamento e a condenag¢ao de quem cometeu crimes, e esse
processamento se realiza perante o Poder Judiciario.

Perceba, porém, que a Policia Civil nao apura crimes militares. Estes crimes sao aqueles previstos
no Codigo Penal Militar, e sdo apurados pelas proéprias instituicdes militares, mediante
procedimentos especificos.

E atencdo (art. 39):
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TOME NOTA!

» A fungao policial, por suas caracteristicas e finalidades, fundamenta-se nos
principios da hierarquia e da disciplina.

A hierarquia e a disciplina sdo principios fundamentais da atividade policial civil. Esses dois
principios existem em toda a Administragdo Publica, mas sempre assumem maior importancia em
atividades que envolvam risco, como é o caso das atividades policiais em geral.

Sdo servidores policiais civis os integrantes das carreiras previstas no Quadro de
Pessoal da Policia Civil.

O quadrinho acima menciona exatamente que vocé sera daqui a uns dias: um servidor policial civil,
cargo organizado em carreiras especificas, cujos detalhes serdao estudados por nés ao longo do
NOSSO Curso.

A partir de agora comecaremos a estudar a estrutura da Policia Civil. Na minha opinido esta é a
parte mais complicada do Estatuto, pois ha uma quantidade muito grande de informacdes.

Minha sugestdo para vocé é a seguinte: leia tudo agora com calma uma vez ou duas, e leia
novamente mais algumas vezes nos dias que antecederem a prova. Se vocé tiver condicdes, leia
mais duas ou trés vezes no dia da prova, e isso devera ser suficiente para acertar as questdes! ©

Em primeiro lugar veremos quais sao os orgaos que compdem a estrutura basica da Policia Civil do
Parana.

De acordo com o art. 52 do Estatuto da PCPR, sdo unidades da Policia Civil:
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Departamento da Policia Civil
Nivel de DIRECAQ < Conselho da Policia Civil
Corregedoria Geral da Policia Civil
Nivel de Secretaria Executiva
ASSESSORAMENTO < —
Assessoria Téchica
Divisdo de Infraestrutura
Nivel Coordenacdo de Informatica
UNIDADES DA INSTRUMENTAL ) A
PCIPR Escola Superior de Policia Civil
Grupos Auxiliares

Divisdes Policiais

Centro de Operagoes Policiais
Especiais

Instituto Médico Legal**

Instituto de Criminalistica®*

Nivel de EXECUCAO

Instituto de Identificagdo

Subdivistes Policiais

Delegacias Regionais

Delegacias de Policia

Outras unidades policiais civis
auxiliares

e& ESCLARECENDO

** Apesar de constarem ainda como parte integrante da PC/PR, o Instituto Médico
Legal (IML) e o Instituto de Criminalistica compdem atualmente a estrutura da Policia
Cientifica do Parana, e ndo da PC/PR.

Mas e ai, professor? Essa versao do Estatuto ndo estd desatualizada? Como fago na minha prova?
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Bom, de fato ainda consta na versdo maias atualizada do Estatuto a menc¢do a esses dois érgaos
como integrantes da PC/PR.

O que fazer entdao?

Sendo bem pragmatico, vocé deve considerar o que ainda consta na letra da lei, esperando que a
banca ndo os cite em questao que venha a cobrar sobre a estrutura do 6rgao, ok?

Se ela citar, e um deles for a opgdo correta, marque-a sem medo de ser feliz e observemos se a
guestao nao sera passivel de anulagao.

Beleza?

Sigamos entdo com o Unico 6rgdo (e importantissimo) que o Estatuto tratou de detalhar: o
Conselho da Policia Civil!

3.1. O CONSELHO DA PoLicIiA CiviL

Conselhos sdo 6rgdos colegiados. Orgdos colegiados sdo aqueles em que ha representacdes
diversas e as decisOes sao tomadas em grupo, com o aproveitamento de experiéncias
diferenciadas. Sao conhecidos pelos nomes de Conselhos, Comités, Juntas, Camaras, Colégios,
Comissoes, Equipes, Grupos de Trabalho, além de outros.

Pois bem, segundo o que dispde o art. 62 do Estatuto da PC/PR, o Conselho da Policia Civil é um
orgdo de carater consultivo, normativo e deliberativo, para fins de:

v controle do ingresso;
v' ascensao funcional;
v hierarquia; e

v’ regime disciplinar das carreiras policiais civis.

E como érgao colegiado que é, esse Conselho compde-se por representantes de diversos setores
da PC/PR. Ja te adianto adoram essas composi¢cdes e, por isso, 0 organograma a assim também é
muito bom de prova.

Veja entdo quem sdao os membros do Conselho da Policia Civil do Estado do Parana:
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DELEGADO GERAL da Policia Civil

DELEGADO GERAL ADJUNTO da Policia Civil

CORREGEDOR-GERAL da Policia Civil

ATENGAO - -
PE)‘ DECORE! i

02 DELEGADOS DE POLICIA DE CLASSE MAIS ELEVADA, indicados
pelo Governador

CONSELHO DA
POLICIA CIVIL

-

01 DELEGADO DE POLICIA DE CLASSE MAIS ELEVADA, indicado pelo

Secretirio de Estado da Seguranca Publica e Administracio
Penitencidria

01 DELEGADO DE POLICIA DE CLASSE MAIS ELEVADA, indicado pelo
Delegado-Geral da Policia Civil

N r,

01 DELEGADO DE POLICIA DE CLASSE MAIS ELEVADA, eleito pela

classe dos Delegados de Policia, para mandato de 02 anos,
permitida uma recondug&o por igual periodo

01 REPRESENTANTE DA PROCURADORIA-GERAL DO ESTADO,
indicado pelo Procurador-Geral do Estado

E para que esse pessoal se reine mesmo?

De acordo com o disposto no paragrafo Unico do art. 62 do Estatuto:

ESTA CAI
NA PROVA!

» As atribuigées do Conselho da Policia Civil sao as seguintes:

v deliberar sobre as questdes que lhe forem submetidas pelo Delegado Geral De
Policia Civil;

v' zelar pela observancia dos principios e funcdes da Policia Civil do Estado do
Parana;

10

Estatuto da Policia Civil p/ PC-PR (Investigador) - 2019
43

www.estrategiaconcursos.com.br



Lucas Guimarédes, Marcos Girdo, Paulo Bilynskyj, Paulo Guimarées, Thais de Assuncédo (Equipe Marcos Girao)
Aula 00

v' aprovar regimentos internos das unidades policiais civis e outros atos
normativos que definam a atuagao da Instituicao;

v' propor medidas de aprimoramento técnico-profissional, visando ao
desenvolvimento e a eficiéncia da organizagao policial civil;

v' pronunciar-se_sobre matéria relevante, concernente a fungdes, principios e
condutas funcionais ou particulares do policial civil que resultem em reflexos a
Instituicao;

v/ examinar e avaliar as propostas das unidades administrativas da Policia Civil do
Estado do Parand, em funcao dos planos e programas de trabalhos previstos
para cada exercicio financeiro;

v analisar e avaliar programas e projetos atinentes a expansdo de recursos
humanos;

v' proceder ao julgamento, como instincia origindria, dos processos disciplinares
instaurados contra autoridades policiais civis;

v deliberar sobre a remocdo de Delegados de Policia, no interesse do servico
policial, observadas as disposi¢oes desta lei;

v' deliberar sobre proposta de criacdo e extincio de cargos e de unidades
administrativas no ambito da Policia Civil do Estado do Paran3;

v’ deliberar sobre a promoc¢io por merecimento do policial, por ato de bravura e
post mortem e para proposicdo de comendas previstas em lei, conforme
dispuser o regulamento;

v deliberar, conclusivamente, sobre a indenizacio, promocio ou pensio especial
decorrente de enfermidade ou morte em virtude de servigo ou do exercicio da
fungao;

v exercer outras atribuicdes previstas em lei.

Sobre o Conselho, é isso que vocé precisa saber!

Sobre os demais orgaos, estabelece o art. 72 do Estatuto que o Regulamento da Policia Civil
estabelecera a estrutura e o funcionamento das unidades, bem como, as atribuicdes dos
respectivos servidores policiais civis, observado o disposto nesta lei. E sd!

A partir do préoximo tdpico, comecaremos a entrar no mundo da sua futura carreira como policial
civil do Parana, a comecar por conhecer quais os cargos que ali existem.

Vamos la!

11
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4. As AUTORIDADES POLICIAIS, OS SEUS AGENTES E AUXILIARES

Os policiais civis sdao os servidores publicos que ocupam cargos com atribuicdes de natureza
policial. Quando a lei menciona a autoridade policial, porém, esta se referindo ao Delegado de
Policia, que tem assegurada pela lei autonomia e independéncia no exercicio das atribui¢cdes de
seu cargo.

Além da autoridade policial, temos também os agentes da autoridade policial, que sdo os
Comissarios de Policia, os Investigadores de Policia e os Agentes em Operagoes Policiais.

Por ultimo, temos os auxiliares da autoridade policial, que sdao os Escrivdes de Policia e os
Papiloscopistas.

Para ndo esquecer:

Delegado Geral da Policia Civil
AUTORIDADE POLICIAL

Delegados de Policia

Comissarios de Policia

AGENTES DA AUTORIDADE
Investigadores de Policia
POLICIAL

Agentes em Operacgdes Policiais

AUXILIARES DA AUTORIDADE Escrivaes de Policia

POLICIAL . .
Papiloscopistas

De acordo com o Estatuto, os agentes e auxiliares sao subordinados diretamente as autoridades
policiais perante as quais servirem. Além disso, os servidores policiais civis especializados,
técnicos, cientificos e administrativos, quando do desempenho de servicos policiais em equipe,
serao dirigidos pela autoridade policial competente.

Estatuto da Policia Civil p/ PC-PR (Investigador) - 2019

www.estrategiaconcursos.com.br

12
43



Lucas Guimardes, Marcos Girdo, Paulo Bilynskyj, Paulo Guimarées, Thais de Assuncéo (Equipe Marcos Giréo)
Aula 00

5. DAS CARREIRAS E DO PROVIMENTO

Vamos comecar conhecendo as carreiras da PC/SC e, em seguida, as formas de provimento dessas
carreiras.

5.1. DAS CARREIRAS POLICIAIS

De acordo com o art. 13 do Estatuto, s3o Carreiras Policiais da PC/PR:

md Delegado de Policia

Ml Comissario de Policia
(Em extingao)

Investigador de
Policia

= Escrivio de Policia

m  Papiloscopista

a'e
(oW
~~
-
(oW
(qv]
go)
p]
98]
=)
D]
—
—
qv]
-

Agente em Operacgoes
Policiais

Beleza? Memoriza, hein?!

Apenas chamo sua atenc¢do para a carreira de Comissdrio de Policia, que foi mantida pelo Estatuto,
mas encontra-se em extingdo. Isso significa que os comissarios que ja existiam continuam
trabalhando, mas ndo ha mais novos concursos publicos para essa carreira.

E para que alguém seja provido em um desses cargos, é preciso passar por uma selecdo bem
rigorosa, essa que vocé esta a empreitar, cuja primeira etapa é concurso publico. Vamos ver como
o Estatuto o regula.

13
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5.2. Do CONCURSO

O provimento dos cargos que compdem as carreiras policiais deve dar-se por meio de concurso
publico, sem nas classes iniciais de cada uma das carreiras. Esses concursos serdo compostos pelas
seguintes etapas:

1 ¢ Prova preambular de conhecimentos gerais |
5 * Prova de conhecimento especificos |
3 ¢ Exame de Investigacdo de conduta |
A ¢ Exame de Higidez Fisica |
g ¢ Exame de Aptidao Fisica |

O Estatuto ndo menciona isso nesta parte, mas anota ai:

Um dos requisitos para o exercicio da atividade policial civil é a conclusao e aprovacgao
nos cursos de formagao técnico-profissional especificos.

Os concursos publicos serao planejados e organizados pelo Conselho da Policia Civil e executados
pela Escola da Policia Civil, sob a supervisao da Secretaria de Estado da Seguranca Publica, terao
validade maxima de 02 anos, prorrogdveis por igual periodo, contados da homologag¢do da
Classificacdo final, e reger-se-do por instrucdes especiais que estabelecerdo, em funcdo da
natureza do cargo:

v’ tipo e conteldo das provas e categorias dos titulos;

v' aforma de julgamento e a valoracdo das provas;

14
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v’ os critérios de habilitacdo e classificacdo para fins de nomeac3o;
v as condi¢cdes para provimento de cargo referente a:
= capacidade fisica;
* boa conduta na via publica e privada, e a forma de sua apuracao;

= escolaridade.

Recomendo que vocé se esforce para memorizar as informagdes que constam acima, em especial
no que se refere a competéncia para organizacdo e execu¢dao dos concursos publicos.
Relembrando:

' Y
CONSEL,HO * Planejamento e Organiza¢do
DA POLICIA do concurso
CIVIL
..
/
ESCOLA DA * Execucao do concurso
POLICIA CIVIL ¢
o

Na realidade, quando houver vagas a serem providas, caberd ao Conselho da Policia Civil solicitar
a Secretaria de Estado de Seguranca Publica autorizacdo para convocar o concurso. Além disso, o
prazo maximo de validade dos concursos serd de 2 anos, prorrogaveis por igual periodo.

O concurso sera regido por um edital, que conterd instrucdes para os candidatos. Estes deverao
instruir seu pedido de inscricao com os seguintes documentos:

= prova de ser o candidato brasileiro nato ou naturalizado;
= prova de haver completado 21 anos de idade;

= prova de estar o candidato habilitado a dirigir veiculos automotores, feita através da
apresentacao de cdpia da Carteira Nacional de Habilitacdo (CNH), expedida por érgao
competente, em categoria a ser definida pelo Edital do concurso.

Temos entdo a aplicacdo das provas preambular e de conhecimentos especificos, e em seguida
havera o exame de investigacdo de conduta, sendo eliminado do certame o candidato que
representar desvios comportamentais que ndao o recomendem para o desempenho da funcao
policial civil, ou em caso de falsificagao de dados pessoais.

15
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A apuragao da conduta ilibada na vida publica e privada sera feita ao longo de TODAS
AS ETAPAS DO CONCURSO e se estendera até a data da nomeacao dos candidatos
aprovados.

Em seguida temos o exame de higidez fisica, que sera realizado pelo Instituto Médico Legal do
Parana, ocasiao em que serdo avaliadas, no conjunto, as condigdes do candidato, para fins de
verificacao de deformidades estruturais e anomalias morfoldgicas incompativeis com o exercicio
da fungao policial civil.

Por fim temos o exame de aptidao fisica, que serve para avaliar as condi¢oes de agilidade e
destreza nos movimentos deambulares, constituir-se-a de:

testes de impulsao vertical;
salto em extensao;

flexao abdominal;
escalada;

corrida de segmento; e

AN N N Y NN

corrida aerdbica, observadas as tabelas de desempenho minimo, a serem fixadas
por professores de educacdo fisica, de acordo com o sexo e faixa etdria dos
candidatos.

Encerradas as fases do concurso, a classificacao final sera encaminhada ao Secretario de Seguranca
Publica para homologacdao. A nomeacao dos candidatos deverd obedecer rigorosamente esta
ordem de classificacao.

Investido no cargo, o Policial Civil sera obrigatoriamente matriculado no Curso de
Formacgao Técnico Profissional especifico, a ser ministrado pela Escola da Policia Civil.

Uma vez aprovado em todas essas etapas, é hora de ser nomeado!

E por falar em nomeacao, que é uma forma de provimento de cargo publico, vamos conhecer mais
sobre as formas de provimento previstas no Estatuto em estudo.

16
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5.3. DO PROVIMENTO DE CARGO

Provimento (ou ingresso) é o ato administrativo de preenchimento de cargo ou fungao publica
vago, atribuindo-lhe um titular.

O Estatuto da Policia Civil do Parana prevé varias formas de provimento de cargos publicos
estaduais. Segundo o seu art. 23, sdo formas de provimento de cargo publico:

NOMEACAO

PROMOCAO

ACESSO*

ESTACAI
NA PROVAI

REINTEGRACAO

Formas de
PROVIMENTO REVERSAO
APROVEITAMENTO |
READMISSAO
READAPTACAO

Estas sao as formas de provimento dos cargos que compdem a Policia Civil do Estado do Parana.

Em nossas aulas, trataremos em detalhes cada uma dessas formas de provimento. No entanto, a
fim de esquentarmos os tamborins, acho importante fazer um voo rasante nos conceitos mais
gerais sobre cada uma dessas formas de provimento.

Vamos la!

Vou explicar rapidamente a vocé o que é cada uma delas, ok!?

NOMEACAO = A nomeacdo é o ato por meio do qual o candidato aprovado em concurso
publico é convocado para tomar posse, assumindo assim a condicdo de servidor publico. A
regra geral é que a nomeacdo seja posterior a aprovacdao em concurso publico, mas
certamente vocé sabe que também existem os chamados cargos em comissao, cuja
nomeacao é de livre escolha da autoridade competente, nao sendo necessaria a aprovagao
em prévia sele¢ao. Neste caso também estaremos diante de uma nomeacgao.
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PROMOCAO -> A promocdo ocorre quando, progredindo na sua carreira, o policial civil
estavel é elevado a classe imediatamente superior a que ocupa. Um policial civil somente
poderd ser promovido depois de pelo menos dois anos em cada classe, e as promogdes
poderao ocorrer pela aplicagao do critério da antiguidade ou do merecimento, mediante o
procedimento estabelecido pelo art. 40 e seguintes.

ACESSO > O acesso é uma forma de provimento que ainda aparece em leis antigas, embora
nao tendo sido recepcionada pela Constituicao Federal de 1988. Por meio dessa forma de
provimento, um servidor publico poderia passar a ocupar outro cargo diferente daquele para
o qual foi aprovado. Era o que acontecia com frequéncia, por exemplo, quando alguém era
aprovado para um cargo de nivel médio, e, depois de obter formagao universitaria, podia
acessar um cargo de nivel superior.

REINTEGRAGAO -> A reintegracdo ocorre quando um servidor é punido com a penalidade de
demissao, e por isso perde o cargo, e posteriormente consegue anular essa penalidade por
via administrativa ou judicial. Seu retorno ao cargo, nesse caso, é chamado de reintegracao, e
ele fara jus ao ressarcimento dos vencimentos e vantagens referentes ao periodo em que
ficou fora. A reintegracao sera feita no cargo anteriormente ocupado; se este houver sido
transformado, no resultante da transformacdo, e, se extinto, em cargo de nivel de
vencimento equivalente, comprovada pelo 6rgao competente a habilitacdo do servidor
policial civil.

REVERSAO -> A reversdo ocorre guando o servidor aposentado retorna ao servigo ativo. Isso
pode ocorrer se a aposentadoria por invalidez for invalidada apds comprovacao de que o
servidor pode retornar ao servico, e hoje também é aceita a possibilidade de reversado a
pedido, mas somente quando o aposentado preencher os seguintes requisitos:

v" ndo ter completado 55 anos de idade;

v' ndo ter mais de 25 anos de tempo de servico e de inatividade, computados em conjunto;
v' sejajulgado apto em inspecdo de salde; e
v

tenha o seu retorno a atividade policial considerada de interesse do servico publico, a
juizo do conselho da policia civil.

APROVEITAMENTO —> O aproveitamento também é uma espécie de retorno ao servico
publico, mas ndo do servidor demitido, e sim daquele que foi posto em disponibilidade. Caso
vocé nunca tenha estudado Direito Administrativo, a disponibilidade é uma situacdo especial
em que o servidor pode ser posto em alguns casos bastante especificos. Quando esta em
disponibilidade, o servidor publico ndao precisa trabalhar, e recebe remuneragao proporcional
ao seu tempo de servigo. Pois bem, quando esse servidor for chamado de volta, passara pelo
aproveitamento.

READMISSAO - Esta forma de provimento, que nao existe mais, ocorria quando, em
algumas situacgdes, o servidor que foi desligado do servico publico podia retornar por vontade
propria.
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READAPTACAO - Acontece quando o servidor sofre uma limitagdo que o impossibilita de
exercer seu cargo. Ele entao é readaptado em um cargo equivalente, mas que |he é possivel
exercer mesmo com sua limitagao.

Beleza? Deu para compreender melhor em linhas gerais o que significa cada uma dessas formas de
provimento?

Pois bem, voltemos entdo ao Estatuto da PC/PR! De um modo ou de outro, para que haja
investidura em cargo publico, seja qual fora a forma de provimento, a pessoa deve preencher
requisitos minimos.

E que requisitos sdao esses?

O Estatuto, em seu art. 25, estabelece que:

m ATENCAC
* DECORE!

wath

> Pode ser provido em cargo efetivo previsto nesta Lei, somente quem satisfizer, além de
outros requisitos legais, os seguintes:
v' ser brasileiro;

haver cumprido as obrigacdes e encargos militares previstos em lei;
estar em pleno gozo dos direitos politicos;

ter boa conduta;

gozar de boa saude, comprovada em inspe¢ao médica;

possuir aptidao para o exercicio do cargo; e

<N X X X X

ter satisfeito as condigOes especiais previstas para o cargo.

Pronto. Uma vez aprovado, é hora de tomar posse no cargo! E serda exatamente que estudaremos
no ultimo tépico desta nossa aula inaugural!

19
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5.4. DA POSSE NO CARGO

De acordo com o art. 27 do Estatuto:

Posse é o ato que completa a investidura no cargo.

A posse é o ato por meio do qual o servidor é investido nas fungdes inerentes ao seu cargo publico.
Por isso o Estatuto diz que a investidura se completa com a posse.

E ai, uma regrinha quentissima para fins de prova:

ook MRz
TOME NOTA! e

] ‘d

> A posse ocorrera no prazo de 30 dias da publicacdo, no 6rgao oficial de divulgagao,
do ato de provimento.

> O interessado ou seu representante legal podera ainda requerer que haja
prorrogacao ou revalida¢ao do prazo para posse, até o maximo de 30 dias.

» 0O prazo inicial para o funcionario em férias ou em licenca, exceto no caso de

licenca para tratar de interesses particulares, sera contado da data em que o
funciondrio voltar ao servigo.

Ou seja, a regra geral é que a posse se dé no prazo de 30 dias contados da data da publicacdo do
ato de provimento. Esse prazo é prorrogavel por até 30 dias, desde que a requerimento do
interessado!

No entanto, o Estatuto prevé excegao a essa regra, na medida em que permite que um nomeado
que esteja, na data de publicagdo do ato de provimento, licenciado (exceto no caso de licenga

para tratar de interesses particulares), tome posse no prazo de 30 dias contado do término desse
impedimento!
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Independem de posse os casos de promocao, acesso e reintegracao.

Os casos de promogdo, acesso e reintegragao ndo dependem de posse, porque, a0 menos em tese,
ja tem um vinculo com o servigo publico.

Para tomar posse no cargo publico de carater efetivo, o servidor deve ser aprovado em concurso
publico, além de cumprir as condi¢des especificas previstas em lei ou regulamento.

Por ocasido da posse, o servidor deve ainda apresentar sua declaracao de bens, e declarar que
nao exerce outro cargo ou fungao publica da Unidao, dos Estados, Municipios, de autarquias,
empresas publicas, sociedades de economia mista ou fundagdes instituidas pelo Poder Publico,
ou comprovar que solicitou exoneracao ou dispensa do cargo ou funcao que ocupava em
qualquer dessas entidades.

Na ocasido da posse havera uma solenidade, na qual o novo servidor assinara o termo de posse e
recebera insignia e identidade funcionais. Apds a assinatura do termo de posse, o policial civil
prestard o seguinte compromisso:

“PROMETO OBSERVAR E FAZER RIGOROSA OBEDIENCIA A CONSTITUICAO, AS LEIS E
REGULAMENTOS DO PAIS, DESEMPENHAR MINHAS FUNCOES COM LEALDADE E EXACAO,
COM DESPRENDIMENTO E CORRECAO, COM DIGNIDADE E HONESTIDADE E CONSIDERAR
COMO INERENTE A MINHA PESSOA A REPUTACAO E A HONORABILIDADE DO ORGANISMO
POLICIAL QUE PASSO AGORA A SERVIR”.

E por fim, uma ultima informacgao que as bancas também adoram:

@qTOME NOTA!

» Decorrido o prazo legal sem a posse, o ATO DE PROVIMENTO é declarado sem
efeito.

> Se a posse nao se der dentro do prazo inicial e da prorrogacdo ou da
revalidagdo, desde que concedida, serda A NOMEACAO tornada sem efeito.

Pronto! Vamos agora ao resumo da aula e a resolugao de nossas primeiras questdes!

Aos trabalhos!
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6. RESUMO DA AULA

Para finalizar o estudo da matéria, trazemos um resumo dos principais aspectos
estudados ao longo da aula. Nossa sugestdo é a de que esse resumo seja estudado
sempre previamente ao inicio da aula seguinte, como forma de “refrescar” a memoria.
Além disso, segundo a organizacdo de estudos de vocés, a cada ciclo de estudos é
fundamental retomar esses resumos.

Em seu art. 12, a Lei Complementar n2 estabelece que a Policia Civil do Estado do Parana é a unidade de
execucdo programatica da Secretaria de Estado da Seguranga Publica - SESP, com vinculo de
subordinagao hierarquica ao respectivo Secretario de Estado.

Sao incumbéncias da Policia Civil, em todo territério estadual, segundo o art. 22 da norma em
estudo:

= apreservacao da ordem publica; e

= o exercicio da Policia Judicidria, Administrativa e de Seguranc¢a, com a prevencao, repressao
e apuracdo das infracdes penais e atos antissociais, na forma estabelecida pela legislagao em
vigor.

» A funcgdo policial, por suas caracteristicas e finalidades, fundamenta-se nos principios da
hierarquia e da disciplina.

S3o unidades da Policia Civil:
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Departamento da Policia Civil I
Nivel de DIRE@HO Conselho da Policia Civil I
Corregedoria Geral da Policia Civil I

Secretaria Executiva

Nivel de
ASSESSORAMENTO o
Assessoria Técnica
Divisdo de Infraestrutura I
Nivel Coordenacgdo de Informatica
UNIDADES DA INSTRUMENTAL

Escola Superior de Policia Civil

PC/PR

Grupos Auxiliares

Divises Policiais

Centro de Operacgoes Policiais
Especiais

Instituto Médico Legal™ *

Instituto de Criminalistica™* I

Nivel de EXECUCAO

Instituto de Identificagdo

Subdivisdes Policiais

Delegacias Regionais

Delegacias de Policia

Outras unidades policiais civis I
auxiliares

** Apesar de constarem ainda como parte integrante da PC/PR, o Instituto Médico Legal
(IML) e o Instituto de Criminalistica compGem atualmente a estrutura da Policia Cientifica do
Parand, e ndo da PC/PR.

O Conselho da Policia Civil € um érgao de carater consultivo, normativo e deliberativo, para fins de:
v controle do ingresso;
v ascensdo funcional;
v hierarquia; e

v regime disciplinar das carreiras policiais civis.

Veja entdo quem sdo os membros do Conselho da Policia Civil do Estado do Parana:
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DELEGADO GERAL da Policia Civil

DELEGADO GERAL ADJUNTO da Policia Civil

CORREGEDOR-GERAL da Policia Civil

02 DELEGADOS DE POLICIA DE CLASSE MAIS ELEVADA, indicados

pelo Governador
CONSELHO DA

POLICIA CIVIL

01 DELEGADO DE POLICIA DE CLASSE MAIS ELEVADA, indicado pelo
Secretdrio de Estado da Seguranga Publica e £l
Penitenciéria

01 DELEGADO DE POLICIA DE CLASSE MAIS ELEVADA, indicado pelo
Delegado-Geral da Policia Civil

01 DELEGADO DE POLICIA DE CLASSE MAIS ELEVADA, eleito pela
classe dos Delegados de Policia, para mandato de 02 anos,
permitida uma recondugdo por igual periodo

01 REPRESENTANTE DA PROCURADORIA-GERAL DO ESTADO,
indicado pelo Procurador-Geral do Estado

» As atribui¢ées do Conselho da Policia Civil sdo as seguintes:

v

v

deliberar sobre as questdes que lhe forem submetidas pelo Delegado Geral De Policia
Civil;

zelar pela observancia dos principios e funcoes da Policia Civil do Estado do Parana;

aprovar regimentos internos das unidades policiais civis e outros atos normativos que
definam a atuacao da Instituicao;

propor medidas de aprimoramento técnico-profissional, visando ao desenvolvimento
e a eficiéncia da organizagao policial civil;

pronunciar-se sobre matéria relevante, concernente a fungées, principios e condutas
funcionais ou particulares do policial civil que resultem em reflexos a Instituicao;

examinar e avaliar as propostas das unidades administrativas da Policia Civil do Estado
do Parana, em fun¢dao dos planos e programas de trabalhos previstos para cada
exercicio financeiro;

analisar e avaliar programas e projetos atinentes a expansao de recursos humanos;

proceder ao julgamento, como instancia originaria, dos processos disciplinares
instaurados contra autoridades policiais civis;

deliberar sobre a remocdo de Delegados de Policia, no interesse do servico policial,
observadas as disposi¢oes desta lei;

deliberar sobre proposta de criacdo e extincdo de cargos e de unidades
administrativas no ambito da Policia Civil do Estado do Paranj;

deliberar sobre a promocdo por merecimento do policial, por ato de bravura e post
mortem e para proposicio de comendas previstas em lei, conforme dispuser o
regulamento;
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v' deliberar, conclusivamente, sobre a indenizacio, promocido ou pensdo especial
decorrente de enfermidade ou morte em virtude de servigco ou do exercicio da fungao;

v’ exercer outras atribui¢des previstas em lei.

Delegado Geral da Policia Civil
AUTORIDADE POLICIAL

Delegados de Policia

Comissarios de Policia

AGENTES DA AUTORIDADE

POLICIAL Investigadores de Policia

Agentes em Operagoes Policiais

AUXILIARES DA AUTORIDADE Escrivaes de Policia

POLICIAL

Papiloscopistas

S3o Carreiras Policiais da PC/PR:

Comissario de Policia
(Em extingao)

Investigador de
Policia

= Escrivio de Policia

m  Papiloscopista

o'
[a®
~
)
[a®
Q)
o
wn
98]
=
D)
e
—
qv)
-

Agente em Operacgoes
Policiais
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O provimento dos cargos que compdem as carreiras policiais deve dar-se por meio de concurso publico,
sem nas classes iniciais de cada uma das carreiras. Esses concursos serdo compostos pelas seguintes
etapas:

i * Prova preambular de conhecimentos gerais
5 * Prova de conhecimento especificos

3 * Exame de Investigacao de conduta

A ¢ Exame de Higidez Fisica

¢ * Exame de Aptidao Fisica

Um dos requisitos para o exercicio da atividade policial civil é a conclusao e aprovag¢dao nos
cursos de formagao técnico-profissional especificos.

Os concursos publicos serdo planejados e organizados pelo Conselho da Policia Civil e executados pela
Escola da Policia Civil, sob a supervisdo da Secretaria de Estado da Seguranca Publica, terdo validade
maxima de 02 anos, prorrogdveis por igual periodo, contados da homologacdo da Classificacdo final.

- \
CONSELHO * Planejamento e Organizagio
DA POLICIA do concurso
CIVIL
o
-~
ESCOLA DA * Execugdo do concurso
POLICIA CIVIL ¢
\ i
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A apuragao da conduta ilibada na vida publica e privada sera feita ao longo de TODAS AS
ETAPAS DO CONCURSO e se estendera até a data da nomeagao dos candidatos aprovados.

Investido no cargo, o Policial Civil serd obrigatoriamente matriculado no Curso de Formacgao
Técnico Profissional especifico, a ser ministrado pela Escola da Policia Civil.

sao formas de provimento de cargo publico:

NOMEACAO

PROMOCAO

ACESSO*
@ Rk ROVAL

REINTEGRACAO
‘ Formas de
PROVIMENTO REVERSAO
APROVEITAMENTO
READMISSAO
READAPTACAO

» Pode ser provido em cargo efetivo previsto nesta Lei, somente quem satisfizer, além de outros
requisitos legais, os seguintes:

v ser brasileiro;

haver cumprido as obrigacdes e encargos militares previstos em lei;
estar em pleno gozo dos direitos politicos;

ter boa conduta;

gozar de boa saude, comprovada em inspe¢dao médica;

possuir aptiddo para o exercicio do cargo; e

D N N N N NN

ter satisfeito as condi¢Oes especiais previstas para o cargo.

Posse é o ato que completa a investidura no cargo.
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> A posse ocorrera no prazo de 30 dias da publicagdo, no orgao oficial de divulgagao, do ato
de provimento.

» O interessado ou seu representante legal podera ainda requerer que haja prorrogagdo ou
revalidagao do prazo para posse, até o maximo de 30 dias.

» O prazo inicial para o funcionario em férias ou em licenga, exceto no caso de licenca para
tratar de interesses particulares, serd contado da data em que o funcionario voltar ao
servigo.

Independem de posse os casos de promogao, acesso e reintegragao.

» Decorrido o prazo legal sem a posse, o ATO DE PROVIMENTO é declarado sem efeito.

» Se a posse ndo se der dentro do prazo inicial e da prorrogacdo ou da revalidagao, desde que
concedida, sera A NOMEACAO tornada sem efeito.
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7. QUESTOES

7.1. QUESTOES COMENTADAS

1. [ESTRATEGIA E GIRAO — TODOS CARGOS — PC/PR - 2018]

Com base no Estatuto da Policia Civil do Parana, julgue os itens. Marque a alternativa
incorreta.

(A) A Policia Civil é a unidade de execucdo programatica da Secretaria de Estado da Seguranca
Publica - SESP, com autonomia em relagdo ao Secretdrio de Estado.

(B) Sao incumbéncias da Policia Civil, em todo territdrio estadual, a preservacao da ordem
publica e o exercicio da Policia Judicidria, Administrativa e de Seguranca, com a prevencao,
repressao e apura¢ao das infragcdes penais e atos antissociais, na forma estabelecida pela
legislacao em vigor.

(C) O Conselho da Policia Civil € um é drgdo consultivo, normativo e deliberativo, que compde
a estrutura basica do 6rgao, ao nivel de diregao.

(D) De acordo com o Estatuto da Policia Civil do Estado do Parana, o Delegado Geral de Policia
e os Delegados de Policia sao autoridades policiais.

(E) Os Delegados de Policia sdao considerados autoridades policiais, enquanto os
investigadores de policia e os agentes em operacdes policiais sdo chamados de agentes da
autoridade policial.

Comentario:

O item A estd incorreto, de acordo com o art. 12. A Policia Civil é a unidade de execugao
programatica da Secretaria de Estado da Seguranga Publica - SESP, com vinculo de subordinagao
hierarquica ao respectivo Secretario de Estado.

A — Certo, de acordo com o art. 2@
C - Certo, de acordo com o art. 62
D — Certo, de acordo com o art. 82
E — Certo, de acordo com os arts. 82 e 92

Gabarito: A

2. [ESTRATEGIA E GIRAO — TODOS CARGOS — PC/PR - 2018]
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De acordo com o Estatuto da Policia Civil do Parana, compdem o Conselho da Policia Civil as
seguintes autoridades, EXCETO:

(A) O delegado geral da Policia Civil, como presidente e membro nato.

(B) O delegado geral adjunto da Policia Civil, como vice-presidente e membro nato.

(C) O corregedor-geral da Policia Civil.

(D) Dois Delegados de Policia de classe mais elevada, indicados pelo Governador do Estado.

(E) Os Delegados Chefes das Divisdes Policiais

Comentario:

O item incorreto é o E, de acordo com o art. 62. Os Delegados Chefes das Divisoes Policiais nao
compoem o Conselho da Policia Civil. Compdem o Conselho da Policia Civil as autoridades: o
Delegado-Geral da Policia Civil; o Delegado-Geral Adjunto da Policia Civil; o Corregedor-Geral da
Policia Civil; dois Delegados de Policia de classe mais elevada; um Delegado de Policia de classe
mais elevada; um Delegado de Policia de classe mais elevada; um Delegado de Policia de classe
mais elevada; e um representante da Procuradoria-Geral do Estado.

Os itens de A a D estdo corretos de acordo com o citado dispositivo (incisos | a IV).

Gabarito: E

3.

[ESTRATEGIA E GIRAO — TODOS CARGOS - PC/PR - 2018]

A luz da Lei Complementar 14 paranaense, de 26 de maio de 1982, assinale a alternativa
correta:

(A) Os servidores policiais civis especializados, técnicos, cientificos e administrativos, quando
do desempenho de servicos policiais em equipe, atuam de maneira autbnoma em relacao a
autoridade policial competente.

(B) Os agentes e auxiliares sdo subordinados diretamente as autoridades policiais perante as
guais servirem. Sendo que os servidores policiais civis de classe mais elevada tém
precedéncia hierarquica sobre os de classe inferior de mesma carreira, quando em exercicio
na mesma unidade ou prestarem servigco em equipe. Ja os servidores da Policia Cientifica no
interior do Estado subordinam-se administrativamente a autoridade policial competente,
exceto os dos Institutos Médico Legal e de Criminalistica, quando houver Seccao Técnica em
funcionamento, com a respectiva chefia preenchida.

(C) A funcao policial, por suas caracteristicas e finalidades, fundamenta-se nos principios da
atuacdo independente e da proatividade.

(D) Sao servidores policiais civis os integrantes das carreiras previstas no Quadro de Pessoal
da Policia Civil bem como os que desempenham atividades afins.

(E) O Conselho da Policia Civil, nos termos da Constituicdo do Estado do Parana, é érgao
consultivo, normativo e deliberativo, para fins de controle do ingresso, ascensao funcional,
hierarquia e regime disciplinar das carreiras policiais civis, militares e das corporagdes de
bombeiros do Estado.
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Comentario:

A — Errado. Os servidores citados sao dirigidos pela autoridade policial competente no
desempenho de servicos policiais em equipe. (art. 12)

B — Certo. Os agentes e auxiliares sdao subordinados diretamente as autoridades policiais perante
as quais servirem. E os servidores policiais civis de classe mais elevada tém precedéncia hierarquica
sobre os de classe inferior de mesma carreira, quando em exercicio na mesma unidade ou
prestarem servico em equipe. Ja os servidores da Policia Cientifica no interior do Estado
subordinam-se administrativamente a autoridade policial competente, exceto os dos Institutos
Médico Legal e de Criminalistica, quando houver Seccdao Técnica em funcionamento, com a
respectiva chefia preenchida. (art. 11 c/c art. 209, § 39).

C — O item esta incorreto, de acordo com o art. 32. A fungao policial, por suas caracteristicas e
finalidades, fundamenta-se nos principios da hierarquia e da disciplina.

D — Opa, os servidores que desempenham atividades afins, nao! (art. 49)

E — Se a assertiva terminasse em “civis”, estaria perfeita. Militares e servidores das corporagdes de
bombeiros do Estado, ndo, né pessoal? (art. 62)

Gabarito: B

4. [ESTRATEGIA E GIRAO — TODOS CARGOS — PC/PR —2018]

Tendo por base o estatuto dos servidores da PC PR, analise os itens abaixo e marque a
alternativa certa.

(A) A Policia Civil é a unidade de execucdo programatica da Secretaria de Estado da Seguranca
Publica - SESP, com vinculo de subordinagao hierdrquica ao governador do Estado.

(B) Sdo incumbéncias da Policia Civil, em todo territdrio estadual, a preservacdo da ordem
publica, e o exercicio da Policia Judiciaria, Administrativa e de Seguranca da Unido, com a
prevencdo, repressdao e apuracao das infracdes penais e atos antissociais, na forma
estabelecida pela legislacao em vigor.

(C) Sao unidades da Policia Civil, ao nivel de Direcao: o Departamento da Policia Civil; o
Conselho da Policia Civil; e a Corregedoria Geral da Policia Civil.

(D) Sao unidades da Policia Civil, ao nivel de assessoramento a Secretaria Executiva e a
Assessoria de Comunicagao Social.

(E) Sao unidades da Policia Civil, a nivel instrumental: a Divisdao de Infraestrutura; a
Coordenacdo de Informatica; e a Escola Superior de Policia Civil.

Comentario:

A — Errado. A banca, no caso eu (rsrs), quer a literalidade. A subordinacdo é ao Secretario de
Estado da Seguranca Publica. (Art. 19).

B — Errado. O examinador colocou um “da Unido” 1 no meio. A PC atua na esfera do Estado, que ja
é coisa pra caramba, né pessoal? (Art. 29).
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C — Certo. Sim, sdo unidades da Policia Civil, ao nivel de Dire¢cdo: o Departamento da Policia Civil; o
Conselho da Policia Civil; e a Corregedoria Geral da Policia Civil. (Art. 592, I)

D — Errado. S3ao unidades da Policia Civil, ao nivel de assessoramento, a Secretaria Executiva e a
Assessoria Técnica. Comunicagao é importante, mas nem tanto. (Art. 59, )

E — Certo. Estd incompleto, mas certo. Também fazem parte da estrutura da PC a nivel
instrumental os Grupos Auxiliares. (Art. 59, IIl).

Gabarito: C

5. [ESTRATEGIA E GIRAO — TODOS CARGOS — PC/PR - 2018]

Com fundamento no Estatuto da Policia Civil do Parana, julgue os itens. S3ao Carreiras
Policiais, exceto:

(A) Agente em Operacodes Policiais.
(B) Comissario de Policia.
(C) Investigador de Policia.
(D) Papiloscopista.
(E) Policial Civil.
Comentario:

O item E esta incorreto, de acordo com o art. 13. “Policial Civil” nao é denominacao de uma das
Carreiras Policiais do Estado. As alternativas de A a D, corretas, sdo incisos do art. 13 (incisos VI, Il,
lll e V, respectivamente).

Gabarito: E

6.  [ESTRATEGIA E GIRAO - TODOS CARGOS — PC/PR — 2018]

Sao etapas dos concursos para as Carreiras Policiais do Estado, previstas no Estatuto da
Policia Civil do Parand, exceto:

(A) Prova preambular de conhecimentos gerais.
(B) Prova de conhecimentos especificos.
(C) Exame de Investigacao de conduta.
(D) Exame Psicotécnico.
(E) Exame de Aptidao Fisica.
Comentario:

A questdo cobra o conhecimento do art. 14, incisos 1 a V. O itens A, B, C, e E estao certinhos quanto
a esses dispositivos.

Corrigindo, portanto, o item D: exame psicotécnico ndao é uma das etapas de concurso previstas no
Estatuto da PC do Parand. O examinador substituiu o inciso IV, Exame de Higidez Fisica, por Exame
Psicotécnico.
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Gabarito: D

7. [ESTRATEGIA E GIRAO — TODOS CARGOS — PC/PR - 2018]

De acordo com a Lei Complementar 14/1982, sdo instrucdes que regem 0S CONCUrsos
realizados pelo Estado do Parana:

(A) O leiaute das provas e categorias dos titulos.
(B) A forma de julgamento e a valoracdo das provas.

(C) Os critérios de isencdao de taxa de inscricao, habilitacdo e classificacdo para fins de
nomeagao.

(D) As condicdes para provimento de cargo, tais como a capacidade fisica e mental.
(E) Cursos de formacdo a que ficam sujeitos os candidatos classificados na primeira fase.
Comentario:

A — Errado. O leiaute, ou seja, a forma, as caracteristicas visuais da prova, nao. Sdo, de acordo com
o art. 15, |, instrucGes que regem os concursos o tipo e contetido das provas e categorias dos
titulos.

B — Certo. A forma de julgamento e a valoracao das provas sao instrucdes que regem 0S CONCUrsos
policiais do Estado do Parana (art. 15, Il)

C — Errado. Os critérios de isencdo de taxa nao regem os concursos policiais do Parana. De acordo
com o art. 15, Ill, somente os critérios de habilitacdo e classificacdo para fins de nomeacado sao
instrucdes que regem os concursos policiais do Parana.

D — Errado. E o art. 15, IV, “a”, sé que a redacdo revogada! A capacidade mental foi suprimida. S3o
instrucdes que regem o0s concursos as condicdes para provimento de cargo, tais como a
capacidade fisica.

E — Errado. Cursos de formacdao nao regem os concursos realizados pelo Estado desde 1998. (art.
15) O examinador usou um trecho tachado da legislacdo, um inciso revogado — no caso a antiga
redacao do lll — pra tentar te enganar. Fique de olho!

Gabarito: B

8.  [ESTRATEGIA E GIRAO — TODOS CARGOS - PC/PR — 2018]

De acordo com o Estatuto da Policia Civil do Parana, os cargos de carreira previstos no
Quadro de Pessoal da Policia Civil sao providos por:

(A) Ascencdo.
(B) Reaproveitamento.

(C) Admissao.
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(D) Contrato temporario.
(E) Acesso.
Comentario:

E — Certo. E o inciso Ill do art. 23. E o que estd escrito na lei, apesar de essa forma de provimento
ter sido extinta com a Constituicao Federal de 1988. Os cargos de carreira previstos no Quadro de
Pessoal da Policia Civil sao providos por:

| - nomeacgao;

Il - promocgao;

Il - acesso; (é o nosso gabarito)

IV - reintegracao;

V - reversao;

VI - aproveitamento;

VIl - readmissao;

VIII - readaptacgao.

A — Errado. Ascencdo nao é forma de provimento de cargos de carreira. (Art. 23)

B — Errado. Reaproveitamento nao é forma de provimento. O servidor ndo é reciclavel (rsrs). Uma
das formas de provimento é o APROVEITAMENTO (Art. 23, VI)

C — Errado. Admissao nao é forma de provimento de cargos. Uma das formas de provimento é a
REadmissao (Art. 23, VII)

D — Errado. Contrato temporario nao é forma de provimento. (Art. 23)

Gabarito: E

9.  [ESTRATEGIA E GIRAO — TODOS CARGOS — PC/PR — 2018]

Assinale a alternativa que apresenta um requisito exigido para prover cargo policial previsto
no Estatuto da PCPR:

(A) Ser brasileiro nato.

(B) Ter cumprido as obrigacdes e encargos civis e militares previstos em lei.

(C) Gozar de boa saude, comprovada em exames em inspec¢do por médico da rede publica.

(D) Possuir aptidao para o exercicio do cargo.

(E) Estar em pleno gozo dos direitos politicos, em suas capacidades ativa e passiva.
Comentario:

A questao cobra o conhecimento do art. 25:

Art. 25. Pode ser provido em cargo efetivo previsto nesta Lei, somente quem satisfizer, além de
outros requisitos legais, os seguintes:

I - ser brasileiro;
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IT - haver cumprido as obrigacdes e encargos militares previstos em lei;
III - estar em pleno gozo dos direitos politicos;

1V - ter boa conduta;

V - gozar de boa saude, comprovada em inspecdo médica;

VI - possuir aptiddo para o exercicio do cargo; e

VII - ter satisfeito as condicOes especiais previstas para o cargo.

Vamos analisar item por item:

A — Errado. Pode prover cargo quem for brasileiro, nato ou naturalizado. O inciso | ndo faz essa
distincao. O requisito é ser brasileiro.

B — Errado. Ter cumprido as obrigacdes e encargos civis nao é requisito. O requisito do art. Il é
haver cumprido as obrigacdes e encargos militares previstos em lei.

C — Errado. O requisito é gozar de boa saude, comprovada em inspecdo médica (inciso V). A
inspecado nao precisa ser realizada por médico da rede publica.

D — Certo. E a literalidade do inciso VI: possuir aptiddo para o exercicio do cargo.

z

E — Errado. A capacidade eleitoral passiva é a aptidao para ser votado, o que nao é requisito. E
exigéncia presente no inciso lll estar em pleno gozo dos direitos politicos.

Gabarito: D

10. [ESTRATEGIA E GIRAO — TODOS CARGOS — PC/PR —2018]
Com base no Estatuto da Policia Civil do Paran3, julgue os itens a seguir.
| - Posse é o ato que completa a investidura no cargo.

Il - S3o unidades da PC a nivel de execucdo: o Departamento da Policia Civil; o Conselho da
Policia Civil; a Corregedoria Geral da Policia Civil, a Secretaria Executiva; a Assessoria Técnica;
a Divisdo de Infraestrutura; a Coordenacdo de Informatica; a Escola Superior de Policia Civil; e
Grupos Auxiliares.

lIl - O Regulamento da Policia Civil estabelecera a estrutura e o funcionamento das unidades,
bem como, as atribuicdes dos respectivos servidores policiais civis, observado o disposto
nesta lei.

Estd incorreto o que se afirma em:
(A)lelll
(B) Il el
(C) I, apenas
(D)1, e 1Nl
(E) Hll, apenas
Comentario:

| - Certo. Posse &, de acordo com o art. 27, o ato que completa a investidura no cargo.
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Il - Errado. Esse é o item mais errado desse grupo. Nenhuma das estruturas citadas é unidade da
PC a nivel de execugdo. De acordo com o art. 52, IV sdao unidades da PC a nivel de execucao, as
Divisdes Policiais, o Centro de Operag¢des Especiais, o Instituto Médico Legal, o Instituto de
Criminalistica, o Instituto de Identificagdao, as Subdivisoes Policiais e as Delegacias Regionais;
Delegacias de Policia; e outras unidades policiais civis auxiliares.

As citadas estruturas sao divididas da seguinte forma:

O Departamento da Policia Civil, o Conselho da Policia Civil e a Corregedoria Geral da Policia Civil
sao unidades da Policia Civil ao nivel de Diregdo (art. 59, 1); J& a Secretaria Executiva e a Assessoria
Técnica sdao unidades da Policia Civil ao nivel de assessoramento (Art. 52, Il); A Divisdo de
Infraestrutura, a Coordenac¢ao de Informatica, a Escola Superior de Policia Civil e os Grupos
Auxiliares sao unidades da Policia Civil a nivel instrumental.

[l - Certo. O Regulamento da Policia Civil estabelecera no art. 72 a estrutura e o funcionamento das
unidades, bem como, as atribui¢cdes dos respectivos servidores policiais civis, observado o disposto
na lei do estatuto.

Gabarito: C

11. [UFPR - DELEGADO DE POLICIA — PC/PR - 2007 — UFPR - Adapt.]

Os cargos de carreira previstos no Quadro de Pessoal da Policia Civil sdo providos por
nomeagao, promogao e acesso.

Comentario:

No total temos oito diferentes formas de provimento dos cargos efetivos da Policia Civil do Parana.
Vamos relembrar o que diz o art. 23?

Art. 23. Os cargos de carreira previstos no Quadro de Pessoal da Policia Civil sdo providos por:

I - nomeacgéo;

IT - promocéo;

IIT - acesso;

1V - reintegracéao;

V - reversao;

VI - aproveitamento;

VII - readmisséo;

VIII - readaptacgdo.

Gabarito: Certo

12. [FCM - AUDITOR - IF SUDESTE/MG - 2016 - Adapt.]

No que se refere ao Estatuto da Policia Civil do Estado do Parana, NAO é forma de
provimento de cargo publico a(o)
(A) remocao.

(B) promocao.
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(C) nomeacao.

(D) readaptacao.

(E) aproveitamento.
Comentario:

Mais uma questao que nos cobra o conhecimento da lista de formas de provimento que consta no
art. 23. Vocé ja leu este dispositivo tantas vezes que deve lembrar que a remog¢ao nao aparece na
lista, ndo é mesmo?

Gabarito: A

13.  [UFSC - ASSISTENTE EM ADMINISTRAGAO — UFSC — 2016 - Adapt.]

A posse ocorrerda no prazo de quarenta e cinco dias, contados da publicacdo do ato de
provimento.

Comentario:

A posse tera lugar no prazo de trinta dias da publicacao, no 6rgao oficial de divulgacao, do ato de
provimento, sendo possivel sua prorrogacao por no maximo mais trinta dias, a requerimento do
interessado, nos termos do art. 30 do Estatuto.

Gabarito: Errado

%k %k %k
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7.2. LISTA DE QUESTOES

1.

[ESTRATEGIA E GIRAO — TODOS CARGOS — PC/PR - 2018]

Com base no Estatuto da Policia Civil do Parana, julgue os itens. Marque a alternativa
incorreta.

(A) A Policia Civil é a unidade de execugao programatica da Secretaria de Estado da Seguranca
Publica - SESP, com autonomia em relagdo ao Secretdrio de Estado.

(B) Sdo incumbéncias da Policia Civil, em todo territério estadual, a preservacdo da ordem
publica e o exercicio da Policia Judiciaria, Administrativa e de Seguranca, com a prevencao,
repressao e apura¢ao das infragcdes penais e atos antissociais, na forma estabelecida pela
legislacao em vigor.

(C) O Conselho da Policia Civil € um é dérgdo consultivo, normativo e deliberativo, que compde
a estrutura basica do 6rgao, ao nivel de direc¢ao.

(D) De acordo com o Estatuto da Policia Civil do Estado do Parana, o Delegado Geral de Policia
e os Delegados de Policia sao autoridades policiais.

(E) Os Delegados de Policia sdo considerados autoridades policiais, enquanto os
investigadores de policia e os agentes em operac¢des policiais sdao chamados de agentes da
autoridade policial.

[ESTRATEGIA E GIRAO — TODOS CARGOS - PC/PR - 2018]

De acordo com o Estatuto da Policia Civil do Parana, compdem o Conselho da Policia Civil as
seguintes autoridades, EXCETO:

(A) O delegado geral da Policia Civil, como presidente e membro nato.

(B) O delegado geral adjunto da Policia Civil, como vice-presidente e membro nato.

(C) O corregedor-geral da Policia Civil.

(D) Dois Delegados de Policia de classe mais elevada, indicados pelo Governador do Estado.

(E) Os Delegados Chefes das Divisdes Policiais

[ESTRATEGIA E GIRAO — TODOS CARGOS — PC/PR - 2018]

A luz da Lei Complementar 14 paranaense, de 26 de maio de 1982, assinale a alternativa
correta:
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(A) Os servidores policiais civis especializados, técnicos, cientificos e administrativos, quando
do desempenho de servicos policiais em equipe, atuam de maneira autbnoma em relagao a
autoridade policial competente.

(B) Os agentes e auxiliares sdao subordinados diretamente as autoridades policiais perante as
quais servirem. Sendo que os servidores policiais civis de classe mais elevada tém
precedéncia hierarquica sobre os de classe inferior de mesma carreira, quando em exercicio
na mesma unidade ou prestarem servico em equipe. Ja os servidores da Policia Cientifica no
interior do Estado subordinam-se administrativamente a autoridade policial competente,
exceto os dos Institutos Médico Legal e de Criminalistica, quando houver Sec¢ao Técnica em
funcionamento, com a respectiva chefia preenchida.

(C) A funcao policial, por suas caracteristicas e finalidades, fundamenta-se nos principios da
atuacado independente e da proatividade.

(D) Sao servidores policiais civis os integrantes das carreiras previstas no Quadro de Pessoal
da Policia Civil bem como os que desempenham atividades afins.

(E) O Conselho da Policia Civil, nos termos da Constituicdo do Estado do Parana, é 6rgdo
consultivo, normativo e deliberativo, para fins de controle do ingresso, ascensao funcional,
hierarquia e regime disciplinar das carreiras policiais civis, militares e das corporagdes de
bombeiros do Estado.

[ESTRATEGIA E GIRAO — TODOS CARGOS - PC/PR - 2018]

Tendo por base o estatuto dos servidores da PC PR, analise os itens abaixo e marque a
alternativa certa.

(A) A Policia Civil é a unidade de execucao programatica da Secretaria de Estado da Seguranca
Publica - SESP, com vinculo de subordinacao hierarquica ao governador do Estado.

(B) Sdo incumbéncias da Policia Civil, em todo territério estadual, a preservacdo da ordem
publica, e o exercicio da Policia Judiciaria, Administrativa e de Seguranca da Unido, com a
prevencdo, repressdao e apuracao das infracdes penais e atos antissociais, na forma
estabelecida pela legislagao em vigor.

(C) Sao unidades da Policia Civil, ao nivel de Direcdao: o Departamento da Policia Civil; o
Conselho da Policia Civil; e a Corregedoria Geral da Policia Civil.

(D) Sdo unidades da Policia Civil, ao nivel de assessoramento a Secretaria Executiva e a
Assessoria de Comunicagao Social.

(E) Sdo unidades da Policia Civil, a nivel instrumental: a Divisdo de Infraestrutura; a
Coordenacao de Informatica; e a Escola Superior de Policia Civil.

[ESTRATEGIA E GIRAO — TODOS CARGOS — PC/PR - 2018]

Com fundamento no Estatuto da Policia Civil do Parana, julgue os itens. Sdo Carreiras
Policiais, exceto:
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(A) Agente em Operacdes Policiais.
(B) Comissario de Policia.

(C) Investigador de Policia.

(D) Papiloscopista.

(E) Policial Civil.

[ESTRATEGIA E GIRAO — TODOS CARGOS — PC/PR - 2018]

Sdo etapas dos concursos para as Carreiras Policiais do Estado, previstas no Estatuto da
Policia Civil do Parand, exceto:

(A) Prova preambular de conhecimentos gerais.
(B) Prova de conhecimentos especificos.

(C) Exame de Investigacao de conduta.

(D) Exame Psicotécnico.
(

E) Exame de Aptidao Fisica.

[ESTRATEGIA E GIRAO — TODOS CARGOS — PC/PR - 2018]

De acordo com a Lei Complementar 14/1982, sdo instrucdes que regem 0S CONCUrsos
realizados pelo Estado do Parana:

(A) O leiaute das provas e categorias dos titulos.
(B) A forma de julgamento e a valoracdo das provas.

(C) Os critérios de isencdo de taxa de inscricao, habilitacdo e classificacdo para fins de
nomeacgao.

(D) As condicGes para provimento de cargo, tais como a capacidade fisica e mental.

(E) Cursos de formacdo a que ficam sujeitos os candidatos classificados na primeira fase.

[ESTRATEGIA E GIRAO — TODOS CARGOS - PC/PR - 2018]

De acordo com o Estatuto da Policia Civil do Parana, os cargos de carreira previstos no
Quadro de Pessoal da Policia Civil sdo providos por:

(A) Ascencao.

(B) Reaproveitamento.
(C) Admissao.

(D) Contrato temporario.

(E) Acesso.
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9. [ESTRATEGIA E GIRAO — TODOS CARGOS - PC/PR - 2018]

Assinale a alternativa que apresenta um requisito exigido para prover cargo policial previsto
no Estatuto da PCPR

(A) Ser brasileiro nato.

(B) Ter cumprido as obrigacdes e encargos civis e militares previstos em lei.

(C) Gozar de boa saude, comprovada em exames em inspec¢ao por médico da rede publica.
(D) Possuir aptidao para o exercicio do cargo.

(E) Estar em pleno gozo dos direitos politicos, em suas capacidades ativa e passiva.

10. [ESTRATEGIA E GIRAO — TODOS CARGOS — PC/PR —2018]
Com base no Estatuto da Policia Civil do Paran3, julgue os itens a seguir.
| - Posse é o ato que completa a investidura no cargo.

Il - S3o unidades da PC a nivel de execucdo: o Departamento da Policia Civil; o Conselho da
Policia Civil; a Corregedoria Geral da Policia Civil, a Secretaria Executiva; a Assessoria Técnica;
a Divisao de Infraestrutura; a Coordenac¢ao de Informatica; a Escola Superior de Policia Civil; e
Grupos Auxiliares.

lIl - O Regulamento da Policia Civil estabelecera a estrutura e o funcionamento das unidades,
bem como, as atribuicdes dos respectivos servidores policiais civis, observado o disposto
nesta lei.

Esta incorreto o que se afirma em:
(F) el
(G) el
(H) ll, apenas
() Luren
(J) N1, apenas
(K)
11. [UFPR - DELEGADO DE POLICIA - PC/PR - 2007 — UFPR - Adapt.]

Os cargos de carreira previstos no Quadro de Pessoal da Policia Civil sdo providos por
nomeagao, promogao e acesso.

12. [FCM - AUDITOR - IF SUDESTE/MG - 2016 - Adapt.]

No que se refere ao Estatuto da Policia Civil do Estado do Parana, NAO é forma de
provimento de cargo publico a(o)

(A) remocao.
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(B) promocao.
(C) nomeacao.
(D) readaptacgao.

(E) aproveitamento.

13.  [UFSC - ASSISTENTE EM ADMINISTRAGAO — UFSC — 2016 - Adapt.]

A posse ocorrera no prazo de quarenta e cinco dias, contados da publicacdo do ato de
provimento.

7.3. GABARITO

1 2 3 4
A E B C
5 6 7 8
E D B E
9 10 11 12
D C C A
13

E
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8. CONSIDERACOES FINAIS

Bom, chegamos ao fim de nossa primeira aula sobre o Estatuto da PC/PR. Espero que tenham
gostado da metodologia, um aperitivo do que vem por ai!

Use o férum de nosso curso como mais uma ferramenta de auxilio para a consolidagao de seus
conhecimentos. O brilhante Prof. Thiago Farias estd junto a nds nessa jornada, respondendo as
duvidas nos féruns com rapidez e muita qualidade! Podem explorda-lo! (rsrsr)

Estou sempre a disposi¢cao também no e-mail e nas redes sociais.

'i https://www.facebook.com/ProfMarcosGirao

Youllil: https://www.youtube.com/channel/UCsjAzxopmLjgmxkeR1Lo6wQ

'@l @profmarcosgirao

Grande abrago e esperamos por vocés nas nossas préoximas aulas!

Marcos Girao, Paulo Guimaraes e Paulo Bylinsky;j
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PIRATARIA £ CRIME.

Mas é sempre bom revisar o porqué e como vocé pode ser prejudicado com essa pratica.

Professor investe seu tempo
para elaborar os cursos e o
site os coloca avenda.

Pirata cria alunos fake
praticando falsidade
ideoldgica, comprando

cursos do site em nome de
pessoas aleatdrias (usando
nome, CPF, endereco e telefone
deterceiros sem autorizacéo).

Pirata fere os Termos de Uso,
adulteraasaulaseretiraa
identificacio dos arquives
PDF (justamente porque a
atividade & ilegal e ele ndo
quer que seus fakes

sejam identificados).

Concurseiro(a) desinformado
participa de rateio, achando

que nada disso esta acontecendo
eesperando se tornar servidor
publico para exigiro
cumprimento das leis.

Pirata divulga ilicitamente
(grupos de rateio), utilizando-se
tlo anonimato, nomes falsos ou
laranjas (geralmente o pirata se
anuncia como formador de
"grupos solidarios” de rateio
fue ndo visam lucro).

Pirata compra, muitas vezes,
clonando cartdes de crédito
(por vezes o sistema anti-fraude
nao consegue identificar

o golpe a tempo).

Pirata revende as aulas
protegidas por direitos autorais,
praticando concorréncia desleal
e em flagrante desrespeito a

Lei de Direitos Autorais

(Lei 9.610/98).

0 professor gue elaborou o
curso nao ganha nada, o site
nio recebe nada, e a pessoa
que praticou todos os ilicitos
anteriores (pirata) fica

com o lucro.

Deixando de lado esse mar de sujeira, aproveitamos para agradecer a todos

que adquirem os cursos honestamente e permitem que o site continue existindo.




