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APRESENTACAO DO CURSO

DIREITO DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA PARA O

TRF 32 REGIAO

Estamos aqui para apresentar o CURSO DE NOCOES DE DIREITO DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA com
TEORIA e QUESTOES voltado para o concurso do TRF 32 Regido (Sdo Paulo e Mato Grosso do Sul).

Vejamos a ementa do edital:

: Inclusdo, direitos e garantias legais e constitucionais das pessoas com deficiéncia :
(Constituicdo Federal). Inclusdo, direitos e garantias legais e constitucionais das pessoas
: com deficiéncia (Lei n® 13.146/2015). Normas gerais e critérios bdsicos para a promoc3o :
da acessibilidade das pessoas portadoras de deficiéncia ou com mobilidade reduzida (Lei n
: ©10.098/2000 e Decreto 5.296/2004). Prioridade de atendimento as pessoas portadoras :
: de deficiéncia (Lei n® 10.048/2000 e Decreto 5.296/2004). Inclusdo, direitos e garantias :
i legais e constitucionais das pessoas com deficiéncia (Lei n® 11.126/2005). Normas de apoio :
i 3s pessoas portadoras de deficiéncia e sua integracdo social (Lei n® 7.853/1989 e Decreto
i 3.298/1999). Resolugdo CNJ n° 401/2021

Vejamos a metodologia do nosso curso!

METODOLOGIA

O tom do curso deve ser dado de acordo com a banca. Assim, é fundamental um estudo correto e dirigido
para a prova, com questoes focadas.

Essas constatagdes acima constituem a diretriz central do nosso curso.
Conteudos

Considerando o edital acima referido é necessario que desenvolvamos alguns assuntos de forma
aprofundada, sempre com “olhos” nas questdes anteriores de concurso publico. Dada a cobranca que temos
observado nos concursos que abrangem o estudo do Direito das Pessoas com Deficiéncia, podemos
identificar pontos mais importantes.

O nosso curso prezara pela completa compreensdo da Lei n? 13.146/2015 (Estatuto da Pessoa com
Deficiéncia) e dos pontos cobrados em edital. Em certos momentos serd necessario trazer alguns conceitos
doutrindrios, mas o foco central da andlise serd voltado para a compreensao desses diplomas.

Questoes de concurso
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Ha inimeros estudos que discutem as melhores técnicas e metodologias para absorcao do conhecimento.
Entre as diversas técnicas, a resolucdo de questdes é, cientificamente, uma das mais eficazes.

Somada a escrita de forma facilitada e a esquematizacdo dos conteudos, priorizaremos, sobremaneira,
questdes anteriores de concurso publico. A cada concurso, nosso portfélio de questdes aumenta! Desde o
segundo semestre de 2016, os concursos de tribunais tém colocado questdes relativas a esse assunto.
Evidentemente que, se até a sua prova, novas questdes forem cobradas nos mais recentes concursos,
adicionaremos aulas extras para comenta-las.

N3o custa registrar, todas as questdes do material serao comentadas de forma analitica. Sempre
explicaremos o porqué da assertiva/alternativa estar correta ou incorreta. Isso é relevante, pois o aluno
poderd analisar cada uma delas, perceber eventuais erros de compreensao e revisar os assuntos tratados.

Videoaulas

O foco no Estratégia Concursos sdo os materiais em .pdf. E por este instrumento que vocé ird absorver a
maior parte do conteldo ou que vocé ird treinar a maior gama de questdes.

Contudo, ha algum tempo as videoaulas tém sido disponibilizadas como um instrumento adicional. Ndo é
recomendado estudar apenas pelos videos, pois é impossivel tratar dos assuntos com necessdria
profundidade em um numero limitado de aulas. Ademais, cursos em video com toda a matéria seriam
demasiadamente extensos e pouco produtivos.

Assim, as videoaulas constituem um instrumento para quando vocé estiver cansado da leitura dos .pdfs ou
para determinados assuntos que vocé esteja com dificuldade.

Essa é a nossa proposta do Curso de Direitos das Pessoas com Deficiéncia.

APRESENTACAO PESSOAL

Por fim, resta uma breve apresentacao pessoal. Meu nome é Ricardo Strapasson Torques! Sou graduado em
Direito pela Universidade Federal do Parand (UFPR) e pdés-graduado em Direito Processual.

Estou envolvido com concurso publico hd 08 anos, aproximadamente, quando ainda estava na faculdade.
Trabalhei no Ministério da Fazenda, no cargo de ATA. Fui aprovado para o cargo de Fiscal de Tributos na
Prefeitura de Sdo José dos Pinhais/PR e para os cargos de Técnico Administrativo e de Analista Judiciario nos
TRT 42, 12 e 92 Regides. Atualmente, resido em Cascavel/PR e sou professor exclusivo do Estratégia
Concursos.

Ja trabalhei em outros cursinhos, presenciais e on-line e, atualmente, em parceria com o Estratégia
Concursos, langamos diversos cursos, notadamente nas areas de Direito Eleitoral, de Direito Processual
Civil e de Direitos Humanos.

Deixarei abaixo meus contatos para quaisquer duvidas ou sugestdes. Serda um prazer orientd-los da melhor
forma possivel nesta caminhada que se inicia hoje.
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M rst.estrategia@gmail.com

@proftorques
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INTRODUCAO AO DIREITO DA PESSOA COM
DEFICIENCIA

CONSIDERACOES INICIAIS

Nesse primeiro encontro vamos trazer uma aula singela, contudo, com muita relevancia. Esse conteudo estd
indicado no edital ao mencionar os aspectos constitucionais que envolvem a matéria.

Além disso, em algumas questdes recentes de concurso publico esses aspectos constitucionais foram
cobrados, o que indica a necessidade de tratar do tema de forma pontual, pincando os dispositivos
constitucionais que guardem relevancia com o conteudo.

O estudo, neste encontro, passara pela andlise de dispositivos da Constituicdo Federal, quais sejam:

—[ DIREITO DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA NA CONSTITUIGAO

e art. 72, XXXI

e art. 23, I

e art. 24, XIV

e art. 37, VI

e art. 40, §42, combinado com o art. 201, §1°
e art. 100, §2¢

e art. 203, IV

e art. 208, llI

e art. 227, Il

e art. 227, §2, combinados com o art. 244

—/

Antes de iniciar, algumas observacdes:

% A Convenc3o sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia e seu Protocolo Facultativo foram
internalizados em nosso ordenamento juridico, observando o rito especifico descrito no art. 52, §3¢,
da CF. Em razao disso, essas normas, que sao voltadas para a protec¢ao das pessoas com deficiéncia,
possuem status de emenda constitucional perante o nosso ordenamento juridico. Vamos tratar
objetivamente desses aspectos.

A Outra observac3o é terminoldgica, a CF por diversas vezes emprega, incorretamente, a expressio
“portador de deficiéncia”. Quando visualizarmos essa expressao devemos, por correc¢ao técnica, falar

em “pessoa com deficiéncia”.

Vamos 1a?!
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PROTECAO CONSTITUCIONAL

1- Art. 7°, XXXI

A CF, no art. 19, ao tratar dos fundamentos da Republica, enuncia, entre outros fundamentos, os valores
sociais do trabalho e da livre iniciativa (inc. IV). Ademais, no art. 170, ressalta que a busca pelo pleno emprego
constitui principio da ordem econémica.

ESSES DISPOSITIVOS e a importancia que a CF conferiu ao trabalho; e

EVIDENCIAM *a .n.ece55|dad.e . (.1e . conjgga—los harmonlcamcfnt.e com as
atividades da iniciativa privada e a ordem econdmica.

O trabalho esta intrinsecamente relacionado com a ordem econGmica e com os principios capitalistas que
regem a sociedade brasileira e, em razdao de fatores histéricos, o trabalhador ocupa uma posicao
desprivilegiada nessa relagao. Por conta disso, criam-se direitos, os quais tém por funcao precipua a protecao
desses trabalhadores.

Essa protecdo, conforme indica a CF, deve ser equilibrada, pois livre iniciativa e trabalho constituem, ambos,
fundamentos da republica. Assim, ndo se admite o sistema produtivo capitalista da Revolucdo Industrial. Do
mesmo modo, a protecdo ao trabalho ndo pode ser excessiva a ponto de criar barreiras instransponiveis a
iniciativa privada e ao desenvolvimento econ6mico brasileiro. Esse é o contexto que a CF toma como
pressuposto ao prescrever uma série de direitos sociais.

Os direitos trabalhistas sdao espécie de direitos sociais e vém dispostos no art. 72, da CRFB, considerados
pela doutrina como direitos de 292 Dimensdo.

Por exigirem prestacgdes positivas, a efetividade de um direito social implica necessariamente a alocagao de
recursos por parte do Estado. Assim, diz-se que os direitos sociais exigem um custo elevado de
implementacao e esbarram nas limitagdes orcamentadrias estatais, o que torna esses direitos menos efetivos
guando comparados aos direitos de liberdade e de propriedade, por exemplo.

Especificamente quanto ao estudo da pessoa com deficiéncia é relevante conhecer o art. 72, XXXI, da CF:

: Art. 72 S3o direitos dos trabalhadores urbanos e rurais, além de outros que visem a :
: melhoria de sua condicdo social: :

EXXXI - proibicdo de qualquer discriminac¢do no tocante a saldrio e critérios de admissao do
: trabalhador portador de deficiéncia; :

Novamente o legislador constitucional editou outro dispositivo visando a promoc¢do da isonomia
constitucional, vedando praticas discriminatdrias relativas a um setor especifico da comunidade, as pessoas
com deficiéncia.
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Pelas regras do mercado, uma pessoa com deficiéncia ndo teria lugar no mercado de trabalho, pois ela, ainda
hoje, é estigmatizada no sentido de que produz menos ou de que é menos capaz se comparada a um
empregado sem qualquer mazela.

Trata-se de uma exigéncia constitucional para o desenvolvimento de regras e de politicas publicas voltadas
a protecao do mercado de trabalho das pessoas deficientes.

v
NOTA!

&%

&

As pessoas com deficiéncia sdo definidas como aquelas que apresentam, em cardter permanente, perdas
ou anormalidades de sua estrutura ou fungdo psicoldgica, fisiolégica, ou anatémica, que gerem
incapacidade para o desempenho de atividade, dentro do padrédo considerado normal para o ser humano.

O exemplo mais claro dessa regra protetiva é o previsto na Lei n? 8.213/1991, que tornou obrigatdria a
contratacdo de pessoas deficientes quando a empresa constar com mais de 100 empregados:

Art. 93. A empresa com 100 (cem) ou mais empregados esta obrigada a preencher de 2%
(dois por cento) a 5% (cinco por cento) dos seus cargos com beneficidrios reabilitados ou
: pessoas portadoras de deficiéncia, habilitadas, na seguinte proporgdo: :

| - até 200 empregados - 2%;
Il - de 201 a 500 - 3%;

- de 501 a 1.000 - 4%;

IV - de 1.001 em diante. - 5%.

§ 19 A dispensa de pessoa com deficiéncia ou de beneficidrio reabilitado da Previdéncia
Social ao final de contrato por prazo determinado de mais de 90 (noventa) dias e a dispensa
imotivada em contrato por prazo indeterminado somente poderdo ocorrer apdés a
contratacdo de outro trabalhador com deficiéncia ou beneficiario reabilitado da
Previdéncia Social. (Redacdo dada pela Lei n2 13.146, de 2015) :

§ 29 Ao Ministério do Trabalho e Emprego incumbe estabelecer a sistematica de
fiscalizacdo, bem como gerar dados e estatisticas sobre o total de empregados e as vagas
preenchidas por pessoas com deficiéncia e por beneficiadrios reabilitados da Previdéncia
Social, fornecendo-os, quando solicitados, aos sindicatos, as entidades representativas dos
: empregados ou aos cidaddos interessados. (Redagdo dada pela Lei n® 13.146, de 2015) :

: § 32 Para a reserva de cargos serd considerada somente a contratacdo direta de pessoa :
: com deficiéncia, excluido o aprendiz com deficiéncia de que trata a Consolidacdo das Leis :
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Edo Trabalho (CLT), aprovada pelo Decreto-Lei no 5.452, de 1o de maio de 1943.;

: (Incluido pela Lei n? 13.146, de 2015). :
Portanto, o dispositivo constitucional traz uma regra que veda a discriminagdao contra pessoas com
deficiéncia. Nas relacdes de trabalho é muito comum existir discriminacdo contra pessoas que possam
apresentar algum tipo de limitacdo, devido ao receio de que nao produzirdo de forma satisfatéria.

Com vistas a evitar tais situacdes, a CF cria um parametro protetivo de antemao, vedando qualquer forma
discriminatdria em relacao a politica de saldrio ou de admissdo na empresa em relacdo as pessoas com
deficiéncia.

2 - Art. 23, I

Em relacdo a reparticdo de competéncia, temos dois dispositivos que envolvem os deficientes. O primeiro
deles é o art. 23, 11, da CF:

: Art. 23. E competéncia comum da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios: :

: 1l - cuidar da saude e assisténcia publica, da protecdo e garantia das pessoas portadoras de :
: deficiéncia; :

Trata-se de competéncia administrativa atribuida a todos os entes federativos.

Assim, a Unido, os Estados e Distrito Federal e os municipios devem, conjuntamente, atuar na promocao dos
direitos das pessoas com deficiéncia.

DECORE!

()
‘é

Do dispositivo:

. R - cuidar da saude
E COMPETENCIA COMUM DA UNIAO,

ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E \ J
MUNICIPIOS EM RELAGCAO AS r )
PESSOAS COM DEFICIENCIA cuidar da assisténcia
publica, protecdo e
garantia
a TRF 32 Regido - Nogdes sobre o Direitos das Pessoas com Deficiéncia - 2024 (P6s-Edital) 8
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3 - Art. 24, XIV

Ainda dentro do assunto reparticdo de competéncia, temos o art. 24, XIV, da CF, que assim dispde:

: Art. 24. Compete a Unido, aos Estados e ao Distrito Federal legislar concorrentemente
i sobre:

XIV protecdo e integracdo social das pessoas portadoras de deficiéncia;

Ao contrario da regra do art. 23, que tratava de competéncia administrativa, o art. 24 trata de competéncia
legislativa.

Concluiu-se, portanto, que é da competéncia legislativa concorrente da Unido, Estados e Distrito Federal
legislar sobre a protecgao e integragao social de pessoas com deficiéncia.

4 - Art. 37, VIII

O art. 37, VIII, prevé:

: Art. 37. A administragdo publica direta e indireta de qualquer dos Poderes da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios obedecerd aos principios de legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia e, também, ao seguinte: (Redagao :
dada pela Emenda Constitucional n2 19, de 1998)

VIII - a lei reservara percentual dos cargos e empregos publicos para as pessoas portadoras :
de deficiéncia e definira os critérios de sua admissao; :

O dispositivo, ao disciplinar a Administragdo Publica, prevé reserva de vagas para pessoas com deficiéncia.
Temos um dispositivo fundado no principio da igualdade fatica, que prevé a adog¢ao de medidas redutoras
ou compensatdrias da desigualdade existente, de forma a conferir acesso facilitado a bens e utilidades.

Nesse sentido, temos o entendimento da doutrina®:

Ha que se notar, no entanto, a existéncia de normas constitucionais fundadas na no¢do de
igualdade fatica, que ndo apenas impdem deveres especificos de adocdo de acbes
afirmativas pelo Estado, mas também atribuem direitos subjetivos exigiveis judicialmente
por meio de mandado de injuncdo quando carentes de norma regulamentadora. E o caso, :
por exemplo, da norma que impde a reserva, por lei, de um percentual dos cargos e
empregos publicos para as pessoas com deficiéncia (CF, art. 37, VIII). :

! NOVELINO, Marcelo. Direito Constitucional. 92 edicdo, atual. e rev., Rio de Janeiro: Editora Forense, 2014, versdo
eletrénica.
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ATENTO!

&%

o

Portanto, a reserva de vagas a pessoas com deficiéncia deve ser:

% objeto de politicas publicas especificas por intermédio de a¢des afirmativas; e
% caso o deficiente sinta-se lesado, podera ingressar diretamente em juizo para exigir respeito a norma.

Sigamos!

5 - Art. 40, §4°, combinado com o art. 201, §1°

Esses dois dispositivos envolvem a questao da aposentadoria.

Vamos comecar pelo §42, do art. 40:

§ 4° E vedada a adogdo de requisitos ou critérios diferenciados para concessdo de :
i beneficios em regime préprio de previdéncia social, ressalvado o disposto nos § § 4°-A,
. : 4°-B, 4°-C e 5°. (Redagdo dada pela Emenda Constitucional n® 103, de 2019)

: § 4°-A. Poderdo ser estabelecidos por lei complementar do respectivo ente federativo
: idade e tempo de contribuicdo diferenciados para aposentadoria de servidores com :
5 : deficiéncia, previamente submetidos a avaliagdo biopsicossocial realizada por equipe
muItlprof|SS|onaI e interdisciplinar. (Incluido pela Emenda Constitucional n® 103, de 2019)
O dispositivo acima esta pautado na ideia de igualdade juridica em sentido material, por intermédio do qual
busca-se conferir um tratamento diferenciado a um grupo hipossuficiente juridicamente.

Por razdes de igualdade formal, a CF estabelece que ndo podem ser adotados requisitos e critérios diferentes
para a concessao de aposentadoria aqueles que estiverem abrangidos pelo regime préprio de previdéncia
do servigco publico (RPPS).

Assim, a ideia é que todos os servidores estejam sujeitos ao mesmo regime, sem diferenciacées em razao da
carreira ou da natureza do cargo.

Contudo, como tudo em Direito, temos excecdes. Essas excecdes sao fixadas por diversas razdes, entre elas,
por questdes de igualdade material. Dada a situacdo desprivilegiada na qual se encontra a pessoa com

deficiéncia, a Constituicdo admite a criacdo de critérios diferenciados para aposentadoria pelo RPPS.

E importante registrar que apenas nas excec¢des previstas nos incisos do §42, admite-se tratamento juridico
diferenciado.

a TRF 32 Regido - Nogdes sobre o Direitos das Pessoas com Deficiéncia - 2024 (P6s-Edital) 10
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§ 1° E vedada a adoc¢do de requisitos ou critérios diferenciados para concessdo de :
benef|C|os, ressalvada, nos termos de lei complementar, a possibilidade de previsao de
idade e tempo de contribuicdo distintos da regra geral para concessao de aposentadoria
exclusivamente em favor dos segurados: (Reda¢do dada pela Emenda Constitucional n® :
103, de 2019)

| - com deficiéncia, previamente submetidos a avaliacdo biopsicossocial realizada por
equipe multiprofissional e interdisciplinar; (Incluido pela Emenda Constitucional n® 103, de

Trata-se da extensdo da regra do art. 40, §19, da CF, que trata do RPPS, para o regime geral de previdéncia
(RGPS). Destaque-se que o dispositivo faz uma reserva de lei complementar, no sentido de que a
regulamentacao desse dispositivo constitucional deve se dar por intermédio de lei complementar.

ESCLARECENDO!

a

De todo modo, para fins de prova, é importante que tenhamos em mente que tanto no RPPS como no
RGPS nao é possivel criar critérios diferenciados para a concessao de aposentadoria, com excegdo, entre
outros casos, das pessoas com deficiéncia, por questdes de igualdade juridica.

6 - Art. 100, §2°

O extenso art. 100 da CF trata do pagamento de precatérios e de requisicdo de pequenos valores em face de
créditos contra a Fazenda Publica. O Estado detém inumeras relagdes juridicas com pessoas e empresas e,
devido ao tamanho e a complexidade das rela¢gdes sociais, € comum surgirem conflitos que resultam
processos.

Nesse mar de a¢des que envolvem o Estado, quando ha condenacgdes, ou seja, decisdes negativas a Fazenda
Publica, o pagamento ocorre por intermédio de um conjunto de regras que estao fixadas no art. 100.

Esse dispositivo institui o pagamento de débitos do Estado por intermédio de precatdrios ou de requisicoes,
a depender do valor.

O pagamento por precatdrio nada mais constitui do que uma lista com regras e critérios para insercao em
uma fila de recebimento, de acordo com o volume de dinheiro destinado ao Estado para pagar as acdes em
gue foi condenado. Como, em regra, o Estado ndo tem condicGes de fazer frente a esses valores de forma
automatica e direta, faz-se necessario organizar uma lista para recebimento dos denominados precatérios.

Primeiramente, cumpre compreender o questionamento abaixo: o que se entende por Fazenda Publica?

TRF 32 Regido - Nogdes sobre o Direitos das Pessoas com Deficiéncia - 2024 (P6s-Edital) 11
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Vamos considerar dentro do conceito de Fazenda Publica:
% Unido;
% Estados;
% Municipios;
% Autarquias; e

% Fundagdes Publicas.

No conceito de Fazenda Publica NAO entram as sociedades de economia mista e as empresas publicas.

Assim...
FAZENDA PUBLICA
|
| |
abrange nao abrange
I
Unido — Seciedades-de-economiamista
I
Estados — Empresaspublicas
Municipios
Autarquias
FundacgGes Publicas

Assim, quando o credor tiver um titulo executivo extrajudicial em face dos orgdos publicos conforme
esquema acima, ele podera requerer a execucdo. Ao receber a peticdo inicial, ao invés da ordem para pagar
a divida no prazo de 3 dias, a Fazenda Publica sera citada para opor embargos no PRAZO DE 30 DIAS.

Se forem rejeitados os embargos ou ndo forem opostos no prazo, o juiz determinard a expedicdo de
precatéria ou a expedicdo de requisicao de pequeno valor, que segue o art. 100, da CF.

Afinal, qual a distingdo entre o precatorio e a requisicao de pequeno valor?

O valor da divida. No ambito federal, devemos considerar:
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PAGAMENTO DE CONDENAGAO CONTRA FAZENDA PUBLICA

se superior a 60 saldrios minimos se igual ou inferior a 60 saldrios-minimos

precatdrio RPV

Assim, se vocé tem um crédito para receber que ultrapassar o montante de 60 saldrios minimos, devera fazé-
lo por intermédio do precatdrio, caso contrario, receberd pelo RPV.

A vantagem do RPV é a agilidade para o recebimento. Enquanto o precatério pode demorar anos, o RPV é
pago sempre no ano seguinte a formalizacdo do pedido.

ATENTO!

&

E qual o interesse disso tudo para o estudo das pessoas com deficiéncia?

Estd simplesmente no fato de que o montante para recebimento por RPV, quando o beneficidrio for pessoa
com deficiéncia, é trés vezes maior, ou seja, 180 saldrios minimos.

7 - Art. 203, IV

Vimos um pouco acima que a Unido, junto com os Estados, o Distrito Federal e os Municipios, possuem o
dever de cuidar das pessoas com deficiéncia, tanto em aspectos relativos a saude como a assisténcia publica
e protegao e garantia.

No contexto de programas assistenciais, devemos ficar atentos ao art. 203, 1V, da CF:

Art. 203. A assisténcia social sera prestada a quem dela necessitar, independentemente de
: contribuigdo a seguridade social, e tem por objetivos:

: IV - a habilitagdo e reabilitacdo das pessoas portadoras de deficiéncia e a promogdo de sua
: integracdo a vida comunitaria;
O direito a assisténcia social constitui a faculdade de exigir do Estado o dispéndio de recurso para assegurar
condi¢oes materiais minimas de sobrevivéncia, independentemente de qualquer contraprestacdo por parte

da pessoa tutelada. Notem, portanto, que o SUAS é instrumento fundamental para resguardar, ainda que
minimamente, a dignidade da pessoa humana.
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Dessa forma, a auséncia de contrapresta¢dao do beneficiario é caracteristica fundamental da assisténcia
social. O financiamento da assisténcia social é de toda a comunidade, de forma solidaria.

O Estado deve agir, de acordo com o dispositivo, para promover a habilitagdo e a reabilitacdao das pessoas
com deficiéncia, bem como deve atuar na promogao da integra¢do a vida comunitaria.

A habilitagao e a reabilitagdo constituem um conjunto de atividades, desenvolvimento de bens, servigos e
utilidades que facilitam o exercicio dos direitos pelas pessoas com alguma limitacao.

Paralelamente, o estado deve promover politicas publicas voltadas para a integracdo dos deficientes a
comunidade.

O dispositivo acima estd pautado na ideia de igualdade juridica em sentido material, por intermédio do qual
busca-se conferir um tratamento diferenciado a grupo hipossuficiente juridicamente.

8 - Art. 208, Il

Vejamos, inicialmente, o dispositivo constitucional:

: Art. 208. O dever do Estado com a educagdo sera efetivado mediante a garantia de:

Il - atendimento educacional especializado aos portadores de deficiéncia,

: preferencialmente na rede regular de ensino; :
A educagdo constitui direito de todos e dever do Estado e da familia e devera ser promovida e incentivada
com a colaboracdo da sociedade. Trata-se de um direito fundamental subjetivo, assegurado a todos em
nosso Texto Constitucional.

Dentro dos deveres voltados a educacgdo, a CF estabelece a necessidade de se conferir atendimento
especializado as pessoas com deficiéncia. Mais importante do que isso, é vocé compreender que a educagao
da pessoa com deficiéncia com o atendimento personalizado ndo pode se dar de forma segregada da
sociedade, devendo ocorrer, portanto, dentro da rede regular de ensino.

9 - Art. 227, 81°, Il

O art. 227 traz um rol de direitos fundamentais dos adolescentes e fixa o principio da prioridade absoluta.
Significa dizer que os direitos declinados no art. 227 devem ser assegurados, com absoluta prioridade, pela
familia, pela sociedade e pelo Estado, todos atuando de forma conjunta.

Nesse contexto, o §192, do art. 227, estabelece o dever de o Estado promover programas assistenciais
especificos de atendimento a saude de criangas e adolescentes com deficiéncia.

§ 19 O Estado promovera programas de assisténcia integral a saude da crianca, do
adolescente e do jovem, admitida a participacdo de entidades ndo governamentais,
: mediante politicas especificas e obedecendo aos seguintes preceitos: :
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Il - criacdo de programas de prevencdo e atendimento especializado para as pessoas
portadoras de deficiéncia fisica, sensorial ou mental, bem como de integracao social do
adolescente e do jovem portador de deficiéncia, mediante o treinamento para o trabalho
e a convivéncia, e a facilitacdo do acesso aos bens e servicos coletivos, com a eliminacdo
de obstaculos arquitetonicos e de todas as formas de discriminagao. :

10 - Art. 227, §2, combinados com o art. 244

Para encerrar a analise dos dispositivos constitucionais, vamos analisar duas regras que tratam da
acessibilidade.

A primeira delas é o §29, do art. 227, da CF, que prevé o dever de o Estado observar, na construcao de
logradouros publicos, edificios publicos e veiculos de transporte acessiveis.

: § 22 A lei dispora sobre normas de construgdo dos logradouros e dos edificios de uso
: : publico e de fabricagdo de veiculos de transporte coletivo, a fim de garantir acesso
adequado as pessoas portadoras de deficiéncia.

Assim:
( w .
DEVEM SER
ACESSIVEIS
| 1 ‘ |
N AT A\
logradouros er . veiculos de
St edificios publicos ot
publicos transporte publico

Para encerrar, veja o art. 244

: Art. 244. A lei dispora sobre a adaptagdo dos logradouros, dos edificios de uso publico e
: dos veiculos de transporte coletivo atualmente existentes a fim de garantir acesso
adequado as pessoas portadoras de deficiéncia, conforme o disposto no art. 227, § 29.

O que o dispositivo prevé nada mais é do que a datagao dos locais ja existentes.

Assim, no caso do art. 227, §29, da CF, temos a obrigatoriedade de construcdo de novos logradouros, de
edificios e de veiculos de transporte publicos conforme as regras de acessibilidade. Ao passo que o art. 244,
da CF, prevé a adaptacdo dos ja existentes.
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LEGISLACAO DESTACADA

U art. 72, XXXI, da CF: vedac3o a discriminac3o em relacdo a salério e critérios de admiss3o

: Art. 72 S3o direitos dos trabalhadores urbanos e rurais, além de outros que visem a :
melhoria de sua condigdo social: :

XXXI - proibicdo de qualquer discriminacdo no tocante a salario e critérios de admissdo do
trabalhador portador de deficiéncia;

: Art. 23. E competéncia comum da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios: :
: : 1l - cuidar da saude e assisténcia publica, da protecdo e garantia das pessoas portadoras de
def|C|enC|a
G art. 24, XIV, da CF: competéncia legislativa concorrente
Art. 24. Compete a Unido, aos Estados e ao Distrito Federal legislar concorrentemente
: sobre:
XIV protecdo e integracdo social das pessoas portadoras de deficiéncia;
% art. 37, VIII, da CF: reserva de vagas no servico publico para pessoa com deficiéncia
Art. 37. A administracdo publica direta e indireta de qualquer dos Poderes da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios obedecera aos principios de legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia e, também, ao seguinte: (Redagdo
: dada pela Emenda Constitucional n2 19, de 1998) :
VIII - a lei reservara percentual dos cargos e empregos publicos para as pessoas portadoras
: de deficiéncia e definira os critérios de sua admissao;

: § 40 E vedada a adogdo de requisitos e critérios diferenciados para a concessdo de
: aposentadoria aos abrangidos pelo regime de que trata este artigo, ressalvados, nos :
termos definidos em leis complementares, os casos de servidores: (Redacdo dada pela
Emenda Constitucional n? 47, de 2005) :

| portadores de deficiéncia; (Incluido pela Emenda Constitucional n2 47, de 2005)

Il que exercam atividades de risco; (Incluido pela Emenda Constitucional n? 47, de 2005)
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: : Il cujas atividades sejam exercidas sob condi¢Bes especiais que prejudiquem a saude ou a
mtegrldade fisica. (Incluido pela Emenda Constitucional n2 47, de 2005)

: § 22 Os débitos de natureza alimenticia cujos titulares, origindrios ou por sucessao
hereditaria, tenham 60 (sessenta) anos de idade, ou sejam portadores de doenga grave, ou :
pessoas com deficiéncia, assim definidos na forma da lei, serdo pagos com preferéncia
sobre todos os demais débitos, até o valor equivalente ao triplo fixado em lei para os fins
do disposto no § 32 deste artigo, admitido o fracionamento para essa finalidade, sendo que
o restante sera pago na ordem cronoldgica de apresentacao do precatério. (Redagdo dada
pela Emenda Constitucional n2 94, de 2016) :

: Art. 203. A assisténcia social sera prestada a quem dela necessitar, independentemente de
: contribuig¢do a seguridade social, e tem por objetivos:

: : IV - a habilitagdo e reabilitagdo das pessoas portadoras de deficiéncia e a promocgdo de sua
mtegragao a vida comunitaria;

: Art. 208. O dever do Estado com a educacdo sera efetivado mediante a garantia de:

§III - atendimento educacional especializado aos portadores de deficiéncia,
preferenaalmente na rede regular de ensino;

G art. 227, §19, 1, da CF: dever de o Estado promover programas assistenciais especificos de atendimento a
pessoa com deficiéncia.

§ 19 O Estado promovera programas de assisténcia integral a salde da crianga, do
: adolescente e do jovem, admitida a participacdo de entidades ndo governamentais,
mediante politicas especificas e obedecendo aos seguintes preceitos:

Il - criacdo de programas de prevencdao e atendimento especializado para as pessoas
portadoras de deficiéncia fisica, sensorial ou mental, bem como de integracao social do
adolescente e do jovem portador de deficiéncia, mediante o treinamento para o trabalho
e a convivéncia, e a facilitacdo do acesso aos bens e servicos coletivos, com a eliminacdo
de obstaculos arquitetonicos e de todas as formas de discriminacao. :

: § 22 A lei dispora sobre normas de construgdo dos logradouros e dos edificios de uso
: publico e de fabricacdo de veiculos de transporte coletivo, a fim de garantir acesso :
: adequado as pessoas portadoras de deficiéncia.
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: : Art. 244. A lei dispora sobre a adaptagdo dos logradouros, dos edificios de uso publico e
dos veiculos de transporte coletivo atualmente existentes a fim de garantir acesso
adequado as pessoas portadoras de deficiéncia, conforme o disposto no art. 227, § 29.

CONSIDERACOES FINAIS

Chegamos ao final da aula demonstrativa. Foi uma aula introdutéria, mas importante para nos situar na
matéria.

Além disso, procuramos demonstrar como sera desenvolvido nosso trabalho ao longo do Curso.

Quaisquer duvidas, sugestdes ou criticas entrem em contato conosco. Estou disponivel no férum do Curso,
por e-mail e, inclusive, pelo Instagram.

Aguardo vocés na préxima aula. Até 13!
Ricardo Torques

rst.estrategia@gmail.com

QUESTOES COMENTADAS

FCC

1. (FCC /Pref Recife - 2022) Tem previsdo expressa na Constituicdo Federal a regra que garante a
pessoa com deficiéncia

A) direito ao auxilio-inclusdo quando se tratar de deficiéncia moderada ou grave.
B) prioridade no atendimento pela politica habitacional.

C) acessibilidade plena em todos os prédios publicos.

D) reserva de percentual dos cargos e empregos publicos.

E) acesso a tecnologias assistivas para superar barreiras a integracdo social.
Comentarios

De acordo com o art. 37, VIII, da Constituicdo Federal, a lei dever reservar percentual de cargos e empregos
publicos para as pessoas portadoras de deficiéncia:

: Art. 37. A administracdo publica direta e indireta de qualquer dos Poderes da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios obedecera aos principios de legalidade,
: impessoalidade, moralidade, publicidade e  eficiéncia e, também, ao

: seguinte: (Redagdo dada pela Emenda Constitucional n® 19, de 1998)
a TRF 32 Regido - Nogdes sobre o Direitos das Pessoas com Deficiéncia - 2024 (P6s-Edital) 18
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[...]

: VIII - a lei reservara percentual dos cargos e empregos publicos para as pessoas portadoras :
: de deficiéncia e definira os critérios de sua admissao; :

Assim, a alternativa D é correta e é o gabarito da questao.

2. (FCC/TRT-22R - 2018) Segundo expressamente previsto na Constitui¢cdo Federal, constitui direito

social da pessoa com deficiéncia:

a) ter garantida cadeira de rodas ou outro veiculo motorizado ou ndo para circulagao em espagos publicos.
b) proibi¢dao de discrimina¢do na participagcdao comunitaria.

c) ter garantida meia entrada em espacos culturais de acesso pago.

d) proibicao de qualquer discrimina¢do no tocante a saldrio.

e) proibicdo de identificacdo ostensiva de sua deficiéncia em espacos de concentragdo de pessoas.
Comentarios

A alternativa D esta correta e é o gabarito da questdo, conforme disp&e o art. 72, XXXI, da CF/88:

Art. 72 S3o direitos dos trabalhadores urbanos e rurais, além de outros que visem a
: melhoria de sua condic¢do social: :

XXXI - proibicdo de qualquer discriminacdo no tocante a saldrio e critérios de admissdo do
: trabalhador portador de deficiéncia; :

3. (FCC/TRT202R - 2016) A Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988 prevé
expressamente

a) a competéncia exclusiva do Municipio de cuidar da protecdo e garantia das pessoas com deficiéncia.

b) a reserva de, no minimo, 5% das vagas de concursos publicos para pessoas com deficiéncia.

c) a garantia de um saldrio minimo de beneficio a todas as pessoas com deficiéncia.

d) a possibilidade de discriminacdo no tocante a salarios e critérios de admissdao de trabalhador com
deficiéncia.

e) que a lei devera reservar percentual de cargos e empregos publicos para as pessoas com deficiéncia.
Comentarios

Questdo interessantissima! Veja a andlise de cada alternativa:

A alternativa A estd incorreta. No caso, a competéncia para legislar sobre protecdo a pessoa com deficiéncia
é concorrente da Unido, dos estados-membros e do Distrito Federal (art. 24, XIV, da CF). Ao Municipio

compete, todavia, competéncia para legislar sobre assuntos locais e, também, para suplementar a legislacao
federal.

a TRF 32 Regido - Nogdes sobre o Direitos das Pessoas com Deficiéncia - 2024 (P6s-Edital) 19

, www.estrategiaconcursos.com.br 30



Ricardo Torques
Aula 00

A alternativa B também estd incorreta, pois o art. 37, VIII, da CF, prevé que que “a lei reservara percentual
dos cargos e empregos publicos para as pessoas portadoras de deficiéncia e definird os critérios de sua
admissdao”. Note que ndo ha referéncia expressa ao percentual. No caso dos servidores publicos federais, a
Lei n28.112/1990, assegura no art. 52, §29, até 20% das vagas oferecidas.

A alternativa C, por sua vez, estd incorreta. Embora o art. 203, da CF, assegure “a garantia de um saldrio
minimo de beneficio mensal a pessoa portadora de deficiéncia” o recebimento desse beneficio fica
condicionado a auséncia de meios de prover a propria manutenc¢ao ou de té-la provida por sua familia.

A alternativa D estd incorreta, pois no trato dos direitos dos trabalhadores, o art. 72, XXXI, da CF, prevé a
“proibigdo de qualquer discriminagdo no tocante a saldrio e critérios de admiss@o do trabalhador portador
de deficiéncia”.

Por fim, a alternativa E é a correta e gabarito da questdo, pois retrata justamente o que prevé o inc. VIII, do
art. 37, da CF, acima referido.

4, (FCC/CNMP - 2015) A atual Constituicdo Federal prevé diversos direitos aos portadores de

necessidades especiais, EXCETO:

a) adaptacdo dos logradouros, edificios de uso publico e veiculos de transporte coletivo atualmente
existentes a fim de garantir acesso adequado as pessoas portadoras de deficiéncia.

b) atendimento educacional especializado aos portadores de deficiéncia, preferencialmente na rede especial
de ensino.

c) necessidade da lei reservar percentual dos cargos e empregos publicos para as pessoas portadoras de
deficiéncia.

d) proibicdao de qualquer discriminacdo no tocante a salario e critérios de admissdo do trabalhador portador
de deficiéncia.

e) garantia de um saldrio minimo de beneficio mensal a pessoa portadora de deficiéncia que comprove nado
possuir meios de prover a prépria manutencdo ou de té-la provida por sua familia.

Comentarios

A alternativa A esta correta, pois é o que dispde o art. 244, da CF/88:

: Art. 244. A lei dispora sobre a adaptagdo dos logradouros, dos edificios de uso publico e
: : dos veiculos de transporte coletivo atualmente existentes a fim de garantir acesso
adequado as pessoas portadoras de deficiéncia, conforme o disposto no art. 227, § 29.

A alternativa B estd incorreta e é o gabarito da questdo. De acordo com o art. 208, Ill, da referida Lei, o dever
do Estado com a educacdo sera efetivado mediante a garantia de atendimento educacional especializado
aos deficientes, preferencialmente na rede regular de ensino, e ndo especial.

A alternativa C estd correta, conforme prevé o art. 37, VIII, da Constituicdo Federal:
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Art. 37. A administragdo publica direta e indireta de qualquer dos Poderes da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios obedecera aos principios de legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia e, também, ao seguinte:

VIII - a lei reservara percentual dos cargos e empregos publicos para as pessoas portadoras :
de deficiéncia e definira os critérios de sua admissao;

Art. 72 Sao direitos dos trabalhadores urbanos e rurais, além de outros que visem a
: melhoria de sua condicdo social:

XXXI - proibicdo de qualquer discriminacdo no tocante a salario e critérios de admissdo do
trabalhador portador de deficiéncia; :

A alternativa E estd correta, pois se refere ao art. 203, V, da CF/88:

Art. 203. A assisténcia social sera prestada a quem dela necessitar, independentemente de
contribuicdo a seguridade social, e tem por objetivos:

V - a garantia de um saldrio minimo de beneficio mensal a pessoa portadora de deficiéncia :
e ao idoso que comprovem ndo possuir meios de prover a prépria manutengao ou de té-la :
provida por sua familia, conforme dispuser a lei. :

5. (FCC/TRT-152R - 2014) Lei estadual que versasse sobre protecdo e integra¢do social das pessoas

portadoras de deficiéncia:

a) deveria limitar-se ao estabelecimento de normas gerais, cabendo aos Municipios legislar para atender a
suas peculiaridades.

b) teria sua eficicia suspensa na hipotese de superveniéncia de lei federal sobre normas gerais, naquilo que
Ihe fosse contraria, caso houvesse o Estado exercido competéncia legislativa plena, para atender a suas
peculiaridades

c) seria inconstitucional, por se tratar de competéncia legislativa privativa da Unido.

d) seria compativel com a Constituicdo, desde que houvesse lei complementar que autorizasse os Estados a
legislar sobre a matéria.

e) deveria restringir-se a aspectos de interesse local, em suplementacao a legislacdo federal eventualmente
ja existente sobre a matéria.

Comentadrios
A alternativa A esta incorreta. De acordo com o art. 24, da CF/88, compete a Unido, aos Estados e ao Distrito
Federal legislar para atender a suas peculiaridades, o municipio ndo tem essa competéncia. Além disso, para

gue a Unido, os Estados e o DF possam legislar, ndo dependem de normas gerais.

A alternativa B estda correta e é o gabarito da questao, pois é o que dispde o §49, do art. 24, da referida Lei:
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: § 42 A superveniéncia de lei federal sobre normas gerais suspende a eficacia da lei estadual, :
: no que lhe for contrdrio. :

A alternativa C estd incorreta. Trata-se de uma competéncia concorrente entre a Unido, os Estados e o DF,
e nao de uma competéncia legislativa privativa.

A alternativa D estd incorreta. Nao é necessario que haja lei complementar para que o Estado possa legislar,
por se tratar de uma legislagao concorrente.

A alternativa E estd incorreta. Segundo o art. 30, |, da Constituicdo Federal, compete aos Municipios
legislarem sobre assuntos de interesse local.

6. (FCC/INSS - 2012) A previsdo constitucional que determina a reserva de percentual dos cargos e
empregos para as pessoas portadoras de deficiéncia tem como objetivo, precipuamente, promover o
direito a

a) vida.

b) liberdade individual.

c) igualdade material.

d) seguranca.

e) saude coletiva.
Comentarios
A alternativa C estd correta e é o gabarito da questao.

A finalidade dessa norma é conferir um padrao normativo diferenciado para as pessoas com deficiéncia a
fim de que possam exercer seus direitos em condic¢des de igualdade.

7. (FCC/TRT-232R - 2011) Segundo a Constituicdo Federal, legislar sobre a protecdo e a integragdo
social das pessoas portadoras de deficiéncia é de competéncia

a) privativa dos Estados.

b) privativa da Unido.

c) concorrente da Unido, dos Estados e do Distrito Federal.

d) concorrente da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios.

e) concorrente da Unido, dos Estados e dos Municipios.
Comentarios

De acordo com o art. 24, XIV, da Constituicdo Federal, legislar sobre a protecdo e a integracdo social das
pessoas com deficiéncia é de competéncia concorrente da Unido, dos Estados e do Distrito Federal. Vejamos:
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: Art. 24. Compete a Unido, aos Estados e ao Distrito Federal legislar concorrentemente :
i sobre:

XIV protecdo e integracdo social das pessoas portadoras de deficiéncia;
Portanto, a alternativa C esta correta e é o gabarito da questao.

8. (FCC/TRT-22R - 2018) A Constitui¢do Federal brasileira garante a pessoa com deficiéncia

a) um saldrio minimo de beneficio mensal, desde que comprove ndo possuir meios de prover a prépria
manutencao, independentemente de sua contribuicao a seguridade social.

b)50% do valor de um saldrio minimo de beneficio mensal, desde que comprove ndo possuir meios de prover
a prépria manutencgao, independentemente de sua contribuicdo a seguridade social.

c) um saldrio minimo de beneficio mensal, desde que comprove nao possuir meios de prover a prépria
manutencao e desde que tenha contribuido por no minimo um ano com a seguridade social.

d) um saldrio minimo de beneficio mensal, independentemente de comprovac¢ao da capacidade de prover a
sua manutencao e de contribuicao a seguridade social.

e) 50% de um salario minimo de beneficio mensal, independentemente de comprovagdo da incapacidade de
prover a prépria manutencao, desde que comprovada contribuicdo a seguridade social por no minimo cinco
anos.

Comentarios

A alternativa A estd correta e é o gabarito da questdo. Vejamos o que dispde o art. 203, V, da Constituicao
Federal:

: Art. 203. A assisténcia social serd prestada a quem dela necessitar, independentemente de
: contribuigdo a seguridade social, e tem por objetivos:

: V - a garantia de um saldrio minimo de beneficio mensal a pessoa portadora de deficiéncia :
: e ao idoso que comprovem ndo possuir meios de prover a prépria manutencdo ou de té-la :
prowda por sua familia, conforme dispuser a lei.

b) 50%-de-valer-de—um-salario—rinimeo—ede-beneficio—mensal, desde que comprove ndo :

i possuir meios de prover a prépria manutencdo, independentemente de sua contribuigdo a :
: seguridade social.

: ¢) um salario minimo de beneficio mensal, desde que comprove nao possuw meios de :

prover a proépria manutengao o—ge
: d) um saldrio minimo de beneficio mensal, irdependentemente—de—comprovacio—da :
. capacidade-deproverasuamanutencdo e de contribuicdo a seguridade social. :
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9. (FCC/TRT-62R - 2018) A Constituicdo Federal brasileira garante o recebimento de um salario minimo
de beneficio mensal a pessoa com deficiéncia que comprove nao possuir meios de prover a propria
manutencao ou de té-la provida por sua familia. Tal beneficio esta relacionado constitucionalmente a area
de

a) direitos humanos.
b) trabalho e emprego.
c) educacao.

d) beneficéncia.

e) assisténcia social.
Comentarios

De acordo com o art. 203, V, da CF, esse beneficio estd relacionado com a drea de assisténcia social. Vejamos:

: Art. 203. A assisténcia social serd prestada a quem dela necessitar, independentemente de
: contribuig¢do a seguridade social, e tem por objetivos:

iV - a garantia de um salario minimo de beneficio mensal a pessoa portadora de
:deficiéncia e ao idoso que comprovem ndo possuir meios de prover a propria
manutencao ou de té-la provida por sua familia, conforme dispuser a lei.

Portanto, a alternativa E esta correta e é o gabarito da questao.

CESPE

10. (CESPE/TRE-PE - 2017) De acordo com a CF, na fixa¢do do vencimento e da remuneragdo dos
servidores publicos, deve-se observar

a) se o ocupante do cargo é afrodescendente.

b) a complexidade dos cargos componentes de cada carreira.
c) se o ocupante do cargo é portador de deficiéncia.

d) se o cargo é destinado a hipossuficiente.

e) se o cargo é destinado a indigena.
Comentarios
De acordo com o art. 39, §19, |, da CF/88, na fixacdo do vencimento e da remuneracdo dos servidores

publicos, observara, também, a natureza, o grau de responsabilidade e a complexidade dos cargos
componentes de cada carreira.

: § 12 A fixacdo dos padrdes de vencimento e dos demais componentes do sistema :
5 remuneratorio observara:
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‘1-a natureza, o grau de responsabilidade e a complexidade dos cargos componentes de
cada carreira;

Portanto, a alternativa B esta correta e é o gabarito da questao.

11. (CESPE/TRF-12R - 2017) A respeito dos direitos da pessoa portadora de deficiéncia, julgue os itens
a seguir, considerando a legislagao pertinente.

E dever estatal, explicito na Constituicdo Federal, a instituicio de programas de prevencdo e atendimento
especializado para portadores de deficiéncia fisica, sensorial ou mental.

Comentarios

A assertiva estd correta, tendo em vista o que prevé o art. 227, § 19, 1l, da CF.

§ 12 O Estado promovera programas de assisténcia integral a saude da crianga, do
: adolescente e do jovem, admitida a participacao de entidades ndao governamentais,
mediante politicas especificas e obedecendo aos seguintes preceitos:

Il - criacdo de programas de prevencao e atendimento especializado para as pessoas
portadoras de deficiéncia fisica, sensorial ou mental, bem como de integracao social do
adolescente e do jovem portador de deficiéncia, mediante o treinamento para o trabalho
e a convivéncia, e a facilitacdo do acesso aos bens e servigos coletivos, com a eliminagao
de obstaculos arquitetonicos e de todas as formas de discriminacao. :

FGV

12. (FGV/Pref. Niteréi-RJ - 2015) Em matéria de regime previdenciario, a Constituicio da Republica
dispoe que é vedada a adogdo de requisitos e critérios diferenciados para a concessdo de aposentadoria
aos servidores titulares de cargos efetivos dos Municipios, ressalvados, nos termos definidos em leis

complementares, alguns casos, como os de servidores:
a) indigenas;

b) portadores de deficiéncia;

c) da area da educacao;

d) da area da saude;

e) da area da seguranca publica.
Comentarios

O art. 40, §49, da Constituicdo Federal, prevé que é vedada a adogdo de requisitos e critérios diferenciados
para a concessao de aposentadoria aos abrangidos pelo regime de que trata este artigo, ressalvados, nos
termos definidos em leis complementares, os casos de servidores com deficiéncia, que exercam atividades
de risco ou cujas atividades sejam exercidas sob condicbes especiais que prejudiquem a saude ou a
integridade fisica.
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Assim, a alternativa B estd correta e é o gabarito da questao.

13. (FGV/TJ-GO - 2014) A Constituicdo da Republica de 1988 assegura aos servidores ocupantes de
cargo efetivo regime de previdéncia de carater contributivo, observados critérios que preservem o
equilibrio financeiro e atuarial. O texto constitucional veda a adog¢do de requisitos e critérios diferenciados
para a concessdao de aposentadoria aos abrangidos por tal regime, mas, pelo principio da igualdade
material, se autoexcepcionando, ressalva, nos termos definidos em leis complementares, os casos de
servidores:

a) da area da educacao;

b) da drea da seguranca publica;

c) da area da saude;

d) portadores de deficiéncia;

e) cujos vencimentos ndo ultrapassem um saldrio minimo nacional.
Comentarios

De acordo com o art. 40, 8§49, da Constituicio Federal, é vedada a adocdo de requisitos e critérios
diferenciados para a concessdo de aposentadoria aos abrangidos pelo regime de que trata este artigo,
ressalvados, nos termos definidos em leis complementares, os casos de servidores com deficiéncia, que
exercam atividades de risco ou cujas atividades sejam exercidas sob condi¢des especiais que prejudiquem a
saude ou a integridade fisica.

Assim, a alternativa D esta correta e é o gabarito da questao.
Outras Bancas

14. (UFBA - 2012) A reserva de percentual dos cargos e empregos publicos para as pessoas portadoras

de deficiéncia foi garantida a partir da promulgagao da Constituicdao Federal de 1988.
Comentarios

A assertiva estd correta, pois é o que dispde o art. 37, VIII, da Constituicdo Federal:

Art. 37. A administracdo publica direta e indireta de qualquer dos Poderes da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios obedecerd aos principios de legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia e, também, ao seguinte: :

: VIl - a lei reservara percentual dos cargos e empregos publicos para as pessoas portadoras :
de deficiéncia e definira os critérios de sua admissao; :
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LISTA DE QUESTOES
FCC
1. (FCC /Pref Recife - 2022) Tem previsdo expressa na Constituicio Federal a regra que garante a

pessoa com deficiéncia

A) direito ao auxilio-inclusdao quando se tratar de deficiéncia moderada ou grave.

B) prioridade no atendimento pela politica habitacional.

C) acessibilidade plena em todos os prédios publicos.

D) reserva de percentual dos cargos e empregos publicos.

E) acesso a tecnologias assistivas para superar barreiras a integracdo social.

2. (FCC/TRT-22R - 2018) Segundo expressamente previsto na Constitui¢do Federal, constitui direito
social da pessoa com deficiéncia:

a) ter garantida cadeira de rodas ou outro veiculo motorizado ou ndo para circulagdo em espacos publicos.
b) proibicdao de discriminacdo na participacdao comunitaria.

c) ter garantida meia entrada em espacos culturais de acesso pago.

d) proibicao de qualquer discrimina¢do no tocante a saldrio.

e) proibicdo de identificacdo ostensiva de sua deficiéncia em espacos de concentragdo de pessoas.

3. (FCC/TRT202R - 2016) A Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988 prevé
expressamente

a) a competéncia exclusiva do Municipio de cuidar da protecdo e garantia das pessoas com deficiéncia.

b) a reserva de, no minimo, 5% das vagas de concursos publicos para pessoas com deficiéncia.

c) a garantia de um saldrio minimo de beneficio a todas as pessoas com deficiéncia.

d) a possibilidade de discriminacdo no tocante a salarios e critérios de admissdao de trabalhador com
deficiéncia.

e) que a lei devera reservar percentual de cargos e empregos publicos para as pessoas com deficiéncia.

4, (FCC/CNMP - 2015) A atual Constituicdo Federal prevé diversos direitos aos portadores de
necessidades especiais, EXCETO:

a) adaptacdo dos logradouros, edificios de uso publico e veiculos de transporte coletivo atualmente
existentes a fim de garantir acesso adequado as pessoas portadoras de deficiéncia.

b) atendimento educacional especializado aos portadores de deficiéncia, preferencialmente na rede especial
de ensino.

c) necessidade da lei reservar percentual dos cargos e empregos publicos para as pessoas portadoras de
deficiéncia.
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d) proibicdo de qualquer discriminacdo no tocante a saldrio e critérios de admissdo do trabalhador portador
de deficiéncia.

e) garantia de um saldrio minimo de beneficio mensal a pessoa portadora de deficiéncia que comprove nao
possuir meios de prover a prépria manutencdo ou de té-la provida por sua familia.

5. (FCC/TRT-152R - 2014) Lei estadual que versasse sobre protecdo e integra¢do social das pessoas
portadoras de deficiéncia:

a) deveria limitar-se ao estabelecimento de normas gerais, cabendo aos Municipios legislar para atender a
suas peculiaridades.

b) teria sua eficacia suspensa na hipdtese de superveniéncia de lei federal sobre normas gerais, naquilo que
Ihe fosse contraria, caso houvesse o Estado exercido competéncia legislativa plena, para atender a suas
peculiaridades

c) seria inconstitucional, por se tratar de competéncia legislativa privativa da Unido.

d) seria compativel com a Constituicao, desde que houvesse lei complementar que autorizasse os Estados a
legislar sobre a matéria.

e) deveria restringir-se a aspectos de interesse local, em suplementacdo a legislacao federal eventualmente
ja existente sobre a matéria.

6. (FCC/INSS - 2012) A previsdo constitucional que determina a reserva de percentual dos cargos e
empregos para as pessoas portadoras de deficiéncia tem como objetivo, precipuamente, promover o
direito a

a) vida.

b) liberdade individual.

c) igualdade material.

d) seguranca.

e) saude coletiva.

7. (FCC/TRT-232R - 2011) Segundo a Constituicdo Federal, legislar sobre a protecdo e a integracdo
social das pessoas portadoras de deficiéncia é de competéncia

a) privativa dos Estados.

b) privativa da Unido.

c) concorrente da Unido, dos Estados e do Distrito Federal.

d) concorrente da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios.

e) concorrente da Unido, dos Estados e dos Municipios.

8. (FCC/TRT-22R - 2018) A Constituicdo Federal brasileira garante a pessoa com deficiéncia

a) um salario minimo de beneficio mensal, desde que comprove ndo possuir meios de prover a propria
manutencdo, independentemente de sua contribuicdo a seguridade social.

b)50% do valor de um salario minimo de beneficio mensal, desde que comprove ndo possuir meios de prover
a propria manutencao, independentemente de sua contribuicdo a seguridade social.
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c) um saldrio minimo de beneficio mensal, desde que comprove ndo possuir meios de prover a prépria
manutencado e desde que tenha contribuido por no minimo um ano com a seguridade social.

d) um saldrio minimo de beneficio mensal, independentemente de comprovacdo da capacidade de prover a
sua manutencdo e de contribuicdo a seguridade social.

e) 50% de um salario minimo de beneficio mensal, independentemente de comprovagdo da incapacidade de
prover a propria manutencdo, desde que comprovada contribuicdo a seguridade social por no minimo cinco
anos.

9. (FCC/TRT-62R - 2018) A Constituicdo Federal brasileira garante o recebimento de um salario
minimo de beneficio mensal a pessoa com deficiéncia que comprove ndo possuir meios de prover a prépria
manutencao ou de té-la provida por sua familia. Tal beneficio estd relacionado constitucionalmente a area
de

a) direitos humanos.
b) trabalho e emprego.
c) educacao.

d) beneficéncia.

e) assisténcia social.

CESPE

10. (CESPE/TRE-PE - 2017) De acordo com a CF, na fixa¢do do vencimento e da remuneragdo dos
servidores publicos, deve-se observar

a) se o ocupante do cargo é afrodescendente.

b) a complexidade dos cargos componentes de cada carreira.

c) se o ocupante do cargo é portador de deficiéncia.

d) se o cargo é destinado a hipossuficiente.

e) se o cargo é destinado a indigena.

11. (CESPE/TRF-12R - 2017) A respeito dos direitos da pessoa portadora de deficiéncia, julgue os itens
a seguir, considerando a legislagao pertinente.

E dever estatal, explicito na Constituicdo Federal, a instituicdo de programas de prevencio e atendimento
especializado para portadores de deficiéncia fisica, sensorial ou mental.

FGV

12. (FGV/Pref. Niteréi-RJ - 2015) Em matéria de regime previdenciario, a Constituicio da Republica
dispde que é vedada a adogdo de requisitos e critérios diferenciados para a concessdo de aposentadoria
aos servidores titulares de cargos efetivos dos Municipios, ressalvados, nos termos definidos em leis

complementares, alguns casos, como os de servidores:

a) indigenas;
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b) portadores de deficiéncia;

c) da area da educacéo;

d) da 4rea da saude;

e) da area da seguranca publica.

13. (FGV/TJ-GO - 2014) A Constituicdo da Republica de 1988 assegura aos servidores ocupantes de
cargo efetivo regime de previdéncia de carater contributivo, observados critérios que preservem o
equilibrio financeiro e atuarial. O texto constitucional veda a adog¢ao de requisitos e critérios diferenciados
para a concessdao de aposentadoria aos abrangidos por tal regime, mas, pelo principio da igualdade

material, se autoexcepcionando, ressalva, nos termos definidos em leis complementares, os casos de

servidores:

a) da area da educacdo;

b) da drea da seguranca publica;
c) da area da saude;

d) portadores de deficiéncia;

e) cujos vencimentos ndo ultrapassem um saldrio minimo nacional.

Outras Bancas

14. (UFBA - 2012) A reserva de percentual dos cargos e empregos publicos para as pessoas portadoras

de deficiéncia foi garantida a partir da promulga¢ao da Constituicdo Federal de 1988.

GABARITO

1 b 5 B 10. B

2' D 6 C 11. CORRETA

3' £ 7 C 12. B

4' B 8 A 13. D

) 9 E 14. CORRETA
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