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LEI FEDERAL N°13.675/2018 — O SusP E A PNSPDS (ARTS.
1°AO 21)

DISPOSICOES PRELIMINARES

Caro aluno, a Lei Federal n® 13.675/2018 institui o Sistema Unico de Seguranca Publica (Susp) e cria a
Politica Nacional de Seguranca Puiblica e Defesa Social (PNSPDS), com a finalidade de preservac¢do da ordem
publica e da incolumidade das pessoas e do patrimoénio, por meio de atuacdo conjunta, coordenada,
sistémica e integrada dos 6rgdos de seguranca publica e defesa social da Unido, dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios, em articulacdo com a sociedade.

De acordo com o art. 22 da norma:

TOME NOTA!

%)

> Aseguranca publica é dever do Estado e responsabilidade de todos, compreendendo a Unido,
os Estados, o Distrito Federal e os Municipios, no ambito das competéncias e atribuicdes legais
de cada um.

Pois bem, nessa primeira aula sobre a Lei n? 13.675/18, trataremos sobre a PNSPDS e iniciaremos o estudo
do Susp, ok? Vamos I3a!

A POLITICA NACIONAL DE SEGURANCA PUBLICA E DEFESA

SoclAL (PNSPDS)

Caro aluno, vocé saberia explicar o que é ou para que serve uma politica publica?
Conforme definicdo corrente, politicas publicas sdo conjuntos de programas, acdes e decisdes tomadas pelos

governos (nacionais, estaduais ou municipais) com a participacdo, direta ou indireta, de entes publicos ou

a CLDF (Agente de Policia Legislativa) Seguranca Publica 3
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privados que visam assegurar determinado direito de cidadania para varios grupos da sociedade ou para
determinado segmento social, cultural, étnico ou econémico. Ou seja, correspondem a direitos assegurados
na Constituicao.

E com a PNSPDS ndo seria diferente, tendo ela o foco na seguranca publica do nosso pais!

Em seu art. 32, a norma em estudo nos traz as competéncias dos entes federativos nos que diz respeito a
estabelecimento de politicas de seguranca publica e defesa social.

De acordo com esse dispositivo, compete:

= aUnido estabelecer a Politica Nacional de Seguranca Publica e Defesa Social (PNSPDS); e

» aos Estados, ao Distrito Federal e aos Municipios estabelecer suas respectivas politicas,
observadas as diretrizes da politica nacional, especialmente para andlise e enfrentamento
dos riscos a harmonia da convivéncia social, com destaque as situacoes de emergéncia e
aos crimes interestaduais e transnacionais.

A Politica Nacional de Seguranca Publica e Defesa Social é regida por principios, diretrizes e objetivos.

POLITICA NACIONAL DE SEGURANCA PUBLICA E DEFESA SOCIAL
(PNSPDS)
| |
Principios Diretrizes Objetivos

Vamos conhecé-los!

OS PRINCIPIOS DA PNSPDS

Os principios sdao, em seu significado, fundamentos ou preceitos gerais os quais possibilitam o norteamento
e compreensao dos mais diversificados temas do ordenamento juridico.

Segundo o disposto no art. 42 da Lei n2 13.675/2018:

a CLDF (Agente de Policia Legislativa) Seguranca Publica 4
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ATENGCAO, DECORE!

>> S50 PRINCIPIOS da PNSPDS:

<

LA LKL <

g

v

respeito ao ordenamento juridico e aos direitos e garantias individuais e coletivos;
protecdo, valorizacdo e reconhecimento dos profissionais de seguranca publica;

protecdo dos direitos humanos, respeito aos direitos fundamentais e promocdo da
cidadania e da dignidade da pessoa humana;

eficiéncia na prevencdo e no controle das infracdes penais;

eficiéncia na repressdo e na apuracdo das infracdes penais;

eficiéncia na prevencdo e na reducdo de riscos em situacdes de emergéncia e desastres
que afetam a vida, o patrimonio e o meio ambiente;

participacdo e controle social;

resolucdo pacifica de conflitos;

uso comedido e proporcional da forca pelos agentes da seguranca publica, pautado nos
documentos internacionais de protegdo aos direitos humanos de que o Brasil seja
signatario;

protecdo da vida, do patriménio e do meio ambiente;

publicidade das informagdes ndo sigilosas;

promogao da produc¢do de conhecimento sobre seguranga publica;

otimizagao dos recursos materiais, humanos e financeiros das instituicoes;

simplicidade, informalidade, economia procedimental e celeridade no servigo prestado a
sociedade;

relacdo harmonica e colaborativa entre os Poderes;

transparéncia, responsabilizacdo e prestacdo de contas.

No final de 2023, tivemos uma alteracao na Lei 13.675, que dentre outras alteragdes, inseriu o art. 40-A, que

traz a previsdo de que a lei do ente federado devera conter como critério para ingresso na instituicdo ser

aprovado em exame de satde e exame toxicoldgico com larga janela de detecgdo.

O regulamento dessa lei a ser criada pelos entes federados, também trara a regulamentagao do exame

toxicoldgico aleatdrio.

a CLDF (Agente de Policia Legislativa) Seguranca Publica 5
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DIRETRIZES DA PNSPDS

As diretrizes, por sua vez, sdo orientagdes, guias, rumos. Sdo linhas que definem e regulam um tracado ou
um caminho a seguir.

Em seu art. 52, a norma em estudo assim estabelece:

ATENCAO, DECORE!

> Sdo DIRETRIZES da PNSPDS:

v atendimento imediato ao cidad3o;

<

planejamento estratégico e sistémico;

Vv fortalecimento das acbes de prevencdo e resolucdo pacifica de conflitos, priorizando
politicas de reducdo da letalidade violenta, com énfase para os grupos vulneraveis;

Vv atuacdo integrada entre a Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios em acdes
de seguranca publica e politicas transversais para a preservagdo da vida, do meio ambiente
e da dignidade da pessoa humana;

v coordenagédo, cooperagdo e colaboragdo dos érgdos e instituicdes de seguranca publica nas
fases de planejamento, execugdo, monitoramento e avaliagdao das a¢des, respeitando-se as
respectivas atribuicdes legais e promovendo-se a racionalizagdao de meios com base nas
melhores praticas;

v formacdo e capacitagdo continuada e qualificada dos profissionais de seguranca publica,
em consonancia com a matriz curricular nacional;

Vv fortalecimento das instituicdes de seguranca publica por meio de investimentos e do
desenvolvimento de projetos estruturantes e de inovacgdo tecnoldégica;

Vv sistematizacdo e compartilhamento das informac¢des de seguranga publica, prisionais e
sobre drogas, em ambito nacional;

Vv atuacdo com base em pesquisas, estudos e diagndsticos em dreas de interesse da
seguranca publica;

v atendimento prioritario, qualificado e humanizado as pessoas em situacdo de
vulnerabilidade;

v padronizagdo de estruturas, de capacitagdo, de tecnologia e de equipamentos de interesse

da seguranca publica;

v énfase nas ag¢Ges de policiamento de proximidade, com foco na resolugdo de problemas;

a CLDF (Agente de Policia Legislativa) Seguranca Publica 6
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v modernizacdo do sistema e da legislagdo de acordo com a evolugdo social;

<

participacdo social nas questdes de seguranca publica;

Vv integracdo entre os Poderes Legislativo, Executivo e Judicidrio no aprimoramento e na
aplicacao da legislacdo penal;

Vv colaboracdo do Poder Judicidrio, do Ministério Publico e da Defensoria Publica na
elaboragao de estratégias e metas para alcangar os objetivos desta Politica;

v fomento de politicas publicas voltadas a reinser¢do social dos egressos do sistema
prisional;

Vv incentivo ao desenvolvimento de programas e projetos com foco na promogao da cultura
de paz, na seguranca comunitdria e na integracdo das politicas de seguranca com as
politicas sociais existentes em outros 6rgdos e entidades ndo pertencentes ao sistema de
seguranca publica;

Vv distribuicdo do efetivo de acordo com critérios técnicos;

v deontologia policial e de bombeiro militar comuns, respeitados os regimes juridicos e as

peculiaridades de cada instituicao;

v unidade de registro de ocorréncia policial;

<

uso de sistema integrado de informacdes e dados eletrénicos;

Vv incentivo a designacdo de servidores da carreira para os cargos de chefia, levando em
consideracdo a graduacdo, a capacitacdo, o mérito e a experiéncia do servidor na atividade
policial especifica;

v celebracdo de termo de parceria e protocolos com agéncias de vigildncia privada,

respeitada a lei de licitagdes.

E para fechar o tripé, os objetivos da PNSPDS!

OBJETIVOS DA PNSPDS

Objetivo se pode definir como meta ou propdsito que se deseja alcangar. Um objetivo serve para formular
com concretizagao e objetividade dos resultados desejados, para planejar a¢des, para orientar os processos
e para medir e valorizar os resultados serem obtidos.

Segundo o disposto no art. 69:

s . . , . -""f_ﬁ_
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www.estrategiaconcursos.com.br 44




Equipe Legislacéo Especifica Estratégia Concursos
Aula 00 - Somente PDF

(]

ATENGCAO, DECORE!

8;‘

> S3do OBJETIVOS da PNSPDS:

v

fomentar a integracdo em acOes estratégicas e operacionais, em atividades de
inteligéncia de segurancga publica e em gerenciamento de crises e incidentes;

apoiar as acdes de manutencdo da ordem publica e da incolumidade das pessoas, do
patrimdnio, do meio ambiente e de bens e direitos;

incentivar medidas para a modernizacdo de equipamentos, da investigacdo e da pericia e
para a padronizacdo de tecnologia dos 6rgdos e das instituices de seguranca publica;
estimular e apoiar a realizacdo de a¢bes de prevencdo a violéncia e a criminalidade, com
prioridade para aquelas relacionadas a letalidade da populacdo jovem negra, das
mulheres e de outros grupos vulneraveis;

promover a participacdo social nos Conselhos de seguranca publica;

estimular a producdo e a publicacdo de estudos e diagndsticos para a formulacdo e a
avaliacdo de politicas publicas;

promover a interoperabilidade dos sistemas de seguranca publica;

incentivar e ampliar as a¢des de prevencao, controle e fiscalizagdo para a repressdo aos
crimes transfronteiricos;

estimular o intercdmbio de informag¢des de inteligéncia de seguranga publica com
instituicGes estrangeiras congéneres;

integrar e compartilhar as informagdes de seguranca publica, prisionais e sobre drogas;

estimular a padronizacdo da formacao, da capacitacao e da qualificacdo dos profissionais
de seguranga publica, respeitadas as especificidades e as diversidades regionais, em
consonancia com esta Politica, nos ambitos federal, estadual, distrital e municipal;
fomentar o aperfeicoamento da aplicagdo e do cumprimento de medidas restritivas de
direito e de penas alternativas a prisao;

fomentar o aperfeicoamento dos regimes de cumprimento de pena restritiva de
liberdade em relagdo a gravidade dos crimes cometidos;

racionalizar e humanizar o sistema penitenciario e outros ambientes de encarceramento;
fomentar estudos, pesquisas e publica¢cdes sobre a politica de enfrentamento as drogas
e de reducdo de danos relacionados aos seus usuarios e aos grupos sociais com os quais
convivem;

fomentar agdes permanentes para o combate ao crime organizado e a corrupgao;

estabelecer mecanismos de monitoramento e de avaliagdo das a¢des implementadas;

CLDF (Agente de Policia Legislativa) Seguranca Publica
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v promover uma relagdo colaborativa entre os érgdos de seguranca publica e os integrantes
do sistema judicidrio para a construcdo das estratégias e o desenvolvimento das acdes
necessdrias ao alcance das metas estabelecidas;

Vv estimular a concessdo de medidas protetivas em favor de pessoas em situacdo de
vulnerabilidade;

Vv estimular a criagdo de mecanismos de protecdo dos agentes publicos que compdem o
sistema nacional de seguranca publica e de seus familiares;

Vv estimular e incentivar a elaboragdo, a execucdo e o monitoramento de a¢des nas areas
de valorizacdo profissional, de saude, de qualidade de vida e de seguranca dos servidores
que compdem o sistema nacional de seguranca publica;

Vv priorizar politicas de redu¢do da letalidade violenta;

<

fortalecer os mecanismos de investigacdo de crimes hediondos e de homicidios;

Vv fortalecer as a¢bes de fiscalizacdo de armas de fogo e munic¢des, com vistas a reducdo da
violéncia armada;

Vv fortalecer as a¢bes de prevencdo e repressido aos crimes cibernéticos.

E por que eu enfatizei a necessidade de memorizar tais principios, diretrizes e objetivos?

Porque a banca vai tentar te confundir afirmando que determinado principio € uma diretriz, ou vice-versa,
por exemplo. Pode também pedir em determinada questdao que vocé marque o item que traz um objetivo,
colocando nos demais itens principios e diretrizes, etc.

Beleza?

Bom, saiba ainda que os objetivos estabelecidos direcionardo a formulagdao do Plano Nacional de Seguranga
Publica e Defesa Social, documento que estabelecera as estratégias, as metas, os indicadores e as agdes para
o alcance desses objetivos.

E sobre as estratégias e os meios e instrumentos para implementacado da Politica, vejamos o que a lei em
comento determina.

AS ESTRATEGIAS E OS MEIOS E INSTRUMENTOS PARA A POLITICA

Para Oliveira (2004, p.424), estratégia é caminho, maneira, ou acdo formulada e adequada para alcancgar
preferencialmente, de maneira diferenciada, os objetivos e desafios estabelecidos, no melhor
posicionamento perante o seu ambiente. Para Porter (1996, p.68): “Estratégia é a criacdo de uma posicdo
Unica valiosa, envolvendo um conjunto diferente de atividades”.

s . . , . -""f_ﬁ_
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Pois bem, em seu art. 79, a Lei n2 13.675/18 estabelece que a PNSPDS sera implementada por estratégias
que garantam:

* integracgao;

» coordenacdo e cooperacao federativa;

* interoperabilidade;

* lideranca situacional;

= modernizagdo da gestdo das instituicdes de seguranca publica;

» valorizacdo e protecdo dos profissionais;

= complementaridade;

» dotacdo de recursos humanos;

» diagndstico dos problemas a serem enfrentados;

= exceléncia técnica;

» avaliagcdo continuada dos resultados; e

» garantia da regularidade orgamentdria para execu¢ao de planos e programas de
seguranga publica.

S3ao meios e instrumentos para a implementag¢ao da PNSPDS:

INSTRUMENTOS E MEIOS DA PNSPDS

- os planos de seguranca publica e defesa social

a) o Sistema Nacional de Acompanhamento e
Avaliacdo das Politicas de Seguranca Publica e
Defesa Social (Sinaped);

b) o Sistema Nacional de Informacgoes de Seguranga
Publica, Prisionais, de Rastreabilidade de Armas e
Munigoes, de Material Genético, de Digitais e de

- Sistema Nacional de Informagoes e de Gestao de Drogas (Sinesp) (Sinesp);

Segurancga Publica e Defesa Social . . L
c) o Sistema Integrado de Educagdo e Valorizagao

Profissional (Sievap);

d) a Rede Nacional de Altos Estudos em Segurancga
Publica (Renaesp);

e) o Programa Nacional de Qualidade de Vida para

Profissionais de Seguranga Publica (Pré-Vida);

- Plano Nacional de Enfrentamento de Homicidios de Jovens

a CLDF (Agente de Policia Legislativa) Seguranca Publica 10
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- 0s mecanismos formados por 6rgaos de prevengao e controle de atos ilicitos contra a Administracao
Publica e referentes a ocultagao ou dissimulagao de bens, direitos e valores

— o Plano Nacional de Prevencao e Enfrentamento a Violéncia contra a Mulher, nas agdes pertinentes as politicas
de segurancga, implementadas em conjunto com os drgaos e instancias estaduais, municipais e do Distrito Federal

responsaveis pela rede de prevencao e de atendimento das mulheres em situagao de violéncia.

Conhecidos os pilares da Politica Publica que balizard as acdes de seguranca publica e de defesa social, vamos
entdo comecar a entender quem é como funciona o conjunto de ente que a aplicara: o Sistema Unico de
Segurancga Publica (Susp).

O SISTEMA UNICO DE SEGURANCA PUBLICA (SUSP)

Um “SISTEMA” na Administracdo Publica nada mais é do que um conjunto de 6rgdos e/ou entidades que se
reunem de forma mais perene para conducao conjunta de determinada Politica Publica.

Nessa definicdo podemos enquadrar o novissimo Sistema Unico de Seguranga Publica do nosso pais, o Susp!
No tépico a seguir, conheceremos quem sdo os 6rgaos e entidades que o compdem, informagao esta,
adianto-lhe logo, muito boa de prova, por sinal.

Vamos la!

COMPOSICAO DO SUSP

Em seu art. 92, a Lei n2 13.675/18 institui o Sistema Unico de Seguranca Publica (Susp), que tem como 6rgio
central o Ministério Extraordinario da Seguranca Publica e é integrado pelos érgdos de que trata o art. 144
da Constituicao Federal, pelos agentes penitenciarios, pelas guardas municipais e pelos demais integrantes
estratégicos e operacionais, que atuarao nos limites de suas competéncias, de forma cooperativa, sistémica
e harmonica.

Integrantes estratégicos e operacionais, professor?
Quem sdo eles?

A resposta nos §§12 e 22 do art. 99:

a CLDF (Agente de Policia Legislativa) Seguranca Publica 11
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DESPENCA NA PROVA!
&®

-

‘e

* a Unido, os Estados, o Distrito Federal e os

Municipios, por intermédio dos respectivos
INTEGRANTES ESTRATEGICOS DO SUSP Poderes Executivos;
» 0s Conselhos de Seguranca Publica e Defesa Social

dos trés entes federados.

» policia federal;

» policia rodoviaria federal;

» policias civis;

» policias militares;

» corpos de bombeiros militares;

» guardas municipais;

» o6rgdos do sistema penitenciario;

* institutos oficiais de criminalistica, medicina legal
e identificacdo;

» Secretaria Nacional de Seguranga Publica
(Senasp);

INTEGRANTES OPERACIONAIS DO SUSP = secretarias estaduais de seguranca publica ou
congéneres;

» Secretaria Nacional de Protecdao e Defesa Civil
(Sedec);

= Secretaria Nacional de Politica Sobre Drogas
(Senad);

* agentes de transito;

* Guarda Portuaria

» Policia Legislativa, prevista no § 32 do art. 27, no
inciso IV do caput do art. 51 e no inciso Xlll do
caput do art. 52 da Constituicao Federal.

a CLDF (Agente de Policia Legislativa) Seguranca Publica 12
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Os sistemas estaduais, distrital e municipais serdao responsaveis pela implementagdao dos respectivos
programas, acdes e projetos de seguranca publica, com liberdade de organizacdo e funcionamento,
respeitado o disposto nesta Lei.

E sobre o funcionamento do Susp, veremos como a lei o regula no préximo tépico.

FUNCIONAMENTO DO SUSP

A integracdo e a coordenacdo dos orgdos integrantes do Susp dar-se-3o nos limites das respectivas
competéncias, por meio de:

v operagdes com planejamento e execugdo integrados;

Vv estratégias comuns para atuacdo na prevencdo e no controle qualificado de infracdes
penais;

Vv aceitacdo mutua de registro de ocorréncia policial;

v compartilhamento de informacdes, inclusive com o Sistema Brasileiro de Inteligéncia
(Sisbin);

Vv intercdAmbio de conhecimentos técnicos e cientificos;

Vv integracdo das informacdes e dos dados de seguranca publica por meio do Sinesp.

Do quadro acima conseguimos extrair as palavras chaves que devem permear todo o funcionamento do
Susp: operagdes integradas, estratégias comuns, aceitagdo mutua, compartilhamento de informacdes,
intercambio de conhecimentos, integracao de informagdes e dados. Nao esquece, ta?!

O Susp sera coordenado pelo Ministério Extraordinario da Seguranga Publica.

As operagdes combinadas, planejadas e desencadeadas em equipe poderdo ser ostensivas, investigativas,
de inteligéncia ou mistas, e contar com a participa¢ao de drgaos integrantes do Susp e, nos limites de suas
competéncias, com o Sishin e outros 6rgaos dos sistemas federal, estadual, distrital ou municipal, ndo
necessariamente vinculados diretamente aos drgdos de seguranca publica e defesa social, especialmente
quando se tratar de enfrentamento a organizagdes criminosas.

O planejamento e a coordenacado das operacdes referidas acima serdo exercidos conjuntamente
pelos participantes.

a CLDF (Agente de Policia Legislativa) Seguranca Publica 13
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O compartilhamento de informacbes sera feito preferencialmente por meio eletrénico, com acesso

reciproco aos bancos de dados, nos termos estabelecidos pelo Ministério Extraordinario da Seguranga

Publica.

O intercambio de conhecimentos técnicos e cientificos para qualificacdo dos profissionais de seguranca

publica e defesa social dar-se-3, entre outras formas, pela reciprocidade na abertura de vagas nos cursos de

especializacdo, aperfeicoamento e estudos estratégicos, respeitadas as peculiaridades e o regime juridico de

cada instituicdo, e observada, sempre que possivel, a matriz curricular nacional.

O Ministério Extraordindrio da Seguranca Publica fixard, anualmente, metas de exceléncia no dmbito das

respectivas competéncias, visando a prevencdo e a repressdo das infracdes penais e administrativas e a

prevencdo dos desastres, e utilizarad indicadores publicos que demonstrem de forma objetiva os resultados

pretendidos.

A afericdo anual de metas devera observar os seguintes parametros:

%

as atividades de policia judiciaria e de apuracdo das infragGes penais serdo aferidas, entre
outros fatores, pelos indices de elucidacao dos delitos, a partir dos registros de ocorréncias
policiais, especialmente os de crimes dolosos com resultado em morte e de roubo, pela
identificacdo, prisdo dos autores e cumprimento de mandados de prisdo de condenados a
crimes com penas de reclusdo, e pela recuperacdo do produto de crime em determinada
circunscrigao;

as atividades periciais serdo aferidas mediante critérios técnicos emitidos pelo drgao
responsavel pela coordenacao das pericias oficiais, considerando os laudos periciais e o
resultado na produgaoqualificada das provas relevantes a instrugao criminal;

as atividades de policia ostensiva e de preservacao da ordem publica serao aferidas, entre
outros fatores, pela maior ou menor incidéncia de infragdes penais e administrativas em
determinada area,

seguindo os parametros do Sinesp;

as atividades dos corpos de bombeiros militares serdo aferidas, entre outros fatores, pelas
acOes de prevencao, preparagdo para emergéncias e desastres, indices de tempo de resposta
aos desastres e de recuperagdo de locais atingidos, considerando-se areas determinadas;

a eficiéncia do sistema prisional sera aferida com base nos seguintes fatores, entre outros:

v/ o numero de vagas ofertadas no sistema;
Vv arelagdo existente entre o nimero de presos e a quantidade de vagas ofertadas;

v oindice de reiteragdo criminal dos egressos;

CLDF (Agente de Policia Legislativa) Seguranca Publica
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v a quantidade de presos condenados atendidos de acordo com os parametros
estabelecidos nos itens anteriores, com observancia de critérios objetivos e
transparentes.

A afericdo considerara aspectos relativos a estrutura de trabalho fisico e de equipamentos, bem como de
efetivo e afericdo de que trata o item 1 deverd distinguir as autorias definidas em razdo de prisdo em
flagrante das autorias resultantes de diligéncias investigatdrias.

O Ministério Extraordinario da Seguranga Publica, responsavel pela gestdo do Susp, deverd orientar e
acompanhar as atividades dos drgdos integrados ao Sistema, além de promover as seguintes acdes:

Vv apoiar os programas de aparelhamento e modernizacdo dos 6rgdos de seguranca publica e defesa
social do Pais;

v implementar, manter e expandir, observadas as restricdes previstas em lei quanto a sigilo, o Sistema
Nacional de Informacbes e de Gestdo de Seguranca Publica e Defesa Social;

Vv efetivar o intercdmbio de experiéncias técnicas e operacionais entre os érgdos policiais federais,
estaduais, distrital e as guardas municipais;

Vv valorizar a autonomia técnica, cientifica e funcional dos institutos oficiais de criminalistica, medicina
legal e identificacdo, garantindo-lhes condicGes plenas para o exercicio de suas funcgdes;

v promover a qualificacdo profissional dos integrantes da seguranca publica e defesa social,
especialmente nas dimensdes operacional, ética e técnico-cientifica;

Vv realizar estudos e pesquisas nacionais e consolidar dados e informacgBes estatisticas sobre
criminalidade e vitimizagao;
v coordenar as atividades de inteligéncia da seguranca publica e defesa social integradas ao Sisbin;

v desenvolver a doutrina de inteligéncia policial.

E ndo para por ai!

INDO MAIS FUNDO!

> E de responsabilidade do Ministério Extraordinario da Seguranca Publica:

v disponibilizar sistema padronizado, informatizado e seguro que permita o intercimbio de
informagdes entre os integrantes do Susp;

s . . , . -""f_ﬁ_
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Vv apoiar e avaliar periodicamente a infraestrutura tecnoldgica e a seguranga dos processos, das
redes e dos sistemas;

Vv estabelecer cronograma para adequacdo dos integrantes do Susp as normas e aos
procedimentos de funcionamento do Sistema.

Os drgdos integrantes do Susp poderdo atuar em vias urbanas, rodovias, terminais rodoviarios, ferrovias e
hidrovias federais, estaduais, distrital ou municipais, portos e aeroportos, no ambito das respectivas
competéncias, em efetiva integracdo com o érgdo cujo local de atuacdo esteja sob sua circunscricdo,
ressalvado o sigilo das investigagdes policiais.

A Unido poderd apoiar os Estados, o Distrito Federal e os Municipios, quando ndo dispuserem
de condicdes técnicas e operacionais necessarias a implementacao do Susp.

As aquisicGes de bens e servicos para os orgdos integrantes do Susp terdao por objetivo a eficacia de suas
atividades e obedecerdo a critérios técnicos de qualidade, modernidade, eficiéncia e resisténcia, observadas
as normas de licitacdo e contratos.

De acordo com o art. 17 da norma em estudo, regulamento disciplinara os critérios de aplicacdo de recursos
do Fundo Nacional de Seguranca Publica (FNSP) e do Fundo Penitencidrio Nacional (Funpen), respeitando-se
a atribuicdo constitucional dos érgdaos que integram o Susp, os aspectos geograficos, populacionais e
socioecondmicos dos entes federados, bem como o estabelecimento de metas e resultados a serem
alcangados. Entre os critérios de aplicagao dos recursos do FNSP serao incluidos metas e resultados relativos
a prevencgao e ao combate a violéncia contra a mulher.

Beleza?

Bom, e para fecharmos essa nossa primeira parte do estudo do Susp, trataremos da composicdo e das
atribuicdes de uma das espécies de érgados estratégicos do Susp: os Conselhos de Segurancga Publica e Defesa
Social.

Os CONSELHOS DE SEGURANCA PUBLICA E DEFESA SOCIAL

Orgdos colegiados s3o aqueles em que hd representacdes diversas e as decisdes s3o tomadas em grupo, com
o aproveitamento de experiéncias diferenciadas. Sdo conhecidos pelos nomes de Conselhos, Comités,
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Juntas, Camaras, Colégios, Comissdes, Equipes, Grupos de Trabalho, além de outros. Seus representantes
podem ter origem no setor publico ou no setor privado, segundo a natureza da representacao.
Os Conselhos de Seguranca Publica e Defesa Social sdo, portanto, os 6rgaos colegiados do Susp!

Vamos conhecer um pouco mais sobre eles.

DISPOSICOES GERAIS

Serdo criados Conselhos de Segurancga Publica e Defesa Social, no ambito da Unido, dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios, mediante proposta dos chefes dos Poderes Executivos, encaminhadas aos
respectivos Poderes Legislativos.

O Conselho Nacional de Seguranca Publica e Defesa Social, com atribui¢des, funcionamento e composicdo
estabelecidos em regulamento, tera a participacdo de representantes da Unido, dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios.

Os Conselhos de Seguranca Publica e Defesa Social congregardao representantes com poder de decisdo
dentro de suas estruturas governamentais e terdo natureza de colegiado, com competéncia consultiva,
sugestiva e de acompanhamento social das atividades de seguranca publica e defesa social, respeitadas as
instancias decisorias e as normas de organizacdo da Administracdo Publica.

PRESTE MAIS ATENCAO!

fKLy

> Cabera aos Conselhos propor diretrizes para as politicas publicas de seguranca publica e defesa
social, com vistas a prevengao e a repressao da violéncia e da criminalidade.

> Os Conselhos de Seguranca Publica e Defesa Social exercerdao o acompanhamento doas
instituicoes integrantes operacionais do Susp e poderdao recomendar providéncias legais as
autoridades competentes.

0 acompanhamento acima citado considerard, entre outros, os seguintes aspectos:

= as condicOes de trabalho, a valorizacdo e o respeito pela integridade fisica e moral dos
seus integrantes;

CLDF (Agente de Policia Legislativa) Seguranca Publica 17
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* 0o atingimento das metas previstas nesta Lei;

* o resultado célere na apuracdo das denuncias em tramitacdo nas respectivas
corregedorias;

» 0o grau de confiabilidade e aceitabilidade do drgao pela populacdo por ele atendida.

Os Conselhos Estaduais, Distrital e Municipais de Seguranca Publica e Defesa Social, que contardo também
com representantes da sociedade civil organizada e de representantes dos trabalhadores, poderdao ser
descentralizados ou congregados por regido para melhor atuacdo e intercdambio comunitario.

Professor, entendi, mas agora pergunto: quem compoe esses Conselhos?

A resposta agora mesmo!

COMPOSICAO DOS CONSELHOS

De acordo com o art. 21 da Lei n? 13.675/18, os Conselhos de Seguranca Publica e Defesa Social serdo
compostos por:

1. representantes de cada 6rgdo ou
entidade integrante do Susp

2. representante do Poder Judiciario

3. representante do Ministério Publico

4. representante da Ordem dos Advogados
do Brasil (OAB)

5. representante da Defensoria Ptiblica

-

PUBLICA E DEFESA SOCIAL

6. representantes de entidades e organizacdesda
sociedade cuja finalidade esteja relacionada com
politicas de seguranca publica e defesa social

CONSELHOS DE SEGURANCA

7. representantes de entidades de
profissionais de seguranga ptiblica
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Os representantes das entidades e organizacdes referidas nos itens 6 e 7 serdo eleitos por meio de processo
aberto a todas as entidades e organizacdes cuja finalidade seja relacionada com as politicas de seguranca
publica, conforme convocacdo publica e critérios objetivos previamente definidos pelos Conselhos.

PRESTE MAIS ATENCAO!

fKy

> Os mandatos eletivos dos membros referidos nos itens 6 e 7 e a designacdo dos demais membros
terdo a duracdo de 02 anos, permitida apenas 01 reconducdo ou reeleigdo.

> Cada conselheiro terd 01 suplente, que substituird o titular em sua auséncia.

Na auséncia de representantes dos drgaos ou entidades acima citados, aplica-se a regra do §72 do art. 20,
ou seja: os Conselhos podera contar com representantes da sociedade civil organizada e de representantes
dos trabalhadores, poderdo ser descentralizados ou congregados por regido para melhor atuacdo e
intercambio comunitario.

Bom, é isso. Vamos ao resumo da aula a umas questdes sobre o que aqui estudamos!
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RESUMO DA AULA

Compete:

* a3 Unido estabelecer a Politica Nacional de Seguranca Publica e Defesa Social (PNSPDS); e

» aos Estados, ao Distrito Federal e aos Municipios estabelecer suas respectivas politicas,
observadas as diretrizes da politica nacional, especialmente para andlise e enfrentamento
dos riscos a harmonia da convivéncia social, com destaque as situa¢des de emergéncia e
aos crimes interestaduais e transnacionais.

POLITICA NACIONAL DE SEGURANCA PUBLICA E DEFESA SOCIAL
(PNSPDS)
[ { |
Principios Diretrizes Objetivos

> S30 PRINCIPIOS da PNSPDS:

Vv respeito ao ordenamento juridico e aos direitos e garantias individuais e coletivos;

<

protecdo, valorizacdo e reconhecimento dos profissionais de seguranca publica;

Vv protecdo dos direitos humanos, respeito aos direitos fundamentais e promoc¢do da
cidadania e da dignidade da pessoa humana;

Vv eficiéncia na prevencgdo e no controle das infragdes penais;
Vv eficiéncia na repressdo e na apuragdo das infragdes penais;

Vv eficiéncia na prevencdo e na redugdo de riscos em situagdes de emergéncia e desastres
gue afetam a vida, o patrimbnio e o meio ambiente;

Vv participagdo e controle social;

v resolucdo pacifica de conflitos;

g

uso comedido e proporcional da forca pelos agentes da seguranca publica, pautado nos
documentos internacionais de protecao aos direitos humanos de que o Brasil seja
signatario;

protecdo da vida, do patrim6nio e do meio ambiente;

publicidade das informagdes nao sigilosas;

promocao da produc¢ao de conhecimento sobre seguranga publica;

otimizagao dos recursos materiais, humanos e financeiros das instituicdes;

SRR Y

simplicidade, informalidade, economia procedimental e celeridade no servigo prestado a
sociedade;

<

relacdo harmonica e colaborativa entre os Poderes;

<

transparéncia, responsabilizacdo e prestacdo de contas.
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(]

> S3o DIRETRIZES da PNSPDS:

<

<

NEUENEN

atendimento imediato ao cidadao;

planejamento estratégico e sistémico;

fortalecimento das a¢Ges de prevencdo e resolucdo pacifica de conflitos, priorizando
politicas de reducdo da letalidade violenta, com énfase para os grupos vulneraveis;
atuacdo integrada entre a Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios em ac¢des
de seguranca publica e politicas transversais para a preservacdo da vida, do meio ambiente
e da dignidade da pessoa humana;

coordenacao, cooperacao e colaboracdo dos drgdos e instituicdes de seguranca publica nas
fases de planejamento, execucdo, monitoramento e avaliacdo das acoes, respeitando-se as
respectivas atribuicdes legais e promovendo-se a racionalizacdo de meios com base nas
melhores praticas;

formacdo e capacitacdo continuada e qualificada dos profissionais de seguranca publica,
em consonancia com a matriz curricular nacional;

fortalecimento das instituicdes de seguranca publica por meio de investimentos e do
desenvolvimento de projetos estruturantes e de inovacao tecnolégica;

sistematizacdo e compartilhamento das informacgdes de seguranca publica, prisionais e
sobre drogas, em ambito nacional;

atuacdo com base em pesquisas, estudos e diagndsticos em dareas de interesse da
seguranca publica;

atendimento prioritdrio, qualificado e humanizado as pessoas em situacdao de
vulnerabilidade;

padronizagao de estruturas, de capacitagao, de tecnologia e de equipamentos de interesse
da seguranga publica;

énfase nas ac¢des de policiamento de proximidade, com foco na resolu¢do de problemas;
moderniza¢ao do sistema e da legislagao de acordo com a evolugao social;

participacao social nas questdes de seguranca publica;

integracdo entre os Poderes Legislativo, Executivo e Judicidrio no aprimoramento e na
aplicacdo da legislacdo penal;

colaboragao do Poder Judiciario, do Ministério Publico e da Defensoria Publica na
elaboracdo de estratégias e metas para alcancgar os objetivos desta Politica;

fomento de politicas publicas voltadas a reinsercao social dos egressos do sistema
prisional;

incentivo ao desenvolvimento de programas e projetos com foco na promoc¢ao da cultura
de paz, na seguranca comunitdria e na integracdo das politicas de seguranca com as
politicas sociais existentes em outros 6rgaos e entidades ndo pertencentes ao sistema de
seguranca publica;
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distribuicao do efetivo de acordo com critérios técnicos;

deontologia policial e de bombeiro militar comuns, respeitados os regimes juridicos e as
peculiaridades de cada instituicao;

unidade de registro de ocorréncia policial;

uso de sistema integrado de informacdes e dados eletrénicos;

incentivo a designacdo de servidores da carreira para os cargos de chefia, levando em
consideracdo a graduacdo, a capacitacdo, o mérito e a experiéncia do servidor na atividade
policial especifica;

celebracdo de termo de parceria e protocolos com agéncias de vigilancia privada,
respeitada a lei de licitacoes.

> Sdo OBJETIVOS da PNSPDS:

v

fomentar a integracdo em acOes estratégicas e operacionais, em atividades de
inteligéncia de seguranca publica e em gerenciamento de crises e incidentes;

apoiar as acbes de manutencdo da ordem publica e da incolumidade das pessoas, do
patrimdnio, do meio ambiente e de bens e direitos;

incentivar medidas para a modernizacdo de equipamentos, da investigacdo e da pericia e
para a padronizagdo de tecnologia dos drgaos e das instituicdes de seguranca publica;
estimular e apoiar a realizagdo de agdes de prevencao a violéncia e a criminalidade, com
prioridade para aquelas relacionadas a letalidade da populagdo jovem negra, das
mulheres e de outros grupos vulneraveis;

promover a participagao social nos Conselhos de seguranca publica;

estimular a producdo e a publicacdo de estudos e diagndsticos para a formulagdo e a
avaliacdo de politicas publicas;

promover a interoperabilidade dos sistemas de seguranca publica;

incentivar e ampliar as a¢Ges de prevencao, controle e fiscalizagdo para a repressdo aos
crimes transfronteiricos;

estimular o intercambio de informacdes de inteligéncia de seguranga publica com
instituicdes estrangeiras congéneres;

integrar e compartilhar as informacgdes de seguranca publica, prisionais e sobre drogas;
estimular a padroniza¢ao da formacao, da capacitacdo e da qualificacao dos profissionais
de seguranca publica, respeitadas as especificidades e as diversidades regionais, em
consonancia com esta Politica, nos ambitos federal, estadual, distrital e municipal;
fomentar o aperfeicoamento da aplicagcdo e do cumprimento de medidas restritivas de
direito e de penas alternativas a prisao;
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v fomentar o aperfeicoamento dos regimes de cumprimento de pena restritiva de
liberdade em relacdo a gravidade dos crimes cometidos;

v/ racionalizar e humanizar o sistema penitenciario e outros ambientes de encarceramento;

v fomentar estudos, pesquisas e publicacdes sobre a politica de enfrentamento as drogas
e de reducdo de danos relacionados aos seus usudrios e aos grupos sociais com os quais
convivem;

v fomentar acbes permanentes para o combate ao crime organizado e a corrup¢io;

<

estabelecer mecanismos de monitoramento e de avaliacdo das a¢des implementadas;

v promover uma relacdo colaborativa entre os drgdos de seguranca publica e os integrantes
do sistema judicidrio para a construcdo das estratégias e o desenvolvimento das acdes
necessarias ao alcance das metas estabelecidas;

Vv estimular a concessdo de medidas protetivas em favor de pessoas em situa¢do de
vulnerabilidade;

Vv estimular a criacdo de mecanismos de protecdo dos agentes publicos que compdem o
sistema nacional de seguranca publica e de seus familiares;

Vv estimular e incentivar a elaboragdo, a execucdo e o monitoramento de a¢des nas areas

de valorizacdo profissional, de saude, de qualidade de vida e de seguranca dos servidores

que compdem o sistema nacional de seguranca publica;

Vv priorizar politicas de redu¢do da letalidade violenta;

«

fortalecer os mecanismos de investigacdo de crimes hediondos e de homicidios;
Vv fortalecer as a¢des de fiscalizacdo de armas de fogo e munic¢des, com vistas a reducdo da
violéncia armada;

v fortalecer as a¢des de prevengdo e repressdo aos crimes cibernéticos.
A PNSPDS serd implementada por estratégias que garantam:

* integragao;

* coordenacdo e cooperacdo federativa;

* interoperabilidade;

* lideranga situacional;

* modernizagdo da gestdo das instituicées de seguranca publica;

* valorizagdo e protecdo dos profissionais;

= complementaridade;

»= dotacgdo de recursos humanos;

= diagndstico dos problemas a serem enfrentados;

= exceléncia técnica;

= avaliagcdo continuada dos resultados; e

= garantia da regularidade orcamentaria para execucdao de planos e programas de
seguranca publica.
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INSTRUMENTOS E MEIOS DA PNSPDS

- os planos de seguranca publica e defesa social

- Sistema Nacional de Informagdes e de Gestao de
Seguranca Publica e Defesa Social

a) o Sistema Nacional de Acompanhamento e
Avaliacdo das Politicas de Seguranga Publica e
Defesa Social (Sinaped);

b) o Sistema Nacional de Informagdes de Seguranga
Publica, Prisionais, de Rastreabilidade de Armas e
Municoes, de Material Genético, de Digitais e de
Drogas (Sinesp);

c) o Sistema Integrado de Educacdo e Valorizagao
Profissional (Sievap);

d) a Rede Nacional de Altos Estudos em Segurancga
Publica (Renaesp);

e) o Programa Nacional de Qualidade de Vida para
Profissionais de Seguranca Publica (Pré-Vida);

- Plano Nacional de Enfrentamento de Homicidios de Jovens

- os mecanismos formados por 6rgaos de prevengao e controle de atos ilicitos contra a Administracdao
Publica e referentes a ocultagdo ou dissimulagdo de bens, direitos e valores

— o Plano Nacional de Prevengao e Enfrentamento a Violéncia contra a Mulher, nas a¢oes pertinentes as politicas
de seguranga, implementadas em conjunto com os 6rgaos e instancias estaduais, municipais e do Distrito Federal
responsdveis pela rede de prevengao e de atendimento das mulheres em situacao de violéncia.

O Sistema Unico de Seguranga Publica (Susp) tem como 6rgdo central o Ministério Extraordinario da
Seguranca Publica e é integrado pelos 6rgaos de que trata o art. 144 da Constituicdo Federal, pelos agentes
penitencidrios, pelas guardas municipais e pelos demais integrantes estratégicos e operacionais, que atuarao

nos limites de suas competéncias, de forma cooperativa, sistémica e harmodnica.

INTEGRANTES ESTRATEGICOS DO SUSP

a Unido, os Estados, o Distrito Federal e os

Municipios, por intermédio dos respectivos
Poderes Executivos;
os Conselhos de Seguranca Publica e Defesa Social

dos trés entes federados.

INTEGRANTES OPERACIONAIS DO SUSP .

policia federal;

(]
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policia rodoviaria federal;

policias civis;

policias militares;

corpos de bombeiros militares;

guardas municipais;

orgdos do sistema penitenciario;

institutos oficiais de criminalistica, medicina legal
e identificacao;

Secretaria Nacional de Seguranga Publica
(Senasp);

secretarias estaduais de seguranca publica ou
congéneres;

Secretaria Nacional de Protecdo e Defesa Civil
(Sedec);

Secretaria Nacional de Politica Sobre Drogas
(Senad);

agentes de transito;

Guarda Portuaria

Policia Legislativa, prevista no § 32 do art. 27, no
inciso IV do caput do art. 51 e no inciso XlII do
caput do art. 52 da Constituicdo Federal.

A integracdo e a coordenagdao dos 6rgdos integrantes do Susp dar-se-do nos limites das respectivas

competéncias, por meio de:

v operagbes com planejamento e execugdo integrados;

Vv estratégias comuns para atuagdo na prevencgdo e no controle qualificado de infragdes

penais;

Vv aceitagdo mutua de registro de ocorréncia policial;

v compartilhamento de informagdes, inclusive com o Sistema Brasileiro de Inteligéncia

(Sisbin);

Vv intercdmbio de conhecimentos técnicos e cientificos;

v integragdo das informacdes e dos dados de seguranga publica por meio do Sinesp.

O Susp sera coordenado pelo Ministério Extraordinario da Seguranca Publica.

(]
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O planejamento e a coordenacdo das operacdes referidas acima serdo exercidos conjuntamente
pelos participantes.

O Ministério Extraordindrio da Seguranca Publica, responsavel pela gestdo do Susp, devera orientar e
acompanhar as atividades dos drgdos integrados ao Sistema, além de promover as seguintes acdes:

Vv apoiar os programas de aparelhamento e modernizacdo dos 6rgdos de seguranca publica e defesa
social do Pais;

v implementar, manter e expandir, observadas as restricdes previstas em lei quanto a sigilo, o Sistema
Nacional de Informacbes e de Gestdo de Seguranca Publica e Defesa Social;

Vv efetivar o intercdmbio de experiéncias técnicas e operacionais entre os érgdos policiais federais,
estaduais, distrital e as guardas municipais;

v valorizar a autonomia técnica, cientifica e funcional dos institutos oficiais de criminalistica, medicina
legal e identificacdo, garantindo-lhes condicGes plenas para o exercicio de suas funcgdes;

v promover a qualificacdo profissional dos integrantes da seguranca publica e defesa social,
especialmente nas dimensdes operacional, ética e técnico-cientifica;

Vv realizar estudos e pesquisas nacionais e consolidar dados e informacdes estatisticas sobre
criminalidade e vitimizacao;
v coordenar as atividades de inteligéncia da seguranca publica e defesa social integradas ao Sisbin;

v desenvolver a doutrina de inteligéncia policial.

> E de responsabilidade do Ministério Extraordindrio da Seguranca Publica:

Vv disponibilizar sistema padronizado, informatizado e seguro que permita o intercimbio de
informacdes entre os integrantes do Susp;

Vv apoiar e avaliar periodicamente a infraestrutura tecnoldgica e a seguranga dos processos, das
redes e dos sistemas;

Vv estabelecer cronograma para adequagdo dos integrantes do Susp as normas e aos
procedimentos de funcionamento do Sistema.

A Unido poderd apoiar os Estados, o Distrito Federal e os Municipios, quando nao dispuserem de
condicdes técnicas e operacionais necessarias a implementacdo do Susp.

s . . , . -""f_ﬁ_
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Serdo criados Conselhos de Seguranca Publica e Defesa Social, no ambito da Unido, dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios, mediante proposta dos chefes dos Poderes Executivos, encaminhadas aos
respectivos Poderes Legislativos.

> Cabera aos Conselhos propor diretrizes para as politicas publicas de seguranca publica e defesa
social, com vistas a prevencdo e a repressao da violéncia e da criminalidade.

> Os Conselhos de Seguranca Publica e Defesa Social exercerdo o acompanhamento doas
instituicOes integrantes operacionais do Susp e poderdao recomendar providéncias legais as
autoridades competentes.

1. representantes de cada orgédo ou
entidade integrante do Susp

2. representante do Poder Judiciario

3. representante do Ministério Publico

4, representante da Ordem dos Advogados
do Brasil (OAB)

5. representante da Defensoria Publica

-

PUBLICA E DEFESA SOCIAL

6. representantesde entidades e organizagdesda
iedade cujafinalidade esteja relacionada com
politicas de seguranca publica e defesa social

CONSELHOS DE SEGURANCA

7. representantes de entidades de
profissionais de seguranga priblica

> Os mandatos eletivos dos membros referidos nos itens 6 e 7 e a designacdo dos demais membros
terdo a duragdo de 02 anos, permitida apenas 01 recondugao ou reeleigao.

> Cada conselheiro tera 01 suplente, que substituird o titular em sua auséncia.
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QUESTOES COMENTADAS

1. [Estratégia - Inédita] Julgue as préximas assertivas, conforme a Lei Federal 13.675/2018, que
institui o Sistema Unico de Seguranc¢a Publica (Susp) e cria a Politica Nacional de Seguranca Publica e
Defesa Social (PNSPDS).

As operacdes combinadas, planejadas e desencadeadas em equipe poderdo ser ostensivas, investigativas,
de inteligéncia ou mistas, e contar com a participacdo de drgdos integrantes do Susp e, nos limites de suas
competéncias, com o Sisbin e outros 6rgdos dos sistemas federal, estadual, distrital ou municipal,
necessariamente vinculados diretamente aos érgdos de seguranca publica e defesa social.

Comentario:

As operacgOes combinadas, planejadas e desencadeadas em equipe poderdo ser ostensivas, investigativas,
de inteligéncia ou mistas, e contar com a participacdo de drgdos integrantes do Susp e, nos limites de suas
competéncias, com o Sisbin e outros érgaos dos sistemas federal, estadual, distrital ou municipal, ndao
necessariamente vinculados diretamente aos drgdos de seguranca publica e defesa social, especialmente
quando se tratar de enfrentamento a organizag¢Ges criminosas (Art. 10, § 29).

Gabarito: ERRADO

2. [Estratégia - Inédita] A seguranga publica é dever do Estado e responsabilidade de todos,
compreendendo a Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios, no ambito das competéncias e
atribuigOes legais de cada um.

Comentario:

Certo. A seguranca publica é dever do Estado e responsabilidade de todos, compreendendo a Unido, os
Estados, o Distrito Federal e os Municipios, no ambito das competéncias e atribuices legais de cada um (Art.
29).

Gabarito: CERTO

3. [Estratégia - Inédita] Compete ao Estado estabelecer a Politica Nacional de Seguranga Publica e
Defesa Social (PNSPDS) e aos Estados, ao Distrito Federal e aos Municipios estabelecer suas respectivas
politicas, observadas as diretrizes da politica nacional, especialmente para analise e enfrentamento dos
riscos a harmonia da convivéncia social, com destaque as situagdes de emergéncia e aos crimes
interestaduais e transnacionais.

Comentario:
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Nada disso! Compete a Unido estabelecer a Politica Nacional de Seguranca Publica e Defesa Social (PNSPDS)
e aos Estados, ao Distrito Federal e aos Municipios estabelecer suas respectivas politicas, observadas as
diretrizes da politica nacional, especialmente para analise e enfrentamento dos riscos a harmonia da
convivéncia social, com destaque as situacdes de emergéncia e aos crimes interestaduais e transnacionais
(Art. 39).

Gabarito: ERRADO

4, [Estratégia - Inédita] O Ministério Publico, responsavel pela gestdo do Susp, deverd orientar e
acompanhar as atividades dos drgaos integrados ao Sistema.

Comentario:

N3o é ndo! O Ministério Extraordinario da Seguranca Publica, responsavel pela gestdo do Susp, deverd
orientar e acompanhar as atividades dos 6rgdos integrados ao Sistema (Art. 13).

Gabarito: ERRADO

5. [Estratégia - Inédita] Com base nas disposi¢coes da Lei Federal 13.675, de 2018, julgue os itens que
se seguem.

A Autonomia dos Poderes e das Unidades Federativas é um dos principios da PNSPDS.
Comentario:
Nao é principio da PNSPDS a autonomia dos Poderes e das Unidades Federativas (Art. 49).

Gabarito: ERRADO

6. [Estratégia - Inédita] O Respeito ao ordenamento juridico e aos direitos e garantias individuais e
coletivos é uma diretriz da PNSPDS.

Comentario:

E principio da PNSPDS o respeito ao ordenamento juridico e aos direitos e garantias individuais e coletivos
(Art. 49, 1).

Gabarito: ERRADO
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7. [Estratégia - Inédita] O Atendimento imediato ao cidad3do é um objetivo da PNSPDS.
Comentario:
Atendimento imediato ao cidadao é diretriz da PNSPDS (Art. 59, 1).

Gabarito: ERRADO

8. [Estratégia - Inédita] Os Conselhos de Seguranca Publica e Defesa Social congregardo
representantes com poder de decisdao dentro de suas estruturas governamentais e terao natureza de 6rgao
deliberativo, com competéncia decisdria e de fiscalizagao das atividades de seguranca publica e defesa
social.

Comentario:

Os Conselhos de Seguranca Publica e Defesa Social congregardao representantes com poder de decisdo
dentro de suas estruturas governamentais e terdo natureza de colegiado, com competéncia consultiva,
sugestiva e de acompanhamento social das atividades de seguranca publica e defesa social, respeitadas as
instancias decisorias e as normas de organizacdo da Administracao Publica (Art. 20, § 292).

Gabarito: ERRADO

9. [Estratégia - Inédita] Serao criados Conselhos de Seguranga Publica e Defesa Social, no ambito da
Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, mediante proposta dos chefes dos Poderes
Executivos, encaminhadas aos respectivos Poderes Legislativos

Comentario:

Serdo criados Conselhos de Segurancga Publica e Defesa Social, no ambito da Unido, dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios, mediante proposta dos chefes dos Poderes Executivos, encaminhadas aos
respectivos Poderes Legislativos (Art. 20, caput).

Gabarito: CERTO

10. [Estratégia - Inédita] O Conselho Nacional de Seguranca Publica e Defesa Social, com atribuicoes,
funcionamento e composicao estabelecidos em regulamento, tera a participacdo apenas de
representantes da Unido, dos Estados e do Distrito Federal.
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Comentario:

O Conselho Nacional de Seguranca Publica e Defesa Social, com atribuicGes, funcionamento e composicao
estabelecidos em regulamento, tera a participacdo de representantes da Unido, dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios (Art. 20, § 19).

Gabarito: ERRADO

11. [Estratégia - Inédita] A Lei Federal 13.675/2018 prevé os seguintes componentes: SUSP, Conselhos
de Seguranca Publica e Defesa Social, Sinaped e Sinesp, Sievap e Pré-vida, Susesp.

Comentario:
N3do ha, na referida lei, qualquer referéncia a “Susesp”.

Gabarito: ERRADO

12. [Estratégia - Inédita] De acordo com o que regulamenta a Lei Federal 13.675/2018, julgue os itens.

Deverdo ser realizadas conferéncias a cada 4 (quatro) anos para debater as diretrizes dos planos nacional,
estaduais e municipais de seguranca publica e defesa social.

Comentario:

Deverdo ser realizadas conferéncias a cada 5 (cinco) anos para debater as diretrizes dos planos nacional,
estaduais e municipais de seguranca publica e defesa social (Art. 45).

Gabarito: ERRADO

13. [Estratégia - Inédita] Os documentos de identificacdo funcional dos profissionais da area de
seguranca publica e defesa social serdao padronizados mediante ato do Secretario Nacional de Justica e
terdo fé publica e validade em todo o territorio nacional.

Comentario:

Os documentos de identificacdo funcional dos profissionais da drea de seguranca publica e defesa social
serao padronizados mediante ato do Ministro de Estado Extraordinario da Seguranca Publica e terao fé
publica e validade em todo o territério nacional (Art. 43).
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Gabarito: ERRADO

14, [Estratégia - Inédita] A Rede EaD-Senasp é escola virtual destinada aos profissionais de seguranga
publica e defesa social e tem como objetivo viabilizar o acesso aos processos de aprendizagem,
independentemente das limita¢gdes geograficas e sociais existentes, com o propdsito de democratizar a
educagdao em seguranca publica e defesa social.

Comentario:

A Rede EaD-Senasp é escola virtual destinada aos profissionais de seguranca publica e defesa social e tem
como objetivo viabilizar o acesso aos processos de aprendizagem, independentemente das limitacoes
geograficas e sociais existentes, com o propdsito de democratizar a educacdo em seguranca publica e defesa
social (Art. 41).

Gabarito: CERTO

15. [Estratégia - Inédita] Um dos objetivos do Sinesp é promover cursos de graduac¢ao, extensao e pods-
graduagdo em seguranca publica e defesa social.

Comentario:

Um dos objetivos da Renaesp é promover cursos de graduagdo, extensdo e pds-graduacdao em seguranga
publica e defesa social (Art. 40, I).

Gabarito: ERRADO

16. [Estratégia - Inédita] Os dados e as informagdes de que trata esta Lei deverao ser padronizados e
categorizados e serdao fornecidos e atualizados pelas Unidades Federativas.

Comentario:

Os dados e as informagdes de que trata esta Lei deverao ser padronizados e categorizados e serao fornecidos
e atualizados pelos integrantes do Sinesp (Art. 37, § 19).

Gabarito: ERRADO
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17. [Estratégia - Inédita] A Unido podera apoiar os Estados, o Distrito Federal e os Municipios, exceto
com repasses financeiros, quando nao dispuserem de condi¢Ges técnicas e operacionais necessarias a
implementacao do Susp.

Comentario:

A Unido podera apoiar os Estados, o Distrito Federal e os Municipios, quando nao dispuserem de condicoes
técnicas e operacionais necessarias a implementa¢ao do Susp (Art. 15). Alguns estados sdo carentes de
recursos e sem auxilio da Unido, inclusive com repasses ou doacdo de equipamentos, a politica ficaria
comprometida.

Gabarito: ERRADO

18. [Estratégia - Inédita] Os sistemas estaduais, distrital e municipais serao responsdaveis pela
implementacao dos respectivos programas, acoes e projetos de seguranga publica, com liberdade de
organizac¢do e funcionamento, respeitado o disposto nesta Lei.

Comentario:

Os sistemas estaduais, distrital e municipais serdo responsaveis pela implementacdo dos respectivos
programas, acOes e projetos de seguranca publica, com liberdade de organizacdo e funcionamento,
respeitado o disposto nesta Lei (Art. 99, § 49).

Gabarito: CERTO

19. [Estratégia - Inédita] Os 6rgaos integrantes do Susp poderdo atuar em vias urbanas, rodovias,
terminais rodoviarios, ferrovias e hidrovias federais, estaduais, distrital ou municipais, exceto portos e
aeroportos, no ambito das respectivas competéncias, em efetiva integragdo com o 6rgao cujo local de
atuacao esteja sob sua circunscricao, ressalvado o sigilo das investigac¢des policiais.

Comentario:

Os 6rgaos integrantes do Susp poderdao atuar em vias urbanas, rodovias, terminais rodoviarios, ferrovias e
hidrovias federais, estaduais, distrital ou municipais, portos e aeroportos, no ambito das respectivas
competéncias, em efetiva integracdo com o érgao cujo local de atuacdo esteja sob sua circunscrigao,
ressalvado o sigilo das investigacdes policiais (Art. 16).

Gabarito: ERRADO
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20. [Estratégia - Inédita] Regulamento disciplinard os critérios de aplicacdo de recursos do Fundo
Nacional de Seguranc¢a Publica (FNSP) e do Fundo Penitenciario Nacional (Funpen), respeitando-se a
atribuicdo constitucional dos drgaos que integram o Susp, os aspectos geograficos, populacionais e
socioecondmicos dos entes federados, com excec¢do do estabelecimento de metas e resultados a serem
alcangados, que é reponsabilidade de cada ente.

Comentario:

Regulamento disciplinara os critérios de aplicacdo de recursos do Fundo Nacional de Seguranca Publica
(FNSP) e do Fundo Penitenciario Nacional (Funpen), respeitando-se a atribuicdo constitucional dos 6rgaos
gue integram o Susp, os aspectos geograficos, populacionais e socioecon0micos dos entes federados, bem
como o estabelecimento de metas e resultados a serem alcancados (Art. 17).

Gabarito: ERRADO

21. [Estratégia - Inédita] As aquisicOes de bens e servigos para os 6rgaos integrantes do Susp terdo por
objetivo a eficacia de suas atividades e obedecerdo a critérios técnicos de qualidade, modernidade,
eficiéncia e resisténcia, observadas ou ndo as normas de licitacao e contratos.

Comentario:

As aquisi¢Ges de bens e servigos para os orgaos integrantes do Susp terdao por objetivo a eficacia de suas
atividades e obedecerdo a critérios técnicos de qualidade, modernidade, eficiéncia e resisténcia, observadas
as normas de licitagao e contratos (Art. 18).

Gabarito: ERRADO

22. [Estratégia - Inédita] Os Conselhos de Seguranga Publica e Defesa Social dos trés entes federados
sao integrantes operacionais do Susp.

Comentario:

Os Conselhos de Seguranca Publica e Defesa Social dos trés entes federados sdo integrantes estratégicos do
Susp (Art. 992, §19, 11)

Gabarito: ERRADO
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23. [Estratégia - Inédita] A integracdao e a coordenacdo dos d6rgaos integrantes do Susp dar-se-ao no
limite da competéncia da integracao das informacgoes e dos dados de seguranca publica, exceto estatisticas
regionais de criminalidade, por meio do Sinesp.

Comentario:

A integracdo e a coordenacdo dos 6rgdos integrantes do Susp dar-se-3o nos limites das respectivas
competéncias, por meio de integragdo das informag¢oes e dos dados de seguranga publica por meio do
Sinesp (Art. 10, VI). Ndo ha essa excecdo, pessoall Seria no minimo incoerente, pelas atribuicGes e
caracteristicas do Susp, que ele excetuasse de suas informacdes compartilhadas as estatisticas regionais de
criminalidade.

Gabarito: ERRADO

24, [Estratégia - Inédita] Os Conselhos serdo compostos por representante da bancada da Seguranca
Publica no Congresso Nacional.

Comentario:

A questdo cobra o conhecimento do Art. 21 e seus incisos:

Art. 21. Os Conselhos serdo compostos por:

| - representantes de cada érgdo ou entidade integrante do Susp;
Il - representante do Poder Judiciario;

Il - representante do Ministério Publico;

IV - representante da Ordem dos Advogados do Brasil (OAB);

V - representante da Defensoria Publica;

VI -representantes de entidades e organizacGes da sociedade cuja finalidade esteja relacionada com politicas
de seguranca publica e defesa social;

VIl - representantes de entidades de profissionais de seguranca publica.

Conforme indicacdo acima ndo ha mencgao ao representante da bancada da Seguranca Publica no Congresso
Nacional, ndao compde os conselhos.
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Gabarito: ERRADO

25. [Estratégia - Inédita] Os mandatos eletivos dos membros representantes de entidades e
organizacoes da sociedade cuja finalidade esteja relacionada com politicas de seguranca publica e defesa
social e os representantes de entidades de profissionais de seguranca ptiblica e a designa¢ao dos demais
membros terdo a duragao de 2 (dois) anos, ndo permitida recondug¢ao ou reeleicao.

Comentario:

Os mandatos eletivos dos membros representantes de entidades e organizacdes da sociedade cuja finalidade
esteja relacionada com politicas de seguranca publica e defesa social e os representantes de entidades de
profissionais de seguranga publica e a designagdao dos demais membros terdo a duragao de 2 (dois) anos,
permitida apenas uma reconduc¢do ou reeleigao (Art. 21, § 39).

Gabarito: ERRADO

26. [Estratégia - Inédita] Cada conselheiro tera 1 (um) suplente, que substituird o titular em sua

auséncia.
Comentario:
Cada conselheiro terd 1 (um) suplente, que substituira o titular em sua auséncia (Art. 21, § 29).

Gabarito: CERTO
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LISTA DE QUESTOES

1. [Estratégia - Inédita] Julgue as prdéximas assertivas, conforme a Lei Federal 13.675/2018, que
institui o Sistema Unico de Seguranc¢a Publica (Susp) e cria a Politica Nacional de Seguranca Publica e
Defesa Social (PNSPDS).

As operacdes combinadas, planejadas e desencadeadas em equipe poderdo ser ostensivas, investigativas,
de inteligéncia ou mistas, e contar com a participacdo de drgdos integrantes do Susp e, nos limites de suas
competéncias, com o Sisbin e outros 6rgdos dos sistemas federal, estadual, distrital ou municipal,
necessariamente vinculados diretamente aos érgdos de seguranca publica e defesa social.

2. [Estratégia - Inédita] A seguranga publica é dever do Estado e responsabilidade de todos,
compreendendo a Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios, no ambito das competéncias e
atribuicoes legais de cada um.

3. [Estratégia - Inédita] Compete ao Estado estabelecer a Politica Nacional de Seguranga Publica e
Defesa Social (PNSPDS) e aos Estados, ao Distrito Federal e aos Municipios estabelecer suas respectivas
politicas, observadas as diretrizes da politica nacional, especialmente para analise e enfrentamento dos
riscos a harmonia da convivéncia social, com destaque as situacdes de emergéncia e aos crimes
interestaduais e transnacionais.

4. [Estratégia - Inédita] O Ministério Publico, responsavel pela gestdao do Susp, devera orientar e
acompanhar as atividades dos 6rgaos integrados ao Sistema.

5. [Estratégia - Inédita] Com base nas disposi¢cdes da Lei Federal 13.675, de 2018, julgue os itens que
se seguem.

A Autonomia dos Poderes e das Unidades Federativas é um dos principios da PNSPDS.
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6. [Estratégia - Inédita] O Respeito ao ordenamento juridico e aos direitos e garantias individuais e
coletivos é uma diretriz da PNSPDS.

7. [Estratégia - Inédita] O Atendimento imediato ao cidad3do é um objetivo da PNSPDS.

8. [Estratégia - Inédita] Os Conselhos de Seguranca Publica e Defesa Social congregardo
representantes com poder de decisdao dentro de suas estruturas governamentais e terao natureza de 6rgao
deliberativo, com competéncia deciséria e de fiscalizagao das atividades de seguranca publica e defesa
social.

9. [Estratégia - Inédita] Serao criados Conselhos de Seguranca Publica e Defesa Social, no ambito da
Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, mediante proposta dos chefes dos Poderes
Executivos, encaminhadas aos respectivos Poderes Legislativos

10. [Estratégia - Inédita] O Conselho Nacional de Seguranca Publica e Defesa Social, com atribuicdes,
funcionamento e composicao estabelecidos em regulamento, tera a participagdo apenas de
representantes da Unido, dos Estados e do Distrito Federal.

11. [Estratégia - Inédita] A Lei Federal 13.675/2018 prevé os seguintes componentes: SUSP, Conselhos
de Seguranca Publica e Defesa Social, Sinaped e Sinesp, Sievap e Pré-vida, Susesp.

12. [Estratégia - Inédita] De acordo com o que regulamenta a Lei Federal 13.675/2018, julgue os itens.

Deverdo ser realizadas conferéncias a cada 4 (quatro) anos para debater as diretrizes dos planos nacional,
estaduais e municipais de seguranca publica e defesa social.
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13. [Estratégia - Inédita] Os documentos de identificacdo funcional dos profissionais da area de
seguranca publica e defesa social serdo padronizados mediante ato do Secretario Nacional de Justica e
terdo fé publica e validade em todo o territério nacional.

14, [Estratégia - Inédita] A Rede EaD-Senasp é escola virtual destinada aos profissionais de seguranca
publica e defesa social e tem como objetivo viabilizar o acesso aos processos de aprendizagem,
independentemente das limitagbes geograficas e sociais existentes, com o propdsito de democratizar a
educagdo em seguranca publica e defesa social.

15. [Estratégia - Inédita] Um dos objetivos do Sinesp é promover cursos de graduag¢ao, extensao e pds-
graduagdo em seguranca publica e defesa social.

16. [Estratégia - Inédita] Os dados e as informagdes de que trata esta Lei deverdo ser padronizados e
categorizados e serdo fornecidos e atualizados pelas Unidades Federativas.

17. [Estratégia - Inédita] A Unidao podera apoiar os Estados, o Distrito Federal e os Municipios, exceto
com repasses financeiros, quando nao dispuserem de condigGes técnicas e operacionais necessarias a
implementacao do Susp.

18. [Estratégia - Inédita] Os sistemas estaduais, distrital e municipais serao responsdaveis pela
implementac¢do dos respectivos programas, a¢oes e projetos de seguranga publica, com liberdade de
organizacao e funcionamento, respeitado o disposto nesta Lei.

19. [Estratégia - Inédita] Os orgdos integrantes do Susp poderdo atuar em vias urbanas, rodovias,
terminais rodoviarios, ferrovias e hidrovias federais, estaduais, distrital ou municipais, exceto portos e
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aeroportos, no ambito das respectivas competéncias, em efetiva integragdo com o 6rgao cujo local de
atuacao esteja sob sua circunscricao, ressalvado o sigilo das investigac¢des policiais.

20. [Estratégia - Inédita] Regulamento disciplinara os critérios de aplicagao de recursos do Fundo
Nacional de Seguranga Publica (FNSP) e do Fundo Penitenciario Nacional (Funpen), respeitando-se a
atribuicdo constitucional dos drgaos que integram o Susp, os aspectos geograficos, populacionais e
socioecondmicos dos entes federados, com excec¢do do estabelecimento de metas e resultados a serem
alcangados, que é reponsabilidade de cada ente.

21. [Estratégia - Inédita] As aquisicOes de bens e servigos para os 6rgaos integrantes do Susp terdo por
objetivo a eficacia de suas atividades e obedecerao a critérios técnicos de qualidade, modernidade,
eficiéncia e resisténcia, observadas ou ndo as normas de licitacao e contratos.

22. [Estratégia - Inédita] Os Conselhos de Segurancga Publica e Defesa Social dos trés entes federados
sao integrantes operacionais do Susp.

23. [Estratégia - Inédita] A integracdo e a coordenacdo dos dérgdos integrantes do Susp dar-se-do no
limite da competéncia da integracao das informacgoes e dos dados de seguranca publica, exceto estatisticas
regionais de criminalidade, por meio do Sinesp.

24, [Estratégia - Inédita] Os Conselhos serdo compostos por representante da bancada da Seguranga
Publica no Congresso Nacional.

25. [Estratégia - Inédita] Os mandatos eletivos dos membros representantes de entidades e
organizac¢oes da sociedade cuja finalidade esteja relacionada com politicas de seguranga publica e defesa
social e os representantes de entidades de profissionais de seguranga publica e a designacdo dos demais
membros terdao a duragdo de 2 (dois) anos, ndo permitida recondugao ou reeleigao.

26. [Estratégia - Inédita] Cada conselheiro tera 1 (um) suplente, que substituira o titular em sua
auséncia.
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PIRATARIA £ CRIME.

Mas é sempre bom revisar o porqué e como vocé pode ser prejudicado com essa pratica.

Professor investe seu tempo
para elaborar os cursos e o
site os coloca avenda.

Pirata cria alunos fake
praticando falsidade
ideoldgica, comprando

cursos do site em nome de
pessoas aleatdrias (usando
nome, CPF, endereco e telefone
deterceiros sem autorizacéo).

Pirata fere os Termos de Uso,
adulteraasaulaseretiraa
identificacio dos arquives
PDF (justamente porque a
atividade & ilegal e ele ndo
quer que seus fakes

sejam identificados).

Concurseiro(a) desinformado
participa de rateio, achando

que nada disso esta acontecendo
eesperando se tornar servidor
publico para exigiro
cumprimento das leis.

Pirata divulga ilicitamente
(grupos de rateio), utilizando-se
tlo anonimato, nomes falsos ou
laranjas (geralmente o pirata se
anuncia como formador de
"grupos solidarios” de rateio
fue ndo visam lucro).

Pirata compra, muitas vezes,
clonando cartdes de crédito
(por vezes o sistema anti-fraude
nao consegue identificar

o golpe a tempo).

Pirata revende as aulas
protegidas por direitos autorais,
praticando concorréncia desleal
e em flagrante desrespeito a

Lei de Direitos Autorais

(Lei 9.610/98).

0 professor gue elaborou o
curso nao ganha nada, o site
nio recebe nada, e a pessoa
que praticou todos os ilicitos
anteriores (pirata) fica

com o lucro.

Deixando de lado esse mar de sujeira, aproveitamos para agradecer a todos

que adquirem os cursos honestamente e permitem que o site continue existindo.




