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INTRODUCAO E ROTEIRO DA AULA

Ola, pessoal! E com imensa satisfacdo que iniciamos nosso curso sobre a Emenda
Constitucional 103/2019 (Reforma das Previdéncia).

Meu nome é Rubens Mauricio. Sou Auditor-Fiscal da Receita Federal do Brasil,
professor de Direito Previdenciario para concursos, carreiras juridicas e OAB, além
de mentor de preparagao para concursos e analista do Passo Estratégico.

Nesta minha trajetéria de concursos publicos, fui aprovado e nomeado para os
seguintes cargos:

e Técnico Judiciario do TRT/2% Regiao;

e Agente de Fiscalizacao Judiciaria do TJ/SP;

e Oficial de Justica do 2° TAC/SP;

e Analista-Tributario da Receita Federal do Brasil;
e Auditor-Fiscal da Previdéncia Social;

e Auditor-Fiscal da Receita Federal do Brasil (cargo atual).

Apos todos esses anos de convivéncia ao lado de alunos e grandes amigos
concursados, aprovados nos mais diversos concursos publicos em todo o pais, pude
somar experiéncias pessoais e agrega-las as experiéncias compartilhadas pelos
demais colegas. E sao estes ensinamentos que buscarei transmitir-lhes durante
NOSSO Curso.

Mais do que ensinar a Reforma da Previdéncia, buscarei utilizar minha experiéncia
em preparagao para auxilid-los na organizacdo e metodologia dos estudos.
Buscaremos, juntos, alcancar sua aprovagao, com foco nao apenas naquilo que
deve ser feito, mas também no “como” deve ser feito.

O presente curso serd estruturado para ajuda-los na fixacdo dos conceitos,
buscando ser, ao mesmo tempo, profundo e objetivo nas abordagens, focado em
conceitos, palavras-chave e fixacdo dos conteldos mais cobrados em prova, nos
termos dos respectivos contelidos programaticos..

Uma das grandes vantagens de estudar por um curso online é que as atualizagoes
serao constantes e permanentes, sempre que houver qualquer alteracdo na
legislagdo ou mudanca de entendimento dos tribunais (alteracao jurisprudencial).
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Além disso, o material é feito na medida certa do seu edital e da sua prova, evitando
que vocé estude mais ou menos do que necessario.

Outrossim, teremos questoes comentadas dentro de cada tépico do material.

Temos também um férum de dividas, para ajuda a sanar suas duvidas em relagdo
ao conteldo estudado. Contudo, o férum deve ser utilizado com cautela e
sabedoria. Antes de postar uma pergunta no férum, recomendo que termine de ler
a aula, pois grande parte das davidas sao esclarecidas dentro do préoprio material.
Também recomendo que, antes de postar uma nova pergunta, veja se sua divida
ja ndo foi esclarecida anteriormente em outra pergunta ja respondida.

Vamos juntos em busca da sua preparagdo em alta performance e de sua
aprovagao. Conte comigo!
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PREPARANDO-SE PARA ESTUDAR

Prepare seu ambiente de estudo.
Coloque o celular no “modo aviao”.
Sente confortavelmente.

Utilize iluminagao adequada.

i-

A maneira mais eficaz e eficiente para ser aprovado em concursos publicos passa,

v
v
v
v

necessariamente, por algumas etapas relacionadas com seu planejamento
estratégico de preparacao. O presente material ird ajuda-lo na caminhada por cada
uma destas etapas, buscando leva-lo de forma eficaz e eficiente a aprovacao.

As etapas de preparacao necessarias até sua aprovacao, em resumo, sao:
e Captacgdo da informacao;
e Aprofundamento do conhecimento;
e Memorizagao;

e Fixagao.

A captacao da informacdo ocorre através do estudo do contelddo tedrico, no qual
podemos obter o conhecimento dos assuntos cobrados em prova de forma geral e
contextualizada.

O aprofundamento do conhecimento ocorre com o detalhamento de cada um dos
assuntos estudados dentro da disciplina, bem como o estudo dos textos legais
comentados, apresentacao de exemplos, anélise da jurisprudéncia, permitindo ao
aluno nao apenas conhecer a matéria, mas entender e aprofundar seu contetdo.

A memorizacdo ocorrera por meio de revisdes sistematicas, destaque de palavras-
chave, diagramas, quadros comparativos, dicas e macetes. Para ajuda-los também
nesta etapa, apresentarei, durante nossas aulas, diversos diagramas para melhor
retencao de conteldo, bem como um resumo organizado em tépicos, apresentado
ao final de cada aula, contendo os pontos mais importantes da matéria estudada.

A fixacao ocorrerd com a resolucao de exercicios de provas anteriores e simulados
com questdes inéditas. Cada questao serd cuidadosamente comentada pelo
professor, permitindo ao aluno conhecer como a matéria é cobrada, qual o
entendimento da banca, além de treinar a resolucéo e fixar os conceitos estudados.
Traremos, outrossim, “questionarios de revisdo"”, para consolidar, ainda mais, os
conceitos basicos da disciplina.
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Antes de iniciarmos o nosso curso, vamos a alguns AVISOS IMPORTANTES:

=

1) Com o objetivo de otimizar os seus estudos, vocé encontrara, em nossa plataforma

(Area do aluno), alguns recursos que irao auxiliar bastante a sua aprendizagem, tais
como “Resumos”, “Slides” e/ou "Mapas Mentais” dos conteldos mais importantes
do curso. Essas ferramentas de aprendizagem irdo te auxiliar a perceber quais

topicos da matéria vocé precisa dominar.

2) Em nossa Plataforma, procure pela Trilha Estratégica e Monitoria da sua respectiva
area/concurso _alvo. A Trilha Estratégica é elaborada pela nossa equipe do

Coaching. Ela ira te indicar qual é exatamente o melhor caminho a ser seguido em

seus estudos e vai te ajudar a responder as seguintes perguntas:

Qual a melhor ordem para estudar as aulas? Quais sao os assuntos mais
importantes?

Qual a melhor ordem de estudo das diferentes matérias? Por onde eu
comeco?

“Estou sem tempo e o concurso estd proximo!” Posso estudar apenas
algumas partes do curso? O que priorizar?

O que fazer a cada sessdo de estudo? Quais assuntos revisar e quando devo
revisa-los?

A quais questdes deve ser dada prioridade? Quais simulados devo resolver?

Quais sao os trechos mais importantes da legislagao?

3) Procure, nas instrucdes iniciais da “Monitoria”, pelo Link da nossa “Comunidade de
Alunos” no Telegram da sua area / concurso alvo. Essa comunidade é exclusiva para
0s nossos assinantes e sera utilizada para orienta-los melhor sobre a utilizacao da

nossa Trilha Estratégica. As melhores duvidas apresentadas nas transmissées da
“Monitoria” também serdo respondidas na nossa Comunidade de Alunos do
Telegram.

(*) O Telegram foi escolhido por ser a Unica plataforma que preserva a intimidade dos
assinantes e que, além disso, tem recursos tecnolégicos compativeis com os objetivos da
nossa Comunidade de Alunos.

.a-”’fﬂf
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EMENDA CONSTITUCIONAL 103/2019

INTRODUCAO

A Emenda Constitucional 103/2019 (Reforma da Previdéncia), promulgada pelo
Congresso Nacional em 12/11/2019 e publicada no Diario Oficial da Uniao em
13/11/2019, trouxe uma série de modificagdes no sistema previdenciario brasileiro.

Dentre as mudancas, destacam-se novas idades para aposentadoria, tempo de
contribuicao, regras para calculo da renda mensal inicial, alteracdo no periodo
basico de calculo, novas regras aplicaveis a pensao por morte, aposentadoria do
professor, aliquotas, além de estabelecer regras de transicao, dentre outras.

Tais alteracoes alcancam tanto o Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS quanto
o Regime Préprio de Previdéncia Social — RPPS.

Diante da relevancia do tema, vamos analisar detalhadamente tais mudancas e
como podem ser cobrados em provas de concursos publicos.

ALTERACOES CONSTITUCIONAIS (ART. 194 A 2002 DA CF/88)

Nesta primeira secdo da nossa aula analisaremos, criteriosamente, todas as
alteracoes que a Emenda Constitucional 103/19 fez nos capitulos de Seguridade
Social e Previdéncia Social da Constituicao Federal. Apresentaremos o texto
anterior, o texto alterado e explicaremos a alteracao.

O foco agora é a Constituicdo Federal, assunto em que ha maior incidéncia de
questoes de prova. Para a maioria dos artigos, ha regulamentagao pelo Decreto
10.410/19 ou até pela EC 103/19 (nas suas disposicoes transitérias).

PRINCiPIO DA DIVERSIDADE DA BASE DE FINANCIAMENTO (ART.
194, VI DA CF/88)

O principio da diversidade da base de financiamento foi previsto desde o texto
original da CF/88. Com base nele, a Seguridade Social deve ser custeada por
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variadas fontes. O objetivo é garantir que o sistema tenha recursos para cumprir
com o pagamento dos beneficios assumidos.

A EC 103/19 assim alterou o principio da diversidade da base de financiamento:

Art. 194. (...) Paragrafo tnico. Compete ao Poder Publico, nos termos
da lei, organizar a seguridade social, com base nos seguintes objetivos:

Antes da EC 103/19

Apods a EC 103/19

VI - diversidade da base de
financiamento;

VI - diversidade da base de
financiamento, identificando-se,
em rubricas contabeis especificas
para cada area, as receitas e as
despesas vinculadas a agbes de
saude, previdéncia e assisténcia
social, preservado o carater
contributivo da previdéncia social.

Em uma linguagem mais simples, esse aditivo diz que na contabilidade da
Seguridade Social deve estar identificada a area para a qual é vinculada cada receita

ou despesa.

Por exemplo: as contribuicoes sociais arrecadadas de trabalhadores devem ser
utilizadas exclusivamente para pagamento de beneficios previdenciarios. Portanto,
é preciso especificar que aquela receita é da previdéncia social. Nada de misturar
isso com as receitas que sado vinculadas a salude.

Questdes comentadas sobre o assunto estudado
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(Inédita/2024): Entre os objetivos a serem observados pelo Poder Publico na
organizagao da Seguridade Social, esta a diversidade da base de financiamento,
identificando-se em rubricas contabeis especificas para cada area, as receitas e
as despesas vinculadas a acoes de salde, previdéncia e assisténcia social,
preservado o carater contributivo da assisténcia social.

Certo ( )
Errado ( )

COMENTARIOS:

Assertiva incorreta. Percebeu a pegadinha? A questdo ia muito bem até o final. E
incorreto afirmar que serd preservado o carater contributivo da assisténeia—social, ja
que é o da previdéncia social.

Gabarito: ERRADO.

(CESPE — TC DF - 2024): Acerca de prestagoes previdenciarias e de principios
da seguridade social e de seu custeio, julgue o item que se segue:

A previsdo constitucional do financiamento pelo Estado e pela sociedade — por
meio das contribuicbes para a previdéncia social — atende ao principio da
diversidade na base do financiamento previdenciario.

Certo ( )
Errado ( )

COMENTARIOS:

Assertiva correta. O principio da diversidade da base de financiamento estabelece que
as fontes de financiamento da Seguridade Social devem ser variadas. Com base nele,
foram previstas contribuicbes para a Seguridade Social tanto por parte do Estado
quanto por parte da sociedade.

Bizu: Esta € a primeira questao cobrada envolvendo a diversidade da base de
financiamento apds a reforma. Note que apesar da complementacdo do texto do
principio, uma questdo ndo estard errada somente por ndao mencionar o nome
completo. Podemos continuar o chamando de principio da diversidade da base de
financiamento.

Gabarito: CERTO.
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CONTRIBUICOES DOS SEGURADOS (ART. 195, Il DA CF/88)

O artigo 195 da Constituicdo Federal dispoe que a seguridade social sera financiada

pelos recursos do Estado e pelas seguintes contribuicoes sociais:

a.

Do empregador, da empresa, e da entidade a ela equiparada sobre: folha

de salarios, receita ou faturamento e sobre o lucro;

. Do trabalhador e demais segurados da previdéncia social;

c. Sobre a receita de concursos de progndsticos;

equiparar.

. Do importador de bens ou servicos do exterior, ou de quem a lei a ele

A EC 103/19 trouxe uma alteracdo no inciso Il deste artigo, que trata da
contribuicao social do trabalhador e demais segurados da previdéncia social. As

demais nao foram alteradas. Veja a atualizacao:

Art. 195. A seguridade social sera financiada por toda a sociedade, de

forma direta e indireta,
provenientes dos orcamentos da

nos termos da lei,

mediante recursos
Unido, dos Estados, do Distrito

Federal e dos Municipios, e das seguintes contribuicbes sociais:

Antes da EC 103/19

Apds a EC 103/19

Il - do trabalhador e dos demais
segurados da previdéncia social,
nao incidindo contribuicdo sobre
aposentadoria e pensao
concedidas pelo regime geral de
previdéncia social de que trata o
art. 201;

Il - do trabalhador e dos demais
segurados da previdéncia social,
podendo ser adotadas aliquotas
progressivas de acordo com o
valor do saldrio de contribuigéo,
nao incidindo contribuicdo sobre
aposentadoria e pensao
concedidas pelo Regime Geral de
Previdéncia Social;

A novidade foi a constitucionalizacdo

progressivas dos segurados, de acordo
progressividade, as aliquotas crescem conforme o salario do contribuinte aumenta.

A €

da possibilidade de cobrar aliquotas
com o seu salario de contribuicdo. Na
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Isso j& vem sendo adotado para segurados empregados, trabalhadores avulsos e
domésticos. Em 2024, a contribuicao desses trabalhadores é baseada na tabela:

Faixa de Salario Aliquota Aplicada
até 1.412,00 7,5%
de 1.412,01 até 2.666,68 9%
de 2.666,69 até 4.000,03 12%
de 4.000,04 até 7.786,02 14%

E preciso dar énfase que a adocdo de aliquotas progressivas por meio de lei é
facultativa. Ha categorias de segurado que, mesmo apds a Reforma da Previdéncia,
nao pagam aliquotas progressivas. E o caso dos contribuintes individuais, que em
regra, pagam 20% a titulo de contribuicdo social, independentemente se
receberem o salario-minimo ou o R$7.000,00.

Questdoes comentadas sobre o assunto estudado

(Inédita/2024): A Seguridade Social sera financiada pelas contribuigdes sociais
dos trabalhadores e demais segurados da previdéncia social, devendo ser
adotadas aliquotas progressivas de acordo com o valor do saladrio de
contribuicao.

Certo ( )
Errado ( )

COMENTARIOS:

Assertiva incorreta. A Seguridade Social sera financiada pelas contribui¢des sociais dos
trabalhadores e demais segurados da previdéncia social, devende (podendo) ser
adotadas aliquotas progressivas de acordo com o valor do salério de contribuicao. A
adocao de aliquotas progressivas é facultativa, ndo obrigatdria.

Gabarito: ERRADO.

_'_,_.:—'-'_
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DIFERENCIACAO DE ALIQUOTAS (ART. 195, § 9° DA CF/88)

Antes da EC 103/19, era permitido prever tanto aliquotas quanto base de calculo
diferenciadas para a contribuicdo do empregador, da empresa e da entidade a ela
equiparada incidente sobre a folha de salarios, receita, faturamento ou lucro, em
razao da atividade economica, da utilizacdo intensiva de mao-de-obra, do porte da
empresa ou da condigdo estrutural do mercado de trabalho.

Entdo, veio a EC 103/19 e alterou o § 9° do art. 195 da CF e imp04s as seguintes
restricoes:

Sobre a contribuicado do empregador, da empresa, da entidade a ela
equiparada incidente sobre a folha de salarios, somente sera possivel fazer
diferenciacdo de aliquotas. Nao é mais possivel fazer diferenciagao na base

de célculo;

Sobre a contribuicado do empregador, da empresa, da entidade a ela
equiparada incidentes sobre receita, faturamento ou lucro, pode-se fazer a
diferenciacao tanto de aliquotas quanto de base de célculo.

Antes da EC 103/19

Apés a EC 103/19

Art. 195. § 9° As contribuicées
sociais previstas no inciso | deste
artigo poderdao ter aliquotas ou
bases de céalculo diferenciadas, em
razao da atividade econémica ou
da utilizagao intensiva de mao-de-
obra.

Art. 195. § 9° As contribuicées
sociais previstas no inciso | do
caput deste artigo poderdo ter
aliquotas diferenciadas em razao
da atividade
utilizacao

econdbmica, da
intensiva de méao de

obra, do porte da empresa ou da
condicdo estrutural do mercado

de trabalho, sendo também

autorizada a adocdo de bases de
célculo diferenciadas apenas no
caso das alineas "b" e "c" do
inciso | do caput.
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Na pratica, as empresa que possui trabalhadores a seu servico deve pagar uma
contribuicdo previdenciaria, chamada cota patronal, que obrigatoriamente incidira
sobre o valor da folha de salarios.

Vale lembrar que todas as diferenciagoes de base-de-céalculo editadas com base na
redacao anterior do artigo continuam validas. Sé nao poderao ser criadas outras
diferenciacdes de base-de-célculo sobre folhas de pagamento.

Ainda sobre a cota patronal, a diferenciacdo nas aliquotas é valida. Um exemplo é
o acréscimo de 2,5% que institui¢cdes financeiras pagam sobre a remuneragao dos

empregados e contribuintes individuais a seu servico.

Questdoes comentadas sobre o assunto estudado

(CESPE - TCE RN - 2015): Com relacao a seguridade social e seu custeio, julgue
o item a seguir.

As contribuicoes para a seguridade social devidas pelo empregador podem ter
aliquotas e bases de célculo diferenciadas em razao da atividade econémica, da
utilizacdo intensiva de mao de obra, do porte da empresa ou da condicao
estrutural do mercado de trabalho.

Certo ( )
Errado ( )

COMENTARIOS:

Assertiva incorreta. Na época da prova o gabarito era correto. Todavia, apds a EC
103/19, ela se tornou errada porque, quando estamos tratando da contribuicéo social
do empregador incidente sobre a folha de saldrios, somente podera haver
diferenciacdo de aliquotas e ndo de base de célculo, nos termos da CF/88:

Art. 195. § 9° As contribuicbes sociais previstas no inciso | do caput deste artigo
poderdo ter aliquotas diferenciadas em razdo da atividade econdémica, da
utilizacdo intensiva de mao de obra, do porte da empresa ou da condicao
estrutural do mercado de trabalho, sendo também autorizada a adogao de
bases de célculo diferenciadas apenas no caso das alineas "b" e "c" do inciso |
do caput.

Gabarito: ERRADO.

_o-"-'_'-'_
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SUSPENSAO, EXTINCAO E EXCLUSAO DAS CONTRIBUICOES SOCIAIS
(ART. 195, § 11 DA CF/88)

A EC 103/19 deu nova redacdo ao § 11 do art. 195 da Constituicao Federal,
conforme segue:

Antes da EC 103/19

Apés a EC 103/19

§ 11. E vedada a concessdo de
remissao ou anistia das
contribuicbes sociais de

tratam os incisos |, a, e Il deste

que

artigo, para débitos em montante

§ 11. S50 vedados a moratéria e o
parcelamento em prazo superior a
60 (sessenta) meses e, na forma de
lei complementar, a remissao e a

anistia das contribui¢ées sociais de

©

que tratam a alinea "a" do inciso |
e o inciso Il do caput.

superior ao fixado em lei

complementar.

Moratéria e parcelamento sdo formas de suspender a exigibilidade de uma
contribuicao social. A moratéria é, de forma simples, postergar a data do
pagamento. Agora parcelamento todos conhecemos, ndo é? Quem nunca pagou
algo parcelado?

Conforme o § 11 do art. 195 da CF, a moratdria e o parcelamento de todas as
contribuicdes sociais do empregador, da empresa e entidades equiparadas e dos
segurados nao podem ocorrer em prazo superior a 60 meses.

Além disso, 0 § 11 do art. 195 da CF também veda que sejam concedidos remissao
ou anistia (formas de perdoar a divida) das mesmas contribuicdes. Para tanto, é
necessaria a edicdo de lei complementar regulamentadora.

Quanto a esta Ultima regra, perceba que antes da EC 103/19, lei complementar iria
fixar um montante acima do qual seriam proibidos a remissdo e a anistia.

Agora, a lei complementar nao precisa mais fixar esse valor minimo para que se
proiba concessao e anistia. Ou seja, ela podera vedar a concessao e anistia para

contribuicdes de qualguer valor.

-"-FFFF‘-'_'-'_
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Questdes comentadas sobre o assunto estudado

©

(Inédita/2024): Sao vedados a moratdria e o parcelamento das contribuigbes

sociais da empresa por prazo superior a 30 meses e, na forma de lei
complementar, a remissdo e a anistia dessas contribuicoes.

Certo ( )
Errado ( )

COMENTARIOS:

Assertiva incorreta. S3o vedados a moratéria e o parcelamento das contribuigoes
sociais da empresa por prazo superior a 30-meses 60 meses e, na forma de lei
complementar, a remissao e a anistia dessas contribuigoes.

Gabarito: ERRADO.

OBRIGATORIEDADE DE CONTRIBUICAO SUPERIOR AO MINIMO PARA
CONTAGEM NO TEMPO DE CONTRIBUIGAO (ART. 195 § 14 DA CF/88)

Com a Reforma da Previdéncia foi incluido o § 14 no art. 195 da CF/88, o qual
disciplina que o segurado somente tera reconhecida como tempo de contribuicao
ao Regime Geral de Previdéncia Social a competéncia cuja contribuicao seja igual
ou superior a contribuicdo minima mensal exigida para sua categoria, assegurando
o agrupamento de contribuicoes.

Atencao: para todas as categorias de segurado, a contribuicdgo minima
mensal é o salario-minimo.
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Até que entre em vigor lei que disponha sobre o § 14 no art. 195 o segurado que,
no somatdrio de remuneracoes auferidas no periodo de 1 (um) més, receber
remuneracao inferior ao limite minimo mensal do salario de contribuicao podera:

a) complementar a sua contribuicdo, de forma a alcangar o limite minimo
exigido;

b) utilizar o valor da contribuicdo que exceder o limite minimo de contribuicdo
de uma competéncia em outra; ou

c) agrupar
competéncias, para aproveitamento em contribuicoes minimas mensais.

contribuicdes inferiores ao limite minimo de diferentes

Os ajustes de complementagdo ou agrupamento de contribuicbes somente
poderao ser feitos ao longo do mesmo ano civil.

ALTERACOES NA SECAO Ill — PREVIDENCIA SOCIAL (ART. 201 DA
CF/88)

Pessoal, entramos agora nas alteragoes do art. 201 da Constituicao Federal, que
trata da Previdéncia Social.

Antes da EC 103/19 Apds a EC 103/19

Art. 201. A previdéncia social sera

©

Art. 201. A previdéncia social sera
organizada sob a forma de regime
geral, de carater contributivo e de
filiacao obrigatdria, observados
critérios  que
equilibrio financeiro e atuarial, e

atendera, nos termos da lei, a:

preservem (0]

| - cobertura dos eventos de
doencga, invalidez, morte e idade
avancada;

organizada sob a forma do Regime
Geral de Previdéncia Social, de
carater contributivo e de filiacao
obrigatoria, observados critérios
que equilibrio
financeiro e atuarial, e atendera,
na forma da lei, a:

preservem (@)

| - cobertura dos eventos de
incapacidade  temporaria  ou
permanente para o trabalho e
idade avancada;
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No inciso | do art. 201 da CF, a EC 103/19 trouxe uma nomenclatura mais adequada

para os eventos cobertos. Agora nao se fala mais em doencga e invalidez, mas sim
em incapacidade temporaria ou permanente para o trabalho.

Como consequéncia, o auxilio-doenca agora é chamado de auxilio por
incapacidade temporaria e a aposentadoria por invalidez agora é aposentadoria
por incapacidade permanente.

Notou que o termo morte também foi excluido? Mas fique calmo, ndo deixou de

existir a pensao por morte. Ela continua prevista no inciso V do mesmo artigo.

Art. 201. A previdéncia social serd organizada sob a forma do Regime Geral de

Previdéncia Social, de carater contributivo e de filiagdo obrigatéria, observados

critérios que preservem o equilibrio financeiro e atuarial, e atenderd, na forma da lei,

a: (...)

V - pensdo por morte do segurado, homem ou mulher, ao cénjuge ou companheiro
e dependentes, observado o disposto no § 2°.

CRITERIOS DIFERENCIADOS PARA CONCESSAO DE BENEFICIOS (ART.
201, § 1° DA CF/88)

A €

Antes da EC 103/19

Apés a EC 103/19

art. 201 § 1° E vedada a adocdo de
requisitos e critérios diferenciados
para a concessao de
aposentadoria aos beneficiarios
do regime geral de previdéncia
social, ressalvados os casos de
atividades exercidas sob
condicoes

especiais que
prejudiquem a saude ou a
integridade fisica e quando se
tratar de segurados portadores de
deficiéncia, nos termos definidos
em lei complementar.

art. 201. § 1° E vedada a adocao
de  requisitos ou  critérios
diferenciados para concessdo de
beneficios, ressalvada, nos termos
de lei  complementar, a
possibilidade de previsao de idade
e tempo de contribuicdo distintos
da regra geral para concessao de
aposentadoria exclusivamente em
favor dos segurados.

| - com deficiéncia, previamente

submetidos a avaliacao

biopsicossocial  realizada  por
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A €

equipe multiprofissional e
interdisciplinar;

Il - cujas atividades sejam
exercidas com efetiva exposicdo a
agentes _quimicos, fisicos e
biolégicos prejudiciais a saude, ou

associacdo __desses ___agentes,
vedada a caracterizacdo por
categoria profissional ou
ocupacgao.

Antes da EC 103/19, o texto constitucional proibia, regra geral, a adogao de
requisitos e critérios diferenciados para a concessao de aposentadoria. Para os
demais beneficios ndo havia vedacao.

Agora o § 1° do art. 201 ficou mais restritivo. A proibicdo ndo é somente para
aposentadorias, é para qualgquer beneficio.

Mas a norma faz uma ressalva: lei complementar pode prever idade e tempo de
contribuigdo distintos para aposentadorias exclusivamente em favor de segurados:

a) Com deficiéncia, previamente submetidos a avaliagdo biopsicossocial
realizada por equipe multiprofissional e interdisciplinar;

b) Cujas atividades sejam exercidas com efetiva exposicao a agentes quimicos,
fisicos e bioldgicos prejudiciais a salde, ou associacdo desses agentes,
vedada a caracterizagdo por categoria profissional ou ocupacao.

No caso das pessoas com deficiéncia, a lei complementar é a 142/15 e continuam
sendo validas suas previsoes.

Quanto aos segurados que exercem atividades expostos a agentes quimicos, fisicos
e bioldgicos prejudiciais a saude, chamo a atencdo para o fato de que é vedada a
categorizagdo por categoria profissional ou ocupacao.

Essa categorizacao ja nao havia antes da EC 103/19, mas agora ela é expressa
constitucionalmente. Entdo, ndo se pode prever requisitos diferenciados para a
profissdo de médicos, por exemplo, e estendé-los para todos os profissionais da
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categoria. E preciso avaliar, caso a caso, os agentes nocivos aos quais o profissional
esta exposto.

Os agentes nocivos podem ser:

e quimicos (ex: hidrocarbonetos, reagentes, gases tdxicos);
e fisicos (ex: altas temperaturas, ruidos, postura inadequada); ou
e biolégicos (ex: microrganismos, coronavirus).

Questdoes comentadas sobre o assunto estudado

©

(Inédita/2024): Nao é possivel prever, por meio de lei complementar, idade e
tempo de contribuicdo distintos da regra geral para concessdo de
aposentadoria em favor de uma categoria profissional.

Certo ()
Errado ( )

COMENTARIOS:

Assertiva correta. O § 1° do art. 201 da CF veda a caracterizacdo por categoria
profissional quando da previsdo de requisitos e critérios diferenciados para
aposentadoria.

CF. art. 201. § 1° E vedada a adocdo de requisitos ou critérios diferenciados
para concessdo de beneficios, ressalvada, nos termos de lei complementar, a
possibilidade de previsao de idade e tempo de contribuigao distintos da regra
geral para concessao de aposentadoria exclusivamente em favor dos
segurados.

Il - cujas atividades sejam exercidas com efetiva exposicdo a agentes quimicos,
fisicos e biolégicos prejudiciais a satide, ou associacdo desses agentes, vedada
a caracterizagdo por categoria profissional ou ocupagéo.

Gabarito: CERTO.
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APOSENTADORIAS (ART. 201, § 7°, § 8° DA CF/88)

Apods a reforma, acabou a hipétese de uma pessoa se aposentar por idade ou por
tempo de contribuicdo. Nao existem mais esses dois beneficios na Constituicao
Federal! Agora, para se aposentar, o segurado devera preencher tanto o requisito
de idade como o requisito de tempo de contribuicdo, conforme segue:

Antes da EC 103/19

Apés a EC 103/19

art. 201 § 7° E assegurada aposentadoria
no regime geral de previdéncia social,
nos termos da lei, obedecidas as
seguintes condicdes:

| - trinta e cinco anos de contribuicao, se
homem, e trinta anos de contribuicao, se
mulher;

Il - sessenta e cinco anos de idade, se
homem, e sessenta anos de idade, se
mulher, reduzido em cinco anos o limite
para os trabalhadores rurais de ambos os
Sexos e para 0s que exercam suas
atividades em regime de economia
familiar, nestes incluidos o produtor
rural,
artesanal.

o garimpeiro e o pescador

§ 8° O requisito de idade a que se refere
o inciso | do § 7° sera reduzido em 5
(cinco) anos, para o professor que
comprove tempo de efetivo exercicio
das fungbes de magistério na educacdo
infantil e no ensino fundamental e médio
fixado em lei complementar.

art. 201 § 7° E assegurada aposentadoria
no regime geral de previdéncia social,
nos termos da lei, obedecidas as
seguintes condic¢bes:

| - 65 (sessenta e cinco) anos de idade, se
homem, e 62 (sessenta e dois) anos de
idade, se mulher, observado tempo
minimo de contribuigao;

Il - 60 (sessenta) anos de idade, se
homem, e 55 (cinquenta e cinco) anos de
idade, se mulher, para os trabalhadores
rurais e para Os que exercam suas
atividades em regime de economia
familiar, nestes incluidos o produtor
rural, o garimpeiro e o pescador
artesanal.

§ 8° O requisito de idade a que se refere
o inciso | do § 7° serd reduzido em 5
(cinco) anos, para o professor que
comprove tempo de efetivo exercicio
das fungées de magistério na educacao
infantil e no ensino fundamental e médio
fixado em lei complementar.
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Essa nova aposentadoria chama-se aposentadoria programada. A nova regra diz
que para uma mulher se aposentar ela devera ter no minimo 62 anos de idade e ter
contribuido durante 15 anos para o RGPS. Ja no caso dos homens, eles deverao ter
no minimo 65 anos, além de 20 anos de contribuicao.

Aposentadoria programada

Mulheres Homens
Idade Minima 62 anos 65 anos
ETEIEE 15 anos 20 anos

Contribuigao

Questdoes comentadas sobre o assunto estudado

(Inédita/2024): Emanuel se formou no curso de medicina, aos 25 anos, em
dezembro de 2023 e desde entdao comecgou a trabalhar como plantonista em
um hospital particular em sua cidade, filiando-se ao RGPS na qualidade de
segurado empregado. Nessas condi¢bes, podemos afirmar que Emanuel
podera se aposentar ao completar 35 anos de contribuigao.

Certo ( )
Errado ( )

COMENTARIOS:

Assertiva incorreta. Nao existe mais a hipdtese de aposentadoria por tempo de
contribuicao sem idade minima (salvo as exce¢des previstas na EC 103/2019).
Para os homens, a regra geral para aposentadoria é completar 65 anos de idade
e 20 anos de contribuicao.
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No caso de Emanuel, quando ele completar 35 anos de contribuicao, como diz
o enunciado, ele terd 60 anos de idade. Entao, ele ndo terd a idade minima
exigida.

Gabarito: ERRADO.

(Inédita/2024: Marli é estudante de curso superior e, preocupada com as
noticias sobre a Reforma da Previdéncia, comecou a contribuir com o RGPS na
qualidade de segurada facultativa em dezembro de 2019. Caso mantenha a
regularidade de suas contribuigoes, Marli podera se aposentar pelo RGPS ao
completar 60 anos de idade, desde que tenha 15 anos de tempo de
contribuicao.

Certo ( )
Errado ( )

COMENTARIOS:

Assertiva incorreta. A regra geral de aposentadoria exige que as mulheres
possuam 62 anos de idade, e ndo 60 como afirmado na questao, além tempo
minimo de contribuicdo de 15 anos.

Gabarito: ERRADO.

Continuando a andlise das aposentadorias, temos dois casos especiais previstos no
texto constitucional: a aposentadoria por idade do trabalhador rural e a
aposentadoria do professor. Vamos estuda-las separadamente a seguir:

APOSENTADORIA DOS TRABALHADORES RURAIS

Na aposentadoria rural, ndo houve alteracdo. O beneficio serd devido aos que
completarem 55 anos de idade, quando mulheres, e 60 anos de idade, quando
homens. Para ambos os sexos é exigido um tempo minimo de contribuicdo de 15

©
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anos. Se enquadram nessa regra trabalhadores rurais, pescadores artesanais e
garimpeiros, respectivamente homens e mulheres, abaixo relacionados:

e Empregado rural;

e Trabalhador que presta servico de natureza rural, em carater eventual, a
uma ou mais empresas, sem relagdo de emprego;

e Trabalhador avulso rural;
e Segurado especial;

e Garimpeiro que trabalhe, comprovadamente, em regime de economia
familiar.

Atencao!

O beneficio de aposentadoria por idade rural ndo é devido somente ao
segurado especial, mas para a maioria dos segurados que trabalhem em
atividades rurais.

O garimpeiro, por exemplo, faz jus a aposentadoria por idade rural, mas
ele ndo é segurado especial e sim contribuinte individual.

Aposentadoria Rural

Mulheres Homens
Idade Minima 55 anos 60 anos
Tempo de Contribuicao 15 anos 15 anos

APOSENTADORIA DOS PROFESSORES

Os professores de educacao infantil, ensino fundamental e ensino médio tém uma
reducao de 5 anos na idade minima para se aposentar, sendo assim, as mulheres
precisam ter 57 anos de idade e os homens precisam ter 60 anos de idade. O tempo
minimo de contribuicdo, exigido em ambos os casos, serd de 25 anos de efetivo
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exercicio das funcdes de magistério na educacao infantil e no ensino fundamental

e médio fixado em lei complementar.

Aposentadoria dos Professores

Mulheres Homens
Idade Minima 57 anos 60 anos
Tempo de Contribuicao 25 anos 25 anos

Exemplo: Clévis possui 35 anos de idade e trabalhou por 10 como
motorista, mas em dezembro de 2019, conseguiu um emprego como
professor de matematica no ensino fundamental. Caso continue
exercendo a atividade de magistério, Clovis conseguira se aposentar pelo
RGPS ao completar 60 anos de idade e 25 anos de professor.
Entretanto, caso desista de ser professor e volte a ser motorista, sem
comprovar os 25 anos na atividade de magistério, ele estara sujeito as
regrais gerais de aposentadoria. Nesse caso, ele poderd se aposentar
como os demais segurados, aos 65 anos de idade, caso tenha, no minimo,
20 anos de contribuicédo
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CONTAGEM RECIPROCA DE TEMPO DE CONTRIBUICAO (ART. 201, §

9° E § 9°-A DA CF/88)

Antes da EC 103/19

Apods a EC 103/19

Art. 201 § ©9° Para efeito de
aposentadoria, é assegurada a
contagem reciproca do tempo de

contribuicdo na administracdo publica e
na atividade privada, rural e urbana,
hipétese em que os diversos regimes de
previdéncia social se compensardo
segundo

estabelecidos em lei.

financeiramente, critérios

Art. 201 § 9° Para fins de
aposentadoria, sera assegurada a
contagem reciproca do tempo de
contribuicdo entre o Regime Geral de
Previdéncia Social e os regimes
préprios de previdéncia social, e destes
entre si, observada a compensacao
financeira, de acordo com os critérios
estabelecidos em lei.

§ 9°-A. O tempo de servico militar
exercido nas atividades de que tratam
os arts. 42, 142 e 143 e o tempo de
contribuicito ao Regime Geral de
Previdéncia Social ou a regime préprio
de previdéncia social terdao contagem
reciproca para fins de inativacdo militar
ou aposentadoria, e a compensagao
financeira sera devida entre as receitas
de contribuicao referentes aos militares
e as receitas de contribuicao aos demais
regimes.

Na contagem reciproca de tempo de contribuicao, que ocorre naqueles casos em
que a pessoa deseja levar o tempo de contribuicao de um regime previdenciario
para outo, houve atualizacdo no texto, mas nao ha uma inovagao.

Para fins de aposentadoria é garantida a contagem reciproca de tempo de
contribuicao entre regimes previdenciarios distintos, os quais deverao se

compensar financeiramente.

SEFAZ-AC (Especialista da Fazenda Estadual) Reforma da Previdéncia (EC 103/2019) - 2023 (P6s-Edit ] 25

www.estrategiaconcursos.com.br




Rubens Mauricio Corréa

Aula 00

A contagem reciproca é garantida inclusive para os militares, que terao seus
tempo de contribuicdo militar e de atividade civil somadas, seja para fins de
inativacao militar ou aposentadoria.

BENEFiICIOS NAO PROGRAMADOS (ART. 201, § 10°)

Antes da EC 103/19

Apés a EC 103/19

Art. 201 § 10. Lei disciplinara a
cobertura do risco de acidente do
trabalho, a ser atendida
concorrentemente pelo regime geral
de previdéncia social e pelo setor
privado.

Art. 201 § 10. Lei complementar
poderéd disciplinar a cobertura de

beneficios nao programados,
inclusive os decorrentes de acidente
do trabalho, a ser atendida
concorrentemente  pelo  Regime

Geral de Previdéncia Social e pelo

©

setor privado.

Antes da EC 103/19, a Constituicao determinava que LEIl (atengdo, ndo era
necessario lei complementar) iria disciplinar a cobertura de risco de acidente de
trabalho, a ser atendida concorrentemente pelo RGPS e pelo setor privado.

Apds a EC 103/19, ndo basta mais uma lei ordinaria para dispor de tal assunto. E
preciso LEI COMPLEMENTAR. Além disso, essa nao ird disciplinar somente a
cobertura de beneficios decorrentes de acidente de trabalho. Foram incluidos
todos os beneficios ndo programados na previsao.

Os beneficios ndao programados sdo a aposentadoria por incapacidade
permanente, o beneficio por incapacidade temporaria e o auxilio-acidente. Agora,
mesmo que eles ndo decorram de acidente de trabalho, poderd haver uma lei
complementar disciplinando a cobertura concorrente pelo RGPS e pelo setor
privado.

Ou seja, o setor privado, antes so iria participar da cobertura do risco de acidente
de trabalho. Agora ele poderd atender inclusive quando o beneficio nao
programado ndo decorre de acidente de trabalho.
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Questdes comentadas sobre o assunto estudado

©

(Inédita/2024): Lei disciplinard a cobertura de beneficios ndo programados,
inclusive os decorrentes de acidente de trabalho, a ser atendida
concorrentemente pelo Regime Geral de Previdéncia Social e pelo setor
privado.

Certo ( )
Errado ( )

COMENTARIOS:

Assertiva incorreta. Para esse caso, é exigido lei complementar e ndo apenas lei.

CF. art. 201. § 10. Lei complementar poderéd disciplinar a cobertura de
beneficios nao programados, inclusive os decorrentes de acidente do trabalho,
a ser atendida concorrentemente pelo Regime Geral de Previdéncia Social e
pelo setor privado.

Gabarito: ERRADO.
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SISTEMA ESPECIAL DE INCLUSAO PREVIDENCIARIA (ART. 201,812 E

§13)

Antes da EC 103/19

Apés a EC 103/19

art. 201 § 12. Lei dispora sobre sistema
especial de inclusdo previdenciaria para
atender a trabalhadores de baixa renda
e aqueles sem renda propria que se
dediquem exclusivamente ao trabalho
domeéstico no ambito de sua residéncia,
desde que pertencentes a familias de
baixa renda, garantindo-lhes acesso a
beneficios de valor igual a um salario-
minimo.

§ 13. O sistema especial de inclusdo
previdenciaria de que trata o § 12 deste
artigo tera aliquotas e
inferiores as vigentes para os demais
segurados  do geral de
previdéncia social.

caréncias

regime

art. 201 § 12. Lei instituird sistema
especial de inclusdo previdenciaria,
com aliquotas diferenciadas, para
atender aos trabalhadores de baixa
renda, inclusive os que se encontram
em situacdo de informalidade, e
aqueles sem renda propria que se
dediquem exclusivamente ao trabalho
doméstico no &mbito de sua residéncia,
desde que pertencentes a familias de
baixa renda.

§ 13. A aposentadoria concedida ao
segurado de que trata o § 12 tera valor

de 1 (um) salario-minimo.

O Sistema Especial de Inclusdo Previdenciaria tem por objetivo permitir que
pessoas com menor capacidade contributiva tenham acesso a previdéncia social.

As principais alteracoes nesse sistema com a Reforma da Previdéncia foram:

e Antes, tanto as aliquotas quanto a caréncia dos beneficios no sistema
especial de inclusao previdenciaria poderiam ser diferenciadas. Atualmente,
a permissao é que apenas as aliquotas sejam diferenciadas;

e Os trabalhadores informais foram incluidos neste sistema.

SEFAZ-AC (Especialista da Fazenda Estadual) Reforma da Previdéncia (EC 103/2019) - 2023 (P6s-Edit ] 28

www.estrategiaconcursos.com.br




Rubens Mauricio Corréa
Aula 00

Questdes comentadas sobre o assunto estudado

(Inédita/2024): Lei instituird sistema especial de inclusao previdenciaria, com
bases de calculo diferenciadas, para atender aos trabalhadores de baixa-renda,
inclusive os que se encontram em situagdo de informalidade.

Certo ()
Errado ( )

COMENTARIOS:

Assertiva incorreta. Conforme o § 12 do art. 905 da Constituicdo Federa, lei
instituird sistema especial de inclusdo previdenciaria, com bases—de—caleule
aliquotas diferenciadas, para atender aos trabalhadores de baixa-renda,
inclusive os que se encontram em situacdo de informalidade.

O erro da questao estd, como destacado, em afirmar que as bases de célculo
podem ser diferenciadas. Sdo somente as aliquotas.

Bizu: O sistema que trata a questdao também atenderd aqueles sem renda
propria que se dediquem exclusivamente ao trabalho doméstico no ambito de
sua residéncia, desde que pertencentes a familias de baixa renda. O fato de a
questao nao ter mencionado essa segunda parte a deixa incompleta, mas nao
incorreta.

Gabarito: ERRADO.

INCLUSOES NO ART. 201 PELA EC 103/19 (ART. 201 8§ 14 A 16)

Por fim, referentes as alteracdes que a EC 103/19 fez no texto do art. 202, foram
incluidos os paragrafos 14 a 16. Vejamos:

Art. 201 § 14. E vedada a contagem de tempo de contribuicdo ficticio para efeito
de concessdo dos beneficios previdenciérios e de contagem reciproca.
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O paragrafo acima veda a contagem de tempo de contribuicao ficticia. Ou seja, o
tempo de contribuicdo considerado deve ser aquele efetivamente contribuido. Nao
se pode, por exemplo, considerar tempo de contribuicao de professor em dobro.
Se ele contribuiu por 10 anos, nao podemos contar como 20.

Art. 201 § 15. Lei complementar estabelecera vedagées, regras e condicbes para a
acumulacéo de beneficios previdenciarios.

Prestaram atencao que é necessario LEI COMPLEMENTAR para estabelecer
vedacoes, regras e condicdes para a acumulagdo de beneficio, ndo é? Nao deixe a
banca o enganar falando que é lei ordinaria.

Art. 201 § 16. Os empregados dos consorcios publicos, das empresas publicas,
das sociedades de economia mista e das suas subsididrias serdo aposentados
compulsoriamente, observado o cumprimento do tempo minimo de contribuicao,
ao atingir a idade maxima de que trata o inciso Il do § 1° do art. 40, na forma
estabelecida em lei.

Os empregados de consércios publicos, das empresas publicas, das sociedades de
economia mista e das suas subsidiarias sdao regidos pela CLT e segurados
obrigatdérios do RGPS

Antes da reforma da previdéncia, esses trabalhadores podiam se aposentar pelo
RGPS, mas nao eram obrigados a deixar seu cargo ou emprego publico, podendo
acumular a aposentadoria com o salario da atividade.

Além disso, eles ndo estavam sujeitos a aposentadoria compulséria prevista aos
servidores publicos, que atualmente, nos termos da Lei Complementar 152/15, se
da aos 75 anos de idade.

Apds a Reforma da Previdéncia, a aposentadoria concedida com a utilizagao de
tempo de contribuicao decorrente de cargo ou emprego publico acarretara o
rompimento do vinculo que gerou o referido tempo de contribuicdo. Entdo, por
exemplo, um empregado da Caixa Econémica Federal (uma empresa publica) que
se aposente pelo RGPS, devera obrigatoriamente deixar seu emprego.

E ainda, os empregados dos consércios publicos, das empresas publicas, das
sociedades de economia mista e das suas subsididrias serao aposentados
compulsoriamente aos 75 anos de idade, desde que tenham cumprido o tempo
minimo de contribuicdo para aposentadoria, observados critérios que serdo
estabelecidos em lei.
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ALTERACOES REFERENTES A PREVIDENCIA COMPLEMENTAR (ART.

202, §§ 4° A 6°)

Agora, para encerrar o estudo do novo texto constitucional, vamos avaliar as
alteracoes feitas no art. 202, que trata da previdéncia complementar.

Antes da EC 103/19

Apés a EC 103/19

art. 202 § 4° Lei complementar disciplinara a
relacdo entre a Unido, Estados, Distrito

inclusive
sociedades de

Federal ou Municipios,

fundacées,

suas
autarquias,
economia mista e empresas controladas
direta ou indiretamente, enquanto
patrocinadoras de entidades fechadas de
previdéncia privada, e suas respectivas
entidades fechadas de previdéncia privada.

§ 5° A lei complementar de que trata o
paragrafo anterior aplicar-se-4, no que
couber, as empresas privadas permissionarias
ou concessionarias de prestacdo de servigos
publicos, quando patrocinadoras de

entidades fechadas de previdéncia privada.

§ 6° A lei complementar a que se refere o §
4° deste artigo estabelecera os requisitos
para a designacdo dos membros das
diretorias das entidades fechadas de
previdéncia privada e disciplinaré a insercdo
dos participantes nos colegiados e instancias
de decisdo em que seus interesses sejam
objeto de discussédo e deliberacao.

art. 202 § 4° Lei complementar
disciplinara a relacdo entre a Uniao,
Estados, Distrito Federal ou Municipios,

inclusive suas autarquias, fundacées,
sociedades de economia mista e
empresas  controladas  direta  ou

indiretamente, enquanto patrocinadores
de planos de beneficios previdenciarios,
e as entidades de previdéncia
complementar.

§ 5° A lei complementar de que trata o §
4° aplicar-se-a4, no que couber, as
empresas privadas permissiondrias ou
concessionarias de prestacdo de servicos
publicos, quando patrocinadoras de
planos de beneficios em entidades de
previdéncia complementar.

§ 6° Lei complementar estabelecera os
requisitos _para _a designacdo dos

membros das diretorias das entidades

fechadas de previdéncia complementar

instituidas pelos patrocinadores de que
trata o § 4° e disciplinara a insercao dos
participantes nos colegiados e instancias
de decisdo em que seus interesses sejam
objeto de discussao e deliberacao.
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A Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios, incluindo suas autarquias,
fundacdes, sociedades de economia mistas e empresas controladas direta ou
indiretamente podem ser patrocinadores de previdéncia complementar em favor
de seus servidores e empregados publicos.

Agindo como patrocinadores, eles oferecem aos trabalhadores planos de
beneficios previdenciarios de carater complementar.

Antes da EC 103/19, somente era permitido que eles fossem patrocinadores de
entidades fechadas de previdéncia complementar. Agora, a Constituicao Federal
diz que eles poderao patrocinar planos de beneficios em entidades de previdéncia
complementar, o que abrange tanto entidades abertas quanto fechadas.

A previdéncia complementar fechada é aquela que esta disponivel somente para
um grupo de funcionarios de uma instituicao, para uma categoria de trabalhadores
ou servidores publicos. Ja a previdéncia complementar aberta esta disponivel para
qualquer pessoa que queria aderir o plano.

Apesar dessa ampliacdo para entidades abertas de previdéncia complementar, é
preciso haver lei complementar disciplinando como funcionara a relagdo entre os
entes federativos e elas. Até que isso ocorra, somente as entidades fechadas de
previdéncia complementar estdo autorizadas a administrar os planos de beneficios.

Questdes comentadas sobre o assunto estudado

A €

(Inédita/2024): Somente entidades abertas de previdéncia complementar estdo
autorizadas a administrar planos de beneficios patrocinados pela Uniao,
Estados, Distrito Federal ou Municipios.

Certo ()
Errado ( )

COMENTARIOS:
Assertiva incorreta. O § 4° do art. 202 da Constituicado Federal prevé que lei

complementar disciplinard a relacdo entre a Unido, Estados, Distrito Federal ou
Municipios, inclusive suas autarquias, fundacdes, sociedades de economia mista e
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empresas controladas direta ou indiretamente, enquanto patrocinadores de planos de
beneficios previdenciarios, e as entidades de previdéncia complementar.

O termo entidades de previdéncia complementar abrange tanto as abertas quanto as
fechadas. Portanto, havendo lei complementar, tanto entidades abertas quando
fechadas poderao administrar planos de beneficios patrocinados pelos entes
federativos.

Gabarito: ERRADO.
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PIRATARIA £ CRIME.

Mas é sempre bom revisar o porqué e como vocé pode ser prejudicado com essa pratica.

Professor investe seu tempo
para elaborar os cursos e o
site os coloca avenda.

Pirata cria alunos fake
praticando falsidade
ideoldgica, comprando

cursos do site em nome de
pessoas aleatdrias (usando
nome, CPF, endereco e telefone
deterceiros sem autorizacéo).

Pirata fere os Termos de Uso,
adulteraasaulaseretiraa
identificacio dos arquives
PDF (justamente porque a
atividade & ilegal e ele ndo
quer que seus fakes

sejam identificados).

Concurseiro(a) desinformado
participa de rateio, achando

que nada disso esta acontecendo
eesperando se tornar servidor
publico para exigiro
cumprimento das leis.

Pirata divulga ilicitamente
(grupos de rateio), utilizando-se
tlo anonimato, nomes falsos ou
laranjas (geralmente o pirata se
anuncia como formador de
"grupos solidarios” de rateio
fue ndo visam lucro).

Pirata compra, muitas vezes,
clonando cartdes de crédito
(por vezes o sistema anti-fraude
nao consegue identificar

o golpe a tempo).

Pirata revende as aulas
protegidas por direitos autorais,
praticando concorréncia desleal
e em flagrante desrespeito a

Lei de Direitos Autorais

(Lei 9.610/98).

0 professor gue elaborou o
curso nao ganha nada, o site
nio recebe nada, e a pessoa
que praticou todos os ilicitos
anteriores (pirata) fica

com o lucro.

Deixando de lado esse mar de sujeira, aproveitamos para agradecer a todos

que adquirem os cursos honestamente e permitem que o site continue existindo.




