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Apresentacao

Ola pessoal, tudo bem? Antes de iniciarmos o conteudo do e-

book, peco licenca para me apresentar.

Meu nome é Murilo Soares Carneiro, tenho 34 anos, sou
graduado nos cursos de Publicidade e Propaganda e de Direito e pds-
graduado em Gestao Publica. Trabalho no servico publico desde
novembro/2010. Comecei no cargo de Técnico Administrativo do MPU,
trabalhando na Procuradoria-Geral da Republica/MPF durante 3 anos e 3
meses. Em margo/2014 fui do MPU para o TST, no cargo de Técnico
Judicidrio - Area Administrativa. A partir de outubro/2015 assumi o

cargo de Analista Judiciario - Area Judiciaria, no TST. De
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fevereiro/2016 a fevereiro/2017 trabalhei no Tribunal Regional do

Trabalho da 182 Regido (Goias) e, apos, retornei ao TST. Fui aprovado,
entre outros, nos concursos de Analista Processual - MPU, Policial
Rodoviario Federal - PRF, Analista Judicidrio — Execucdo de Mandados
do TRT-102 Regiao (DF e TO), etc.
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Lista de questdoes com comentarios

Regimento Interno do Tribunal Regional do Trabalho da 152

Regiao: Aprovado na Sessao Administrativa do Tribunal Pleno
realizada em 24 de outubro de 2002 e publicado em 29 de
outubro de 2002, no Diario Oficial do Estado.

TiTULO I
DO TRIBUNAL
CAPITULO I
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1. () A Justica do Trabalho da 152 Regiao é composta pelo
Tribunal Regional do Trabalho da 152 Regido, pelos Juizes do
Trabalho e pelos Juizes de Direito aos quais for atribuida a

jurisdicao trabalhista.

Errado. Conforme o art. 19 do RITRT-15, a Justica do Trabalho da
152 Regido é integrada pelo Tribunal Regional do Trabalho (2° grau de

jurisdicdo) e pelos Juizes do Trabalho (1° grau de jurisdicao).

Os Juizes de Direito podem decidir processos trabalhistas quando
a lei atribuir-lhes essa jurisdicao, fato que ocorre quando as Varas do
Trabalho nao possuem jurisdicao sobre determinada localidade e a lei
assim determinada, conforme art. 112 da Constituicao Federal: “A lei
criard varas da Justica do Trabalho, podendo, nas comarcas nao
abrangidas por sua jurisdicdo, atribui-la aos juizes de direito, com

recurso para o respectivo Tribunal Regional do Trabalho”.

Todavia, ainda na hipotese supramencionada, os Juizes de Direito

nao integram a Justica do Trabalho, no caso, da 152 Regiao.

2. () O Tribunal Regional do Trabalho da 152 Regiao possui
sede em Campinas - SP e tem sua jurisdicao fixada na
Consolidacao das Leis do Trabalho - Decreto-Lei n°® 5.452/1943,
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Errado. A jurisdicao do TRT da 152 Regido é fixada pela lei que o
criou — Lei n® 7.520/1986, art. 19, § 29 -, conforme o art. 2° do RITRT-
15. A jurisdicao e a sede das Varas do Trabalho vinculadas ao TRT
da 152 Regido também sdo previstas em lei, conforme o art. 3°, caput,
do RITRT-15.

Por outro lado, deve ser esclarecido que o préprio Tribunal pode
alterar e estabelecer nova jurisdicdo as Varas do Trabalho, “bem como
transferir a sede de um Municipio para outro, de acordo com a
necessidade de agilizacdo da prestacao jurisdicional” - art. 3°, paragrafo
Unico, do RITRT-15.

3. () No Tribunal Regional do Trabalho da 152 Regido, ha
subordinacao administrativa entre as Varas do Trabalho e o

segundo grau de jurisdicao.

Certo. Conforme o art. 39, caput, do RITRT-15, as Varas do
Trabalho (1© grau de jurisdicdo) estdao administrativamente
subordinadas ao TRT (2° grau de jurisdicdo). E preciso prestar atencdo

gue a subordinacao é administrativa, ndo juridica.

Assim, o TRT (2° grau de jurisdicao) pode determinar, por
exemplo, o horario de funcionamento das Varas do Trabalho (1° grau
de jurisdicao), que é uma questdo administrativa, mas nao pode
determinar que o juizo decida uma causa “dessa” ou “daquela” maneira,

pois 0s juizes possuem autonomia na analise dos processos.

Ha hipdteses em que o TRT modifica a decisdo da Vara do
Trabalho e, por exemplo, afasta a prescricdo declarada pelo juizo de 1°
grau ou acolhe a alegacao de nulidade da sentenca por negativa de

prestacao jurisdicional.

Nesses casos, o TRT, em regra, determina o retorno do processo
para a Vara do Trabalho, para que sejam analisadas as matérias nao

enfrentadas em razao da declaracdao da prescricao ou da negativa de
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prestacao jurisdicional. Mas ainda assim nao se trata de subordinagao
juridica, pois a Vara do Trabalho podera decidir a matéria conforme
bem entender: o TRT apenas determinara que o 1° grau de jurisdicao
analise, por exemplo, o direito a promogdes por merecimento (cuja
prescricao fora afastada pelo 2° grau de jurisdicao), podendo julgar o
pedido procedente, improcedente ou parcialmente procedente, sem
influéncia do TRT.

CAPITULO II
DA ORGANIZACAO DO TRIBUNAL

4. ( ) O Tribunal Regional do Trabalho da 152 Regido é
composto por 55 Desembargadores do Trabalho, nomeados pelo
Presidente do Tribunal Superior do Trabalho, com atribuicoes e
competéncia definidas na Constituicdo Federal, nas leis da

Republica e neste Regimento.

Errado. Conforme o art. 4° do RITRT-15, o Presidente da
Republica € quem nomeia os Ministros do TRT-15. As atribuicdes dos
Desembargadores do Trabalho estao, de fato, previstas na CF/1988, na

lei em sentido amplo (em especial, na CLT) e no RITRT-15.

5. ( ) Sao orgaos do Tribunal Regional do Trabalho da 152
Regido: o Tribunal Pleno, o Orgao Especial, a Presidéncia, a
Corregedoria, as Secoes Especializadas, as Turmas e respectivas

Camaras, a Escola Judicial e a Ouvidoria.

Certo. Os 6rgdos do TRT da 152 Regido estdo previstos no art. 5°
do RITRT-15 e sao esses apresentados no enunciado. Com relagao a
essa composicdo, inicialmente ndo tem jeito, € mais questao de decorar

do que de entender.

A boa noticia é que, com o estudo sistematico do regimento
interno, naturalmente serao memorizados e compreendidos os 6rgaos

gue compdem o Tribunal, pois as atribuicdes e a composicao desses
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orgaos sao definidos pelos arts. 17 a 56 do RITRT-15. Para

relembramos, os drgaos do TRT-15 sdo os seguintes:

Tribunal Pleno

Orgio Especial

Presidéncia

Corregedoria

SecoOes Especializadas

Turmas e respectivas Camaras

Escola Judicial

Ouvidoria

6. ( ) Os cargos de direcao do Tribunal Regional do Trabalho da
152 Regidao sao os de  Presidente, Vice-Presidente
Administrativo, Vice-Presidente Judicial, Corregedor Regional e

Vice-Corregedor Regional.

Certo. O art. 6° do RITRT-15 estabelece que “Constituem cargos
de direcdo do Tribunal os de Presidente, Vice-Presidente Administrativo,
Vice-Presidente Judicial, Corregedor Regional e Vice-Corregedor

Regional”.

Para aqueles que possuem maior facilidade com o que é visual, a

estrutura dos cargos de direcao do TRT-15 pode ser assim apresentada:

Presidente Vice-Presidente Vice-Presidente

Administrativo Judicial
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Corregedor Regional Vice-Corregedor

Regional

7. () O Tribunal Regional do Trabalho da 152 Regiao tem o
tratamento de "Colendo Tribunal” e seus membros, como

Desembargadores do Trabalho, o de “Exceléncia”.

Errado. Conforme o art. 79, caput, do RITRT-15, o TRT-15 possui
o tratamento de “Egrégio” Tribunal, ndo “Colendo” Tribunal. Na pratica
juridica, alids, € comum as partes referirem-se aos TRTs como “E.
Tribunal” / “Egrégio Tribunal” e ao TST como “Colendo Tribunal” /
“Colenda Corte”. Em relagcao aos Desembargadores do Trabalho, o
tratamento a ser dado &, de fato, “Exceléncia”, conforme o dispositivo

mencionado.

8. ( ) O membro do Ministério Publico que participar das
sessOes do Tribunal Regional do Trabalho da 152 Regiao usarao
veste talar e os advogados que se dirigirem aos Orgaos

judiciantes, para fazer a sustentacao oral, deverao usar beca.

Certo. O termo “talar” vem do latim talus, que significa calcanhar.
Assim, a expressao veste talar refere-se as roupas cujo cumprimento

vai até os calcanhares, como esta:
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Esse tipo de vestimenta é utilizado pelos membros do Ministério
Publico que participarem das sessdes do Tribunal Regional do Trabalho
da 152 Regido.

Quanto aos advogados que fizerem sustentacdo oral no ambito do
TRT da 152 Regido, o RITRT-15 prevé que deverdo ser utilizadas as

famosas becas.
Isso tudo conforme o § 29 do art. 7° do RITRT-15.

9. ( ) Nas sessoes dos orgaos do Tribunal Regional do Trabalho
da 152 Regiao, o Presidente sentar-se-a na cadeira do centro da
mesa principal; a sua direita sentar-se-a o representante do

Ministério Publico e a sua esquerda, o Secretario do Tribunal.

Certo. Essa afirmagdao esta em consonancia com o art. 89, caput e
§ 29, do RITRT-15, que prevé que, nas sessdes dos 6rgaos do TRT-15
((')rgéo Especial, SecOes Especializadas, Turmas e Camaras), a seguinte

disposigao:

Representante do MP | PRESIDENTE @ Secretario do Tribunal

10. ( ) O Tribunal Regional do Trabalho da 152 Regiao funciona
em composicdo plena ou dividido em érgaos fracionarios: Orgdo

Especial, Secoes Especializadas, Turmas ou Camaras.

Certo. O art. 9° do RITRT-15 prevé exatamente isso: a Corte
funcionard em composicdo plena (Tribunal Pleno) ou dividido em drgaos
fracionarios, para otimizacdo do desempenho das atribuicdoes do
Tribunal. Esses 6rgdos sdo: o Orgdo Especial, as Secdes Especializadas,

as Turmas ou as Camaras.
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11. ( ) Os Desembargadores do Trabalho do Tribunal Regional
do Trabalho da 152 Regiao serao empossados perante o

Presidente do Tribunal.

Errado. Os Desembargadores do TRT-15 podem tomar posse nao
somente perante o Presidente do Tribunal, mas, também, perante o
Tribunal Pleno, nos termos do art. 10 do RITRT-15.

12. ( ) O Regimento Interno do Tribunal Regional do Trabalho
da 152 Regiao veda a possibilidade de votacao, na mesma Secao
Especializada ou Turma do Tribunal, de conjuge, companheiro,
parentes consanguineos ou afins em linha reta, bem como em

linha colateral, até o quarto grau.

Errado. O art. 11 do RITST dispde que nao podem ter assento
(ndo podem votar, na pratica) na mesma Secao Especializada ou Turma
do Tribunal conjuge, companheiro, parentes consanguineos ou afins em
linha reta, bem como em linha colateral, até o terceiro grau, € nao
quarto grau, sendo que “o primeiro dos membros mutuamente

impedidos que votar excluira a participacdo do outro no julgamento”.

13. ( ) O Desembargador do Trabalho que deixar
definitivamente o exercicio do cargo conservara o titulo e as
honras a ele inerentes, usara vestes talares nas sessoes solenes,
salvo no caso de perda do cargo na forma da lei ou de se
encontrar no exercicio de atividade incompativel aquela inerente

a judicatura.

Certo. Trata-se de disposicao literal do art. 12 do RITRT-15. O
Desembargador do Trabalho do TRT-15 que deixar definitivamente de
exercer o cargo conservara o titulo e as horas inerentes a esse cargo
(exemplo: o tratamento de “Exceléncia”), usara as mesmas vestimentas
gue utilizava no exercicio do cargo, quando participar de sessoes

solenes (exemplo: para receber medalha de honra ao mérito ou outra
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comemoracgao do Tribunal), exceto se perder o cargo na forma da lei
(por improbidade administrativa, ilustrativamente) ou se exercer
atividade incompativel com aquela inerente a judicatura (exercicio da

advocacia, por exemplo).

14. () Aos cargos de direcao do Tribunal Regional do Trabalho
da 152 Regiao somente concorrerao os Desembargadores mais
antigos do Tribunal nao alcancados pelos impedimentos da Lei

Organica da Magistratura Nacional.

Certo. Os cargos de direcao do TRT-15 sao: Presidente, Vice-
Presidente Administrativo, Vice-Presidente Judicial, Corregedor Regional
e Vice-Corregedor Regional. Para concorrer a esses cargos, O
Desembargador do Trabalho devera figurar entre os membros mais
antigos do Tribunal e ndao se enquadrar em uma das situagbes de
impedimento previstas no art. 102 da Lei Complementar n® 35/1979 -
LOMAN - Lei Organica da Magistratura Nacional, que possui a seguinte

redacao:

Art. 102 - Os Tribunais, pela maioria dos seus membros efetivos,
por votacdo secreta, elegerdo dentre seus Juizes mais antigos, em
numero correspondente ao dos cargos de direcdo, os titulares destes,
com mandato por dois anos, proibida a reeleicado. Quem tiver exercido
quaisquer cargos de direcdo por quatro anos, ou o de Presidente, nao
figurara mais entre os elegiveis, até que se esgotem todos os nomes,
na ordem de antigiiidade. E obrigatéria a aceitacdo do cargo, salvo

recusa manifestada e aceita antes da eleicao.

Paragrafo Unico - O disposto neste artigo ndo se aplica ao Juiz

eleito, para completar periodo de mandato inferior a um ano.

Nesse contexto, ndo podem concorrer aos cargos de direcao do

TRT-15 quem tiver exercido qualquer desses cargos por 4 anos, ou o
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cargo de Presidente, a nao ser que tenham se esgotado todos os nomes

elegiveis para os aludidos cargos, no critério de antiguidade.

A LOMAN dispde, outrossim, que o Desembargador que for eleito
para cargo de direcdo no Tribunal ndo pode recusar o exercicio do
cargo, a ndo ser que a recusa - e a aceitagdo da recusa - se dé antes
da eleicao. Esse mesmo regramento esta previsto no art. 14, § 59, do
RITRT-15.

15. ( ) A eleicao para os cargos de direcao do Tribunal far-se-a
mediante escrutinio secreto, em sessao ordinaria do Tribunal
Pleno, a ser realizada na primeira quinta-feira do més de
outubro dos anos pares, tomando posse os eleitos e prestando
compromisso perante os demais Desembargadores integrantes
da Corte, em sessao plenaria reunida, extraordinariamente, no
dia 9 de dezembro dos anos pares ou no primeiro dia util

seguinte, se for o caso.

Certo. Essa é a disposicao literal do art. 14, caput, do RITRT-15. A
cada primeira quinta-feira do més de outubro dos anos pares é feita a
eleicao para os cargos de direcao do TRT-15, sendo que a posse e o
compromisso dos eleitos ocorre perante os demais Desembargadores da
Corte em sessao plenaria no dia 9/12 dos anos pares ou no 1° dia util

seguinte, se o dia 9/12 nao for dia util no Tribunal.

Conforme o § 19 do art. 14 do RITRT-15, “Poderdo concorrer a
cada cargo os cinco Desembargadores mais antigos e elegiveis”, e a
eleicdo sera feita, em ordem, para os cargos de Presidente, Vice-
Presidente Administrativo, Vice-Presidente Judicial, Corregedor Regional
e Vice-Corregedor Regional - art. 14, § 2°, do RITRT-15.

16. ( ) A eleigao para cargo de direcao do Tribunal Regional do
Trabalho da 152 Regidao exige o voto da maioria dos membros

efetivos do Tribunal Pleno.
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Certo. Conforme o art. 14, § 39 do RITRT-15, para o

Desembargador do Trabalho ser eleito para cargo de direcao do

Tribunal, é necessario o voto da maioria dos membros efetivos do
Tribunal Pleno, respeitado o quorum previsto no art. 18 do RITRT-15,
qual seja: “metade mais um de seus membros, deduzidos o0s

afastamentos legais e regimentais”.

Se houver empate na votacao ou se nao for atingido esse
quorum, sera feito novo escrutinio (nova votacao). Se ainda assim nao
for atingida a exigéncia para a eleicdo desses cargos, sera considerado
eleito o Desembargador do Trabalho mais antigo - art. 14, § 59, do
RITRT-15.

17. ( ) O mandato dos cargos de direcao do Tribunal Regional
do Trabalho da 152 Regido tera duraciao de 2 anos, permitida

uma reconducao para o mesmo periodo.

Errado. Conforme o art. 14, § 5°, do RITRT-15, é vedada a
reeleicao para o mesmo cargo de direcao do TRT-15. Assim, o
Desembargador do Trabalho pode exercer cargos de direcao distintos na

Corte, obedecido o limite de 4 anos (2 mandatos).

18. ( ) Vagando cargo de direcao do Tribunal Regional do
Trabalho da 152 Regido, far-se-a eleicao para preenchimento da
vaga correspondente em sessdao plenaria a ser realizada no
prazo de 10 dias, com posse imediata, para o exercicio de 2 anos

de mandato.

Errado. Nos termos do art. 14, § 69, do RITRT-15, no caso de
vacancia de cargo de direcao do TRT-15, sera feita eleicdo para a vaga
correspondente em sessao plenadria a ser realizada no prazo de 10 dias,
com posse imediata. Contudo, essa eleicdao sera feita para mandato
“tampao”, ou seja, para conclusao do tempo de mandato do antecessor,

ndo para o prazo de 2 anos.

a TRT-Campinas 152 Regido - Passo Estratégico de Regimento Interno do TRT da 152 Regido
www.estrategiaconcursos.com.br




Murilo Soares

Aula 00

Prof. Murilo Soares

Por outro lado, se a vaga ocorrer apds o término do 1° ano de
mandato, o cargo de Presidente do TRT-15 serd ocupado pelo Vice-
Presidente Administrativo, de modo que o cargo de Vice-Presidente
Administrativo serd ocupado pelo Vice-Presidente Judicial, este pelo
Desembargador mais antigo em exercicio e elegivel, o cargo de
Corregedor Regional sera ocupado pelo Vice-Corregedor Regional e este
sera sucedido pelo Desembargador mais antigo em exercicio e elegivel,
conforme art. 14, § 79, do RITRT-15.

19. A Presidéncia das Turmas do TRT da 152 Regido sera
exercida pelos Desembargadores eleitos por seus integrantes,
na forma prevista no Regimento Interno do Tribunal, vedada a
reeleicdo até que os demais integrantes da Turma sejam eleitos

para o referido cargo ou haja recusa expressa, antes da eleigao.

Certo. Trata-se de reproducao quase literal do art. 15 do RITRT-
15, que dispde que os integrantes das Turmas do Tribunal elegerao o
respectivo Presidente, sendo vedada a reeleicdo até que os demais
integrantes do 6rgao (Turma) ocupem o cargo de Presidente ou se

houver recusa expressa, antes da eleicdo, a ocupacao do cargo.

20. ( ) Havendo afastamento definitivo de membro do Tribunal
Regional do Trabalho da 152 Regiao, aquele que for nomeado ou
promovido para a respectiva vaga integrara a Camara em que se
encontrava o Desembargador afastado, ou ocupara a vaga que

decorrer de remocao.

Certo. Nos termos do art. 16, caput, do RITRT-15, o substituto do
Desembargador do Trabalho que for afastado definitivamente, por
qualguer motivo, do exercicio das atividades no Tribunal, ocupara a
vaga na Camara que o Desembargador afastado ocupava, ou ocupara a

vaga que decorrer da remocao, se for esse o caso.
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21. () O Presidente do Tribunal Regional do Trabalho da 152

Regido publicara na imprensa oficial, no inicio das atividades

judiciarias de cada ano, a constituicao das Turmas e respectivas

Camaras, das Secdes Especializadas e do Orgao Especial.

Certo. O art. 16, paragrafo uUnico, do RITRT-15 dispde que o
Presidente da Corte publicara a constituicdo das Turmas e respectivas
Camaras, das SecBes Especializadas e do Orgdo Especial do Tribunal na

imprensa oficial no inicio das atividades judiciarias de cada ano.
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Lista de questoes

Regimento Interno do Tribunal Regional do Trabalho da 152

Regiao: Aprovado na Sessao Administrativa do Tribunal Pleno
realizada em 24 de outubro de 2002 e publicado em 29 de
outubro de 2002, no Diario Oficial do Estado.

TiTULO I
DO TRIBUNAL
CAPITULO I
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1. () A Justica do Trabalho da 152 Regiao é composta pelo
Tribunal Regional do Trabalho da 152 Regido, pelos Juizes do
Trabalho e pelos Juizes de Direito aos quais for atribuida a

jurisdicao trabalhista.

2. () O Tribunal Regional do Trabalho da 152 Regiao possui
sede em Campinas - SP e tem sua jurisdicao fixada na
Consolidacao das Leis do Trabalho - Decreto-Lei n°® 5.452/1943.

3. () No Tribunal Regional do Trabalho da 152 Regidao, ha
subordinacao administrativa entre as Varas do Trabalho e o

segundo grau de jurisdicao.
CAPITULO II
DA ORGANIZACAO DO TRIBUNAL

4. ( ) O Tribunal Regional do Trabalho da 152 Regido é
composto por 55 Desembargadores do Trabalho, nomeados pelo
Presidente do Tribunal Superior do Trabalho, com atribuicoes e
competéncia definidas na Constituicio Federal, nas leis da

Republica e neste Regimento.
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5. ( ) Sao 6rgaos do Tribunal Regional do Trabalho da 152
Regido: o Tribunal Pleno, o Orgdo Especial, a Presidéncia, a
Corregedoria, as Secoes Especializadas, as Turmas e respectivas

Camaras, a Escola Judicial e a Ouvidoria.

6. ( ) Os cargos de direcao do Tribunal Regional do Trabalho da
152 Regidao sao os de Presidente, Vice-Presidente
Administrativo, Vice-Presidente Judicial, Corregedor Regional e

Vice-Corregedor Regional.

7. () O Tribunal Regional do Trabalho da 152 Regiao tem o
tratamento de “Colendo Tribunal” e seus membros, como

Desembargadores do Trabalho, o de “Exceléncia”.

8. ( ) O membro do Ministério Publico que participar das
sessOes do Tribunal Regional do Trabalho da 152 Regiao usarao
veste talar e os advogados que se dirigirem aos oOrgaos

judiciantes, para fazer a sustentacao oral, deverao usar beca.

9. ( ) Nas sessoes dos orgaos do Tribunal Regional do Trabalho
da 152 Regiao, o Presidente sentar-se-a na cadeira do centro da
mesa principal; a sua direita sentar-se-a o representante do

Ministério Pablico e a sua esquerda, o Secretario do Tribunal.

10. ( ) O Tribunal Regional do Trabalho da 152 Regidao funciona
em composicdo plena ou dividido em érgaos fracionarios: Orgdo

Especial, Secoes Especializadas, Turmas ou Camaras.

11. ( ) Os Desembargadores do Trabalho do Tribunal Regional
do Trabalho da 152 Regidao serao empossados perante o

Presidente do Tribunal.

12. ( ) O Regimento Interno do Tribunal Regional do Trabalho
da 152 Regiao veda a possibilidade de votacao, na mesma Secao

Especializada ou Turma do Tribunal, de conjuge, companheiro,
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parentes consanguineos ou afins em linha reta, bem como em

linha colateral, até o quarto grau.

13. ( ) O Desembargador do Trabalho que deixar
definitivamente o exercicio do cargo conservara o titulo e as
honras a ele inerentes, usara vestes talares nas sessoes solenes,
salvo no caso de perda do cargo na forma da lei ou de se
encontrar no exercicio de atividade incompativel aquela inerente

a judicatura.

14. ( ) Aos cargos de direcao do Tribunal Regional do Trabalho
da 152 Regiao somente concorrerao os Desembargadores mais
antigos do Tribunal nao alcancados pelos impedimentos da Lei

Organica da Magistratura Nacional.

15. ( ) A eleicao para os cargos de direcao do Tribunal far-se-a
mediante escrutinio secreto, em sessao ordinaria do Tribunal
Pleno, a ser realizada na primeira quinta-feira do més de
outubro dos anos pares, tomando posse os eleitos e prestando
compromisso perante os demais Desembargadores integrantes
da Corte, em sessao plenaria reunida, extraordinariamente, no
dia 9 de dezembro dos anos pares ou no primeiro dia util

seguinte, se for o caso.

16. ( ) A eleicao para cargo de direcao do Tribunal Regional do
Trabalho da 152 Regidao exige o voto da maioria dos membros

efetivos do Tribunal Pleno.

17. ( ) O mandato dos cargos de direcao do Tribunal Regional
do Trabalho da 152 Regido tera duracao de 2 anos, permitida

uma reconducao para o mesmo periodo.

18. ( ) Vagando cargo de direcao do Tribunal Regional do
Trabalho da 152 Regido, far-se-a eleicao para preenchimento da

vaga correspondente em sessao plenaria a ser realizada no
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prazo de 10 dias, com posse imediata, para o exercicio de 2 anos

de mandato.

19. A Presidéncia das Turmas do TRT da 152 Regido sera
exercida pelos Desembargadores eleitos por seus integrantes,
na forma prevista no Regimento Interno do Tribunal, vedada a
reeleicao até que os demais integrantes da Turma sejam eleitos

para o referido cargo ou haja recusa expressa, antes da eleicao.

20. ( ) Havendo afastamento definitivo de membro do Tribunal
Regional do Trabalho da 152 Regiao, aquele que for nomeado ou
promovido para a respectiva vaga integrara a Camara em que se
encontrava o Desembargador afastado, ou ocupara a vaga que

decorrer de remocao.

21. () O Presidente do Tribunal Regional do Trabalho da 152
Regidao publicara na imprensa oficial, no inicio das atividades
judiciarias de cada ano, a constituicdo das Turmas e respectivas

Camaras, das Secdes Especializadas e do Orgao Especial.

Gabarito das questoes

©
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PIRATARIA £ CRIME.

Mas é sempre bom revisar o porqué e como vocé pode ser prejudicado com essa pratica.

Professor investe seu tempo
para elaborar os cursos e o
site os coloca avenda.

Pirata cria alunos fake
praticando falsidade
ideoldgica, comprando

cursos do site em nome de
pessoas aleatdrias (usando
nome, CPF, endereco e telefone
deterceiros sem autorizacéo).

Pirata fere os Termos de Uso,
adulteraasaulaseretiraa
identificacio dos arquives
PDF (justamente porque a
atividade & ilegal e ele ndo
quer que seus fakes

sejam identificados).

Concurseiro(a) desinformado
participa de rateio, achando

que nada disso esta acontecendo
eesperando se tornar servidor
publico para exigiro
cumprimento das leis.

Pirata divulga ilicitamente
(grupos de rateio), utilizando-se
tlo anonimato, nomes falsos ou
laranjas (geralmente o pirata se
anuncia como formador de
"grupos solidarios” de rateio
fue ndo visam lucro).

Pirata compra, muitas vezes,
clonando cartdes de crédito
(por vezes o sistema anti-fraude
nao consegue identificar

o golpe a tempo).

Pirata revende as aulas
protegidas por direitos autorais,
praticando concorréncia desleal
e em flagrante desrespeito a

Lei de Direitos Autorais

(Lei 9.610/98).

0 professor gue elaborou o
curso nao ganha nada, o site
nio recebe nada, e a pessoa
que praticou todos os ilicitos
anteriores (pirata) fica

com o lucro.

Deixando de lado esse mar de sujeira, aproveitamos para agradecer a todos

que adquirem os cursos honestamente e permitem que o site continue existindo.




