p Estratégia

Concursos

Aula 00 - Somente PDF

CBM-CE (Soldado) Legislacao Pertinente
ao CBM-CE Somente PDF

Autor:
Equipe Legislacédo Especifica
Estratégia Concursos

15 de Maio de 2023



Equipe Legislacéo Especifica Estratégia Concursos
Aula 00 - Somente PDF

Indice
1) Cddigo Disciplinar da PM e do CBM do Estado do Ceard - Parte 1 ........cccvvveiiiieieeoiiiiiiiiieeii e e e e s essiinvneen e e e e e e 3
2) Questdes Comentadas - Codigo Disciplinar da PM e do CBM do Estado do Ceara - Parte 1........ccoccceeeviiiiiiieennenns 16
3) Lista de Questdes - Cédigo Disciplinar da PM e do CBM do Estado do Ceara - Parte 1 .........ccccvvvveereeeeeeeeeieecciinnnn, 20
a CBM-CE (Soldado) Legislagéo Pertinente ao CBM-CE Somente PDF 2

www.estrategiaconcursos.com.br 23




Equipe Legislacéo Especifica Estratégia Concursos
Aula 00 - Somente PDF

DAsS DiIsPOSICOES GERAIS (ART.1 A0 10)

Art. 12, Esta Lei institui o Cédigo Disciplinar da Policia Militar do Ceard e do Corpo de Bombeiros Militar do
Estado do Ceard, Corporacdes Militares Estaduais organizadas com base na hierarquia e na disciplina, dispoe
sobre o comportamento ético dos militares estaduais e estabelece os procedimentos para apuracdo da
responsabilidade administrativo-disciplinar dos militares estaduais.

O Cdédigo Disciplinar da Policia Militar do Ceard e do Corpo de Bombeiros Militar do Estado do Ceara (a partir
de agora o chamarei apenas de Cédigo Disciplinar) € uma norma de carater disciplinar.

Isso significa que entre suas finalidades temos a especificacdo e classificacdo das transgressdes disciplinares,
o estabelecimento de normas relativas a amplitude e a aplicacdo das punicdes disciplinares aos militares
estaduais.

N3o se preocupe, pois estudaremos tudo isso com detalhes ao longo do nosso curso, ok!? ©

O Cddigo Disciplinar é aplicavel aos militares da ativa e também aos militares que estdo na reserva
remunerada, mas ndo aos reformados, aos que estdo ocupando cargos publicos ndo militares ou eletivos, e
nem aos Magistrados da Justica Militar.

o)

TOME

NOTA!

O Codigo Disciplinar é aplicavel aos militares estaduais do servico ativo, bem como aos da reserva
remunerada, mas ndo se aplica aos reformados, aos que estdo ocupando cargos publicos ndo militares ou
eletivos, e nem aos Magistrados da Justica Militar.

Art. 32. Hierarquia militar estadual é a ordenacdo progressiva da autoridade, em graus diferentes, da qual
decorre a obediéncia, dentro da estrutura da Policia Militar e do Corpo de Bombeiros Militar, culminando no
Governador do Estado, Chefe Supremo das Corporacées Militares do Estado.

[...]

Art. 92. A disciplina militar é o exato cumprimento dos deveres do militar estadual, traduzindo-se na rigorosa
observancia e acatamento integral das leis, regulamentos, normas e ordens, por parte de todos e de cada
integrante da Corporacao Militar.
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Um ponto importante no nosso estudo do Cédigo Disciplinar é a compreensao adequada dos principios da

hierarquia e da disciplina, que sdo fundamentais a vida militar. O primeiro passo aqui é entender o que é a

hierarquia e o que é a disciplina. Esses dois principio sdo definidos claramente pelo Cédigo Disciplinar.

E a ordenacdo progressiva da autoridade, em graus diferentes, da qual
decorre a obediéncia, dentro da estrutura da Policia Militar e do Corpo de

HIERARQUIA , N ,
Bombeiros Militar, culminando no Governador do Estado, Chefe Supremo
das Corporag¢des Militares do Estado.
E 0 exato cumprimento dos deveres do militar estadual, traduzindo-se na
DISCIPLINA rigorosa observancia e acatamento integral das leis, regulamentos, normas

e ordens, por parte de todos e de cada integrante da Corporagao Militar.

Guarde bem essas defini¢bes, pois ha forte probabilidade de elas aparecem na sua prova, ok!? © A disciplina

e o respeito a hierarquia devem ser mantidos pelos militares estaduais, tanto no servico ativo, quanto na

inatividade.

Agora vejamos algumas regras adicionais do Cédigo Disciplinar a respeito desses principios e de alguns

procedimentos.

Voceé ja sabe que posto é o grau hierdrquico do oficial, enquanto o da praca é a graduacdo. E bom base nos

postos e graduagdes que a hierarquia é estabelecida. Além disso, ha ainda a antiguidade e a precedéncia

funcional.

y

Art. 42. A antiguidade entre os militares do Estado, em igualdade de posto ou graduacdo, sera definida,
sucessivamente, pelas seguintes condicGes:

| - data da ultima promocgao;

Il - prevaléncia sucessiva dos graus hierdrquicos anteriores;
lll - classificacdo no curso de formacdo ou habilitacao;

IV - data de nomeacgao ou admissao;

V - maior idade.

Paragrafo Unico. Nos casos de promogdo a primeiro-tenente, de nomeacdo de oficiais, ou admissdo de
cadetes ou alunos-soldados prevalecerd, para efeito de antiguidade, a ordem de classificacdo obtida nos
respectivos cursos ou concursos.

Art. 52. A precedéncia funcional ocorrera quando, em igualdade de posto ou graduacao, o oficial ou a praca:

CBM-CE (Soldado) Legislagéo Pertinente ao CBM-CE Somente PDF
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i 1- ocupar cargo ou funcdo que lhe atribua superioridade funcional sobre os integrantes do érgdo ou servico i
i que dirige, comanda ou chefia; :

i Il - estiver no servico ativo, em rela¢do aos inativos.

A antiguidade e a precedéncia funcional sdo critérios diferentes, aplicdveis para definir a hierarquia entre
militares de mesmo posto ou graduacao.

Vocé ja sabe de tudo isso, mas ndo custa repetir: em situacoes corriqueiras, o0 mais antigo sera considerado
hierarquicamente superior, enquanto em situacdes especificas, essa superioridade serd determinada em
razdo da precedéncia funcional.

Com relagdo a disciplina, temos uma lista de atos que o Cddigo Disciplinar considera como manifestacoes
essenciais, e que vocé deve conhecer:

a) aobservancia rigorosa das prescricGes legais e regulamentares;

b) a obediéncia as ordens legais dos superiores;

c) oemprego de todas as energias em beneficio do servico;

d) acorrecdo de atitudes;

e) as manifestacOes espontaneas de acatamento dos valores e deveres éticos;
f) acolaboracdo espontanea na disciplina coletiva e na eficiéncia da Instituicdo.

A camaradagem e a civilidade também s3o valores relacionados a disciplina. O fato de um militar ser
considerado hierarquicamente superior a outro ndo lhe dd o direito de tratar o subordinado de maneira
desrespeitosa. Superiores e subordinados devem manifestar atitudes de respeito e deferéncia mutuos.

Art. 10. As ordens legais devem ser prontamente acatadas e executadas, cabendo inteira responsabilidade a
autoridade que as determinar.

Perceba que as ordens que precisam ser prontamente acatadas e executadas sao as ordens legais. Nenhum
militar é obrigado a cumprir ordens que nao estejam de acordo com a lei.

Quando a ordem parecer obscura, o subordinado podera solicitar que os esclarecimentos necessarios sejam
oferecidos de maneira formal.

. - 'H-FFFFF‘-'_'-'_
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Se o executante exorbitar o cumprimento da ordem, serd responsabilizado pelo abuso ou excesso que
cometer, a ndo ser que o fato seja cometido sob coagao irresistivel ou sob estreita obediéncia a ordem nao
manifestamente ilegal de superior hierdrquico. Nestes casos somente o autor da coacdo ou da ordem pode
ser punido.

A coacdo irresistivel ocorre em casos em que a pessoa é fisicamente ou moralmente coagida (com uma arma
na cabega ou sob ameaga em relagao a um familiar, por exemplo).

DA DEONTOLOGIA POLICIAL MILITAR

DisPOSICOES PRELIMINARES

Art. 62. A deontologia militar estadual é constituida pelos valores e deveres éticos, traduzidos em normas
de conduta, que se impdem para que o exercicio da profissdo do militar estadual atinja plenamente os ideais
de realizagdo do bem comum, mediante:

| - relativamente aos policiais militares, a preservacdao da ordem publica e a garantia dos poderes
constituidos;

Il - relativamente aos bombeiros militares, a prote¢do da pessoa, visando sua incolumidade em situagGes de
risco, infortUnio ou de calamidade.

Deontologia nada mais é do que o estudo dos deveres e da moral.

No caso especifico do Cddigo Disciplinar, temos a Deontologia Militar Estadual sendo composta por
principios e valores Uteis e ldgicos a valores espirituais superiores, destinados a elevar a profissdo do militar
estadual a condi¢dao de missao.

Guarde bem essas definicOes, pois ela pode perfeitamente aparecer na sua prova!

DOS VALORES MILITARES ESTADUAIS

i Art. 72. Os valores fundamentais, determinantes da moral militar estadual, sdo os seguintes:
i 1- 0 patriotismo;

{ 11- o civismo;
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Il - a hierarquia;

IV - a disciplina;

V - o profissionalismo;
VI - a lealdade;

VII - a constancia;

VIII - a verdade real;

IX - a honra;

X - a dignidade humana;
Xl - a honestidade;

Xll - a coragem.

Dentre os valores apresentados pelo art. 7°, quero chamar sua atenc¢do para alguns que tem mais “cara” de
prova: a verdade real, que instrui todo o processo criminal, segundo a qual, no processo, deve ser buscada
sempre a verdade dos fatos; e a dignidade humana, que deve sempre pautar a conduta de profissionais que
estejam autorizados a utilizar a for¢ca quando isso for necessario.

Dos DEVERES MILITARES ESTADUAIS

O art. 8° traz os deveres éticos, emanados dos valores militares estaduais, que conduzem a atividade
profissional sob o signo da retiddao moral. A tabela a seguir traz os deveres um a um, e na coluna da direita
temos alguns comentarios que podem ajuda-lo a compreender melhor.

DEVERES ETICOS DOS MILITARES ESTADUAIS
Os simbolos e tradi¢bes sdo importantissimos na

| - cultuar os simbolos e as tradi¢bes da Patria, do B ;
i ) ~ o cultura militar. Aqui estamos falando tanto dos
Estado do Ceard e da respectiva Corporacdo Militare | | .
o - simbolos da patria, quanto daqueles do Estado e da
zelar por sua inviolabilidade; o .
prépria Corporacdo.

Além dos deveres inerentes a sua condicdo de
. L militar, exige-se também que o militar cumpra seus
Il - cumprir os deveres de cidadao; ] . ) )

deveres enquanto cidaddo, servindo assim de

exemplo para sua comunidade.

Ill - preservar a natureza e o meio ambiente;

IV - servir a comunidade, procurando, no exercicio
da suprema missdo de preservar a ordem publica e

de proteger a pessoa, promover, sempre, o bem
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estar comum, dentro da estrita observancia das
normas juridicas e das disposicoes deste Cédigo;

V - atuar com devotamento ao interesse publico,
colocando-o acima dos anseios particulares;

O militar ndo deve agir nos seus préprios interesses,
mas sim tendo como parametro sempre o interesse
publico.

VI - atuar de forma disciplinada e disciplinadora, com
respeito mutuo a superiores e a subordinados, e
com preocupacdo para com a integridade fisica,
moral e psiquica de todos os militares do Estado,
inclusive dos agregados, envidando esforgos para
bem encaminhar a solugao dos problemas surgidos;

A palavra chave aqui é respeito. O militar deve agir
com respeito tanto para com seus superiores quanto
em relagdo aos subordinados.

VIl - ser justo na aprecia¢do de atos e méritos dos
subordinados;

VIl - cumprir e fazer cumprir, dentro de suas
atribui¢des legalmente definidas, a Constituicdo, as
leis e as ordens legais das autoridades competentes,
exercendo suas atividades com responsabilidade,
incutindo este senso em seus subordinados;

IX - dedicar-se em tempo integral ao servico militar
estadual, buscando, com todas as energias, o éxito e
o aprimoramento técnico-profissional e moral;

X - estar sempre disponivel e preparado para as
missdes que desempenhe;

Aqui vocé precisa lembrar que o militar estadual
serve em tempo integral, podendo ser convocado
inclusive em hordrios diferentes daqueles em que
habitualmente exerce suas fungdes.

Xl - exercer as fun¢des com integridade e equilibrio,
segundo os principios que regem a administracao
publica, ndo sujeitando o cumprimento do dever a
influéncias indevidas;

XIl - procurar manter boas relagbes com outras
categorias profissionais, conhecendo e respeitando-
lhes os limites de competéncia, mas elevando o
conceito e os padrdes da proépria profissao, zelando
por sua competéncia e autoridade;

Xlll - ser fiel na vida militar, cumprindo os

compromissos relacionados as suas atribuicGes de
agente publico;

A fidelidade neste caso estd muito ligada a
honestidade, ou seja, a capacidade de cumprir os

compromissos assumidos.

XIV - manter animo forte e fé na missdao militar,
mesmo diante das dificuldades, demonstrando

persisténcia no trabalho para supera-las;

XV - zelar pelo bom nome da Instituicao Militar e de

seus componentes, aceitando seus valores e

cumprindo seus deveres éticos e legais;

(]
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XVl - de
camaradagem na vida profissional, solidarizando-se

manter ambiente harmonia e
com os colegas nas dificuldades, ajudando-os no que

esteja ao seu alcance;

XVII - ndo pleitear para si, por meio de terceiros,
cargo ou fung¢ao que esteja sendo exercido por outro
militar do Estado;

Um militar ndo deve, por conchavos politicos,
pleitear ocupar um cargo ou funcdo que esteja sendo
exercida por outro militar, em razao dos deveres de
lealdade e camaradagem para com os colegas.

XVIII - proceder de maneira ilibada na vida publica e
particular;

XIX - conduzir-se de modo ndo subserviente, sem
ferir os principios de hierarquia, disciplina, respeito
e decoro;

XX - abster-se do uso do posto, graduagao ou cargo
facilidades pessoais de qualquer
natureza ou para encaminhar negdcios particulares

para obter

ou de terceiros, exercer sempre a funcdo publica
com honestidade, ndo aceitando vantagem indevida,
de qualquer espécie;

O cargo do militar deve ser exercido no interesse
publico, e por isso ele ndo pode usar de sua posi¢ao
para obter favores ou facilidades pessoais.

XXI - abster-se, ainda que na inatividade, do uso das
designacoes hierdrquicas em:

a) atividade politico-partidaria, salvo quando

candidato a cargo eletivo;

b) atividade comercial ou industrial;

c) pronunciamento publico a respeito de assunto
militar, salvo os de natureza técnica;

d) exercicio de cargo ou fungao de natureza civil;

Este item é muito importante para fins de prova.
Lembre-se de que essas vedacgdes estao relacionadas
ao uso das designac¢des hierarquicas, e alcangam
também os militares que estiverem na inatividade.

XXIl - prestar assisténcia moral e material ao lar,
conduzindo-o como bom chefe de familia;

XXIll - considerar a verdade, a legalidade e a
responsabilidade como fundamentos de dignidade
pessoal;

XXIV - exercer a profissdao sem discriminagées ou
restricGes de ordem religiosa, politica, racial ou de
condigdo social;

O militar que discrimina pessoas ndo pode estar

cumprindo adequadamente seus importantes
deveres. Um policial ndo pode deixar de proteger
alguém, por exemplo, por razdes raciais, religiosas,

politicas ou de condic¢do social.

XXV - atuar com prudéncia nas ocorréncias militares,
evitando exacerba-las;

XXVI - respeitar a integridade fisica, moral e psiquica
da pessoa do preso ou de quem seja objeto de

A integridade fisica, moral e psiquica sdo partes
importantes do que chamamos de dignidade da

(]
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incriminagdao, evitando o uso desnecessario de
violéncia;

pessoa humana,

Constituicdo em todas as situagdes, mesmo ao

que ¢é garantia pela nossa

preso.

XXVII - observar as normas de boa educagdo e de
discricdo nas atitudes, maneiras e na linguagem
escrita ou falada;

XXVIIl - ndo solicitar publicidade ou provoca-lo
visando a prépria promogao pessoal;

XXIX -
fundamentais, agindo com isengdo, equidade e

observar os direitos e garantias

absoluto respeito pelo ser humano, ndo se

prevalecendo de sua condigao de autoridade publica
para a pratica de arbitrariedade;

XXX - ndo usar meio ilicito na produgdo de trabalho
intelectual ou em avaliagao profissional, inclusive
no ambito do ensino;

Quando o militar se propuser a produzir trabalho
intelectual devera fazé-lo de forma licita, e ndo
copiar a produgao de outra pessoa.

XXXI - ndo abusar dos meios do Estado postos a sua
disposi¢ao, nem distribui-los a quem quer que seja,
em detrimento dos fins da administracdao publica,
coibindo, ainda, a transferéncia, para fins
particulares, de tecnologia prépria das fungdes

militares;

Existe um acervo patrimonial e tecnolégico préprio

das organizagdes militares, que deve ser

resguardado pelo militar como parte de suas
funcgodes.

XXXII - atuar com eficiéncia e probidade, zelando
pela economia e conservacgdo dos bens publicos, cuja
utilizacao |he for confiada;

XXXIII - proteger as pessoas, o patrimonio e o meio

ambiente com abnegacdo e desprendimento

pessoal;

Este € um bom resumo das principais missdes dos
militares estaduais, n3o é mesmo!? ©

XXXIV - atuar onde estiver, mesmo nao estando em
servico, para preservar a ordem publica ou prestar
socorro, desde que ndo exista, naquele momento,
forga de servico suficiente;

XXXV - manter atualizado seu enderego residencial,
em seus registros funcionais, comunicando qualquer
mudanga;

XXXVI — cumprir o expediente ou servigos ordinario
e extraordinario, para os quais, nestes ultimos, esteja
nominalmente escalado, salvoimpedimento de forca

(]
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maior.
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RESUMO DA AULA

Para finalizar o estudo da matéria, trazemos um resumo dos principais aspectos estudados ao
longo da aula. Nossa sugestdo é a de que esse resumo seja estudado sempre previamente ao
inicio da aula seguinte, como forma de “refrescar” a memodria. Além disso, segundo a
organizacdo de estudos de vocés, a cada ciclo de estudos é fundamental retomar esses

resumaos.

O Codigo Disciplinar é aplicavel aos militares estaduais do servigo ativo, bem como aos da reserva remunerada,
mas ndo se aplica aos reformados, aos que estdo ocupando cargos publicos ndo militares ou eletivos, e nem
aos Magistrados da Justica Militar.

E a ordenacdo progressiva da autoridade, em graus diferentes, da qual
decorre a obediéncia, dentro da estrutura da Policia Militar e do Corpo de

HIERARQUIA Bombeiros Militar, culminando no Governador do Estado, Chefe Supremo

das Corporacgdes Militares do Estado.
. E o0 exato cumprimento dos deveres do militar estadual, traduzindo-se na
DISCIPLINA rigorosa observancia e acatamento integral das leis, regulamentos, normas

e ordens, por parte de todos e de cada integrante da Corporagao Militar.

DEVERES ETICOS DOS MILITARES ESTADUAIS

) L. L. Os simbolos e tradi¢des sdao importantissimos na
| - cultuar os simbolos e as tradigbes da Patria, do B ;
i . . o cultura militar. Aqui estamos falando tanto dos
Estado do Ceard e da respectiva Corporacdo Militare | | .
o - simbolos da patria, quanto daqueles do Estado e da
zelar por sua inviolabilidade; L ~

prépria Corporacgao.

Além dos deveres inerentes a sua condicdo de
. L militar, exige-se também que o militar cumpra seus
Il - cumprir os deveres de cidadao; ] ~ ] )

deveres enquanto cidaddo, servindo assim de

exemplo para sua comunidade.

lll - preservar a natureza e o meio ambiente;

IV - servir a comunidade, procurando, no exercicio
da suprema missdo de preservar a ordem publica e
de proteger a pessoa, promover, sempre, o bem
estar comum, dentro da estrita observancia das
normas juridicas e das disposicoes deste Cédigo;

. L O militar ndo deve agir nos seus proprios interesses,
V - atuar com devotamento ao interesse publico, . R i
. . . mas sim tendo como pardmetro sempre o interesse
colocando-o acima dos anseios particulares; o
publico.
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VI - atuar de forma disciplinada e disciplinadora, com
respeito mutuo a superiores e a subordinados, e
com preocupacdo para com a integridade fisica,
moral e psiquica de todos os militares do Estado,
inclusive dos agregados, envidando esforcos para
bem encaminhar a solu¢do dos problemas surgidos;

A palavra chave aqui é respeito. O militar deve agir
com respeito tanto para com seus superiores quanto
em relacdo aos subordinados.

VII - ser justo na apreciacdo de atos e méritos dos
subordinados;

VIl - cumprir e fazer cumprir, dentro de suas
atribuicdes legalmente definidas, a Constitui¢do, as
leis e as ordens legais das autoridades competentes,
exercendo suas atividades com responsabilidade,
incutindo este senso em seus subordinados;

IX - dedicar-se em tempo integral ao servi¢o militar
estadual, buscando, com todas as energias, o éxito e
o aprimoramento técnico-profissional e moral;

X - estar sempre disponivel e preparado para as
missdes que desempenhe;

Aqui vocé precisa lembrar que o militar estadual
serve em tempo integral, podendo ser convocado
inclusive em horarios diferentes daqueles em que
habitualmente exerce suas fungdes.

Xl - exercer as fungdes com integridade e equilibrio,
segundo os principios que regem a administragao
publica, ndo sujeitando o cumprimento do dever a
influéncias indevidas;

XIl - procurar manter boas relagbes com outras
categorias profissionais, conhecendo e respeitando-
lhes os limites de competéncia, mas elevando o
conceito e os padrdes da proépria profissao, zelando
por sua competéncia e autoridade;

Xlll - ser fiel na vida militar, cumprindo os

compromissos relacionados as suas atribui¢Ges de
agente publico;

A fidelidade neste caso estd muito ligada a
honestidade, ou seja, a capacidade de cumprir os

compromissos assumidos.

XIV - manter animo forte e fé na missdao militar,
mesmo diante das dificuldades, demonstrando

persisténcia no trabalho para supera-las;

XV - zelar pelo bom nome da Instituicdo Militar e de

seus componentes, aceitando seus valores e

cumprindo seus deveres éticos e legais;

XVl - ambiente de harmonia e

camaradagem na vida profissional, solidarizando-se

manter

com os colegas nas dificuldades, ajudando-os no que
esteja ao seu alcance;

(]
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XVII - ndo pleitear para si, por meio de terceiros,
cargo ou fung¢ao que esteja sendo exercido por outro
militar do Estado;

Um militar ndo deve, por conchavos politicos,
pleitear ocupar um cargo ou funcdo que esteja sendo
exercida por outro militar, em razao dos deveres de
lealdade e camaradagem para com os colegas.

XVIII - proceder de maneira ilibada na vida publica e
particular;

XIX - conduzir-se de modo ndo subserviente, sem
ferir os principios de hierarquia, disciplina, respeito
e decoro;

XX - abster-se do uso do posto, graduagao ou cargo
para obter facilidades pessoais de qualquer
natureza ou para encaminhar negdcios particulares
ou de terceiros, exercer sempre a fun¢do publica
com honestidade, ndo aceitando vantagem indevida,
de qualquer espécie;

O cargo do militar deve ser exercido no interesse
publico, e por isso ele ndao pode usar de sua posi¢ao
para obter favores ou facilidades pessoais.

XXI - abster-se, ainda que na inatividade, do uso das
designagoes hierdrquicas em:

a) atividade politico-partidaria, salvo quando

candidato a cargo eletivo;
b) atividade comercial ou industrial;

c) pronunciamento publico a respeito de assunto
militar, salvo os de natureza técnica;

d) exercicio de cargo ou fungao de natureza civil;

Este item é muito importante para fins de prova.
Lembre-se de que essas vedagdes estao relacionadas
ao uso das designag¢des hierarquicas, e alcangam
também os militares que estiverem na inatividade.

XXIl - prestar assisténcia moral e material ao lar,
conduzindo-o como bom chefe de familia;

XXIll - considerar a verdade, a legalidade e a
responsabilidade como fundamentos de dignidade
pessoal;

XXIV - exercer a profissdao sem discriminagbes ou
restricGes de ordem religiosa, politica, racial ou de
condigdo social;

O militar que discrimina pessoas ndo pode estar

cumprindo adequadamente seus importantes
deveres. Um policial ndo pode deixar de proteger
alguém, por exemplo, por razdes raciais, religiosas,

politicas ou de condig¢do social.

XXV - atuar com prudéncia nas ocorréncias militares,
evitando exacerba-las;

XXVI - respeitar a integridade fisica, moral e psiquica
da pessoa do preso ou de quem seja objeto de
incriminacdo, evitando o uso desnecessario de
violéncia;

A integridade fisica, moral e psiquica sdo partes
importantes do que chamamos de dignidade da
pessoa humana, que ¢é garantia pela nossa
Constituicdo em todas as situagdes, mesmo ao

preso.

XXVII - observar as normas de boa educagdo e de
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discricdo nas atitudes, maneiras e na linguagem
escrita ou falada;

XXVIIl - ndo solicitar publicidade ou provoca-lo
visando a prépria promocao pessoal;

XXIX -
fundamentais, agindo com isenc¢do, equidade e
respeito pelo
prevalecendo de sua condigao de autoridade publica

observar os direitos e garantias

absoluto ser humano, ndo se

para a pratica de arbitrariedade;

XXX - ndo usar meio ilicito na produgao de trabalho
intelectual ou em avaliagao profissional, inclusive
no ambito do ensino;

Quando o militar se propuser a produzir trabalho
intelectual devera fazé-lo de forma licita, e nao
copiar a produgao de outra pessoa.

XXXI - ndo abusar dos meios do Estado postos a sua
disposi¢ao, nem distribui-los a quem quer que seja,
em detrimento dos fins da administracao publica,
coibindo, ainda, a transferéncia, para fins
particulares, de tecnologia prépria das fungdes

militares;

Existe um acervo patrimonial e tecnolégico préprio

das organizagdes militares, que deve ser

resguardado pelo militar como parte de suas
funcgodes.

XXXII - atuar com eficiéncia e probidade, zelando
pela economia e conservac¢do dos bens publicos, cuja
utilizagao lhe for confiada;

XXXIII - proteger as pessoas, o patrimonio e o meio

ambiente com abnegacdo e desprendimento

pessoal;

Este € um bom resumo das principais missdes dos
militares estaduais, n3o é mesmo!? ©

XXXIV - atuar onde estiver, mesmo nao estando em
servico, para preservar a ordem publica ou prestar
socorro, desde que ndo exista, naquele momento,
forga de servico suficiente;

XXXV - manter atualizado seu enderego residencial,
em seus registros funcionais, comunicando qualquer
mudanga;

XXXVI — cumprir o expediente ou servigos ordinario
e extraordinario, para os quais, nestes ultimos, esteja
nominalmente escalado, salvoimpedimento de forca
maior.
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QUESTOES COMENTADAS

1. PM-CE - Soldado — 2008 — Cespe. O CD-PMCBM-CE aplica-se aos militares do estado do servico
ativo, da reserva remunerada e também aos militares do estado ocupantes de cargos publicos ndao-
militares ou eletivos.

Comentarios

Opa! Na aula de hoje vocé aprendeu que o Cdodigo Disciplinar ndo se aplica aos militares que estejam
ocupando cargos publicos ndo militares, bem como aqueles que estejam exercendo mandato eletivo, nos
termos do art. 29, pardgrafo Unico do Cédigo.

GABARITO: ERRADO

2. PM-CE — Soldado — 2008 — Cespe. O governador do estado é o chefe supremo das corporagdes
militares do estado e compete a ele, observando sempre os requisitos da antiguidade e da precedéncia
funcional, conferir a graduag¢ao das pragas.

Comentarios

E verdade que o Governador é o chefe supremo das Corporacdes Militares Estaduais, mas a graduacdo da
praca é conferida pelo Comandante-Geral, como vocé bem sabe.

GABARITO: ERRADO

3. PM-CE - Soldado — 2008 — Cespe. A antiguidade entre os militares do estado, em igualdade de posto
ou graduacgdo, é estabelecida, sucessivamente, pelas seguintes condigbes: data da ultima promogao,
prevaléncia sucessiva dos graus hierarquicos anteriores, classificagdo no curso de formagao ou habilitagao,
data de nomeacgdo ou admissao e, por fim, maior idade.

Comentarios

Perfeito! Esta ordem de critérios para estabelecer a antiguidade é a que consta no Cddigo Disciplinar (art.
42) e também se repete no Estatuto dos Militares.

GABARITO: CERTO
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4. PM-CE — Soldado — 2008 — Cespe. A deontologia militar estadual é constituida pelos valores e
deveres éticos, traduzidos em normas de conduta, que se imp6em para que o exercicio da profissdao do
militar atinja plenamente os ideais de realizagao do bem comum; retine principios e valores uteis e logicos
a valores espirituais superiores, destinados a elevar a profissdo a condi¢cdao de missao.

Comentarios

A assertiva define corretamente a deontologia militar estadual. Sempre que vocé vir essa palavra, lembre-se
de que ela esta relacionada aos valores e deveres de natureza ética, ok!? A assertiva foi escrita com base no
art. 69, caput e §12 do Cdédigo Disciplinar.

GABARITO: CERTO

5. PM-CE —Soldado — 2008 — Cespe. Os deveres éticos emanados dos valores militares estaduais e que
conduzem a atividade profissional sob o signo da retiddao moral incluem: dedicagdao em tempo integral ao
servigo militar, buscando, com todas as energias, o éxito e o aprimoramento técnico-profissional e moral;
abstenc¢do do uso do posto, graduag¢do ou cargo para obter facilidades pessoais de qualquer natureza ou
para encaminhar negdcios particulares ou de terceiros; exercicio constante da fun¢ao publica com
honestidade, ndo aceitando vantagem indevida, de qualquer espécie.

Comentarios

Isso mesmo! Estes sdo exemplos de deveres éticos que constam no art. 82 do Cddigo Disciplinar, e que vocé
estudou na aula de hoje. A assertiva estd se referindo, mais precisamente, aos incisos IX e XX do dispositivo.

GABARITO: CERTO

6. PM-CE - Soldado — 2008 — Cespe. A disciplina militar traduz-se no exato cumprimento dos deveres,
em especial, na rigorosa observancia e acatamento integral das leis, regulamentos, normas e ordens, na
obediéncia as ordens legais dos superiores, no emprego de todas as energias em beneficio do servigo e
nas manifestacdes espontaneas de acatamento dos valores e deveres éticos.

Comentarios

A assertiva invoca a definicao de disciplina trazida pelo art. 92, e também menciona algumas das suas
manifestacbes essenciais, que constam no §12: emprego de todas as energias em beneficio do servico (lll) e
manifestacbes espontaneas de acatamento dos valores e deveres éticos (V).

GABARITO: CERTO
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7. PM-CE - Soldado — 2012 - Cespe. Posto é o grau hierarquico das pracas, conferido por ato do
comandante-geral da respectiva corporagao militar.
Comentarios

Sei que vocé ja estd cansado disso, mas posto é o grau hierdrquico dos oficiais, e é conferido pelo
Governador!

GABARITO: ERRADO

8. PM-CE — Soldado — 2012 - Cespe. Hierarquia militar estadual é a ordenac¢do progressiva da
autoridade, em graus diferentes, da qual decorre a obediéncia, dentro da estrutura da policia militar e do
corpo de bombeiros militar. Nessa hierarquia, o mais alto grau refere-se ao secretdrio de seguranca publica
do estado, chefe supremo das corporagdes militares do estado.

Comentarios

O erro estd em dizer que o mais alto grau hierarquico é o secretdrio de seguranca publica. Vocé ja sabe
que o chefe supremo das Corporacdes Militares Estaduais é o Governador, ndo € mesmo!?

GABARITO: ERRADO

9. PM-CE - Soldado - 2012 - Cespe. Aplicada aos componentes das corporagdes militares,
independentemente de posto ou graduagao, a deontologia policial-militar retine principios e valores uteis
e légicos e valores espirituais superiores, destinados a elevar a profissao do militar estadual a condigao de
missao.

Comentarios

Agora a assertiva nos cobra o conhecimento do art. 62, §12 acerca da deontologia militar estadual,
reproduzindo o dispositivo na sua totalidade.

GABARITO: CERTO

10. PM-CE - Soldado — 2012 - Cespe. A probidade consta expressamente em lei como um valor
fundamental, determinante da moral militar estadual.

Comentarios
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Os valores fundamentais estdo elencados no art. 72 do Cédigo Disciplinar, mas entre eles ndo consta a
probidade. Vamos relembrar!?

Art. 72, Os valores fundamentais, determinantes da moral militar estadual, sao os seguintes:
| - o patriotismo;

Il - o civismo;

lll - a hierarquia;

IV - a disciplina;

V - o profissionalismo;
VI - a lealdade;

VII - a constancia;

VIII - a verdade real;

IX - a honra;

X - a dignidade humana;

Xl - a honestidade;

Xll - a coragem.

GABARITO: ERRADO

11. PM-CE - Soldado — 2012 - Cespe. A hierarquia e a disciplina sdao a base institucional das corporagoes
militares do estado e devem ser mantidos em todas as circunstancias entre os militares, ndo existindo
prevaléncia entre os mesmos postos ou de uma mesma graduacdo.

Comentarios

A hierarquia e a disciplina certamente s3ao a base institucional das corpora¢des militares, mas existe
prevaléncia entre os militares que ocupam o mesmo posto ou graduacdo, sendo aplicados os critérios
da antiguidade e da precedéncia funcional, a depender do caso.

GABARITO: ERRADO
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LISTA DE QUESTOES

1. PM-CE - Soldado — 2008 — Cespe. O CD-PMCBM-CE aplica-se aos militares do estado do servigo
ativo, da reserva remunerada e também aos militares do estado ocupantes de cargos publicos nao-

militares ou eletivos.

2. PM-CE — Soldado — 2008 — Cespe. O governador do estado é o chefe supremo das corporagdes
militares do estado e compete a ele, observando sempre os requisitos da antiguidade e da precedéncia
funcional, conferir a graduac¢ao das pragas.

3. PM-CE — Soldado — 2008 — Cespe. A antiguidade entre os militares do estado, em igualdade de posto
ou graduacdo, é estabelecida, sucessivamente, pelas seguintes condi¢des: data da ultima promocgao,
prevaléncia sucessiva dos graus hierarquicos anteriores, classificacao no curso de formagdao ou habilitacao,
data de nomeacdo ou admissdo e, por fim, maior idade.

4. PM-CE — Soldado — 2008 — Cespe. A deontologia militar estadual é constituida pelos valores e
deveres éticos, traduzidos em normas de conduta, que se impéem para que o exercicio da profissdo do
militar atinja plenamente os ideais de realizacao do bem comum; retine principios e valores uteis e légicos
a valores espirituais superiores, destinados a elevar a profissdo a condi¢do de missao.

5. PM-CE —Soldado — 2008 — Cespe. Os deveres éticos emanados dos valores militares estaduais e que
conduzem a atividade profissional sob o signo da retiddao moral incluem: dedicagdao em tempo integral ao
servico militar, buscando, com todas as energias, o éxito e o aprimoramento técnico-profissional e moral;
abstengao do uso do posto, graduagao ou cargo para obter facilidades pessoais de qualquer natureza ou
para encaminhar negdcios particulares ou de terceiros; exercicio constante da fun¢ao publica com
honestidade, ndo aceitando vantagem indevida, de qualquer espécie.

6. PM-CE - Soldado — 2008 — Cespe. A disciplina militar traduz-se no exato cumprimento dos deveres,
em especial, na rigorosa observancia e acatamento integral das leis, regulamentos, normas e ordens, na
obediéncia as ordens legais dos superiores, no emprego de todas as energias em beneficio do servigo e
nas manifestacdes espontaneas de acatamento dos valores e deveres éticos.

7. PM-CE - Soldado — 2012 — Cespe. Posto é o grau hierarquico das pragas, conferido por ato do
comandante-geral da respectiva corporacao militar.
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8. PM-CE — Soldado — 2012 - Cespe. Hierarquia militar estadual é a ordenac¢dao progressiva da
autoridade, em graus diferentes, da qual decorre a obediéncia, dentro da estrutura da policia militar e do
corpo de bombeiros militar. Nessa hierarquia, o mais alto grau refere-se ao secretario de seguranga publica
do estado, chefe supremo das corporagdes militares do estado.

9. PM-CE - Soldado - 2012 - Cespe. Aplicada aos componentes das corporagdes militares,
independentemente de posto ou graduacgdo, a deontologia policial-militar retine principios e valores uteis
e légicos e valores espirituais superiores, destinados a elevar a profissao do militar estadual a condicdo de
missao.

10. PM-CE - Soldado — 2012 — Cespe. A probidade consta expressamente em lei como um valor
fundamental, determinante da moral militar estadual.

11. PM-CE — Soldado — 2012 — Cespe. A hierarquia e a disciplina sdao a base institucional das corporagdes
militares do estado e devem ser mantidos em todas as circunstancias entre os militares, ndo existindo
prevaléncia entre os mesmos postos ou de uma mesma graduacao.
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GABARITO
1 2 3 4 5 6
ERRADO ERRADO CERTO CERTO CERTO CERTO
7 8 9 10 11
ERRADO ERRADO CERTO ERRADO ERRADO

CBM-CE (Soldado) Legislacdo Pertinente ao CBM-CE Somente PDF 22

, www.estrategiaconcursos.com.br 23



PIRATARIA £ CRIME.

Mas é sempre bom revisar o porqué e como vocé pode ser prejudicado com essa pratica.

Professor investe seu tempo
para elaborar os cursos e o
site os coloca avenda.

Pirata cria alunos fake
praticando falsidade
ideoldgica, comprando

cursos do site em nome de
pessoas aleatdrias (usando
nome, CPF, endereco e telefone
deterceiros sem autorizacéo).

Pirata fere os Termos de Uso,
adulteraasaulaseretiraa
identificacio dos arquives
PDF (justamente porque a
atividade & ilegal e ele ndo
quer que seus fakes

sejam identificados).

Concurseiro(a) desinformado
participa de rateio, achando

que nada disso esta acontecendo
eesperando se tornar servidor
publico para exigiro
cumprimento das leis.

Pirata divulga ilicitamente
(grupos de rateio), utilizando-se
tlo anonimato, nomes falsos ou
laranjas (geralmente o pirata se
anuncia como formador de
"grupos solidarios” de rateio
fue ndo visam lucro).

Pirata compra, muitas vezes,
clonando cartdes de crédito
(por vezes o sistema anti-fraude
nao consegue identificar

o golpe a tempo).

Pirata revende as aulas
protegidas por direitos autorais,
praticando concorréncia desleal
e em flagrante desrespeito a

Lei de Direitos Autorais

(Lei 9.610/98).

0 professor gue elaborou o
curso nao ganha nada, o site
nio recebe nada, e a pessoa
que praticou todos os ilicitos
anteriores (pirata) fica

com o lucro.

Deixando de lado esse mar de sujeira, aproveitamos para agradecer a todos

que adquirem os cursos honestamente e permitem que o site continue existindo.




