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DISPOSICOES PRELIMINARES (ARTS. 1° AO 20)

Caro aluno, vocé sabe o que é um Estatuto de Servidores Publicos?

O Estatuto do Servidor Publico é a norma legal regulamentadora da situacdo funcional de servidores
publicos, podendo ser considerado como o conjunto de disposi¢cdes legais a serem aplicadas aos servidores
publicos de uma entidade estatal da Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios.

Pois é, e no caso da Lei Estadual BA n2 6.677/1994, é exatamente essa sua fungdo: instituir o Estatuto dos
Servidores Publicos Civis do Estado da Bahia, de qualquer dos Poderes, suas autarquias e fundagoes
publicas.

Serd por meio do estudo desta lei, portanto, que conheceremos os detalhes sobre sua futura vida funcional
como servidor estadual! Estd pronto para comecar?!

Vamos la!

Logo no inicio, o Estatuto traz certas defini¢des que podem perfeitamente aparecer na nossa prova. Essas
definicGes serdo importantes também para compreendermos varios dos dispositivos que estudaremos a
partir de agora.

Vamos a primeira e importantissima definicdo:

o)
v TOME
NOTA!

> Para os efeitos do Estatuto, servidor publico ¢ a pessoa legalmente investida em
cargo publico.

Importante que vocé desde agora se familiarize com o conceito de servidor publico, que é a pessoa
legalmente investida em cargo publico.

E o que é cargo publico mesmo??

Mais uma para tomar nota:

POLITEC-BA - Legislagéo Geral 3
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Cargo Publico é o conjunto de atribui¢Ges e responsabilidades cometidas a um servidor.

Saiba, caro aluno, que de acordo com o art. 32 do Estatuto, os cargos publicos sdo:

criados por Lei;
tém denominacgao propria;
numero certo; e

AN NI NN

pagamento pelos cofres publicos, para provimento em carater permanente ou temporario.

Os cargos de provimento permanente da administracdo publica estadual, das autarquias e das fundacdes
publicas serdo organizados em grupos ocupacionais, integrados por categorias funcionais identificadas em

razdo do nivel de escolaridade e habilidade exigidos para o exercicio das atribui¢cdes previstas em lei.

Para entender melhor esses conceitos de “grupos operacionais”, “categorias funcionais”, e outros que
permeardo nosso estudo, vamos ver no quadro a seguir algumas definicbes boas de prova.

Confira:

Referéncia é a posicdo estabelecida para o ocupante do cargo
dentro da respectiva classe, de acordo com o
critério de antiguidade.

Classe é a posicdo hierarquizada de cargos da mesma
denominac¢do dentro da categoria funcional.

Categoria Funcional é 0 agrupamento de cargos classificados segundo o
grau de conhecimentos ou de habilidades exigidos.

Grupo Ocupacional € o conjunto de cargos identificados pela
similaridade de drea de conhecimento ou de

atuacdo, assim como pela natureza dos respectivos
trabalhos.

A Lei Estadual n 8.889/2003 o define como
agrupamento de cargos identificados pela especificidade,
peculiaridade e similaridade da natureza da atividade.

Carreira é a linha estabelecida para evolugdo em cargo de

igual nomenclatura e na mesma categoria

POLITEC-BA - Legislacio Geral 4
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funcional, de acordo com o merecimento e
antiguidade do servidor;

A lei estadual n® 8.889/2003 a define como carreira a
linha estabelecida para evolugéo em cargo de igual
nomenclatura e nivel de escolaridade, de acordo com a
aquisicdo de competéncia.

Estrutura de Cargos

é o conjunto de cargos ordenados segundo os
diversos grupos ocupacionais e categorias
funcionais correspondentes.

Lotacdo € o numero de cargos de categoria funcional
atribuido a cada unidade da administra¢do publica
direta, das autarquias e das fundacgdes.

Quadro é o conjunto de cargos de provimento permanente e

de provimento temporario, integrantes dos érgaos
dos Poderes do Estado, das autarquias e das
fundacdes publicas.

%

Beleza? Nao tem o que fazer ndo, tem é que memorizar mesmo!

E ai, mais uma informac¢ao importantissima sobre o que vimos até aqui:

VATEN(;AO
DECORE!

> E proibida a prestagio de servigo gratuito, salvo nos casos previstos em Lei.

POLITEC-BA - Legislagéo Geral
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O PROVIMENTO DE CARGO PUBLICO

Provimento (ou ingresso) é o ato administrativo por meio do qual é preenchido cargo publico, com a
designacdo de seu titular.

O Estatuto dos Servidores Publicos do Estado da Bahia prevé varias formas de provimento de cargos publicos

estaduais. Segundo o seu art. 10, sdo formas de provimento de cargo publico:

NOMEAGAO
ﬁ:{EROUA! REVE RSAO
Formas de APROVEITAMENTO
PROVIMENTO L J
REINTEGRAGCAO
RECONDUGAO

Em nossas aulas, trataremos em detalhes cada uma dessas formas de provimento. No entanto, a fim de
esquentarmos os tamborins, acho importante fazer um voo rasante nos conceitos mais gerais sobre cada
uma dessas formas de provimento.

: NOMEAGCAO > A nomeagdo é o ato por meio do qual o candidato aprovado em concurso publico é :
convocado para tomar posse, assumindo assim a condicdo de servidor publico. A regra geral é que a
nomeacao seja posterior a aprovagdo em concurso publico, mas certamente vocé sabe que também existem
os chamados cargos em comissao, cuja nomeacao é de livre escolha da autoridade competente, ndo sendo
necessaria a aprovagao em prévia selecdo. Neste caso também estaremos diante de uma nomeacao. :

: REVERSAO - A revers3o ocorre quando o servidor aposentado retorna ao servigo ativo. Isso pode ocorrer :
: se a aposentadoria por invalidez for invalidada apds comprovacdo de que o servidor pode retornar ao :
: servico, e hoje também é aceita a possibilidade de reversdo a pedido, sob certas circunstancias.

APROVEITAMENTO - O aproveitamento também é uma espécie de retorno ao servico publico, mas ndo do
: servidor demitido, e sim daquele que foi posto em disponibilidade. Caso vocé nunca tenha estudado Direito :
: Administrativo, a disponibilidade é uma situagdo especial em que o servidor pode ser posto em alguns casos :

a POLITEC-BA - Legislagéo Geral 6
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bastante especificos. Quando esta em disponibilidade, o servidor publico ndo precisa trabalhar, e recebe
remuneragao proporcional ao seu tempo de servigo. Pois bem, quando esse servidor for chamado de volta,
passarda pelo aproveitamento.

REINTEGRACAO - A reintegracdo geralmente ocorre quando um servidor publico é punido com a
penalidade de demissdo, e por isso perde o cargo, e posteriormente consegue anular essa penalidade por
via administrativa ou judicial. Seu retorno ao cargo, nesse caso, é chamado de reintegracao.

RECONDUCAO - Recondugdo é o retorno do servidor estavel ao cargo anteriormente ocupado e decorrera
de obtencdo de resultado insatisfatério em estagio probatério relativo a outro cargo e reintegracao do
anterior ocupante do cargo.

Tranquilo? Deu para compreender melhor em linhas gerais o que significa cada uma dessas formas de
provimento?

Pois bem, voltemos entdo ao Estatuto dos Servidores Publicos da Bahia! Segundo o que estabelece o seu art.
99, 0 provimento dos cargos publicos e a movimentagao dos servidores far-se-do por ato da autoridade
competente de cada Poder, do dirigente superior de autarquia ou de fundagdo publica.

De um modo ou de outro, seja qual for a forma de provimento, para que haja investidura em cargo publico,
a pessoa deve preencher requisitos minimos.

E que requisitos sao esses?

Os seguintes: a
VATENCAO
DECORE!

» Sao requisitos basicos para INGRESSO no servigo publico estadual:

a nacionalidade brasileira ou equiparada;

o gozo dos direitos politicos;

a quitacdao com as obrigacoes militares e eleitorais;

o nivel de escolaridade exigido para o exercicio do cargo;
a idade minima de 18 anos;

a boa saude fisica e mental.

NN N N N N

Os que ndo forem condenados, em decisdo transitada em julgado ou proferida por 6rgao
colegiado, por praticar ou concorrer para crimes de feminicidio ou contra mulheres em
situacao de violéncia doméstica e familiar, desde a condenacdo até o transcurso do prazo de
8 (oito) anos apds o cumprimento da pena, salvo se sobrevier decisdo judicial pela absolvicao
do réu ou pela extingdo da punibilidade;

‘a‘ POLITEC-BA - Legislagdo Geral 7
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Cabe lembrar que o inciso | do art. 37 da CF/88, com redacdo dada pela EC 19/98, estende aos estrangeiros
o direito de ingresso em cargos publicos, na forma da lei. Tais regras sdo, obviamente, aplicdveis ao servico
publico da Bahia, ok?

O rol de requisitos acima é apenas exemplificativo (ou seja, ndo é taxativo), pois o prdprio Estatuto define
gue as atribuicdes do cargo podem justificar a exigéncia de outros requisitos estabelecidos em lei.

As pessoas portadoras de deficiéncia é assegurado o direito de se inscrever em concurso publico para
provimento de cargo cujas atribuicbes sejam compativeis com a deficiéncia que apresentam, sendo-lhes

reservadas até 5% das vagas oferecidas no concurso, desde que a fracdo obtida deste célculo seja
superior a 0,5 (cinco décimos).

S6 para fins de esclarecimento, saiba, caro aluno, que a investidura é entendida como o procedimento
administrativo mediante o qual se perfaz o provimento (ingresso) do servidor no cargo, emprego ou funcao
publica.

Pelo Estatuto dos Servidores Publicos estaduais, art. 16:

Posse é a investidura em cargo publico.

Em outras palavras, a investidura em cargo publico ocorrerd com a posse.
N3o se esquece dessa informacao, ok? E muito boa de proval

Bom, ainda nessa aula daremos uma aten¢do maior a posse, mas antes precisamos tratar de um ato que
deve ocorrer antes da posse: a nomeacao!

A NOMEACAO

Caro aluno, chama-se de provimento originario de caro publico, o preenchimento de classe inicial de cargo
NAO DECORRENTE de qualquer vinculo anterior entre o servidor e a administracdo. E a UGnica forma de
provimento originario atualmente compativel com a nossa Constituicdo Federal de 1988 é exatamente a
nomeacao!

O Estatuto dos Servidores da Bahia nos ensina que |d a nomeacao podera ser feita das seguintes formas:

POLITEC-BA - Legislagéo Geral 8
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-

Em carater * quando se tratar de provimento )
em cargo inicial da carreira, ou em
PERMANENTE cargo isolado;
h
4 ™
Em carater ® para os cargos de livre nomeacdo
TEMPORARIO e exoneragio.
AN
é '
Em carater * nos casos previstos na
VITALICIO Constituigdo.
vy
.

()

wFIQUE
ATENTO!

> Anomeacao para cargo de classe inicial de carreira depende de prévia habilitacao

em concurso publico de provas ou de provas e titulos, obedecida a ordem de
classificacdo e o prazo de sua validade.

A designagao para funcgdes de dire¢do, chefia e assessoramento superior e intermediario, recair3,
preferencialmente, em servidor ocupante de cargo de provimento permanente, observados os requisitos

estabelecidos em lei e em regulamento. S6 esclarecendo, para esses cargos, nao se fala em nomeacgao, e sim
em designacao, ok?

A regra do pardgrafo acima é bem legal, pois tem o conddo de premiar a meritocracia e valorizar as "pratas
da casa", ao dar preferéncia ao servidor de cargo de provimento permanente (efetivo). Bacana!

Bom, os demais requisitos para o ingresso e o desenvolvimento do servidor na carreira, mediante promogao
serdo estabelecidos serdo estabelecidos em normas legais e seus regulamentos. E por falar em concurso
publico, vamos ver o que o Estatuto fala a respeito!

CONCURSO PUBLICO

O concurso publico para cargo estadual sera de provas ou de provas e titulos, realizando-se mediante
autorizacao do Chefe do respectivo Poder, de acordo com o disposto em lei e regulamento.

POLITEC-BA - Legislagéo Geral 9
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&y

PRESTE MAIS

ATENCAO!

> 0 concurso publico tera validade de até 02 anos, podendo ser prorrogado, dentro deste

prazo, uma Unica vez, por igual periodo, a critério da administrag3o.

A bem da verdade, as regras acima ndo sdao nenhuma novidade, pois elas "imitam" o que a Constituicdo do
Estado da Bahia (art. 14) e a Constituicdo Federal (art. 37, inciso lll) ja dispunham. Compare:

Constituicao do Estado da Bahia:

Art. 14. A investidura em cargo ou emprego publico depende de aprovac¢do prévia em concurso publico de
provas ou de provas e titulos, de acordo com a natureza e a complexidade do cargo ou emprego, na forma
prevista em lei, ressalvada a nomeag¢do para cargo em comissdo, declarado em lei de livre nomeacgao e
exoneragao.

CF/88:
Art. 37.(...)

Il - o prazo de validade do concurso publico sera de até dois anos, prorrogavel uma vez, por igual periodo;

Em seu art. 14, paragrafo Unico o Estatuto prevé ainda que, em concursos publicos, havendo empate nos
resultado final, terdo preferéncia, sucessivamente:

1. o candidato que tiver mais tempo de servico prestado ao Estado da Bahia;

2. outros que o edital estabelecer, compativeis com a finalidade do concurso.

O prazo de validade do concurso, as condi¢es de sua realizagdo os critérios de classificacao e convocagao e
o procedimento recursal cabivel serdo fixados em edital, que sera publicado no Diario Oficial.

A realizagdo do concurso sera centralizada no érgao incumbido da administragao central de pessoal de cada
Poder, salvo as excegoes legais.

POLITEC-BA - Legislagéo Geral 10
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Pronto. Uma vez aprovado, é hora de tomar posse no cargo, pois vocé ja sabe que somente com a posse é
que ocorre a investidura nesse cargo, ndo é mesmo?

Entdo vamos estudar sobre a posse, Ultimo tdpico dessa nossa aula inaugural!

PossE EM CARGO PUBLICO

Bom, ja falamos muito dela até aqui, mas o que € mesmo a posse, de fato?

De acordo com o art. 16, caput, e paragrafo unico, do Estatuto, a posse é a investidura em cargo publico, a
aceitacdo expressa das atribuicées, deveres e responsabilidades inerentes ao cargo publico, com o
compromisso de bem servir, sera formalizada com a assinatura de termo pela autoridade competente e
pelo empossado.

E ai, duas informacdes quentissimas para fins de provas:

‘\a;

% S ESPENCA NA
[ § PROVA!

L)

> A posse ocorrera dentro do prazo de 30 dias, contados da publicagdo do ato de
nomeagao no orgao oficial, podendo ser prorrogavel por mais 30 dias, a

requerimento do interessado, no prazo original.
> Quando se tratar de servidor em gozo de licenga, ou afastado legalmente, o prazo sera
contado do término do impedimento.

Ou seja, a regra geral é que a posse se dé no prazo de 30 dias contados da data da publicacdo do ato de
provimento. Esse prazo é prorrogavel por mais 30 dias, a requerimento do interessado.

No entanto, o Estatuto prevé excegao a essa regra, na medida em que permite que um nomeado que esteja,
na data de publicacdo do ato de nomeacao, licenciado ou afastado legalmente, tome posse no prazo de 30
dias contado do término desse impedimento!

POLITEC-BA - Legislagéo Geral 11
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Em qualquer dos casos:

TOME

NOTA!

> Se a posse nao se der dentro do prazo, o ATO DE NOMEAGAO sera considerado sem
efeito.

Mas ainda ha outra excecdo, ndo relacionada a essa questdo do prazo para posse, mas a guem pode tomar
posse!

Como assim, professor?

Pode ser que o nomeado, por alguma razdo pessoal, ndo possa tomar posse dentro dos 30 dias previstos. E
ai, ele perde o direito?

N3o, ndo! Sabe por qué?

Porque a posse podera ocorrer por procuragao especifica. Ou seja: um terceiro pode tomar posse no seu
Idgar, desde que vocé tenha conferido a ele poderes para tal em procuracdo especifical Bom, né?

O empossado, ao se investir no cargo de provimento permanente ou tempordrio, apresentarad,
obrigatoriamente, declaracdo de bens e valores que constituem seu patriménio e declaragdo de exercicio

de outro cargo, emprego ou fungdo publica. A posse em cargo publico dependera ainda de PREVIA inspecido
médica oficial.

o) poderé ser empossado aquele que for julgado apto fisica e mentalmente para o exercicio do

cargo.

A autoridade que der posse tera de verificar, sob pena de responsabilidade, se foram satisfeitos os requisitos
estabelecidos em lei ou regulamento, para a investidura.

E quem é essa autoridade competente para dar posse aos novos servidores estaduais, professor? Em seu art.
18, o Estatuto estabelece que sdo competentes para dar posse:

POLITEC-BA - Legislagéo Geral 12
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GOVERNADORDO ESTADO e os

PRESIDENTES DO TRIBUNAL DE
JUSTICAE DA ASSEMBLEIA
LEGISLATIVA

os SECRETARIOS de Estado

» aosdirigentes de 6rgaos que lhe sdo diretamente

subordinados.

* aos dirigentes superiores das autarquias e fundacdes
vinculadas as respectivas pastas e aos servidoresdos
orgdos que lhes sdo diretamente subordinados;

PROCURADORES GERAIS do
Estado e da Justica

PRESIDENTES DOS
TRIBUNAIS DE CONTAS

autarquias e fundagoes

N\

' DIRIGENTES SUPERIORES das

- DIRIGENTES DOS SERVICOS
de administragao ou orgao

equivalente

\3

POLITEC-BA - Legislagéo Geral
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* 305 servidores
subordinados;

que

lhes

sdo diretamente

* aos respectivos servidores, na forma
determinada em suas respectivas leis organicas;

* aosservidores que lhes sdo diretamente

subordinados;

* aos demais servidores.
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RESUMO DA AULA

Para finalizar o estudo da matéria, trazemos um resumo dos principais aspectos
estudados ao longo da aula. Nossa sugestdo é a de que esse resumo seja estudado
sempre previamente ao inicio da aula seguinte, como forma de “refrescar” a memoria.
Além disso, segundo a organizacdao de estudos de vocés, a cada ciclo de estudos é
fundamental retomar esses resumos.

» Para os efeitos do Estatuto, servidor publico é a pessoa legalmente investida em cargo
publico.

Cargo Publico é o conjunto de atribuigdes e responsabilidades cometidas a um servidor.

Referéncia € a posicao estabelecida para o ocupante do
cargo dentro da respectiva classe, de acordo
com o critério de antiguidade.

Classe ¢ a posicao hierarquizada de cargos da mesma
denominagdo dentro da categoria funcional.

Categoria Funcional é o0 agrupamento de cargos classificados
segundo o grau de conhecimentos ou de
habilidades exigidos.

Grupo Ocupacional é o conjunto de cargos identificados pela
similaridade de area de conhecimento ou de
atuacgdo, assim como pela natureza dos
respectivos trabalhos.

A Lei Estadual n© 8.889/2003 o define como agrupamento de
cargos identificados pela especificidade, peculiaridade e
similaridade da natureza da atividade.

Carreira é a linha estabelecida para evolugdo em cargo

de igual nomenclatura e na mesma categoria

POLITEC-BA - Legislagéo Geral 14
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funcional, de acordo com o merecimento e
antiguidade do servidor;

A lei estadual n® 8.889/2003 a define como carreira a linha
estabelecida para evolugdo em cargo de igual nomenclatura e
nivel de escolaridade, de acordo com a aquisigéo de
competéncia.

Estrutura de Cargos

é o conjunto de cargos ordenados segundo os
diversos grupos ocupacionais e categorias
funcionais correspondentes.

Lotacao € o numero de cargos de categoria funcional
atribuido a cada unidade da administracao
publica direta, das autarquias e das fundacdes.

Quadro é o0 conjunto de cargos de provimento

permanente e de provimento tempordrio,
integrantes dos érgdos dos Poderes do Estado,
das autarquias e das fundacgdes publicas.

> E proibida a prestacdo de servico gratuito, salvo nos casos previstos em Lei.

Sao formas de provimento de cargo publico:

o
@ NA PROVAI

NOMEAGAO

REVERSAO

Formas de
PROVIMENTO

g,

POLITEC-BA - Legislagéo Geral
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REINTEGRAGAO ]

RECONDUGAO ]
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» Sao requisitos basicos para INGRESSO no servigo publico estadual:

a nacionalidade brasileira ou equiparada;

o gozo dos direitos politicos;

a quitacdo com as obrigacdes militares e eleitorais;

o nivel de escolaridade exigido para o exercicio do cargo;
a idade minima de 18 anos;

a boa saude fisica e mental.

AN N N NI N

Os que ndo forem condenados, em decisdo transitada em julgado ou proferida por 6rgao
colegiado, por praticar ou concorrer para crimes de feminicidio ou contra mulheres em
situacao de violéncia doméstica e familiar, desde a condenacdo até o transcurso do prazo de
8 (oito) anos apds o cumprimento da pena, salvo se sobrevier decisdo judicial pela absolvicao
do réu ou pela extin¢do da punibilidade;

Posse é a investidura em cargo publico.

O Estatuto dos Servidores da Bahia nos ensina que |8 a nomeacado podera ser feita das seguintes formas:

Em carater | °9uando se tratar de provimento
em cargo inicial da carreira, ou em

PERMANENTE cargo isolado;

.

4 i ~
Em carater ® para os cargos de livre nomeagdo

TEMPORARIO e exoneracgdo.

.

4 i ~
Em carater ® nos casos previstos na
VITALICIO Constituicdo.

\ vy

» A nomeacdo para cargo de classe inicial de carreira depende de prévia habilitacio em

concurso publico de provas ou de provas e titulos, obedecida a ordem de classificagdo e o
prazo de sua validade.

» 0 concurso publico tera validade de até 02 anos, podendo ser prorrogado, dentro deste prazo,
uma Unica vez, por igual periodo, a critério da administragao.

POLITEC-BA - Legislagéo Geral 16
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A realizacao do concurso sera centralizada no 6rgao incumbido da administra¢cdao central de
pessoal de cada Poder, salvo as excegdes legais.

» A posse ocorrera dentro do prazo de 30 dias, contados da publicagdo do ato de nomeagdo no
érgao oficial, podendo ser prorrogavel por mais 30 dias, a requerimento do interessado, no
prazo original.

» Quando se tratar de servidor em gozo de licenga, ou afastado legalmente, o prazo sera

contado do término do impedimento.

> Sea posse nao se der dentro do prazo, o ATO DE NOMEAGCAO sera considerado sem efeito.

S6 podera ser empossado aquele que for julgado apto fisica e mentalmente para o exercicio
do cargo.

O Estatuto estabelece que sdo competentes para dar posse:

GOVERNADORDO ESTADO e os
PRESIDENTES DO TRIBUNAL DE ¢ 30s dirigentes de 6rgdos que lhe s3o diretamente
JUSTICAE DA ASSEMBLEIA subordinados.
LEGISLATIVA

. ¢ aos dirigentessuperiores das autarquias e fundacées
os SECRETARIOS de Estado vinculadas as respectivas pastas e aos servidores dos
o6rgaos que lhes sdo diretamente subordinados;

PROCURADORES GERAIS do * aos servidores que lhes sdo diretamente
Estado e da Justica subordinados;

PRESIDENTES DOS * aosrespectivos servidores, na forma
TRIBUNAIS DE CONTAS determinada em suas respectivas leis organicas;

N\

¢ aosservidores que lhes s3o diretamente

autarquias e fundagées subordinados;
i\

de administragdo ou orgao * aos demais servidores.
equivalente

3
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QUESTOES COMENTADAS

1. [ESTRATEGIA E GIRAO - TODOS OS CARGOS — AL/BA] No que diz respeito ao regramento trazido
pela Lei Estadual n? 6.677/1994, que consolida o Estatuto dos Servidores Publicos do Estado da Bahia,
julgue os itens que se seguem.

Se o Ministério Publico Estadual, ao final de dois anos, prazo de validade do concurso publico por ela
realizado para preenchimento de vagas no cargo de Analista Ministerial, quiser prorroga-lo, podera fazé-lo

apenas mais uma vez e por igual periodo.
Comentario:

Exatamente! Foi o que aqui estudamos e é o que regulamenta o art. 14, caput, da Lei BA n2 6.677/1994!
Vamos relembrar dessas importantissimas regras:

% OBRIGATORIA

> O concurso publico tera validade de até 02 anos, podendo
ser prorrogado, dentro deste prazo, uma Unica vez, por
igual periodo, a critério da administracéo.

Gabarito: Certo

2. [ESTRATEGIA E GIRAO - TODOS OS CARGOS — AL/BA] Entre as formas de provimento em cargo
publico incluem-se a readaptacao, a reversao, a recondugao, a transferéncia e a ascensao.

Comentario:

Segundo o que estabelece o art. 10 do Estatuto em estudo, sdo formas de provimento de cargo publico:

NOMEAGAO
X5 iBeovn REVERSAO
Formas de APROVEITAMENTO
PROVIMENTO
IE REINTEGRAGAO ]
RECONDUGAO ]

A assertiva acerta, portanto, ao afirmar que a reversao e a recondugao sao formas de provimento em cargo
publico no Estado da Bahia, mas erra feio ao apontar também como uma dessas formas a readaptacao, a
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transferéncia e a ascensao. Cabe ressaltar que essas duas Ultimas ndo foram recepcionadas pela nossa
Constituicdo Federal de 1988 e, portanto, sdo inconstitucionais!

Gabarito: Errado

3. [ESTRATEGIA E GIRAO - TODOS OS CARGOS — AL/BA] A promog3o é uma das formas de provimento
de cargo publico.

Comentario:

Errado! Como vimos no comentdrio da questdo anterior, a promog¢ao ndao é uma das formas de provimento
de cargo publico.

Gabarito: Errado

4. [ESTRATEGIA E GIRAO - TODOS OS CARGOS — AL/BA] S3o requisitos basicos para investidura em
cargo publico o gozo de direitos politicos, a quitacdo com as obriga¢des militares e eleitorais e a boa saude
fisica e mental.

Comentario:
Tudo certinho aqui, ndo € mesmo?

De acordo com o art. 82 da Lei BA n2 6.677/1994, sdo requisitos basicos para investidura em cargo publico

estadual:
v anacionalidade brasileira ou equiparada;
v' 0 gozo dos direitos politicos;
v' aquita¢do com as obriga¢des militares e eleitorais;
v" o nivel de escolaridade exigido para o exercicio do cargo;
v" aidade minima de 18 anos;
v aboa saude fisica e mental.
v Os requisitos marcados em azul s30 os que a assertiva corretamente apontou.

Gabarito: Certo

5. [ESTRATEGIA E GIRAO - TODOS CARGOS - PC/BA] De acordo com o regramento do Estatuto dos
Servidores Publicos do Estado da Bahia, a posse é a aceitacdo expressa das atribuicdes, deveres e
responsabilidades inerentes ao cargo publico, com o compromisso de bem servir, serd formalizada com a
assinatura de termo pela autoridade competente e pelo empossado. A posse ocorrera:
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(A) no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias contados da publicacdo do ato de nomeacao.

(B) no prazo improrrogavel de 15 (quinze) dias contados da publicacdo do ato de nomeacao.

(C) no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias contados da publicacdo do resultado do concurso.
(D) no prazo improrrogavel de 15 (quinze) dias contados da publicacdo do resultado do concurso.
(E) no prazo prorrogavel de 30 (trinta) dias contados da publicacdo do ato de nomeacéo.
Comentario:

Essa questdo foi criada para vocé jamais se esquecer dessa regra trazida pelo caput do art. 19 do Estatuto

em comento:

i3 BESPENCA NA
Jack Npm\.
TOME NOTA! .'.

» A posse ocorrera dentro do prazo de 30 dias, contados da
publicagdo do ato de nomeagdo no o6rgado oficial,
podendo ser prorrogavel por mais 30 dias, a
requerimento do interessado, no prazo original.

Gabarito: Letra "E"

6. [ESTRATEGIA E GIRAO - TODOS CARGOS - PC/BA] Em relagdo ao que dispde a Lei BA n2 6.677/94,
ha diversos agentes que podem dar posse aos servidores de cargos publicos do Estado da Bahia, a
depender do nivel hierarquico e do cargo desses servidores . Com base nas regras de competéncia para
dar posse a servidores, analise a tabela abaixo:

| - o Governador do Estado e os ) .
) ) ] a. aos servidores que lhes sao
Presidentes do Tribunal de Justica e da . ]
) o diretamente subordinados.
Assembleia Legislativa

. b. aos respectivos servidores, na forma
Il - os Secretarios de Estado ] ] ) .
determinada em suas respectivas leis organicas.

lll - os Procuradores Gerais do Estado e da c. aos dirigentes de odrgdos que l|he sdo
Justica diretamente subordinados.

d. aos dirigentes superiores das autarquias e

) ) ) fundacgGes vinculadas as respectivas pastas e aos
IV - os Presidentes dos Tribunais de Contas . oL L
servidores dos érgaos que lhes sao diretamente

subordinados.

Relacionando a coluna da esquerda com a da direita, a sequéncia correta é:
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(A)I-d; ll-c; lll-b ; IV-a
(B) I-c; Il-d ; lll-a ; IV-b
(C) I-b; I1-a ; lll-c ; IV-d
(D) I-c; ll-a ; llI-d ; IV-b
(E)I-d; ll-c; lll-a ; IV-b

Comentario:

Aproveitando para revisar, em seu art. 18 o Estatuto estabelece que sdo competentes para dar posse:

o ESTADO € 0s
PRESIDENTES DO TRIBUNAL DE
JUSTICAE DA ASSEMBLEIA
LEGISLATIVA

os SECRETARIOS de Estado

PROCURADORES GERAISdo
Estado e da Justica

PRESIDENTES DOS
TRIBUNAIS DE CONTAS

" DIRIGENTES DOS SERVICOS
de administragdo ou orgao
equivalente

Gabarito: Letra "B"

» aos dirigentes de orgdos que |lhe sdo diretaimante
subordinados.

* aos dirigentes superiores das autarquias e fundagdes
vinculadas as respectivas pastas e aos servidores dos
orgdos que lhes sdo diretamente subordinados;

* aos servidores que lhes sdo diretamente

subordinados;

* aos respectivos servidores, na forma
determinada em suas respectivas leis organicas;

* aosservidores que lhes s3o diretamente
subordinados;

* aos demais servidores.

7. [FCC - TECNICO JUDICIARIO - TRE/TO - Adapt.] De acordo com o Estatuto dos Servidores Publicos
do Estado da Bahia, é forma de provimento do cargo publico, dentre outras, a readaptacao.

Comentario:

Ndo, ndo! E vocé vai comecar a ver como as bancas sdo apaixonadas pelas formas de provimento de cargo

publico!

Segundo o que estabelece o art. 10 do Estatuto em estudo, sdo formas de provimento de cargo publico:

S
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NOMEAGAO
Ej _— REVERSAO
Formas de APROVEITAMENTO
PROVIMENTO
ey REINTEGRAGAO ]
RECONDUGAO ]

Gabarito: Errado

8. [FCC - TECNICO JUDICIARIO - TST - 2012 - Adapt.] Na literalidade da Lei Estadual n2 6.667, de 1994,
do Estado da Bahia, é forma de provimento de cargo publico

(A) a ascensdo.

(B) a transferéncia.

(C) o concurso interno.

(D) a reversao.

(E) a contratagao direta.

Comentario:

Essa vocé deve ter respondido num piscar de olhos, ndo é mesmo?

E s6 olhar novamente para a figurinha presente no comentério da questdo anterior e percebera que, dentre
as opgdes de resposta, apenas a reversao é forma de provimento de cargo publico, conforme o que versa o
art. 10, inciso Il, do Estatuto dos Servidores Publicos da Bahia.

Gabarito: Letra "D"

9. [FCC - ANALISTA JUDICIARIO - TRF/22 - Adapt.] E INCORRETO afirmar que sio formas de provimento
de cargo publico, de acordo com a Lei BA n2 6.677/1994, dentre outras, a

(A) reintegracdo e reconducao.
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(B) aproveitamento e a nomeacao.
(C) reversao e reintegracao.

(D) transferéncia e a ascensao.

(E) nomeacdo e a reconducao.
Comentario:

Vamos responder essas fazendo um checklist das opcoes de resposta, comparando-as com o que versa o ja
famoso art. 10 do Estatuto dos Servidores da Bahia. A opc¢do que trouxer duas formas de provimento ndo
previstas nesse regramento é a incorreta. Vamos 13!

Item A - reintegracdo (Ok, art. 10, IV) e a reconducdo (Ok, art. 10, V).
Item B - aproveitamento (Ok, art. 10, lll) e a nomeacdo (Ok, art. 10, I).
Item C - reversao (Ok, art. 10, Il) e a reintegracao (Ok, art. 10, IV).
Item D - transferéncia (Errado) e a ascensdo (Errado).

Item E - nomeacao (Ok, art. 10, I) e a reconducdo (Ok, art. 10, V).

Gabarito: Letra "D"

10. [FCC - ANALISTA JUDICIARIO - TRE/PR - Adapt.] Sdo formas de provimento de cargo publico, de
acordo com a Lei n? 6.677/94 do Estado da Bahia:

(A) Nomeacao e indicacdo.

(B) Ascensdo e reversdo.

(C) Transferéncia e readaptacao.
(D) Reintegracao e reconducgao.
(E) Recondugao e ascensao.
Comentario:

Nao disse a vocé que s bancas tém um verdadeiro caso de amor com as formas de provimento de cargo
publico! E vai ser exatamente assim também na sua proval
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Sabendo disso, nunca é demais repetir que, segundo o art. 10 do Estatuto dos Servidores da Bahia, sdo
formas de provimento de cargo publico:

NOMEAGAO
LF stnoun REVERSAO
Formas de APROVEITAMENTO
PROVIMENTO |
Ii REINTEGRAGAO
RECONDUCAO

Logo, a opcdo correta de resposta é aquela que aponta a reintegracdo e a recondu¢ao como formas de
provimento de cargo publico, de acordo com a Lei Estadual BA n2 6.677/94.

Gabarito: Letra "D"

11. [FCC - ANALISTA JUDICIARIO - TRT/62 - Adapt.] De acordo com a Lei Estadual n2 6.677/1994, que
consolida o Estatuto dos Servidores Publicos Civis do Estado da Bahia, a investidura em cargo publico
ocorre com

(A) a nomeacao.

(B) a aprovagdao em concurso publico.

(C) a posse.

(D) o provimento.

(E) a habilitagcdo, apds a comprovacao da aptidao fisica.
Comentario:

Essa é bem facil e é sé vocé relembrar de mais um de nossos quadros-destaque (art. 13):

@ Posse e a investidura em cargo puablico.

Gabarito: Letra "C"
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12, [FCC - ANALISTA JUDICIARIO - TRT/152 - 2013 - Adapt.] O Sr. José teve a grata noticia de sua
aprovagao em concurso publico para um cargo no Ministério Publico da Bahia. Conhecedor de seus
deveres, sabe que sua investidura ocorrera com a posse. Nos termos da Lei, é regra atinente a posse,

(A) sua ocorréncia no prazo de 30 dias contados do resultado do concurso.

(B) em se tratando de servidor em licenca para desempenho de mandato classista, o prazo para sua
ocorréncia sera contado do término do impedimento.

(C) a obrigatoriedade nos casos de nomeacdo e de provimento.

(D) independe de prévia inspecao médica legal, condicdo exigida para a entrada em exercicio.
(E) o previsto no termo de posse pode ser alterado de oficio nos termos previstos em lei.
Comentario:

Item A - Errado! A posse ocorrera dentro do prazo de 30 dias, contados da publicacdo do ato de nomeacdo
no 6rgao oficial, podendo ser prorrogdvel por mais 30 dias, a requerimento do interessado, no prazo original
(art. 19, caput).

Item B - Certo! Ndo interessa qual o motivo legal do afastamento ou da licenga. O que vocé deve saber é
que, quando se tratar de servidor em gozo de licenga, ou afastado legalmente, o prazo sera contado do
término do impedimento (art. 19, §12). Exatamente o que informa o item para o caso nele trazido!

Itens Ce E - Errado! Por tudo que até aqui estudamos, ndo ha tais regras no Estatuto dos Servidores Publicos
do Estado da Bahia.

Item D - Errado, pois é exatamente o contrario! A posse em cargo publico dependera de PREVIA inspecdo
médica oficial (art. 20).

Gabarito: Letra "B"

13. [FCC - ANALISTA JUDICIARIO - TRT/12 - 2014 - Adapt.] De acordo com a Lei BA n2 6.677/94, a
nomeacao é uma das formas de provimento de cargo publico, aplicavel para ocupacao de

(A) cargo em comissdo, desde que derivado de readaptacao.
(B) cargo publico permanente, ndo aplicado para os comissionados, exceto os reintegrados.
(C) cargo publico permanente e para cargos temporarios e vitalicios.

(D) cargo ou emprego publico efetivos.
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(E) funcdo publica de confianca, cargo em comissdo permanente e emprego publico.

Comentario:

Essa é bastante simples de responder! Segundo que estabelece o art. 11 do Estatuto dos Servidores da Bahia,

a nomeacao podera ser feita em uma das seguintes formas:

Em carater
PERMANENTE

* quando se tratar de provimento
em cargo inicial da carreira, ou em
cargo isolado;

Em carater
TEMPORARIO

® para os cargos de livre nomeagéo
e exoneragao.

Em carater
VITALICIO

* nos casos previstos na
Constituigdo.

Gabarito: Letra "C"

14. [FCC - JUIZ DO TRABALHO - TRT/12 - 2016 - Adapt.] Segundo a Lei Estadual n° 6.677/1994, que
dispOe sobre o Estatuto dos Servidores Publicos do Estado da Bahia, julgue os itens a seguir.

Sdo, dentre outros, requisitos para a investidura em cargo publico, ter idade minima de 18 anos, estar no
gozo dos direitos politicos, ser brasileiro nato e a quitagdao com obrigac¢des eleitorais.

Comentario:

Muito cuidado com a leitura rdpida, caro aluno, pois essa assertiva aqui trouxe uma maldade perigosissima
e que vez por outra cai em provas!

Atencao!

De acordo com o art. 82 da Lei BA n2 6.677/1994, sdo requisitos basicos para investidura em cargo publico
estadual:

a nacionalidade brasileira ou equiparada;

o gozo dos direitos politicos;

a quitacdo com as obrigagoes militares e eleitorais;

o nivel de escolaridade exigido para o exercicio do cargo;
a idade minima de 18 anos;

AN NN VRN

a boa saude fisica e mental.
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O que esta em azul mostra que, de fato, sdo requisitos para a investidura em cargo publico: ter idade minima
de 18 anos, estar no gozo dos direitos politicos e a quitacdo com obrigacdes eleitorais.

No entanto, o requisito que esta em vermelho nos chama a atencdo para um detalhe importante demais: o
requisito é ter nacionalidade brasileira ou equiparada, o que significa dizer que tanto brasileiros natos como
naturalizados podem ser investidos em cargos publicos na Administracdo Publica baiana, ndo é mesmo?

Logo, a assertiva erra ao afirmar que a pessoa deve ser brasileira nata para poder ter direito a investidura
em cargo publico. Tanto faz ser nata como naturalizada, esta valendo!

Gabarito: Errado

15. [FCC - JUIZ DO TRABALHO - TRT/12 - 2016 - Adapt.] Também sio formas de provimento em cargo
publico: reintegracdo, promog¢ao, reversdao, nomeagao e conversao.

Comentario:
Olha ai, de novo a banca cobrando sobre as formas de provimento de cargo publico!

E aqui ela erra ao afirmar que a promogdo e a conversdao (essa nem existe!) também sdo formas de
provimento em cargo publico, para fins da norma em estudo. De forma alguma!

No entanto, a reintegracdo, a reversdo e a nomeacgdo sao formas de provimento previstas no art. 10 do
Estatuto.

Gabarito: Errado

16. [FCC-JUIZ DO TRABALHO - TRT/12 - 2016 - Adapt.]

A posse em cargo publico pode se dar por procuragao especifica, desde que o agente justifique o motivo da
impossibilidade de comparecimento ao ato.

Comentario:

De fato, a posse pode ser feita mediante procurac¢ao especifica, mas a assertiva erra ao afirmar que no caso
de posse por procuracgdo o agente deve justificar o motivo da impossibilidade de comparecimento ao ato. O
Estatuto nada diz a respeito!

Gabarito: Errado
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Vamos ver agora como 0s assuntos aqui tratados foram cobrados originalmente em provas para cargo
publicos do Estado:

17. [CEFET/BA - SECRETARIO - TJ/BA - 2006] Com base na Lei Estadual 6.677/04, é correto afirmar:
() A nomeacgao podera ocorrer em carater vitalicio.
() Reintegragao e reversdo sao formas de provimento de cargo publico.

() A posse devera verificar-se até trinta dias, contados da data da publicacdo do ato de nomeacdo, periodo
esse improrrogavel.

() O candidato que residir ha mais tempo no Estado da Bahia, em caso de empate em concursos publicos de
provas ou de provas e titulos, tera preferéncia.

(A)VVFF
(B)FVVF
(C)VFVF
(D)FFVV
(E)VVVV
Comentario:

(V') A nomeacgdo podera ocorrer em carater vitalicio (art. 11, lll).
(V) Reintegracdo e reversdo sdo formas de provimento de cargo publico (art. 1, Il e IV).

(F ) A posse devera verificar-se até trinta dias, contados da data da publicagdo do ato de nomeacdo, periede

esseimprorrogavel (art. 19)

( F) O candidato que tiver mais tempo de servico prestado residir-ha-mais-tempe no Estado da Bahia, em
caso de empate em concursos publicos de provas ou de provas e titulos, tera preferéncia (art. 13, paragrafo

Unico, "a").

Gabarito: Letra "A"
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18. [FCC - ANALISTA DE PROCURADORIA - PGE/BA - 2013 - Adapt.] Quanto as formas de provimento de
cargo publico previstas na Lei estadual no 6.677/94, é correto afirmar que a nomeacgao para fungées de
direcao, chefia ou assessoramento dependera de prévia habilitacdo em concurso publico de provas ou de
provas e titulos, obedecida a ordem de classificacdo e o prazo de sua validade.

Comentario:
Tudo errado ai!

Para funcdes de direcdo, chefia e assessoramento superior e intermedidrio o que ha é a designacgao, e ndo
nomeacdo. Esta recaira, preferencialmente, em servidor ocupante de cargo de provimento permanente,
observados os requisitos estabelecidos em lei e em regulamento. A nomeagdo acontece para cargos de
classe inicial da carreira e essa sim dependera de concurso publico!

Gabarito: Errado

19. [FGV - TECNICO EM ECONOMIA - AL/BA - 2014 - Adapt.] De acordo com o Estatuto dos Servidores
Publicos da Bahia (Lei n° 6.677/1994), posse é o efetivo desempenho das atribui¢des do cargo.

Comentario:

Opa, de jeito nenhum! Vimos aqui que a posse é a investidura do servidor no cargo publico. Na préxima
aula veremos que o efetivo desempenho das atribui¢des do cargo chama-se exercicio.

Gabarito: Errado

20. [IBFC - TECNICO REGISTRO DE COMERCIO - SAEB/BA - 2015] Assinale a alternativa correta sobre o
que constitui a posicao estabelecida para o ocupante do cargo dentro da respectiva classe, de acordo com
o critério de antiguidade no ambito do Estatuto do Servidor Publico Civil do Estado da Bahia, das
Autarquias e das Fundagdes Publicas Estaduais (Lei estadual n° 6.677 de 26 de setembro de 1994).

(A) Referéncia.
(B) Categoria funcional.
(C) Grupo ocupacional.

(D) Carreira.
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(E) Lotacao.
Comentario:

Boa oportunidade para vocé revisar o quadrinho de conceitos basicos utilizados pelo Estatuto, mostrado |3
na pag. 09 da aula. Segundo o citado quadro, a posi¢do estabelecida para o ocupante do cargo dentro da
respectiva classe é chamada de Referéncia.

Gabarito: Letra "A"
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LISTA DE QUESTOES

1. [ESTRATEGIA E GIRAO - TODOS OS CARGOS — AL/BA] No que diz respeito ao regramento trazido
pela Lei Estadual n? 6.677/1994, que consolida o Estatuto dos Servidores Publicos do Estado da Bahia,
julgue os itens que se seguem.

Se o Ministério Publico Estadual, ao final de dois anos, prazo de validade do concurso publico por ela
realizado para preenchimento de vagas no cargo de Analista Ministerial, quiser prorroga-lo, podera fazé-lo
apenas mais uma vez e por igual periodo.

2. [ESTRATEGIA E GIRAO - TODOS OS CARGOS — AL/BA] Entre as formas de provimento em cargo
publico incluem-se a readaptacao, a reversao, a reconducgao, a transferéncia e a ascensao.

3. [ESTRATEGIA E GIRAO - TODOS OS CARGOS — AL/BA] A promog3o é uma das formas de provimento
de cargo publico.

4. [ESTRATEGIA E GIRAO - TODOS 0OS CARGOS — AL/BA] S3o requisitos basicos para investidura em
cargo publico o gozo de direitos politicos, a quitacdo com as obriga¢oes militares e eleitorais e a boa saude
fisica e mental.

5. [ESTRATEGIA E GIRAO - TODOS CARGOS - AL/BA] De acordo com o regramento do Estatuto dos
Servidores Publicos do Estado da Bahia, a posse é a aceitacdo expressa das atribuicoes, deveres e
responsabilidades inerentes ao cargo publico, com o compromisso de bem servir, sera formalizada com a
assinatura de termo pela autoridade competente e pelo empossado. A posse ocorrera:

(A) no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias contados da publicacdo do ato de nomeacao.

(B) no prazo improrrogdavel de 15 (quinze) dias contados da publicacdo do ato de nomeacao.

(C) no prazo improrrogdavel de 30 (trinta) dias contados da publicacdo do resultado do concurso.
(D) no prazo improrrogdvel de 15 (quinze) dias contados da publicagdo do resultado do concurso.

(E) no prazo prorrogavel de 30 (trinta) dias contados da publicacdo do ato de nomeacao.
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6. [ESTRATEGIA E GIRAO - TODOS CARGOS - AL/BA] Em relag¢do ao que dispde a Lei BA n2 6.677/94,
ha diversos agentes que podem dar posse aos servidores de cargos publicos do Estado da Bahia, a
depender do nivel hierarquico e do cargo desses servidores. Com base nas regras de competéncia para dar
posse a servidores, analise a tabela abaixo:

| - o Governador do Estado e os ) .
) ) ] a. aos servidores que |hes sdo
Presidentes do Tribunal de Justica e da . )
. . diretamente subordinados.
Assembleia Legislativa

b. aos respectivos servidores, na forma

Il - os Secretarios de Estado ) . . o
determinada em suas respectivas leis organicas.

Il - os Procuradores Gerais do Estado e da | c. aos dirigentes de o&rgdos que lhe sdo
Justica diretamente subordinados.

d. aos dirigentes superiores das autarquias e
. . . fundagGes vinculadas as respectivas pastas e aos
IV - os Presidentes dos Tribunais de Contas . L. L
servidores dos 6rgdos que lhes sdo diretamente

subordinados.

Relacionando a coluna da esquerda com a da direita, a sequéncia correta é:
(A)1-d; ll-c; lll-b ; IV-a
(B) I-c; II-d ; lll-a ; IV-b
(C) I-b ; l-a ; ¢ ; IV-d
(D) I-c; l-a; lli-d ; IV-b

(E) I-d ; ll-c; Ill-a ; IV-b

7. [FCC - TECNICO JUDICIARIO - TRE/TO - 2011 - Adapt.] De acordo com o Estatuto dos Servidores
Publicos do Estado da Bahia, é forma de provimento do cargo publico, dentre outras, a readaptacao.

8. [FCC - TECNICO JUDICIARIO - TST - 2012 - Adapt.] Na literalidade da Lei Estadual n2 6.667, de 1994,
do Estado da Bahia, é forma de provimento de cargo publico

(A) a ascensdo.

(B) a transferéncia.
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(C) o concurso interno.
(D) areversao.

(E) a contratagdo direta.

9, [FCC - ANALISTA JUDICIARIO - TRF/22 - 2012 - Adapt.] E INCORRETO afirmar que sdo formas de
provimento de cargo publico, de acordo com a Lei BA n2 6.677/1994, dentre outras, a

(A) reintegracdo e reconducao.

(B) aproveitamento e a nomeagao.
(C) reversao e reintegracao.

(D) transferéncia e a ascensao.

(E) nomeacgao e a recondugao.

10. [FCC - ANALISTA JUDICIARIO - TRE/PR - 2012 - Adapt.] Sdo formas de provimento de cargo publico,
de acordo com a Lei n2 6.677/94 do Estado da Bahia:

(A) Nomeacgao e indicacao.

(B) Ascensdo e reversao.

(C) Transferéncia e readaptacao.
(D) Reintegracao e reconducgao.

(E) Recondugao e ascensao.

11. [FCC - ANALISTA JUDICIARIO - TRT/62 - 2012 - Adapt.] De acordo com a Lei Estadual n2 6.677/1994,
que consolida o Estatuto dos Servidores Publicos Civis do Estado da Bahia, a investidura em cargo publico
ocorre com

(A) a nomeacao.

(B) a aprovagdo em concurso publico.
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(C) a posse.
(D) o provimento.

(E) a habilitacdo, apds a comprovacao da aptidao fisica.

12, [FCC - ANALISTA JUDICIARIO - TRT/152 - 2013 - Adapt.] O Sr. José teve a grata noticia de sua
aprovagao em concurso publico para um cargo no Ministério Publico da Bahia. Conhecedor de seus
deveres, sabe que sua investidura ocorrera com a posse. Nos termos da Lei, é regra atinente a posse,

(A) sua ocorréncia no prazo de 30 dias contados do resultado do concurso.

(B) em se tratando de servidor em licenca para desempenho de mandato classista, o prazo para sua
ocorréncia sera contado do término do impedimento.

(C) a obrigatoriedade nos casos de nomeacdo e de provimento.
(D) independe de prévia inspecao médica legal, condicdo exigida para a entrada em exercicio.

(E) o previsto no termo de posse pode ser alterado de oficio nos termos previstos em lei.

13. [FCC - ANALISTA JUDICIARIO - TRT/12 - 2014 - Adapt.] De acordo com a Lei BA n2 6.677/94, a
nomeacao é uma das formas de provimento de cargo publico, aplicavel para ocupacdo de

(A) cargo em comissdo, desde que derivado de readaptacgao.

(B) cargo publico permanente, ndo aplicado para os comissionados, exceto os reintegrados.
(C) cargo publico permanente e para cargos temporarios e vitalicios.

(D) cargo ou emprego publico efetivos.

(E) fungdo publica de confianca, cargo em comissdao permanente e emprego publico.

14. [FCC - JUIZ DO TRABALHO - TRT/12 - 2016 - Adapt.] Segundo a Lei Estadual n° 6.677/1994, que
dispde sobre o Estatuto dos Servidores Publicos do Estado da Bahia, julgue os itens a seguir.
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Sao, dentre outros, requisitos para a investidura em cargo publico, ter idade minima de 18 anos, estar no
gozo dos direitos politicos, ser brasileiro nato e a quitacdo com obrigacdes eleitorais.

15. [FCC - JUIZ DO TRABALHO - TRT/12 - 2016 - Adapt.] Também s3o formas de provimento em cargo
publico: reintegracdo, promog¢ao, reversao, nomeagao e conversao.

16. [FCC - JUIZ DO TRABALHO - TRT/12 - 2016 - Adapt.] A posse em cargo publico pode se dar por
procuracao especifica, desde que o agente justifique o motivo da impossibilidade de comparecimento ao
ato.

17. [CEFET/BA - SECRETARIO - TJ/BA - 2006] Com base na Lei Estadual 6.677/04, é correto afirmar:
() A nomeacdo podera ocorrer em carater vitalicio.
() Reintegragao e reversdo sao formas de provimento de cargo publico.

() A posse devera verificar-se até trinta dias, contados da data da publicagdo do ato de nomeacgao, periodo
esse improrrogavel.

() O candidato que residir ha mais tempo no Estado da Bahia, em caso de empate em concursos publicos de
provas ou de provas e titulos, tera preferéncia.

(A)VVFF
(B)FVVF
(C)VFVF
(D)FFVV

(E)VVVV

18. [FCC - ANALISTA DE PROCURADORIA - PGE/BA - 2013 - Adapt.] Quanto as formas de provimento de
cargo publico previstas na Lei estadual no 6.677/94, é correto afirmar que a nomeacgao para fungées de
direcao, chefia ou assessoramento dependera de prévia habilitacio em concurso publico de provas ou de
provas e titulos, obedecida a ordem de classificacdao e o prazo de sua validade.
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19. [FGV - TECNICO EM ECONOMIA - AL/BA - 2014 - Adapt.] De acordo com o Estatuto dos Servidores
Publicos da Bahia (Lei n° 6.677/1994), posse é o efetivo desempenho das atribui¢des do cargo.

20. [IBFC - TECNICO REGISTRO DE COMERCIO - SAEB/BA - 2015] Assinale a alternativa correta sobre o
que constitui a posicao estabelecida para o ocupante do cargo dentro da respectiva classe, de acordo com
o critério de antiguidade no ambito do Estatuto do Servidor Publico Civil do Estado da Bahia, das
Autarquias e das Fundagoes Publicas Estaduais (Lei estadual n° 6.677 de 26 de setembro de 1994).

(A) Referéncia.

(B) Categoria funcional.
(C) Grupo ocupacional.
(D) Carreira.

(E) Lotagao.
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PIRATARIA £ CRIME.

Mas é sempre bom revisar o porqué e como vocé pode ser prejudicado com essa pratica.

Professor investe seu tempo
para elaborar os cursos e o
site os coloca avenda.

Pirata cria alunos fake
praticando falsidade
ideoldgica, comprando

cursos do site em nome de
pessoas aleatdrias (usando
nome, CPF, endereco e telefone
deterceiros sem autorizacéo).

Pirata fere os Termos de Uso,
adulteraasaulaseretiraa
identificacio dos arquives
PDF (justamente porque a
atividade & ilegal e ele ndo
quer que seus fakes

sejam identificados).

Concurseiro(a) desinformado
participa de rateio, achando

que nada disso esta acontecendo
eesperando se tornar servidor
publico para exigiro
cumprimento das leis.

Pirata divulga ilicitamente
(grupos de rateio), utilizando-se
tlo anonimato, nomes falsos ou
laranjas (geralmente o pirata se
anuncia como formador de
"grupos solidarios” de rateio
fue ndo visam lucro).

Pirata compra, muitas vezes,
clonando cartdes de crédito
(por vezes o sistema anti-fraude
nao consegue identificar

o golpe a tempo).

Pirata revende as aulas
protegidas por direitos autorais,
praticando concorréncia desleal
e em flagrante desrespeito a

Lei de Direitos Autorais

(Lei 9.610/98).

0 professor gue elaborou o
curso nao ganha nada, o site
nio recebe nada, e a pessoa
que praticou todos os ilicitos
anteriores (pirata) fica

com o lucro.

Deixando de lado esse mar de sujeira, aproveitamos para agradecer a todos

que adquirem os cursos honestamente e permitem que o site continue existindo.




