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ESTATUTO DOS SERVIDORES PÚBLICOS DO 

ESTADO DE RONDÔNIA 

Caros alunos, estudaremos a seguir a Lei Complementar nº 68, de 09 de dezembro de 1992, que dispõe 

sobre o Regime Jurídico dos Servidores Públicos Civil do Estado de Rondônia, das Autarquias e das 

Fundações Públicas Estaduais e dá outras providências. 

Cabe ressaltar que nossa aula está atualizada até a Lei Complementar nº 1.158 de 04 de abril de 2022. 

Bons estudos! 

 

DAS DISPOSIÇÕES PRELIMINARES 

As disposições deste Estatuto são aplicáveis, no que couber, aos servidores: 

LC Nº 68/1992

DO MINISTÉRIO PÚBLICO

DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA

DO TRIBUNAL DE JUSTIÇA

DO TRIBUNAL DE CONTAS

 

A partir de agora, veremos dois importantes conceitos trazidos pela LC nº 68/1992: 

 

É A PESSOA LEGALMENTE INVESTIDA EM CARGO 
PÚBLICO

SERVIDOR PÚBLICO

CARGO PÚBLICO

CONJUNTO DE ATRIBUIÇÕES E RESPONSABILIDADES 
DE NATUREZA PERMANENTE COMETIDA OU 

COMETÍVEIS A SERVIDOR PÚBLICO

DE PROVIMENTO EM CARÁTER EFETIVO OU EM 
COMISSÃO

COM DENOMINAÇÃO PRÓPRIA, QUANTIDADE 
CERTA, PREVISTA EM LEI E PAGAMENTO PELOS 

COFRES PÚBLICOS
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Os cargos públicos, acessíveis a todos os brasileiros, são criados por lei, com denominação própria e 

vencimento pago pelos cofres públicos, para provimento em caráter efetivo ou em comissão. Já os cargos 

de provimento efetivo serão organizados em grupos ocupacionais. 

 

CARGO PÚBLICO

DE PROVIMENTO EFETIVO

DE PROVIMENTO EM COMISSÃO
 

Você sabe qual a diferença entre o cargo de provimento efetivo e o cargo em comissão? 

Se não, deixa eu te explicar! 

Os cargos de provimento efetivo são aqueles que comportam a aquisição de estabilidade pelos respectivos 

titulares. Quando for aprovado e nomeado, você assumirá um cargo de provimento efetivo. 

No serviço público do Estado de Rondônia, os cargos públicos de provimento efetivo serão organizados em 

grupos ocupacionais.  

Já os cargos em comissão, saiba que estes normalmente envolvem atividades de direção, chefia e 

assessoramento e são declarados em lei de livre nomeação e exoneração. Esses cargos podem ser ocupados 

por servidor efetivo ou por pessoa que nunca tenha tido qualquer vínculo anterior com a Administração 

Pública.  

Cabe ressaltar que, nosso Estatuto veda a atribuição de outros serviços ao servidor, além dos inerentes ao 

cargo de que seja o titular, salvo quando designado para o exercício de cargo em comissão, função gratificada 

ou para integrar comissões ou grupos de trabalhos. 

Proíbe também a prestação de serviços gratuitos, salvo nos casos previstos em lei. 
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QUESTÕES COMENTADAS
1. (ELABORADA PELO PROFESSOR) Marque a correta no que diz respeito às regras
estabelecidas pelo Estatuto dos Servidores Públicos do Estado de Rondônia:

A) Além dos Servidores Públicos Civis do Estado de Rondônia, o presente Estatuto contempla as
Autarquias, Fundações Públicas Estaduais e Empresas Públicas Estaduais.

B) Todos os servidores da Administração Direta, Autarquia e Fundacional estão sujeitos aos
dispositivos do Regime Jurídico Único, instituído por esta Lei Complementar.

C) Os cargos públicos de provimento efetivo serão organizados em grupos ocupacionais.

D) Os cargos públicos, acessíveis a todos os brasileiros, são criados por Lei, com denominação
própria e vencimento pago pelos cofres públicos com provimento em caráter efetivo, temporário
ou em comissão.

E) Cargo Público é o conjunto de atribuições e responsabilidades de natureza permanente ou
transitória cometida ou cometíveis a servidor ou empregado público, com denominação própria,
quantidade certa, prevista em lei ou decreto e pagamento pelos cofres públicos, de provimento
em caráter efetivo ou em comissão.

Comentários:

ALTERNATIVA A - ERRADA. De acordo com o seu art. 1º, o Estatuto institui o Regime Jurídico
dos Servidores Públicos Civis do Estado de Rondônia, das Autarquias e das Fundações Públicas
Estaduais.

ALTERNATIVA B - ERRADA. As disposições da norma em estudo são aplicáveis, no que couber,
aos servidores da Assembleia Legislativa, do Tribunal de Justiça, do Tribunal de Contas e do
Ministério Público do Estado de Rondônia. (art. 1º)

ALTERNATIVA C - CORRETA. Os cargos públicos de provimento efetivo serão organizados em
grupos ocupacionais. (art. 5º, §1º)

ALTERNATIVA D - ERRADA. Os cargos públicos, acessíveis a todos os brasileiros, são criados por
Lei, com denominação própria e vencimento pago pelos cofres públicos com provimento em
caráter efetivo, temporário ou em comissão. (art. 5º)

ALTERNATIVA E - ERRADA. Cargo Público é o conjunto de atribuições e responsabilidades de
natureza permanente ou transitória cometida ou cometíveis a servidor, com denominação
própria, quantidade certa, prevista em lei e pagamento pelos cofres públicos, de provimento em
caráter efetivo ou em comissão.

Gabarito: Letra C
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2. (FUNRIO – ASSISTENTE DE CONTROLE INTERNO – CGE/RO – 2018)Segundo a Lei
Complementar nº 68, de 9 de dezembro de 1992, e suas alterações posteriores, estabelece o
Regime Jurídico dos Servidores Públicos Civis do Estado de Rondônia, das Autarquias e das
Fundações Públicas Estaduais, constitui o “conjunto de atribuições e responsabilidades de
natureza permanente cometida ou cometíveis a servidor público, com denominação própria,
quantidade certa, prevista em lei e pagamento pelos cofres públicos, de provimento em caráter
efetivo ou em comissão”:

A) função pública.

B) serviço público.

C) cargo público.

D) servidão pública.

E) nomeação.

Comentários:

A questão nos traz o clássico conceito de cargo público, estabelecido no art. 4º do Estatuto dos
Servidores Públicos do Estado de Rondônia.

Gabarito: Letra C
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LISTA DE QUESTÕES 

1. (ELABORADA PELO PROFESSOR) Marque a correta no que diz respeito às regras estabelecidas pelo 
Estatuto dos Servidores Públicos do Estado de Rondônia: 

A) Além dos Servidores Públicos Civis do Estado de Rondônia, o presente Estatuto contempla as Autarquias, 
Fundações Públicas Estaduais e Empresas Públicas Estaduais. 

B) Todos os servidores da Administração Direta, Autarquia e Fundacional estão sujeitos aos dispositivos do 
Regime Jurídico Único, instituído por esta Lei Complementar. 

C) Os cargos públicos de provimento efetivo serão organizados em grupos ocupacionais. 

D) Os cargos públicos, acessíveis a todos os brasileiros, são criados por Lei, com denominação própria e 
vencimento pago pelos cofres públicos com provimento em caráter efetivo, temporário ou em comissão. 

E) Cargo Público é o conjunto de atribuições e responsabilidades de natureza permanente ou transitória 
cometida ou cometíveis a servidor ou empregado público, com denominação própria, quantidade certa, 
prevista em lei ou decreto e pagamento pelos cofres públicos, de provimento em caráter efetivo ou em 
comissão. 

2. (FUNRIO – ASSISTENTE DE CONTROLE INTERNO – CGE/RO – 2018)Segundo a Lei Complementar nº 68, 
de 9 de dezembro de 1992, e suas alterações posteriores, estabelece o Regime Jurídico dos Servidores 
Públicos Civis do Estado de Rondônia, das Autarquias e das Fundações Públicas Estaduais, constitui o 
“conjunto de atribuições e responsabilidades de natureza permanente cometida ou cometíveis a servidor 
público, com denominação própria, quantidade certa, prevista em lei e pagamento pelos cofres públicos, 
de provimento em caráter efetivo ou em comissão”:  

(A) função pública. 

(B) serviço público. 

(C) cargo público. 

(D) servidão pública. 

(E) nomeação. 
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GABARITO 
1. LETRA C 

2. LETRA C 
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