p Estratégia

Concursos

Aula 00

ISS-Goiania (Auditor Fiscal) Regime de
Previdéncia

Autor:
Adriana Menezes

02 de Fevereiro de 2023



Adriana Menezes

Aula 00
Indice
1) ISS-GOIANIA-APIESENTACAO-CUISO .eeeeieiiuutriterieeeteaaeaesasaasttesaeareetaaaasaaaaaasssteseeeetaaaaaasaaaassasseesreeeaeeessssaasstrsssssreeeeeeesesnnns 3
2) ISS-GOIANIA-AULAOO-REGIMES-PIEVIABNCIA ... .eeiiiiiiiiiie ettt e et e et e e e e e 5
3) REQIMES-PreVIAENCIA SLIDE ........uiiiiiiiiiieeiee ittt e e e e e e e e et e e e eeeaaeess s st e e e aeeeaeeeeaeaaasssssantaaareeaeeeeeesanansnsenneens 15
a ISS-Goiénia (Auditor Fiscal) Regime de Previdéncia 2

www.estrategiaconcursos.com.br 85




Adriana Menezes
Aula 00

APRESENTACAO DO CURSO

Ol3, amigos do Estratégia Concursos, tudo bem?

E com muita alegria e entusiasmo que iniciamos o curso de Direito Previdenciario para o concurso de Auditor
de Tributos Municipais do Municipio de Goiania (ISS - Goiania) no Estratégia Concursos.

Como o edital ainda ndo foi lancado, baseamos o curso pré-edital no conteudo exigido no ultimo concurso.

Em DIREITO ADMINISTRATIVO do Edital 02/2015 constou no item 12. "Servidores Publicos: conceito,
categorias, direitos e deveres. Cargo, emprego e funcdo: normas constitucionais, provimento, vacancia.
Regime de previdéncia." Isso nos levou a concluir que o tema previdenciario requerido refere-se a regime
de previdéncia do servidor publico do Municipio de Goiania.

Mas, em face de tantas alteracdes constitucionais e legislativas por quais passou a Previdéncia Social no
Brasil, nos ultimos anos, pensamos em levar até vocé um curso que realmente atenda as suas expectativas
e necessidades.

Resolvemos dividir o curso sobre Regime de Previdéncia em 04 aulas, totalmente atualizado,
especialmente quanto a reforma previdenciaria trazida pela Emenda Constitucional n2 103/2019, pela Lei
Organica do Municipio de Goidnia e as Leis Complementares municipais que tratam dos regimes proprio e
de previdéncia complementar do servidor publico efetivo de Goiania.

&%

FIQUE

ATENTO! .
Nao teremos apenas uma aula. Para melhor exposi¢ao dos temas

e entendimento do contetido, segue a disposicao das 04 aulas e os respectivos temas:

AULA TEMA POSTAGEM PDF
00 Regimes de previdéncia - no¢bes gerais 22/02/2023
01 Regime préprio de previdéncia social do servidor publico - normas gerais 25/02/2023

- Lein.9.717/98
02 Regime proéprio de previdéncia social do servidor publico do Municipio de 01/03/2023
Goiania
03 Regime Previdéncia Complementar dos servidores publicos do Municipio 03/03/2023
de Goiania

Eu confesso a vocé que antes de estar no lado do “servico publico”, estive no lado do concursando e
experimentei as angustias, frustracdes, expectativas pelas quais passa aquele que resolve enveredar pelo
mundo dos concursos publicos.
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N3do imagino como vocé sente, ndao. Sei como é. S3o inumeras as dificuldades. A familia e os amigos, muitas
vezes, ndo entendem que vocé precisa se concentrar, ficar estudando e ndo pode ir aos eventos sociais. O
dinheiro é curto, a pressao é grande por parte daqueles que ndo sabem o que é passar um bom tempo se
dedicando ao estudo.

Quando me preparava para os concursos publicos, trabalhava, estudava e ja tinha um filho com 01 ano de
idade. Imagina o que foi a minha trajetérial!!! Mas, nunca desacreditei. Sabia que minha hora iria chegar. E
chegou. E muito gratificante ver seu nome na lista de nomeacdo para assumir o cargo publico.

Vocé pode e conseguira.

Eu costumo usar os 03 “f”: fé, forca e foco. Fé no sentido de acreditar em vocé; forca para enfrentar os
obstaculos e foco nos estudos para alcancar seus objetivos.

Por tudo que passei como concurseira e pela experiéncia de mais de 20 anos no magistério, me sinto muito
responsdavel em lhe trazer um curso que, de fato, lhe dé condi¢des de seguir em frente e alcancar o sonho

da aprovacdo e posse no cargo publico.

Conte comigo para enfrentar esse caminho arduo. Vou fazer com que esse caminho seja mais facil,
prazeroso!!!

APRESENTACAO PESSOAL

Bacharel em Direito e em Ciéncias EconOmicas.
Especialista em Direito Previdenciario, Direito Publico e em Engenharia EconGmica.
Procuradora Federal da Advocacia Geral da Unido desde fevereiro/2000.

Procuradora Chefe da Procuradoria Federal junto a Universidade Federal de Juiz de Fora (UFJF), desde
novembro/2016.

Professora de Direito Previdenciario.
Autora e coautora de 35 obras pela @editorajuspodivm.

Aprovada em concursos publicos e nomeada para os cargos de Técnico Judicidrio do TRF-12 Regido, Fiscal de
Tributos Estaduais do Estado de Minas Gerais e Advogado da Unido/AGU.

Contato: @profadrianamenezes

Telegram: t.me/profadrianamenezes
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REGIMES PREVIDENCIARIOS

A previdéncia brasileira comporta dois regimes basicos que sdo o Regime Geral de Previdéncia Social
(RGPS) e os Regimes Proprios de Previdéncia de servidores publicos (RPPS), estes ultimos para servidores
ocupantes de cargos publicos efetivos e militares.

O RGPS e os RPPS sdo regimes publicos de previdéncia social.

Em paralelo aos regimes bdsicos, ha o regime de previdéncia complementar trazido pelo art. 202 da
CF.

Os regimes previdencidrios podem ser, do ponto de vista financeiro, de reparticdo simples ou de
capitalizacdo.

O sistema previdenciario de reparticio simples caracteriza-se pela formacdo de um fundo Unico
onde sdo depositadas as contribuicdes. Os recursos arrecadados sdo utilizados para pagar os beneficios
daqueles que necessitam. Os sistemas publicos de previdéncia sdo organizados com base na reparticao
simples.

O regime previdencidrio de capitaliza¢do caracteriza-se pela formacdao de fundos em que as
contribuicOes de cada segurado sdo utilizadas para a concessao de seus futuros beneficios. Os beneficios sdo
concedidos de acordo com a contribuicdo realizada por cada um dos participantes do plano de previdéncia.
Os planos de previdéncia privada sdo organizados com base no regime de capitalizacdo.

1. Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS)

Ao RGPS estdo vinculados os trabalhadores brasileiros de modo geral, sendo o regime de previdéncia
disciplinado no art. 201 da Constituicao.

O RGPS tem carater contributivo e compulsédrio e, do ponto de vista financeiro, é de reparticdo
simples. E administrado pelo INSS e abrange todos aqueles que exercem atividade remunerada descrita pela
Lei de Beneficios (Lei n2 8.213/91).

A nova redacgao do caput do art. 201 da Constituigao Federal, trazida pela Emenda Constitucional n2
103, de 12 de novembro de 2019, dispde que a Previdéncia Social sera organizada sob a forma do Regime
Geral de Previdéncia Social.

©

ANTES DA REFORMA PREVIDENCIARIA
(EC n. 103/2019)

APOS A REFORMA PREVIDENCIARIA
(EC n. 103/2019)

CF,
Art. 201: A previdéncia social serd organizada sob a
forma de regime geral, de cardter conftributivo e de
filiagdo obrigatdria, observados critérios que preservem o
equilibrio financeiro e atuarial, e atenderd, nos termos da
lei, a:

I - cobertura dos eventos de doenga, invalidez, morte
e idade avangada;

Il - protegdo & maternidade, especialmente &
gestante;

Il - prote¢gdo ao ftrabalhador em situagdo de
desemprego involuntdrio;

CF,

Art. 201: A previdéncia social serd organizada sob a
forma do Regime Geral de Previdéncia Social, de cardater
contributivo e de filiagdo obrigatéria, observados critérios
que preservem o equilibrio financeiro e atuarial, e
atenderd, na forma da lei, a:

I — cobertura dos eventos de incapacidade tempordria ou
permanente para o trabalho e idade avancada;

I - prote¢do a maternidade, especialmente & gestante;
11l - protegdo ao trabalhador em situagdo de desemprego
involuntdrio;

ISS-Goiénia (Auditor Fiscal) Regime de Previdéncia
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IV - saldrio-familia e auxilio-reclusGo para os | IV - saldrio-familia e auxilio-reclusGo para os
dependentes dos segurados de baixa renda; dependentes dos segurados de baixa renda;

V - pensdo por morte do segurado, homem ou mulher, ao | V - pensdo por morte do segurado, homem ou mulher, ao
cdnjuge ou companheiro e dependentes, observado o | cénjuge ou companheiro e dependentes, observado o
disposto no § 2°. disposto no § 2°.

1.1. Os beneficiarios do RGPS

Os sujeitos da relacdo previdencidria, no modelo em vigor, sdo o beneficiario (sujeito ativo) e o Estado
(sujeito passivo), atualmente representado pelo INSS, tendo por objeto o beneficio previdenciario (prestacao
de natureza continuada ou instantanea).

No polo ativo da relagao juridico-previdencidria esta o beneficidrio e, no polo passivo, o Estado. O
objeto da prestacdo previdenciaria é representado pelos beneficios e servicos concedidos pelo INSS.

Os beneficiarios do RGPS sdo classificados em duas categorias: segurados e dependentes.

Os segurados sdo os sujeitos ativos da relacdo obrigacional juridica previdenciaria; sdo pessoas fisicas
que, em razao do exercicio de certa atividade remunerada e mediante o recolhimento de contribuicdes,
vinculam-se diretamente ao RGPS, na condicdo de titulares da prestacdo previdencidria, nos casos previstos
em lei.

Sdo divididos em duas categorias: segurados obrigatdrios e segurados facultativos.
Os segurados obrigatodrios sdo aqueles vinculados, obrigatoriamente, ao sistema previdenciario, sem
a possibilidade de exclusdo voluntaria. Exercem atividade remunerada que os vincula obrigatoriamente ao

RGPS.

Est3o elencados no art. 11 da Lein2 8.213/91 e no art. 92 do Decreto n? 3.048/99 e divididos em cinco
categorias:

empregado,

empregado doméstico,
trabalhador avulso,
contribuinte individual e
segurado especial.

A filiacdo do segurado obrigatdrio estd intimamente ligada ao exercicio da atividade remunerada e é
obrigatdria conforme dispde o art. 201 caput da prépria Constituicdo Federal.

O segurado facultativo é a pessoa fisica que nao se enquadra na qualidade de segurado obrigatério
do RGPS, tampouco figura como segurado obrigatério de regime prdéprio de previdéncia social e que, por
vontade prépria, filia-se ao RGPS a fim de obter protec¢do previdenciaria do Estado.

Vale dizer, a filiacdo do segurado facultativo ao RGPS decorre exclusivamente de ato volitivo do
interessado, que devera preencher os requisitos exigidos pelo artigo 13 da Lei n? 8.213/91 e 11 do Decreto
n2 3.048/99.

.a-”’fﬂf
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A idade minima para se filiar ao RGPS como segurado facultativo é de 16 anos.

Sao, por exemplo, a dona de casa, o estudante, o desempregado e o presididrio.

* Empregado

* Empregado doméstico
Obrigatérios: * Trabalhador Avulso
Segurados * Contribuinte Individual

* Especial

Facultativos -

()

TOME

NOTA!
A pessoa participante de regime préprio de previdéncia ndo podera
ser filiar ao RGPS na condicdo de segurado facultativo.

CF

Art. 201...

§ 52 F vedada a filiacdo ao regime geral de previdéncia social, na qualidade de seqgurado facultativo, de pessoa
participante de regime proprio de previdéncia.

Os dependentes do RGPS s3o as pessoas fisicas cujo vinculo juridico com o segurado autoriza que a
protecdo previdencidria seja estendida de forma reflexa, quanto a algumas das prestagdes pecuniarias
indicadas na lei. Isso resulta numa vinculagdo indireta ao RGPS.

Os dependentes estdo divididos em trés classes dispostas no art.16 da Lei n2 8.213/91

1° classe — O cdnjuge, o companheiro, a companheira e o filho, ndo emancipado, de qualquer

condi¢dio, menor de 21 anos ou invdlido ou que tenha deficiéncia intelectual ou mental ou

classe preferencial deficiéncia grave;

2° classe os pais;

39 ¢l Irméo, ndo emancipado, de qualquer condi¢cdo, menor de 21 anos ou invdlido ou que
classe
tenha deficiéncia intelectual ou mental ou deficiéncia grave.

1.2. Dos beneficios e servigos do Regime Geral de Previdéncia Social

Se de um lado foram apresentados os beneficidrios do RGPS, do outro vale registrar as prestacdes
gue serdo concedidas aos segurados e dependentes.

Percebe-se que a Previdéncia Social, por meio do Regime Geral, cobre os infortunios sociais previstos
no Texto Maior.

a ISS-Goiénia (Auditor Fiscal) Regime de Previdéncia 7
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Ha que se registrar as prestacdes expressas em beneficios e servicos do RGPS. Ha beneficios que sdo
concedidos aos segurados e outros aos dependentes. Ja os servicos prestados pelo RGPS contemplam tanto
os segurados quanto os dependentes.

Para os segurados, serdo concedidos os beneficios de:

auxilio por incapacidade temporaria;

auxilio-acidente;

saldrio-familia;

salario-maternidade;

aposentadoria por incapacidade permanente para o trabalho;

aposentadoria programada;

aposentadoria programada do professor;

aposentadoria especial;

aposentadoria do trabalhador rural e do garimpeiro;

aposentadoria do segurado com deficiéncia (por idade ou por tempo de contribuicdo).

YVVVVVVYVYVYYVYY

Para os dependentes ha os beneficios de:

> pensdo por morte;
> auxilio-reclusdo.

Para segurados e dependentes estdo previstos, a titulo de servicos:

> 0 servigo social e
> a reabilitacdo profissional.
LX)
ESQUEMATIZANDO
¢ auxilio por incapacidade tempordria (antigo auxilio-doenga);
¢ auxilio-acidente;
¢ aposentadoria por incapacidade permanente para o trabalho (antiga aposentadoria por
invalidez);
Para o * aposentadoria programada e programada do professor;
segurado * aposentadoria especial;
Beneficios * aposentadoria do trabalhador rural e do garimpeiro;
PRESTA;GES DO RGPS * aposentadoria do segurado com deficiéncia (por idade ou por tempo de contribuig&o;
¢ saldrio-familia;
¢ saldrio-maternidade.
Para o * auxilio-reclusdo;
dependente * pensdo por morte.
. Para segurados e * servigo social;
Servigos
dependentes * reabilitagdo profissional.
a ISS-Goiénia (Auditor Fiscal) Regime de Previdéncia 8
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2. Regime Proprio de Previdéncia Social (RPPS)

Os regimes proprios de previdéncia social sdo organizados por Unidade Federada, sendo abordados
no art. 40 da Constituicdo Federal. Isto é, cada Ente Federativo (Unido, Estados, DF e Municipios) tem
competéncia para criar um Unico regime previdencidrio para seus servidores, desde que estes sejam
ocupantes de cargo de provimento efetivo.

CF

Art. 40. O regime proprio de previdéncia social dos servidores titulares de cargos efetivos terd cardter
contributivo e soliddrio, mediante contribuicdo do respectivo ente federativo, de servidores ativos, de
aposentados e de pensionistas, observados critérios que preservem o equilibrio financeiro e
atuarial. (Redac¢do dada pela Emenda Constitucional n2 103, de 2019)

&%

FIQUE

ATENTO!

O regime proprio de previdéncia social ampara servidor
publico que ocupa cargo efetivo. Ndo sao segurados de RPPS os servidores que exercem, exclusivamente,
cargo em comissdo, cargo temporario e os empregados publicos. Esses vao ser segurados obrigatdrios do
RGPS.

CF

Art. 40...

$§ 13. Aplica-se ao agente publico ocupante, exclusivamente, de cargo em comissdo declarado em lej de livre
nomeacgdo e exoneragdo, de outro cargo tempordrio, inclusive mandato eletivo, ou de emprego publico, o
Regime Geral de Previdéncia Social. (Redacdo dada pela Emenda Constitucional n2 103, de 2019)

Perceba que, enquanto o RGPS é Unico para todo o Brasil, os RPPS sdo varios, criados por Entes
Federativos e restritos aos servidores publicos ocupantes de cargos efetivos das respectivas unidades
federadas. Cada Ente Federativo podera ter um unico RPPS.

CF

Art. 40...

§ 20. E vedada a existéncia de mais de um regime préprio de previdéncia social e de mais de um érgéo ou entidade
gestora desse regime em cada ente federativo, abrangidos todos os poderes, érgdos e entidades autdrquicas e
fundacionais, que serdo responsdveis pelo seu financiamento, observados os critérios, os pardmetros e a nafureza

juridica definidos na lei complementar de que frata o § 22. (Redag¢do dada pela Emenda Constitucional n° 103,
de 2019)

Quando o regime préprio de previdéncia do servidor é criado, o ente instituird uma contribuicao
social para financiar o sistema, cobrada de seus servidores ativos, dos aposentados e dos pensionistas,
conforme dispde o §12 do art. 149 da Constituicdao Federal:

A Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios instituirdo, por meio de lei, contribuicées para custeio de
regime préprio de previdéncia social, cobradas dos servidores ativos, dos aposentados e dos pensionistas, que
poderdo ter aliquotas progressivas de acordo com o valor da base de contribuicgdo ou dos proventos de
aposentadoria e de pensdes.

a ISS-Goiénia (Auditor Fiscal) Regime de Previdéncia 9
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Os regimes proprios de previdéncia social organizam-se, também, pelo principio da solidariedade e
sdo de reparticdo simples.

E imperioso informar que a Unido, os Estados e o Distrito Federal ja instituiram os seus regimes
préprios de previdéncia. A maioria dos Municipios, por sua vez, ndo criou regimes proprios para seus
servidores, ficando estes amparados pelo RGPS.

TOME

NOTA!

a

Agora, ndo ha mais como ser criado regime préprio de previdéncia. A Emenda Constitucional n?
103/2019 incluiu 0 §22 ao art. 40 da Constitui¢do:

§ 22. Vedada a instituicdo de novos regimes prdprios de previdéncia social, lei complementar federal
estabelecerd, para os que jd existam, normas gerais de organizagdo, de funcionamento e de responsabilidade
em sua gestdo, dispondo, entre outros aspectos, sobre:

| - requisitos para sua extin¢dio e consequente migragdo para o Regime Geral de Previdéncia Social;

Il - modelo de arrecadagdo, de aplicacdo e de utiliza¢éo dos recursos

Il - fiscalizagdo pela Unido e controle externo e social;

IV - definigdo de equilibrio financeiro e atuarial;

V - condi¢bes para instituicdo do fundo com finalidade previdencidria de que trata o art. 249 e para vincula¢éo
a ele dos recursos provenientes de contribuicOes e dos bens, direitos e ativos de qualquer natureza;

VI - mecanismos de equacionamento do deficit atuarial;

VIl - estrutura¢do do orgdo ou entidade gestora do regime, observados os principios relacionados com
governanga, controle interno e transparéncia;

VIII - condicGes e hipdteses para responsabiliza¢do daqueles que desempenhem atribuicées relacionadas, direta
ou indiretamente, com a gestdo do regime;

IX - condi¢bes para adesdo a consdrcio publico;

X - parGmetros para apuragcdo da base de cdlculo e definicGo de aliquota de contribuicées ordindrias e
extraordindrias.

Cabe a Unido dispor sobre as normas gerais sobre regimes préprios de previdéncia dos servidores,
segundo trouxe a Reforma Previdencidria de 2019. No entanto, como ndo foi, ainda, editada lei
complementar sobre o tema, continuam sendo aplicados os dispositivos da Lei n. 9.717/98! no que n3o
contrariar a Constituicdo Federal.

Emenda Constitucional n. 103/2019

Art. 9° Até que entre em vigor lei complementar que discipline o § 22 do art. 40 da Constituicéio Federal, aplicam-
se aos regimes préprios de previdéncia social o disposto na Lei n® 9.717, de 27 de novembro de 1998, e o disposto
neste artigo.

3. Regime de Previdéncia Complementar

Além dos regimes basicos da previdéncia brasileira, tem-se o regime de previdéncia complementar.
A adesdo ao regime de previdéncia complementar é acessivel a qualquer pessoa e tem natureza facultativa.

! passou a ter status de lei complementar.

.a-”’fﬂf
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E de fundamental importancia perceber que a ades3o a previdéncia complementar nunca excluird a
vinculacdo obrigatdria dos trabalhadores aos regimes basicos!

O regime complementar ao RGPS estd disciplinado no art. 202 da Constituicdo Federal e regulado
pelas Leis Complementares n2 108 e 109, ambas de 2001. Possui os segmentos aberto e fechado.

CF

Art. 202. O regime de previdéncia privada, de cardter complementar e organizado de forma auténoma em relagdo
ao regime geral de previdéncia social, serd facultativo, baseado na constituicdo de reservas que garantam o
beneficio contratado, e regulado por lei complementar. (Redag¢do dada pela Emenda Constitucional n° 20, de
1998)

§ 1° A lei complementar de que frata este artigo assegurard ao participante de planos de beneficios de entidades
de previdéncia privada o pleno acesso as informagGes relativas & gestdo de seus respectivos planos. (Redag¢do dada
pela Emenda Constitucional n° 20, de 1998)

§ 2° As contribuigées do empregador, os beneficios e as condigSes contratuais previstas nos estatutos, regulamentos
e planos de beneficios das entidades de previdéncia privada ndo integram o contrato de trabalho dos participantes,
assim como, d exce¢do dos beneficios concedidos, ndo integram a remuneragdo dos participantes, nos termos da
lei. (Redagéo dada pela Emenda Constitucional n° 20, de 1998)

§ 3° E vedado o aporte de recursos a entidade de previdéncia privada pela Unido, Estados, Distrito Federal e
Municipios, suas autarquias, fundages, empresas publicas, sociedades de economia mista e outras entidades publicas,
salvo na qualidade de patrocinador, situagdo na qual, em hipdtese alguma, sua contribuicdo normal poderd exceder
a do segurado. (Incluido pela Emenda Constitucional n® 20, de 1998)

§ 4° Lei complementar disciplinard a relagdo entre a Unido, Estados, Distrito Federal ou Municipios, inclusive suas
autarquias, fundagdes, sociedades de economia mista e empresas controladas direta ou indiretamente, enquanto
patrocinadores de planos de beneficios previdencidrios, e as entidades de previdéncia complementar. (Redagéo
dada pela Emenda Constitucional n° 103, de 2019)

§ 5° A lei complementar de que trata o § 4° aplicar-se-d, no que couber, as empresas privadas permissiondrias ou
concessiondrias de prestacdo de servigos publicos, quando patrocinadoras de planos de beneficios em entidades de
previdéncia complementar. (Redac¢do dada pela Emenda Constitucional n® 103, de 2019)

§ 6° Lei complementar estabelecerd os requisitos para a designagdo dos membros das diretorias das entidades
fechadas de previdéncia complementar instituidas pelos patrocinadores de que frata o § 4° e disciplinard a inser¢do
dos participantes nos colegiados e instdncias de decisGo em que seus interesses sejam objeto de discussGo e
deliberagdo. (Redac¢do dada pela Emenda Constitucional n° 103, de 2019)

Ja o regime de previdéncia complementar para os servidores publicos efetivos encontra-se previsto
no art. 40, §§ 14, 15 e 16, da Constituigdo Federal. Esse regime serd efetivado por intermédio de entidade
fechada de previdéncia complementar ou de entidade aberta de previdéncia complementar.

Constituigdo Federal

Art. 40...

§ 14. A Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios instituirGo, por lei de iniciativa do respectivo Poder
Executivo, regime de previdéncia complementar para servidores publicos ocupantes de cargo efetivo, observado o
limite mdximo dos beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social para o valor das aposentadorias e das pensGes
em regime préprio de previdéncia social, ressalvado o disposto no § 16. (Redacdo dada pela Emenda
Constitucional n® 103, de 2019)

§15. O regime de previdéncia complementar de que frata o § 14 oferecerd plano de beneficios somente na
modalidade contribuicdo definida, observard o disposto no art. 202 e serd efetivado por intermédio de entidade
fechada de previdéncia complementar ou de entidade aberta de previdéncia complementar. (Redacdo dada pela
Emenda Constitucional n° 103, de 2019)

§16. Somente mediante sua prévia e expressa opgdo, o disposto nos § § 14 e 15 poderd ser aplicado ao servidor
que tiver ingressado no servico publico até a data da publicagdo do ato de instituicdo do correspondente regime de
previdéncia complementar.
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LEGISLACAO

Constituicdo Federal

Art. 40. O regime proprio de previdéncia social dos servidores titulares de cargos efetivos terd cardter contributivo e
soliddrio, mediante contribui¢do do respectivo ente federativo, de servidores ativos, de aposentados e de
pensionistas, observados critérios que preservem o equilibrio financeiro e atuarial. (Redagdo dada pela Emenda
Constitucional n2 103, de 2019)

(..)

§& 13. Aplica-se ao agente publico ocupante, exclusivamente, de cargo em comissGo declarado em lei de livre
nomeagdo e exoneragdo, de outro cargo tempordrio, inclusive mandato eletivo, ou de emprego publico, o Regime
Geral de Previdéncia Social. (Redagdo dada pela Emenda Constitucional n? 103, de 2019)

& 14. A Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios instituirdo, por lei de iniciativa do respectivo Poder
Executivo, regime de previdéncia complementar para servidores publicos ocupantes de cargo efetivo, observado o
limite mdximo dos beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social para o valor das aposentadorias e das pensées
em regime proprio de previdéncia social, ressalvado o disposto no § 16. (Redagdo dada pela Emenda Constitucional
n? 103, de 2019)

§ 15. O regime de previdéncia complementar de que trata o § 14 oferecerd plano de beneficios somente na
modalidade contribuigGo definida, observard o disposto no art. 202 e serd efetivado por intermédio de entidade
fechada de previdéncia complementar ou de entidade aberta de previdéncia complementar. (Redagdo dada pela
Emenda Constitucional n® 103, de 2019)

§ 16 - Somente mediante sua prévia e expressa opgdo, o disposto nos §§ 14 e 15 poderd ser aplicado ao servidor que
tiver ingressado no servigo publico até a data da publicagdo do ato de instituicdo do correspondente regime de
previdéncia complementar. (Incluido pela Emenda Constitucional ne 20, de 15/12/98)

§ 20. E vedada a existéncia de mais de um regime préprio de previdéncia social e de mais de um drgdo ou entidade
gestora desse regime em cada ente federativo, abrangidos todos os poderes, drgdos e entidades autdrquicas e
fundacionais, que serdo responsdveis pelo seu financiamento, observados os critérios, os pardmetros e a natureza
juridica definidos na lei complementar de que trata o § 22. (Redag¢do dada pela Emenda Constitucional n2 103, de
2019)

§ 22. Vedada a instituigdo de novos regimes proprios de previdéncia social, lei complementar federal estabelecerd,
para os que ja existam, normas gerais de organizagdo, de funcionamento e de responsabilidade em sua gestdo,
dispondo, entre outros aspectos, sobre: (Incluido pela Emenda Constitucional n? 103, de 2019)

| - requisitos para sua extingdo e consequente migrag¢io para o Regime Geral de Previdéncia Social; (Incluido pela
Emenda Constitucional n2 103, de 2019)

Il - modelo de arrecadagdo, de aplicacdo e de utilizagdo dos recursos; (Incluido pela Emenda Constitucional n? 103,
de 2019)

Ill - fiscalizagdo pela Unido e controle externo e social; (Incluido pela Emenda Constitucional n2 103, de 2019)

IV - definigdo de equilibrio financeiro e atuarial; (Incluido pela Emenda Constitucional n2 103, de 2019)

V - condigbes para instituigdo do fundo com finalidade previdencidria de que trata o art. 249 e para vinculagdo a ele
dos recursos provenientes de contribuigoes e dos bens, direitos e ativos de qualquer natureza; (Incluido pela
Emenda Constitucional n2 103, de 2019)

VI - mecanismos de equacionamento do deficit atuarial; (Incluido pela Emenda Constitucional n? 103, de 2019)

VIl - estruturagdo do orgdo ou entidade gestora do regime, observados os principios relacionados com governanca,
controle interno e transparéncia; (Incluido pela Emenda Constitucional n? 103, de 2019)

VIII - condig¢bes e hipdteses para responsabilizagéo daqueles que desempenhem atribuicées relacionadas, direta ou
indiretamente, com a gestdo do regime; (Incluido pela Emenda Constitucional n2 103, de 2019)

IX - condigcbes para adesdo a consarcio publico; (Incluido pela Emenda Constitucional n? 103, de 2019)

X - parGmetros para apura¢do da base de cdlculo e definicdo de aliquota de contribuigbes ordindrias e
extraordindrias. (Incluido pela Emenda Constitucional n2 103, de 2019)
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Art. 149. (...)

§& 12 A Unidio, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios instituiro, por meio de lei, contribui¢ées para custeio de
regime proprio de previdéncia social, cobradas dos servidores ativos, dos aposentados e dos pensionistas, que
poderdo ter aliquotas progressivas de acordo com o valor da base de contribuigéo ou dos proventos de aposentadoria
e de pensbes. (Redagdo dada pela Emenda Constitucional n® 103, de 2019)

Art. 201. A previdéncia social serd organizada sob a forma do Regime Geral de Previdéncia Social, de cardter
contributivo e de filiagdo obrigatdria, observados critérios que preservem o equilibrio financeiro e atuarial, e
atenderd, na forma da lei, a: (Redagdo dada pela Emenda Constitucional n® 103, de 2019)

I - cobertura dos eventos de incapacidade tempordria ou permanente para o trabalho e idade avangada; (Redagdo
dada pela Emenda Constitucional n2 103, de 2019)

Il - prote¢do a maternidade, especialmente a gestante; (Redagdo dada pela Emenda Constitucional n2 20, de 1998)
Ill - protegdo ao trabalhador em situagdo de desemprego involuntdrio; (Redagdo dada pela Emenda Constitucional
n2 20, de 1998)

IV - saldrio-familia e auxilio-reclusdo para os dependentes dos segurados de baixa renda; (Redagdo dada pela
Emenda Constitucional n2 20, de 1998)

V - pensdo por morte do segurado, homem ou mulher, ao cénjuge ou companheiro e dependentes, observado o
disposto no § 2°. (Redagdo dada pela Emenda Constitucional n2 20, de 1998)

§ 52 F vedada a filiagdo ao regime geral de previdéncia social, na qualidade de sequrado facultativo, de pessoa
participante de regime préprio de previdéncia. (Redagdo dada pela Emenda Constitucional n2 20, de 1998)

Art. 202. O regime de previdéncia privada, de cardter complementar e organizado de forma autébnoma em relagéo
ao regime geral de previdéncia social, serd facultativo, baseado na constituigdo de reservas que garantam o beneficio
contratado, e regulado por lei complementar. (Redagdo dada pela Emenda Constitucional n® 20, de 1998)

§ 1° A lei complementar de que trata este artigo assegurard ao participante de planos de beneficios de entidades de
previdéncia privada o pleno acesso as informagdes relativas a gestdo de seus respectivos planos. (Redagdo dada pela
Emenda Constitucional n2 20, de 1998)

§ 2° As contribuigbes do empregador, os beneficios e as condi¢bes contratuais previstas nos estatutos, regulamentos
e planos de beneficios das entidades de previdéncia privada ndo integram o contrato de trabalho dos participantes,
assim como, @ excegdo dos beneficios concedidos, ndo integram a remuneragdo dos participantes, nos termos da
lei. (Redagdo dada pela Emenda Constitucional n2 20, de 1998)

§ 39 E vedado o aporte de recursos a entidade de previdéncia privada pela Unido, Estados, Distrito Federal e
Municipios, suas autarquias, fundag¢bes, empresas publicas, sociedades de economia mista e outras entidades
publicas, salvo na qualidade de patrocinador, situagdo na qual, em hipdtese alguma, sua contribui¢do normal poderad
exceder a do segurado. (Incluido pela Emenda Constitucional n2 20, de 1998)

§ 49 Lei complementar disciplinard a relagéGo entre a Unido, Estados, Distrito Federal ou Municipios, inclusive suas
autarquias, fundagbes, sociedades de economia mista e empresas controladas direta ou indiretamente, enquanto
patrocinadores de planos de beneficios previdencidrios, e as entidades de previdéncia complementar.  (Redacdo
dada pela Emenda Constitucional n2 103, de 2019)

§ 52 A lei complementar de que trata o § 42 aplicar-se-d, no que couber, as empresas privadas permissiondrias ou
concessiondrias de prestagdo de servigos publicos, quando patrocinadoras de planos de beneficios em entidades de
previdéncia complementar. (Redac¢do dada pela Emenda Constitucional n? 103, de 2019)

§ 692 Lei complementar estabelecerd os requisitos para a designagdo dos membros das diretorias das entidades
fechadas de previdéncia complementar instituidas pelos patrocinadores de que trata o § 49 e disciplinard a inser¢éo
dos participantes nos colegiados e instdncias de decisGo em que seus interesses sejam objeto de discussGo e
deliberacdo. (Redacdo dada pela Emenda Constitucional n2 103, de 2019)

Lei

n° 8.213/91

()

Art. 1° A Previdéncia Social, mediante contribuicdo, tem por fim assegurar aos seus beneficidrios meios
indispensdveis de manutencdo, por motivo de incapacidade, desemprego involuntdrio, idade avancada, tempo de
servigo, encargos familiares e prisGo ou morte daqueles de quem dependiam economicamente.

-"FF'-F'—'-'_'-'_
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Art. 18. O Regime Geral de Previdéncia Social compreende as seguintes presta¢bes, devidas inclusive em razéo de
eventos decorrentes de acidente do trabalho, expressas em beneficios e servigos:
| — quanto ao segurado:

a) aposentadoria por invalidez;

b) aposentadoria por idade;

¢) aposentadoria por tempo de contribuigdo;

d) aposentadoria especial;

e) auxilio-doenga;

f) saldrio-familia;

g) saldrio-maternidade;

h) auxilio-acidente;

Il — quanto ao dependente:

a) pensdo por morte;

b) auxilio-reclusdo;

Il — quanto ao segurado e dependente:

&) (Revogada pela Lei n2 9.032, de 1995)

b) servigo social;

c) reabilitagdo profissional.
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REGIMES DE PREVIDENCIA
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Previdéncia
Social
no Brasil

=

|:> Regime Geral de Previdéncia Social

Planos

basicos

Regimes Préprios de Previdéncia
E> Social

Planos complementares
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d 0s regimes previdenciarios podem ser. do
ponto de vista financeiro:

v" de reparticdo simples-

v de capitalizacdo.
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0 0 sistema previdenciario de reparticgao
simples caracteriza-se pela formagdo de um
fundo Unico onde sdo depositadas as
contribuicOes-

d 0s recursos arrecadados sdo wutilizados
para pagar os beneficios daqueles que
necessitam.

0 0s sistemas plublicos de previdéncia sao
organizados com base na reparticgao
Isg@imip(&u@(sﬁ,scal) Regime de Previdéncia
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d0 sistema previdenciario de
capitalizagdo caracteriza-se pela formacgdo
de fundos em que as contribuicdes de cada
segurado sdo utilizadas para a concessao
de seus futuros beneficios-

U 0s beneficios sdo concedidos de acordo com
a contribui¢do realizada por cada um dos
participantes do plano de previdéncia-

d 0s planos de previdéncia privada
(complementar) sdo organizados com base no
regime de capitalizacdo-
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(d Ao Regime Geral de Previdéncia Social
(RGPS) estdo vinculados os trabalhadores
brasileiros de modo gerala. sendo o regime

de previdéncia disciplinado no art. 201 da
Constituicao-
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Q CFa

d Art. 201L. A previdéncia social serd
organizada sob a forma do Regime Geral de
Previdéncia Social, de cardter
contributivo e de filiacdo obrigatdrias
observados critérios que preservem O
equilibrio financeiro e atuarial. (...)
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0 Instituido pela Lei de Beneficios (Lei nO
84.213/91) .

Q E administrado pelo INSS e abrange todos
aqueles que exercem atividade remunerada
descrita pela Lei de Beneficios (Lei nO
4.213/91) .
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(d Carater contributivo:

a0 RGPS tem carater contributivo e
compulsério e - do ponto de vista
financeiro. é de reparticdo simples

(d Ndo héa- em tese- direito a beneficio
aquele gue ndo é contribuinte do regimes’

ISS-Goiania (Auditor Fiscal) Regime de Previdéncia 28
www.estrategiaconcursos.com.br 85



Adriana Menezes
Aula 00

O Filiacao obrigatéria: exercendo 0
trabalhador uma das atividades elencadas
no artigo 11 da Leil 8.213/91- ha
vinculacdo obrigatéria ao Regime Geral da
Previdéncia Social-.

O Filiagcdo facultativa (art. 201- § 50, (CF;3
art. 13- LBPS): aqueles que-. nado sendo
vinculados 3 nenhum tipo de regime
previdenciario - RGPS ou RPPS. podem fazer
sua lnscri¢cdo como segurados-
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O Equilibrio financeiro e atuarial:

(d Deve ser observada a relacdo entre custeio
e pagamento de beneficios- a fim de manté-
lo em condi¢Oes superavitarias-
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Q CFa

d Art. 201L. A previdéncia social serd
organizada sob a forma do Regime Geral de
Previdéncia Social, de cardter
contributivo e de filiacdo obrigatdrias
observados critérios que preservem O
equilibrio financeiro e atuarial- e
atenderd. na forma da lei. a:
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O I - cobertura dos eventos de incapacidade
tempordria ou permanente para o trabalho e
Idade avancadasi

O II - protecdo 4 maternidade. especialmente
d gestantes;

O III - protecdo ao trabalhador em situacdo
de desemprego involuntdrios

Q IV - sagldrio-familia e auxilio-reclusdo
para os dependentes dos segurados de baixa
rendasi;

Q Vv - pensdo por morte do segurado. homem ou
syrealifpofrogFisca) Rgype de Preiipgisl yge ouw  companheiro e 52
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0s beneficiarios do RGPS

> 0s sujeitos da relacdo previdenciaria. no
modelo em vigora sd3o o beneficiéario
(sujeito ativo) e o Estado (sujeito
passivo)a. atualmente representado pelo
INSS, tendo por objeto 0 beneficio
previdenciario (prestagcdao de natureza
continuada ou instantdnea).
> No polo ativo da relacdo juridico-
previdenciaria estd o beneficidrio ea. no
polo passivoa o Estado. 0 objeto da
prestacdo previdenciaria é representado
ss-ppan ugtor FifppRpefifriciios e servicos concedidos
www.estrajegiaco .cQm.br
pelo INSS.
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0s beneficiarios do RGPS

> 0s beneficiarios do RGPS sao
classificados em duas categorias:
seqgurados e dependentes-
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> 0s segurados sdo o0os sujeitos ativos da

relacao obrigacional juridica
previdenciariai sdo pessoas fisicas ques
em razdo do exercicio de certa atividade
remunerada e mediante o recolhimento de
contribuic¢®ess vinculam-se diretamente ao
RGPS - na condicdo de titulares da
prestacao previdenciarias nos casos
previstos em lei.

)-)I‘SS-;a\g (Auditor qu.al)\(?e:'gigejdeq?rg/§éncia em d uas ca t e g or i as :
wisEFirrados™ obrigatérios e segurados
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> 0s segurados obrigatérios sd@o aqueles
vinculados. obrigatoriamente-. ao sistema
previdenciarioa sem a possibilidade de
exclusdo voluntaria- Exercem atividade

remunerada que os vincula obrigatoriamente
ao RGPS.

ISS-Goiania (Auditor Fiscal) Regime de Previdéncia 36
www.estrategiaconcursos.com.br 85



Adriana Menezes

Aula 00

=» 0 segurado facultativo é a pessoa fisica

gue nao se engquadra na qualidade de
segurado obrigatério do RGPS-. tampouco
figura como segurado obrigatério de
regime proéprio de previdéncia social e
gue. por vontade préprias filia-se ao
RGPS a fim de obter protecdo
previdencidria do Estado.
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A J v

> A pessoa participante de regime préprio
de previdéncia ndo poderada ser filiar ao
RGPS na condi¢do de segqurado facultativo.

CF

Art. 201. ..

§ 50 E vedada a filiacdo ao regime geral
de previdéncia social- na qualidade de
segqurado facultativo, de pessoa
participante de regime proprio de
previdéncia-
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® Empregado
* Empregado doméstico

Obrigatérios: | ® Trabalhador Avulso

Segurados

¢ Contribuinte Individual
* Especial

Facultativos -
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0s dependentes do RGPS sdo as pessoas
fisicas «cujo vinculo juridico «com o
segurado autoriza que a protecao
previdenciaria seja estendida de forma
reflexa- quanto a algumas das prestacodes
pecuniarias indicadas na lei.

Isso resulta numa vinculacdo indireta ao
RGPS -

0s dependentes estdo divididos em ¢trés
classes dispostas no art.lbk da Lei nO
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O conjuge, o companheiro, a companheira e o filho, ndo emancipado, de
1° classe -

qualquer condicao, menor de 21 anos ou invalido ou que tenha deficiéncia

i X ¢ ‘A .
classe preferenca intelectual ou mental ou deficiéncia grave;

2° classe 05 pais;

1 Irmao, nao emancipado, de qualquer condigao, menor de 21 anos ou invalido
classe A o
ou que tenha deficiéncia intelectual ou mental ou deficiéncia grave.
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Dos beneficios e servigos

> As prestacbes previdenciarias do RGPS sé&o
expressas em beneficios e servigcos do
RGPS .

> H& beneficios que sdo concedidos aos
seqgurados e outros aos dependentes-

> Ja oS servicos prestados pelo RGPS
contemplam tanto os segurados quanto os
dependentes-
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b Para os segurados. serdo concedidos os
beneficios de:

» auxilio por incapacidade temporéarias

> aguxilio-acidentes

> salario-familias

> salario-maternidades

> aposentadoria por 1ncapacidade permanente
para o trabalhos

> aposentadoria programadas

> Sgpgs et rdorid Fpirogramada do professors
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» aposentadoria especials

» aposentadoria do trabalhador rural e do
garimpeiros’

» aposentadoria do segurado com deficiéncia

(por idade ou por tempo de contribuig¢do) -
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> Para os dependentes ha os beneficios de:

» pensdo por mortesj

» auxilio-reclusdo-.

b Para segurados = dependentes estao
previstoss a titulo de servicos:

» servico social e

» reabilitacdo profissional.
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REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA
SOCIAL
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0 0 art. 40-. caput- da Constituicdo Federal
assim dispde:

O 0 regime proprio de previdéncia social dos
servidores titulares de cargos efetivos
terd cardter contributivo e solidédrios
mediante contribui¢cdo do respectivo ente
federativo- de servidores ativoss de
aposentados e de pensionistas. observados
criterios gque preservem o equilibrio
financeiro e gatuarial.- (Redac¢do dada pela
Emenda (Constitucional n9 103. de 2019)
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U Caracteristicas:

d Sistema de reparticdo simples
O Carater contributivo e solidéario
O Contribuicdo de servidores ativoss

aposentados e pensionistas

O Preservacdo do equilibrio financeiro e
atuarial
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J Beneficidrios:

» Servidores ocupantes de cargos publicos
efetivos

J Excluidos:

servidores que ocupam cargo exclusivamente
em comissaos;

\4

» servidores contratados temporariamentes’

Y

servidores cujo ente ndo criou o RPPS;3

celetistas-.
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d

Art. 40...

a § 13- Aplica-se dao dgente publico

ocupante. exclusivamente. de cargo em
comissdo declarado em lei de livre
nomea¢do e exonera¢do. de outro cargo
tempordrio. inclusive mandato eletivo. ou
de emprego publico. o0 Regime Geral de
Previdéncia Social- (Redacdo dada pela

Emenda (Constitucional nf 103, de 2019)
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Q CF
d Art. 201...

Q § 50 £ vedada a filiacdo ao regime geral
de previdéncia social. na qualidade de
segurado facultativo, de pessoa
participante de regime proprio de
previdénciasi
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0 Instituicdo de RPPS

d Lei do préprio ente federativos

(d Ndo era obrigatéria a criacdos

d Com a reforma = ndo se pode criar mais
RPPS.
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Q CF
d Art. u0...

Q§ Z22- Vedada & institui¢cdo de novos
regimes proprios de previdéncia socials
lei complementar federal estabelecerad-
para os que jd existam. normas gerais de

0rganizacdo- de funcionamento e de
responsabilidade em sua gestdo. dispondos
entre outros aspectos.: sobre-: J(Incluido

vela Emenda (Constitucionagl n@ 103, de
2019)
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d A Unido tem competéncia para a edicdo de
normas gderals sobre a matéria-. o que ja
foli feilito através da publicacdo das Leis
n0 9.717/1998 e 10.887/0Y4.

O No entanto- com a reforma
previdenciaria-....
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d

d

£EC n. 103/2017

Art. 90 Até que entre em vigor lei
complementar que discipline o § 22 do art-
Y0 da Constituigcdo Federal. aplicam-se aos
regimes proprios de previdéncia social o
disposto na Lei nf@ 9.717. de 27 de
novembro de 1998: e o disposto neste
artigo-

ISS-Goiénia (Auditor Fiscal) Regime de Previdéncia
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Adriana Menezes
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(d A Constituicdo Federal exige que a gestado
do regime préprio de previdéncia social
(RPPS) seja feita por apenas uma unidade
gestora. conforme se depreende do art. U0,
§ 20~ 1in verbis:

57
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Q ¢F
O Art. 40...

Q §70. E vedada a existéncia de mais de um
regime proprio de previdéncia social e de
mais de um O6rgdo ou entidade gestora desse
regime em cada ente federativo. abrangidos
todos o0s poderes. o0Orgdos e entidades
autdrquicas e fundacionais. que serdo
responsiveis pelo seu financiamentos
observados os critéerios-. os pardmetros e a
natureza juridica definidos na lei
complementar de que trata o §

ISSTania (Auditor Fiscal) Regime de (rﬁ@rﬁ@ggo dada ,09]5 Emenda 58
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0 Unidade gestora do RPPS

d - pode ser uma entidade autarquica ou um
Fundo-. de &ambito interno da estrutura da
administracao publica de cada ente

federativos

O - tem como finalidade a administracdo. o
gerenciamento e a operacionalizacdo do
regime prdéprio- incluindo a arrecadacdo e
gestao de recursos e fundos
previdencidrioss a concessao. 0 pagamento
S Manukencdo dos beneficios. 50
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d EC n. 103/2019

d Art. 90...

Q§ 20 0 rol de beneficios dos regimes
proprios de previdéncia social fica
limitado &4s aposentadorias e &4 pensdo por
morte-.

Q § 3F0 0s afastamentos por Iincapacidade
tempordria para o trabalho e o saldrio-
maternidade serdo pagos diretamente pelo
ente federativo e ndo correrdo 4 conta do
regime proprio de previdéncia social ao
AHEL R, S8V idar S8 vincula. 60
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d EC n. 103/2019

d 0 rol de beneficios dos regimes préprios
de previdéncia social fica 1limitado as
aposentadorias e a pensao por morte.

d 0s afastamentos por incapacidade
temporaria para o trabalho e o salario-
maternidade serdo pagos diretamente pelo
ente federativo e ndo correrdo a conta do
regime proéprio de previdéncia social ao
sEddRid au@or SRRV AABKSE vincula-.
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d EC n. 10372019

d 0s Estados. o Distrito Federal e os Municipios
ndo poderdo estabelecer aliquota inferior & da
contribui¢cdo dos servidores da Unido. exceto se
demonstrado que o respectivo regime proprio de
previdéncia social ndo possuil déficit atuarial
a ser eguacionado. hipdtese em que a aliguota
ndo poderd ser inferior ds aliquotas aplicdveis
do Regime Geral de Previdéncia Social-

Q (£C 103719 - art. 99, §40)
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U Para financiar o RPPS-. o0 ente federativo
poderd instituir contribuicdes cobradas de
seus servidores ativos. dos aposentados e
dos pensionistass gue poderao ter
aliquotas progressivas de acordo com o
valor da base de cdalculo da contribuic¢do
ou dos proventos de aposentadoria e de
pensdes. (Confira o que dispde o 8§10 do
art. 149 da Constitui¢do Federal:
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Q §10 A Unido. o0os £Estados. o0 Distrito
Federal e os Municipios instituirdo. por
meio de lei.: contribuicbdes para custeio de
regime proprio de previdéncia socials
cobradas dos servidores ativosa dos
aposentados e dos pensionistasa que
poderdo ter aliguotas progressivas de
acordo com o valor da base de contribuic¢do
ou dos proventos de aposentadoria e de
pensdes- (Redac¢cdo dada pela Emenda
Constitucional n9 103, de 2019)
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Q §190 A Unido. os Estados: o Distrito Federal e
os Municipios instituirdo. por meio de 1lei,
contribui¢cbes para custeio de regime proprio de
previdéncia social-. cobradas dos servidores
ativos.: dos aposentados e dos pensionistas. que
poderdo ter aligquotas progressivas de acordo
com o valor da base de contribui¢cdo ou dos
proventos de aposentadoria e de pensdes-

(Redacdo dada pela Emenda C(Constitucional no
103, de 2019)
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d § 10-4. Auando houver deficit atuarial-. a
contribui¢do ordindria dos aposentados e
pensionistas poderd 1incidir sobre o valor
dos proventos de aposentadoria e de pensdes
que supere o saldrio-minimo. (Incluido pela
Emenda (Constitucional n9 103, de 2019)
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9 § 10-F. Demonstrada a insuficiéncia da
medida prevista no § 19-A para equacionar o
deficit atuarial-. é facultada a instituicdo
de contribuicdo extraordindria. no ambito da
Unido. dos servidores publicos 4ativos. dos
aposentados e dos pensionistas- (Incluido

vela Emenda Constitucional no 1034 de
2019)

Q § 10-C. A contribuicdo extraordindria de que
trata o § 19-B deverd ser instituida
simultaneamente com outras medidas para

eQUACILONINSNES.. . I FEFICIE € vIgorard por o

p@m&@a@maeaarmlnadov contado da data de sua 85
instituicdo- (Incluido pela Emenda
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REGIME DE PREVIDENCIA
COMPLEMENTAR
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 Além dos regimes basicos da previdéncia
brasileiras h& ainda a possibilidade de
gualquer pessoa 1ngressar na previdéncila
complementara que e de natureza
facultativa-
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0 0s planos de ©previdéncia privada sao
organizados com base no regime de
capitalizacdo-

U 0s beneficios sdo concedidos de acordo com
a contribui¢do realizada por cada um dos
participantes do plano de previdéncia-
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Q ¢F

Q Art. 202. 0 regime de previdéncia privadas
de cardter complementar e organizado de
forma autdénoma em relacdo ao regime geral
de previdéncia social. serd facultativo,
baseado na constitui¢do de reservas gque
garantam o beneficio contratado- e
regulado por lei complementar- (Redacao
dada pela Emenda Constitucional nO 20. de
19948)
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O § 1° A lei complementar de que trata este
artigo assegurard 4o participante de
planos de beneficios de entidades de
previdéncia privada o pleno 4acesso 4&s
informacbes relativas & gestdo de seus
respectivos planos-

O § 2° As contribuicdes do empregador: os
beneficios e as condi¢bes contratuais
previstas nos estatutos. regulamentos e
planos de beneficios das entidades de

previdéncia privada nao integram o
contrato de trabalho dos participantess,
ISéG%Eaﬁiaz(Mditor Figggé&?mg de Pre\@éncia excegao dos bene fl c10S 73
waoneedldesy ndo integram a remuneracdo dos 85

particibantrec- no< Formos A
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Q § 30 £ vedado o aporte de recursos a
entidade de previdéncia privada pela
Unido. Estados- Distrito Federal e
Municipios. sudas autarquias. fundacées,
empresas publicas. sociedades de economia
mista e outras entidades publicas.: salvo
na qualidade de patrocinador. situa¢cdo na
qual. em hipotese alguma. sua contribuic¢do
normal podera exceder a do
sequrado- (Incluido pela Emenda
Constitucional nO 20, de 1998)
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Q§ %0 [ei complementar disciplinard a4
relacdo entre a Unido. Estados. Distrito
Federal ou Municipios. 1nclusive suas
autarquias fundacdes sociedades de
economia mista e empresas controladas
direta ou indiretamente-, enquanto
patrocinadores de planos de beneficios
previdencidrioss e as entidades de
previdéncia complementar - (Redacdo dada
pela Emenda C(Constitucional n9 103, de
2019)
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§ 50 A lei complementar de que trata o §
4o gplicar-se-4- no que couber as
empresas privadas permissiondrias ou
concessiondrias de prestacdo de servicos
publicos.: quando patrocinadoras de planos
de beneficios em entidades de previdéncia
complementar - (Reda¢cdo dada pela Emenda
Constitucional nO 103. de 2019
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§ L9 Lei complementar estabelecerd os
requisitos para a designacdo dos membros
das diretorias das entidades fechadas de
previdéncia complementar instituidas pelos
patrocinadores de que trata o § 490 e
disciplinard a inser¢do dos participantes
nos colegiados e instdncias de decisdo em
que seus Interesses sejam objeto de
discussdo e deliberac¢do- (Redacdo dada
pela Emenda C(onstitucional nO 103. de
2019)
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d A Constituicdo Federala <com a Reforma
Previdenciaria de 2019 (EC n. 103/19)
determinou que os entes que té&m regime
préprio de previdéncia instituissem regime
de previdéncia complementar para 0s
servidores publicos efetivos-.

A administracdo desses fundos podera ser
feita por entidade aberta ou fechada de
previdéncia complementar.
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Art. 40...

f14 A Unido. o0os £Estados. o0 Distrito
Federal e os Municipios instituirdo. por
lei de iniciativa do respectivo Poder
Executivos regime de previdéncia
complementar  para servidores publicos
ocupantes de cargo efetivo. observado o
limite mdximo dos beneficios do Regime
Geral de Previdéncia Social para o valor
das aposentadorias e das pensdes em regime
proprio de previdéncia social. ressalvado

'S%BOié“B’Q‘US‘;g@Ss@'tRBﬁme%@evidéya 16. J(Redag¢do dada pelga

www.estrategiaco

Emenda (onstitucional n@ 103, de 2019)

ursgs.com.br
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Art. 40...

815 O regime de previdéncia complementar
de que trata o § 1Y oferecerd plano de

beneficios somente na modalidade
contribuicdo definidas observard o
disposto no art. 202 e serd efetivado por
Iintermédio de entidade fechada de
previdéncia complementar ou de entidade
aberta de previdéncia complementar -

(Redacdo dada pela Emenda (onstitucional
no 103, de 2019)
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CF
Art. 40...

81k Somente mediante sua prévia e expressa
opcdos o disposto nos §§ 14 e 15 poderd
ser aplicado dao servidor gque tiver
Iingressado no servico publico ate a data
da publica¢cdo do ato de institui¢cdo do
correspondente regime de previdéncia
complementar -
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O EC 103/2019

Q Art. 3F3. Até que seja disciplinada a4
relacdo entre a Unidos o0s Estados. o
Distrito Federal e os Municipios e
entidades abertas de previdéncia
complementar na forma do disposto nos §§
4o e 50 do art- 202 da C(Constituic¢do
Federal. somente entidades fechadas de
previdéncia complementar estdo autorizadas
a administrar planos de beneficios
patrocinados pela Unido. Estados. Distrito
Federal ou Municipios. inclusive suas

SQHFAL A D Redime ae LA C0S .  socledades  de a2
wasomemigscnmista e empresas controladas 85
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PIRATARIA £ CRIME.

Mas é sempre bom revisar o porqué e como vocé pode ser prejudicado com essa pratica.

Professor investe seu tempo
para elaborar os cursos e o
site os coloca avenda.

Pirata cria alunos fake
praticando falsidade
ideoldgica, comprando

cursos do site em nome de
pessoas aleatdrias (usando
nome, CPF, endereco e telefone
deterceiros sem autorizacéo).

Pirata fere os Termos de Uso,
adulteraasaulaseretiraa
identificacio dos arquives
PDF (justamente porque a
atividade & ilegal e ele ndo
quer que seus fakes

sejam identificados).

Concurseiro(a) desinformado
participa de rateio, achando

que nada disso esta acontecendo
eesperando se tornar servidor
publico para exigiro
cumprimento das leis.

Pirata divulga ilicitamente
(grupos de rateio), utilizando-se
tlo anonimato, nomes falsos ou
laranjas (geralmente o pirata se
anuncia como formador de
"grupos solidarios” de rateio
fue ndo visam lucro).

Pirata compra, muitas vezes,
clonando cartdes de crédito
(por vezes o sistema anti-fraude
nao consegue identificar

o golpe a tempo).

Pirata revende as aulas
protegidas por direitos autorais,
praticando concorréncia desleal
e em flagrante desrespeito a

Lei de Direitos Autorais

(Lei 9.610/98).

0 professor gue elaborou o
curso nao ganha nada, o site
nio recebe nada, e a pessoa
que praticou todos os ilicitos
anteriores (pirata) fica

com o lucro.

Deixando de lado esse mar de sujeira, aproveitamos para agradecer a todos

que adquirem os cursos honestamente e permitem que o site continue existindo.




