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APRESENTACAO DO CURSO

Iniciamos nosso Curso Regular de Legislacdo Especifica para o CREFITO/RJ em teoria e questdes, voltado
para prova objetiva.

Trata-se do curso mais completo de Legislacdo Especifica para outros cargos que dispomos. Neste curso
serdo abordados TODOS os temas do Edital. Os assuntos serdo tratados para atender aquele que esta
iniciando os estudos na area, como aquele que esta estudando ha mais tempo.

Para tornar o nosso estudo mais completo, é muito importante resolver questdes anteriores para nos
situarmos diante das possibilidades de cobranga.

Essas observagdes sdo importantes pois permitirdo que possamos organizar o curso de modo focado, voltado
para acertar questoes objetivas e discursivas.

Esta é a nossa proposta!
Vistos alguns aspectos gerais da matéria, tecamos algumas consideracdes acerca da metodologia de estudo.
As aulas em .pdf tem por caracteristica essencial a didatica.

Para tanto, o material sera permeado de esquemas, graficos informativos, resumos, figuras, tudo com a
pretensdo de “chamar atencao” para as informacgdes que realmente importam.

Com essa estrutura e proposta pretendemos conferir seguranca e tranquilidade para uma preparagao
completa, sem necessidade de recurso a outros materiais didaticos.

Finalmente, destaco que um dos instrumentos mais relevantes para o estudo em .PDF é o contato direto e
pessoal com o Professor, pelo nosso forum de duvidas. Aluno nosso ndo vai para a prova com duvida! Por
vezes, ao ler o material surgem incompreensdes, duvidas, curiosidades, nesses casos basta acessar o féorum
€ Nos enviar uma mensagem.

Além disso, teremos videoaulas! Essas aulas destinam-se a complementar a preparagdo. Quando estiver
cansado do estudo ativo (leitura e resolucdo de questdes) ou até mesmo para a revisao, abordaremos alguns
pontos da matéria por intermédio dos videos. Com outra didatica, vocé dispora de um conteldo
complementar para a sua preparac¢do. Ao contrario do PDF, evidentemente, AS VIDEOAULAS NAO ATENDEM
A TODOS 0OS PONTOS QUE VAMOS ANALISAR NOS PDFS, NOSSOS MANUAIS ELETRONICOS. Por vezes,
havera aulas com varios videos; outras que terdo videoaulas apenas em parte do conteudo; e outras,
ainda, que ndo conterao videos. Nosso foco &, sempre, o estudo ativo!
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CREFITO 2°REGIAO/ RJ

Nesse curso ministraremos os seguintes assuntos, que estao no Edital de todos os cardos de Nivel Médio e
Nivel Superior:

e Legislacdo: Lei N2- 6.316, de 17 de Dezembro de 1975 - Cria o Conselho Federal e os Conselhos
Regionais de Fisioterapia e Terapia Ocupacional.

e Resolugdao COFFITO 8,

e Resolugdao COFFITO 37,

Resolug¢do COFFITO 377,

Resolucdo COFFITO 410,

Resolugdao COFFITO 422,

Resolugao COFFITO 423,

Resolucdo COFFITO 426,

Resolugdao COFFITO 433,

e Resolugdao COFFITO 435,

Resolucdao COFFITO 468,

Resolucdo COFFITO 469,

Resolugdao COFFITO 472,

Resolugao COFFITO 473.

OBS.: Esse NAO é o curso para o cargo de Fiscal - Terapeuta Ocupacional e Fisioterapeuta.

Remuneracao:
CARGO
Auxiliar de Manutencéao R$ 2.744,65
Motorista

Assistente Administrativo R$ 3.502,25

Assistente de Tecnologia da Inforn

Analista de Sistema R$ 4.747,36

Analista em RH R$ 4.747,36

Advogado R$ 8.429,57
e
Fiscal - Fisioterapia R$ 8.429,57

o reeresouscan

Concurso CREFITO 2: remuneracdes

A selegdo dos candidatos inscritos no edital CREFITO 2 se dara mediante aplicacao das seguintes etapas:
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e Prova preambular (objetiva) — eliminatério e classificatério;

e Prova escrita para os cargos de Analista de Sistema, Analista Financeiro, Analista em RH, Analista de
Comunicagao, Contador, Fiscal — Fisioterapia e Fiscal — Terapia Ocupacional — eliminatério e
classificatorio;

e Prova de titulos — classificatorio.

As provas objetivas para todos os cargos serdo realizadas pela BANCA IUDS em 27 de novembro de 2022. Os
candidatos inscritos para os cargos de nivel médio terdo 04h para realizar a prova objetiva e a prova

discursiva.

Os cargos de nivel superior terdo 5h para realizar a prova objetiva e a prova discursiva, com excec¢do do
candidato inscrito ao cargo de Advogado, que tera 06h para realizar a prova objetiva e a peca processual.

A prova objetiva sera composta por questdes de multipla escolha. Serdo cobradas as seguintes disciplinas:

DISCIPLINA N° DE QUESTOES
Lingua Portuguesa 10
Raciocinio Légico 5
Conhecimentos Especificos 15
Conhecimentos Gerais 15
TOTAL DE QUEST&ES 45
PONTUAGAO MAXIMA 45

Concurso CREFITO 2: prova objetiva nivel médio

DISCIPLINA N° DE QUESTOES
Lingua Portuguesa 10
Raciocinio Légico 20
Conhecimentos Especificos 25
Conhecimentos Gerais 15
TOTAL DE QUESTOES 60
PONTUAGAO MAXIMA 60

Concurso CREFITO 2: prova objetiva nivel superior

Prova Discursiva: A prova escrita valera 20 pontos e sera uma redagao para todos os cargos, exceto para o
cargo de Advogado, que sera aplicada uma peca processual. A peca processual sera avaliada na escala de 0
a 100 pontos.

Prova de titulos: Participardo da prova de titulos os candidatos habilitados na etapa da prova objetiva e na
etapa da prova discursiva, apenas para os cargos da de nivel superior.
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APRESENTACAO PESSOAL

Por fim, resta uma breve apresentacao das professoras responsaveis pelo conteldo. As professoras Mara
Ribeiro e Gislaine Holler, irdo ministrar as aulas desse médulo. A Prof? Mara responsavel pelas videoaulas e
a Prof? Gislaine pelos PDFs. Falaremos brevemente sobre cada:

4 Prof? Gislaine Holler, graduada em Fisioterapia (2013) e pds-graduada em Fisioterapia Traumato-
ortopédica e Desportiva e Dermatofuncional. Iniciei minha vida de concurseira em 2014, com éxitos
nos concursos voltados a fisioterapia, sendo aprovada na Secretaria de Saude do Distrito Federal
(2014), Prefeitura Municipal de Bela Vista do Toldo — SC (2015) e Prefeitura Municipal de Canoinhas
—SC (2015). Ha 4 anos especialista em concursos publicos na drea da Fisioterapia.

4 Prof?® Mara Ribeiro formada em fisioterapia e pds-graduada em Fisioterapia Neurofuncional pela
Universidade Estadual de Londrina, Mestre em Gerontologia pela Universidade Catdlica de Brasilia e
Doutora em Ciéncias Médicas pela Universidade de Brasilia. Leciona no ensino superior ha 15 anos,
em cursos de graduacdo e pés-graduacdo, em diversas disciplinas ligadas ao Sistema Locomotor. E
fisioterapeuta do Hospital das For¢as Armadas - Brasilia. Ha 4 anos especialista em concursos publicos
na area da Fisioterapia.

Deixaremos abaixo os nossos contatos para quaisquer duvidas ou sugestdes. Teremos o prazer em orientd-
los da melhor forma possivel nesta caminhada

Instagram: https://www.instagram.com/fisio_estrategiaconcursos
https://www.instagram.com/gislaineholler
https://www.instagram.com/profa.mara

Facebook: @fisioestrategiaconcursos
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INTRODUCAO AO ESTUDO DA LEGISLACAO ESPECIFICA

Nessa area, existem diversas Leis, Resolucdes, Decreto-Lei e Decreto aplicadas aos profissionais de
de Fisioterapia e Terapia Ocupacional. Falaremos dos principais artigos, dentro de cada legislacdo e, em

seguida, teremos as questoes comentadas e sem comentdrios para exercitarem.

RESOLUCAO COFFITO N° 37/1984

DECORE!

)

£

Essa Resolucdo trata das normas para registro de empresas nos CREFITOs, cujas finalidades estejam
ligadas a fisioterapia ou terapia ocupacional. Ndo apenas ligadas a assisténcia terapéutica, mas também na
industrializacdo, comercializacdo, arrendamento ou locacdao de equipamento, aparelho ou instrumento de
uso em fisioterapia e/ou terapia ocupacional.

ATENCAO! Empresa é diferente de consultério. Regras diferentes, ok? N3o confunda!

Art. 12. Esta obrigada ao registro no Conselho Regional de Fisioterapia e Terapia Ocupacional
(CREFITO), com jurisdicao sobre a regidao do respectivo funcionamento, a empresa constituida ou
gue venha a ser constituida, no todo ou em parte, individualmente ou em sociedade ou em
condominio, inominadamente ou sob qualquer designacdo ou razdo social, com finalidade
lucrativa ou nao, para:

| — prestacdo de assisténcia fisioterapica e/ou terapéutica ocupacional ou servico
gue inclua a execucdo de método ou técnica proprios daquela assisténcia; e

Il — industrializacdo, comercializacdo, arrendamento ou locacdo de equipamento,
aparelho ou instrumento de uso em fisioterapia e/ou terapia ocupacional.
Paragrafo Unico — A obrigatoriedade a que alude este artigo abrange a filial, a sucursal, e a
subsididria da empresa e, quando for o caso, o érgao integrante da mesma, constituido para os
fins previstos nos incisos | e Il, deste artigo, ainda quando para uso privativo de seus empregados
ou associados.
Art. 22. O registro da empresa, ou do drgdo dela integrante, é requerido por representante legal
da mesma, em formulario préprio, ao Presidente do CREFITO.

Aqui também temos taxas e emolumentos, porém apenas de registro (1 MVR), de emissdo do
Certificado de Registro (30% MVR), de anuidade, de expediente (5%) e de regularidade de funcionamento
(5% MVR). A anuidade é cobrada de acordo com o capital social de cada empresa: capital superior a 500 MVR

a CREFITO-2 (Fiscal - Fisioterapia e Terapia Ocupacional) Legislacdo Especifica Fisioterapia e Terapia @cupacional
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e que comprovem ndo ultrapassar seu setor de fisioterapia e/ou terapia ocupacional, a propor¢do de 20%
(vinte por cento) em relagdo ao total de atendimento, sera cobrada a anuidade igual a 2 (dois) MVR.

Art. 14. Os valores das taxas de emolumentos, fixados de acordo com a Lei n2. 6.994, de 26 de
maio de 1982, e com a resolucdo COFFITO n2. 28, de 11 de novembro de 1982 (art. 52.), sdo as
seguintes:

| — De registro 1(hum) MVR

Il — De emissdo de Certificado de Registro.. 30% MVR

[Il — De expediente .......cccoeeveieieineineneinne 05% MVR

IV — De regularidade de funcionamento ...... 05% MVR

V- De anuidade: de acordo com as classes de capital social, a saber:

§ 12. As empresas de carater multidisciplinar, cujo capital social for superior a 500 MVR, e
que comprovem, no ato do registro, ndo ultrapassar seu setor de fisioterapia e/ou terapia
ocupacional, a propor¢ao de 20% (vinte por cento) em relagdo ao total de atendimento, sera
cobrada a anuidade igual a 2 (dois) MVR. Citada comprovacao podera ser verificada através de :

a) Area fisica ocupada pelo setor de fisioterapia e/ou terapia ocupacional, e a area fisica
ocupada pela empresa, no todo;

b) Numero de pacientes/dia atendidos pelo setor de fisioterapia e/ou terapia ocupacional,
e numero de pacientes/dia atendidos pela empresa, no total;

c) Numero de aparelhos de fisioterapia e/ou terapia ocupacional nos setores respectivos, e
numero de aparelhos utilizados pela empresa, no seu todo.

Art. 15. Estdo dispensados do pagamento dos emolumentos e taxas referidos no art. 11:

| — os 6rgados da administracao publica, direta e indireta; e

Il — a instituicdo filantrépica, como tal reconhecimento por lei, e que ndo tenha,
comprovadamente, condi¢Oes de atender ao pagamento.

ATENCAO!

) '\“‘
RESOLUCAO N©2 422/2013

: Disciplina a ndo exigibilidade de registro de institui¢cdes publicas ou privadas nos CREFITOS nos termos
da Lei Federal n? 6.839/80. As empresas que oferecem servico de Fisioterapia e de Terapia Ocupacional que
tenham outra atividade bdsica, ficam dispensada do Registro no CREFITO. Porém, a fiscalizacdo do
: profissional e da empresa ndo é cessada. :

E dever do fisioterapeuta informar formalmente ao CREFITO os dados da empresa em que estd :
i prestando os servicos, mesmo ndo sendo necessario o registro da empresa. :

Artigo 12 — Ficam dispensadas do Registro junto ao CREFITO as empresas que oferecem servicos de
: Fisioterapia e de Terapia Ocupacional que tenham outra atividade como bdsica e que tenham registro no
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: respectivo Conselho Regional segundo o qual exerce a referida atividade, de acordo com as normas contidas :

: na Lei Federal 6.839/80.

Artlgo 29— A dispensa do registro prevista na presente Resolug¢ao nao elide o dever fiscalizatério do CREFITO

: nas referidas entidades, sendo ainda dever dos profissionais, independente da natureza do vinculo, mformar

formalmente ao CREFITO os dados da empresa em que prestam os servicos.

ATENTO!

8%

Responsabilidade Técnica: é atribuicdo do responsavel técnico garantir que, durante os hordrios de
atendimento a clientela, estejam em atividades no servico profissionais da respectiva area (fisioterapia ou
terapia ocupacional), em numero compativel com a natureza da atencdo a ser prestada. Entre outras
atribuicdes, o profissional responsdvel técnico devera observar os estagios curriculares, sempre que
oferecidos, estejam de acordo com a legislacdo. Esse profissional tem plena autonomia para exercer a sua
atribuicgao.

Segundo a Resolucdo n237/84, a responsabilidade técnica somente poderd ser exercida por
profissional da area especifica, no maximo, em 3 (trés) servicos. Ja na Resolugdo COFFITO 139/92, no
maximo, 2 (dois) servicos. Qual que devemos respeitar? A legislacdo mais atual.

Art. 23. A responsabilidade técnica pelas atividades profissionais especificas de fisioterapia e/ou
terapia ocupacional desempenhadas em empresa ou érgdo constituidos, para os fins a que se
alude oiinciso I do art. 12., serd exercida, com exclusividade e plena autonomia, por pessoa fisica
de fisioterapia e/ou terapia ocupacional, conforme o caso, inscrito no CREFITO com jurisdicdo na
regidao em que esteja localizada a empresa ou situado o érgdo a ela subordinado.

Paragrafo Unico — A responsabilidade técnica é exercida pelo fisioterapeuta e/ou
terapeuta ocupacional, em, no maximo, 3 (trés) empresas.
Art. 24. 0 profissional responsavel técnico responde perante o CREFITO, pelo ato da
administracdo da empresa, que ndo denunciar, e que concorra, de qualquer forma, para:

| — exercicio ilegal da profissdo de fisioterapeuta e/ou terapeuta ocupacional; e

Il — desobediéncia a disposicdo deste regulamento ou do Cédigo de Etica Profissional
da Fisioterapia e Terapia Ocupacional.
Art. 25. Incumbe ao profissional responsavel técnico zelar para que durante os horarios de
atendimento da clientela, pela empresa, estejam em atividade profissional fisioterapeutas e/ou
terapeutas ocupacionais em nimero condizente com a quantidade de clientes e a natureza do
atendimento a ser ministrado.

A responsabilidade técnica pode ser cancelada quando:
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ANRNRN

solicitado, por escrito, pelo profissional ou pela empresa; ou

cancelada a inscrigdo do profissional; ou

ocorrido o impedimento do profissional para o exercicio da profissdo, por prazo superior a 30 (trinta)
dias; ou

transferida a residéncia do profissional, com animo definitivo, para local que, a juizo do CREFITO,
impossibilite ao mesmo o exercicio da funcao; ou

deixar o profissional de cumprir, no prazo devido, obrigacao pecuniaria para o CREFITO.

Havendo o desligamento do atual responsavel técnico, a empresa deverd substitui-lo em até 15 dias

contados da data da cessacdo definitiva da responsabilidade. Na Resolug¢do 139/92 foi acrescentado que a
empresa estard impedida de oferecer estas praticas assistenciais se, no periodo ndo constar com a presenca
do Fisioterapeuta e/ou do Terapeuta Ocupacional, de acordo com a assisténcia proposta.

Art. 26. A responsabilidade técnica cessa cancelamento, o qual é processado pelo CREFITO,
guando:

| — solicitado, por escrito, pelo profissional ou pela empresa; ou

Il — cancelada a inscricao do profissional; ou

Il — ocorrido o impedimento do profissional para o exercicio da profissado, por
prazo superior a 30 (trinta) dias; ou

IV — transferida a residéncia do profissional, com animo definitivo, para local que,
a juizo do CREFITO, impossibilite ao mesmo o exercicio da funcdo; ou

V — deixar o profissional de cumprir, no prazo devido, obrigacdo pecunidria para o
CREFITO.
Art. 27. A empresa substitui o responsavel técnico no prazo de 15 (quinze) dias contados da
data da cessacao definitiva da responsabilidade.

ATENTO!

A RESOLUCAO N2139/92 dispde exclusivamente sobre o exercicio da responsabilidade técnica,

complementando a Resolugdo n2 37/84.

v

Art. 12. A responsabilidade técnica pelas atividades profissionais, proprios da Fisioterapia e/ou
Terapia Ocupacional, desempenhadas em todos os seus graus de complexidade, em consultérios,
clinicas, casas de saude, hospitais, empresas e outras entidades, constituida ou que venha a ser
constituida, no todo ou em parte, individualmente, em sociedade ou condominio,
inominadamente ou sob qualquer designacdo ou razao social, com finalidade lucrativa ou nao,
privada ou governamental, que oferecam a populacao assisténcia terapéutica que inclua em seus
servicos diagnose fisioterapéutica e/ou terapéutica ocupacional, prescricdo, programacio e
inducdo dos métodos e/ou das técnicas préprias daquelas assistenciais, sé podera ser exercida,
com exclusividade e autonomia, por profissional Fisioterapeuta e/ou Terapeuta Ocupacional, de
acordo com tipo de assisténcia oferecida, com registro no Conselho Regional da Jurisdi¢dao, em
gue esteja localizada a prestadora dos servicos.

—
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PARAGRAFO UNICO - A responsabilidade técnica somente podera ser exercida por
Fisioterapeuta e/ou Terapeuta Ocupacional em no maximo 2 (dois) servicos, devendo o CREFITO
da jurisdicdo manter controle proéprio, através de livro, ficha ou sistema informatizado.

Como podemos verificar, esse profissional deve zelar pelos preceitos éticos e da legislacdo vigente,
denunciando lesdo dos direitos da clientela, exercicio ilegal da profissdo de fisioterapeuta ou terapeuta
ocupacional e ndo acatamento a legislacdo vigente. O responsavel técnico (RT) responderd perante o
CREFITO, por ato de administracdo do agente empregador, que corroborar ou ndo denunciar esses atos
infracionais.

Caso o RT descumprir essas normas, sera aplicada uma multa no valor correspondente a 2 (duas)
anuidades vigentes, na data da emissdo da notificacdo para recolhimento de multa. Na reincidéncia, a multa
sera em dobro, ficando o profissional impedido de assumir responsabilidade técnica, independente de
instauracdo de processo ético-disciplinar.

Art. 22. O responsavel técnico responderd perante o CREFITO, por ato de administracdo do
agente empregador, que corroborar ou ndo denunciar e que concorra, de qualquer forma, para:

| — Lesdo dos direitos da clientela.

Il — Exercicio ilegal da profissdo de Fisioterapeuta ou da profissdo de Terapeuta
Ocupacional.

Il — Ndo acatamento as disposicOes desta, de outras resolucdes do COFFITO bem
como, as leis e outras normas emanadas dos CREFITOS.
Art. 32, E atribuic3o do responsavel técnico, garantir que durante os horarios de atendimento a
clientela, estejam em atividades no servico, profissionais Fisioterapeutas e/ou Terapeutas
Ocupacionais, em numero compativel com a natureza da atencdo a ser prestada.
Art. 62. Ao profissional responsavel técnico, que por desidia, omissdao ou conivéncia, descumprir
o preceituado no Art. 12., Art. 29. e seus incisos, Art. 32. e Art. 79. e seus incisos desta resolucao,
serd aplicada uma multa no valor correspondente a 2 (duas) anuidades vigentes, na data da
emissao da notificagdo para recolhimento de multa.

PARAGRAFO UNICO — Na reincidéncia, a multa serd em dobro, ficando o profissional impedido

de assumir responsabilidade técnica, independente de instauracao de processo ético-disciplinar.

Nessa resolucdo também dispde sobre os estagios curriculares, em que:

v' S6 podera ser realizado, com a interveniéncia, obrigatdria, da Instituicdo de Ensino Superior.

v' S6 poderd ocorrer a partir do 62. periodo da graduacdo, por ser parte do ciclo de matérias
profissionalizantes, consoante com a Resolugdo CFE n2. 04/83.

v' A preceptoria de estagio curricular, nos campos assistenciais da Fisioterapia e/ou da Terapia
Ocupacional, s6 podera ser exercida, com exclusividade, por profissional Fisioterapeuta e/ou
Terapeuta Ocupacional, conforme a area em que o mesmo ocorra.

v' S6 poderd alcancar uma relacdo maxima de 1 (um) preceptor para 3 (trés) académicos. Na Resolucdo
n2 153/93 foi acrescentado que quando o estagio curricular for promovido diretamente por
Instituicdo de Ensino Superior — IES, com preceptor do seu quadro docente, serda de 1 (um)
preceptor para um contingente maximo de até 6 (seis) académicos.

Art. 72, E atribuicdo do profissional responsavel técnico, observar que os estagios curriculares, sempre que ‘
oferecidos, o sejam de acordo com a Lei n2. 6.494/77, seguindo os seguintes critérios:
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| —Sé poderad ser realizado, com a interveniéncia, obrigatéria, da Instituicdo de Ensino Superior.

Il — S6 poderd ocorrer a partir do 62. periodo da graduacao, por ser parte do ciclo de
matérias  profissionalizantes, consoante com a Resolu¢do CFE n2. 04/83.

Ill. S6 podera alcancar uma relacdo maxima de 1 (um) preceptor para 3 (trés) académicos.

IV — A preceptoria de estagio curricular, nos campos assistenciais da Fisioterapia e/ou da
Terapia Ocupacional, s6 podera ser exercida, com exclusividade, por profissional Fisioterapeuta e/ou
Terapeuta Ocupacional, conforme a area em que o0 mesmo ocorra.

< CONTINUAGAO DA RESOLUGCAO N237/84

Novamente falamos da publicidade nessa Resolucdo. Coloquei separado por Resolucdo para nao
confundirem em qual Resolucdo esta escrito. Vamos ver o que essa Resolugdo diz sobre esse assunto:

Art. 28. E obrigatério a mencdo expressa do nimero de registro da empresa no CREFITO em anuncio ou
propaganda proprios ou de 6rgao a ela subordinada.

Paragrafo Unico — a desobediéncia ao estabelecido neste artigo sujeita o infrator @ multa no valor de 50
(cinquenta por cento) do MVR, cominada em dobro no caso de reincidéncia, independentemente de outras
sangoes cabiveis, quando for o caso.

Art. 29. E vedado o uso, em placas, letreiros, impressos e anuncios, de simbolo, logotipo, fotografia e o
conceito das profissoes de fisioterapeuta e terapeuta ocupacional, bem como dos que as exercam.

Art. 30. As expressbes “fisioterapia” e “terapia ocupacional” e suas derivacdes somente podem integrar,
conforme o caso, nome ou razdo social da empresa da qual participe fisioterapeuta e/ou terapeuta
ocupacional como proprietario, condémino ou sdcio, respeitadas as existentes anteriormente a 1978.

A Resolucdo n2 80/87 complementa o Art. 30 da Resolu¢do 37/84, acrescentando que somente
poderdo usar a expressao FISIOTERAPIA as empresas registradas no CREFITO da jurisdicao.

Artigo 52. Somente poderdo usar a expressao FISIOTERAPIA as empresas registradas no Conselho Regional
de Fisioterapia e Terapia Ocupacional — CREFITO — da jurisdicdo, na conformidade com o preceituado no §
Unico do artigo 12, da lei n2. 6.316, de 17.12.75.

Artigo 62. O uso da expressdo FISIOTERAPIA por qualquer estabelecimento, sob qualquer objetivo,
caracteriza prestacao de servigos nesta area, sendo, desta forma, campo de abrangéncia fiscalizadora desta
Autarquia.

Continuaremos na proxima aula.
Abracos,

Prof. Gislaine Holler.
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PIRATARIA £ CRIME.

Mas é sempre bom revisar o porqué e como vocé pode ser prejudicado com essa pratica.

Professor investe seu tempo
para elaborar os cursos e o
site os coloca avenda.

Pirata cria alunos fake
praticando falsidade
ideoldgica, comprando

cursos do site em nome de
pessoas aleatdrias (usando
nome, CPF, endereco e telefone
deterceiros sem autorizacéo).

Pirata fere os Termos de Uso,
adulteraasaulaseretiraa
identificacio dos arquives
PDF (justamente porque a
atividade & ilegal e ele ndo
quer que seus fakes

sejam identificados).

Concurseiro(a) desinformado
participa de rateio, achando

que nada disso esta acontecendo
eesperando se tornar servidor
publico para exigiro
cumprimento das leis.

Pirata divulga ilicitamente
(grupos de rateio), utilizando-se
tlo anonimato, nomes falsos ou
laranjas (geralmente o pirata se
anuncia como formador de
"grupos solidarios” de rateio
fue ndo visam lucro).

Pirata compra, muitas vezes,
clonando cartdes de crédito
(por vezes o sistema anti-fraude
nao consegue identificar

o golpe a tempo).

Pirata revende as aulas
protegidas por direitos autorais,
praticando concorréncia desleal
e em flagrante desrespeito a

Lei de Direitos Autorais

(Lei 9.610/98).

0 professor gue elaborou o
curso nao ganha nada, o site
nio recebe nada, e a pessoa
que praticou todos os ilicitos
anteriores (pirata) fica

com o lucro.

Deixando de lado esse mar de sujeira, aproveitamos para agradecer a todos

que adquirem os cursos honestamente e permitem que o site continue existindo.




