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APRESENTACAO

Ol3, pessoal! Sejam bem-vindos. Nesta aula iremos estudar Avaliagao Psicoldgica, incluindo suas
definicbes, caracteristicas e os contextos; os testes psicoldgicos e o psicodiagndstico

Além disso, vocé ira estudar sobre os documentos que podem ser elaborados pelo psicélogo,
dentre os quais estao os resultantes de processo de avaliacao.

Bons estudos!

E-mail: deborafabiano9@gmail.com

Instagram: https://www.instagram.com/deborafabb
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AVALIACAO PsSICOLOGICA

A avaliagao psicolégica é uma area de investigacao e intervencao da psicologia. Por vezes,
confundem-se o processo de avaliaggo com a testagem psicolégica. Assim, testes e avaliagcdo
passam a ser termos usados, erroneamente, como sinénimos.

Para que vocé possa compreender exatamente o que significa a avaliagao psicoldgica, eu trouxe
trés abordagens “complementares”. A Cartilha de Avaliacao Psicoldgica e a Resolugdo n°09/2018,
ambos materiais produzidos pelo Conselho Federal de Psicologia (CFP), além de conteldos
produzidos pela literatura cientifica da area.

Assim, vocé vai estudar a definicdo, as caracteristicas e os cuidados profissionais ao realizar esse
processo interventivo. Vamos 13?7

1- Consideragdes Iniciais

A Resolugao do CFP n° 9/2018 propde diretrizes basicas para a realizagcdo de avaliagao psicoldgica
pelo profissional da psicologia.

De acordo com essa resolugdo, a avaliagado psicoldgica apresenta a seguinte definigdo:

()

TOME

NOTA!

“Avaliacdo Psicoldgica é definida como um processo estruturado de investigagao
de fendmenos psicoldgicos, composto de métodos, técnicas e instrumentos, com
o objetivo de prover informagdes a tomada de decisdo, no émbito individual,
grupal ou institucional, com base em demandas, condi¢des e finalidades
especificas.” (Resolugdo CFP n° 9/2018)

A definicdo proposta pela Resolugdo do CFP amplia a nogdo de avaliacao psicoldgica. A partir
dela, pode-se afirmar o seguinte:

1. Avaliacao psicologica nao é sinénimo de aplicagdo de teste. A testagem pode ser uma parte da
avaliacdo, mas nao necessariamente.

2. Avaliacdo psicolégica € um processo constituido por procedimentos especificos — os quais
incluem a adocdo de métodos, técnicas e instrumentos
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3. Avaliagdo psicoldgica pode acontecer em diferentes contextos e cumprir finalidades distintas.
Isso ird requerer que o psicélogo adote os procedimentos pertinentes, inclusive testes.

A respeito da diferenca entre avaliacao e testagem psicoldgicas, a Cartilha de Avaliagao Psicolégica
do CFP (CFP, 2013) esclarece o seguinte. A avaliagdo psicolégica é um processo amplo que
envolve a integracdo de informacdes fornecidas por diferentes fontes (testes, entrevistas,
observacoes e andlise de documentos). A testagem psicolégica tem como principal fonte de
informacao testes psicologicos de diferentes tipos.

Para que vocé nao se esqueca disso, observe o esquema:

&

FIQUE

ATENTO!

Avaliacado Psicoldgica Testagem Psicoldgica

Baseia-se em diferentes fontes de Baseia-se em uma Unica fonte de
informacao informacao
Entrevistas, observacoes, testes, analise de Testes psicoldgicos (testes, escalas,
documentos inventarios)

Enquanto um processo, a avaliagao psicoldgica é constituida por 4 etapas principais (CFP, 2013):
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&)

‘ATENQAO
DECORE!

1. Levantamento dos objetivos da avaliagao e particularidades do individuo

® Possibilita que o psicélogo defina os instrumentos/estratégias mais adequadas para a
realizagdo da avaliagcdo psicoldgica.

2. Coleta de informagées pelos meios escolhidos

¢ Os instrumentos/técnicas devem contribuir para o alcance dos objetivos;

® Nao é recomendado a adogcao de uma sé técnica ou instrumento de avaliagao.

3. Integragao das informagdes e desenvolvimento das hipéteses iniciais

e E possivel constatar a necessidade de adotar outros instrumentos/estratégias para

aperfeicoar ou elaborar novas hipoteses.

4. Indicacdo das respostas a situacdo motivadora da avaliacdo e comunicacdo dos resultados

® Atencdo para os procedimentos éticos e consideracdo pelas limitagdes do processo de
avaliacao.

De acordo com a Resolucdo CFP n°® 9/2018, o psicélogo tem a prerrogativa - o direito - de decidir
quais os métodos, técnicas e instrumentos serdo empregados na avaliagdo psicoldgica. E
necessario que eles tenham respaldo cientifico e estejam de acordo com as normas do CFP.

Com base nisso, existem duas fontes de informacdo as quais o psicélogo pode recorrer para
realizar a avaliagdo psicoldgica:
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SE LIGA!

FONTES DE INFORMAGAO DESCRICAO

* Testes psicolégicos aprovados pelo CFP para
uso profissional da psicéloga e do psicélogo
e/ou;

. e Entrevistas psicoldgicas, anamnese e/ou;
Fontes Fundamentais

* Protocolos ou registros de observagao de
comportamentos obtidos individualmente ou
por meio de processo grupal e/ou técnicas de
grupo.

e Técnicas e instrumentos nao psicolégicos que

possuam respaldo da literatura cientifica da
area e que respeitem o Cédigo de Etica e as
Fontes Complementares garantias da legislagcdo da profissdo

e Documentos técnicos, tais como protocolos
ou relatérios de equipes multiprofissionais

A Resolucdo CFP n°9/2018 estabelece como falta ética a utilizacdo pelo psicélogo de testes
psicolégicos sem parecer favoravel ou que nao estdo inclusos na lista de testes avaliados pelo
SATEPSI (Sistema de Avaliacdo de Testes Psicoldgicos).

Para definir o nimero de sessoes, as questdes que serao respondidas e os instrumentos/técnicas a
serem adotados, o psicélogo deve se basear nos seguintes critérios (CFP, 2013):

1. Contexto no qual a avaliagdo psicoldgica se insere;
2. Propdsitos da avaliagao psicoldgica;
3. Construtos psicoldgicos a serem investigados;

4. Adequagdo das caracteristicas dos instrumentos/técnicas aos individuos
avaliados;
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5. Condicdes técnicas, metodoldgicas e operacionais do instrumento de avaliagao.

Vale destacar que os resultados obtidos com a avaliagao psicolégica devem considerar e analisar
os condicionantes histéricos e sociais e seus efeitos sobre o psiquismo. A finalidade é que os
resultados possam servir como instrumento para a atuagao sobre o individuo, assim como para a
modificacao dos condicionantes.

O psicologo deve elaborar um documento decorrente da avaliagdo psicoldgica. Este deve estar
em acordo com as resolugdes vigentes do CFP — conforme sera visto ainda nesta aula.

QUEST
fo e
*

: (CESPE - EBSERH - 2018) Julgue o item que se segue, acerca da avaliagdo psicolégica.

: A avaliagdo psicolégica e a testagem psicolégica sdo processos similares, pois consistem na :
: aplicacdo de testes psicologicos de diferentes tipos para diagnéstico de caracteristicas :
: comportamentais.

: Comentarios:
: Como acabamos de ver, a testagem pode fazer parte do processo de avaliagdo psicolégica, mas :

: ndo, necessariamente, fara. Avaliagao psicolégica ndo é sindnimo de aplicacdo de teste.

: Gabarito: INCORRETA

2 — Estratégias de Avaliagao Psicolégica

A literatura cientifica propde, assim como a Resolugdo CFP n°9/2018, uma definicdo para a
avaliacado psicoldgica:
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TOME

NOTA!

“A avaliagao psicolégica é um processo, geralmente complexo, que tem por
objetivo produzir hipéteses ou diagnésticos sobre uma pessoa ou grupo.” (Hutz et.
al., 2015, p. 11)

Para ser realizada, o psicélogo pode adotar estratégias de avaliagao. Essas estratégias se referem
a um conjunto de procedimentos tedricos e técnicos. Assim, o profissional da psicologia pode -
com base em suas perspectivas tedricas — selecionar as técnicas que melhor beneficiardo o objetivo
de produzir hipdteses ou diagndsticos.

As técnicas comumente empregadas no processo de avaliacao psicologica incluem:

1. Teste Psicologico: instrumento que mede construtos psicoldgicos (ex: inteligéncia,
personalidade) que ndo podem ser diretamente observados.

2. Entrevista: método de coleta de dados especificos com o objetivo de gerar hipdteses
diagndsticas ou comparar diferentes pessoas.

3. Observacao: técnica adotada de forma isolada ou em conjunto para examinar, por exemplo,
comportamentos e interagoes.

Neste primeiro momento, falaremos um pouco sobre Entrevista e Observacdo. Os Testes
Psicolégicos terao um capitulo exclusivo, mais adiante.

2.1. Entrevista
De acordo com Nunes et. al. (2017):

A entrevista para avaliacdo psicolégica apresenta como elementos a estrutura e a condugao. A
estrutura estad relacionada a forma do roteiro e, por isso, pode ser uma entrevista livre ou
estruturada.

E possivel classificar as entrevistas em estruturada, semiestruturada, e nao estruturada. A
entrevista estruturada segue um roteiro, mantendo um padrdo de aplicacdo, ordem e igual
sequéncia de questdes, facilitando uma anélise quantitativa. A semiestruturada tem seu roteiro
construido a partir do objetivo principal da entrevista, de acordo com o que se deseja ou planeja
investigar, com questdes ou topicos simples que podem ser complementados ou investigados de
maneira mais aprofundada durante o processo. Por fim, a entrevista ndo estruturada permite que
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o entrevistado se expresse livremente, cabendo ao entrevistador fazer apenas pequenas
colocacgdes frente a fala do entrevistado. (Santos, 2014).

Em avaliagao psicolégica, costuma-se utilizar uma entrevista semiestruturada.

Esta é caracterizada pela utilizacdo de um roteiro, com temas previamente definidos pelo avaliador
conforme os objetivos a serem alcangados.

O entrevistador/avaliador tem a liberdade de adaptar as perguntas e decidir em qual ordem fazé-
las. Além disso, ele pode adicionar outras questdes, para esclarecer eventuais informacgdes trazidas
pelo avaliando.

Ao formular as perguntas, é importante que o avaliador as faca sem julgamento de valor ou
atribuicdo de causalidade. Ele deve evitar termos técnicos.

Em relacdo a conducgao, o entrevistador/avaliador deve preparar o contexto no qual a entrevista
ird acontecer. Gravador, cadeiras ou poltronas, esclarecimentos iniciais ao entrevistado sdo
exemplos de acoes necessarias.

Vale destacar que se o gravador nado puder ser utilizado, é possivel que o avaliador faga anotagdes
—tomando o cuidado para que sejam breves.

Na avaliagao psicolégica, é comum haver trés tipos de entrevista: entrevista inicial, entrevista de
anamnese e entrevista devolutiva ou de devolucao.

Entrevista Inicial Anamnese Entrews.ta
Devolutiva
(Esclarecer os motivos e 4 )
N Obter
para realizacdo da . ~
. L, informacoes Fornecer os resultados do
— avaliagdo psicoldégica e detalhadas sobre d liaca
eventuais duvidas do s | Processo de avallacac a
: _ a histéria do quem de direito: cliente,
(avaliando; . ) . A
L avaliando; pais ou responsaveis, juiz;
( )
. . s N\ J
|| Explicar como funleoPa o Favorece a escolha
processo de avaliacao; de técnicas e 4 )
- * | instrumentos a serem Entrega de documento
g ) aplicados. || psicoldgico escrito
| | Estabelecer um contrato _ resultante do processo de
de trabalho. avaliacdo psicoldgica.
. J
N J
10
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Além dessas entrevistas, o psicélogo pode realizar outras durante a avaliagdo psicoldgica
conforme sua percepcao como técnica favoravel aos objetivos.

O entrevistador/avaliador precisa adotar uma postura empatica. E necessario ouvir atentamente,
demonstrar interesse pelos sentimentos do avaliando/entrevistado, ter cuidado ao formular
questoes e checar as informacdes quando perceber incongruéncias.

2.2. Observacgao

A observacao, enquanto método da avaliacdo psicolégica, poderd ser usada isolada ou em
conjunto com a entrevista ou os testes psicolégicos. A observacdo é uma forma de conhecer o
comportamento do avaliando. Ela pode, assim como a entrevista, ser mais ou menos estruturada.

Na observacao estruturada, o avaliador/observador utiliza protocolos de informacdes — os quais
ele precisa preencher — ou registros. Esses procedimentos favorecem a minimizacdo do viés ou
tendenciosidade do observador.

Na observacao nao estruturada, o avaliador/observador estd atento aos comportamentos nao
verbais do avaliando. E capaz de captar os elementos para além da informagdo dos fatos e
acontecimentos trazidos, com atencao para as reagoes desencadeadas pela narrativa do avaliando.

As observacdes realizadas pelo psicdlogo podem favorecer inferéncias sobre o avaliando. No
entanto, as informacdes obtidas precisam ser relacionadas aos resultados provenientes de outras
técnicas adotadas na avaliagao psicoldgica.

3 — Contextos de Avaliacao Psicoldgica

A avaliacdo psicolégica pode ser realizada pelo psicologo em diferentes contextos, como
exemplos:
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Avaliacdo em Saude e Hospitalar Psicodiagndstico

Avaliacdo em Contexto Forense Avaliacdo em Organizacoes

De acordo com Borsa e Lins (2017):
Avaliagao em OrganizacGes

No contexto organizacional, a avaliagdo psicoldgica é uma ferramenta capaz de auxiliar no processo
de tomada de decisoes. Assim, ela pode contribuir para os processos de recrutamento e selecao
(R&S), avaliacdo do desempenho (AD), acdes de treinamento e desenvolvimento (T&D) — por
exemplo.

No que diz respeito aos processos de recrutamento e selecdo (R&S), o psicélogo pode utilizar
testes (escalas e inventarios) para avaliar aspectos psicoldgicos relevantes para quem ird ocupar o
cargo. Os testes podem avaliar habilidades cognitivas (ex: meméria, atencao e Inteligéncia) ou
tracos de personalidade, caso seja necesséario. Além disso, é possivel adotar as entrevistas de
competéncias para avaliar como o candidato se comportou em situaces passadas, a fim de prever
como ele se comportaria em situagdes semelhantes.

Avaliagado no Contexto Forense

De modo semelhante, no contexto forense, a avaliagdo psicoldgica iréd auxiliar o agente juridico na
tomada de decisdo. O psicdlogo precisa articular conhecimentos provenientes de diferentes areas
da psicologia (ex: clinica, cognitiva, do desenvolvimento, social, etc.) e adapta-los as demandas
juridicas. Assim, é necessario também ter conhecimentos sobre as legislagcoes vigentes relativas
ao caso. A avaliacdo pode ocorrer a servigo do juizo e, nesse caso, ele ird atuar como perito oficial.

Por outro lado, é igualmente possivel que ele atenda aos interesses de uma das partes envolvidas
em um processo. Neste caso, ele ird atuar como assistente técnico. Durante a avaliagao psicologica,
o psicélogo devera buscar a legislacao e a jurisprudéncia relacionada ao pedido de avaliagdo. Esse
procedimento visa a proporcionar clareza sobre como casos semelhantes sao tratados
judicialmente e como as regras do processo podem interferir na forma como seu trabalho sera
interpretado.

12
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Nesse contexto avaliativo, o psicdlogo precisa se valer de diferentes fontes de informacdo - ou
seja, ndo confiar somente no que o avaliando traz de informagdes. O avaliando pode oferecer
resisténcia a cooperar com o psicélogo, uma vez que a avaliagdo pode gerar efeitos negativos
para aquele. Assim, é preciso confirmar as informagdes com familiares, documentos, contatos com
outros profissionais (ex: de salde ou assistentes sociais).

O tempo de avaliagdo pode ser mais restrito, sendo definido pelo juiz. Os procedimentos e
resultados precisam ser mais objetivos. As entrevistas devem ser mais estruturadas, demandando
um papel mais ativo por parte do psicélogo.

Na comunicacado dos resultados, o psicélogo deve informar somente o necesséario para responder
a questao legal. Ele tem a responsabilidade de minimizar riscos e proteger os direitos legais do
avaliando.

Avaliacao no Contexto de Salde e Hospitalar

No contexto de Salde e Hospitalar, a avaliacao psicolégica pode oferecer subsidios para que a
equipe multiprofissional ou médica obtenha dados complementares para diagnéstico, possa decidir
sobre as opgdes de tratamento. Além disso, ela pode favorecer o ajuste psicolégico do paciente
frente ao seu processo de adoecimento.

A avaliagdo psicoldgica ird se basear em diferentes fontes de informacdes. Como exemplos podem
ser citados: histéria médica, observagoes, questionarios ou entrevistas com paciente e/ou familiares
ou acompanhantes.

Os resultados desse processo podem acarretar a elaboracdo de documentos psicolégicos
(conteddo a ser visto ainda nessa aula). O relatério psicoloégico pode ser mantido como um
prontuario psicolégico do paciente ou, em funcao das normas da instituicdo, as informagoes
obtidas podem ser anexadas ao prontuario Unico do paciente.

Neste caso, é importante que o psicdlogo insira somente as principais informacdes dados obtidos,
bem como suas recomendagdes de tratamento. E necessario ter atengado pelo sigilo profissional,
previsto no Codigo de Etica do Psicélogo.

4- Diretrizes para Atuacao do Psicdélogo

A Resolucao n° 09/2018 define o seguinte:

Art. 30. Na Avaliacao Psicolégica, a psicologa ou psicélogo deverao considerar os
principios e artigos previstos no Cédigo de Etica Profissional das psicélogas e dos
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psicélogos, bem como atender aos requisitos técnicos e cientificos definidos nesta
Resolucao.

A respeito dos principios éticos basicos para a utilizacdo da avaliagdo psicolégica, o CFP (2013)
define que é necessario o psicologo ter atengdo para os seguintes principios:

8 -

SE LIGA!

: @ O psicélogo atuard com responsabilidade, por meio do continuo aprimoramento '
: profissional, contribuindo para o desenvolvimento da psicologia como campo
: cientifico de conhecimento e pratica;

e Utilizagdo, no contexto profissional, apenas dos testes psicolégicos com parecer
: favoravel do CFP que se encontram listados no Sistema de Avaliagdo de Testes
: Psicolégicos (Satepsi); :

: « Emprego de instrumentos de avaliagdo psicoldgica para os quais o profissional :
: esteja qualificado;

® Realizacdo da avaliacdo psicolégica em condigdes ambientais adequadas, de
: modo a assegurar a qualidade e o sigilo das informagdes obtidas;

:  Guarda dos documentos de avaliagdo psicolégica em arquivos seguros e de :
: acesso controlado;

: ® Disponibilizacao das informacdes da avaliacdo psicolégica apenas aqueles com
: direito de conhecé-las;

: ® Protecdo da integridade dos testes, ndo os comercializando, divulgando-os ou :
: ensinando-os aqueles que n&o sdo psicologos. :

Cartilha de Avaliagao Psicolégica (CFP, 2013, p. 16)

Adicionalmente, a Cartilha de Avaliagdo Psicolégica (CFP, 2013) pontua algumas competéncias
necessarias ao psicélogo ou psicéloga que ird conduzir o processo de avaliacao psicoldgica.
14
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: ® Reconhecer o carater processual da avaliagcao psicolégica;

e Conhecer a legislagdo referente a avaliacado psicoldgica brasileira, dentre as quais
: as resolugdes do CFP e o Cédigo de Etica Profissional do psicélogo; :

: ® Ter amplos conhecimentos dos fundamentos basicos da Psicologia, dentre os :
quais podemos destacar: desenvolvimento, inteligéncia, memédria, atencao,
: emocao, dentre outros, construtos avaliados por diferentes testes e em diferentes
perspectivas tedricas; .

® Ter dominio do campo da psicopatologia, para poder identificar problemas
: graves de salde mental ao realizar diagnésticos; .

: ® Ter conhecimentos de psicometria, mais especificamente sobre as questdes de
: validade, precisdo e normas dos testes, e ser capaz de escolher e trabalhar de :
: acordo com os propdsitos e contextos de cada teste;

: ® Ter dominio dos procedimentos para aplicagdo, levantamento e interpretagdo :
: do(s) instrumento(s) e técnicas utilizados na avaliagdo com maestria, adequando-a :
: ao objetivo, publico-alvo e contexto; :
: ® Saber comunicar os resultados advindos da avaliagcdo, por meio de entrevista :
: devolutiva. :

Cartilha de Avaliagédo Psicolégica (CFP, 2013, p. 15-16)

Assim, encerramos essa primeira parte do conteldo sobre a avaliacdo psicolégica. O préximo
capitulo trata sobre os testes psicolégicos.

TESTES PSICOLOGICOS

Os testes psicolégicos sdo um dos componentes da fonte fundamental de informacao passivel de
ser usada pelo psicologico durante a avaliagcao psicoldgica.

15
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Neste capitulo, vocé ird estudar a definicdo, as caracteristicas e os principais testes cobrados em
concursos publicos. Vem comigo!

1 — Caracteristicas Gerais

1.1. Definicao e Finalidade dos Testes Psicoldgicos

Os testes psicoldgicos apresentam a seguinte definicdo:

: “Instrumento padronizado que busca fornecer amostras do comportamento ou de
: funcbes cognitivas, com o objetivo de descrever e/ou mensurar processos :
: psicolégicos em areas como emocgdo, cognicdo, motivacdo, personalidade, :

i “Um teste psicolégico tem por objetivo identificar, descrever, qualificar e mensurar :
caracteristicas psicolégicas, por meio de procedimentos sistematicos de
observacao e descricdo do comportamento humano, nas suas diversas formas de
expressao, acordados pela comunidade cientifica.” (Resolucdo CFP n°09/2018) .
Vale destacar que os testes psicoldgicos incluem escalas, inventarios, questionarios e métodos
projetivos/expressivos. Sdo instrumentos de uso restrito ao psicélogo.

1.2. Propriedades Psicométricas dos Testes Psicoldgicos

As caracteristicas psicométricas expressam a qualidade dos testes psicolégicos. Elas indicam se o
instrumento mede a varidvel psicolégica proposta (ex: inteligéncia ou personalidade) e se
confidvel. Além disso, as caracteristicas psicométricas oferecerem diretrizes para a aplicacdo
interpretacao dos resultados obtidos.

D O

Basicamente, existem quatro caracteristicas psicométricas que os testes psicolégicos devem
preservar:
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Precisao ou Fidedignidade Validade

Padronizacao Normatizacao

De acordo com Borsa e Lins (2017), essas caracteristicas podem ser entendidas da seguinte forma:
Precisao ou Fidedignidade

Essa caracteristica psicométrica reflete a consisténcia dos resultados ou a capacidade que estes
tém de se manterem estaveis em momentos de aplicacdo diferentes quando se utiliza 0 mesmo
teste ou outro equivalente.

Validade

Essa caracteristica psicométrica indica o grau em que o teste mede aquilo que ele se propée. Indica
a congruéncia entre o resultado e a propriedade avaliada. Assim, um teste de inteligéncia ira
avaliar a inteligéncia e ndo, por exemplo, a personalidade.

A validade é importante para a interpretacao dos resultados obtidos com a aplicacao do teste.

Padronizacido

Essa caracteristica psicométrica indica os procedimentos que o psicélogo deve adotar antes e
durante a aplicacdo do teste. Ela abrange a preparacdo do ambiente, as caracteristicas do avaliador
e do avaliando (ex: condicoes de salde) e as instrucdes de utilizacdo (ex: materiais, tempo,
demonstragoes).

Normatizacao

17
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Essa caracteristica psicométrica aponta como os resultados do teste devem ser interpretados. As
normas definem os parametros de avaliacdo, permitindo que um individuo possa ser comparado
com outros da populagdo-alvo, de acordo com faixa etéria ou outras caracteristicas individuais.

1.3. Requisitos Minimos Obrigatdrios dos Testes Psicolégicos

Para serem utilizados, os testes psicolégicos devem possuir consisténcia técnico-cientifica e
atender os requisitos minimos obrigatdrios, tais como:

: |. Apresentacao de fundamentacdo teérica, com especial &nfase na definicao do(s) :
: construto(s), descrevendo seus aspectos constitutivo e operacional. :

L Il Definicio dos objetivos do teste e contexto de aplicacdo, detalhando a i
: populacdo-alvo;

: |ll. Pertinéncia tedrica e qualidade técnica dos estimulos utilizados nos testes;

: IV. Apresentagdo de evidéncias empiricas sobre as caracteristicas técnicas dos :
: itens do teste, exceto para os métodos projetivos/expressivos;

: V. Apresentacdo de evidéncias empiricas de validade e estimativas de precisao das :
: interpretacdes para os resultados do teste, caracterizando os procedimentos e os :
: critérios adotados na investigacao;

VI. Apresentacao do sistema de correcao e interpretacao dos escores, explicitando
: a logica que fundamenta o procedimento, em func¢do do sistema de interpretagdo :
: adotado, que pode ser:

: a) Referenciada 4 norma, devendo, nesse caso, relatar as caracteristicas da amostra
de normatizagao de maneira explicita e exaustiva, preferencialmente comparando
com estimativas nacionais, possibilitando o julgamento do nivel de
Erepresentatividade do grupo de referéncia usado para a transformagao dosg
escores. .

b) Diferente da interpretacao referenciada a norma, devendo, nesse caso, explicar
: 0 embasamento tedrico e justificar a légica do procedimento de interpretagdo :
: utilizado.

: VII. Apresentacdo explicita da aplicagdo e correcdo para que haja a garantia da :
: uniformidade dos procedimentos. :

(Resolucdo CFP n°09/2018) :

.a-”’fﬂf
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Os requisitos minimos obrigatérios devem estar contidos no manual do teste psicolégico.
Além deles, deve estar inclusa a ficha sintese do teste com: objetivo, publico-alvo, material,

aplicacdo e correcdo) e exemplo(s) de utilizacdo, contemplando a administracao, afericdo, anélise
e interpretacao dos resultados.

~SSTio,

a5

(FGV - DPE - RJ - 2019) Segundo a Resolugdao CFP n°® 09/2018, os testes psicoldgicos, para serem
reconhecidos para uso profissional de psicélogas e psicdlogos, devem atender requisitos minimos
obrigatodrios, entre os quais: :

a) apresentacao de fundamentagdo tedrica, com especial énfase nos objetivos e na qualidade :
técnica;

b) definicdo dos objetivos do teste e contexto de aplicagdo, com as referéncias bibliogréficas;
c) apresentacao de evidéncias empiricas sobre as caracteristicas técnicas dos métodos projetivos; :
d) pertinéncia tedrica e qualidade técnica dos estimulos utilizados nos testes;

e) descricdo explicita da populagdo-alvo com vistas a garantia da uniformidade dosg
procedimentos.

Comentiérios:

a) INCORETA. A apresentagdo de fundamentacao tedrica é considerada requisito minimo, como
acabamos de ver, porém a énfase deve ser dada a apresentacdo do constructo avaliado, :
considerando as definicdes técnicas e operacionais.

b) INCORRETA. As referéncias bibliogréficas ndo estdo atreladas ao requisito minimo de definicao
dos objetivos do teste e contexto de aplicacao.

c) INCORRETA. Conforme vimos, a apresentacdo de evidéncias empiricas sobre as caracteristicas :
técnicas dos testes deve ocorrer sim, exceto para os testes projetivos\expressivos. A alternativa :
vem trazendo justamente o contrario. :

d) CORRETA. Estd em consonancia com os requisitos minimos apresentados pelo CFP. Pertinéncia
tedrica e qualidade técnica dos estimulos utilizados nos testes constitui requisito minimo para que :
o teste tenha seu uso reconhecido.

e) INCORRETA. A apresentacao explicita deve ser da aplicacdo e correcao para que haja a garantia
da uniformidade dos procedimentos.
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2. Tipos de Testes Psicoldégicos

Os testes psicologicos apresentam diferentes formas de classificacdo. Para fins didatico e de
estudos para concursos, serd adotada uma classificagdo dos testes conforme sua objetividade e
padronizacdo. Assim, existem dois tipos de testes psicologicos: testes projetivos e testes
psicométricos (Borsa & Lins, 2017).

2.]1. Testes Projetivos/Expressivos

Os testes projetivos integram uma categoria ampla capaz de abranger testes expressivos,
estruturais e tematicos. Esse tipo de testes permite que o avaliador obtenha informacoes sobre a
personalidade. Para isso, baseia-se na apresentacdo de estimulos ambiguos que favorecem a
realizacao de associacoes e projegdes. Assim, o individuo é estimulado a expressar seus aspectos
subjetivos.

Nesse tipo de testes, o avaliador tende a adotar critérios subjetivos para interpretar ou caracterizar
o aspecto psicolégico avaliado. Existe a proposicdo de tarefas menos estruturadas. Os
comportamentos manifestados durante a aplicacdo dos testes também sio considerados, inclusive
os nao verbais.

Vale destacar que os testes projetivos também podem abranger critérios objetivos, ou seja, gerar
dados quantitativos. No entanto, a habilidade e experiéncia clinica do avaliador sdo, em ultima
analise, determinantes para a avaliagcdo e integragdo dos dados.

Em funcao das caracteristicas desses testes, € necessario que o avaliador tenha ainda mais dominio
tedrico e técnico do instrumento utilizado.

Como exemplos de testes projetivos, serdo estudados os seguintes:
e Teste Casa-Arvore-Pessoa (HTP, sigla em inglés)
® Teste de Apercepcao Tematica para Adultos (TAT)

* Teste de Apercepcdo Tematica Infantil (CAT)
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De acordo com Cunha (2014):
2.1.1.Teste Casa-Arvore-Pessoa (HTP, sigla em inglés)

O teste HTP (home, tree and person, do inglés) avalia aspectos da personalidade, a partir de uma
perspectiva psicodinamica. E aplicavel em criancas ou adultos.

A aplicacao do teste, pelo psicélogo, pode ocorrer de duas maneiras possiveis:

l. 3 folhas de papel em branco + lapis e borracha:

a) Simultaneamente, pedindo que o sujeito desenhe uma casa, uma arvore e uma
pessoa.

b) Uma folha de cada vez: 1) folha na horizontal para o desenho da casa e 2) folha
na vertical para o desenho da arvore e da pessoa.

II. Unica folha de papel para os 3 desenhos + lapis e borracha

Apés a representacgdo grafica, existe uma fase verbal. Nela o psicélogo pode solicitar que o sujeito
faca comentarios sobre os seus desenhos ou fazer alguns questionamentos, estimulando-o a falar
mais.

Como exemplos de questdes, podem ser feitas:

¢ E a sua casa?
Sobre a casa (C) ® Em que esta casa faz vocé pensar?
® De que esta casa mais precisa?

® Que idade tem essa arvore?

e Esta arvore estd sozinha ou num grupo de
arvores?

e E uma arvore sadia?

Sobre a arvore (A)

* Quem &?
Sobre a pessoa (P) ® O que esta fazendo?
e Esta pessoa lhe lembra que pessoa?

21
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A interpretacao dos resultados do HTP pode ser realizada a partir de cada um dos seus elementos.
Observe no esquema a seguir:

¢ Considera-se a presenca dos seus elementos
essenciais e acessorios;

e Elementos essenciais: telhado, paredes,
porta e janelas;

e Elementos acessérios: chaminé, perspectiva,
linha de solo e outros;

e A auséncia de elementos essenciais pode

gerar hipoteses de transtornos
Desenho da casa (C) psicopatologicos (ex: esquizofrenia,
depressao);

® A casa representa, de modo geral, o ego e
suas forgas;

e Pode representar a vida doméstica e as
relagdes familiares;

® Pode oferecer indicios da relacdo materna,
com expressdo de dependéncia e reforco
emocional.

® Os elementos basicos de uma arvore sdo o
tronco e o galho;

e Tronco: sentimentos e forcas do ego,
autoestima;

® Galho(s): percepcao subjetiva de satisfagcdo
no ambiente;

e Copa da arvore: organizacdo da
personalidade e forma de interagdo com o

Desenho da arvore (A)

ambiente;
® Pode oferecer indicios da relagao paterna.

® Pode representar o proprio sujeito ou seu self

ideal;
® As representacoes de caracteristicas pessoais
Desenho da pessoa (P) (fisicas ou psicolégicas) pode refletir a

realidade ou ser resultante das percepcoes,
sentimentos, imaginacao ou projegoes;
® Expressa a visao de si mesmo.

Em pessoas com tendéncia psicética ou esquizofrénica notam-se alteragdes significativas na
estrutura dos desenhos propostos pelo HTP. Existem distor¢des no telhado, podendo este abarcar

.a-”’fﬂf
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janelas e portas — por exemplo. Sao desenhos ilégicos e que costumam gerar impressoes
significativas no avaliador.

2.1.2. Teste de Apercepcao Tematica (TAT)

O TAT foi desenvolvido por Henry Murray e Christina Morgan. E um teste baseado na teoria da
personalidade proposta por esse autor, chamada de personologia.

Essa perspectiva tedrica baseia-se em necessidades e pressoes. Ela se aproxima da psicanalise de
Freud, uma vez que considera as vivéncias infantis como determinantes para o comportamento do
adulto. Além disso, atribui importancia a motivagao inconsciente.

O TAT avalia a personalidade, sendo sua aplicagdo — preferencialmente — em adolescentes e
adultos. Ela pode ocorrer individualmente ou em grupo. Recomenda-se uma duracao de 90 a 120
minutos, com a reserva de mais de uma sessdo do psicélogo.

Este teste psicoldgico é constituido por 31 laminas, sendo 30 com gravuras e 1 branca. 11 laminas
sdo universais e as demais variam conforme sexo e faixa etaria. A forma completa do TAT é
constituida por 20 laminas, 11 universais e 9 especificas.

No inicio da aplicagdo, o psicélogo apresenta a seguinte instrucao para o sujeito:

“Este é um teste que consiste em contar histérias. Aqui tenho algumas laminas que
vou lhe mostrar. Quero que me conte uma histéria sobre cada uma. Vocé me dira
0 que aconteceu antes e o que esta acontecendo agora. Explique o que sentem e
pensam os personagens e como terminara. Pode inventar a histéria que quiser.”

O(a) psicdlogo(a) precisa ter dominio tedrico e técnico para analisar e interpretar as informagdes
obtidas com a aplicacdo do TAT. Na analise, esse profissional deve ter ciéncia de que a forma
como os relatos sdo construidos e comunicados indicam os mecanismos de defesa adotados pelo
sujeito.

As historias refletem o contelido manifesto e, subjaz a elas, um contetdo latente — o qual indica os
conflitos, a problematica individual ou os aspectos dindmicos da personalidade.

Para analisar o conteddo das histérias, o psicélogo deve reconhecer a presenca de um heréi, as
pressoes exercidas pelo meio, o desfecho e o tema. O individuo tende a se identificar com o herdi,
sendo este alguém que reflete aspectos da sua subjetividade.
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O herdi tem motivos, tendéncias, necessidades e estados interiores tipicos. Essas caracteristicas
se deparam com as pressdes do ambiente, as quais podem facilitar ou dificultar as agcdes do heréi.

A partir dessas interacbes, o individuo constréi um desfecho para a sua histéria. Em outras
palavras, ele indica como lida com os conflitos decorrentes dos aspectos do heréi com as pressées
do meio. O tema reflete o conjunto de interagdes entre herdi, meio e desfecho.

A interpretacdo dos dados ocorre a partir do repertério completo das histérias construidas pelo
sujeito. O(a) psicélogo(a) precisa avaliar a consisténcia existente entre os conteddos. Assim, ele(a)
ird conseguir compreender a personalidade do individuo.

Uma vez interpretado os dados, procede-se a sintese. Esse procedimento é uma traducédo da
dindmica da personalidade e precisa apresentar um esquema da interpretacdo. Ela inclui a
descricao dos temas abordados, das caracteristicas e necessidades do heréi, anélise do ambiente,
conflitos do heréi e seu processo de elaboracdo, mecanismos de defesa e possibilidades de
mudanga e de crescimento pessoal.

2.1.3. Teste de Apercepcao Tematica Infantil (CAT)

O CAT é um teste derivado do TAT, sendo exclusivamente aplicado em criangas. Ele pode se
apresentar de duas formas principais:

CAT-A: teste de laminas com figuras de animais;

CAT-H: teste de laminas com figuras de humanos.

O CAT é um teste aplicado em criangas de 3 a 10 anos. O CAT-A costuma ser aplicado em criancas
de 3 a 6 anos; enquanto o CAT-H em criancas de 7 a 10, ou com nivel intelectual correspondente
a essas idades.

A utilizagdo de figuras animais tem respaldo na teoria e pratica analitica. As criancas tendem a se
identificar mais com figuras animais que com figuras humanas. As explicagdes incluem o fato de
terem maior facilidade de estabelecer relacdes emocionais, atribuindo inclusive sentimentos e
impulsos negativos da crianca.

A aplicacao do CAT é individual. Ele é constituido por 10 laminas. Recomenda-se que a sua duragédo
ndo ultrapasse 60 minutos. E um teste indicado para avaliar a dindmica da personalidade infantil.
Ele pode ser usado com criancas para identificar atos de negligéncia, abuso, abandono, maus
tratos e perdas.
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O(a) psicologo(a) precisa ter conhecimento das teorias psicodindmicas e também sobre o
desenvolvimento infantil. E necesséario estar familiarizado com a personologia — proposta por

Murray, autor do TAT.

Além disso, o(a) psicélogo(a) deve ter conhecimento prévio sobre a histéria da crianga, antes de
aplicar o teste. Situagdo familiar, problemas de salde e aspectos do desenvolvimento infantil, por

exemplo, devem ser previamente investigados.

A analise e interpretagdo do CAT se baseia nos seguintes elementos:

()

TOME

NOTA!

® Tema principal

® Herdi e suas necessidades

e Figuras, objetos ou circunstancias introduzidos ou omitidos

e Concepgao do mundo

e Como as figuras s&o vistas

e Conflitos significativos, severidade do superego e integracao do ego

* Natureza das ansiedades e principais defesas

Com base nesses itens de analise e interpretacéo, realizado lamina por lamina, o(a) psicélogo(a)

realiza a sintese. Esta deve indicar os seguintes pontos:

e Contato com a realidade

* Relacbes interpessoais

e Padroes afetivos

® Mecanismos de defesa

* Integracao do ego e ajustamento

* Niveis de desenvolvimento psicossexual
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® Desenvolvimento do superego

e Ajustamento global da crianga a situacao de teste

2.2. Testes Psicométricos

Os testes psicométricos buscam avaliar o construto psicolégico (ex: personalidade) a partir de
critérios objetivos. Eles assumem diferentes formas, tais como: inventarios e escalas.

Baseiam-se na proposicdo de tarefas padronizadas e o seu foco de interesse costuma ser nos
resultados — e ndo nos aspectos relativos ao processo de aplicacdo, como ocorre nos testes
projetivos. Os resultados obtidos em testes psicométricos sdo corrigidos de forma “mecanica” e
interpretados a partir de analises estatisticas.

Como exemplos de testes psicométricos, serdo estudados os seguintes:

® Escalas Wechsler de Inteligéncia para Adultos (WAIS-III)

* Escalas Wechsler de Inteligéncia para Criancas (WISC-IV)

As informagdes a seguir foram extraidas de Hutz et. al. (2018) e Cunha (2014):

2.2.1. Escalas Wechsler de Inteligéncia

Referem-se a um conjunto de escalas, administradas conforme faixa etaria, cujo objetivo é avaliar
a inteligéncia. Basicamente, interessa-nos trés tipos de

Escalas Wechsler:

1. Escala de Inteligéncia Wechsler para Criangas (WISC)

2. Escala de Inteligéncia Wechsler para Adultos (WAIS)

3. Escala Wechsler Abreviada de Inteligéncia (WASI)
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As caracteristicas comuns as Escalas Wechsler incluem alguns pontos principais:

¢ Definigao de inteligéncia:

“capacidade conjunta ou global do individuo para agir com finalidade, pensar
racionalmente e lidar efetivamente com o seu meio ambiente.” (Hutz et. al., 2017,
p. 90)

¢ Quociente de Inteligéncia (Ql):

Oferece a estimativa da capacidade intelectual do individuo, sendo interpretado
comparativamente a outros sujeitos de mesma faixa etaria.

¢ Aplicagao individual

O WISC e o WAIS apresentam, além do quociente de inteligéncia, quatro indices fatoriais:

NL

PRESTE MAIS

ATENCAO!

. ¢ Avalia o conhecimento verbal adquirido e a
Compreensao Verbal (ICV) . ~ d
capacidade de compreensao verbal.

e Avalia a capacidade de raciocinio nao verbal,
Organizacao Perceptual (IOP) fluido, atencdo a detalhes e integracédo
visuomotora.

e Avalia a capacidade para se atentar a

Meméria Operacional (IMO) informacao, manté-la brevemente e emitir uma
resposta.
e Avalia processos relativos a atencao,
Velocidade de Processamento (IVP) memodria e processamento rapido de

informacéao visual.

Os indices fatoriais estdo associados aos subtestes que podem (ou ndo) estar presentes na Escala
Wechsler adotada.

Com base na correcao do teste, como mencionado, pode-se obter um quociente de inteligéncia
total (QIT). Além deste, é possivel ainda obter o QIV (quociente de inteligéncia verbal) e QIE
(quociente de inteligéncia de execugao); como também os quocientes obtidos a partir de cada
indice fatorial.

Uma vez descritas essas possibilidades gerais das Escalas Wechsler, vocé ird estudar alguns
aspectos especificos a cada uma delas.
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2211

Escala Wechsler de Inteligéncia para Criangas (WISC-1V)

Essa escala é aplicavel a criancas cuja faixa etaria seja de 6 a 16 anos e 11 meses. O teste é aplicado
de forma individual, com duragdo entre 60 e 70 minutos. O instrumento é constituido por 10
subtestes padrao e 3 suplementares.

Os subtestes estdo agrupados em seus respectivos indices fatoriais, caracterizando-se da seguinte

forma:

1. O fator “compreensao verbal” inclui os subtestes de:

2. O fator "“meméria operaciona

e Semelhangas: Avalia o raciocinio l6gico, pensamento abstrato, desenvolvimento
da linguagem e fluéncia verbal.

® Vocabulario: Avalia o desenvolvimento da linguagem, conhecimento semantico,
inteligéncia geral.

e Compreensao: Avalia o juizo social, conhecimento pratico e de normas
socioculturais, compreensao verbal, memoria e atencdo, pensamento abstrato.

e Informacdo: Avalia a extensdo do conhecimento, a curiosidade intelectual,
memoria remota.

e Raciocinio com as palavras: Avalia compreensao verbal, habilidade de raciocinio
geral, abstragdes verbais e capacidade de integracao e sintese dos diferentes tipos
de informac3o.

III

inclui os subtestes de:

¢ Digitos: Avalia a extensao da atencgao, retencao, capacidade de reversibilidade,
concentracdo e tolerancia ao estresse.

e Aritmética: Avalia a rapidez com calculos, meméria auditiva, concentracao,
raciocinio légico, resisténcia.

e Sequéncia de Numeros e Letras: Avalia a capacidade de sequenciamento,
agilidade mental, atencdo e memoria auditiva de curto prazo.

3. O fator "organizagao perceptual” inclui os subtestes de:

(]

¢ Cubos: Avalia a capacidade de sintese e de anélise, coordenacao viso-motor-
espacial, organizacdo e velocidade perceptual, estratégia de solucdo de
problemas.
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e Completar Figuras: Avalia a memoéria visual e a concentracao.

¢ Conceitos Figurativos: Avalia o nivel de abstracao e habilidade de raciocinio a
partir de associagoes.

¢ Raciocinio Matricial: Avalia a fluidez da inteligéncia e a estimativa da habilidade

intelectual de modo geral.

4. O fator "velocidade de processamento” inclui os subtestes de:

e Codigo: Avalia a velocidade de processamento, atencao seletiva, flexibilidade
mental.

® Procurar Simbolos: Avalia a velocidade de processamento.

e Cancelamento: Avalia a velocidade de processamento, a atencao visual seletiva

e vigilancia ou negligéncia visual.

Os subtestes passiveis de aplicagdo incluem todos os anteriormente apresentados. Os subtestes
suplementares incluem os seguintes:

* Raciocinio com palavras;

* Sequéncia de nimeros e letras;
* Conceitos figurativos;

® Raciocinio matricial;

e Cancelamento.

O WISC é indicado para a avaliagao cognitiva, neuropsicolégica e psicoeducacional de criancas e
adolescentes.

2212.  Escala Wechsler de Inteligéncia para Adultos (WAIS-III)

Essa escala é aplicavel a adultos com faixa etéria entre 16 a 89 anos de idade. O teste é aplicado
de forma individual, com duragdo de aproximadamente 120 minutos. O instrumento é constituido
por 14 subtestes, distribuidos em duas escalas principais, sendo aplicados alternativamente para
evitar o cansaco do avaliando:

a IPERGS (Analista- area Psicologia) Conhecimentos Especificos 2021 - Somente PDF (Pré-Edital)
www.estrategiaconcursos.com.br




Débora Fabiano de Sousa
Aula 00

Escala Verbal

Caracteristicas Subtestes

[ |

® VVocabulario;

Avalia as seguintes habilidades:
¢ Semelhancgas;

e Lidar com simbolos .
* Aritmética;
abstratos; « Digitos;
1

* Compreensao, memoria e o Inf -
nformacao;

fluéncia verbal. .
e Compreensao;

Agrupa subtestes sujeitos as o
grup J e Sequéncia de

influéncias socioculturais.

nUmeros e letras.

Escala de

Execucao

Caracteristicas Subtestes

I l

Avalia as seguintes habilidades: * Completar figuras;
* Integracao de estimulos * Cédigos;
perceptuais e respostas motoras; ¢ Cubos;
e Lidar com situagdes concretas; ¢ Raciocinio matricial;
® Emitir respostas rapidamente; e Arranjo de figuras;
e Avaliar informacgdes ® Procurar simbolos;
visuoespaciais e Armar objetos.

Os subtestes aplicados de forma suplementar no WAIS-IIl incluem os seguintes:
e Sequéncia de nimeros e letras;

® Procurar simbolos;
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e Armar objetos.

O WAIS-IIl tem indicagoes para avaliagdo psicoeducacional (problemas de aprendizagem,
superdotacao e predicdo do desempenho académico) e clinica — como diagndstico de desordens
neuroldgicas e psiquiatricas.

2213. Escala Wechsler Abreviada de Inteligéncia (WASI)

O WASI foi criado com a o intuito de ser uma medida de aplicacdo breve e confiavel. Para isso, é
composta por apenas quatro subtestes:

1. Vocabulario

2. Cubos

3. Semelhancas

4. Raciocinio Matricial

O tempo de administracdo do teste dura em torno de 30 minutos. E possivel que o avaliador
aplique somente dois dos quatro subtestes, como o vocabulério e o raciocinio matricial. Neste
caso, a duracdo passa a ser de apenas 15 minutos.

A aplicacao do teste é individual e pode ser realizada com individuos de faixa etéria entre 6 a 89
anos de idade. O WASI tem indicagbes para avaliagdo psicoeducacional, diagnéstico diferencial e
programas de reabilitacdo cognitiva, por exemplo.

3. Construcao dos Testes Psicoldégicos

Os testes psicologicos (escalas e inventarios) podem ser formulados a partir de dois procedimentos
basicos: adaptacdo ou construcdo. Os testes projetivos e psicométricos apresentados
anteriormente tém uma origem em um local diferente do Brasil e, por isso, foram adaptados para
serem aplicados aqui.

Outros instrumentos sao ainda construidos no nosso pais, por pesquisadores interessados em
diferentes tematicas da avaliacdo e testagem psicoldgicas. Neste caso, é necessario que os
cientistas busquem na literatura nacional e internacional estudos que confirmam que, realmente,
nao existe um instrumento passivel de ser adaptado para o contexto brasileiro.

Para vocé entender a proposta, observe o esquema:
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Ja existe um teste que
avalia o aspecto
psicolégico de
interesse?

Adaptacao

Testes Psicolégicos
Nao existe um teste
que avalia o aspecto
psicolégico de
interesse?

Construcao

Entdo, uma pergunta importante a se fazer é:

i~

Prof® Débora, quais as etapas de construgdo de um teste psicolégico?

As etapas de construcao de um teste psicolégico podem ser agrupadas em duas categorias mais
abrangentes:

PROCEDIMENTOS TEORICOS " PROCEDIMENTOS EMPIRICOS

1. Conceitualizagdo do teste; 4. Aplicagao dos itens a uma amostra;

2. Revisdo da literatura sobre o construto | 5 Analise dos itens;
psicoldgico;
6. Revisdo do teste.
3. Elaboracéo dos itens.

Como parte dos procedimentos tedricos, a conceitualizacdo é uma etapa que visa a identificar o
construto psicoldogico a ser avaliado, o publico-alvo do teste, o tipo de teste a ser construido
(projetivo ou psicométrico) e a teoria de base a ser utilizada.
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A partir dessas definigdes iniciais, o pesquisador ird proceder a revisao de literatura. Neste caso,
ele deve investigar exaustivamente o que foi produzido cientificamente a fim de promover avangos
cientificos e criar um instrumento com caracteristicas psicométricas satisfatorias.

Para a elaboracao dos itens, o pesquisador deve se apropriar do que foi encontrado na literatura.
Assim, ele precisa operacionalizar a varidvel psicolégica a ser medida. Essa pratica se refere a
identificar quais os comportamentos serdo avaliados a partir dos itens do teste psicoldgico.

Ou seja, a operacionalizagao consiste nos seguintes aspectos-chave:

&

FIQUE

ATENTO!

Variavel ou Traco
Latente

Definicado Operacional
da Variavel Latente

Elaboragao dos Itens

do Teste Psicolégico

e Construto ¢ Tradugdo da ® Resultado da

psicolégico (ndo variavel/traco traducao do
observavel) a ser latente em construto em
avaliado pelo teste aspectos comportamento.
psicoldgico. comportamentais

(observaveis e
mensuraveis).

- J - J - J

E necesséario que a definicdo operacional ou constitutiva de fato reflita integralmente a variavel ou
traco latente a ser investigado pelo teste psicoldgico. Se esse procedimento for falho, pode haver
o comprometimento das caracteristicas psicométricas do instrumento.

O pesquisador pode contar com ajuda, para além da revisao de literatura, ao elaborar os itens do
teste. E possivel solicitar a ajuda de individuos do publico-alvo para formular a definicao
operacional. Neste caso, realizam-se entrevistas individuais.

Além disso, caso necesséario, o pesquisador pode contar com a ajuda de juizes. Tratam-se de
profissionais ou pesquisadores experientes no tema do teste. Eles podem ajudar tanto na definicao
operacional como na elaboracao dos itens.

Na elaboracado dos itens, deve-se prezar pelos seguintes aspectos:
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e [tens claros: publico-alvo deve compreendé-los claramente.

e Equilibrio entre itens positivos e negativos: itens negativos dificultam a
compreensao e avaliacao pelos avaliandos.

e ltens condizentes com a definicdo operacional: devem refletir os
comportamentos ou atitudes expressas na definicdo operacional.

s itens elaborados passam, novamente, pelo crivo de juizes para avaliar a consisténcia e
Os it laborad t | d | t
pertinéncia dos itens no instrumento final. Além disso, pode-se realizar grupos focais para que o
publico-alvo avalie a facilidade de compreensao e julgamentos dos itens.

Com base nessas etapas, parte-se para os procedimentos empiricos. Ocorre a aplicacao dos itens
a uma amostra-piloto para verificar as possiveis necessidades de revisdo do teste.

Posteriormente, a aplicacao é realizada com a amostra-alvo para a analise final com a confirmacao
das caracteristicas psicométricas do teste. A partir disso, o processo de construcdo do teste é
concluido.

Para finalizar esse capitulo, vamos resolver uma quest3o:

: (CESPE - ABIN - 2018) Com referéncia a avaliagdo de perfil comportamental e a instrumentos
: psicolégicos, julgue o préximo item. '

: E adequada a criacao de testes psicol6gicos projetivos conforme necessidade da institui¢ao, sendo
: dispensadas evidéncias empiricas de validade e precisdo das interpretagées, desde que seja i
: apresentada a fundamentagao teérica do instrumento.

: Comentarios:

: As evidéncias empiricas de validade e precisdo ndo sdo dispensadas para a criacdo de um teste :
: psicoldgico, seja ele projetivo ou psicométrico. Nao é adequada a criacao de um teste psicoldgico
: baseada, apenas, na necessidade de uma instituicao, dispensando evidéncias empiricas, ainda que

: seja apresentada fundamentacdo tedrica.

: Gabarito: INCORRETA

PSICODIAGNOSTICO

Neste capitulo vocé ird estudar os principais aspectos relativos ao psicodiagnéstico, como:

e Caracteristicas gerais: definicdo e objetivos;
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e Etapas do psicodiagnéstico.

Este € um dos conteldos mais relevantes dessa aula. Por isso, estude-o com muita atencao.
Combinado?

1 - Caracteristicas Gerais

O psicodiagnoéstico apresenta as seguintes definigdes:

: “Psicodiagnéstico é uma avaliagdo psicolégica, feita com propésitos clinicos e, !
portanto, nao abrange todos os modelos de avaliagdo psicologica de diferencas
individuais. E um processo que visa a identificar forcas e fraquezas no
funcionamento psicoldgico, com um foco na existéncia ou ndo de psicopatologia.”
: (Cunha, 2014) :

Em uma acepc¢ao mais técnica, a definicdo usual é:

: “Psicodiagndstico é um processo cientifico, limitado no tempo, que utiliza técnicas

e testes psicolégicos (input), em nivel individual ou nao, seja para entender

problemas a luz de pressupostos tedricos, identificar e avaliar aspectos

especificos, seja para classificar o caso e prever seu curso possivel, comunicando

os resultados (output), na base dos quais sdo propostas solucoes, se for o caso.”

{ (Cunha, 2014) :
A partir da definicdo apresentada, pode-se dizer que o psicodiagnéstico é um processo cientifico
porque adota procedimentos sistematicos, ou seja, tém uma ordem e um propésito previamente
definidos. O avaliador ird formular hipéteses que deverao ser confirmadas ou infirmadas a partir da
aplicacdo de diferentes técnicas psicoldgicas (input).

E uma intervencao limitada no tempo, visto que se baseia em um contrato de trabalho. Este recurso
oferece uma estimativa do niimero de sessoes a serem realizadas. E um combinado entre psicélogo
e paciente.

Um aspecto importantissimo derivado da definicdo é que todo psicodiagnéstico pressupde a
utilizacdo de testes, embora nao se restrinja somente a eles. Para além disso, o psicodiagnéstico
pode se apresentar como interventivo a medida que, durante o processo, o avaliador oferece
feedback que sdo capazes de provocar mudancas no paciente. Assim, o psicodiagnéstico
interventivo tem efeitos terapéuticos.

Uma vez entendido o que é o psicodiagndstico, € preciso entender suas possiveis finalidades.
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11. Objetivos do Psicodiagndstico

O psicodiagnéstico pode apresentar um UGnico ou varios objetivos. E um processo que,
normalmente, inicia-se a partir de uma fonte de solicitagdo - médico, psiquiatra, psicélogo,
advogado, juiz ou instituicdo escolar, por exemplo. Os objetivos, portanto, tém relagdo com os
motivos do encaminhamento e com as hipdteses e questdes especificas do caso.

Basicamente, o psicodiagnédstico pode ser realizado a partir de nove objetivos:

8 -

SE LIGA!

Classificacao
Nosoldgica

Classificacao

Siirmales Descricao

Diagnéstico Avaliagao Entendimento

Diferencial Compreensiva Dinamico

Prevencao Prognostico Pericia Forense

De acordo com Cunha (2014), esses objetivos podem ser descritos da seguinte forma:

e Classificagao Simples

- Baseia-se na comparacdo de uma amostra do comportamento de um individuo
com os resultados de outros individuos — com a populacdo geral ou com
caracteristicas demogréficas similares.

- Os resultados obtidos sdo de natureza quantitativa.
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¢ Descricao

- Descreve as caracteristicas do individuo, para além de simplesmente o classifica-
lo;

- Identificam-se as forgas e fraquezas e ha o relato do desempenho do paciente.

e Classificagdo Nosoldgica

- Os critérios diagnésticos orientam o processo de testagem das hipdteses
psicodiagndsticas.

e Diagnéstico Diferencial

- Diferenciam-se alternativas diagndsticas, niveis de funcionamento ou
psicopatologia de acordo com inconsisténcias ou irregularidades nos sintomas
apresentados pelo paciente.

e Avaliagdo Compreensiva

- Avaliam-se caracteristicas da personalidade, a partir de aspectos psicodinamicos,
tais como: nivel de funcionamento, fungdes do ego (insight), sistema de defesa.

- Favorece a indicacdo de recursos terapéuticos e a predicdo de resposta em
relacdo a eles.

¢ Entendimento Dinamico

- Possibilita a explicacdo de aspectos comportamentais, antecipando eventuais
dificuldades no processo terapéutico;

- Permite a definicdo de focos terapéuticos.

® Prevencgao

- Identificagdo de problemas precoces, avaliacdo de riscos, estimativa de forcas e
fraquezas do ego.

® Progndstico

(]
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- Estabelece o provavel curso do caso.

¢ Pericia Forense

- Avaliagdo de aspectos psicoldgicos e suas relagdes com infracdes legais.

Esses sdo os principais objetivos que o psicodiagnéstico pode cumprir. Vale ressaltar que uma
proposta similar de intervencgao, o diagndstico psicolégico, pode ser desenvolvida por trés tipos
de profissionais:

&*

ESCLARECENDO!

Psicélogo Clinico Psiquiatra Equipe Multiprofissional

O psicélogo clinico, ao realizar o diagndstico psicolégico, pode utilizar o modelo psicolégico
(psicodiagndstico) ou o modelo médico. No primeiro caso, ele ird adotar técnicas e testes
privativos da psicologia; no segundo caso, ird examinar diferentes funcdes e patologias.

O psiquiatra, ou até mesmo um neurologista ou psicanalista, ird empregar exclusivamente o
modelo médico para realizacdo do diagnodstico psicoldgico.

A equipe multiprofissional, a qual inclui profissionais de diferentes areas (ex: psicdlogo, médico,
assistente social ou outros), ira realizar o diagndstico psicoldgico a partir das perspectivas de seus
respectivos campos de atuagcdo. Nesse caso, as diferentes informacdes serdo integradas,
favorecendo a compreensao abrangente do paciente.
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SE LIGA!

! (CEV - Psicélogo - Pref. de Mauriti - CE - 2019) O processo psicodiagnéstico pode ter um ou vérios
objetivos, dependendo dos motivos alegados ou reais do encaminhamento e/ou da consulta, que
norteiam o elenco de hipéteses inicialmente formuladas, e delimitam o escopo da avaliagao. De
acordo com Cunha (1996), os objetivos mais comuns de uma avaliagao psicolégica sao apresentados
em todas as alternativas, EXCETO: :

a) Descricao

b) Prevencao

c) Prognostico

d) Pericia Forense
e) Triagem
Comentarios:

i Como acabamos de ver no esquema acima, dos termos listados nas alternativas, "triagem" é o !
i Gnico que ndo esta dentre os objetivos citados por Cunha. Viram a importancia de sabermos os
i objetivos com clareza? Essa é, apenas, uma das diversas questdes que abordam esse tema. :

Gabarito: Letra E

2 — Etapas do Psicodiagnodstico

O psicodiagndstico € um processo que se realiza a partir de 7 etapas principais, conforme Cunha
(2014):

()

TOME

NOTA!
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Elaboracao das Perguntas ou Hipdteses

‘ Contrato de Trabalho

\

‘ Definicdo de um Plano de Avaliagdo

|

‘ Aplicacao de Técnicas e Testes

[

‘ Levantamento, Analise, Interpretacao e Integracdo dos Resultados

[

‘ Diagnostico e Prognostico

Comunicagao dos Resultados

4

Vocé irad estudar cada uma das etapas do psicodiagndstico em sequéncia.
2.1. Elaboracao das Perguntas ou Hipoteses

O ponto de partida do psicodiagnéstico sdo questdes especificas. O psicdlogo as formula com
base nos motivos relatados pela fonte de solicitacdo, transformando-as em perguntas
essencialmente psicolégicas. Esses questionamentos sé sdo precisos apds o levantamento da
histéria do paciente. O psicélogo pode formular outras perguntas ao longo do processo
psicodiagndstico, as quais ficam conhecidas como questdes subsidiarias.

A partir das perguntas formuladas, o psicélogo gera também hipéteses diagndsticas. As hipdteses
sdo explicacoes alternativas para o caso do paciente. Essas hipdteses serdo confirmadas ou
infirmadas ao longo do processo de psicodiagnéstico.
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E importante destacar que o(s) objetivo(s) do psicodiagnéstico esta(do) relacionado(s) com as
perguntas inicialmente propostas. Essa primeira etapa é, geralmente, concluida apds a primeira
ou segunda sessao. A sua conclusdo permite o estabelecimento do contrato de trabalho.

2.2. Contrato de Trabalho

Com as questdes, hipdteses e objetivos definidos, o psicdlogo consegue identificar o tempo
necessario para a realizacdo do psicodiagndstico. Essa previsdo precisa ser devidamente
transmitida ao paciente ou seu responsavel.

O contratado de trabalho é um termo que indica obrigagées formais pertinentes ao psicélogo e ao
paciente, define papeis, direitos e responsabilidades mutuas.

 RESPONSABILIDADES DO PSICOLOGO . RESPONSABILIDADES DO PACIENTE
e Avaliar o paciente a partir de um ndmero de

sessoes definido;

* Indicar o tempo de duragado de cada sessdo e | ® Comparecer nas sessdes agendadas;
horéario;
e Colaborar com o plano de avaliacao;
® Definir com o paciente ou seu responsavel os
informes e quem tera acesso aos resultados; e Ter suas dividas esclarecidas e oportunidade
para expressar suas expectativas e fantasias.

e Estabelecer o honorario, data e forma de
pagamento, indicando-os para o
paciente/responsavel (quando aplicavel).

Cunha (2014)

E importante esclarecer que o contrato de trabalho pode ser sujeito a modificagdes, em funcao
de aspectos do psicélogo (novas hipdteses) ou por causa do paciente. Uma vez cumprida essa
etapa, é possivel definir um plano de avaliacdo.

2.3. Definicao de um Plano de Avaliagao

O plano de avaliagao possibilita que o psicélogo escolha as técnicas e/ou testes psicolégicos,
definindo como e quando serdo aplicados. Essa decisao ird ajuda-lo a responder as questoes
iniciais, confirmar ou infirmar as hipdteses e alcancar os objetivos do psicodiagndstico.

Quando o psicélogo ja tem conhecimento prévio da histéria do paciente, a partir de analise de
documentos ou uso de fontes complementares. No entanto, no geral, é elaborado a partir das
entrevistas iniciais.
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E importante que o plano de avaliacdo inclua técnicas e/ou testes que fornecam respostas
confidveis. O psicdlogo deve escolhé-los considerando as caracteristicas demograficas do
avaliando — como a idade, sexo, nivel sociocultural, entre outros; além dos aspectos individuais
(cognitivos, sensoriais, sensério-motor, etc.) e situacionais (hospitalizagdo, medicacao, etc.).

A partir desses aspectos, o psicélogo define uma bateria de testes. Trata-se de um conjunto de
testes e/ou técnicas psicoldgicas incluidas no processo psicodiagndstico para favorecer a
confirmacgado das hipoteses e a concretizacdo do(s) objetivo(s). O psicélogo utiliza de dois a cinco
instrumentos, ou mais instrumentos, porque nenhum deles, de forma isolada, consegue favorecer
a compreensao dos aspectos individuais.

As baterias de teste podem ser de dois tipos:

Baterias Padronizadas Baterias nao Padronizadas

[’ ) [O psicologo escolhe os\
E construida com base em testes a serem aplicados e
pesquisas e é usada com a ordem de administracao.
base em sua eficiéncia Para isso, considera o
preditiva. tipo, as propriedades
\_ ) psicométricas, tempo de
aplicacao, dificuldade,
qualidade ansiogénica,

\_ por exemplo. Y,

2.4. Aplicacao de Testes e Técnicas

Durante a aplicagdo dos testes e/ou técnicas, o psicélogo deve estar seguro em relacao a escolha
do instrumento ou dos procedimentos escolhidos. E preciso que ele tenha sido devidamente
treinado e tenha familiaridade com as instrucdes e o sistema de andlise dos resultados.

Antes da chegada do avaliando, o psicélogo deve preparar o ambiente o que inclui a organizacao
do material a ser utilizado - facilitando seu acesso - e assegurar as condi¢des necessarias para
aplicacado da técnica (ex: iluminagao, privacidade, siléncio ou o minimo de interferéncias possiveis).

Durante o inicio da sessdo, o psicologo deve estabelecer o rapport, ou seja, criar um clima de
confianca e entendimento. Esse mecanismo permite que o avaliando se sinta confortavel para
desempenhar as atividades requeridas pelo profissional.
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O psicélogo deve oferecer as instrugoes do teste/técnica de acordo com as orientacoes expressas
no manual. Durante a aplicagdo, o psicologo deve estar atento as suas reagoes
contratransferenciais e anota-las, como fontes de informacao.

2.5. Levantamento, Analise, Interpretacao e Integragao dos Resultados

Nessa etapa do psicodiagndstico, o psicélogo ja coletou as diferentes informagdes necessarias
para responder as questdes iniciais, confirmar ou infirmar as hipdteses e alcancar os objetivos
delimitados. No entanto, essas informagdes precisam ser organizadas de uma forma coerente a
fim de favorecer a compreensao dos resultados alcancados.

Para isso, o psicélogo pode adotar alguns procedimentos:

|. Revisar as observacoes realizadas a fim de entender como o avaliando vivenciou
o processo de psicodiagndstico;

Il. Examinar a histéria clinica do avaliando, pois ela pode favorecer a interpretacao
de alguns resultados obtidos nos testes/técnicas adotadas;

lll. Resgatar as hipéteses iniciais e os objetivos do psicodiagndstico, pois eles irdo
servir de critério para a analise, selecado e integracdao dos dados clinicos;

IV. Organizar os dados de diferentes técnicas a partir de diferengas e semelhangas;

V. Hierarquizar a importancia dos dados obtidos com base na compatibilidade e
intervalidacdo dos dados;

VI. Integrar os dados para confirmar ou infirmar as hipoteses;

VII. Realizar inferéncias clinicas.

As inferéncias clinicas constituem a etapa de diagndstico e prognéstico.

2.6. Diagnodstico e Prognostico

Para realizar o diagnéstico clinico, o psicélogo deve dispor das seguintes informacgdes:
* Quadro sintomatico;

e Historia clinica do paciente;

* Observacoes do comportamento do paciente;
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® Resultados dos testes e técnicas administradas.

O psicélogo ird comparar os dados obtidos com critérios diagndsticos. Se houver compatibilidade
entre ambos, o psicdlogo pode classificar o caso em uma categoria nosolégica. Para isso, ele pode
adotar as classificagdes oficialmente propostas pelo Manual Diagnéstico e Estatistico (DSM-V).

A partir disso, torna-se possivel realizar o prognéstico o qual se refere as previsoes sobre o provavel
curso do transtorno diagnosticado. Assim, o psicdlogo pode intervengdes terapéuticas mais
adequadas ao caso avaliado.

Concluida esta etapa de inferéncia clinica, procede-se a Ultima etapa do psicodiagndstico: a
comunicacao dos resultados.

2.7. Comunicagao dos Resultados

A comunicacdo ou informe dos resultados é uma etapa essencial que deve estar inclusa no plano
de trabalho, construido na segunda etapa do psicodiagnéstico. Essa etapa tem trés caracteristicas
essenciais:

Conteldo da
Comunicacao

Tipo de Comunicagao Forma da Comunicacao

O tipo de comunicagdo estad relacionado com o(s) objetivo(s) definidos pelo psicodiagnéstico.
Exemplos sao: escrita (ex: laudo e parecer psicolégicos) e/ou oral (ex: entrevista de devolugdo).
Em determinados casos, mais de um tipo de comunicacao torna-se necessaria.

O contelido da comunicagao estad associado com as questdes a serem respondidas. Ele varia em
profundidade e extensdo de acordo com quem serad o receptor da mensagem. Como visto, o
psicodiagndstico pode ser realizado por uma fonte de solicitagdo ou envolver diferentes
profissionais. Por isso, o psicélogo deve ter consciéncia sobre o quanto de informacdes deve ser
fornecida as diferentes partes envolvidas. Neste caso, vale destacar a importéncia do sigilo
profissional.

A forma da comunicacio deve ser definida conforme a identidade e qualidade do receptor. Nesse
aspecto, ocorre a sele¢do da terminologia e a linguagem a ser adotada. Assim, o informe deve
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levar em consideracdo a profissdo, os niveis sociocultural e intelectual e as condi¢des emocionais
do receptor.

Essas adaptacOes necessarias nao excluem a responsabilidade do psicélogo de elaborar um
documento escrito decorrente de avaliagao psicoldgica. Nesse sentido, o documento é regido por
linguagem cientifica e de acordo com a norma culta da lingua portuguesa.

Desse modo, o profissional pode adotar, de forma complementar, a entrevista devolutiva para
transmitir os resultados de forma compreensivel — principalmente aos sujeitos diretamente
envolvidos no processo psicodiagndstico. A partir da entrevista de devolucao, o psicélogo oferece
recomendagoes, orientagées e/ou encaminhamentos para o caso.

Com isso, o processo psicodiagndstico é encerrado e o material derivado precisa ser preservado

de acordo com as normativas previstas pelo Conselho Federal de Psicologia (CFP).

DOCUMENTOS PSICOLOGICOS

O Conselho Federal de Psicologia (CFP) apresenta orientagoes sobre a elaboracdo de documentos
escritos produzidos pela(o) psicéloga(o) no exercicio profissional, a partir da Resolucdo CFP
06/2019. Essa resolucdo tem a seguinte organizacao:

()

TOME

NOTA!

CAPITULO - DESCRIGAO

Capitulo | Disposicoes Gerais

Disposi¢oes Especiais
Capitulo Il

I. Principios Fundamentais na Elaboracdo de
Documentos Psicolégicos
ll. Modalidades de Documentos
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lll. Conceito, Finalidade e Estrutura

IV. Guarda dos Documentos e Condigoes de
Guarda

V. Destino e Envio de Documentos

VI. Prazo de Validade do Conteldos dos
Documentos

VII. Entrevista Devolutiva

Vocé ird estudar cada um dos itens previstos na Resolugdo CFP 06/2019 a seguir.

1 - Disposicdoes Gerais

A Resolucao CFP n° 06/2019 visa a instituir as regras para a elaboracdo de documentos escritos
produzidos pela(o) psicéloga(o) no exercicio profissional. Os seus objetivos sdo dois:

1. orientar a(o) psicéloga(o) na elaboracao de documentos escritos produzidos no
exercicio da sua profissao

2. fornecer os subsidios éticos e técnicos necessarios para a produgao qualificada
da comunicacao escrita.

Toda e qualquer comunicagao escrita resultante da atuacao do psicélogo deve seguir as diretrizes
descrita na Resolugédo n°® 06/2019.

O(a) psicélogo(a) que nao cumprir essa resolugdo estd sujeito as penalidades ético-disciplinar
previstas no Cédigo de Etica Profissional do Psicélogo, sem prejuizo de outras que podem ser
igualmente aplicaveis.

2 — Disposicdes Especiais

As disposicoes especiais sdo a esséncia da Resolugdo n°06/2019 (CFP, 2019). Elas trazem as
principais ideias cobradas em concursos publicos para psicologia. Por isso, estude este topico com
bastante atencao.

2.1. Principios Fundamentais na Elaboracao de Documentos Psicoldgicos

O ponto de partida para a elaboragdo de um documento psicolégico €, na verdade, saber sobre o
que se trata esse material produzido pelo psicélogo. Assim, o CFP (2019) esclarece o seguinte:

Art. 4°. O documento psicolégico constitui instrumento de comunicagao escrita
resultante da prestagao de servico psicolégico a pessoa, grupo ou instituicao.
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O documento psicolégico é produzido a partir das seguintes condicdes:

Solicitagao de:

¢ Usuérios do servico de psicologia ou seus responsaveis legais;
® Profissional especifico;

* Equipes multidisciplinares;

¢ Autoridades.

Resultado de:

¢ Avaliacao psicoldgica

As pessoas envolvidas em um servico psicolégico tém o direito de receber informagdes sobre os
objetivos e resultados, além de ter acesso ao documento produzido pela atividade do(a)
psicélogo(a). Esse dever do psicélogo esta previsto no Cédigo de Etica Profissional do Psicélogo.

Como principios fundamentais na elaboragao de documentos psicolégicos, o CFP (2019) indica as
técnicas da linguagem escrita formal e os principios éticos, técnicos e cientificos da profissao — os
quais sdo apresentados em sequéncia.

2.1.1. Principios Técnicos

De acordo com a Resolugdo do CFP n° 06/2019 os documentos psicolégicos devem ser produzidos
em conformidade com os principios de qualidade técnica e cientifica. Esses documentos expressam
informagdes fundamentais e, por isso, devem conter dados fidedignos que validam a construcao
do pensamento psicoldgico e a finalidade a que se destina.

A elaboracdo de um documento psicolégico deve considerar que este é resultante de uma
avaliacdo e/ou intervencao psicoldgica. Em funcdo disso, cabe ao psicélogo deve observar os
seguintes aspectos:

* Os condicionantes histéricos e sociais e seus efeitos sobre os fenémenos psicoldgicos;
* A natureza dinadmica, ndo definitiva e nao cristalizada do fenémeno psicoldgico;

Ao produzir documentos escritos, o psicologo deve respeitar o seu dever de prestar servicos
psicolégicos de qualidade, em condicdes de trabalho dignas e apropriadas a natureza desses
servicos, utilizando principios, conhecimentos e técnicas reconhecidamente fundamentados na
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ciéncia psicoldgica, na ética e na legislacdo profissional. Esse dever esta presente no Art.1°, alinea
“c", do Cddigo de Etica Profissional do Psicélogo.

Quando os documentos escritos forem resultantes do processo de avaliagdo psicoldgica, o
psicologo deve ter fundamentado sua decisdo, obrigatoriamente, em métodos, técnicas e
instrumentos psicolégicos reconhecidos cientificamente para uso na pratica profissional (fontes
fundamentais e, a depender do contexto, fontes complementares de informacao). Essa postura
esta explicitada na Resolugdo CFP n°09/2018.

Além disso, o psicélogo deve resguardar os cuidados com o sigilo profissional, como previsto no
Cédigo de Etica Profissional do Psicélogo. Quando o psicélogo precisar referenciar material
tedrico-técnico na producdo de um documento escrito, as referéncias devem ser colocadas —
preferencialmente — em nota de rodapé, respeitando-se a especificidade do documento
produzido.

Por fim, toda e qualquer modalidade de documento devera ter as laudas numeradas, rubricadas
da primeira até a penultima lauda, e a assinatura da(o) psicéloga(o) na ultima pagina.

Para resumir os principios técnicos na elaboracao de documentos psicolégicos, temos:

oo

’:‘% RESUMINDO

(-

1. Utilizar dados fidedignos;
2. Prestar servicos psicolégicos de qualidade;

3. Considerar os determinantes histéricos e sociais, seus efeitos sobre o psiquismo
e a natureza dinamica;

4. Utilizar métodos, técnicas e instrumentos psicolégicos reconhecidos
cientificamente;

5. Resguardar os cuidados com o sigilo profissional;
6. Colocar as referéncias em nota de rodapé;

7. Numerar as laudas dos documentos escritos.
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2.1.2. Principios da Linguagem Técnica

Ao redigir o documento psicoldgico, o psicélogo deve se expressar de maneira precisa expondo
o raciocinio psicoldgico resultante da sua atuagdo profissional.

O texto do documento deve ser construido com frases e paragrafos que resultem de uma
articulagao de ideias, caracterizando uma sequéncia légica de posicionamentos que representem
o nexo causal resultante de seu raciocinio.

A linguagem escrita deve basear-se nas normas cultas da lingua portuguesa, na técnica da
Psicologia, na objetividade da comunicagao e na garantia dos direitos humanos.

Os documentos psicolégicos devem ser escritos de forma impessoal, na terceira pessoa, com
coeréncia que expresse a ordenacdo de ideias e a interdependéncia dos diferentes itens da
estrutura do documento.

Os documentos psicolégicos nao devem apresentar descricbes literais dos atendimentos
realizados, salvo quando tais descrigdes se justifiquem tecnicamente.

Para resumir os principios da linguagem técnica na elaboracdo de documentos psicoldgicos,
temos:

‘e'e‘ ;

"fg RESUMINDO

[

1. Expressar-se de maneira precisa;
2. Apresentar uma sequéncia légica de posicionamentos;

3. Adotar a norma culta da lingua portuguesa, com obijetividade e respeito aos
direitos humanos;

4. Utilizar escrita impessoal (3° pessoa);

5. N&o apresentar descri¢des literais dos atendimentos (salvo com justificativa
técnica).
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2.1.3. Principios Eticos

Na elaboracdo de documento psicolégico, a(o) psicdloga(o) baseara suas informagdes na
observancia do Cédigo de Etica Profissional do Psicélogo, além de outros dispositivos de
Resolugdes especificas.

O psicélogo deve respeitar o sigilo profissional em relagdo as equipes interdisciplinares, as
relacoes com a justica e com as politicas publicas, e o alcance das informagdes na garantia dos
direitos humanos, identificando riscos e compromissos do alcance social do documento elaborado.

A(ao) psicologa(o) é vedado, sob toda e qualquer condicao, o uso dos instrumentos, técnicas
psicologicas e experiéncia profissional de forma a sustentar modelo institucional e ideolégico de
segregagao dos diferentes modos de subjetivagao.

Sempre que o trabalho exigir, podera a(o) psicéloga(o), mediante fundamentacao, intervir sobre
a demanda e construir um projeto de trabalho que aponte para a reformulacdo dos condicionantes
que provocam o sofrimento psiquico, a violagdo dos direitos humanos e a manuteng&o ou pratica
de preconceito, discriminacao, violéncia e exploracdo como formas de dominagao e segregacao.

A(o) psicdloga(o) deve prestar servico responsavel e de qualidade, observando os principios éticos
e o compromisso social da Psicologia, de modo que a demanda, tal como formulada, seja
compreendida como efeito de uma situacao de grande complexidade.

E dever da(o) psicéloga(o) elaborar e fornecer documentos psicolégicos sempre que solicitada(o)
ou quando finalizado um processo de avaliagao psicoldgica.

A(o) psicdloga(o) fica responsavel ética e disciplinarmente pelo cumprimento das disposicoes
apresentadas, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal decorrentes das informagdes que
fizerem constar nos documentos psicoldgicos.

Para resumir os principios éticos na elaboracdo de documentos psicolégicos, temos:

04

>
) RESUMINDO
(-3
&

1. Observar o Cédigo de Etica Profissional do Psicélogo;
2. Respeitar o sigilo profissional;

3. Nao deve sustentar modelo institucional e ideoldgico de segregacao;
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4. Intervir sobre a reformulacdo dos condicionantes (quando o trabalho exigir);
5. Prestar servico responsavel e de qualidade;

6. Elaborar e fornecer documentos psicoldgicos (quando solicitado ou no final da
avaliagdo psicolégica);

Torna-se responsavel ética e disciplinarmente pelo cumprimento dos
procedimentos listados.

2.2. Modalidades de Documentos

Os documentos psicolégicos podem ser dos seguintes tipos:

l(&;

%\ ’DESPENCA NA
@ PROVA!

°e

Relatério - Psicoldgico
ou Multiprofissional

Declaracao Atestado Psicologico

Laudo Psicolégico Parecer Psicoldgico
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2.3. Conceito, Finalidade e Estrutura
2.3.1. Declaracao

Declaracao consiste em um documento escrito que tem por finalidade registrar, de forma objetiva
e sucinta, informagdes sobre a prestacdo de servico realizado ou em realizacao, abrangendo as
seguintes informagodes:

|. Comparecimento da pessoa atendida e seu acompanhante;
ll. Acompanhamento psicoldgico realizado ou em realizacao;
lll. Informacdes sobre tempo de acompanhamento, dias e horarios.

E vedado o registro de sintomas, situagdes ou estados psicolégicos na Declaragao.

A declaragdo deve apresentar as informacdes da estrutura detalhada abaixo, em forma de itens
ou texto corrido:

. Titulo: Declaracéo
[l. Expor no texto:

a) Nome da pessoa atendida: identificacdo do nome completo ou nome social
completo;

b) Finalidade: descricdo da razao ou motivo do documento;

c) Informacdes sobre local, dias, horéarios e duracdo do acompanhamento
psicoldgico.

[ll. O documento deve ser encerrado com indicacdo do local, data de emissao,
carimbo, em que conste nome completo ou nome social completo da(o)
psicologa(o), acrescido de sua inscri¢do profissional e assinatura.

2.3.2. Atestado Psicolégico

O atestado psicoldgico apresenta a seguinte definicao:

“Atestado psicélogo consiste em um documento que certifica, com fundamento em um
diagndstico psicolégico, uma determinada situacdo, estado ou funcionamento
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psicolégico, com a finalidade de afirmar as condi¢cées psicolégicas de quem, por
requerimento, o solicita.” (CFP, 2019)

O atestado psicolégico apresenta também outra finalidade que é a de comunicar o diagnéstico de
condigdes mentais que incapacitem a pessoa atendida, com fins de:

. Justificar faltas e impedimentos;

Il. Justificar estar apto ou ndo para atividades especificas (manusear arma de fogo,
dirigir veiculo motorizado no transito, assumir cargo publico ou privado, entre
outros), apos realizagdo de um processo de avaliacao psicoldgica

lll. Solicitar afastamento e/ou dispensa, subsidiada na afirmacao atestada do fato

()
‘ATEN CAO
DECORE!

e O atestado psicolégico resulta de uma avaliacdo psicoldgica. E responsabilidade
da(o) psicéloga(o) atestar somente o que foi verificado no processo de avaliagao
e que esteja dentro do ambito de sua competéncia profissional.

* A emissdo de atestado deve estar fundamentada no registro documental.

e Os Conselhos Regionais podem, no prazo de até cinco anos, solicitar a(ao)
psicologa(o) a apresentacao da fundamentacgao técnico-cientifica do atestado.

A elaboracdo do atestado psicolégico deve se restringir a informacado solicitada, contendo
expressamente o fato constatado. As informagdes devem ser apresentadas do seguinte modo:

* Registradas em texto corrido, separadas apenas pela pontuacao, sem paragrafos, evitando, com
isso, riscos de adulteracao.

* No caso em que seja necessaria a utilizacdo de paragrafos, a(o) psicéloga(o) devera preencher
esses espagos com tracos.

A estrutura do atestado psicolégico consiste nos seguintes elementos:
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ELEMENTOS - COMPONENTES

Titulo Atestado Psicoldgico
1. Nome da pessoa ou instituicdo atendida:
identificacdo do nome completo ou nome

social completo e, quando necessério, outras
informagdes sociodemogréficas;

2. Nome do solicitante: identificacdo de quem
solicitou o documento, especificando se a
solicitagdo foi realizada pelo Poder Judiciario,
por empresas, instituicoes publicas ou
privadas, pelo préprio usuario do processo de
trabalho prestado ou por outros interessados

3. Finalidade: descri¢ao da razao ou motivo do
pedido

4. Descricao das condigdes psicolégicas do
beneficiario do servico psicoldégico advindas do
raciocinio psicoldgico ou processo de avaliacao
psicolégica  realizado, respondendo a
finalidade deste. Quando justificadamente
necessario, fica facultado a(ao) psicéloga(o) o
uso da Classificacdo Internacional de Doencas

Estrutura

(CID) ou outras Classificagdes de diagnéstico,
cientifica e socialmente reconhecidas, como
fonte para enquadramento de diagndstico;

5. Indicagao das informagdes finais: local, data
de emissao, carimbo, em que conste nome
completo ou nome social completo da(do)
psicologa(o), acrescido de sua inscricao
profissional, com todas as laudas numeradas,
rubricadas da primeira até a pendltima lauda, e
a assinatura da(o) psicéloga(o) na dltima
pagina.

E facultado a(ao) psicéloga(o) destacar, ao final do atestado psicolégico, que este ndo podera
ser utilizado para fins diferentes do apontado no item de identificacdo, que possui carater
sigiloso e que se trata de documento extrajudicial.
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2.3.3. Relatério Psicolégico

O relatério psicoldgico apresenta a seguinte definicao:

: “O relatério psicolégico consiste em um documento que, por meio de uma :
exposicao escrita, descritiva e circunstanciada, considera os condicionantes
histéricos e sociais da pessoa, grupo ou instituicao atendida, podendo também ter
carater informativo. Visa a comunicar a atuagdo profissional da(o) psicéloga(o) em
Ediferentes processos de trabalho ja& desenvolvidos ou em desenvolvimento,g
podendo gerar orientagdes, recomendagdes, encaminhamentos e intervengéesg
pertinentes a situacado descrita no documento, nao tendo como finalidade produzir
diagnéstico psicolégico.” (CFP, 2019) '

A elaboracao do relatério psicolégico deve considerar trés diretrizes principais:

® O relatério psicolégico é uma pega de natureza e valor técnico-cientifico, devendo conter
narrativa detalhada e didatica, com precisao e harmonia. A linguagem utilizada deve ser acessivel
e compreensivel ao destinatério, respeitando os preceitos do Cédigo de Etica Profissional do
Psicélogo.

e O relatério psicolégico nao corresponde a descrigao literal das sessdes, atendimento ou
acolhimento realizado, salvo quando tal descricao se justifique tecnicamente. Este deve explicitar
a demanda, os procedimentos e o raciocinio técnico-cientifico da(o) profissional, bem como suas
conclusbes e/ou recomendacgoes.

* O relatério psicolégico deve apresentar as informagdes em forma de itens ou texto corrido.

O relatério psicolégico é composto por uma estrutura constituida de cinco itens:

P Descricao da : - -
|dentificacao s Procedimento Andlise Conclusao
Demanda

IDENTIFICACAO
1. Titulo: "Relatério Psicolégico";

2. Nome da pessoa ou instituicdo atendida: identificagdo do nome completo ou nome social
completo e, quando necessario, outras informagdes sociodemogréficas;
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3. Nome do solicitante: identificagdo de quem solicitou o documento, especificando se a
solicitacao foi realizada pelo Poder Judiciério, por empresas, instituicdes publicas ou privadas,
pelo préprio usuario do processo de trabalho prestado ou por outros interessados;

4. Finalidade: descricdo da razao ou motivo do pedido;

5. Nome da(o) autora(or): identificagdo do nome completo ou nome social completo da(o)
psicologa(o) responsavel pela construcado do documento, com a respectiva inscricao no
Conselho Regional de Psicologia.

e Descrever as informagbes sobre o que motivou a busca pelo processo de trabalho prestado,
indicando quem forneceu as informacdes e as demandas que levaram a solicitagdo do
documento.

e A descricao da demanda constitui requisito indispensavel e deverad apresentar o raciocinio
técnico-cientifico que justificard procedimentos utilizados

PROCEDIMENTO

e Apresentar o raciocinio técnico-cientifico que justifica o processo de trabalho utilizado na
prestacdo do servico psicolégico e os recursos técnico-cientificos utilizados, especificando o
referencial tedrico metodoldgico que fundamentou suas analises, interpretacdes e conclusoes.

e Citar as pessoas ouvidas no processo de trabalho desenvolvido, as informagdes obijetivas, o
ndmero de encontros e o tempo de duracdo do processo realizado.

e Os procedimentos adotados devem ser pertinentes a complexidade do que estd sendo
demandado.

ANALISE
¢ Constar, de forma descritiva, narrativa e analitica, as principais caracteristicas e evolucdo do
trabalho realizado, baseando-se em um pensamento sistémico sobre os dados colhidos e as

situacoes relacionadas a demanda que envolve o processo de atendimento ou acolhimento, sem
que isso corresponda a uma descricao literal das sessdes, atendimento ou acolhimento, salvo
quando tal descri¢do se justificar tecnicamente.
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¢ A andlise deve apresentar fundamentacdo tedrica e técnica.

® Somente deve ser relatado o que for necessario para responder a demanda, tal qual disposto
no Cédigo de Etica Profissional do Psicélogo.

e E vedado 3(ao) psicéloga(o) fazer constar no documento afirmacdes de qualquer ordem sem
identificacdo da fonte de informacdo ou sem a devida sustentacdo em fatos e/ou teorias.

¢ A linguagem deve ser objetiva e precisa, especialmente quando se referir a informagdes de

natureza subjetiva.

CONCLUSAO

e Descrever suas conclusoes, a partir do que foi relatado na andlise, considerando a natureza
dindmica e nao cristalizada do seu objeto de estudo.

® Pode constar encaminhamento, orientagdo e sugestdo de continuidade do atendimento ou
acolhimento.

Informacdes Finais:

¢ [ndicacdo do local, data de emissdo, carimbo, em que conste nome completo ou nome social
completo da(o) psicéloga(o), acrescido de sua inscricdo profissional, com todas as laudas
numeradas, rubricadas da primeira até a penuiltima lauda, e a assinatura da(o) psicéloga(o) na
dltima pagina.

E facultado a(ao) psicéloga(o) destacar, ao final do relatério, que este ndo podera ser utilizado para
fins diferentes do apontado no item de identificacdo, que possui carater sigiloso, que se trata de
documento extrajudicial e que ndo se responsabiliza pelo uso dado ao relatério por parte da
pessoa, grupo ou instituicdo, apos a sua entrega em entrevista devolutiva.

2.3.4. Relatério Multiprofissional

O relatério multiprofissional apresenta a seguinte definicao:

: "O relatério multiprofissional é resultante da atuacdo da(o) psicéloga(o) em :
contexto multiprofissional, podendo ser produzido em conjunto com prof|55|ona|s
de outras areas, preservando-se a autonomia e a ética profissional dos envolvidos.”
(CFP 2019) :
A(o) psicdloga(o) deve observar as mesmas caracteristicas do relatério psicoldgico. As informagdes

para o cumprimento dos objetivos da atuacdo multiprofissional devem ser registradas no relatério,
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em conformidade com o que institui o Cédigo de Etica Profissional do Psicélogo em relacio ao
sigilo.

As informacoes do relatério multiprofissional podem ser apresentadas em forma de itens ou texto
corrido. A estrutura desse relatério é também composta por cinco itens:

Descricao da
Demanda

Conclusao

Procedimento Analise

|dentificacao

Em cada item serd destacado, em vermelho, as diferengas entre o relatério multiprofissional e o
relatério psicolégico.

IDENTIFICACAO

1. Titulo: "Relatério Multiprofissional”;

2. Nome da pessoa ou instituicdo atendida: identificacdo do nome completo ou nome social
completo e, quando necessario, outras informacdes sociodemograéficas;

3. Nome do solicitante: identificacdo de quem solicitou o documento, especificando se a
solicitagdo foi realizada pelo Poder Judiciario, por empresas, instituicdes publicas ou privadas,
pelo préprio usuario do processo de trabalho prestado ou por outros interessados;

4. Finalidade: descricdo da razao ou motivo do pedido;

5. Nome das autoras(res): identificacdo do nome completo ou nome social completo das(os)
profissionais responsaveis pela constru¢do do documento, com indicacdo de sua categoria
profissional e o respectivo registro em érgao de classe, quando houver.

DESCRICAO DA DEMANDA

* Descrever as informacdes sobre o que motivou a busca pelo processo de trabalho
multiprofissional, indicando quem forneceu as informacdes e as demandas que levaram a
solicitacdo do documento.

* A descricdo da demanda constitui requisito indispensavel e devera apresentar o raciocinio
técnico-cientifico que justificard procedimentos utilizados pelo psicélogo ou pela equipe
multiprofissional.
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PROCEDIMENTO
* Apresentar o raciocinio técnico-cientifico, que justifica o processo de trabalho realizado pela(o)
psicéloga(o) e/ou pela equipe multiprofissional, e todos os procedimentos realizados pela(o)
psicologa(o), especificando o referencial tedrico que fundamentou suas andlises e
interpretacoes.

* A descricao dos procedimentos e/ou técnicas privativas da Psicologia deve vir separada das
descritas pelos demais profissionais.

ANALISE

* Orienta-se que cada profissional faca sua analise separadamente, identificando, com subtitulo,
o0 nome e a categoria profissional.

* A(o) psicdloga(o) deve seguir as orientacdes que constam item “Analise do Relatério
Psicolégico”

* O relatério multiprofissional ndo isenta a(o) psicéloga(o) de realizar o registro documental.

CONCLUSAO
* Pode ser realizada em conjunto, principalmente nos casos em que se trate de um processo de
trabalho interdisciplinar.

* A(o) psicéloga(o) deve elaborar a conclusao a partir do relatado na anélise, considerando a
natureza dindmica e nado cristalizada do seu objeto de estudo, podendo constar
encaminhamento, orientacao e sugestdo de continuidade do atendimento ou acolhimento.

Informagdes Finais:

* Indicacdo do local, data de emissdo, carimbo, em que conste nome completo ou nome social
completo dos profissionais, e os nimeros de inscricdo na sua categoria profissional, com todas as
laudas numeradas, rubricadas da primeira até a penultima lauda, e a assinatura da(o) psicéloga(o)
na Ultima pagina.

E facultado a(ao) psicéloga(o) destacar, ao final do relatério multiprofissional, que este ndo poderé
ser utilizado para fins diferentes do apontado no item de identificagao, que possui carater sigiloso,
que se trata de documento extrajudicial e que ndo se responsabiliza pelo uso dado ao relatério
por parte da pessoa, grupo ou instituicao, apds a sua entrega em entrevista devolutiva.
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2.3.5. Laudo Psicolégico

O laudo psicoldgico apresenta a seguinte definicdo:

: “O laudo psicolégico é o resultado de um processo de avaliagio psicolégica, com
Efinalidade de subsidiar decisGes relacionadas ao contexto em que surgiu aé
demanda. Apresenta informagdes técnicas e cientificas dos fenémenos
psicologicos, considerando os condicionantes histéricos e sociais da pessoa, grupo
! ou instituicio atendida.” (CFP, 2019) :

Na elaboragdo do laudo psicoldgico, o(a) psicélogo(a) deve se obedecer as seguintes diretrizes:

I. O laudo psicoldégico é uma pecga de natureza e valor técnico-cientifico. Deve
conter narrativa detalhada e didatica, com precisdo e harmonia, tornando-se
acessivel e compreensivel ao destinatario, em conformidade com os preceitos do
Cédigo de Etica Profissional do Psicélogo.

[l. Deve ser construido com base no registro documental elaborado pela(o)
psicologa(o) e na interpretacao e analise dos dados obtidos por meio de métodos,
técnicas e procedimentos reconhecidos cientificamente para uso na pratica
profissional

lll. Deve considerar a demanda, os procedimentos e o raciocinio técnico-cientifico
da profissional, fundamentado tedrica e tecnicamente, bem como suas conclusées
e recomendacoes, considerando a natureza dindmica e nao cristalizada do seu
objeto de estudo.

IV. O laudo psicolégico deve apresentar os procedimentos e conclusdes gerados
pelo processo de avaliagdo psicoldgica, limitando-se a fornecer as informacoes
necessarias e relacionadas a demanda e relatar: o encaminhamento, as
intervencdes, o diagndstico, o progndstico, a hipdtese diagndstica, a evolucdo do
caso, orientacao e/ou sugestao de projeto terapéutico.

V. Nos casos em que a(o) psicdloga(o) atue em equipes multiprofissionais, e
havendo solicitacgo de um documento decorrente da avaliacdo, o laudo
psicolégico ou informacdes decorrentes da avaliacao psicolégica poderao compor
um documento Unico.

VI. Em caso de atuacdo em equipe multiprofissional, é indispensavel que a(o)
psicologa(o) registre informagdes necessarias ao cumprimento dos objetivos da
atuacado multiprofissional, resguardando o carater do documento como registro e
a forma de avaliagdo em equipe.
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VII. Deve-se considerar o sigilo profissional na elaboragdo do laudo psicolégico em
conjunto com equipe multiprofissional, conforme estabelece o Cédigo de Etica
Profissional do Psicélogo.

VIIl. O laudo psicolégico deve apresentar as informagoes em forma de itens.

A estrutura do laudo psicolégico é composta por 6 itens:

Procedimento Analise Conclusao

Observe que a estrutura do laudo é semelhante a do relatério psicolégico ou multiprofissional,
exceto pelo acréscimo das referéncias.

RNL

PRESTE MAIS

ATENCAO!

Descricdo da
Demanda

|dentificagdo

IDENTIFICACAO
1. Titulo: "Laudo Psicolégico";

2. Nome da pessoa ou instituigdo atendida: identificagdo do nome completo ou nome social
completo e, quando necessario, outras informacdes sociodemograficas;

3. Nome do solicitante: identificacdo de quem solicitou o documento, especificando se a
solicitagdo foi realizada pelo Poder Judiciario, por empresas, instituicdes publicas ou privadas,
pelo préprio usuario do processo de trabalho prestado ou por outros interessados;

4. Finalidade: descricao da razdo ou motivo do pedido;

5. Nome da(o) autora(or): identificagdo do nome completo ou nome social completo da(do)
psicologa(o) responsavel pela construcao do documento, com a respectiva inscricao no
Conselho Regional de Psicologia.
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DESCRICAO DA DEMANDA

e Descrever as informagbes sobre o que motivou a busca pelo processo de trabalho prestado,
indicando quem forneceu as informacdes e as demandas que levaram a solicitagcdo do
documento.

e A descricao da demanda constitui requisito indispensavel e devera apresentar o raciocinio
técnico-cientifico que justificard procedimentos utilizados.

PROCEDIMENTO

e Deve apresentar o raciocinio técnico-cientifico que justifica o processo de trabalho realizado
pela(o) psicéloga(o) e os recursos técnico-cientificos utilizados no processo de avaliagédo
psicoldgica, especificando o referencial teérico metodoldgico que fundamentou suas anélises,
interpretacdes e conclusoes.

e Cumpre, a(ao) autora(or) do laudo, citar as pessoas ouvidas no processo de trabalho
desenvolvido, as informagdes objetivas, o nimero de encontros e o tempo de duragdo do
processo realizado. Os procedimentos adotados devem ser pertinentes a complexidade do que
estd sendo demandado e a(o) psicéloga(o).

ANALISE
® Fazer uma exposicdo descritiva, metddica, objetiva e coerente com os dados colhidos e

situacdes relacionadas a demanda em sua complexidade considerando a natureza dindmica, ndo
definitiva e ndo cristalizada do seu objeto de estudo.

e A analise nao deve apresentar descricoes literais das sessdes ou atendimentos realizados, salvo
quando tais descrigdes se justifiquem tecnicamente.

e Nessa exposicdo, deve-se respeitar a fundamentacdo tedrica que sustenta o instrumental
técnico utilizado, bem como os principios éticos e as questoes relativas ao sigilo das
informacdes. Somente deve ser relatado o que for necessério para responder a demanda, tal
qual disposto no Cédigo de Etica Profissional do Psicélogo.

A(o) psicéloga(o) ndo deve fazer afirmacdes sem sustentagdo em fatos ou teorias, devendo ter
linguagem objetiva e precisa, especialmente quando se referir a dados de natureza subjetiva.

a IPERGS (Analista- area Psicologia) Conhecimentos Especificos 2021 - Somente PDF (Pré-Edital)
www.estrategiaconcursos.com.br




Débora Fabiano de Sousa
Aula 00

CONCLUSAO

e Descrever suas conclusGes a partir do que foi relatado na anélise, considerando a natureza
dinamica e nao cristalizada do seu objeto de estudo.

¢ Indicar os encaminhamentos e intervengdes, diagndstico, prognéstico e hipétese diagndstica,
evolucao do caso, orientagdo ou sugestdo de projeto terapéutico.

Informacdes Finais:

* |ndicacdo do local, data de emissao, carimbo, em que conste nome completo ou nome social
completo da(o) psicéloga(o), acrescido de sua inscricdo profissional, com todas as laudas
numeradas, rubricadas da primeira até a penultima lauda, e a assinatura da(o) psicéloga(o) na
dltima pagina.

E facultado a(ao) psicéloga(o) destacar, ao final do relatério multiprofissional, que este ndo podera
ser utilizado para fins diferentes do apontado no item de identificacdo, que possui carater sigiloso,
que se trata de documento extrajudicial e que ndo se responsabiliza pelo uso dado ao relatério
por parte da pessoa, grupo ou instituicao, apds a sua entrega em entrevista devolutiva.

Referéncias
e E obrigatéria a informacdo das fontes cientificas ou referéncias bibliograficas utilizadas, em

nota de rodapé, preferencialmente.

(CESPE - EBSERH - 2018) Julgue o item que se segue, acerca da avaliacdo psicoldgica.

: Ao final da avaliagdo, elabora-se o laudo psicolégico, que deve conter a descricdo dos i
: procedimentos, as conclusGes do processo de avaliagdo psicolégica, bem como direcionar o :
: encaminhamento, as interven¢des ou acompanhamento psicolégico indicados. :

: Comentarios:
: Perfeito! Ao final do processo de avaliacao o psicélogo deve elaborar um laudo com a descrigao
: dos procedimentos, conclusdes do processo, dentre outros. Bem como, deve direcionar o :

: encaminhamento, intervenc¢des ou acompanhamento. Vale ressaltar que laudo e atestado sdo os
: Unicos documentos decorrentes de avaliagdo psicolégica. Fiquem atentos!

Gabarito: CORRETA
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2.3.6. Parecer Psicolégico

O parecer psicoldgico apresenta a seguinte definicao:

: "O parecer psicolégico € um pronunciamento por escrito, que tem como flnalldade
apresentar uma analise técnica, respondendo a uma questao-problema do campo
p5|co|og|co ou a documentos psicolégicos questionados.” (CFP, 2019)
O parecer psicolégico tem o objetivo de solucionar dividas de uma questdo-problema ou
documento psicoldégico que estao interferindo na decisdo do solicitante, sendo, portanto, uma
resposta a uma consulta.

E importante destacar que o parecer psicolégico apresenta as seguintes caracteristicas:

I. A elaboracdo de parecer psicolégico exige, da(o) psicéloga(o), conhecimento
especifico e competéncia no assunto.

. O resultado do parecer psicolégico pode ser indicativo ou conclusivo.

lll. O parecer psicolégico ndo é um documento resultante do processo de avaliagao
psicologica ou de intervencao psicoldgica.

IV. As informacdes do parecer devem ser apresentadas em forma de itens.

A estrutura do parecer psicolégico é composta por 5 itens:

Descricao da
Demanda

|dentificacao Conclusao

Ou seja, diferentemente do relatério psicoldgico (ou multiprofissional) e do laudo, o parecer nao
apresenta o item “procedimento”. No entanto, de forma semelhante ao laudo, o parecer apresenta
as referéncias.

IDENTIFICACAO
1. Titulo: "Parecer Psicologico";
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2. Nome da pessoa ou instituicdo objeto do questionamento (ou do parecer): identificagcdo do
nome completo ou nome social completo e, quando necesséario, outras informacdes
sociodemogréficas da pessoa ou instituicdo cuja divida ou questionamento se refere;

3. Nome do solicitante: identificacdo de quem solicitou o documento, especificando se a
solicitacao foi realizada pelo Poder Judiciério, por empresas, instituicdes publicas ou privadas,
pelo préprio usuario do processo de trabalho prestado ou outros interessados;

4. Finalidade: descricao da razdo ou motivo do pedido;

5. Nome da(o) autora(or): identificagdo do nome completo ou nome social completo da(o)
psicologa(o) responsavel pela construcao do documento, com a respectiva inscricao no
Conselho Regional de Psicologia e titulagdo que comprove o conhecimento especifico e
competéncia no assunto.

DESCRICAO DA DEMANDA
e Destina-se a transcricado do objetivo da consulta ou demanda. Deve-se apresentar as
informacgoes referentes a demanda e finalidades do parecer.

e A descrigao da demanda deve justificar a anélise realizada.

ANALISE

e Analise minuciosa da questao explanada e argumentada com base nos fundamentos éticos,
técnicos e/ou conceituais da Psicologia, bem como nas normativas vigentes que regulam e
orientam o exercicio profissional.

CONCLUSAO
* A(o) psicodloga(o) apresenta seu posicionamento sobre a questdo-problema ou documentos
psicolégicos questionados.

Informacgdes Finais:

* Indicacdo do local, data de emissdo, carimbo, em que conste nome completo ou nome social
completo da(o) psicéloga(o), acrescido de sua inscricdo profissional, com todas as laudas
numeradas, rubricadas da primeira até a penultima lauda, e a assinatura da(o) psicéloga(o) na
altima pagina.
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E facultado a(ao) psicéloga(o) destacar, ao final do relatério multiprofissional, que este ndo podera
ser utilizado para fins diferentes do apontado no item de identificacao, que possui carater sigiloso,
que se trata de documento extrajudicial e que nao se responsabiliza pelo uso dado ao relatério
por parte da pessoa, grupo ou instituicao, apds a sua entrega em entrevista devolutiva.

Referéncias
e E obrigatéria a informacdo das fontes cientificas ou referéncias bibliograficas utilizadas, em
nota de rodapé, preferencialmente.

2.4. Guarda dos Documentos

&

FIQUE

ATENTO!

O que precisa ser Por quanto tempo Quem é responsavel pela
guardado? precisa ser guardado? guarda do material?
4 ) L. [ Cabe a(ao) )
Pelo prazo minimo sl
i de 5 (cinco) anos psicologa(o), em
Documentos escritos - conjunto com a
decczrrentes da} || instituicdo em que
pr.estTf;a.o de ser\ggos ocorreu a
psicologicos € todo o Esse prazo podera ser prestagao dos
material que os liad servicos
fundamentaram ampliado nos casos ervicos.
- ' previstos em lei, por \_profissionais. )
sejam eles em forma NN
. . determinacao judicial,
fisica ou digital. "
ou em casos especificos ~
\_ - ] emaqueas No caso de interrupgéo
circunstancias do trabalho da(do)
determlneml que seja psicslogalo), por
necessaria a quaisquer motivos, o
manutencao da guarda destino dos
\_ por maior tempo. ) | documentos devera
seguir o recomendado
no Art. 15 do Cdédigo
de Etica Profissional do
Psicélogo.
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2.5. Destino e Envio dos Documentos

Os documentos produzidos pela(o) psicéloga(o) devem ser entregues diretamente ao beneficiario
da prestacao do servigco psicolégico, ao seu responsavel legal e/ou ao solicitante, em entrevista
devolutiva.

E obrigatdrio que a(o) psicéloga(o) mantenha protocolo de entrega de documentos, com assinatura
do solicitante, comprovando que este efetivamente o recebeu e que se responsabiliza pelo uso e
sigilo das informagdes contidas no documento.

Os documentos produzidos poderao ser arquivados em versao impressa, para apresentacdo no
caso de fiscalizacdo do Conselho Regional de Psicologia ou instancias judiciais.

2.6. Prazo de Validade do Conteudo dos Documentos

O prazo de validade do contelido do documento escrito, decorrente da prestagao de servicos
psicoldgicos, devera ser indicado no Gltimo paragrafo do documento.

A validade indicada deverd considerar a normatizagdo vigente na area em que atua a(o)
psicologa(o), bem como a natureza dinadmica do trabalho realizado e a necessidade de atualizagao
continua das informacdes.

N3o havendo definicdo normativa, o prazo de validade deve ser indicado pela(o) psicéloga(o),
levando em consideragdo os objetivos da prestacao do servigco, os procedimentos utilizados, os
aspectos subjetivos e dindmicos analisados e as conclusdes obtidas.

2.7. Entrevista Devolutiva

A entrevista devolutiva deve ser realizada pelo(a) psicélogo(a) para a entrega do relatério e laudo
psicolégico. Ela feita com a pessoa, grupo, instituicdo atendida ou responséaveis legais. Quando
impossibilitado de fazer a entrevista devolutivo, o(a) psicélogo deve indicar suas razdes.

Para os demais tipos de documentos, recomenda-se que o psicdlogo realize a entrevista
devolutiva sempre que solicitado.

a IPERGS (Analista- area Psicologia) Conhecimentos Especificos 2021 - Somente PDF (Pré-Edital)
www.estrategiaconcursos.com.br




Débora Fabiano de Sousa
Aula 00

QUESTOES COMENTADAS

HORA DE

PRATICAR!

1. (FEPESE / Prefeitura de Campos Novos — 2019) Assinale a alternativa que indica corretamente o
processo estruturado de investigacdo de fendmenos psicolégicos, composto de métodos, técnicas
e instrumentos, com o objetivo de prover informagbes para a tomada de decisdo no ambito
individual, grupal ou institucional, com base em demandas, condi¢des e finalidades especificas.

a) Teste projetivo

b) Teste psicométrico

c) Avaliacao psicoldgica
d) Entrevista psicolégica

e) Técnica grafico-expressiva
Comentarios:

Essa questado é bastante objetiva. Para respondé-la, vocé precisaria se lembrar da definicdo de
Avaliagao Psicolégica proposta pela Resolugdo CFP n°® 9/2018 - vista nesta aula.

“Avaliacdo Psicoldgica é definida como um processo estruturado de investigacdo de
fenémenos psicolégicos, composto de métodos, técnicas e instrumentos, com o
objetivo de prover informag¢ées a tomada de decisdo, no dmbito individual, grupal ou
institucional, com base em demandas, condi¢ées e finalidades especificas.” (Resolugdo
CFP n° 9/2018)

Gabarito: letra C.

2. (CPCON UEPB / Prefeitura de Nova Floresta — 2019) A Avaliagao Psicoldgica envolve dimensoes
técnicas, relacionais, éticas, legais, profissionais e sociais.

Desta forma podemos compreender a Avaliagdo Psicoldgica:

a) Como um processo cientifico de investigacdo que emprega apenas testes de uso privativo do
psicodlogo/psiquiatra, com finalidade de subsidiar os trabalhos nos campos da psicologia social e
psicologia clinica.
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b) Como um amplo processo de investigacao, cuja principal fonte de informagdo sdo os testes
psicologicos de diferentes tipos, com a finalidade de subsidiar os trabalhos nos diferentes campos
de atuagdo do psicélogo.

c) Como um processo cientifico de investigagdo e intervencao clinica, limitado no tempo, que
emprega técnica e/ou testes com o propédsito de avaliar uma ou mais caracteristicas psicoldgicas,
nos diferentes campos de atuacao do psicélogo.

d) Como um processo cientifico de investigacdo, que emprega apenas testes/instrumentos
psicolégicos de uso privativo do psicélogo, com finalidade de subsidiar os trabalhos nos diferentes
campos de atuacdo do psicélogo.

e) Como um amplo processo técnico e cientifico realizado com pessoas ou grupos de pessoas que,
de acordo com cada area de conhecimento, requer metodologias especificas, com a finalidade de
subsidiar os trabalhos nos diferentes campos de atuagao do psicélogo.

Comentarios
Para identificar a resposta dessa questao, vamos analisar cada uma das alternativas propostas:

a) ERRADA. Essa alternativa esta errada porque avaliagdo pode se valer de diferentes fontes de
informacao (testes, entrevistas, observagdes, andlise de documentos) e ocorre em diferentes
contextos (ex: clinico, forense, organizacional, saide e hospitalar, educacional).

b) ERRADA. Essa alternativa estd errada porque os testes psicoldégicos sao apenas uma das
possiveis fontes a serem utilizadas na avaliagdo. Nao é, portanto, necessariamente a mais
importante.

c) ERRADA. Essa alternativa esta errada porque esta alinhada a definicao de psicodiagndstico, um
tipo de avaliacado psicoldgica realizada no contexto clinico.

d) ERRADA. Essa alternativa estd errada porque trata avaliagdo e testagem psicolégicas como
sindbnimos.

e) CORRETA. Essa alternativa estad correta porque a avaliacdo psicologica deve ser planejada
conforme o seu contexto de realizacao e as caracteristicas dos participantes.

Gabarito: letra E.

3. (Unifil / Prefeitura de Ribeirao Claro — 2019) Sobre a Avaliagao Psicolégica, assinale a alternativa
incorreta.

a) O termo “avaliagao psicologica” tem sido usado para descrever um conjunto de procedimentos
que tém por objetivo “coletar dados para testar hipoteses clinicas, produzir diagndsticos,
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descrever o funcionamento de individuos ou grupos e fazer predigoes sobre comportamentos ou

desempenho em situacdes especificas.

b) O conceito de avaliagdo psicolégica é amplo, e se refere ao modo de conhecer fendémenos e
processos psicolégicos por meio de procedimentos de diagndsticos e progndsticos, criando as
condicbes para a coleta de dados e permitindo dimensionar esse conhecimento.

c) Pode-se afirmar também que a avaliacao psicolégica € um conjunto de procedimentos para a
coleta de informagdes necessarias e suficientes para responder as questdes relacionadas ao
problema que se pretende investigar.

d) A avaliagao psicoldgica visa a construcdo de conhecimentos acerca de aspectos psicoldgicos,
com a finalidade de produzir, orientar, monitorar e encaminhar acdes e intervencdes sobre a
pessoa avaliada e, portanto, requer cuidados no planejamento, na andlise e na sintese dos
resultados obtidos.

e) O foco da atencgdo durante o processo de avaliagao psicolégica deve estar exclusivamente em

torno do instrumento de avaliacao e posteriormente na pessoa examinada.
Comentarios

Como visto nesta aula, a avaliagdo psicoldégica é um processo abrangente que visa a investigacdo
de fendmenos psicolégicos em diferentes contextos. Para isso, vale-se de diferentes métodos,
técnicas e instrumentos. Ela pode ser realizada com individuos, grupos ou instituicoes. O seu
objetivo é oferecer informagdes para tomada de decisao.

Por isso, todas as alternativas refletem propostas da avaliacdo psicoldgica, exceto a letra “e”. Essa
opgao esta errada porque o foco ndo estd no instrumento, mas sim em quem sera examinado. Sao
as caracteristicas do(s) participante(s), aliadas aos objetivos do processo, que orientam a selecdo
dos métodos apropriados.

Gabarito: letra E.

4. (AOCP / Policia Civil do Espirito Santo — 2019) Avaliagao Psicolégica é definida como um processo
estruturado de investigagdo de fendmenos psicolégicos, composto de métodos, técnicas e
instrumentos, com o objetivo de prover informacdes a tomada de decisdo. Sobre Avaliagdo
Psicolégica, assinale a alternativa correta.

a) As hipdteses levantadas na avaliagdo psicolégica devem ser testadas, independentemente do
objetivo inicial do processo psicodiagndstico.

b) Métodos, técnicas e instrumentos utilizados na avaliagdo psicolégica sao predeterminados pelo
Conselho Federal de Psicologia (CFP).
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c) O psicélogo podera recorrer a procedimentos e recursos auxiliares (fontes complementares de
informacao) para elaboracado da avaliacdo psicoldgica.

d) Antes da avaliagdo propriamente dita, é realizada uma entrevista para subsidiar o delineamento
da conduta no psicodiagnéstico.

e) A Declaracao e o Parecer psicolégico sdo documentos decorrentes da Avaliagdo Psicoldgica.

Comentarios
Para identificar a resposta dessa questao, vamos analisar cada uma das alternativas propostas:

a) ERRADA. Essa alternativa esta errada porque os objetivos de uma avaliagdo sio a fonte a partir
da qual as hipdteses sdo geradas. Por isso, hipdteses e objetivos devem estar sempre relacionados.

b) ERRADA. Essa alternativa estd errada porque, embora o CFP faca mencdo de fontes
fundamentais e complementares, ele sé regula o uso dos testes psicoldégicos — que devem ter
parecer favoravel no SATEPSI.

c) CORRETA. Essa alternativa estad correta porque reflete a orientacdo do CFP indicada na
resolucao CFP n° 09/2018.

d) ERRADA. Essa alternativa estd errada porque a entrevista j4 € um momento da avaliagdo
psicoldgica.

e) ERRADA. Essa alternativa estd errada porque somente atestado e laudo sdo documentos
derivados da Avaliacao Psicoldgica.

Gabarito: letra C.

5. (AOCP / Universidade Federal da Paraiba — 2019) Assinale a alternativa correta referente as

caracteristicas do processo de avaliagao psicolégica.

a) No processo de avaliacdo, o testador pode ser substituido por outro sem afetar

consideravelmente o resultado.

b) O objetivo da avaliacdo psicologica é obter uma medida de natureza numérica em relacao a
uma capacidade ou atributo.

c) As etapas do processo de avaliagcdo psicoldgica sao: administracdao do teste e interpretacao de
seu escore.

d) A avaliagdo psicolégica deve ser feita apenas utilizando testes psicoldgicos.
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e) O objetivo da avaliagao psicolégica é responder a uma questdo de encaminhamento ou
responder a um problema.

Comentarios
Para identificar a resposta dessa questao, vamos analisar cada uma das alternativas propostas:

a) ERRADA. Essa alternativa estd errada porque avaliagdo e testagem psicolégicas ndo sao
sindnimos; o testador/avaliador deve permanecer o mesmo porque a relacdo dele com o

avaliando/testando pode provocar variagdes nos resultados.

b) ERRADA. Essa alternativa esta errada porque a avaliagao psicolégica pode gerar resultados
quantitativos (ex: testes psicométricos, observagdes), como também dados qualitativos (ex: testes
projetivos, entrevistas, observacoes).

c) ERRADA. Essa alternativa estd errada porque avaliacdo e testagem psicolégicas ndo sdo
sindnimos. Somente a testagem se baseia nos resultados de testes.

d) ERRADA. Essa alternativa estd errada porque a avaliacdo psicolégica pode utilizar fontes
fundamentais e complementares, para além dos testes psicoldgicos.

e) CORRETA. Essa alternativa esta correta porque a avaliacao ird oferecer subsidios para a tomada
de decisdoes em diferentes contextos, partindo de questdes ou problemas especificos.

Gabarito: letra E.

6. (FEPESE / Prefeitura de Campos Novos — 2019) Assinale a alternativa que indica corretamente o
procedimento que tem por objetivo identificar, descrever, qualificar e mensurar caracteristicas
psicologicas, por meio de procedimentos sistematicos de observacdo e descricito do
comportamento humano, nas suas diversas formas de expressdo, acordados pela comunidade
cientifica.

a) Anamnese

b) Teste psicoldgico

c) Dinamica de grupo

d) Entrevista devolutiva

e) Acompanhamento terapéutico

Comentarios

Essa questao é simples e objetiva. Para respondé-la, vocé precisaria recorrer a Resolugao CFP n°
09/2018 - vista nessa aula. A partir disso, vocé conseguiria identificar que o enunciado apresenta
a definicdo do teste psicoldgico.
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Gabarito: letra B.

7. (FEPESE / Prefeitura de Campos Novos — 2019) Os testes psicoldgicos, para serem reconhecidos
para uso profissional de psicélogos, devem possuir consisténcia técnicocientifica e atender aos
requisitos minimos obrigatérios:

1. Apresentacdo de fundamentacao tedrica, com énfase na definicdo do constructo.
2. Definicdo dos objetivos e contexto de aplicacao.

3. Nao apresentacgado de evidéncias empiricas sobre as caracteristicas técnicas dos itens do teste.
4. Apresentacao do sistema de correcao e interpretacdo dos escores.

Assinale a alternativa que indica todas as afirmativas corretas.

a) Sao corretas apenas as afirmativas 1 e 4.

b) Sao corretas apenas as afirmativas 2 e 4.

c) Sao corretas apenas as afirmativas 1, 2 e 3.

d) Sao corretas apenas as afirmativas 1, 2 e 4.

e) S3o corretas as afirmativas 1, 2, 3 e 4.

Comentérios

Como vocé estudou nesta aula, a Resolugdo CFP n° 09/2018 trata de oito requisitos minimos
obrigatérios dos testes psicolégicos. Todos os itens estdo presentes na resolugcao, exceto o item
3. Na verdade, o CFP indica que as evidéncias empiricas devem ser sim apresentadas.

Gabarito: letra D.

8. (CESPE / Tribunal de Justica do Para — 2020) A respeito da construcdo de instrumentos
psicoldgicos, assinale a opgao correta.

a) A elaboracao de instrumentos e escalas psicoldgicas baseia-se exclusivamente em dois grandes
polos, que envolvem procedimentos tedricos e procedimentos analiticos (estatisticos).

b) A definicdo constitutiva para construgdo dos itens envolve a concepc¢éo do construto, em termos
de conceitos préprios da teoria em que ele se insere.

c) A anélise semantica dos itens envolve uma anélise tedrica feita por juizes para avaliar a
pertinéncia dos itens ao construto que representam.

d) A anélise final é composta pela etapa de validagdo do instrumento, que consiste em coletar

informacdo empirica valida e submeté-la as analises estatisticas pertinentes em psicometria.
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e) Para elaborar um inventario, é necessario partir da realizacdo de entrevistas, para identificar os
tipos e as categorias de comportamentos que constituem uma representacdo adequada das
dificuldades de aprendizagem dos pacientes.

Comentarios
Para identificar a resposta dessa questao, vamos analisar cada uma das alternativas propostas:

a) ERRADA. Essa alternativa esta errada porque a construgao de instrumentos psicolégicos se
baseia em procedimentos tedricos e empiricos. Procedimentos empiricos referem-se nao somente

a analise, mas a coleta de dados também.

b) CORRETA. Essa alternativa estd correta porque a definicdo constitutiva ou operacional esta
relacionada a teoria a partir da qual a construcao do teste sera orientada.

c) ERRADA. Essa alternativa esta errada porque ndo € uma analise semantica e sim uma analise de
conteldo, a qual pode ser realizada por juizes ou pelo publico-alvo.

d) ERRADA. Essa alternativa estd errada porque a validacdo corresponde a todos os
procedimentos realizados durante a construgao do instrumento, podendo ser de diferentes tipos:
validade de conteldo, validade convergente ou divergente, entre outras.

e) ERRADA. Essa alternativa estd errada porque o ponto de partida para a construcdo é a

conceitualizacdo e a revisao de literatura.

Gabarito: letra B.

9. (CESPE / Tribunal de Justica do Para — 2020) Os testes projetivos permitem a obtencao de
informacdes sobre diferentes niveis de funcionamento da personalidade e, para isso, sdo oferecidos
ao examinando estimulos ambiguos que produzem associagbes consideradas expressoes da
personalidade.

A respeito desses testes na avaliacdo psicoldgica, assinale a opgao correta.

a) Como o estimulo apresentado é ambiguo, ao falar sobre ele, o examinando se organiza e faz
uma descricao objetiva bem préxima da realidade externa.

b) O termo métodos de expressao indireta € uma nomenclatura apropriada e equivalente ao termo
testes projetivos.

c) As técnicas projetivas fornecem informagdes equivalentes as obtidas por meio das escalas.

d) Mesmo que sejam desenvolvidos sistemas objetivos de avaliagdo, os passos finais na avaliagao
e integracao dos dados brutos dependem da habilidade e da experiéncia clinica do examinador.
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e) A avaliacao psicoldgica com utilizacdo de testes projetivos baseia-se no conceito de associagdo

controlada, uma vez que a associacao livre ocorre somente em algumas circunstancias.
Comentarios
Para identificar a resposta dessa questao, vamos analisar cada uma das alternativas propostas:

a) ERRADA. Essa alternativa esta errada porque o estimulo ambiguo favorece a projecdo de
aspectos subjetivos, ou seja, o individuo expressa sua visdo particular sobre a realidade externa.

b) ERRADA. Essa alternativa esta errada porque os testes projetivos incluem os testes projetivos

incluem testes expressivos, mas nao se limitam a estes.

c) ERRADA. Essa alternativa esta errada porque as escalas oferecem resultados quantitativos e os
testes projetivos estdo mais associados a dados qualitativos, ainda que possa abranger aspectos
quantitativos também.

d) CORRETA. Essa alternativa estd correta porque, em técnicas projetivas, a experiéncia e
habilidade do examinador sao fundamentais para a interpretagao dos resultados.

e) ERRADA. Essa alternativa esta errada porque, sendo derivada de teorias psicodinamicas da
personalidade, a associacdo proposta ¢ livre.

Gabarito: letra D.

10. (VUNESP / Prefeitura de Itapevi — 2019) Quando, durante a realizacdo do Teste da Casa-Arvore-
Pessoa (HTP), foi solicitado a uma pessoa que desenhasse uma casa, identificou-se que ela desenhou
somente um telhado, no qual colocou janelas e a porta. Essa produgéo gréfica indica

a) limitagdes intelectuais significativas.
b) comportamento oposicionista.

c) tendéncia nitidamente psicdtica.

d) desejos incestuosos.

e) contencao severa da agressividade.
Comentarios

Neste tipo de situacdo, o desenho reflete uma tendéncia psicética ou esquizofrénica. As
producdes de pacientes com essa condicao psicolégica tendem a apresentar distorcoes
significativas, afastando-se da légica e do contato com a realidade.

Gabarito: letra C.
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11. (VUNESP / Instituto de Previdéncia do Municipio de Marilia — 2019) Apds a realizagao da Técnica
Projetiva do Desenho da Casa-Arvore-Pessoa (HTP), um psicélogo se deparou com a representagao
de uma porta exageradamente grande no desenho da casa, considerando a proporgao dos outros
elementos representados nesse desenho. Esse elemento, presente nessa produgao gréfica,

a) evidencia extrema dependéncia e necessidade de reforco emocional.

b) indica processo manifesto de desintegragdo do ego e hipervigilancia.

c) reflete relutancia e inibicdo para estabelecer contato com o ambiente.

d) revela tendéncia para situar o contato interpessoal segundo seus proprios termos.
e) comprova uma diminuicao do teste de realidade e da capacidade de insight.
Comentarios

Como estudado nesta aula, a dimensao “casa” do HTP representa o ego e suas forcas, podendo
ainda favorecer a compreensao da vida doméstica e das relagoes familiares.

Neste caso, principalmente é uma expressao da relacdo materna. As grandes proporgdes da casa,
portanto, pode oferecer indicios de dependéncia e reforco emocional ainda vigente com essa

figura primaria.

Gabarito: letra A.

12. (VUNESP / Prefeitura de Cerquilho) Uma crianga do sexo feminino, com seis anos, foi submetida
a Técnica de Apercepgao Tematica Infantil com figuras de animais. Para a primeira prancha, a crianga
apresentou a seguinte historia: “Trés passarinhos queriam comer a comida em uma mesa, mas nao
sabiam por no prato(...). Uma galinha chegou e ficou vendo eles(...) ela ficou parada olhando eles
comer. O psicélogo questionou o que aconteceu a seguir. A crianga respondeu: “Ficou olhando eles
comer. Comecaram a comer e a galinha ficou s6 olhando”. Do ponto de vista diagnéstico, esse
relato indica

a) falta de iniciativa devido a extrema dependéncia em relagdo a figura materna.

b) necessidade acentuada de reconhecimento e atengao por parte da figura materna.

c) sentimentos de onipoténcia e autossuficiéncia, indicando forte integridade egoica.

d) percepcao de falta de apoio do ambiente e tentativa de lidar com os conflitos sozinho.
e) fragmentacgao psiquica devido a percepcao de elementos destrutivos no ambiente.

Comentarios
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A partir do enunciado, pode-se afirmar que a crianca esta indicando o conteldo manifesto da
histéria. Para a analise do conteldo latente, é importante identificar — neste caso - o herdi — ou
seja, com quem a crianca se identifica, as pressdes do ambiente, o desfecho e o tema.

E possivel notar que o herdi sao os “trés passarinhos” e as pressdes do ambiente sao expressas
em “nao saber por no prato”. O desfecho da histéria seria o “ficar olhando eles comer”. Com base
nisso, o tema é a falta de apoio - a galinha nao ajuda os trés passarinhos — e, apesar disso, eles

comem — o que indica uma tentativa de lidar com os conflitos sozinhos.
Gabarito: letra D.

13. (FUNDATEC / Prefeitura de Salto do Jacui — 2019) A Escala Wechsler Abreviada de Inteligéncia
(WASI) é composta de 4 subtestes para estimar de forma rapida o funcionamento cognitivo geral,
verbal e ndo verbal do individuo. Quais sdo os quatro subtestes desta escala?

a) Raciocinio matricial, arranjo de figuras, sequéncia de nimeros e letras.
b) Compreensao, semelhancas, cédigos e cubos.

c) Vocabulario, cubos, semelhancas e raciocinio matricial.

d) Completar figuras, cédigos, informagéo e armar objetos.

e) Vocabulario, informacao, aritmética e digitos.

Comentarios

Como vocé estudou nesta aula, a WASI é constituida pelos subtestes de vocabulario, cubos,
semelhancas e raciocinio matricial.

Gabarito: letra C.

14. (VUNESP / Prefeitura de Valinhos — 2019) Para avaliar o potencial cognitivo de uma crianca de
dez anos, especificamente o fator relacionado a Velocidade de Processamento (VP), um psicélogo
utilizou a Wechsler Intelligence Scale for Children — WISC IV.

As provas que permitem avaliar esse fator sao:
a) Arranjo de Figuras; Vocabulario.

b) Informacgao; Completar Figuras.

c) Labirintos; Raciocinio Matricial.

d) Sequéncia de Numeros e Letras; Cubos.

e) Codigos; Procurar Simbolos.

Comentarios
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Como vocé estudou nesta aula, o fator “velocidade de processamento” do WISC IV é composto
pelos subtestes de cédigo, procurar simbolos e cancelamento. A questao traz dois deles na letra

n n

e .

Gabarito: letra E.

15. (Unifil / Prefeitura de Reserva — 2019) Na literatura pode-se encontrar diversos tedricos que
escreveram sobre o processo do psicodiagnéstico. Baseados nesses autores, analise as assertivas e
assinale a alternativa correta.

|. O psicodiagndstico é diferente do diagndstico psicolégico, pois todo psicodiagnéstico
pressupde a utilizacdo de testes, enquanto que no diagndstico psicolégico esses instrumentos

nem sempre sao necessarios ou pertinentes.

ll. O objetivo do processo psicodiagndstico é descrever e compreender a personalidade total do
paciente, os aspectos do passado, presente e futuro.

lll. Um psicodiagndstico completo e corretamente administrado permite estimar o prognéstico do
caso e a estratégia e/ou a abordagem terapéutica mais adequada para ajudar o cliente.

IV. O processo do psicodiagnéstico estabelece um plano de avaliagdo, num tempo previamente
contratado entre paciente ou responsavel e o psicélogo que define os instrumentos necessarios a
serem utilizados, baseado nas hipéteses formuladas inicialmente.

a) Apenas | e Il estao corretas.

b) Apenas |, Il e lll estdo corretas.
c) Apenas lll e IV estao corretas.
d) Todas estao corretas.
Comentarios

A partir da avaliacao dos itens, pode-se afirmar que todos estao corretos. Dos itens propostos vale
esclarecer o item |, pois o psicodiagndstico é realizado exclusivamente pelo psicélogo, ja o
diagndstico psicolégico — como estudado nesta aula — pode ser realizado por profissionais de
outras areas (ex: médicos, psiquiatras, neurologistas e psicanalistas, por exemplo).

Gabarito: letra D.

16. (FAUEL / Prefeitura de Hondrio Serpa — 2019) O processo psicodiagnéstico segundo Cunha é
um processo cientifico e, como tal, parte de perguntas especificas, cujas respostas provaveis se
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estruturam na forma de hipéteses, assim sobre o processo psicodiagnéstico € INCORRETO afirmar
que:

a) O psicodiagnéstico é um processo limitado no tempo. Esclarecidas as questdes iniciais e
definidas as hipdteses e os objetivos do processo, o psicdélogo tem condi¢des de saber qual o tipo
de teste que é adequado para chegar a conclusdes e, consequentemente, pode prever o tempo
necessario para realiza-lo.

b) A duragdo de um psicodiagndstico constitui desde o inicio o tempo exato em que se pode
operacionalizar as tarefas implicitas pelo plano de avaliagdo, bem como completar as tarefas
subsequentes até a comunicagdo dos resultados e recomendagdes pertinentes.

c) Ha casos em que o plano de avaliacdo é estabelecido previamente quando ha dados que
permitam formula-lo. Mais frequentemente, sé é estabelecido apds a entrevista com o sujeito e/ou
com o responsavel, quando, entdo, se da inicio ao processo de avaliacao.

d) Bateria de testes é a expressao utilizada para designar um conjunto de testes ou de técnicas,
que podem variar entre dois e cinco ou mais instrumentos, que sao incluidos no processo
psicodiagndstico para fornecer subsidios que permitam confirmar ou infirmar as hipteses iniciais,
atendendo o objetivo da avaliagao.

Comentarios

Conforme estudado nesta aula, todas as alternativas estdo corretas exceto a letra “b”. Essa opcao
é falsa porque o psicodiagnéstico comeca a partir do momento em que as perguntas e hipoteses
sao elaboradas. Esta constitui a primeira etapa dessa proposta de avaliagdo, de acordo com Cunha
(2014).

Gabarito: letra B.

17. (Instituto Exceléncia / Prefeitura de Barra Velha — 2019) Psicodiagnéstico é uma avaliagdo
psicolégica, feita com propésitos clinicos e, portanto, ndo abrange todos os modelos de avaliagdo
psicolégica de diferencas individuais. Sobre o psicodiagnéstico assinale a alternativa CORRETA.

a) O plano de avaliagdo é estabelecido com base nas perguntas ou hipéteses iniciais, definindo-se

nao sé quais os instrumentos necessarios, mas como e quando utilizalos.

b) Psicodiagndstico é um processo cientifico, limitado no tempo, que utiliza apenas testes
psicologicos, em nivel individual, seja para entender problemas a luz de pressupostos teoricos,
identificar e avaliar aspectos especificos, seja para classificar o caso e prever seu curso possivel,
comunicando os resultados (output), na base dos quais sao baseadas as solucoes.

c) O processo do psicodiagnéstico pode ter apenas um objetivo.
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d) O psicodiagnéstico € um processo, desencadeado quase sempre em vista de uma deteccao de
uma necessidade vinda do préprio psicélogo, que tem inicio numa entrevista inicial, a partir da
qual se delineiam os testes a serem utilizados, que constitui uma das rotinas do psicélogo clinico.

Comentarios
Para identificar a resposta dessa questao, vamos analisar cada uma das alternativas propostas:

a) CORRETA. Essa alternativa esta correta porque apresenta claramente a proposta do plano de
avaliacao.

b) ERRADA. Essa alternativa esta errada porque distorce a definicdo proposta por Cunha (2014) a
qual indica que o psicodiagndstico utiliza técnicas e testes psicolégicos, pode ser individual ou
nao e a partir do qual sdo propostas (e ndo baseadas) solugdes.

c) ERRADA. Essa alternativa esta errada, de acordo com o gabarito oficial, mas como aponta
Cunha (2014) é possivel que o psicodiagndstico apresente sim um Unico objetivo. No entanto, no
geral, ele pode cumprir nove objetivos (ex: classificacdo simples, descricdo, entendimento

dinamico, avaliacdo compreensiva, etc.).

d) ERRADA. Essa alternativa esta errada porque, geralmente, o psicodiagnéstico é iniciado por
uma fonte de solicitacdo (ex: médico, escola, juiz, advogado, etc.).

Gabarito: letra A.

18. (Unifil / Prefeitura de Ribeirao Claro — 2019) Sobre o Psicodiagnéstico, analise as assertivas e
assinale a alternativa correta.

l. O psicodiagndstico possibilita uma avaliagdo global da personalidade do paciente, determinacao
da natureza, intensidade e relevancia dos disturbios, fornecimento de subsidios a demais
profissionais, definicdo do tipo de intervencao, progndstico da evolucido terapéutica e pesquisa
psicoldgica.

ll. Os contextos sociocultural e familiar devem ocupar um lugar importante no estudo da
personalidade de um individuo, ja que é de onde ele provém.

lll. Esse processo é bi-pessoal (psicélogo e examinando), cujo propdsito é investigar alguns
aspectos em particular, de acordo com a sintomatologia e informagdes da indicagdo ou queixa, ou
ainda favorecer a identificagdo de recursos potenciais e possibilidades do examinando.

IV. Essa investigacdo se configura como um processo cientifico, limitado no tempo, que utiliza
técnicas e testes, seja para entender problemas a luz de pressupostos tedricos, identificar e avaliar
aspectos especificos, seja para classificar o caso e prever seu curso possivel, comunicando os
resultados, a partir dos quais sao propostas solugoes.
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V. O processo do psicodiagndstico pode ter um ou varios objetivos, dependendo dos motivos
alegados ou reais do encaminhamento e/ou da consulta, que norteiam o elenco de hipoteses
inicialmente formuladas, e delimitam o escopo da avaliacao.

a) Apenas |, Il e lll estao corretas.

b) Apenas |, Il e IV estao corretas.

c) Apenas |l e IV estao corretas.

d) Apenas lll, IV e V estdo corretas.

e) Todas est3o corretas.

Comentarios

Com base na analise dos itens, pode-se afirmar que todos estao corretos.

Gabarito: letra E.

19. (FEPESE / Prefeitura de Campos Novos —2019) O psicodiagnéstico ocupa um lugar de destaque
entre as opgoes oferecidas nos servicos de psicologia que propdem um atendimento sistematizado.

Entre os seus principais objetivos estao:

a) Desconhecer a dinamica familiar, sempre.

b) Conhecer, investigar e compreender o paciente.

c) Obrigatéria despreocupagao com o levantamento da histéria de vida do sujeito atendido.
d) Nao utilizagdo de testes psicolégicos ou observacao, apenas exclusivamente entrevistas.

e) Nao observancia da histéria de vida do paciente e da relacdo entre os seus comportamentos e
as concepcdes da psicopatologia.

Comentarios

Essa questdo é facil e objetiva porque suas alternativas sdo negativas e os objetivos do
psicodiagndstico costumam ser expressos de forma positiva, por afirmativas. Assim, a Unica opgao
que de fato reflete um objetivo desse tipo de avaliacdo é a letra “b"”. O psicodiagnéstico visa a
conhecer, investigar e compreender o paciente.

Gabarito: letra B.

20. (VUNESP / Prefeitura de Itapevi — 2019) Foi realizada uma avaliagdo psicolégica clinica para
determinar o nivel de funcionamento da personalidade de uma pessoa, as fungbes do ego,
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especialmente a sua capacidade de insight, e a condigdo de seu sistema defensivo, com a finalidade
de indicar uma conduta terapéutica para o caso e prever a possivel resposta dessa pessoa aos
recursos terapéuticos adotados. Esse tipo de investigagao tem como objetivo

a) uma avaliacdo compreensiva.

b) um diagnéstico diferencial.

c) uma classificagao nosologica.

d) uma agdo preventiva.

e) uma classificagdo de desempenho.
Comentarios

Como estudado nesta aula, o psicodiagndstico pode apresentar diferentes objetivos entre os quais
estd a avaliagdo compreensiva. Neste caso, a finalidade é, de acordo com Cunha (2014),
exatamente expressa pelo enunciado da questao.

Gabarito: letra A.

21. (VUNESP / Instituto de Previdéncia do Municipio de Marilia — 2019) O psicodiagnéstico
interventivo € um método para realizacdo de uma avaliagao psicolégica no qual

a) os testes psicoldgicos, tanto de nivel intelectual quanto projetivos, sempre s3o utilizados.
b) o pensamento clinico é prioritario, e, por isso, hd uma énfase no processo e nao na técnica.

c) a elaboragdo do conhecimento sobre a demanda a ser investigada é uma atribuicdo do
psicologo.

d) a prioridade dos encontros é a de suprimir os sintomas psicopatoldgicos exibidos pelo paciente.

e) o interesse do psicdlogo se volta, especialmente, para os aspectos da comunicagao verbal com
o paciente.

Comentarios
Para identificar a resposta dessa questao, vamos analisar cada uma das alternativas propostas:

a) ERRADA. Essa alternativa estd errada porque os testes serao selecionados de acordo com a
pertinéncia para o caso a ser avaliado.

b) CORRETA. Essa alternativa esta correta porque o psicodiagndstico € uma avaliacao relacionada
ao contexto clinico, sendo assim o psicdélogo precisa estabelecer confiangca com o avaliando e ter
atencdo para os aspectos dessa relagdo (ex: transferéncia e contratransferéncia).
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c) ERRADA. Essa alternativa estad errada porque, se o psicodiagndstico for proveniente de uma
fonte de solicitacao, é necessario que esta esclareca o psicélogo sobre a demanda do caso.

d) ERRADA. Essa alternativa esta errada porque o psicodiagndstico é um tipo de intervencdo que
pode avaliar as forcas e fraquezas do individuo, ndo suprimindo seus sintomas e sim

compreendendo sua relacdo com a personalidade.

e) ERRADA. Essa alternativa esta errada porque o psicodiagnéstico se vale de diferentes técnicas,

inclusive os testes e as observagdes, que podem ou nao priorizar a comunicagao verbal.

Gabarito: letra B.

22. (CESPE / Tribunal de Justica do Para — 2020) Pode-se considerar que a avaliagcao psicolégica no
Brasil estd em pleno renascimento, haja vista a descricao, por diversos autores, de técnicas e praticas
mais coesas do ponto de vista teérico-metodoldgico.

Considerando esse assunto, assinale a opcao correta.

a) Em geral, a avaliacao psicoldgica e a intervencao sdo abordadas, na literatura, como processos

ininterruptos.

b) O psicodiagnéstico interventivo propde a condugao de processos de avaliacdo psicoldgica para,
entre outras finalidades, oferecer feedback para efeitos terapéuticos enquanto ocorre a avaliacao.

c) O psicodiagndstico interventivo de orientacdo psicanalitica estabelece procedimentos pré-
determinados e uniformes de conduta a serem seguidos.

d) A avaliagdo terapéutica deve ser executada por profissionais de éareas especificas cuja
orientacao tedrica esteja pautada em teorias intersubjetivas, fenomenoldgicas e interpessoais.

e) O psicodiagndstico é baseado na objetividade e adota uma categorizagao diagndstica de baixa
utilidade em termos terapéuticos.

Comentarios
Para identificar a resposta dessa questado, vamos analisar cada uma das alternativas propostas:
a) ERRADA. A avaliacao psicoldgica e a intervengao nao sao processos ininterruptos.

b) CORRETA. No psicodiagnéstico interventivo sdo feitas intervengdes durante a realizagcdo de
entrevistas e aplicacao de testes, com o objetivo terapéutico.

! Psicodiagndstico Interventivo constitui uma pratica clinica que congrega ao :
mesmo tempo investigagdao e intervencao, incluindo o uso de assinalamentos,
Eholding, handling e interpretacoes desde a primeira entrevista e durante ag
aplicacdo de técnicas projetivas. Esse trabalho, que visa explorar de maneira
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! sistematica os efeitos terapéuticos promovidos pela situacio de avaliacdo !
psicolégica, vem conquistando o seu lugar entre os métodos psicoterépicosg
devido a sua alta eficacia, continuamente comprovada por estudos como os de
Ancona-Lopez et al. (1995), Barbieri (2002), Barbieri, Jacquemin e Biasoli-Alves
(2004), Leoncio e Tardivo (2006), Vaisberg (2004), entre outros. :

c) ERRADA. No psicodiagndstico interventivo de orientagcdo psicanalitica nao existe
procedimentos pré-determinados e uniformes de conduta pré-definidos, haja vista a lei
fundamental da psicanalise, que é a associagao livre.

d) ERRADA. A avaliacado terapéutica nao se prende a uma abordagem tedrica especifica.

e) ERRADA. O psicodiagndstico ndo adota uma categorizagdo diagndstica de baixa utilidade em
termos terapéuticos. O psicodiagndstico, ao cumprir o objetivo de classificagdo nosoldgica ou
diagndstico, ele ird se fundamentar em orientacgoes oficiais como o DSM-V e propor uma agao
terapéutica adequada ao caso.

Gabarito: letra B.

23. (FUNDATEC / Prefeitura de Vila Langaro — 2019) Analise as seguintes assertivas sobre o contrato
de trabalho do processo psicodiagnéstico:

l. O psicélogo compromete-se a realizar um exame, durante certo nimero de sessdes, cada uma
com duragao prevista, em horario predeterminado, definindo com o paciente ou responsavel os
tipos de informes necessarios e quem terd acesso aos dados do exame.

ll. O paciente compromete-se a comparecer nas horas aprazadas, nos dias previstos e
implicitamente a colaborar para que o plano de avaliacdo seja realizado sem problemas.

lll. O contrato de trabalho deve envolver certo grau de inflexibilidade, devendo ser revisto sempre
que o desenvolvimento do processo tiver de sofrer modificagbes, seja por novas hipoteses
precisarem ser investigadas, seja por ficar obstaculizado por defesas do préprio paciente.

Quais estao corretas?
a) Apenas .

b) Apenas Il

c) Apenas .

d) Apenas | e Il.

e)l, llelll.

Comentarios
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Essa questao é facil e objetiva. Os itens sao apresentados conforme proposta de Cunha (2014).
Assim, todos os itens estariam corretos. No entanto, o item lll foi distorcido, porque — na verdade
- o contrato de trabalho deve ter certo grau de flexibilidade.

Gabarito: letra D.

24. (VUNESP / Prefeitura de Cerquilho — 2019) Em relagdo a etapa devolutiva de um processo
psicodiagnéstico, é importante destacar que

a) somente o solicitante do psicodiagndstico, seja ele quem for, terd acesso a todos os dados
levantados sobre a pessoa avaliada durante o processo de avaliacao.

b) uma devolucao voltada ao ambiente escolar precisa contemplar, necessariamente, todos os
dados sobre o histérico de vida da familia e da criancga avaliada.

c) nem todas as informagdes resultantes do psicodiagndstico devem ser comunicadas a todas as
pessoas contempladas com a devolucdo dos dados do processo.

d) no caso de criancas, adolescentes ou adultos dependentes, as impressdes diagndsticas e a
proposta para intervengdo sé precisam ser apresentadas aos responsaveis.

e) as indicacoes terapéuticas e encaminhamentos feitos pelo profissional que realizou o
psicodiagndstico devem se limitar a drea de atuagao psicoldgica.

Comentarios

Como vocé estudou nesta aula, a comunicagao, informe ou devolutiva dos resultados é uma etapa
fundamental do psicodiagndstico. Nela o psicélogo deve levar em consideracdo trés
caracteristicas essenciais: tipo, contetdo e forma de comunicacao.

Assim, como expressa adequadamente a letra “c”, as informacgdes do psicodiagnéstico devem ter
sua extensdo e profundida adaptadas conforme o receptor. A forma de comunicagao deve ser
definida com base na identidade e qualidade dele.

Portanto, o psicélogo precisa avaliar o que ird comunicar, como ird comunicar, considerando as
caracteristicas do profissional, o nivel sociocultural e intelectual, as condicdes emocionais e o sigilo
profissional.

Gabarito: letra C.

25. (FEPESE / Prefeitura de Campos Novos — 2019) Assinale a alternativa que indica corretamente o
documento expedido pelo psicélogo que certifica uma determinada situagdo ou estado psicolégico,
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tendo como finalidade afirmar sobre as condi¢cdes psicolégicas de quem, por requerimento, o
solicita.

a) Parecer

b) Relatério

c) Estudo de caso

d) Atestado psicoldgico

e) Protocolo de atendimento
Comentarios

De acordo com a Resolucao 06/2019, existem cinco tipos de documentos escritos pelo psicélogo:
declaracao, atestado psicoldgico, relatério — psicolégico e multiprofissional, laudo psicolégico e
parecer psicoldgico.

1.

O atestado psicolégico é, segundo a definicdo proposta, “um documento que certifica, com

fundamento em um diagndstico psicoldégico, uma determinada situagédo, estado ou funcionamento
psicolégico, com a finalidade de afirmar as condicbes psicolégicas de quem, por requerimento, o
solicita” (CFP, 2019).

Gabarito: letra D.

26. (FEPESE / Prefeitura de Campos Novos — 2019) Assinale a alternativa que indica corretamente o
documento no qual o psicélogo deve fazer a anélise do problema apresentado, destacar os aspectos
relevantes e opinar a respeito, considerando os quesitos apontados com fundamento em referencial
tedrico-cientifico.

a) Laudo

b) Parecer

c) Relatdrio

d) Atestado

e) Declaracao

Comentérios

Para identificar a resposta da questdo, vamos analisar cada uma das alternativas:

a) ERRADA. Essa alternativa esta errada porque o laudo psicolégico € um documento resultante
de um processo de avaliacdo psicoldgica. O seu objetivo é de apresentar informagdes técnicas e
cientificas sobre os fenémenos psicoldgicos.
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b) CORRETA. Essa alternativa estad correta porque o parecer psicolégico tem a finalidade de
apresentar uma analise técnica para responder uma questao-problema do campo psicoldgico. Ele
pode ser consultivo ou indicativo e deve ter respaldo cientifico.

c) ERRADA. Essa alternativa esta errada porque o relatério informa sobre a atuagdo profissional
do psicélogo em diferentes processos de trabalho. E capaz de gerar orientacdes, recomendacdes,

encaminhamentos e intervencoes.

d) ERRADA. Essa alternativa estd errada porque o atestado psicolégico € um documento que
certifica, a partir de um diagndstico psicolégico, uma determinada situagdo, estado ou

funcionamento psicoldgico.

e) ERRADA. Essa alternativa esta errada porque a declaracdo é um documento cuja finalidade é
registrar, de forma objetiva e sucinta, informacdes sobre a prestacao de servigo psicoldgico.

Gabarito: letra B.

27. (VUNESP / Prefeitura de Francisco Morato — 2019) Um psicélogo foi convocado para realizar a
avaliacdo psicoldgica de um rapaz, com vinte e cinco anos, cuja familia desconfia que ele tenha um
transtorno mental que o impediria de administrar os seus bens. O juiz solicitou do psicélogo a analise
da questdo, considerando alguns quesitos fundamentais. Nesse caso, apds a avaliacdo, o
documento a ser elaborado pelo psicélogo é

a) uma declaracéao.

b) um parecer.

¢) um atestado.

d) um relatério psicoldgico.
e) um prontuario.
Comentérios

De acordo com a Resolugao CFP n°06/2019 o atestado psicolégico é o documento que certifica,
com fundamento em um diagndstico psicolégico, uma determinada situagdo, estado ou
funcionamento psicoldgica. A sua finalidade é de afirmar as condi¢cdes psicolégicas de quem, por

requerimento, o solicita.

Gabarito: letra C.

28. VUNESP / Prefeitura de Cerquilho — 2019) No item analise de um laudo psicolégico, o psicélogo
deve
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a) fazer uma exposicao descritiva, de forma metddica, objetiva e coerente com os dados colhidos
sobre a situagdo que foi alvo da avaliagao.

b) apresentar uma descricao detalhada de todas as sessdes realizadas e do atendimento que
motivou a solicitagdo do documento.

c) evitar qualquer mencao ao referencial tedrico que sustenta o instrumental técnico utilizado, em

respeito as questdes de confidencialidade.

d) utilizar linguagem apropriada aos conhecimentos psicolégicos, enfatizando os aspectos

subjetivos na comunicacao de suas conclusdes.

e) oferecer o maior nimero de dados e resultados da avaliacdo realizada, e ndo somente as

informacgdes que justificam o encaminhamento por ele sugerido.
Comentarios

De acordo com a Resolugdo CFP n° 06/2019, o laudo psicoldgico é constituido por seis itens: 1)
identificacdo, 2) descricdo da demanda, 3) procedimento, 4) analise, 5) concluséo e 6) referéncias.

No item de anélise o psicélogo deve fazer uma exposicao descritiva, metddica, objetiva e coerente
com os dados coletados e situagbes relacionadas a demanda. O psicélogo ndo deve fazer
afirmacdes sem sustentacdo em fatos ou teorias. A linguagem deve ser objetiva e precisa,
especialmente ao tratar de dados de natureza subjetiva. Ele deve respeitar a fundamentacao
tedrica, os principios éticos e o sigilo das informacdes.

Gabarito: letra A.
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LISTA DE QUESTOES

1. (FEPESE / Prefeitura de Campos Novos — 2019) Assinale a alternativa que indica corretamente o
processo estruturado de investigacdo de fendmenos psicolégicos, composto de métodos, técnicas
e instrumentos, com o objetivo de prover informagbes para a tomada de decisdo no ambito
individual, grupal ou institucional, com base em demandas, condi¢des e finalidades especificas.

a) Teste projetivo

b) Teste psicométrico

c) Avaliacao psicoldgica

d) Entrevista psicolégica

e) Técnica grafico-expressiva

2. (CPCON UEPB / Prefeitura de Nova Floresta — 2019) A Avaliagdo Psicoldgica envolve dimensoes
técnicas, relacionais, éticas, legais, profissionais e sociais.

Desta forma podemos compreender a Avaliacdo Psicolégica:

a) Como um processo cientifico de investigacdo que emprega apenas testes de uso privativo do
psicologo/psiquiatra, com finalidade de subsidiar os trabalhos nos campos da psicologia social e
psicologia clinica.

b) Como um amplo processo de investigacao, cuja principal fonte de informagdo sdo os testes
psicologicos de diferentes tipos, com a finalidade de subsidiar os trabalhos nos diferentes campos
de atuagdo do psicélogo.

c) Como um processo cientifico de investigacdo e intervencao clinica, limitado no tempo, que
emprega técnica e/ou testes com o propodsito de avaliar uma ou mais caracteristicas psicologicas,
nos diferentes campos de atuacao do psicélogo.

d) Como um processo cientifico de investigagdo, que emprega apenas testes/instrumentos
psicologicos de uso privativo do psicélogo, com finalidade de subsidiar os trabalhos nos diferentes
campos de atuagao do psicologo.

e) Como um amplo processo técnico e cientifico realizado com pessoas ou grupos de pessoas que,
de acordo com cada area de conhecimento, requer metodologias especificas, com a finalidade de
subsidiar os trabalhos nos diferentes campos de atuagao do psicélogo.
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3. (Unifil / Prefeitura de Ribeirao Claro — 2019) Sobre a Avaliagao Psicoldgica, assinale a alternativa
incorreta.

a) O termo “avaliacao psicolégica” tem sido usado para descrever um conjunto de procedimentos
que tém por objetivo “coletar dados para testar hipdteses clinicas, produzir diagnodsticos,
descrever o funcionamento de individuos ou grupos e fazer predigoes sobre comportamentos ou
desempenho em situacdes especificas.

b) O conceito de avaliagdo psicoldgica é amplo, e se refere ao modo de conhecer fendémenos e
processos psicologicos por meio de procedimentos de diagndsticos e progndsticos, criando as
condicbes para a coleta de dados e permitindo dimensionar esse conhecimento.

c) Pode-se afirmar também que a avaliacao psicolégica € um conjunto de procedimentos para a
coleta de informagdes necessarias e suficientes para responder as questdes relacionadas ao
problema que se pretende investigar.

d) A avaliagao psicoldgica visa a construcdo de conhecimentos acerca de aspectos psicolégicos,
com a finalidade de produzir, orientar, monitorar e encaminhar acdes e intervencdes sobre a
pessoa avaliada e, portanto, requer cuidados no planejamento, na andlise e na sintese dos
resultados obtidos.

e) O foco da atencgdo durante o processo de avaliagao psicoldgica deve estar exclusivamente em

torno do instrumento de avaliagado e posteriormente na pessoa examinada.

4. (AOCP / Policia Civil do Espirito Santo — 2019) Avaliagado Psicolégica é definida como um processo
estruturado de investigacdo de fenémenos psicolégicos, composto de métodos, técnicas e
instrumentos, com o objetivo de prover informacdes a tomada de decisdo. Sobre Avaliacdo
Psicolégica, assinale a alternativa correta.

a) As hipdteses levantadas na avaliagdo psicolégica devem ser testadas, independentemente do
objetivo inicial do processo psicodiagndstico.

b) Métodos, técnicas e instrumentos utilizados na avaliagao psicoldgica sdo predeterminados pelo
Conselho Federal de Psicologia (CFP).

c) O psicélogo podera recorrer a procedimentos e recursos auxiliares (fontes complementares de
informac&o) para elaboracado da avaliacdo psicoldgica.

d) Antes da avaliagao propriamente dita, é realizada uma entrevista para subsidiar o delineamento
da conduta no psicodiagnostico.

e) A Declaracao e o Parecer psicolégico sao documentos decorrentes da Avaliacao Psicoldgica.
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5. (AOCP / Universidade Federal da Paraiba — 2019) Assinale a alternativa correta referente as
caracteristicas do processo de avaliagao psicolégica.

a) No processo de avaliacdo, o testador pode ser substituido por outro sem afetar
consideravelmente o resultado.

b) O objetivo da avaliacdo psicologica é obter uma medida de natureza numérica em relacédo a
uma capacidade ou atributo.

c) As etapas do processo de avaliagdo psicolégica sdo: administracao do teste e interpretagdo de
seu escore.

d) A avaliagdo psicolégica deve ser feita apenas utilizando testes psicoldgicos.

e) O objetivo da avaliagao psicolégica é responder a uma questdo de encaminhamento ou
responder a um problema.

6. (FEPESE / Prefeitura de Campos Novos — 2019) Assinale a alternativa que indica corretamente o
procedimento que tem por objetivo identificar, descrever, qualificar e mensurar caracteristicas
psicologicas, por meio de procedimentos sistematicos de observacao e descricito do
comportamento humano, nas suas diversas formas de expressdo, acordados pela comunidade
cientifica.

a) Anamnese

b) Teste psicoldgico

c) Dinamica de grupo

d) Entrevista devolutiva

e) Acompanhamento terapéutico

7. (FEPESE / Prefeitura de Campos Novos — 2019) Os testes psicolégicos, para serem reconhecidos
para uso profissional de psicélogos, devem possuir consisténcia técnicocientifica e atender aos
requisitos minimos obrigatérios:

1. Apresentacdo de fundamentacao tedrica, com énfase na definicdo do constructo.

2. Definigdo dos objetivos e contexto de aplicagao.

3. Nao apresentacgado de evidéncias empiricas sobre as caracteristicas técnicas dos itens do teste.
4. Apresentacao do sistema de correcdo e interpretacao dos escores.

Assinale a alternativa que indica todas as afirmativas corretas.

a) Sao corretas apenas as afirmativas 1 e 4.

b) Sdo corretas apenas as afirmativas 2 e 4.
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c) Sao corretas apenas as afirmativas 1, 2 e 3.
d) Séo corretas apenas as afirmativas 1, 2 e 4.
e) S3o corretas as afirmativas 1, 2, 3 e 4.

8. (CESPE / Tribunal de Justica do Para — 2020) A respeito da construcao de instrumentos
psicolégicos, assinale a opgao correta.

a) A elaboracao de instrumentos e escalas psicoldgicas baseia-se exclusivamente em dois grandes
polos, que envolvem procedimentos tedricos e procedimentos analiticos (estatisticos).

b) A definicao constitutiva para construgdo dos itens envolve a concepcao do construto, em termos
de conceitos proprios da teoria em que ele se insere.

c) A anélise semantica dos itens envolve uma anélise tedrica feita por juizes para avaliar a

pertinéncia dos itens ao construto que representam.

d) A anélise final é composta pela etapa de validagdo do instrumento, que consiste em coletar

informacdo empirica valida e submeté-la as analises estatisticas pertinentes em psicometria.

e) Para elaborar um inventario, é necessario partir da realizacdo de entrevistas, para identificar os
tipos e as categorias de comportamentos que constituem uma representacdo adequada das
dificuldades de aprendizagem dos pacientes.

9. (CESPE / Tribunal de Justica do Para — 2020) Os testes projetivos permitem a obtencao de
informacdes sobre diferentes niveis de funcionamento da personalidade e, para isso, sdo oferecidos
ao examinando estimulos ambiguos que produzem associagbes consideradas expressoes da
personalidade.

A respeito desses testes na avaliacdo psicoldgica, assinale a opgao correta.

a) Como o estimulo apresentado é ambiguo, ao falar sobre ele, o examinando se organiza e faz
uma descricdo objetiva bem préxima da realidade externa.

b) O termo métodos de expressao indireta € uma nomenclatura apropriada e equivalente ao termo
testes projetivos.

c) As técnicas projetivas fornecem informagdes equivalentes as obtidas por meio das escalas.

d) Mesmo que sejam desenvolvidos sistemas objetivos de avaliagdo, os passos finais na avaliagao
e integracao dos dados brutos dependem da habilidade e da experiéncia clinica do examinador.

e) A avaliagcao psicoldgica com utilizacdo de testes projetivos baseia-se no conceito de associacao

controlada, uma vez que a associacao livre ocorre somente em algumas circunstancias.
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10. (VUNESP / Prefeitura de Itapevi — 2019) Quando, durante a realizacdo do Teste da Casa-Arvore-
Pessoa (HTP), foi solicitado a uma pessoa que desenhasse uma casa, identificou-se que ela desenhou
somente um telhado, no qual colocou janelas e a porta. Essa produgao gréfica indica

a) limitacGes intelectuais significativas.
b) comportamento oposicionista.

c) tendéncia nitidamente psicotica.

d) desejos incestuosos.

e) contencao severa da agressividade.

11. (VUNESP / Instituto de Previdéncia do Municipio de Marilia — 2019) Apods a realizagdo da Técnica
Projetiva do Desenho da Casa-Arvore-Pessoa (HTP), um psicélogo se deparou com a representacio
de uma porta exageradamente grande no desenho da casa, considerando a proporgao dos outros
elementos representados nesse desenho. Esse elemento, presente nessa produgao gréfica,

a) evidencia extrema dependéncia e necessidade de reforco emocional.

b) indica processo manifesto de desintegracao do ego e hipervigilancia.

c) reflete relutancia e inibicdo para estabelecer contato com o ambiente.

d) revela tendéncia para situar o contato interpessoal segundo seus préprios termos.
e) comprova uma diminuicao do teste de realidade e da capacidade de insight.

12. (VUNESP / Prefeitura de Cerquilho) Uma crianca do sexo feminino, com seis anos, foi submetida
a Técnica de Apercepgao Tematica Infantil com figuras de animais. Para a primeira prancha, a crianga
apresentou a seguinte historia: “Trés passarinhos queriam comer a comida em uma mesa, mas nao
sabiam por no prato(...). Uma galinha chegou e ficou vendo eles(...) ela ficou parada olhando eles
comer. O psicélogo questionou o que aconteceu a seguir. A crianga respondeu: “Ficou olhando eles
comer. Comecaram a comer e a galinha ficou s6 olhando”. Do ponto de vista diagnéstico, esse
relato indica

a) falta de iniciativa devido a extrema dependéncia em relagdo a figura materna.

b) necessidade acentuada de reconhecimento e atengao por parte da figura materna.

c) sentimentos de onipoténcia e autossuficiéncia, indicando forte integridade egoica.

d) percepcao de falta de apoio do ambiente e tentativa de lidar com os conflitos sozinho.

e) fragmentacgao psiquica devido a percepcao de elementos destrutivos no ambiente.
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13. (FUNDATEC / Prefeitura de Salto do Jacui — 2019) A Escala Wechsler Abreviada de Inteligéncia
(WASI) é composta de 4 subtestes para estimar de forma rapida o funcionamento cognitivo geral,
verbal e nao verbal do individuo. Quais sao os quatro subtestes desta escala?

a) Raciocinio matricial, arranjo de figuras, sequéncia de nimeros e letras.
b) Compreensao, semelhangas, cédigos e cubos.

c) Vocabulario, cubos, semelhancas e raciocinio matricial.

d) Completar figuras, cédigos, informagéo e armar objetos.

e) Vocabulario, informacao, aritmética e digitos.

14. (VUNESP / Prefeitura de Valinhos — 2019) Para avaliar o potencial cognitivo de uma crianca de
dez anos, especificamente o fator relacionado a Velocidade de Processamento (VP), um psicélogo
utilizou a Wechsler Intelligence Scale for Children — WISC IV.

As provas que permitem avaliar esse fator sdo:
a) Arranjo de Figuras; Vocabulario.

b) Informacgao; Completar Figuras.

c) Labirintos; Raciocinio Matricial.

d) Sequéncia de Numeros e Letras; Cubos.

e) Codigos; Procurar Simbolos.

15. (Unifil / Prefeitura de Reserva — 2019) Na literatura pode-se encontrar diversos tedricos que
escreveram sobre o processo do psicodiagnéstico. Baseados nesses autores, analise as assertivas e
assinale a alternativa correta.

l. O psicodiagndstico é diferente do diagndstico psicolégico, pois todo psicodiagnéstico
pressupde a utilizacdo de testes, enquanto que no diagnéstico psicoldgico esses instrumentos

nem sempre sao necessarios ou pertinentes.

Il. O objetivo do processo psicodiagnédstico é descrever e compreender a personalidade total do
paciente, os aspectos do passado, presente e futuro.

lll. Um psicodiagnéstico completo e corretamente administrado permite estimar o prognéstico do
caso e a estratégia e/ou a abordagem terapéutica mais adequada para ajudar o cliente.

IV. O processo do psicodiagnostico estabelece um plano de avaliagdo, num tempo previamente
contratado entre paciente ou responsavel e o psicélogo que define os instrumentos necessarios a
serem utilizados, baseado nas hipéteses formuladas inicialmente.
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a) Apenas | e Il estao corretas.

b) Apenas |, Il e lll estdo corretas.
c) Apenas lll e IV estao corretas.
d) Todas estao corretas.

16. (FAUEL / Prefeitura de Honério Serpa — 2019) O processo psicodiagnéstico segundo Cunha é
um processo cientifico e, como tal, parte de perguntas especificas, cujas respostas provaveis se
estruturam na forma de hipéteses, assim sobre o processo psicodiagnéstico € INCORRETO afirmar
que:

a) O psicodiagnéstico é um processo limitado no tempo. Esclarecidas as questdes iniciais e
definidas as hipéteses e os objetivos do processo, o psicélogo tem condicdes de saber qual o tipo
de teste que é adequado para chegar a conclusdes e, consequentemente, pode prever o tempo

necessario para realiza-lo.

b) A duragdo de um psicodiagndstico constitui desde o inicio o tempo exato em que se pode
operacionalizar as tarefas implicitas pelo plano de avaliagdo, bem como completar as tarefas
subsequentes até a comunicagdo dos resultados e recomendagdes pertinentes.

c) Ha casos em que o plano de avaliacdo é estabelecido previamente quando ha dados que
permitam formula-lo. Mais frequentemente, sé é estabelecido apds a entrevista com o sujeito e/ou
com o responsavel, quando, entdo, se da inicio ao processo de avaliacao.

d) Bateria de testes é a expressao utilizada para designar um conjunto de testes ou de técnicas,
que podem variar entre dois e cinco ou mais instrumentos, que sao incluidos no processo
psicodiagndstico para fornecer subsidios que permitam confirmar ou infirmar as hipteses iniciais,
atendendo o objetivo da avaliagao.

17. (Instituto Exceléncia / Prefeitura de Barra Velha — 2019) Psicodiagnéstico é uma avaliagdo
psicolégica, feita com propésitos clinicos e, portanto, ndo abrange todos os modelos de avaliagdo
psicolégica de diferencas individuais. Sobre o psicodiagnéstico assinale a alternativa CORRETA.

a) O plano de avaliacdo é estabelecido com base nas perguntas ou hipéteses iniciais, definindo-se

nao s6 quais os instrumentos necessarios, mas como e quando utilizalos.

b) Psicodiagndstico é um processo cientifico, limitado no tempo, que utiliza apenas testes
psicologicos, em nivel individual, seja para entender problemas a luz de pressupostos teodricos,
identificar e avaliar aspectos especificos, seja para classificar o caso e prever seu curso possivel,
comunicando os resultados (output), na base dos quais sao baseadas as solucoes.

c) O processo do psicodiagnéstico pode ter apenas um objetivo.
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d) O psicodiagnéstico € um processo, desencadeado quase sempre em vista de uma deteccao de
uma necessidade vinda do préprio psicélogo, que tem inicio numa entrevista inicial, a partir da
qual se delineiam os testes a serem utilizados, que constitui uma das rotinas do psicélogo clinico.

18. (Unifil / Prefeitura de Ribeirao Claro — 2019) Sobre o Psicodiagnéstico, analise as assertivas e
assinale a alternativa correta.

l. O psicodiagnéstico possibilita uma avaliacao global da personalidade do paciente, determinagéo
da natureza, intensidade e relevancia dos distirbios, fornecimento de subsidios a demais
profissionais, definicao do tipo de intervencao, progndstico da evolucao terapéutica e pesquisa
psicologica.

ll. Os contextos sociocultural e familiar devem ocupar um lugar importante no estudo da
personalidade de um individuo, ja que é de onde ele provém.

lll. Esse processo é bi-pessoal (psicélogo e examinando), cujo propdsito é investigar alguns
aspectos em particular, de acordo com a sintomatologia e informacdes da indicagdo ou queixa, ou
ainda favorecer a identificagdo de recursos potenciais e possibilidades do examinando.

IV. Essa investigacdo se configura como um processo cientifico, limitado no tempo, que utiliza
técnicas e testes, seja para entender problemas a luz de pressupostos tedricos, identificar e avaliar
aspectos especificos, seja para classificar o caso e prever seu curso possivel, comunicando os
resultados, a partir dos quais sdo propostas solugdes.

V. O processo do psicodiagndstico pode ter um ou varios objetivos, dependendo dos motivos
alegados ou reais do encaminhamento e/ou da consulta, que norteiam o elenco de hipdteses
inicialmente formuladas, e delimitam o escopo da avaliacao.

a) Apenas |, Il e lll estao corretas.
b) Apenas |, Il e IV estao corretas.
c) Apenas lll e IV estao corretas.

d) Apenas Ill, IV e V estdo corretas.
e) Todas estao corretas.

19. (FEPESE / Prefeitura de Campos Novos — 2019) O psicodiagndstico ocupa um lugar de destaque
entre as opgoes oferecidas nos servicos de psicologia que propdem um atendimento sistematizado.

Entre os seus principais objetivos estao:

a) Desconhecer a dinamica familiar, sempre.

b) Conhecer, investigar e compreender o paciente.

c) Obrigatoéria despreocupacao com o levantamento da histéria de vida do sujeito atendido.
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d) Nao utilizagdo de testes psicolégicos ou observacao, apenas exclusivamente entrevistas.

e) Nao observancia da histéria de vida do paciente e da relacdo entre os seus comportamentos e
as concepcodes da psicopatologia.

20. (VUNESP / Prefeitura de Itapevi — 2019) Foi realizada uma avaliagao psicolégica clinica para
determinar o nivel de funcionamento da personalidade de uma pessoa, as fungbes do ego,
especialmente a sua capacidade de insight, e a condigao de seu sistema defensivo, com a finalidade
de indicar uma conduta terapéutica para o caso e prever a possivel resposta dessa pessoa aos
recursos terapéuticos adotados. Esse tipo de investigagao tem como objetivo

a) uma avaliacdo compreensiva.

b) um diagnéstico diferencial.

c) uma classificacao nosoldgica.

d) uma agdo preventiva.

e) uma classificacdo de desempenho.

21. (VUNESP / Instituto de Previdéncia do Municipio de Marilia — 2019) O psicodiagnéstico
interventivo € um método para realizacdo de uma avaliagcdo psicolégica no qual

a) os testes psicoldgicos, tanto de nivel intelectual quanto projetivos, sempre sdo utilizados.
b) o pensamento clinico é prioritario, e, por isso, hd uma énfase no processo e nao na técnica.

c) a elaboragdo do conhecimento sobre a demanda a ser investigada é uma atribuicdo do
psicologo.

d) a prioridade dos encontros é a de suprimir os sintomas psicopatoldgicos exibidos pelo paciente.

e) o interesse do psicdlogo se volta, especialmente, para os aspectos da comunicagao verbal com
o paciente.

22. (CEBRASPE / Tribunal de Justica do Para — 2020) Pode-se considerar que a avaliagao psicoldgica
no Brasil estd em pleno renascimento, haja vista a descricao, por diversos autores, de técnicas e
praticas mais coesas do ponto de vista teérico-metodoldgico.

Considerando esse assunto, assinale a opc¢ao correta.

a) Em geral, a avaliagao psicoldgica e a intervencao sao abordadas, na literatura, como processos

ininterruptos.

b) O psicodiagndstico interventivo propde a condugao de processos de avaliagao psicologica para,
entre outras finalidades, oferecer feedback para efeitos terapéuticos enquanto ocorre a avaliagao.
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c) O psicodiagndstico interventivo de orientacdo psicanalitica estabelece procedimentos pré-
determinados e uniformes de conduta a serem seguidos.

d) A avaliagdo terapéutica deve ser executada por profissionais de éareas especificas cuja
orientacao tedrica esteja pautada em teorias intersubjetivas, fenomenoldgicas e interpessoais.

e) O psicodiagndstico é baseado na objetividade e adota uma categorizagao diagndstica de baixa
utilidade em termos terapéuticos.

23. (FUNDATEC / Prefeitura de Vila Langaro — 2019) Analise as seguintes assertivas sobre o contrato
de trabalho do processo psicodiagnéstico:

l. O psicélogo compromete-se a realizar um exame, durante certo nimero de sessdes, cada uma
com duragao prevista, em horario predeterminado, definindo com o paciente ou responsavel os
tipos de informes necessérios e quem terd acesso aos dados do exame.

ll. O paciente compromete-se a comparecer nas horas aprazadas, nos dias previstos e
implicitamente a colaborar para que o plano de avaliacdo seja realizado sem problemas.

lll. O contrato de trabalho deve envolver certo grau de inflexibilidade, devendo ser revisto sempre
que o desenvolvimento do processo tiver de sofrer modificagbes, seja por novas hipoteses
precisarem ser investigadas, seja por ficar obstaculizado por defesas do préprio paciente.

Quais estao corretas?
a) Apenas .

b) Apenas II.

c) Apenas .

d) Apenas | e Il.

e)l, llelll.

24. (VUNESP / Prefeitura de Cerquilho — 2019) Em relagdo a etapa devolutiva de um processo
psicodiagnostico, é importante destacar que

a) somente o solicitante do psicodiagndstico, seja ele quem for, terd acesso a todos os dados
levantados sobre a pessoa avaliada durante o processo de avaliacao.

b) uma devolucao voltada ao ambiente escolar precisa contemplar, necessariamente, todos os
dados sobre o histérico de vida da familia e da crianca avaliada.

c) nem todas as informagdes resultantes do psicodiagndstico devem ser comunicadas a todas as
pessoas contempladas com a devolucao dos dados do processo.

d) no caso de criangas, adolescentes ou adultos dependentes, as impressoes diagndsticas e a
proposta para intervencgao sé precisam ser apresentadas aos responsaveis.
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e) as indicagOes terapéuticas e encaminhamentos feitos pelo profissional que realizou o
psicodiagndstico devem se limitar a drea de atuacao psicoldgica.

25. (FEPESE / Prefeitura de Campos Novos — 2019) Assinale a alternativa que indica corretamente o
documento expedido pelo psicélogo que certifica uma determinada situagao ou estado psicoldgico,
tendo como finalidade afirmar sobre as condi¢cdes psicolégicas de quem, por requerimento, o
solicita.

a) Parecer

b) Relatério

c) Estudo de caso

d) Atestado psicoldgico

e) Protocolo de atendimento

26. (FEPESE / Prefeitura de Campos Novos — 2019) Assinale a alternativa que indica corretamente o
documento no qual o psicélogo deve fazer a anélise do problema apresentado, destacar os aspectos
relevantes e opinar a respeito, considerando os quesitos apontados com fundamento em referencial
tedrico-cientifico.

a) Laudo

b) Parecer

c) Relatdrio
d) Atestado
e) Declaracao

27. (VUNESP / Prefeitura de Francisco Morato — 2019) Um psicélogo foi convocado para realizar a
avaliacdo psicoldgica de um rapaz, com vinte e cinco anos, cuja familia desconfia que ele tenha um
transtorno mental que o impediria de administrar os seus bens. O juiz solicitou do psicélogo a analise
da questdo, considerando alguns quesitos fundamentais. Nesse caso, apds a avaliacdo, o
documento a ser elaborado pelo psicélogo é

a) uma declaracao.

b) um parecer.

c) um atestado.

d) um relatério psicoldgico.

e) um prontuario.
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28. VUNESP / Prefeitura de Cerquilho — 2019) No item analise de um laudo psicolégico, o psicélogo
deve

a) fazer uma exposicao descritiva, de forma metddica, objetiva e coerente com os dados colhidos
sobre a situagdo que foi alvo da avaliagao.

b) apresentar uma descricao detalhada de todas as sessdes realizadas e do atendimento que
motivou a solicitagdo do documento.

c) evitar qualquer mencao ao referencial tedrico que sustenta o instrumental técnico utilizado, em

respeito as questdes de confidencialidade.

d) utilizar linguagem apropriada aos conhecimentos psicoldgicos, enfatizando os aspectos

subjetivos na comunicacao de suas conclusdes.

e) oferecer o maior nimero de dados e resultados da avaliacdo realizada, e ndo somente as

informacgdes que justificam o encaminhamento por ele sugerido.

100

a IPERGS (Analista- area Psicologia) Conhecimentos Especificos 2021 - Somente PDF (Pré-Edital)
www.estrategiaconcursos.com.br




Débora Fabiano de Sousa
Aula 00

GABARITO

2
t GABARITO

1. C 1. A 21. B
2. E 12. D 22. B
3. E 13. C 23.D
4. C 14. E 24.C
5. E 15. D 25.D
6. B 16. B 26.B
7. D 17. A 27.C
8. B 18. E 28. A
9. D 19. B

10. C 20. A
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deterceiros sem autorizacéo).

Pirata fere os Termos de Uso,
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eesperando se tornar servidor
publico para exigiro
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tlo anonimato, nomes falsos ou
laranjas (geralmente o pirata se
anuncia como formador de
"grupos solidarios” de rateio
fue ndo visam lucro).

Pirata compra, muitas vezes,
clonando cartdes de crédito
(por vezes o sistema anti-fraude
nao consegue identificar

o golpe a tempo).

Pirata revende as aulas
protegidas por direitos autorais,
praticando concorréncia desleal
e em flagrante desrespeito a

Lei de Direitos Autorais

(Lei 9.610/98).

0 professor gue elaborou o
curso nao ganha nada, o site
nio recebe nada, e a pessoa
que praticou todos os ilicitos
anteriores (pirata) fica

com o lucro.

Deixando de lado esse mar de sujeira, aproveitamos para agradecer a todos

que adquirem os cursos honestamente e permitem que o site continue existindo.




