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BizU ESTRATEGICO DE DIREITO ADMINISTRATIVO

PC-AL

Ol3, prezado aluno. Tudo certo?

Neste material, traremos uma selecdo de bizus da disciplina de Direito Administrativo

para o concurso da PC-AL.

O objetivo é proporcionar uma revisao rapida e de alta qualidade aos alunos por meio

de topicos que possuem as maiores chances de incidéncia em prova.

Todos os bizus destinam-se a alunos que ja estejam na fase bem final de revisdo (que ja
estudaram bastante o conteldo tedrico da disciplina e, nos Ultimos dias, precisam revisar por

algum material bem curto e objetivo).

Leonardo Pilbios

l @ ' @profleomathias
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ANALISE ESTATISTICA

Segue abaixo uma anélise estatistica dos assuntos mais exigidos pela Banca Cebraspe na Area

Policial!

Direito Administrativo
Assunto % de cobranca

Atos Administrativos

Licitacoes 14.60 %

Organizacdo Administrativa 14,60 %

Poderes Administrativos 13.73 %

Responsabilidade Civil do Estado 6.35 %

Pessoal, neste material abordaremos os cinco tépicos com maior incidéncia nas questdes
da Banca Cebraspe, por possuirem um custo-beneficio elevado no nosso concurso. Dessa

forma, os demais assuntos ndo serao contemplados neste bizu.

Segue uma tabela contendo a numeracao dos bizus referentes a cada tépico abordado

e os respectivos cadernos de questdes selecionadas no nosso SQ:
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Direito Administrativo - PC-AL

Assunto Bizus Caderno de Questoes
Atos Administrativos 1a9 http://questo.es/hhlu87
Organizagdo Administrativa 10 a 14 P e T
Licitagoes 15a19 http://questo.es/91qu8w
Poderes Administrativos 20 a 27 htto://questo.es/57vxar
Responsabilidade Civil do Estado 28 2 30 htto://questo.es/ck07kw
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Apresentacao

Ola, futuro(a) aprovado(a)! Antes de darmos inicio aos nossos trabalhos, farei uma breve

apresentagao:

Meu nome é Leonardo Mathias, tenho 31 anos e sou natural do Rio
de Janeiro. Atualmente, vivo em Sao Paulo em virtude do exercicio
do cargo de Auditor de Controle Externo no Tribunal de Contas
do Estado de Sao Paulo (TCE-SP), tendo sido aprovado no ultimo

certame, realizado no ano de 2017.

Sou Bacharel em Administracdo e Ciéncias Navais pela Escola
Naval (2011), Pés-Graduado em Gestao Publica pela Universidade
Federal do Rio de Janeiro (UFRJ), P6s-Graduado em Intendéncia

pelo Centro de Instrugdo e Adestramento Almirante Newton Braga

(CIANB), e trabalhei durante varios anos como Oficial do Corpo de

Intendentes da Marinha do Brasil, tendo alcangado o posto de Capitao.

Meu contato com os concursos publicos comegou cedo: aos 13 anos, em 2003, fui aprovado
nos principais certames militares de nivel médio existentes no Brasil (Colégio Naval e EPCAr).
Apds quase 13 anos de vida na caserna, decidi buscar novos horizontes de vida e voltei a
estudar para concursos publicos, tendo tido a felicidade de ser aprovado em alguns concursos,

inclusive da Area Fiscal, mas optei por tornar-me Auditor de Controle Externo do TCE-SP.

Como pode perceber, hd pouco tempo, eu estava justamente ai onde vocé, concurseiro, esta.

Logo, utilizarei as experiéncias e conhecimentos adquiridos ao longo da minha trajetéria para

auxilid-lo(a) na disciplina de Direito Administrativo. Fiz uma anélise bem cautelosa dos pontos
mais queridos pela nossa banca, e todos eles estdo aquil Cada questdo no concurso vale ouro,

entao nao podemos dar bobeira! Maos a obra!

Leonardo Pittios
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Atos Administrativos

1) Elementos dos Atos Administrativos

>Com peténcia >Quem pode praticar o ato

> Finalidade > Para qué >
\\ meio de exteriorizacdo do
> Forma '> o >

> Motivo > Causa da pratica do ato
> Objeto > Conteudo do ato

2) Atributos ou Caracteristicas dos Atos Administrativos

» |Plresuncdo de legitimidade
» |limperatividade

» |Autoexecutoriedade
>

ipicid ade

/ Imperatividade

Somente em
alguns \ Autoexecutorieda

] de
Atributos ; =
Presuncéo de

Presentes em legitimidade
todos os atos [

Tipicidade

- Classificacao dos Atos Administrativos conforme Hely Lopes Meirelles:

3) Atos Gerais e Individuais
a) Atos gerais ou normativos: sdo aqueles que ndo possuem destinatdrios determinados. Eles
apresentam hipéteses genéricas de aplicacdo, que alcancara todos os sujeitos que nelas se
enquadrarem.
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b) Atos individuais ou especiais: sdo aqueles que se dirigem a destinatarios certos, determinaveis.
Tais atos produzem efeitos juridicos no caso concreto.

4) Atos Internos e Externos

a) Atos internos: sdo aqueles que se destinam a produzir efeitos no interior da Administracdo
Publica, alcancando seus érgaos e agentes.

b) Atos externos: sdo todos aqueles que alcangam os administrados, os contratantes ou, em alguns
casos, os proprios servidores, provendo sobre os seus direitos, obrigacdes, negdcios ou conduta
perante a Administracdo. Esses atos devem ser publicados oficialmente, dado o interesse publico
no seu conhecimento.

5) Atos de Império, de Gestao e de Expediente

a) Atos de império: sdo aqueles praticados com todas as prerrogativas e privilégios de autoridade
e impostos de maneira unilateral e coercitivamente ao particular, independentemente de
autorizacao judicial.

b) Atos de gestdao: Os atos de gestdo sdo aqueles praticados em situagdo de igualdade com os
particulares, para a conservagdo e desenvolvimento do patrimonio publico e para a gestdo de
Seus servigos.

c) Atos de expediente: s3o atos internos da Administragdo Publica que se destinam a dar
andamentos aos processos e papéis que se realizam no interior das reparticdes publicas.
Caracterizam-se pela auséncia de conteldo decisério.

6) Atos Vinculados e Discricionarios
a) Ato vinculado: é aquele praticado sem margem de liberdade de decisdo, uma vez que a lei
determinou, o Unico comportamento possivel a ser obrigatoriamente adotado é sempre aquele
em que se configure a situacao objetiva prevista na lei.
b) Ato discricionario: ocorre quando a lei deixa uma margem de liberdade para que o agente
publico faca a valoracdao do motivo e a escolha do objeto, conforme o seu juizo de conveniéncia
e oportunidade.

7) Atos Simples, Complexos e Compostos

a) Ato simples: é que aquele que resulta da manifestagdo de vontade de um Unico érgao, seja ele
unipessoal ou colegiado. Nao importa o nimero de agentes que participa do ato, mas sim que se
trate de uma vontade unitaria.

b) Ato complexo: é aquele que necessita da conjugacdo de vontade de dois ou mais diferentes
drgdos ou autoridades. Apesar da conjugacdo de vontades, trata-se de ato Unico.

c) Ato composto: é aquele produzido pela manifestacdo de vontade de apenas um 6rgdo da
Administracdo, mas que depende de outro ato que o aprove para produzir seus efeitos juridicos
(condicdo de exequibilidade). Assim, no ato composto teremos dois atos: o principal e o acessorio
ou instrumental.

8) Atos Validos, Nulos, Anuldveis e Inexistentes

a PC-AL (Agente e Escrivao de Policia) Bizu Estratégico 2021 (P6s-Edital) ]
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a) Ato vdlido: é aquele praticado com observancia de todos os requisitos legais, relativos a
competéncia, a forma, a finalidade, ao motivo e ao objeto.

b) Ato nulo: é aquele que sofre de vicio insanavel em algum dos seus requisitos de validade, ndo
sendo possivel, portanto, a sua corregao.

c) Atoanulavel: é aquele que apresenta algum vicio sanavel, ou seja, que é passivel de convalidacdo
pela prépria Administracdo, desde que ndo seja lesivo ao patrimonio publico nem cause prejuizos
a terceiros.

d) Ato inexistente: é aquele que possui apenas aparéncia de manifestacdio de vontade da
Administracdo, mas ndo chega a se aperfeigoar como ato administrativo.

9) Extincao dos Atos Administrativos

v' 0 processo de desfazimento de um ato ird variar a depender da situacdo:

r N s ™
ANULACAO Ato ilegal
\ J - J
f = 4 2, 4 \
Desfazimento dos Ato vilido, mas
atos REVOGACAO inconveniente ou
administrativos inoportuno
F —— S \ J \ J
r J [ Beneficiariodo ato
deixa de cumprir 0s
CASSACAO e
requisitos
| 3 | necessarios

v Revogacio: é a supressdo de um ato administrativo valido e discricionério por motivo de interesse
publico superveniente, que o tornou inconveniente ou inoportuno. Trata-se, portanto, da extingdo
de um ato administrativo por conveniéncia e oportunidade da Administracao.

T 3
A - Revogacdo do ato '
mas | Inconveniente ou / . P I . atuagdo
Ato vilido - inoportuno ‘\( ~ N ,-* discriciondria
l ' "% Manutencio do ato E

v' Em sintese, sdo irrevogaveis os seguintes atos:
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nao ha mérito administrativo a

Vinculados — :
ser revisto

Consumados — ja exauriram seus efeitos

' r~

Geraram direito

— garantia constitucional

Atos nao | adquirido
revogaveis Integram [ pratica de ato subsequente
procedimento ; impede a revogacao
Sob reapreciacao de [ exauriu-se a competéncia da
autoridade superior autoridade que praticou o ato
Meros atos i nao contém manifestacao de
administrativos vontade

Anulagao: é o desfazimento do ato administrativo em virtude de ilegalidade. A anulagdo de atos
administrativos invalidos opera efeitos retroativos (ex tunc). Como
regra geral, o ato é retirado do mundo juridico desde o momento em que foi praticado,
de modo que sdo desconsiderados os efeitos produzidos pelo ato.

Cassagdo: é o desfazimento de um ato vdlido em virtude de descumprimento pelo beneficidrio das
condi¢cdes que deveria manter, ou seja, ocorre quando o administrado comete alguma falta.
Funciona, na verdade, como uma sang¢ao contra o administrado por descumprir alguma condigao
necessaria para usufruir de um beneficio.

Caducidade: é a forma de extincdo do ato administrativo em decorréncia de invalidade ou
ilegalidade superveniente. Assim, a caducidade ocorre quando uma legislacdo nova — ou seja, que
surgiu apos a pratica do ato — torna-o invalido.

Convalidagao:

Vicio sanavel

Auséncia de les3o ao interesse

Convalidagéo — oiblico

Auséncia de prejuizo a terceiros
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Organiza¢ao Administrativa

10) Centralizagao e Descentralizacao

v Centralizagdo administrativa: ocorre quando o Estado presta os servicos por meio de seus 6rg3os e
agentes integrantes da Administracdao direta, ou seja, que compdem as pessoas politicas. Dessa
forma, os servicos sdao prestados pelos érgdos despersonalizados integrantes da prépria entidade
politica.

v' Contudo, a entidade politica pode optar por transferir a terceiro a competéncia para determinada
atividade administrativa, caso em que teremos a descentralizacdo.

v' Descentralizagdo administrativa: ocorre quando o Estado n3o executa o servico por meio de sua
Administracao direta. Envolve, portanto, duas pessoas distintas: o Estado — Unido, estados, Distrito
Federal e municipios — e a pessoa que executara o servico, uma vez que recebeu essa atribuicdo do
Estado.

| via Lei
_aentidades da Administragéo Indireta
transfere a titularidade e a execugéo

o

por outorga ou
servigos

izacao

| regra: prazo indeterminado
ex.: INSS, Dnit, Petrobras

via Ato ou Contrato
A particulares
| transfere apenas a execugdo do

por delegagao ou
colaboragao

regra: prazo determinado

Descentral

ex.: servico publico de telefonia fixa

11) Concentragao e Desconcentragao

v" A descentralizacdo pressupde a existéncia de, no minimo, duas pessoas distintas: uma que transfere
a competéncia e a outra que recebe. N3o ha relacao hierarquica entre as pessoas juridicas.

v A desconcentracdo ocorre dentro uma Unica pessoa juridica, constituindo uma técnica
administrativa de distribuicdo interna de competéncias. Existe relacdo hierarquica.
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Em razdo da matéria

o (Saude, Educagdo, Previdéncia, etc.)
Desconcentragdo -

~— Por hierarguia
(ministério, superintendéncia, delegacia, ete.)

Mesma pessoa juridica
Hierarguia (controle hierarquico)

Técnica administrativa Territorial ou geografica

D& origem aos orgdos publicos (Norte, Sul, Nordeste, etc.)

v' 0 inverso dessa técnica administrativa é a concentracdo, isto é, a situacdo em que a pessoa juridica
integrante da Administracdo Publica extingue seus érgdos até entdo existentes, reunindo em um
numero menor de unidades as respectivas competéncias.

12) Administracao Direta e Indireta

s

v' A Administracdo Publica Direta é o conjunto de érgdos que integram as pessoas politicas ou
federativas (Unido, estados, Distrito Federal e municipios), aos quais foi atribuida a competéncia
para o exercicio das atividades administrativas do Estado de forma centralizada.

v' A Administracdo Publica Indireta é composta pelas entidades administrativas, que possuem
personalidade juridica propria e sdo responsaveis por executar atividades administrativas de forma
descentralizada.

13) Autarquias

v" De acordo com José dos Santos Carvalho Filho, pode-se conceituar a autarquia como a “pessoa
juridica de direito publico, integrante da Administracdo Indireta, criada por lei para desempenhar
funcdes que, despidas de carater econdémico, sejam proprias e tipicas do Estado”.

v Diogo de Figueiredo Moreira Neto destaca trés elementos essenciais das autarquias:

instituicao por lei
[ personalidade de direito |
[ Autarquias Sihiico

autonomia para prosseguir necessariamente, hao de ser

os fins a ela cometidos fins proprios do Estado

v’ Caracteristicas das autarquias:
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pessoa juridica de direito pablico (segue regime de direito publico)

servigo piblico personificado (prestacdo de servicos tipicos do Estado) -
nao exploram ativ. econémica

criacdo e extingdo mediante lei especifica

segue regime Unico de pessoal (predominantemente estatuério)
responsabilidade civil ¢ objetiva

bens piblicos (imprescritibilidade, impenhorabilidade e inalienabilidade)

Autarquia

goza de imunidade tributéria
juizo competente sera a justica federal para as autarquias federais

goza de privilégios processuais

v As autarquias agem como se fossem a prépria Administracdo Publica central e, portanto, gozam das
mesmas prerrogativas e restrigdes que informam o regime juridico-administrativo. Ademais, como
possuem personalidade juridica prdpria, os seus direitos e obrigacdes sdo firmados em seu prdprio
nome.

v" Os conselhos regionais e federais de fiscalizacdo de profissdo, com exce¢do da OAB, s3o autarquias
federais.

v' O 6rgdo da administracdo direta exerce sobre a autarquia o denominado controle finalistico —
também conhecido como tutela administrativa ou supervisdo (normalmente chamada de
“supervisdao ministerial” em decorréncia da vinculacdo com os ministérios).

v" O controle finalistico tem como o objetivo de verificagdo do enquadramento da instituicio no
programa geral do Governo e de seu acompanhamento para garantir o atingimento das finalidades
da entidade controlada

v' As autarquias sob regime especial sdo entidades que recebem caracteristicas préprias do
ordenamento juridico, em geral com o objetivo de outorgar-lhes maior autonomia em relagdo ao
ente instituidor. Atualmente, o exemplo mais comum sdo as agéncias reguladoras.

v As autarquias possuem algumas prerrogativas em funcdo da natureza da atividade desempenhada.
Vejamos:

1. imunidade tributaria reciproca;

2. impenhorabilidade de seus bens e de suas rendas;
3. imprescritibilidade de seus bens;

4. prescricdao quinquenal;

5. créditos sujeitos a execucgado fiscal;

6. principais situacdes processuais especificas.

14) Empresas Publicas e Sociedades de Economia Mista

. . . . . fﬂ_’d—
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v' As empresas estatais dividem-se em empresas publicas e sociedades de economia mista.

EP e SEM - caracteristicas comuns

Criacdo autorizada em lei especifica (CF, 37, XIX)

~ Exigéncia de concurso publico para contratacéo de pessoal
Pessoal é regido pela CLT (empregados publicos)

Nao sujeitas aos tetos constitucionais de remuneracao, exceto se |
receber recursos orcamentarios para pagamento de despesas de |
pessoal ou de custeio em geral |

Sujeitas ao controle exercido pelos Tribunais de Contas

v' As empresas publicas e sociedades de economia mista podem explorar atividade econémica ou

prestar servico publico.

v' Os bens das empresas publicas e sociedades de economia mista s3o bens privados. Porém, no caso

das prestadoras de servico publico, os bens diretamente relacionados a prestacao do servigo gozam
dos mesmos atributos dos bens publicos.

v Vejamos agora as trés diferencas entre as empresas publicas e sociedades de economia mista:

Dimensdes Empresa Plblica Sociedade de Economia Mista

Forma Juridica Qualquer forma admitida em | Somente sociedade andnima (S/A).
direito

Capital Totalmente publico. Admite capital publico e privado,

Foro (entidades | Em regra, tramitam na Justica | Em regra, tramitam na justica

federais) Federal. estadual.

©

PC-AL (Agente e Escrivdo de Policia) Bizu Estratégico 2021 (P6s-Edital)
www.estrategiaconcursos.com.br



Arthur Fontes da Silva Jr, Diogo Times Alves, Jessé Moraes de
Aula 05

LicitacOes

15) Conceito

é procedimento administrativo

realizado no exercicio da fungdo administrativa

F

-4 alcanca todos os poderes (Executivo, Legislativo, Judicidrio e MP)

ﬁl

'El alcanca todas as esferas de governo (UniSo, Estados/DF e Municipios)
=)

promove a igualdade entre os licitantes

e busca selecionar a proposta mais vantajosa

16) Principios

Legalidade

demais

principios Impessoalidade
correlatos

julgamento Moralidade
objetivo

Principios da
licitacdo

Publicidade

vinculacdo ao

instrumento

convocatario
lgualdade

probidade
administrativa

v' Segundo Hely Lopes Meirelles, o objeto da licitacdo “é a obra, o servico, a compra, a alienacdo, a
concessao, a permissao e a locagao que, afinal, sera contratada com o particular”. Dessa forma, o
objeto da licitacdo confunde-se com o prdprio objeto do contrato.

17) Objeto

v De modo geral, a licitacdo deve ser realizada quando anteceder a celebracdo de contrato com os
seguintes objetos:
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compras alienacoes Servicos obras

locacgoes concessoes permissoes

v" Vejamos algumas defini¢cdes apresentadas pela prépria Lei 8.666/1993 (art. 62):

1. obra: toda construcdo, reforma, fabricacdo, recuperacdao ou ampliacdo, realizada por
execucdo direta ou indireta;

2. servigo: toda atividade destinada a obter determinada utilidade de interesse para a
Administracao, tais como: demolicdo, conserto, instalacdo, montagem, operacgao,
conservagao, reparagao, adaptacao, manutencao, transporte, locagao de bens, publicidade,
seguro ou trabalhos técnico-profissionais;

3. compra: toda aquisicdo remunerada de bens para fornecimento de uma sé vez ou
parceladamente;

4. alienagdo: toda transferéncia de dominio de bens a terceiros;

18) Modalidades

v’ O artigo 22 da Lei 8.666/1993 estabelece as seguintes modalidades de licitagdo: concorréncia,
tomada de precos, convite, concurso; e leildo. Além dessas, a Lei 10.520/2002 instituiu a
modalidade de licitacdo chamada pregdo. Vejamos:

‘\
- concorréncia

- tomada de precos (TP)

Lei 8.666 - convite
' - concurso
- leildo
|
Lei - pregao
10.520

v' O critério para escolha da concorréncia, tomada de precos ou convite — conhecidas como
modalidades comuns —, em geral, decorre do valor do objeto a ser licitado.
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Modalidades de Licitagio da Lei 8.666/1993

Interessados escolhidos
Universalidade: Interessados e convidados em no
quaisquer interessados | cadastrados ou que minimo trés. Sera Utilizada na
que comprovem possuir | se cadastrem até o afixada copia do venda de bens a
os requisitos minimos 3° dia anterior ao instrumento quem oferecer o
de qualificacdo exigidos recebimento das convocatorio para os maior lance. Quaisquer
no edital. propostas. demais interessados interessado
(24h). para a escolha
Obrigatori b de trabalho
n_ga onaemo ras_e Obras e servicos de Obras e servicos de MNao se aplica a © .
servicos de engenharia . . . . técnico,
. engenharia de valor | engenharia de valor até | obras e servigos
de valor superior a RS até 3,3 milhges 330 mil de engenharia clentfico ou
3,3 milhdes. = MINoes. " gerhana. artistico.
Obrigatdria em
compras e outros Compras e outros Compras e outros _ .
. . ] . . Nao se aplica a
servicos de valor servicos de valor até servicos de valor até compras
superior a R$ 1,43 1,43 milho. 176 mil. pras.
milhao.

acima de R$ 3,3Mi: obras e servigos de engenharia

1\ acima de R$ 1, 43Mi: compras e demais servigos

daglo em pagamento

{ procedimentos judiciais

TP (cadastro internacional)

admitindo-se =
\—( convite (fornecedor no pais)

\_também o PREGAQ p/ objetos comuns

v' Veremos a seguir os mapas mentais de cada uma das modalidades de concorréncia de modo um
pouco mais analitico:
o(;)o ampla publicidade
o .o‘ o ( nao depende de registro cadastral prévio
caracteristicas| \ habilitacdo preliminar
contratos de alto valor
%}
| |W
alienacdo de bens imoveis
cabivel também LEILAO se proveniente de
E =
s | ——
\N\Vi/
— hipéteses Y
CONCORRENCIA Conc de direito real de uso
. ®
Licitacdes internacionais
Registro de precgos
111
26

tipos “técnica e preco” ou "*melhor técnica”

45 dias
ﬁ contrato sob regime de empreitada integral

30 dias (demais casos)

antecedéncia minima do edital

S
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u@.;.)n Prévio cadastramento {ou até 3 dias antes das propostas)
[} L. -

L ) | Publicacao do aviso de edital no diario oficial
caracteristicas

ate R$ 3,3Mi: obras e servigos de engenharia
| ate RF 1,43Mi: compras e demais servigos

4

TOMADA DE PRECOS e
LA =

hipdteses

&

contratos de valor intermediario

cadastro internacional de fornecedores +
obzervincia dos valores acdma

==t

Licitagoes internacionais

entre interessados do ramo
cadastrados ou ndo
escolhidos e convidados em ndmero minimo de 3

nao convidados: manifestarem interesse com
pele menos 24 hs de antecedencia

afixagdo do convite em local apropriado

até R3% 330 mil: cbras e servicos de engenharia

—— . | até R$ 176 mil: compras e demais servigos

— contratos de baixo valor i 59

- = —~ quande nao houver fornecedor no Brasil +
hipoteses [3) obedecer aos limites de valor

Licitacdes internacionais
Regra geral: minima de 3 convidados
B limitacdo do mercado ou
Menos de 3 licitantes - - .
manifesto desinteresse dos convidados

ﬁ Mais de 3 convites: axisténcia de mais de 3
convidados possiveis interessados na praca

CONVITE

. + 1 interessado: enguanto
houver cadastrade ndo convidado
nas ultimas licitagtes

! regra: comizsio com 3 membros

| 1 Onico servidor

comissdo de licitacdo

exiguidade de pessoal disponivel

antecedéncia minima do edital

1 pegquenas unidades administrativas +

PC-AL (Agente e Escrivdo de Policia) Bizu Estratégico 2021 (P6s-Edital) .
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CONCURSO |-

h ) o
- ﬁ"ﬂ
0o

caracteristicas

escolha de trabalho Técnico, Cientifico ou Artistico

prémios ou remuneracio aos vencedores previstos no edital
Na3o se aplicam os tipos de licitagdo da Lei 8.666

,A servidores ou ndo

comissdo especial de licitagdo

N
OS50

caracteristicas

v
1 =
hipéteses | ||

1 venda de bens

a quem oferecer o maior lance

igual ou superior ao valor da avaliacao

dacao em pagamento

ou concorréncia

% rovenientes de
| —7 - { proced. judiciais

|| bens iméveis |

inserviveis
a bl até R$ 1.43ml
| legalmente apreendidos ou penhorados

bens moveis

il -1

leiloeiro oficial ou servidor designado

19) Dispensa e Inexigibilidade de Licita¢gdo

©
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Licitagdo dispensavel Licitagdo inexigivel

(art. 24) (art. 25)

H4 a possibilidade de . e e
competiclio, mas o legislador Quando hé inviabilidade de

autorizou que a administragcdo — °‘?".‘P°“ﬁ° lpela Qatgreza dg .
80 realize a licitacio. negocio ou pelos objetivos sociais

visados pela administracao.

Hipdteses taxativamente previstas na

legislacdo: Hipéteses (rol exemplificativo):
- Baixo Valor; - Aquisicdo de insumos de fornecedor
- Situagdo (guerra, emergéncia etc.); especifico;

- Servicos técnicos de natureza singular
(notoria especializacaa);

- Licitacao deserta;

- Regulagdo de pregos e abastecimento;
- Profissional do setor artistico

consagrado.

L - Rescisao contratual anterior
[remanescenta):

- Objeto (ex.: compra de
hartifrutigranjeiros);

- Em razdo da pessoa contratada (ex.:
associacdo de portadores de deficiéncia
fisica):

- entre outras.

Poderes Administrativos

20) PODER VINCULADO: E previsto em LEl. O administrador possui minima ou nenhuma
liberdade de atuagao;

21) PODER DISCRICIONARIO: Regido pelos critérios de conveniéncia e opotunidade, o
chamado mérito administrativo. A discricionariedade é referente aos motivos e aos objetos dos
atos administrativos. A possibilidade de revogagao dos atos administrativos encontra
fundamentacdo no poder discricionario. Ademais, ele encontra limites na razoabilidade e na
proporcionalidade.

22) PODER HIERARQUICO: Pressupbe a existéncia de subordinacdo no ambito da mesma
pessoa juridica; visto que ndo ha hierarquia entre pessoas juridicas distintas. Os servidores nao
obedecerdo as ordens manifestamente ilegais; o poder hierdrquico possibilita a delegagao
(regra) e avocagao (excecao - somente possivel dentro da mesma pessoa juridica) de
competéncias.

a PC-AL (Agente e Escrivdo de Policia) Bizu Estratégico 2021 (P6s-Edital)
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23) PODER DISCIPLINAR: Responsavel pela possibilidade de punir servidores publicos e
particulares com vinculo juridico especifico com a administracdo. Em relacdo ao DEVER de
punir, ndo ha discricionariedade, ela se refere Unica e exclusivamente a gradacao da penalidade.
Todos os atos oriundos do poder disciplinar devem ser motivados, devendo haver a garantia
do contraditério e da ampla defesa quando da aplicagdo da sang3o.

24) PODER REGULAMENTAR: E exclusivo do chefe do Poder Executivo, que podera editar atos
normativos, quais sejam:

- Decretos de Execugao ou Regulamentares e Decretos Auténomos, dotados de generalidade
e abstracao.

- Decretos de execugdao ou regulamentares: dar fiel execugdo as leis; ndo ha inovagdo no
ordenamento juridico; competéncia exclusiva do chefe do executivo.

- Decretos auténomos: atos primarios com forca de lei; competéncia privativa do chefe do
executivo para legislar sobre: a organizagao e funcionamento da administragao federal, quando
nao implicar aumento de despesa nem criagcdo ou extingao de érgaos publicos e sobre extingao
de fungées ou cargos publicos, quando vagos (art. 84, IV da CF).

25) PODER DE POLICIA: Consiste na atividade da administracdo publica que, limitando ou
disciplinando direito, interesse ou liberdade, regula a pratica de ato ou abstencao de fato, em
razao de interesse publico concernente a seguranca, a higiene, a ordem, aos costumes, a
disciplina da producao e do mercado, ao exercicio de atividades econémicas dependentes de
concessdo ou autorizagao do Poder Publico, a tranquilidade publica ou ao respeito a
propriedade e aos direitos individuais ou coletivos. (art. 78 CTN). Possui carater normativo,
autdonomo e preventivo. Em regra, o poder de policia é discricionario, porém ha excegdes, nos
quais os atos serdo vinculados, sendo um exemplo a concessao de licenca.

26) CICLO DE POLICIA: E composto de 4 fases/etapas:
1) Ordem de Policia: esta presente em todos os atos;

2) Consentimento de Policia: delegavel as pessoas juridicas de direito privado que facam parte
da administracao indireta;

3) Fiscalizagao de Policia: delegavel as pessoas juridicas de direito privado que fagam parte da
administracdo indireta;

4) Sancao de Policia: esta presente em todos os atos;
ATENCAO: Conforme o entendimento do STJ, o exercicio do poder de policia ndo pode ser

delegado a entidades privadas.

_—
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Prescricao: 5 anos.
27) ABUSO DE PODER

ABUSO DE PODER

EXCESSO DE PODER ‘ DESVIO DE PODER
Ocorre quando o agente age forada | Ocorre quando o agente age dentro da sua
sua competéncia. competéncia, mas a finalidade é contraria.

Responsabilidade Civil do Estado

28) Responsabilidade Subjetiva
o Teoria da Culpa Administrativa
o Por essa teoria, a culpa é do servico e ndo do agente.
o Por essa teoria, a culpa é do servico e ndo do agente.
o Aplica-se em trés situacoes
= O servico ndo existiu ou ndo funcionou, quando deveria funcionar;
= O servico funcionou mal; ou
= O servico atrasou.
Teoria da Culpa Civil

e A responsabilidade do Estado depende da comprovacdo de dolo ou, pelo

menos, culpa na conduta do agente estatal.
29) Responsabilidade Objetiva
o Teoria do Risco Administrativo

o Basta a relagdo entre o comportamento estatal e o dano sofrido pelo
administrado para que surja a responsabilidade civil do Estado, desde que o

particular ndo tenha concorrido para o dano.

PC-AL (Agente e Escrivdo de Policia) Bizu Estratégico 2021 (P6s-Edital)
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o Exige a presenca de trés requisitos para gerar a responsabilidade do Estado:

= Dano;
= Conduta Administrativa — fato do servico; e
= Nexo Causal

Teoria do Risco Integral

Nao admite causas excludentes da responsabilidade civil da administracao. Aqui,

o Estado funciona como um segurador universal, que devera suportar os danos

sofridos por terceiros em qualquer hipétese.

30) Excludentes de Responsabilidade (Teoria do Risco Administrativo)

o Culpa exclusiva da vitima;
o Caso fortuito e forca maior

e Fato exclusivo de terceiro.

Vamos ficando por aqui. Espero que tenha gostado do nosso Bizul!

Bons estudos!

“Se nao puder voar, corra. Se ndo puder correr, ande. Se ndao puder andar, rasteje, mas

continue em frente de qualquer jeito”. (Martin Luther King)

Leonardo Pilbios

' @ ' @profleomathias
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PIRATARIA £ CRIME.

Mas é sempre bom revisar o porqué e como vocé pode ser prejudicado com essa pratica.

Professor investe seu tempo
para elaborar os cursos e o
site os coloca avenda.

Pirata cria alunos fake
praticando falsidade
ideoldgica, comprando

cursos do site em nome de
pessoas aleatdrias (usando
nome, CPF, endereco e telefone
deterceiros sem autorizacéo).

Pirata fere os Termos de Uso,
adulteraasaulaseretiraa
identificacio dos arquives
PDF (justamente porque a
atividade & ilegal e ele ndo
quer que seus fakes

sejam identificados).

Concurseiro(a) desinformado
participa de rateio, achando

que nada disso esta acontecendo
eesperando se tornar servidor
publico para exigiro
cumprimento das leis.

Pirata divulga ilicitamente
(grupos de rateio), utilizando-se
tlo anonimato, nomes falsos ou
laranjas (geralmente o pirata se
anuncia como formador de
"grupos solidarios” de rateio
fue ndo visam lucro).

Pirata compra, muitas vezes,
clonando cartdes de crédito
(por vezes o sistema anti-fraude
nao consegue identificar

o golpe a tempo).

Pirata revende as aulas
protegidas por direitos autorais,
praticando concorréncia desleal
e em flagrante desrespeito a

Lei de Direitos Autorais

(Lei 9.610/98).

0 professor gue elaborou o
curso nao ganha nada, o site
nio recebe nada, e a pessoa
que praticou todos os ilicitos
anteriores (pirata) fica

com o lucro.

Deixando de lado esse mar de sujeira, aproveitamos para agradecer a todos

que adquirem os cursos honestamente e permitem que o site continue existindo.




