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APRESENTACAO DO CURSO

Oi, amigo(a)! Tudo bem?

Seja muito bem-vindo(a) ao ESTRATEGIA CONCURSOS e ao nosso curso de Legislacdo Profissional
Aplicada aos Conselhos Regionais Enfermagem.

Meu nome é Tiago Zanolla, Engenheiro de Producdo de formacdo e minha vida no mundo dos

concursos publicos comecou em 2009, ano em que prestei meus primeiros concursos. Com pouco mais
de quatro meses de estudos fui aprovado no concurso do Tribunal de Justica do Estado do Parana. Fui
nomeado em 2011 e exerci até meados de 2020 a fun¢do de cumpridor de mandados. Atualmente,
exerco as fungdes de técnico judiciario em um Cartdrio Criminal na comarca de Cascavel.

Em 2009, logo apds finalizar minha graduacao, tive uma breve passagem como professor académico.
Como professor para concursos publicos, atuo desde 2013 ministrando cursos de legislagdes especificas
de Tribunais, Ministérios Publicos, Defensorias Publicas entre outros.

Vocé pode conhece-los no link: http://bit.ly/cursos-zanolla

Juntando tudo isso, em parceria com o Estratégia Concursos, que é referéncia nacional em concursos
publicos, trazemos a vocé a experiéncia como servidor publico, como professor e como concurseiro.

a Legislacdo COREN p/ COREN-SE (Assistente Administrativo) Somente em PDF - P4s-Edital

, www.estrategiaconcursos.com.br 32



Tiago Zanolla
Aula 00

Essa é uma grande vantagem, pois sempre poderei lhes passar a melhor visdo, incrementando as aulas
e as respostas as duvidas com possiveis dicas sobre as provas, as bancas, o modo de agir em dias de

@ n Proftiagozanolla
c5MiGo

O nosso curso serd estruturado da seguinte forma:

provas etc.

~  Teoria com linguagem acessivel;

Mapas mentais, macetes e esquemas;

-
~  Questoes Comentadas;
-

Suporte - Forum de duvidas.

Os topicos que nos trabalharemos sdo os sequintes:

AULA CONTEUDO

Aulao | Apresentagao do Curso. Lein® 5.905/1973

Aulaa Lein®7.498/86, Lei n. 8.967/1994 e Decreto n° 94.406/1987

Aula2 | Resolucao COFEN n. 564/2017

Aula3 Regimento Interno COREN/SE

Antes de comegarmos a estudar, é necessario entender como funciona a cobranga em provas desse

conteudo.

Pois bem, as legislacdes institucionais (ou especificas) sao cobradas na literalidade. Isso quer dizer que,
salvo raros momentos, as questdes de prova vao cobrar a aplicacdo ou interpretacdo dos itens da
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norma. O examinador vai cobrar o rito, a estrutura, o procedimento e quem faz o que, e nao o

significado e aprofundamento de cada item.

Portanto, para deixar nossa aula mais objetiva, mais produtiva e menos “enrolativa”, ndo vamos alongar
naquilo que é desnecessario para o curso de legislacdo. Isso seria extremamente contraproducente.
Explico. Por mais que eu gostaria de detalhar cada um, seria inutil para fins de concurso publico e
estariamos lhe vendendo um curso sem muita utilidade para sua prova.

Assim, vamos trabalhar de forma mais direta, sistematizando as leis e resolu¢des. Presumo, assim,
que nosso curso sera mais didatico e produtivo.

Por isso, os assuntos serdao tratados ponto a ponto, com LINGUAGEM OBIJETIVA, CLARA,
ATUALIZADA e de FACIL ABSORCAO.

Evitaremos, ao maximo, utilizar linguagem técnica. O objetivo aqui é fazer vocé acercar as questdes de

prova!

Pensando nisso, ao escrevermos o presente material, contemplamos, de forma compilada, os pontos
mais importantes, sem que ocorra, contudo, a limitagdo ao texto de lei. De forma paciente e prazerosa,
comentaremos os principios basilares da norma e os artigos nele contidos com maior probabilidade de

serem cobrados em eventuais questdes de prova.

Alinhado a isso, & imprescindivel a leitura da lei seca, por isso, apresentaremos os itens legais e
explicaremos o que é mais importante. Geralmente, transformamos verso (a lei) em prosa (paragrafos).
Essa é uma maneira excelente de tornar o estudo agradavel e eficiente.

Existem também assuntos que nado valem o aprofundamento. Nesses topicos, passaremos de maneira
mais rapida, para que possamos nos aprofundar nos assuntos mais importantes e com maior
probabilidade de cair na prova.

Por fim, teremos muitas quest6es comentadas.

LEI FEDERAL N.°5.905/1973

Fala, pessoal!

O primeiro passo para estudarmos a Legislagao Institucional dos Conselhos é entender como funciona
a cobranga em prova.
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Pois bem, as legisla¢des institucionais (ou especificas) sdo cobradas na literalidade. Isso quer dizer que,
salvo raros momentos (eu diria que nunca), as questdes de prova vao cobrar a aplicacdo ou
interpretacao dos itens da norma. O examinador vai cobrar o rito, a estrutura, o procedimento e quem
faz o que, e ndo o significado e aprofundamento de cada item.

Portanto, para deixar nossa aula mais objetiva, mais produtiva e menos “enrolativa”, ndao vamos alongar
naquilo que é desnecessario para o curso de legislacdo. Isso seria extremamente contraproducente.
Explico. Por mais que eu gostaria de detalhar cada um, seria inUtil para fins de concurso publico e
estariamos lhe vendendo um curso sem muita utilidade para sua prova.

Assim, vamos trabalhar de forma mais direta, sistematizando as leis e resolu¢es. Presumo, assim,
que nosso curso sera mais didatico e produtivo.

Vamos 13?

Inicialmente, qual o objetivo da Lei n. 5.965/73?

E tratar sobre a criacdo do Conselho Federal e os Conselhos Regionais de Enfermagem.

Art 1° S3o criados o Conselho Federal de Enfermagem (COFEN) e os Conselhos Regionais de Enfermagem
(COREN), constituindo em seu conjunto uma autarquia, vinculada ao Ministério do Trabalho e Previdéncia
Social.

A natureza juridica de direito pUblico ou de direito privado determina diversas caracteristicas juridicas
especiais, definindo qual o regime juridico aplicavel. Basicamente, se a entidade exerce uma atividade
de governo, é de direito publico. Se explora atividade econémica, é de direito privado, pois se equipara

as empresas particulares.

No caso dos Conselhos, tem personalidade juridica de direito publico, pois, sdo partes da
Administragao Publica.

Evidentemente, os Conselhos sdo parte da Administracdo Publica, mas os entes federados ndo tém
como prestar essa atividade diretamente, pois é muito especifica. Dai que sdo criadas entidades na
Administragao Publica Indireta.

Para CARVALHO FILHO,

i A administracéo direta é o conjunto de drgdos que integram as pessoas federativas, :
aos quais foi atribuida a competéncia para o exercicio, de forma centralizadas, das
atividades administrativas do Estado. Em outras palavras, significa que a
Administracdo Publica ¢, ao mesmo tempo, a titular e a executar do servico publico. :

.a-”’fﬂf
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: J4 a Administracgo indireta é o conjunto de pessoas administrativas que, vinculadas
i a respectiva Administracao Direta, tém o objetivo de desempenhar as atividades

i administrativas de forma descentralizada.

Administragdo PuUblica em administra¢ao direta e indireta da sequinte forma:

DIRETA - T

ADMINISTRAGCAO

PUBLICA

| SOCIEDADES DE
INDIRETA | ECONOMIA MISTA

Nao é a toa que autarquias estao em destaque acima. Os Conselhos sdo classificados como
AUTARQUIAS.

Art 1° S3o criados o Conselho Federal de Enfermagem (COFEN) e os Conselhos Regionais de Enfermagem
(COREN), constituindo em seu conjunto uma autarquia, vinculada ao Ministério do Trabalho e Previdéncia
Social.

Para entendermos o que é uma Autarquia, precisamos recorrer ao Decreto-Lei n. 200/67:

Art. 5° Para os fins desta lei, considera-se:

| - Autarquia - o servico autonomo, criado por lei, com personalidade juridica, patrimonio e receita
proprios, para executar atividades tipicas da Administracao Publica, que requeiram, para seu melhor
funcionamento, gestdo administrativa e financeira descentralizada.

Nesse sentido, autarquia € uma pessoa juridica de direito publico, integrante da Administragdo Indireta,
criada por lei para desempenhar fungées que, despidas de cardter econémico, sejam propria e tipicas de
estado (CARVALHO FILHO).

Esse “fendmeno” de criar entidades da administracdo indireta é conhecido como descentralizacdo e
ocorre quando o ente politico transfere competéncias no ambito administrativo de mesmo nivel, como
por exemplo uma empresa publica. Porisso, para que os conselhos possam executar suas fun¢des forma

plena, tem autonomia.
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A autonomia administrativa quer dizer que a entidade tem o poder de se autogovernar, ou seja,

praticar atos proprios de gestao.

A autonomia financeira tem a ver com a capacidade da entidade em elaborar seu orcamento e gerir os

recursos financeiros que lhe sdo destinados.

ATENCAO! N&o é porque tem autonomia financeira que pode gastar o quanto e como quiser. Tudo isso
tem limite e enseja a prestacao de contas.

1. (FADESP/2013/COREN-PA) O COFEN é responsavel por normatizar e fiscalizar o exercicio da
profissao de enfermeiro, técnicos de enfermagem e auxiliares de enfermagem, zelando pela
qualidade dos servicos prestados e pelo cumprimento da lei do exercicio profissional de
enfermagem. De acordo com a lei 5.905/73, de 12 de julho de 1973, em seu artigo 1° (primeiro),
foram criados os conselhos Federal de Enfermagem e Regional de Enfermagem, que constituem,

em conjunto, uma autarquia vinculada aos ministérios do (da)

a) Saude e do Trabalho.

b) Previdéncia Social e da Educacdo.

¢) Trabalho e da Previdéncia Social.

d) Saude e da Previdéncia Social.

Comentarios: S3o autarquias vinculadas ao Ministério do Trabalho e da Previdéncia Social.

Gabarito: Letra C

FINALIDADE

O Conselho Federal e os Conselhos Regionais sao orgaos disciplinadores do exercicio da profissao de
enfermeiro e das demais profissdes compreendidas nos servicos de enfermagem.

SEDE E ABRANGENCIA

Havera um Conselho Regional em cada Estado e Territorio, com sede na respectiva capital, e no Distrito
Federal.
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O Conselho Federal, ao qual ficam subordinados os Conselhos Regionais, tera jurisdicdo em todo o
territdrio nacional e sede na Capital da Republica.

O Conselho Federal poderd, quando o numero de profissionais habilitados na unidade da
federacao for inferior a 50, determinar a formacao de regides, compreendendo mais de uma
unidade.

2. (AOCP/2013/COREN-SC) Sobre a Lei n. 5.905/73, é correto afirmar que

a) nesta lei que foram criados o Conselho Federal de Enfermagem (COFEN) e os Conselhos Regionais
de Enfermagem (COREN), constituindo em seu conjunto uma autarquia, vinculada ao Ministério do
Trabalho e Previdéncia Social.

b) nesta lei sdo estabelecidos os parametros para dimensionar o quantitativo minimo dos diferentes
niveis de formacdo dos profissionais de Enfermagem para a cobertura assistencial nas instituicdes de
saude.

c) nesta lei é aprovado o Cédigo de Processo Etico dos Conselhos de Enfermagem que estabelece as
normas procedimentais para serem aplicadas nos processos éticos em toda jurisdicdo de todos os
Conselhos de Enfermagem.

d) esta lei dispbe sobre a requlamentacdo do exercicio da Enfermagem e da outras providéncias.

e) nesta lei é estabelecida a responsabilidade e o dever dos profissionais da Enfermagem registrar no
prontuario do paciente as informagdes inerentes ao processo de cuidar e ao gerenciamento dos
processos de trabalho.

Comentarios: Nessa lei que foram criados o Conselho Federal de Enfermagem (COFEN) e os Conselhos
Regionais de Enfermagem (COREN), constituindo em seu conjunto uma autarquia, vinculada ao
Ministério do Trabalho e Previdéncia Social.

Gabarito: Letra A

3. (IFTO/2015/IFTO) A Lei 5.905, de 12/07/73, dispoe sobre a criagao do(a):

a) Associagao Brasileira de Enfermagem.
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b) Curso de graduacdao em enfermagem e obstetricia.

¢) COFEN e COREN.

d) Curso de licenciatura em enfermagem.

e) Curso técnico em enfermagem.

Comentarios: Nessa lei que foram criados o COFEN e COREN.

Gabarito: Letra C

4. (QUADRIX/2012/COREN-DF) Assinale a Unica alternativa incorreta a respeito do COFEN -
Conselho Federal de Enfermagem e dos CORENs - Conselhos Regionais de Enfermagem.

a) O COFEN - Conselho Federal de Enfermagem foi criado na década de 1970, por meio da Lei n°
5.905/73, bem como os CORENs - Conselhos Regionais de Enfermagem.

b) O COFEN e os CORENs sdo constituidos, em seu conjunto, como uma autarquia vinculada ao
Ministério da Saude.

c) O COFEN e os CORENSs sao drgdos disciplinadores do exercicio da profissdo de Enfermeiro e das
demais profissdes compreendidas nos servigos de Enfermagem do Brasil.

d) O COFEN - Conselho Federal de Enfermagem tera jurisdicdo em todo o territorio nacional e terd sede
na Capital da Republica.

e) Haverd um COREN em cada Estado e Territdrio, com sede na respectiva capital, e no Distrito Federal.
Comentarios: Vejamos uma a um (lembrando que devemos marcar a errada).

LETRA A - Certa. COFEN e CORENSs foram criados pela lei n. 5.905/70.

LETRA B - Errada. S3o vinculadas ao Ministério do Trabalho e Previdéncia Social.

LETRA C- Certa.

Art 22 O Conselho Federal e os Conselhos Regionais sdo drgdos disciplinadores do exercicio da profissdo de
enfermeiro e das demais profissées compreendidas nos servicos de enfermagem.

LETRA D - Certa.
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Art 32 O Conselho Federal, ao qual ficam subordinados os Conselhos Regionais, terd jurisdigdo em todo o
territério nacional e sede na Capital da Republica.

LETRAE - Certa.

Art 4° Haverd um Conselho Regional em cada Estado e Territdrio, com sede na respectiva capital, e no Distrito
Federal.

Gabarito: Letra B

DA COMPOSICAO DO CONSELHO FEDERAL

O Conselho Federal tera nove membros efetivos e iqual numero de suplentes, de nacionalidade
brasileira, e portadores de diploma de curso de enfermagem de nivel superior.

Os membros do Conselho Federal e respectivos suplentes serdao eleitos por maioria de votos, em
escrutinio secreto, na Assembleia dos Delegados Regionais.

O mandato dos membros do Conselho Federal sera honorifico e terd a duragao de trés anos,

admitida uma reeleicao.

O Conselho Federal elegera dentre seus membros, em sua primeira reunido:

e 0 Presidente;

e 0 Vice-Presidente;

e 0 Primeiro e o Segundo Secretarios;
e 0 Primeiro e Segundo Tesoureiros.

DOS CONSELHOS REGIONAIS

Os Conselhos Regionais serao instalados em suas respectivas sedes, com cinco a vinte e um membros
e outros tantos suplentes, todos de nacionalidade brasileira, na proporcao de trés quintos de
enfermeiros e dois quintos de profissionais das demais categorias de pessoal de enfermagem reguladas

em lei.

O numero de membros dos Conselhos Regionais sera sempre impar, e a sua fixacdo sera feita pelo
Conselho Federal em proporg¢ao ao numero de profissionais inscritos.
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Os membros dos Conselhos Regionais e respectivos suplentes serdo eleitos por voto pessoal secreto e
obrigatorio em época determinada pelo Conselho Federal em Assembleia Geral especialmente
convocada para esse fim.

§ 1° Para a eleicdo referida neste artigo serdo organizadas chapas separadas, uma para enfermeiros e outra
para os demais profissionais de enfermagem, podendo votar em cada chapa, respectivamente, os
profissionais referidos no artigo 11.

§ 2° Ao eleitor que, sem causa justa, deixar de votar nas elei¢des referidas neste artigo, sera aplicada pelo
Conselho Regional multa em importancia correspondente ao valor da anuidade.

Cada Conselho Regional elegera seu Presidente, Secretario e Tesoureiro, admitida a criagao de cargos
de Vice-Presidente, Segundo Secretério e Segundo Tesoureiro para os Conselhos com mais de doze
membros.

O mandato dos membros dos Conselhos Regionais sera honorifico e tera a duracao de trés
anos admitida uma reeleicao.

. (IDECAN/2013/COREN-MA) De acordo com a Lein® 5.905/73, de 12 de julho de 1973, 0s membros
dos Conselhos Regionais de Enfermagem e respectivos suplentes sao escolhidos através de

a) concurso publico.

b) contratagdo temporaria.

c) processo seletivo interno.

d) eleicdo por voto pessoal, secreto e obrigatorio.

e) indicacao do Conselho Federal de Enfermagem

Comentarios: A escolha dos conselheiros regionais é por elei¢do por voto pessoal, secreto e obrigatorio.

Gabarito: D

DAS RECEITAS

Conselho Federal Conselhos Regionais
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1/4 da taxa de expedicdo das carteiras profissionais; | 3/4 dataxade expedi¢do das carteiras profissionais;

1/4 das multas aplicadas pelos Conselhos

L 3/4 das multas aplicadas;
Regionais;

1/4 das anuidades recebidas pelos Conselhos ]
. 3/4 das anuidades;
Regionais;

doagoes e legados; doacoes e legados;

. o subvencoes oficiais, de empresas ou entidades
subvencgdes oficiais; icul
particulares;

rendas eventuais. rendas eventuais.

6. (QUADRIX/2018/COREN-RS) A Lei n.° 5.905/2973 nao inclui na constituicao da receita do
Conselho Federal de Enfermagem (Cofen)

a) taxa de expedicdo das carteiras profissionais.

b) multas aplicadas pelos Conselhos Regionais.

c) anuidades recebidas pelos Conselhos Regionais.

d) subvencoes extraoficiais de organismos estrangeiros.

e) doagoes e legados.

Comentarios: Nao constitui receita do COFEN "subvencgdes extraoficiais de organismos estrangeiros".

Gabarito: D

7. (QUADRIX/2013/COREN-DF) E correto afirmar, de acordo com a Lei ng 5.905/73, que compée a

receita do COFEN - Conselho Federal de Enfermagem, exceto:

a) Todas as multas aplicadas pelos Conselhos Regionais

b) Um quarto das multas aplicadas pelos Conselhos Regionais.
c) Doacgdes e legados

d) Subvencdes oficiais

e) Rendas eventuais.

Comentarios: O COFEN recebe 1/4 das multas aplicadas pelos Conselhos Regionais.
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Gabarito: A

DAS COMPETENCIAS

Nesse ponto, é importante ndo confundir as competéncias do federal com os regionais:

Compete ao Conselho Federal Compete aos Conselhos Regionais

| - aprovar seu regimento interno e os dos
Conselhos Regionais;

| - deliberar sobre inscricdo no Conselho e seu
cancelamento;

Il - instalar os Conselhos Regionais;

Il - disciplinar e fiscalizar o exercicio profissional,
observadas as diretrizes gerais do Conselho
Federal;

Il - elaborar o Cddigo de Deontologia de
Enfermagem e altera-lo, quando necessario,

ouvidos os Conselhos Regionais;

lIl - fazer executar as instrugdes e provimentos do
Conselho Federal;

IV - baixar provimentos e expedir instru¢oes, para
de
funcionamento dos Conselhos Regionais;

uniformidade procedimento e bom

IV - manter o registro dos profissionais com
exercicio na respectiva jurisdicao;

V - dirimir as duvidas suscitadas pelos Conselhos
Regionais;

V - conhecer e decidir 0s assuntos atinentes a ética
profissional impondo as penalidades cabiveis;

VI - apreciar, em grau de recursos, as decisoes dos
Conselhos Regionais;

VI - elaborar a sua proposta orcamentaria anual e o
projeto de seu regimento interno e submeté-los a
aprovagao do Conselho Federal;

VIl - instituir o modelo das carteiras profissionais de
identidade e as insignias da profissao;

VIl - expedir a carteira profissional indispensavel ao
exercicio da profissdo, a qual terad fé publica em
todo o territdrio nacional e servira de documento de
identidade;

VIl - homologar, suprir ou anular atos dos
Conselhos Regionais;

VIII - zelar pelo bom conceito da profissao e dos que
a exercam;

IX - aprovar anualmente as contas e a proposta
orcamentdria da autarquia, remetendo-as aos
6rgaos competentes;

IX - publicar relatérios anuais de seus trabalhos e a
relagdo dos profissionais registrados;

X -
aperfeicoamento profissional;

promover estudos e campanhas para

X - propor ao Conselho Federal medidas visando a
melhoria do exercicio profissional;

Xl - publicar relatoérios anuais de seus trabalhos;

XI - fixar o valor da anuidade;

XIl - convocar e realizar as elei¢bes para sua
diretoria;

XIl - apresentar sua prestagdo de contas ao
Conselho Federal, até o dia 28 de fevereiro de cada
ano;

XIIl - exercer as demais atribui¢des que Ihe forem

conferidas por lei.

XlIl - eleger sua diretoria e seus delegados eleitores
ao Conselho Federal;

S
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XIV - exercer as demais atribui¢des que lhes forem

conferidas por esta Lei ou pelo Conselho Federal.

8. (VUNESP/2013/COREN-SP) A Lei n.° 5.905/73, que dispoe sobre a criagao dos Conselhos Federal
e Regionais de Enfermagem, estabelece como competéncia do Conselho Federal de Enfermagem -
Cofen, entre outras atribuicoes,

a) fixar o valor da anuidade.

b) indicar os presidentes dos Conselhos Regionais.

c) instituir o modelo das carteiras profissionais de identidade e as insignias da profissao.
d) expedir a carteira profissional, que tera fé publica em todo territorio nacional.

e) deliberar sobre inscrigao no Conselho e seu cancelamento.

Comentarios: Cabe ao COFEN instituir o modelo das carteiras profissionais de identidade e as insignias
da profissao.

Gabarito: C

9. (FUNDATEC/2019/IF-Farroupilha) Conforme a Lei n° 5.905/1973, NAO compete aos conselhos
regionais:

a) Disciplinar e fiscalizar o exercicio profissional, observadas as diretrizes gerais do Conselho Federal.
b) Publicar relatdrios anuais de seus trabalhos e relacdo dos profissionais registrados.

c) Promover estudos e campanhas para aperfeicoamento profissional.

d) Manter o registro dos profissionais com exercicio na respectiva jurisdi¢do.

e) Conhecer e decidir os assuntos atinentes a ética profissional, impondo as penalidades cabiveis.

Comentarios: Ndo compete aos regionais " Promover estudos e campanhas para aperfeicoamento
profissional".

Gabarito: C
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10. (IDECAN/2013/COREN-MA) De acordo com a Lei n° 5.905, de 12 de julho de 1973, sdao
competéncias dos Conselhos Regionais de Enfermagem, EXCETO:

a) Fixar o valor da anuidade para cada categoria profissional.

b) Zelar pelo bom conceito da profissdo e dos que a exercam.

c) Deliberar sobre a inscricao no Conselho e seu cancelamento.

d) Manter o registro dos profissionais com exercicio na respectiva jurisdigao.

e) Elaborar o Cédigo de Deontologia de Enfermagem e altera-lo, quando necessario.
Comentarios: A elaboracdo de um cddigo de deontologia é competéncia do Conselho Federal.

Gabarito: E

11. (IBADE/2018/CHS) Segundo a Lei no 5.905/1973, que dispoe sobre a criacao dos Conselhos
Federal e Regionais de Enfermagem, sao competéncias dos Conselhos Regionais de Enfermagem,

exceto::

a) manter o registro dos profissionais com exercicio na respectiva jurisdi¢ao.

b) expedir a carteira profissional indispensavel ao exercicio da profissao, a qual terd fé publica em todo
o territdrio nacional e servird de documento de identidade.

c) instituir o modelo das carteiras profissionais de identidade e as insignias da profissao.
d) deliberar sobre inscricao no Conselho e seu cancelamento.
e) conhecer e decidir os assuntos atinentes a ética profissional impondo as penalidades cabiveis.

Comentarios: Cabe ao COFEN instituir o modelo das carteiras profissionais de identidade e as insignias

da profissao.

Gabarito: C

DAS REUNIOES
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O Conselho Federal e os Conselhos Regionais deverdo reunir-se, pelo menos, uma vez mensalmente.

O Conselheiro que faltar, durante o ano, sem licenga prévia do respectivo Conselho, a cinco reunides
perdera o mandato.

12. (QUADRIX/2018/COREN-RS) O Conselho Federal e os Conselhos Regionais deverao reunir-se,
pelo menos, uma vez,

a) semanalmente.
b) quinzenalmente.
c) semestralmente.
d) bimestralmente.
e) mensalmente.

Comentarios: O Conselho Federal e os Conselhos Regionais deverdo reunir-se, pelo menos, uma vez
mensalmente.

Gabarito: E

PENALIDADES

Aos infratores do Codigo de Deontologia de Enfermagem poderdo ser aplicadas as seguintes penas:

| - adverténcia verbal;
Il - multa;

Aplicadas pelos Regionais
[l - censura;

IV - suspensdo do exercicio profissional;

Aplicado pelo Conselho Federal,
ouvido o Conselho Regional | V-cassacdo do direito ao exercicio profissional.
interessado.
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O valor das multas, bem como as infracbes que implicam nas diferentes penalidades, serdo
disciplinados no Regimento do Conselho Federal e dos Conselhos Regionais.

13. (INSTITUTO CIDADES/2010/AGECOM) Considera-se infracdo ética a a¢do, omissao ou
conivéncia que implique desobediéncia e/ou inobservancia as disposi¢des do Cédigo de Etica dos
Profissionais de Enfermagem. Diante de uma dessas ocorréncias, qual penalidade é de
competéncia exclusiva do Conselho Federal de Enfermagem?

a) Adverténcia.

b) Cassacao.

c) Censura.

d) Multa.

e) Suspensao provisoria.

Comentarios: Cabe exclusivamente ao CONFEN a aplicacdo da pena de cassa¢ao do direito ao
exercicio profissional.

Gabarito: B

14. (FUNDATEC/2018/Prefeitura do Eldorado do Sul-RS) De acordo com a Lei n° 5.905/1973, sao
penalidades a serem impostas pelos Conselhos Federal e Regional de Enfermagem, conforme o que
determina o art. 18, EXCETO:

a) Adverténcia verbal.

b) Multa.

c) Censura.

d) Suspensao do exercicio profissional.

e) Adverténcia por escrito.

Comentarios: Nao existe adverténcia por escrito.

Gabarito: E
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DO REGIME DE CONTRATACAO

O Conselho Federal e os Conselhos Regionais terdao tabela propria de pessoal, cujo regime serad o da
Consolidagdo das Leis do Trabalho.

GESTAO ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA

A responsabilidade pela gestdo administrativa e financeira dos Conselhos caberd aos respectivos
diretores.

Art 21. A composi¢do do primeiro Conselho Federal de Enfermagem, com mandato de um ano, sera feita por
ato do Ministro do Trabalho e Previdéncia Social, mediante indicacdo, em lista triplice, da Associa¢do
Brasileira de Enfermagem.

Paragrafo Unico. Ao Conselho Federal assim constituido cabera, além das atribui¢des previstas nesta Lei:
a) promover as primeiras eleicdes para composicdo dos Conselhos Regionais e instala-los;

b) promover as primeiras elei¢des para composicdo do Conselho Federal, até noventa dias antes do término
do seu mandato.

Art 22. Durante o periodo de organizacdo do Conselho Federal de Enfermagem, o Ministério do Trabalho e
Previdéncia Social lhe facilitara a utilizagao de seu proprio pessoal, material e local de trabalho.

QUESTOES COMENTADAS

15. (CONTEMAX/2020/Prefeitura de Pedra Lavrada/PB) As penalidades, referentes a adverténcia
verbal, multa, censura e suspensao do exercicio profissional, sdo da responsabilidade do Conselho
Regional de Enfermagem, serdo registradas no prontuario do profissional de Enfermagem; a pena
de cassacao do direito ao exercicio profissional é de competéncia do Conselho Federal de
Enfermagem, conforme o disposto no art. 18, paragrafo primeiro, da:

a) Lei10. 508/88.
b) Lei 5.905/73.
c) Lei 8.898/97.

Legislacdo COREN p/ COREN-SE (Assistente Administrativo) Somente em PDF - P4s-Edital 17
www.estrategiaconcursos.com.br 32

©




Tiago Zanolla
Aula 00

d) Lei12.741/13.
e) Lei 9.444/75.
Comentarios: Estamos falando da lei n. 5.905/73.

Gabarito: B

16. (QUADRIX/2013/COREN-DF) Assinale a alternativa em que nao consta uma das receitas do
COFEN - Conselho Federal de Enfermagem, conforme a Lei n°. 5.905/93.

a) Um quarto das multas aplicadas pelos Conselhos Regionais de Enfermagem - CORENS.

b) A totalidade das taxas de expedicao das carteiras profissionais pelo COFEN - Conselho Federal de
Enfermagem.

c) Um quarto das anuidades recebidas pelos Conselhos Regionais de Enfermagem - CORENS.
d) Doacgdes e legados

e) Subvencdes oficiais.

Comentarios: O COFEN fica com 1/4 da taxa de expedicao das carteiras profissionais.

Gabarito: B

17. (CETRO/2014/CHS) Segundo a Lei n°® 5.905/1973, que dispoe sobre a criacdao dos Conselhos
Federal e Regionais de Enfermagem, sao competéncias dos Conselhos Regionais de Enfermagem,

exceto:

a) manter o registro dos profissionais com exercicio na respectiva jurisdi¢ao.

b) expedir a carteira profissional indispensavel ao exercicio da profissao, a qual tera fé publica em todo
o territorio nacional e servira de documento de identidade.

c) instituir o modelo das carteiras profissionais de identidade e as insignias da profissao.
d) deliberar sobre inscricao no Conselho e seu cancelamento.

e) conhecer e decidir os assuntos atinentes a ética profissional impondo as penalidades cabiveis.
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Comentarios: Cabe ao COFEN instituir o modelo das carteiras profissionais de identidade e as insignias
da profissao.

Gabarito: C

18. (INSTITUTO EXCELENCIA/2017/Prefeitura de Lucélia-SP) O Conselho Federal de Enfermagem
(COFEN) e os seus respectivos Conselhos Regionais (CORENSs) foram criados em 12 de julho de 1973,
por meio da Lei 5.905. Podemos afirmar que é atividade dos CORENs:

a) Apreciar em grau de recurso as decisoes dos CORENS;

b) Aprovar anualmente as contas e a proposta orcamentaria da autarquia, remetendo-as aos 6rgaos
competentes;

c) Deliberar sobre inscricdo no Conselho, bem como o seu cancelamento.
d) Nenhuma das alternativas.

Comentarios: Dentre as op¢des, cabe aos CORENS " Deliberar sobre inscricao no Conselho, bem como
o0 seu cancelamento".

Gabarito: C

19. (CEBRASPE/2012/TJ-RO) A Lei n.° 5.905/1973, que dispoe sobre a criacdao dos conselhos federal
e regionais de enfermagem, deu inicio ao processo de legalizacao das atividades profissionais da

enfermagem. Com relagao a essa lei, assinale a opc¢ao correta.

a) O mandato dos membros do conselho federal sera honorifico e tera duragao de dois anos, admitindo-
se uma reeleigao.

b) O conselho federal deve ser composto por vinte e cinco membros e igual nUmero de suplentes, todos
com nacionalidade brasileira e portadores de curso de enfermagem de nivel superior.

c) Os infratores do Cédigo de Deontologia de Enfermagem serdo penalizados, pelos presidentes dos
conselhos regionais, com adverténcia verbal, multa, suspensao do exercicio profissional e cassacao do
direito ao exercicio profissional.

d) O valor das multas e as infracdoes que implicam as diferentes penalidades serdo disciplinados pelo
conselho federal em regimento especifico.

Legislacdo COREN p/ COREN-SE (Assistente Administrativo) Somente em PDF - P4s-Edital
www.estrategiaconcursos.com.br

©




Tiago Zanolla
Aula 00

e) O conselho federal e os conselhos regionais sao 6rgdos disciplinadores do exercicio da profissdo de
enfermeiro e das demais profissbes compreendidas nos servicos da enfermagem.

Comentarios: Vamos uma a uma:

LETRA A - Errada. O mandato dos membros do Conselho Federal sera honorifico e tera a duracao de

trés anos, admitida uma reeleicao.
LETRA B - Errada. O Conselho Federal tera nove membros efetivos e igual nUmero de suplentes.
LETRA C - Errada. A cassacao do exercicio cabe ao COFEN, ndo aos CORENSs.

LETRAD - Errada. O valor das multas, bem como asinfra¢gdes que implicam nas diferentes penalidades,
serdo disciplinados no Regimento do Conselho Federal e dos Conselhos Regionais.

LETRAE - Certa.

Art 22 O Conselho Federal e os Conselhos Regionais sdo drgdos disciplinadores do exercicio da profissdo de
enfermeiro e das demais profissées compreendidas nos servicos de enfermagem.

Gabarito: E

20. (VUNESP/2019/Prefeitura de Cerquilho-SP) De acordo com a Lei n° 5.905/73, que dispoe sobre
a criacao do Conselho Federal e os Regionais de Enfermagem e da outras providencias, compete

aos Conselhos Regionais de Enfermagem, entre outras agoes,

a) promover estudos e campanhas para aperfeicoamento profissional.

b) convocar e realizar elei¢des para sua diretoria.

c) disciplinar e fiscalizar o exercicio profissional.

d) elaborar o Cédigo de Etica de Enfermagem.

e) instituir modelos de insignias profissionais.

Comentarios: Aos regionais cabe disciplinar e fiscalizar o exercicio profissional.

Gabarito: C
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21. (CEV-URCA/2019/Prefeitura de Mauriti-C) As penalidades a serem impostas pelos Conselhos
Federal e Regional de Enfermagem, conforme o que determina o art. 18, da Lei n° 5.905, de 12 de

julho de 1973, sdo as seguintes: Marque a op¢ao que descreve a sequéncia correta das penas.

a) Adverténcia verbal; multa; censura; suspensdo do exercicio profissional; cassa¢do do direito ao
exercicio profissional.

b) Censura; adverténcia verbal; suspensdao do exercicio profissional; multa; cassagdo do direito ao
exercicio profissional.

c) Adverténcia verbal; censura; multa; suspensao do exercicio profissional; cassa¢do do direito ao
exercicio profissional.

d) Suspensao do exercicio profissional; Adverténcia verbal; censura; multa; cassacao do direito ao
exercicio profissional.

e) Censura; multa; suspensao do exercicio profissional; adverténcia verbal; cassacdo do direito ao
exercicio profissional.

Comentarios: A opcao A descreve a sequéncia correta das penas.

Gabarito: A

22. (UNIFESP/2018/UNIFESP) As penalidades a serem impostas pelo Sistema Cofen/Conselhos
Regionais de Enfermagem, conforme o que determina o art. 18, da Lei n° 5.905, de 12 de julho de
1973, sdo as seguintes: adverténcia verbal; multa; censura; suspensao do exercicio profissional e

cassacao do direito ao exercicio profissional. Considera-se que:

a) As penalidades, referentes a adverténcia verbal, multa, censura, suspensdo do exercicio profissional,
e cassacao do direito ao exercicio profissional sdao da responsabilidade do Conselho Regional de
Enfermagem.

b) As penalidades, referentes a adverténcia verbal, multa, censura e suspensdo do exercicio profissional,
sao da responsabilidade do Conselho Federal de Enfermagem.

c) As penalidades, referentes a adverténcia verbal, cassacao do direito ao exercicio profissional e
censura sao da responsabilidade do Conselho Regional de Enfermagem.

d) As penalidades, referentes a adverténcia verbal e cassacao do direito ao exercicio profissional sao da
responsabilidade do Conselho Regional de Enfermagem.
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e) As penalidades, referentes a adverténcia verbal, multa, censura e suspensao do exercicio profissional,
sdo da responsabilidade do Conselho Regional de Enfermagem.

Comentarios: As penalidades, referentes a adverténcia verbal, multa, censura e suspensao do exercicio
profissional, sdo da responsabilidade do Conselho Regional de Enfermagem. A de cassag¢ao do exercicio
profissional € do COFEN.

Gabarito: E

23. (IBADE/2020/IAPEN-SC) O sistema COFEN - CORENSs, criado pela Lei Federal n° 5.905, de 12 de
julho de 1973, e composto pelo Conselho Federal de Enfermagem e pelos 27 Conselhos Regionais
de Enfermagem no Brasil, tem competéncia especifica pois a profissao de enfermagem demanda
controle e regulamentacao, principalmente porque em seu exercicio, os profissionais atuam na
preservacao de certos valores elementares como a vida, a integridade, a seguranca fisica e social
das pessoas. Diante do exposto, a funcao dos Conselhos de Enfermagem que mais se adequa ao
enunciado é:

a) publicar relatdrios anuais de seus trabalhos e a relagdo dos profissionais registrados.

b) aprovar anualmente as contas e a proposta orcamentaria da autarquia, remetendo-as aos 6rgaos
competentes.

c) disciplinar e fiscalizar o exercicio profissional.

d) convocar e realizar as elei¢oes para sua diretoria.

e) fixar o valor da anuidade.

Comentarios: Cabe os Conselhos disciplinar e fiscalizar o exercicio profissional.

Gabarito: C
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QUESTOES APRESENTADAS EM AULA

1. (FADESP/2013/COREN-PA) O COFEN é responsavel por normatizar e fiscalizar o exercicio da
profissdo de enfermeiro, técnicos de enfermagem e auxiliares de enfermagem, zelando pela
qualidade dos servicos prestados e pelo cumprimento da lei do exercicio profissional de
enfermagem. De acordo com a lei 5.905/73, de 12 de julho de 1973, em seu artigo 1° (primeiro),
foram criados os conselhos Federal de Enfermagem e Regional de Enfermagem, que constituem,
em conjunto, uma autarquia vinculada aos ministérios do (da)

a) Saude e do Trabalho.
b) Previdéncia Social e da Educacdo.
c) Trabalho e da Previdéncia Social.

d) Saude e da Previdéncia Social.

2. (AOCP/2013/COREN-SC) Sobre a Lei n. 5.905/73, é correto afirmar que
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a) nesta lei que foram criados o Conselho Federal de Enfermagem (COFEN) e os Conselhos Regionais
de Enfermagem (COREN), constituindo em seu conjunto uma autarquia, vinculada ao Ministério do
Trabalho e Previdéncia Social.

b) nesta lei sdo estabelecidos os parametros para dimensionar o quantitativo minimo dos diferentes
niveis de formacao dos profissionais de Enfermagem para a cobertura assistencial nas instituicdes de
saude.

c) nesta lei é aprovado o Cdédigo de Processo Etico dos Conselhos de Enfermagem que estabelece as
normas procedimentais para serem aplicadas nos processos éticos em toda jurisdi¢cdao de todos os
Conselhos de Enfermagem.

d) esta lei dispde sobre a requlamentacado do exercicio da Enfermagem e da outras providéncias.

e) nesta lei é estabelecida a responsabilidade e o dever dos profissionais da Enfermagem registrar no
prontuario do paciente as informagdes inerentes ao processo de cuidar e ao gerenciamento dos
processos de trabalho.

3. (IFTO/2015/IFTO) A Lei 5.905, de 12/07/73, dispoe sobre a criacdo do(a):
a) Associagdo Brasileira de Enfermagem.

b) Curso de graduacao em enfermagem e obstetricia.

c) COFEN e COREN.

d) Curso de licenciatura em enfermagem.

e) Curso técnico em enfermagem.

4. (QUADRIX/2012/COREN-DF) Assinale a unica alternativa incorreta a respeito do COFEN -
Conselho Federal de Enfermagem e dos CORENs - Conselhos Regionais de Enfermagem.

a) O COFEN - Conselho Federal de Enfermagem foi criado na década de 1970, por meio da Lei n°®
5.905/73, bem como os CORENs - Conselhos Regionais de Enfermagem.

b) O COFEN e os CORENs sdo constituidos, em seu conjunto, como uma autarquia vinculada ao
Ministério da Saude.
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c) O COFEN e os CORENSs sdo 6rgaos disciplinadores do exercicio da profissdo de Enfermeiro e das
demais profissdes compreendidas nos servicos de Enfermagem do Brasil.

d) O COFEN - Conselho Federal de Enfermagem tera jurisdicao em todo o territorio nacional e terd sede
na Capital da Republica.

e) Havera um COREN em cada Estado e Territdrio, com sede na respectiva capital, e no Distrito Federal.

5. (IDECAN/2013/COREN-MA) De acordo com a Lei n° 5.905/73, de 12 de julho de 1973, os membros
dos Conselhos Regionais de Enfermagem e respectivos suplentes sao escolhidos através de

a) concurso publico.

b) contratacdo temporaria.

c) processo seletivo interno.

d) eleicao por voto pessoal, secreto e obrigatdrio.

e) indicagao do Conselho Federal de Enfermagem

6. (QUADRIX/2018/COREN-RS) A Lei n.° 5.905/2973 nao inclui na constituicao da receita do
Conselho Federal de Enfermagem (Cofen)

a) taxa de expedicao das carteiras profissionais.

b) multas aplicadas pelos Conselhos Regionais.

c) anuidades recebidas pelos Conselhos Regionais.

d) subvencgoes extraoficiais de organismos estrangeiros.

e) doagoes e legados.

7. (QUADRIX/2013/COREN-DF) E correto afirmar, de acordo com a Lei ng 5.905/73, que compde a
receita do COFEN - Conselho Federal de Enfermagem, exceto:

a) Todas as multas aplicadas pelos Conselhos Regionais
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b) Um quarto das multas aplicadas pelos Conselhos Regionais.
c) Doagodes e legados
d) Subvencdes oficiais

e) Rendas eventuais.

8. (VUNESP/2013/COREN-SP) A Lei n.° 5.905/73, que dispoe sobre a criagao dos Conselhos Federal
e Regionais de Enfermagem, estabelece como competéncia do Conselho Federal de Enfermagem -

Cofen, entre outras atribuicoes,

a) fixar o valor da anuidade.

b) indicar os presidentes dos Conselhos Regionais.

c) instituir o modelo das carteiras profissionais de identidade e as insignias da profissao.
d) expedir a carteira profissional, que tera fé publica em todo territorio nacional.

e) deliberar sobre inscricao no Conselho e seu cancelamento.

9. (FUNDATEC/2019/IF-Farroupilha) Conforme a Lei n° 5.905/1973, NAO compete aos conselhos

regionais:

a) Disciplinar e fiscalizar o exercicio profissional, observadas as diretrizes gerais do Conselho Federal.
b) Publicar relatdrios anuais de seus trabalhos e relacdo dos profissionais registrados.

c) Promover estudos e campanhas para aperfeicoamento profissional.

d) Manter o registro dos profissionais com exercicio na respectiva jurisdi¢do.

e) Conhecer e decidir os assuntos atinentes a ética profissional, impondo as penalidades cabiveis.

10. (IDECAN/2013/COREN-MA) De acordo com a Lei n° 5.905, de 12 de julho de 1973, sao
competéncias dos Conselhos Regionais de Enfermagem, EXCETO:
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a) Fixar o valor da anuidade para cada categoria profissional.

b) Zelar pelo bom conceito da profissao e dos que a exercam.

c) Deliberar sobre a inscricdo no Conselho e seu cancelamento.

d) Manter o registro dos profissionais com exercicio na respectiva jurisdicao.

e) Elaborar o Cédigo de Deontologia de Enfermagem e altera-lo, quando necessario.

11. (IBADE/2018/CHS) Segundo a Lei no 5.905/1973, que dispoe sobre a criacao dos Conselhos
Federal e Regionais de Enfermagem, sdao competéncias dos Conselhos Regionais de Enfermagem,

exceto::

a) manter o registro dos profissionais com exercicio na respectiva jurisdi¢ao.

b) expedir a carteira profissional indispensavel ao exercicio da profissao, a qual terd fé publica em todo
o territorio nacional e servira de documento de identidade.

c) instituir o modelo das carteiras profissionais de identidade e as insignias da profissao.
d) deliberar sobre inscricao no Conselho e seu cancelamento.

e) conhecer e decidir os assuntos atinentes a ética profissional impondo as penalidades cabiveis.

12. (QUADRIX/2018/COREN-RS) O Conselho Federal e os Conselhos Regionais deverao reunir-se,

pelo menos, uma vez,

a) semanalmente.

b) quinzenalmente.
c) semestralmente.
d) bimestralmente.

e) mensalmente.
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13. (INSTITUTO CIDADES/2010/AGECOM) Considera-se infracao ética a acdo, omissao ou
conivéncia que implique desobediéncia e/ou inobservancia as disposi¢es do Codigo de Etica dos
Profissionais de Enfermagem. Diante de uma dessas ocorréncias, qual penalidade é de

competéncia exclusiva do Conselho Federal de Enfermagem?
a) Adverténcia.

b) Cassagao.

c) Censura.

d) Multa.

e) Suspensao provisoria.

14. (FUNDATEC/2018/Prefeitura do Eldorado do Sul-RS) De acordo com a Lei n° 5.905/1973, sao
penalidades a serem impostas pelos Conselhos Federal e Regional de Enfermagem, conforme o que
determina o art. 18, EXCETO:

a) Adverténcia verbal.

b) Multa.

c) Censura.

d) Suspensao do exercicio profissional.

e) Adverténcia por escrito.

15. (CONTEMAX/2020/Prefeitura de Pedra Lavrada/PB) As penalidades, referentes a adverténcia
verbal, multa, censura e suspensao do exercicio profissional, sdo da responsabilidade do Conselho
Regional de Enfermagem, serdo registradas no prontuario do profissional de Enfermagem; a pena
de cassacao do direito ao exercicio profissional é de competéncia do Conselho Federal de

Enfermagem, conforme o disposto no art. 18, paragrafo primeiro, da:

a) Lei10. 508/88.

b) Lei 5.905/73.
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) Lei 8.898/97.
d) Lei12.741/13.

e) Lei 9.444/75.

16. (QUADRIX/2013/COREN-DF) Assinale a alternativa em que nao consta uma das receitas do
COFEN - Conselho Federal de Enfermagem, conforme a Lei n°. 5.905/93.

a) Um quarto das multas aplicadas pelos Conselhos Regionais de Enfermagem - CORENS.

b) A totalidade das taxas de expedicao das carteiras profissionais pelo COFEN - Conselho Federal de
Enfermagem.

c) Um quarto das anuidades recebidas pelos Conselhos Regionais de Enfermagem - COREN:S.
d) Doagoes e legados

e) Subvencdes oficiais.

17. (CETRO/2014/CHS) Segundo a Lei n° 5.905/1973, que dispoe sobre a criacao dos Conselhos
Federal e Regionais de Enfermagem, sdao competéncias dos Conselhos Regionais de Enfermagem,

exceto:

a) manter o registro dos profissionais com exercicio na respectiva jurisdi¢ao.

b) expedir a carteira profissional indispensavel ao exercicio da profissao, a qual terd fé publica em todo
o territorio nacional e servira de documento de identidade.

c) instituir o modelo das carteiras profissionais de identidade e as insignias da profissao.
d) deliberar sobre inscricao no Conselho e seu cancelamento.

e) conhecer e decidir os assuntos atinentes a ética profissional impondo as penalidades cabiveis.

18. (INSTITUTO EXCELENCIA/2017/Prefeitura de Lucélia-SP) O Conselho Federal de Enfermagem
(COFEN) e os seus respectivos Conselhos Regionais (CORENs) foram criados em 12 de julho de 1973,
por meio da Lei 5.905. Podemos afirmar que é atividade dos CORENSs:
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a) Apreciar em grau de recurso as decisoes dos CORENSs;

b) Aprovar anualmente as contas e a proposta orcamentaria da autarquia, remetendo-as aos 6rgaos
competentes;

c) Deliberar sobre inscri¢ao no Conselho, bem como o seu cancelamento.

d) Nenhuma das alternativas.

19. (CEBRASPE/2012/TJ-RO) A Lei n.° 5.905/1973, que dispoe sobre a criacao dos conselhos federal
e regionais de enfermagem, deu inicio ao processo de legalizacao das atividades profissionais da
enfermagem. Com relagdo a essa lei, assinale a opgao correta.

a) O mandato dos membros do conselho federal serd honorifico e tera duragao de dois anos, admitindo-
se uma reeleicao.

b) O conselho federal deve ser composto por vinte e cinco membros e igual nUmero de suplentes, todos
com nacionalidade brasileira e portadores de curso de enfermagem de nivel superior.

c) Os infratores do Cédigo de Deontologia de Enfermagem serdo penalizados, pelos presidentes dos
conselhos regionais, com adverténcia verbal, multa, suspensao do exercicio profissional e cassagao do
direito ao exercicio profissional.

d) O valor das multas e as infracoes que implicam as diferentes penalidades serdo disciplinados pelo
conselho federal em regimento especifico.

e) O conselho federal e os conselhos regionais sao 6rgaos disciplinadores do exercicio da profissao de
enfermeiro e das demais profissdes compreendidas nos servigos da enfermagem.

20. (VUNESP/2019/Prefeitura de Cerquilho-SP) De acordo com a Lei n° 5.905/73, que dispoe sobre
a criacao do Conselho Federal e os Regionais de Enfermagem e da outras providencias, compete
aos Conselhos Regionais de Enfermagem, entre outras acgoes,

a) promover estudos e campanhas para aperfeicoamento profissional.
b) convocar e realizar elei¢des para sua diretoria.
c) disciplinar e fiscalizar o exercicio profissional.

d) elaborar o Cédigo de Etica de Enfermagem.
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e) instituir modelos de insignias profissionais.

21. (CEV-URCA/2019/Prefeitura de Mauriti-C) As penalidades a serem impostas pelos Conselhos
Federal e Regional de Enfermagem, conforme o que determina o art. 18, da Lei n° 5.905, de 12 de
julho de 1973, sdo as seguintes: Marque a opc¢ao que descreve a sequéncia correta das penas.

a) Adverténcia verbal; multa; censura; suspensdo do exercicio profissional; cassacdo do direito ao
exercicio profissional.

b) Censura; adverténcia verbal; suspensao do exercicio profissional; multa; cassacdo do direito ao
exercicio profissional.

c) Adverténcia verbal; censura; multa; suspensdo do exercicio profissional; cassacdo do direito ao
exercicio profissional.

d) Suspensao do exercicio profissional; Adverténcia verbal; censura; multa; cassacdo do direito ao
exercicio profissional.

e) Censura; multa; suspensao do exercicio profissional; adverténcia verbal; cassacdo do direito ao
exercicio profissional.

22. (UNIFESP/2018/UNIFESP) As penalidades a serem impostas pelo Sistema Cofen/Conselhos
Regionais de Enfermagem, conforme o que determina o art. 18, da Lei n° 5.905, de 12 de julho de
1973, sdo as seguintes: adverténcia verbal; multa; censura; suspensao do exercicio profissional e

cassacao do direito ao exercicio profissional. Considera-se que:

a) As penalidades, referentes a adverténcia verbal, multa, censura, suspensdo do exercicio profissional,
e cassacao do direito ao exercicio profissional sdo da responsabilidade do Conselho Regional de
Enfermagem.

b) As penalidades, referentes a adverténcia verbal, multa, censura e suspensdo do exercicio profissional,
sao da responsabilidade do Conselho Federal de Enfermagem.

c) As penalidades, referentes a adverténcia verbal, cassacao do direito ao exercicio profissional e
censura sao da responsabilidade do Conselho Regional de Enfermagem.

d) As penalidades, referentes a adverténcia verbal e cassacao do direito ao exercicio profissional sao da
responsabilidade do Conselho Regional de Enfermagem.
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e) As penalidades, referentes a adverténcia verbal, multa, censura e suspensao do exercicio profissional,
sdo da responsabilidade do Conselho Regional de Enfermagem.

23. (IBADE/2020/IAPEN-SC) O sistema COFEN - CORENSs, criado pela Lei Federal n° 5.905, de 12 de
julho de 1973, e composto pelo Conselho Federal de Enfermagem e pelos 27 Conselhos Regionais
de Enfermagem no Brasil, tem competéncia especifica pois a profissao de enfermagem demanda
controle e regulamentacdo, principalmente porque em seu exercicio, os profissionais atuam na
preservacao de certos valores elementares como a vida, a integridade, a seguranca fisica e social
das pessoas. Diante do exposto, a funcao dos Conselhos de Enfermagem que mais se adequa ao
enunciado é:

a) publicar relatdrios anuais de seus trabalhos e a relagdo dos profissionais registrados.

b) aprovar anualmente as contas e a proposta orcamentaria da autarquia, remetendo-as aos 6rgaos
competentes.

c) disciplinar e fiscalizar o exercicio profissional.
d) convocar e realizar as elei¢oes para sua diretoria.

e) fixar o valor da anuidade.
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PIRATARIA £ CRIME.

Mas é sempre bom revisar o porqué e como vocé pode ser prejudicado com essa pratica.

Professor investe seu tempo
para elaborar os cursos e o
site os coloca avenda.

Pirata cria alunos fake
praticando falsidade
ideoldgica, comprando

cursos do site em nome de
pessoas aleatdrias (usando
nome, CPF, endereco e telefone
deterceiros sem autorizacéo).

Pirata fere os Termos de Uso,
adulteraasaulaseretiraa
identificacio dos arquives
PDF (justamente porque a
atividade & ilegal e ele ndo
quer que seus fakes

sejam identificados).

Concurseiro(a) desinformado
participa de rateio, achando

que nada disso esta acontecendo
eesperando se tornar servidor
publico para exigiro
cumprimento das leis.

Pirata divulga ilicitamente
(grupos de rateio), utilizando-se
tlo anonimato, nomes falsos ou
laranjas (geralmente o pirata se
anuncia como formador de
"grupos solidarios” de rateio
fue ndo visam lucro).

Pirata compra, muitas vezes,
clonando cartdes de crédito
(por vezes o sistema anti-fraude
nao consegue identificar

o golpe a tempo).

Pirata revende as aulas
protegidas por direitos autorais,
praticando concorréncia desleal
e em flagrante desrespeito a

Lei de Direitos Autorais

(Lei 9.610/98).

0 professor gue elaborou o
curso nao ganha nada, o site
nio recebe nada, e a pessoa
que praticou todos os ilicitos
anteriores (pirata) fica

com o lucro.

Deixando de lado esse mar de sujeira, aproveitamos para agradecer a todos

que adquirem os cursos honestamente e permitem que o site continue existindo.




