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1 - CONSIDERACOES INICIAIS

Ol3, amigo concurseiro!

Hoje comecaremos a estudar a Lei Complementar Estadual n. 407/2010, que instituiu o Estatuto da

Policia Judiciaria Civil do Estado de Mato Grosso.

Bons estudos!

2 — ASPECTOS INTRODUTORIOS

Particularmente, considero o estudo de estatutos e leis organicas uma das tarefas mais complexas
impostas aos concurseiros. Temos diante de nds a Lei Compementar Estadual n. 407/2010, que trata,
em sua primeira metade, da estutura e competéncia da Policia Judiciaria Civil, e, na sequnda

metade, das atribui¢des e outros aspectos funcionais aplicaveis aos policiais civis.

A primeira parte é mais desafiadora, pois a propria lei se resume a indicar os componentes
organizacionais e suas atribuicdes. Sua vida ficara mais facil porque nas nossas aulas vocé

encontrara essas informagdes esquematizadas, de maneira a facilitar sua revisao.

Minha recomendacao é que vocé estude esses aspectos na aula de hoje e releia os esquemas
algumas vezes até o dia da prova. Recomendo ainda que vocé releia esses esquemas no dia anterior,
ou, se for possivel, no mesmo dia da prova. Assim as informacbes estardo mais “frescas” na sua

cabeca.

3 — DA ORGANIZACAO DA PoLiclA JUDICIARIA CIVIL

3.1 — Das Disposi¢oes Preliminares
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Art. 1° A Policia Judicidria Civil, instituigdo permanente do Poder Publico, essencial a defesa da
sociedade e a preservagdo da ordem publica, fica sujeita a vinculagdo e orientagdo de politicas
publicas e planejamento estratégico da Secretaria de Estado de Justica e Sequranga Publica, sem
prejuizo da subordinagdo administrativa superior ao Governador do Estado.

A PJC é vinculada a Secretaria de Estado da Justica e Seguranca Publica. A natureza da vinculacao
das corporagoes policiais ao Poder Executivo é peculiar em razdo da ampla autonomia da qual
normalmente gozam essas instituicdes. Por isso o proprio art. 1° determina que a PJC é vinculada a
Secretaria de Estado da Justica e Seqguranca Publica, mas esta subordinada administrativamente ao
Governador do Estado.

ESTAE

DIFICIL!

&

A PJC é vinculada a Secretaria de Estado da Justica e Seguranca Publica, mas

esta subordinada administrativamente ao Governador do Estado.

A PJC tem autonomia administrativa e financeira, com dotagao orcamentaria propria. Além disso,
em decorréncia da complexidade de responsabilidades inerentes a institui¢ao, a PJC conta com

unidade gestora, com a ordenagdo de despesas cabendo ao Delegado Geral.

“Professor, entendi, mas quem ¢ esse Delegado Geral?”

A resposta para sua pergunta estd no art. 2°.

Art. 2° A Policia Judicidria Civil, incumbida das fungdes de Policia Judiciaria e da apuragéo das
infracdes penais, exceto das matérias de exclusiva competéncia da Justica Militar e ressalvadas as
de competéncia da Unido, é dirigida por Delegado de Policia de Ultima classe, de livre escolha,
nomeacdo e exoneragdo pelo Governador do Estado.
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Como vocé ja sabe, a PJC é competente para a apuracdo de infragdes penais. Essa competéncia,
porém, nao € absoluta, pois a Constituicao prevé a existéncia dos chamados crimes militares, que
sao de competéncia da Justica Militar. Na fase inquisitorial esses crimes sao apurados pelas proprias

corporagdes militares, que no amito estadual sdo a Policia Militar e o Corpo de Bombeiros Militar.

A direcdo da PJC cabe a um Delegado de Policia que esteja no final da carreira, de livre escolha,

nomeagao e exoneragao pelo Governador do Estado.

O Estatuto prevé ainda a possibilidade de a escolha pelo Governador ocorrer por meio de indicagao
em lista triplice, mas ndo determina que devera ocorrer dessa forma. Mais adiante veremos que ha
regras sobre esse procedimento.

Além dasregrasdoart. 2°, devemos ainda mencionar o art. 11 do Estatuto, que exige que o Delegado
Geral seja portador do curos superior de policia e seja maior de 35 anos. O dispositivo determina
ainda que haja mandato de 2 anos, o que, na minha humilde opinido, contradiz a regra do art. 2°,

segundo o qual a nomeagao e a exoneragao se dara a qualquer tempo pelo Governador.

0 ! A direcao da PJC cabe a um Delegado de Policia da Ultima classe, livremente
*

V escolhido pelo pelo Governador do Estado, que também podera exonera-lo a
SELIGAY  qualquer tempo.

3.2 — Dos Principios Institucionais

Art. 40 Sdo principios institucionais da Policia Judiciaria Civil a unidade, a indivisibilidade, a
uniformidade de doutrina e de procedimento, a legalidade, a impessoalidade, a moralidade, a
publicidade, a eficiéncia, a probidade administrativa, a ética, a hierarquia e a disciplina.

Os principios institucionais regem o desenvolvimento das atividades da PJC. Entre esses principios

estdo aqueles do art. 37 da Constituicao Federal, e mais alguns outros.
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Chamo sua atencdo para a hierarquia e a disciplina, que sdo principios muito importantes para
atividades que envolvam risco para os agentes publicos. Obviamente a hierarquia e a disciplina estao

presentes em todo o servico publico, mas a estrutura de uma corporacao policial € mais rigida.

3.3 — Dos Simbolos Oficiais da Policia Judiciaria Civil

Art. 50 Sdo simbolos oficiais: o Hino, a Bandeira e Brasdo.

Art. 60 A Policia Judiciaria Civil tera como data comemorativa o dia 21 de abril, exaltando o vulto de
Joaquim José da Silva Xavier, o Tiradentes, Patrono da Policia.

Os simbolos da PJC-MT s&o o seu hino, bandeira, brasdo. Guarde bem essa lista, pois a banca pode
tentar enganar vocé dizendo, por exemplo, que PJC ndo tem esses simbolos. Além disso, ha ainda a
previsdao de uma data comemorativa, que é o dia 21 de abril, dia de Tiradentes, personagem que é o
patrono da Policia.

3.4 — Das Funcgoes Institucionais

As principais fungoes institucionais da PJC sdo as seguintes:

a) Policia judiciaria, que é exercida com exclusividade;
b) Apuracao das infragdes penais; e
c) Combate eficaz a criminalidade.

Além dessas, o art. 7° do Estatuto traz uma série de outras fungdes institucionais, que poderao ser

cobradas na sua prova.

Art. 79 Sdo funcoes institucionais da Policia Judicidria Civil, as de policia judicidria, com
exclusividade, de apuragdo das infracbes penais, o combate eficaz a criminalidade, além das
seguintes:
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I - cumprir e fazer cumprir, no @mbito das suas funcoes, os direitos e as garantias constitucionais,
estabelecendo o respeito a dignidade da pessoa humana e sua convivéncia harménica com a
comunidade;

Il - praticar, com exclusividade, todos os atos necessdrios a apuragdo das infracdes penais no
inquérito policial e termo circunstanciado;

Il - adotar as providéncias destinadas a preservar as evidéncias criminais e as provas das infracoes
penais;

IV - requisitar pericias em geral, para comprovagdo da infracdo penal e de sua autoria;

V - guardar, nos atos investigatdrios, o sigilo necessario a elucidagdo do fato;

VI - manter intercimbio operacional, judicial e cooperacéo técnico-cientifica com outras instituicoes
policiais;

VIl - prestar informagdo, quando fundamentadamente requisitada pela autoridade competente,
referente aos procedimentos policiais;

VIII - organizar e manter cadastro atualizado de pessoas procuradas, suspeitas ou indiciadas pela
prdtica de infragdes penais e as que cumprem pena no sistema penitencidrio estaduval;

IX - organizar, fiscalizar e manter o cadastro e registro de armas, munigées, da instituicdo e dos
servidores da Policia Judicidria Civil, bem como dos explosivos e demais produtos controlados;

X - manter estatisticas de maneira a fornecer informagées precisas e atualizadas sobre os indices de
criminalidade;

XI - exercer policiamento repressivo e especializado, mantendo equipes de policiais treinados,
armamentos e meios de transporte adequados para realizar o rastreamento investigatdrio aéreo,
terrestre e em aguas fluviais;

XIl - realizar agbes de inteligéncia e contra-inteligéncia policial, objetivando a preven¢do e a
repressdo criminal;

Xl - fiscalizar dreas publicas ou privadas sujeitas ao poder de policia;

X1V - promover a participagdo, com reciprocidade, dos sistemas integrados de informagdes relativas
aos bancos de dados disponiveis nos drgdos publicos municipais, estaduais e federais, bem como
nagqueles situados no Gmbito da iniciativa privada de interesse institucional;

XV - exercer outras fungoes que lhe sejam conferidas em lei.

Chamo sua atengdo para a funcdo de requisitar pericias, ja que a realizacao do procedimento é
atribuicao da Pericia Oficial e Identificacdo Técnica (Politec-MT). Além disso, cabe a PJC manter
cadastro com informacoes de pessoas procuradas, suspeitas, indiciadas e que estejam cumprindo

pena no sistema penitenciario.

.a-”’fﬂf
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4 — DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

A estrutura organizacional basica da PJC esta prevista no art. 8° do Estatuto. Na realidade o que o
dispositivo traz é um enorme cronograma em formato de texto, o que ndo nos ajuda muito, ja que

ndo conseguimos visualizar muito bem.

Para completar, o art. 8°traz TODOS os niveis hierdrquicos dos 6rgaos que compdem a PJC, ou seja,
s3o 4 niveis no total. Para facilitar a visualizagdo, na representacao grafica do organograma coloquei
apenas os dois primeiros niveis, ok? Quando estudarmos cada um dos niveis vamos entrar nos
detalhes.

Nivel de Diregao Diretoria Geral de
Superior Policia Judiciaria Civil

Nivel de Decisdao Conselho Superior de Policia
Colegiada Judicidria Civil

Corregedoria Geral de
Policia Judiciaria Civil

Academia da Policia

_I Nivel de Apoio I_
Estratégico e mia Ua To
Especializado Judiciaria Civil

Ouvidoria Especializada

Estrutura
organizacional
basica da PJC-MT

Gabinete de Diregdo

Nivel de
Assessoramento
Superior

Assessoria Institucional

Diretoria de Execugdo
Estratégica

Diretoria de
Inteligéncia

Nivel de Execucgao
Programatica

Diretoria de Atividades
Especiais

Diretoria de Policia
Judiciaria Civil
Metropolitana

-I Assessoria Juridica I
Assessoria de
Comunicagdo Social
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5 — DA COMPETENCIA DOS ORGAOS — PARTE 1

5.1 — Dos Orgdos de Administragio Superior

Na administracdo superior da PJC temos os 6rgdos do nivel de dire¢do superior e de decisdo
colegiada, ou seja, a Diretoria Geral e o Conselho Superior de Policia.

5.1.1 — Diretoria Geral

DIRETORIA-GERAL

MISSAO Gerir as fungdes institucionais da Policia Judiciaria Civil.
ESCOLHA DO DELEGADO | A Diretoria Geral é dirigida por delegado de policia da ativa, escolhido dentre os
GERAL delegados de policia de Classe Especial, portadores de Curso Superior de Policia,

maiores de 35 anos, nomeado e exonerado pelo Governador do Estado, para

mandato de 2 anos, permitida uma recondugao por igual prazo.

INDICACAO PORLISTA O Delegado Geral podera ser indicado em listas triplice para o periodo de dois anos,

TRIPLICE permitida uma recondugdo por igual prazo.

A formagao da lista triplice dar-se-4 mediante voto secreto de todos os Delegados

de Policia do Estado e dela constara o nome dos candidatos mais votados.

Integrardo a lista triplice os Delegados de Policia mais votados e ocorrendo empate,
tera preferéncia, sucessivamente:

a) o mais antigo na classe especial;
b) 0 mais antigo no cargo dentro do Estado;
€) maior tempo de servi¢o publico em geral;

d) o de mais idade.

VACANCIA DO CARGO Na hipdtese de vacancia do cargo do Delegado Geral, assumira a Diretoria Geral o

Delegado Geral Adjunto, na qualidade de Presidente do Conselho Superior de
Policia, para no prazo de 10 dias, convocar nova elei¢do que devera ser realizada
dentro de 30 dias da publicagao.

COMPETENCIA DO | - dirigir e representar a Policia Judiciaria Civil;

DELEGADO GERAL

Il - presidir o Conselho Superior de Policia;
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Il - indicar para nomeacgdo o Delegado Geral Adjunto da Policia Judiciaria Civil, os

Diretores, Assessores, Corregedores, Coordenadores e Gerentes;

IV - empossar novos Delegados, Escrivaes, Investigadores e integrantes do quadro
administrativo da Policia Judiciaria Civil, nomeados por concurso publico, observada

a ordem de classificagao;

V - auxiliar, quando solicitado, imediata e diretamente, o Governador do Estado, em
assuntos relacionados a Policia Judiciaria Civil;

VI - promover a remogao dos policiais civis, observadas as disposi¢des legais;

VII - autorizar o policial civil a ausentar-se do Estado, a servigo ou para participar de

cursos, especializagdes e seminarios relacionados a atividade policial;

VIII - determinar as autoridades policiais a instauragdo de inquéritos policiais e

demais procedimentos de persecugdo criminal e administrativo disciplinar;

IX - avocar, excepcional e fundamentadamente, inquérito policial e outros

procedimentos, para redistribuicao;

X - supervisionar, coordenar, controlar, fiscalizar, sistematizar e padronizar as

fungdes e principios institucionais da Policia Judiciaria Civil;

Xl - gerir as atividades referentes a administragdo de pessoal, patriménio,

orcamento, finangas e servigos gerais;

Xl - propor ao titular da Secretaria de Estado de Justica e Seguranga Publica

programagao or¢amentaria e financeira da instituicdo;

XlIl - enviar ao Secretario de Estado de Justica e Seguranca Publica os atos de
progressao dos servidores da Policia Judiciaria Civil para validagdo do Governador
do Estado;

XIV - suspender o direito de policial civil portar arma de fogo, por conveniéncia

disciplinar, recomendag¢do médica ou psicologica;
XV - zelar pelo cumprimento do Estatuto da Policia Judiciéria Civil;

XVI - empenhar, liquidar e pagar as despesas, além de outras atribuicdes de

ordenador de despesa de Unidade Gestorga;

XVII - proporcionar o equilibrio entre unidades, observada a lotacdo setorial ou
regional e os requisitos de provimento, nos termos da lei e regulamentos

especificos;
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XVIIl - exercer os demais atos necessarios a eficaz administra¢do da instituicao
policial.

DIRETORIA-GERAL ADJUNTA

MISSAO Assessorar a Diretoria Geral, na defini¢do, implementagdo e acompanhamento da
gestdo institucional.
ESCOLHA DO DELEGADO | Serd um delegado de policia da ativa, classe especial, portador de Curso Superior de
GERAL ADJUNTO Policia.
COMPETENCIA DO | - substituir o Delegado Geral de Policia, em suas auséncias e impedimentos,
DELEGADO GERAL auxiliando-o na diregdo, organizagdo, orientagdo, coordenagdo, controle e avaliagdo
ADJUNTO das atividades da Policia Judiciaria Civil;

Il - desempenhar tarefas delegadas e determinadas pelo Delegado Geral;

Il - dirigir, supervisionar e controlar as a¢bes para integra¢do da comunidade e a

Policia Judiciaria Civil, visando consolidar a filosofia da Policia Comunitaria;
IV - acompanhar e apoiar a Ouvidoria Especializada de Policia Judiciaria Civil;
V - acompanhar e apoiar as atividades administrativas e operacionais das unidades,

diligenciando junto as demais Diretorias, para a execu¢do dos servigos de
competéncia da Policia Judiciaria Civil.

5.1.2 — Conselho Superior de Policia Judiciaria Civil

CONSELHO SUPERIOR DE POLICIA JUDICIARIA CIVIL

NATUREZA

Consultiva, opinativa, de delibera¢do coletiva e de assessoramento.

COMPOSICAO

Membros natos:

a) Delegado Geral de Policia Judiciaria Civil, que o presidirg;
b) Delegado Geral Adjunto de Policia Judiciaria Civil;

c) Corregedor Geral de Policia Judiciaria Civil;

d) Diretores de Policia Judiciaria Civil.

Nas reunides ordinarias do Conselho Superior de Policia, também terdo assento,

com direito a voto, um representante do cargo de Escrivdao e um de Investigador de

(]
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Policia, de Classe Especial e bacharel em direito, quando se tratar de aprecia¢do de
recurso em Processo Administrativo Disciplinar, afeto exclusivamente a estes

cargos.

REGIME DE DELIBERAGCAO | As deliberagdes do Conselho Superior sdo aprovadas por maioria de votos, sempre
em reunido publica e com prévia divulgagdo de pauta.

COMPETENCIA DO | - assessorar o Delegado Geral;
CONSELHO SUPERIOR

Il - zelar pela observdncia dos principios e das fungdes institucionais da Policia

Judiciaria Civil;
Il - deliberar sobre assuntos de interesse da Policia Judiciaria Civil;

IV - estudar e propor medidas relativas a utilizagdo de novas técnicas e sobre elas

opinar, visando ao desenvolvimento da organiza¢do policial e sua eficiéncig;

V - opinar, em havendo recurso, sobre processo administrativo disciplinar, quanto a
imposi¢cdo das penas de suspensdo, demissdo e cassagdo de aposentadoria ou
disponibilidade;

VI - examinar e opinar sobre as propostas dos 6rgaos da Policia Judiciaria Civil em

fungdo dos planos e programas de trabalho previstos para cada exercicio financeiro;
VII - opinar sobre projetos de criagdo e desativagao de unidade policial;

VIII - deliberar sobre a remogao de Delegado de Policia, no interesse do servigo

policial, observadas as disposi¢bes legais;

IX - examinar ou elaborar atos normativos pertinentes ao servigo policial civil do
Estado;

X - manifestar-se sobre a ampliagdo de cargos da Policia Judiciaria Civil e a revisao

de normas legais aplicaveis a seus membros;

Xl - pronunciar-se sobre o estabelecimento de regras e instrugdes para realizagdo de

concursos publicos de ingresso na Policia Judiciaria Civil;

Xl - aprovar proposi¢des e deliberar sobre outorga de honrarias e decidir sobre a

concessao de condecoragdes em geral, recompensas e outras comendas para

expressar o reconhecimento de desempenhos elogiosos da Policia Judiciaria Civil.
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5.2 — Do Nivel de Apoio Estratégico Especializado

O 6rgao de apoio estratégico especializado é a Corregedoria Geral de Policia. Sdo MUITO comuns

provas de concursos policiais sobre o trabalho e as atribui¢oes da Corregedoria, ok? Muita atencao

aqui!

CORREGEDORIA GERAL DE POLICIA JUDICIARIA CIVIL

NATUREZA Unidade de apoio estratégico e especializado.
MISSAO Controlar e orientar a atividade policial.
DIRECAO Delegado de Policia da ativa, Classe Especial, possuidor de Curso Superior de

Policia.

COMPETENCIA DA
CORREGEDORIA GERAL DE
POLICIA JUDICIARIA CIVIL

| - atuar como 6rgao preventivo, de controle interno das atividades operacionais de
policia, de orientagdo e consulta;

Il - proceder correigdes em carater ordinario e extraordinario nos procedimentos de

competéncia da Policia Judiciaria Civil;

[l - instaurar procedimento de verificagdo preliminar, sindicdncia e processo

administrativo disciplinar;

IV - instaurar inquérito policial e/ou termo circunstanciado de ocorréncia, para

apurar omissao ou fato ilicito ocorrido no exercicio da atividade policial;
V - determinar o afastamento preventivo de policiais civis;

VI - propor ou aplicar penalidade, nos limites de sua competéncia, observado o
procedimento legal;

VIl - manter registro e controle dos procedimentos administrativos instaurados no

ambito da Policia Judiciaria Civil;

VIII - estabelecer relagdes com o Poder Judiciario, Ministério PUblico e 6rgdos
congéneres, com vista a dinamizar e a harmonizar procedimentos de sua area de

competéncia;

IX - propor ao Conselho Superior de Policia a elaboragdo de instrugdo normativa sob

procedimentos e atuagao policial civil.
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CORREGEDORIA GERAL ADJUNTA

ATRIBUICAO Assessorar e apoiar administrativamente o Corregedor Geral, substituindo em seus

impedimentos.

DIRECAO Delegado de Policia, da ativa, Classe Especial.
COMPETENCIA DA | - coordenar os expedientes administrativos da Corregedoria Geral da Policia
CORREGEDORIA GERAL Judiciaria Civil;
ADJUNTA

Il - manter atualizados os registros dos procedimentos administrativos disciplinares

até o transito em julgado.

5.3 — Da Academia de Policia Judiciaria Civil

A Academia de Policia é, dentre os componentes organizacionais da PJC, o que tem maior
detalhamento no Estatuto. Por isso acredito que haja fortes probabilidades de pelo menos uma
questdo sobre a Academia, e aposto na cobranca dos dispositivos mais gerais em vez dos 6rgaos

subordinados que aparecem em seguida.

ACADEMIA DE POLICIA JUDICIARIA CIVIL DE MATO GROSSO - ACADEPOL

MISSAO Coordenar, desenvolver e executar atividades destinadas a formacao,

especializacdo e aperfeigoamento de policiais civis.

COMPETENCIA DA | - realizar cursos de Educagdo Superior, Profissional e Continuada, por intermédio
ACADEMIA DE POLICIA de atividades de ensino pesquisa e extensdo, nos termos da legislagdo educacional
JUDICIARIA CIVIL vigente;

Il - elaborar programas e projetos de formagao inicial e continuada em todos os

niveis e modalidades;

[l - proporcionar atividade pedagodgica para os policiais civis que estdo afastados

preventivamente;
IV - realizar cursos por meio de outras instituicdes publicas ou privadas;

V - oferecer vagas em cursos desenvolvidos, a outras Instituicdes congéneres, bem

como cursos de interesse do Estado a 6rgaos e Institui¢des Publicas e Privadas;

VI - exercer outras atividades correlatas.
DIRECAO A Dire¢do da ACADEPOL, unidade de apoio estratégico e especializado, tem a

missdo de planejar, coordenar e executar as atividades de educagdo, ensino,
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pesquisa, selegdo e recrutamento de recursos humanos da Policia Judiciaria Civil,

competindo:

| - compatibilizar a necessidade de capacita¢do das unidades setoriais da Policia
Judicidria Civil, objetivando assegurar a unidade do modelo de gestdo com a

Secretaria Estadual de Justiga e Seguranga PuUblica;

Il - subsidiar a Diretoria de Execugdo Estratégica na elaboragdo da programagao
orgamentaria e financeira referente as agdes que lhe sdo proprias;

[l - promover agdes educativas e socio-culturais, conforme finalidades da area

cientifica ou educacional;

IV - participar e colaborar com instituigdes de ensino e extensao, federal, estadual e
municipal exterior, na criagdo, elaboragdo, execugdo e avaliagdo de planos,

programas e projetos na area de ensino, pesquisa e extensao;

V - coordenar e supervisionar as atividades administrativas e pedagdgicas da
ACADEPOL;

VI - coordenar a elaboragdo da proposta politico educacional para a formagdo inicial
e continuada dos servidores da ACADEPOL;

VIl - articular com instituicdes publicas e privadas para o desenvolvimento de
parcerias; VIII - elaborar junto as Unidades a estruturacdo das agdes do Plano de

Capacitagao e Desenvolvimento Profissional;

IX - acompanhar o gerenciamento financeiro previsto para o Plano de Capacita¢do

e Desenvolvimento da Policia Judiciaria Civil;

X - propor convénios para desenvolvimento de cursos e outros eventos que lhe sdo
proprios; Xl - monitorar indicadores e aplicar instrumentos de avaliagdo da
eficiéncia, eficacia e efetividade dos cursos e Plano de Capacitagdo e

Desenvolvimento Profissional;

Xl - presidir o Conselho de Ensino;

XIII - exercer outras atividades correlatas.

A Diretoria é dirigida por Delegado de Policia da ativa, de Classe Especial, com Curso

Superior de Policia - CSP, preferencialmente possuidor de curso especifico na area

de ensino.

DIRECAO ADJUNTA

A Diregdo Adjunta da ACADEPOL tem a missao de assessorar administrativamente

a dire¢do no planejamento, coordenagao e execugao das atividades de educagao,

(]

Organizacéo e Estatuto da Policia Judiciaria Civil p/ PC-MT (Escrivéao) - 2021 - Pré-Edital

www.estrategiaconcursos.com.br




Equipe Legislacdo Especifica Estratégia Concursos
Aula 00 (Prof. Paulo Guimaraes)

ensino, pesquisa, selegdo e recrutamento de recursos humanos da Policia Judiciaria

Civil, competindo:
| - substituir o Diretor nos seus impedimentos ou auséncias;

Il - elaborar projetos socio-econdmicos para captagdo de recursos na area Federal

dentre outras e acompanhar a efetiva execugao;

Il - coordenar o Museu e a Biblioteca;

IV - proceder a coordenagao geral dos concursos;

V - coordenar o Centro de Estudos e Pesquisas Aplicadas;
VI - exercer outras atividades correlatas.

A Diretoria Adjunta é dirigida por Delegado de Policia da ativa, de Classe Especial
ou "C", preferencialmente possuidor de curso especifico na area de ensino.

CENTRO DE ESTUDOS E PESQUISAS APLICADAS - CEPAp

MISSAO Realizar estudos cientificos para o desenvolvimento da atividade policial.

COMPETENCIA DO CEPAp | | - pesquisar temas juridicos e ndo juridicos afetos a Policia Judiciaria Civil;

Il - desenvolver pesquisas que indiguem métodos e processos de atualizagdo e

aperfeigoamento das atribuigdes da Policia Judiciaria Civil;

Il - elaborar propostas de posicionamento sobre diversos temas tratados no

cotidiano profissional;

IV - assessorar a instituicdo na promogdo de agdes educativas e socio-culturais,

quando da realizagdo de simpdsios, palestras e outras reunides correlatas;

V - auxiliar a ACADEPOL por meio de subsidios metodoldgicos e conhecimentos
necessarios a elabora¢do do seu negdcio e gestao de politicas publicas de seguranga

e modernizacdo da Policia Judiciaria Civil;

VI - exercer outras atividades correlatas.

SECRETARIA EXECUTIVA | A Secretaria Executiva, unidade de apoio estratégico especializado tem a missdo de
auxiliar as atividades do Centro de Estudos e Pesquisas Aplicadas — CEPAp,

competindo:
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| - manter cadastro dos membros do Centro;
Il - realizar convocagdes para reunides de estudo e pesquisa;

[l - manter um banco de dados sobre as pesquisa e estudos elaborados;
IV - redigir as atas das reunides;
V - coletar e organizar dados de interesse do CEPAp, com vistas a elaboragdo de

estudos.

O Secretario Executivo é escolhido entre servidor da ativa da Policia Judiciaria Civil,

preferencialmente possuidor de curso especifico na area de ensino.

SECAO DE APOIO E A Secdo de Apoio e Pesquisa tem a missdo de apoiar o CEPAp no levantamento

PESQUISA metodoldgico e produgdo de dados, informagdes e conhecimento, competindo:
| - elaborar estudos sobre temas relevantes da Policia Civil;

Il - propor regulamentagdo de assuntos que exijam estudos aprofundados sobre

determinados assuntos;
Il - auxiliar na elaboragdo de pareceres que importem em estudos;
IV - emitir parecer sobre assunto que foi ou é tema de estudo.

A Secdo de Apoio e Pesquisa é composta por policial civil da ativa,

preferencialmente de Classe Especial ou "C".

COORDENADORIA MUSEOLOGICA

MISSAO Coordenar todos os trabalhos concernentes ao museu.
COMPETENCIA DA | - zelar pela guarda dos documentos historicos e patriménio cultural da Policia
COORDENADORIA Judiciaria Civil; Il - levantar a necessidade da aquisi¢do de material documentario,
MUSEOLOGICA destinado a ampliagao de seu acervo;

[l - organizar o acervo museoldgico da Academia, selecionando exemplares que

possam ilustrar as atividades didaticas;

IV - registrar e controlar a exposicao e utilizacdo das pegas, colegoes objetos

cadastrados;
V - prestar suporte técnico as atividades pedagdgicas;

VI - exercer outras atividades correlatas.
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CHEFIA Policial civil da ativa, preferencialmente de Classe Especial ou "C", possuidor de
curso especifico na area.
SECAO DE A Secdo de Documentagdo e Pesquisa tem a missdo de apoiar a coordenadoria
DOCUMENTACAOE museoldgica, competindo:
PESQUISA
| - solicitar o tombamento de bens culturais e o seu registro em instrumento
especifico;
Il - pesquisar e coletar materiais para o acervo museoldgico;
Il - planejar e executar servigos de identificacdo, classificacdo e cadastramento de
bens culturais;
IV - exercer outras atividades correlatas.
A Secdo de Documentagdo e Pesquisa € composta por policial civil da ativa,
preferencialmente de Classe Especial ou "C", possuidor de curso especifico na area.
SECAO DE A Segdo de Gerenciamento de Acervo, tem a missdo de a gestdo dos bens
GERENCIAMENTO DE museolodgicos e das atividades operacionais do museu, competindo:
ACERVO
| - planejar, organizar, administrar e supervisionar exposi¢des de carater educativo
e cultural, os servigos educativos e atividades culturais do Museu;
Il - promover estudos e pesquisas sobre acervos museoldgicos;
1l - definir 0 espago museoldgico adequado a apresentagdo e guarda das colegdes;
IV - conservar, preservar e divulgar o acervo museoldgico;
V - manter banco de dados do acervo museoldgico.
A Sec¢do de Gerenciamento de Acervo é composta por policial civil da ativa,
preferencialmente de Classe Especial ou "C", possuidor de curso especifico na area.
COORDENADORIA DE BIBLIOTECA
MISSAO Coordenar todos os trabalhos concernentes a biblioteca.

COMPETENCIA DA
COORDENADORIA DE
BIBLIOTECA

| - levantar a necessidade de aquisi¢do de livros e periodicos de interesse da Policia

Judiciaria Civil;

©

Organizacéo e Estatuto da Policia Judiciaria Civil p/ PC-MT (Escrivéao) - 2021 - Pré-Edital

www.estrategiaconcursos.com.br




Equipe Legislacdo Especifica Estratégia Concursos
Aula 00 (Prof. Paulo Guimaraes)

Il - organizar e manter atualizado seu acervo, selecionados livros e outras
publicagdes que contenham matéria de interesse das atividades do ensino policial e

controlar a carga, empréstimos e restituigdes de livros de seu acervo;

Il - exercer outras atividades correlatas.

CHEFIA Policial civil da ativa, preferencialmente de Classe Especial ou "C", possuidor de

curso especifico na area de biblioteconomia ou secretariado executivo.

SECAO DE A Sec¢do de Gerenciamento de Acervo tem a missdo de apoiar a coordenadoria de
GERENCIAMENTO DE biblioteca, competindo:
ACERVO

| - realizar servigos de catalogagdo, classificagdo e indexagdo de documentos e

materiais bibliograficos;

Il - selecionar e elaborar projeto para a aquisicdo da documentagdo e material

bibliografico necessario;

[l - analisar e avaliar documentos e materiais bibliograficos que irdo compor o

acervo;

IV - manter cadastro de editoras, livrarias e outras;

V - manter controle de publicagdes adquiridas, bem como o descarte de titulo

inservivel;

VI - guardar, analisar, avaliar, conferir, controlar o acervo e inventario.

VIl - preservar por meio de encadernagdo, restauragdo ou reparagdo o material
bibliografico; VIII - controlar empréstimos e uso adequado do acervo;

IX - exercer outras atividades correlatas.

A Se¢do de Gerenciamento de Acervo & composta por servidor da ativa,

preferencialmente possuidor de curso especifico na area.

SECAO DE BIBLIOTECA A Secdo de Biblioteca Digital tem a missdo de a manutengao, controle e constituigdo
DIGITAL dos acervos fonotelematicos de interesse da biblioteca, competindo:

I - manter fitotecas, discotecas, programacgédo de dados e de palavras;

Il - digitalizar documentos antigos e demais documentos que importem em sua

disponibilizagao por meio digital;
[l - manter acervo de fotos sobre atividades policiais;

IV - apoiar as atividades didatico-pedagogicas com elementos audiovisuais,

bibliograficos, artisticos e demais recursos necessarios ao ensino;
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V - produzir desenhos, mapas, albuns, seriados, transparéncias, fotografias, "slides",

cartazes, filmes, gravagdes e outros recursos plurissensoriais;
VI - exercer outras atividades correlatas.

A Secao de Gerenciamento de Acervo é composta por servidor da ativa,

preferencialmente possuidor de curso especifico na area.

CONSELHO DE ENSINO

NATUREZA

Orgdo colegiado da ACADEPOL.

COMPOSICAO

| - Diretor da Academia, membro nato, que presidirad o Conselho;

I - Diretor Adjunto da Academia;

Il - Representante dos Professores e Geréncia de Ensino da Academia, de onde saira

o secretario.

COMPETENCIA DO
CONSELHO DE ENSINO

| - emitir parecer sobre:

a) assuntos determinados pela Diretoria da Academia;
b) métodos e processos de ensino;

¢) rendimento de ensino;

d) resultados de provas com indices anormais, de acordo com os critérios de

aceitacao.

[l - emitir pareceres sobre aptiddo profissional ou rendimento escolar do aluno

sempre que necessario;

lll - tomar conhecimento, no dmbito da ACADEPOL, dos casos de ordem moral,
social, politico ou disciplinar, em que conduta o aluno indique a sua
incompatibilidade com as graduagdes, a que o curso se destina a habilita-lo e tomar

decisoes a esse respeito;
IV - apreciar outros assuntos indicados por autoridades superiores;
V - submeter dentro do prazo de 48 (quarenta e oito) horas, para homologagao, o

processo de desligamento do aluno cuja conduta, conceito, ou aproveitamento seja

incompativel para o desempenho profissional do curso em que esta matriculado.
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COMPETENCIA DO | - convocar o Conselho para Sessdes Ordinarias e extraordinarias;
PRESIDENTE DO
CONSELHO Il - nomear, através de portaria, os membros do Conselho;

[l - encaminhar pareceres do Conselho a instancia superior, quando necessario; IV -

adotar procedimentos para a funcionalidade do Conselho.

COMPETENCIA DO | - lavrar a Ata de cada sessao;
SECRETARIO DO
CONSELHO Il - divulgar quando autorizado, os pareceres do Conselho;

Il - fornecer aos membros do Conselho informagdes referentes aos casos em
julgamentos; IV - coletar e organizar dados de interesse do Conselho, com vistas a

elaboragdo do Relatdrio Anual do referido 6rgao.

FUNCIONAMENTO O Conselho se reunird ordinariamente no primeiro dia Util de cada més, e

extraordinariamente, em qualquer data, mediante convocagao de seu Presidente.

Extraordinariamente podera o Conselho ser convocado para emitir parecer sobre o
comportamento de aluno, considerado irregular, de acordo com informagdes do
Conselho Pedagdgico, inclusive quanto a conveniéncia de sua permanéncia no

Curso ou estagio.

O Conselho de Ensino reunir-se-d também extraordinariamente, mediante
convocagdo de seu presidente, com a antecedéncia minima de 24 horas, para a

deliberagdo sobre matéria constante da agenda ou pauta de reunides.

O Conselho de Ensino funcionara com a totalidade de seus membros, e em caso de

convocagdo extraordinaria, com até dois tercos dos membros.

GERENCIA DE MANUTENCAO, APOIO E DESENVOLVIMENTO DE PROJETOS

MISSAO Supervisionar agdes administrativas, visando celeridade e dinamismo da gestdo da

ACADEPOL, além de gerenciar, acompanhar e controlar a captagdo de recursos e
fornecimento dos meios necessarios ao efetivo exercicio das suas unidades, no
limite dos negocios de suas se¢des, em conformidade com a legislagdo vigente, por

meio das atribui¢des definidas em regulamento interno.

COMPETENCIA | - planejar e elaborar a programacdo necessaria a aquisigdo de bens e servigos;

Il - gerenciar as areas de acompanhamento das agdes, registro de documentos e
controle operacional, recepgao e plantao, das equipes de apoio ao ensino, material,

patriménio e armamento, recursos audio visuais e servigos auxiliares;

S
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[l - administrar recebimento e guarda do material e patriménio;
IV - administrar os Recursos Auxiliares e Audiovisuais;

V - avaliar a qualidade e eficiéncia na prestagdo dos servigos e produtos de suas

equipes;

VI - identificar a necessidade e coordenar a revisdo e atualizagdo de processos e

procedimentos operacionais de suas equipes;
VIl - realizar o controle do lotacionograma e das alteragdes do quadro de pessoal;

VIII - planejar, gerenciar e executar as atividades de apoio logistico ao ensino

praticado na Academia de Policia Civil;

IX - controlar e manter atualizado o registro dos bens patrimoniais da Academisg;

X - planejar, gerenciar, controlar e executar as atividades de apoio logistico inerente
a disciplina de armas e munigdes de uso permitido, de acordo com a legislagdo em

vigor;

Xl - apoiar as atividades didatico-pedagdgicas com elementos audiovisuais,

bibliograficos, artisticos e demais recursos necessarios ao ensino;

XIl - acompanhar os servigos terceirizados no ambito da ACADEPOL, observando os
prazos de vigéncia e renovagdo dos contratos, e dos seguros dos transportes

coletivos;

Xl - controlar, fiscalizar, sistematizar e padronizar as ac¢des das se¢bes de

elaboragdo de projetos, pesquisas e estatistica e informatica;

XIV - estudar e propor projetos relativos a novas técnicas e sobre elas opinar, visando
o desenvolvimento da ACADEPOL;

XV - acompanhar os projetos relativos a convénios com vistas a captagdo de

recursos;

XVI-acompanhar e apoiar as atividades administrativas e pedagdgicas das unidades

da ACADEPOL com vistas a proposi¢ao das agoes inerente as Geréncias;

XVII - propor agdes que visem a constantes atualizagdes da area de informatica, por

meio de projetos com vistas a modernizagdo da estrutura e dos programas;

XVIII - exercer outras atividades correlatas.
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CHEFIA Policial civil da ativa, preferencialmente de Classe Especial ou "C", possuidor de
curso especifico na area.

SECAO DE ELABORAGCAO | A Secdo de Elaboragdo de Projetos tem a missao de realizar estudos de previsdo das
DE PROJETOS estimativas de manutengdo, custeio e ou investimento para ACADEPOL,

competindo:

| - elaborar atividades relacionadas a area de educag¢do com fito de atingir um

conjunto de objetivos pré-definidos;

Il - planejar a realizagdo de pesquisas que visem a atualizagdo e o aprimoramento da

doutrina académica e operacional da policia civil;

Il - elaborar projetos de cursos de capacitagdo para Policia Judiciaria Civil;

IV - elaborar projetos para captagdo de recursos de 6rgaos externos;

V - manter atualizado cadastro das entidades e 6rgdos financiadores de projetos;

VI - acompanhar o fluxo de todo o projeto, garantindo que as expectativas de

qualidade e de orcamento dos projetos sejam atendidas;

VII - exercer outras atividades correlatas.

Paragrafo Unico. A Secdo de Elaboragdo de Projetos é composta por servidor da

ativa, preferencialmente possuidor de curso especifico na area.

SECAO DE PESQUISASE | A Sec¢do de Pesquisas e Estatistica tem a missao de levantar os fatores e elementos
ESTATISTICA de mensuragdo das necessidades internas, mantendo o controle das demandas de

capacitagoes dos policiais civis, competindo:
| - elaborar proposta técnica e executar projetos pertinentes ao seu negocio;
Il - apontar os indicadores da ACADEPOL;

Il - elaborar graficos estatisticos referentes a avaliagdo do ensino e da

aprendizagem;

IV - levantar dados estatisticos relacionados com a avaliagdo do desempenho do

ensino e da aprendizagem na Academia de Policia Judiciaria Civil;

V - acompanhar e avaliar as metas fisicas e de resultado, o indice de realizagdo
proposto no plano de trabalho anual da unidade de ensino garantindo o alcance do
resultado pretendido; VI - garantir a eficiéncia, eficacia e efetividade na execugao

das agoes e na geragdo e fornecimento de produtos e servigos da geréncia;
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VIl - promover condi¢des para melhoria continua e mensuravel da qualidade e

produtividade do servigo;

VIII - monitorar e controlar as fases de um projeto sob sua responsabilidade;

IX - gerenciar cronograma de execugdo do projeto;

X - manter banco de dados de estatisticas sobre os crimes mais evidentes no Estado
e as demandas de capacitagdes e treinamentos dos policiais necessarios a melhoria
dos processos; Xl - formular indicadores que déem embasamento para elaboragao e
projetos;

Xll - exercer outras atividades correlatas.

A Secdo de Pesquisas e Estatistica &€ composta por servidor da ativa,

preferencialmente possuidor de curso especifico na area de estatistica ou analise de

sistema.

SECAO DE INFORMATICA

A Secdo de Informatica tem a missdo de desenvolver e manter sistemas de banco
de dados, acompanhar o desenvolvimento tecnoldgico, a aquisigdo e utilizagdo de
equipamentos de apoio ao ensino policial, competindo:

| - elaborar proposta técnica e executar projetos pertinentes;

Il - prover meios de gerenciamento da informag&o através de recursos tecnoldgicos;

[l - manter o website da unidade de ensino;

IV - verificar as necessidades, elaborar o pedido e acompanhar a instalagdo de
aparelhos e equipamentos de comunicacdo, softwares basicos, sistemas e
aplicativos, bem como as configuragdes e atualizagdes necessarias que atendam as
demandas da ACADEPOL;

V - elaborar videos educativos, instrucionais e institucionais a partir de filmagens das
atividades policiais e de ensino;

VI - realizar a manutengdo preventiva e corretiva de equipamentos de informatica,

incluindo os recursos audios-visuais;

VIl - fazer cumprir no dmbito da ACADEPOL normas relativas a seguranga da

informacao;

VIII - gerir a rede de computadores e hot spots de rede sem fio da ACADEPOL;
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IX - manter atualizado e em condi¢des de funcionamento gateways, firewalls e
Proxys nas ligagdes da rede de computadores com a internet, de modo a garantir

um filtro sequro entre os ambientes;

X - prestar apoio especializado de informatica nas atividades diarias, bem como em

eventos e cursos promovidos pela Academia;
Xl - desenvolver aplicativos e pequenos sistemas;
XIl - manter o controle das licengas de software adquiridas;

XIII - propor a utilizagdo de softwares livres, bem como promover treinamentos no

intuito de disseminar a cultura de software livre;
XIV - exercer outras atividades correlatas.

A Secdo de Informatica é composta por policial civil da ativa, preferencialmente de

Classe Especial ou "C", possuidor de curso especifico na area de analise de sistema.

SECAO DE A Secdo de Planejamento tem a missdo de planejar e elaborar a programagao
PLANEJAMENTO necessaria as compras de bens e servicos da ACADEPOL, competindo:

| - elaborar e acompanhar o Plano de Trabalho Anual (PTA) e Plano Plurianual no
ambito da ACADEPOL;

Il - acompanhar as informag¢des do orgamento da ACADEPOL nos processos de

pagamento, manutengao e investimento;

Il - fiscalizar obras e servicos realizados na Academia;
IV - acompanhar e fiscalizar contratos;

V - controlar o uso dos servigos das concessionarias;

VI - gerenciar as areas de acompanhamento das ag¢des, registro de documentos e

controle operacional;

VII - avaliar a qualidade e eficiéncia na prestagdo dos servigos e produtos de suas

equipes;

VIl - acompanhar o fornecimento de servigos terceirizados, auxiliando quando for o

caso, na elaboragdo do projeto basico para a contratagdo de servigos;

IX - acompanhar a execug¢do e aplicagdo de recursos de convénios e realizar a

prestacdo de contas;
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X - elaborar relatorio de Acdo Governamental (RAG);

XI - exercer outras atividades correlatas.

A Secdo de Planejamento é composta por servidores da ativa, preferencialmente

possuidores de curso especifico na area de administragdo, gestdo ou planejamento.

GERENCIA DO CENTRO DE EDUCACAO FiSICA

MISSAO Coordenar, desenvolver e executar atividades destinadas recuperar fisicamente os

policiais da Instituicdo para o desempenho de suas atividades profissionais e

promover qualidade de vida.

COMPETENCIA | - elaborar informes técnicos, cientificos e pedagogicos, nas areas de atividades

fisicas e do desporto;

Il - manter dados cientificos para criagdo de um padrdo de educagdo fisica para a

atividade fim;

Il - identificar fatores de risco a saude e neles atuar beneficamente;

IV - organizar e fiscalizar as avaliagdes fisicas de inclusdo na Institui¢do;
V - organizar e acompanhar Avalia¢des fisicas periodicas;

VI - triar os possiveis grupos de risco;

VIl - conscientizar os policiais sobre o processo de adoecimento, sobre fatores

agravantes e repercussdo das doengas em sua qualidade de vidg;

VIl - avaliar individualmente cada policial com a utilizacdo de protocolos

cientificamente comprovados;
IX - ministrar aulas de conhecimento basico em Educacao Fisica;

X - organizar e promover a integracdo através de atividades esportivas e jogos

interativos;

Xl - orientar e preparar os Policiais para que tenham uma vida saudavel na

aposentadoria;

XIl - exercer outras atividades correlatas.
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SECAO DE DEFESA A Secdo de Defesa Pessoal tem a missdo de elaborar atividades de defesa pessoal
PESSOAL para policiais que desenvolvem suas atividades no dmbito policial como forma de

protegdo a sua integridade fisica, competindo:

| - promover atividades voltadas a orientagdo e desenvolvimento de técnicas
selecionadas e em taticas de defesa pessoal de facil aprendizado, memorizagao e
execugdo, envolvendo praticas eficazes de varias artes marciais, e pronto emprego

ao que se dedica a disciplina de defesa pessoal ou individual;

Il - elaborar atividades voltadas ao desenvolvimento da coragem, equilibrio

emocional e paciéncia, qualidades fundamentais no trabalho policial diario;

Il - manter em condi¢des de uso areas reservadas para o treinamento de defesa

pessoal, dentre eles o tatame;

IV - planejar e executar programas de Defesa Pessoal melhorando a corporeidade e
motricidade para consolidar as habilidades motoras complexas e especificas para o
trabalho policial;

V - exercer outras atividades correlatas.
A Secdo de Defesa Pessoal é composta por policial civil da ativa, possuidor de curso

especifico na area de educagdo fisica, preferencialmente habilitado em artes

marciais.

SECAO DE TREINAMENTO | A Secdo de Treinamento Fisico Policial, composta por servidores publicos, tem a
FiSICO POLICIAL missdo de planejar e executar programas de atividades de Educagao Fisica para o

trabalho policial, competindo:
| - elaborar atividades fisicas voltadas para a atividade policial.

Il - planejar, coordenar, aplicar e avaliar programas de atividades fisicas, recreativas

e esportivas para melhoria de qualidade de vida dos policiais.
Il - desenvolver jogos com cardter competitivo, cooperativo, recreativo, atividades
ritmicas/expressivas e atividades para aprimorar as capacidades fisicas dos policiais;

IV - aplicar metodologias do treinamento desportivo no dmbito policial;

V - orientar e desenvolver nogdes conceituais de esforgo, intensidade e freqiiéncia

cardiaca nas praticas de atividades fisicas;

VI - elaborar informes técnicos, cientificos e pedagogicos, todos nas areas de

atividades fisicas e do desporto;

VIl - organizar e fiscalizar as avaliagdes fisicas de inclusdo na instituigdo;
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VIII - controlar o uso do parque aquatico da ACADEPOL;

IX - apresentar projeto para que a academia possa buscar junto ao governo do
estado e entidades particulares, parcerias para obter uma infra-estrutura propria
para aplicagdo dos programas;

X - exercer outras atividades correlatas.

A Segdo de Treinamento Fisico Policial é composta por policial civil da ativa,

possuidor de curso especifico na area de educacdo fisica.

6 - QUESTOES

6.1 - Questoes sem Comentarios

1. (inédita).
Assinale a alternativa correta:

a) A Policia Judiciaria Civil do Estado do Mato Grosso fica sujeita a vinculagao e orientagdo de
politicas publicas e planejamento estratégico da Secretaria de Estado de Justica e Seguranca

Publica, dispensada a subordinagdo administrativa superior ao Governador do Estado.

b) A Policia Judiciaria Civil do Estado do Mato Grosso possui subordinacao direta ao Governador do

Estado, sem vinculacao a Secretaria de Estado de Justica e Seguranca Publica.

c) A Policia Judiciaria Civil do Estado do Mato Grosso fica sujeita a vinculagao e orientagao de
politicas publicas e planejamento estratégico da Secretaria de Estado de Justica e Seguranca

PuUblica, sem prejuizo da subordinac¢do administrativa superior ao Governador do Estado.

d) A Policia Judiciaria Civil do Estado do Mato Grosso fica sujeita a vinculagao e orientagdo de
politicas publicas e planejamento estratégico da Secretaria de Estado de Defesa Social, sem prejuizo

da subordinagao administrativa superior ao Governador do Estado.

2. (inédita).

Em relacdo a Policia Judiciaria Civil do Mato Grosso, assinale a alternativa incorreta:
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a) A Policia Judiciaria Civil é incumbida das fun¢des de Policia Judiciaria e da apuracao das infragdes
penais, exceto das matérias de exclusiva competéncia da Justica Militar e ressalvadas as de

competéncia da Unido.

b) A Policia Judiciaria Civil é dirigida por Delegado de Policia de Ultima classe, de livre escolha,

nomeagao e exoneragao pelo Governador do Estado.

c) A escolha do Delegado Geral de Policia Judiciaria podera ocorrer por meio de indicagao em lista

triplice.

d) Em decorréncia da complexidade de responsabilidades inerentes a instituicdo, ser-lhe-a
destinada uma unidade gestora, sobre qual o Secretario de Seguranca Publica responde pela

ordenagao das despesas.

3. (inédita).

Sobre os principios institucionais da Policia Judiciaria Civil do Mato Grosso, assinale a alternativa

correta:

a) Sao principios institucionais da Policia Judiciaria Civil a unidade, a indivisibilidade, a uniformidade
de doutrina e de procedimento, a legalidade, a impessoalidade, a moralidade, a publicidade, a
eficiéncia, a probidade administrativa, a ética, a hierarquia e a disciplina.

b) Sdo principios institucionais da Policia Judiciaria Civil a unidade, a uniformidade de doutrina e de
procedimento, a legalidade, aimpessoalidade, a moralidade, a publicidade, a eficiéncia, a probidade

administrativa, a hierarquia e a disciplina.

c) Sao principios institucionais da Policia Judiciaria Civil a unidade, a indivisibilidade, a uniformidade
de doutrina e de procedimento, a legalidade, a impessoalidade, a moralidade, a agilidade, a

probidade administrativa, a ética, a hierarquia e a disciplina.

d) Sao principios institucionais da Policia Judiciaria Civil a indivisibilidade, a uniformidade de
doutrina e de procedimento, a legalidade, a impessoalidade, a moralidade, a publicidade, a

probidade administrativa, a ética, a hierarquia e a disciplina.

4. (inédita).

Analise as afirmativas a sequir acerca de algumas das fung¢des institucionais da Policia Judiciaria Civil
do Estado do Mato Grosso:

.a-”’fﬂf
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| - cumprir e fazer cumprir, no ambito das suas fun¢des, os direitos e as garantias constitucionais,
estabelecendo o respeito a dignidade da pessoa humana e sua convivéncia harmdnica com a

comunidade;

Il - praticar, sem exclusividade, os atos necessarios a apuragao das infragdes penais no inquérito

policial e termo circunstanciado;

[l - adotar as providéncias destinadas a preservar as evidéncias Criminais e as provas das infragdes

penais;

IV - efetuar pericias em geral, para comprovacao da infragdo penal e de sua autoria;
Estao corretos os seguintes itens:

a)llelV

b) lelll

ol lllelVv

dyl, I, eV

5. (inédita).

Analise as afirmativas a sequir acerca de algumas das fun¢des institucionais da Policia Judiciaria Civil
do Estado do Mato Grosso:

| - guardar, nos atos investigatorios, o sigilo necessario a elucidacao do fato;

Il - manter intercambio operacional, judicial e cooperagao técnico-cientifica com outras institui¢oes
policiais;

Il - prestar informagdo, quando fundamentadamente requisitada pela autoridade competente,

referente aos procedimentos policiais;

IV - terceirizar a organizacao e cadastro atualizado de pessoas procuradas, suspeitas ou indiciadas
pela pratica de infragbes penais e as que cumprem pena no sistema penitenciario estadual;

Estao corretos:
a)llelVv
b)lelll

ol llell

dyl, 1, e IV
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6. (inédita).

Nao é fungao institucional da Policia Judiciaria Civil do Estado do Mato Grosso:

a) Organizar, fiscalizar e manter o cadastro e registro de armas, munic¢des, da instituicao e dos
servidores da Policia Judiciaria Civil, bem como dos explosivos e demais produtos controlados.

b) Manter estatisticas de maneira a fornecer informacgdes precisas e atualizadas sobre os indices de

criminalidade.

c) Exercer policiamento repressivo e especializado, mantendo equipes de policiais treinados,
armamentos e meios de transporte adequados para realizar o rastreamento investigatdrio aéreo,

terrestre e em aguas fluviais.

d) Fiscalizar todas as areas publicas e privadas do Estado.

7. (inédita).

Sobre a estrutura organizacional basica e setorial da Policia Judiciaria Civil do Estado do Mato
Grosso, nao faz parte da Academia da Policia Judiciaria Civil:

a) Centro de Estudos e Pesquisas Aplicadas — CEPAp.

b) Coordenadoria Museoldgica.

¢) Geréncia de Ensino.

d) Geréncia de Logistica e Manutencao.

8. (inédita).

Sobre a Diretoria Geral da Policia Judiciaria Civil do Mato Grosso, ndo é correto afirmar:

a) A Diretoria Geral, unidade de direcdo superior, tem a missdo de gerir as fungdes institucionais da
Policia Judiciaria Civil.

b) A Diretoria Geral é dirigida por delegado de policia da ativa, escolhido dentre os delegados de
policia de Classe Especial, portadores de Curso Superior de Policia, maiores de 40 (quarenta) anos,

nomeado e exonerado pelo Conselho Superior, para mandato de o2 (dois) anos, permitida uma

reconducao por igual prazo.

c) O Delegado Geral podera ser indicado em listas triplice para o periodo de dois anos, permitida

uma reconducgao por igual prazo.
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d) A formacao da lista triplice dar-se-a mediante voto secreto de todos os Delegados de Policia do

Estado e dela constara o nome dos candidatos mais votados.

9. (inédita).

As areas de autonomia da Policia Judiciaria Civil do Estado do Mato Grosso sdo:
a) Juridica e orgamentaria

b) Administrativa e juridica

c) Administrativa e financeira

d) Financeira e Legal

10. (inédita).

Em caso de empate na votacao da lista triplice para Delegado Geral da Policia Judiciaria Civil do
Mato Grosso, o primeiro critério a ser adotado é:

a) O mais antigo na classe especial

b) Maior tempo de servigo publico em geral

c) O de mais idade

d) O mais antigo no cargo dentro do Estado

11. (inédita).

Analise as afirmativas a sequir e assinale a que ndo compete ao Delegado Geral:

a) Indicar para nomeacao o Delegado Geral Adjunto da Policia Judiciaria Civil, os Diretores,

Assessores, Corregedores, Coordenadores e Gerentes;

b) Empossar novos Delegados, Escrivaes, Investigadores e integrantes do quadro administrativo da
Policia Judiciaria Civil, nomeados por concurso publico, observada a ordem de classificacao;

c) Avocar, excepcionalmente e sem necessidade de fundamentacao, inquérito policial e outros

procedimentos, para redistribuicao;

d) Autorizar o policial civil a ausentar-se do Estado, a servico ou para participar de cursos,

especializagdes e seminarios relacionados a atividade policial;
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12. (inédita).

Assinale a alternativa que preenche corretamente e respectivamente as lacunas a seguir: “"Na
hipdtese de vacancia do cargo do Delegado Geral, assumira a Diretoria Geral o Delegado Geral
Adjunto, na qualidade de Presidente do Conselho Superior de Policia, para no prazo de _

dias, convocar nova elei¢ao que devera ser realizada dentro de dias da publicagao.”
a) 10 (dez); 30 (trinta)

b) 15 (quinze); 20 (vinte)

¢) 10 (dez); 10 (dez)

d) 20 (dez); 30 (trinta)

13. (inédita).

O Conselho Superior de Policia Judiciaria Civil, de natureza consultiva, opinativa, de deliberagao
coletiva e de assessoramento, ndo é constituido pelo sequinte membro:

a) Delegado Geral de Policia Judiciaria Civil;

b) Secretario de Segurancga;

c) Corregedor Geral de Policia Judiciaria Civil;

d) Diretores de Policia Judiciaria Civil.

14. (inédita).

N3do compete ao Conselho Superior de Policia:

a) Assessorar o Delegado Geral;

b) Zelar pela observancia dos principios e das fungdes institucionais da Policia Judiciaria Civil;
c) Deliberar sobre assuntos de interesse da Policia Judiciaria Civil;

d) Acatar atos normativos pertinentes ao servico policial civil do Estado elaborados pela Secretaria

de Seguranca

15. (inédita).

Sobre as competéncias da Corregedoria Geral de Policia Judiciaria Civil, analise as afirmativas a

seqguir:
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| - atuar como drgdo preventivo, de controle interno das atividades operacionais de policia, de

orientacdo e consulta;

Il - proceder correi¢des em carater apenas extraordinario nos procedimentos de competéncia da
Policia Judiciaria Civil;

[l - instaurar procedimento de verificacao preliminar, sindicancia e processo administrativo
disciplinar;

IV - instaurar inquérito policial e/ou termo circunstanciado de ocorréncia, para apurar omissao ou

fato ilicito ocorrido no exercicio da atividade policial;

Sao competéncias da Corregedoria Geral de Policia Judiciaria Civil:
a)llelV

b) I elll

ol lllelV

dyl, I, eV

6.2 - Gabarito

1. C 9. C
2. E 10. A
3 A 11. C
4 B 12. A
5 C 13. B
6 D 14. D
7- D 15. C
8. B
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6.3 - Questoes Comentadas

1. (inédita).

Assinale a alternativa correta:

a) A Policia Judiciaria Civil do Estado do Mato Grosso fica sujeita a vinculagdo e orientagdo de
politicas publicas e planejamento estratégico da Secretaria de Estado de Justica e Seguranca

Publica, dispensada a subordinagao administrativa superior ao Governador do Estado.

b) A Policia Judiciaria Civil do Estado do Mato Grosso possui subordinac¢ao direta ao Governador do
Estado, sem vinculacdo a Secretaria de Estado de Justica e Seguranga Publica.

c) A Policia Judiciaria Civil do Estado do Mato Grosso fica sujeita a vinculacao e orientagao de
politicas publicas e planejamento estratégico da Secretaria de Estado de Justica e Segurancga

Publica, sem prejuizo da subordinacdo administrativa superior ao Governador do Estado.

d) A Policia Judiciaria Civil do Estado do Mato Grosso fica sujeita a vinculacao e orientagao de
politicas publicas e planejamento estratégico da Secretaria de Estado de Defesa Social, sem prejuizo

da subordinagdo administrativa superior ao Governador do Estado.

Comentarios:

A questao da vinculacao hierarquica precisa ficar clara. Se eu fosse o examinador do seu concurso,
ficaria muito tentado a elaborar uma questdo sobre o assunto, pois existe uma peculiaridade
interessante. Sequndo o art. 1°, a PJC fica sujeita a vinculagao e orientagdo de politicas publicas e
planejamento estratégico da Secretaria de Estado de Justica e Seguranca Publica, sem prejuizo da

subordinagao administrativa superior ao Governador do Estado.
GABARITO: C

2. (inédita).

Em relagdo a Policia Judiciaria Civil do Mato Grosso, assinale a alternativa incorreta:

a) A Policia Judiciaria Civil é incumbida das fun¢des de Policia Judiciaria e da apuracao das infragdes
penais, exceto das matérias de exclusiva competéncia da Justica Militar e ressalvadas as de

competéncia da Unido.

b) A Policia Judiciaria Civil é dirigida por Delegado de Policia de Ultima classe, de livre escolha,
nomeacao e exonerag¢ao pelo Governador do Estado.

c) A escolha do Delegado Geral de Policia Judiciaria podera ocorrer por meio de indicacdo em lista

triplice.

.a-”’fﬂf
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d) Em decorréncia da complexidade de responsabilidades inerentes a instituicdo, ser-lhe-a
destinada uma unidade gestora, sobre qual o Secretario de Seguranca Publica responde pela

ordenagao das despesas.

Comentarios:

O erro aqui esta na alternativa D. A PJC-MT conta com unidade gestora, mas o ordenador de
despesas é o Delegado Geral, e ndo o Secretario de Segurancga Publica.

GABARITO: D

3. (inédita).

Sobre os principios institucionais da Policia Judiciaria Civil do Mato Grosso, assinale a alternativa

correta:

a) Sao principios institucionais da Policia Judiciaria Civil a unidade, a indivisibilidade, a uniformidade
de doutrina e de procedimento, a legalidade, a impessoalidade, a moralidade, a publicidade, a
eficiéncia, a probidade administrativa, a ética, a hierarquia e a disciplina.

b) Sao principios institucionais da Policia Judiciaria Civil a unidade, a uniformidade de doutrina e de
procedimento, a legalidade, aimpessoalidade, a moralidade, a publicidade, a eficiéncia, a probidade

administrativa, a hierarquia e a disciplina.

) Sao principios institucionais da Policia Judiciaria Civil a unidade, a indivisibilidade, a uniformidade
de doutrina e de procedimento, a legalidade, a impessoalidade, a moralidade, a agilidade, a

probidade administrativa, a ética, a hierarquia e a disciplina.

d) Sao principios institucionais da Policia Judiciaria Civil a indivisibilidade, a uniformidade de
doutrina e de procedimento, a legalidade, a impessoalidade, a moralidade, a publicidade, a

probidade administrativa, a ética, a hierarquia e a disciplina.

Comentarios:

Os principios institucionais estdo previstos no art. 4° do Estatuto.
Art. 4° S3o principios institucionais da Policia Judiciaria Civil a unidade, a indivisibilidade, a
uniformidade de doutrina e de procedimento, a legalidade, a impessoalidade, a moralidade,
a publicidade, a eficiéncia, a probidade administrativa, a ética, a hierarquia e a disciplina.

GABARITO: A

4. (inédita).

.a-”’fﬂf
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Analise as afirmativas a sequir acerca de algumas das fung¢des institucionais da Policia Judiciaria Civil
do Estado do Mato Grosso:

| - cumprir e fazer cumprir, no ambito das suas funcdes, os direitos e as garantias constitucionais,
estabelecendo o respeito a dignidade da pessoa humana e sua convivéncia harmoénica com a

comunidade;

Il - praticar, sem exclusividade, os atos necessarios a apuragao das infragdes penais no inquérito

policial e termo circunstanciado;

[l - adotar as providéncias destinadas a preservar as evidéncias Criminais e as provas das infragoes

penais;

IV - efetuar pericias em geral, para comprovacao da infragdo penal e de sua autoria;
Estao corretos os seguintes itens:

a)llelV

b)lelll

ol lllelV

dyl, I, eIV

Comentarios:

O item Il esta incorreto. Os atos necessarios a apuracao das infragdes penais no inquérito policial e

termo circunstanciado sdo exercidos com exclusividade pela PJC-MT.

O item IV estd incorreto. A PJC é competente para requisitar pericias, ja que a realizagdo do

procedimento é atribuicdo da Pericia Oficial e Identificagdo Técnica (Politec-MT)
GABARITO: B

5. (inédita).

Analise as afirmativas a sequir acerca de algumas das fung¢des institucionais da Policia Judiciaria Civil
do Estado do Mato Grosso:

| - guardar, nos atos investigatorios, o sigilo necessario a elucidacao do fato;

Il - manter intercambio operacional, judicial e cooperagao técnico-cientifica com outras institui¢des
policiais;

[l - prestar informacao, quando fundamentadamente requisitada pela autoridade competente,

referente aos procedimentos policiais;
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IV - terceirizar a organizacao e cadastro atualizado de pessoas procuradas, suspeitas ou indiciadas

pela pratica de infragdes penais e as que cumprem pena no sistema penitenciario estadual;
Estao corretos:

a)llelVv

b)lelll

Ol el

dyl, 11, e IV

Comentarios:

O Unico item incorreto é o IV. Uma das fungdes institucionais da PJC é manter cadastro com
informacoes de pessoas procuradas, suspeitas, indiciadas e que estejam cumprindo pena no sistema

penitenciario.
GABARITO: C

6. (inédita).

Nao é fungao institucional da Policia Judiciaria Civil do Estado do Mato Grosso:

a) Organizar, fiscalizar e manter o cadastro e registro de armas, munic¢des, da instituicao e dos

servidores da Policia Judiciaria Civil, bem como dos explosivos e demais produtos controlados.

b) Manter estatisticas de maneira a fornecer informacgdes precisas e atualizadas sobre os indices de

criminalidade.

c) Exercer policiamento repressivo e especializado, mantendo equipes de policiais treinados,
armamentos e meios de transporte adequados para realizar o rastreamento investigatorio aéreo,

terrestre e em aguas fluviais.
d) Fiscalizar todas as areas publicas e privadas do Estado.

Comentarios:

A funcao de fiscalizagdo atribuida a PJC se refere as areas publicas e privadas sujeitas ao poder de

policia, e ndo a todas as areas do Estado.
GABARITO: D

7. (inédita).
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Sobre a estrutura organizacional basica e setorial da Policia Judiciaria Civil do Estado do Mato

Grosso, nao faz parte da Academia da Policia Judiciaria Civil:
a) Centro de Estudos e Pesquisas Aplicadas — CEPAp.

b) Coordenadoria Museoldgica.

c) Geréncia de Ensino.

d) Geréncia de Logistica e Manutencao.

Comentarios:

As dreas que compoem o organograma da Academia de Policia sdo o Centro de Estudos e Pesquisas
Aplicadas — CEPAp, a Coordenadoria Museoldgica, a Coordenadoria de Bilbioteca, o Conselho de
Ensino, a Geréncia de Manutengao, Apoio e Desenvolvimento de Projetos e a Geréncia do Centro de

Educacao Fisica.
GABARITO: D

8. (inédita).

Sobre a Diretoria Geral da Policia Judiciaria Civil do Mato Grosso, ndo é correto afirmar:

a) A Diretoria Geral, unidade de direcdo superior, tem a missao de gerir as fungdes institucionais da
Policia Judiciaria Civil.

b) A Diretoria Geral ¢ dirigida por delegado de policia da ativa, escolhido dentre os delegados de
policia de Classe Especial, portadores de Curso Superior de Policia, maiores de 40 (quarenta) anos,

nomeado e exonerado pelo Conselho Superior, para mandato de o2 (dois) anos, permitida uma
reconducao por igual prazo.

c) O Delegado Geral podera ser indicado em listas triplice para o periodo de dois anos, permitida

uma reconducgao por igual prazo.

d) A formacdo da lista triplice dar-se-a mediante voto secreto de todos os Delegados de Policia do
Estado e dela constara o nome dos candidatos mais votados.

Comentarios:

Sobre a Diretoria-Geral, o erro aqui esta na escolha do Diretor. A idade minima para o Delegado

Geral é de 35, e ndo 40 anos.

GABARITO: B
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9. (inédita).

As areas de autonomia da Policia Judiciaria Civil do Estado do Mato Grosso sdo:
a) Juridica e orgamentaria

b) Administrativa e juridica

c) Administrativa e financeira

d) Financeira e Legal

Comentarios:

A PJC tem autonomia administrativa e financeira, com dota¢ao orcamentaria propria. Além disso,
em decorréncia da complexidade de responsabilidades inerentes a institui¢do, a PJC conta com

unidade gestora, com a ordenagdo de despesas cabendo ao Delegado Geral.
GABARITO: C

10. (inédita).

Em caso de empate na votacao da lista triplice para Delegado Geral da Policia Judiciaria Civil do

Mato Grosso, o primeiro critério a ser adotado é:
a) O mais antigo na classe especial

b) Maior tempo de servico publico em geral

¢) O de mais idade

d) O mais antigo no cargo dentro do Estado

Comentarios:

Integrardo a lista triplice os Delegados de Policia mais votados e ocorrendo empate, tera

preferéncia, sucessivamente:

a) o mais antigo na classe especial;

b) o mais antigo no cargo dentro do Estado;
¢) maior tempo de servico publico em geral;

d) o de mais idade.
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GABARITO: A

11. (ineédita).

Analise as afirmativas a sequir e assinale a que nao compete ao Delegado Geral:

a) Indicar para nomeagao o Delegado Geral Adjunto da Policia Judiciaria Civil, os Diretores,

Assessores, Corregedores, Coordenadores e Gerentes;

b) Empossar novos Delegados, Escrivaes, Investigadores e integrantes do quadro administrativo da

Policia Judiciaria Civil, nomeados por concurso publico, observada a ordem de classificacao;

c) Avocar, excepcionalmente e sem necessidade de fundamentagao, inquérito policial e outros

procedimentos, para redistribuicao;

d) Autorizar o policial civil a ausentar-se do Estado, a servico ou para participar de cursos,

especializagdes e seminarios relacionados a atividade policial;

Comentarios:

A avocacdo de inquérito policial e outros procedimentos por parte do Delegado Geral é possivel, mas

isso somente pode ocorrer excepcionalmente e de forma fundamentada.
GABARITO: C

12. (inédita).

Assinale a alternativa que preenche corretamente e respectivamente as lacunas a seguir: “Na
hipdtese de vacancia do cargo do Delegado Geral, assumira a Diretoria Geral o Delegado Geral
Adjunto, na qualidade de Presidente do Conselho Superior de Policia, para no prazo de

dias, convocar nova eleicdo que devera ser realizada dentro de dias da publicagao.”
a) 10 (dez); 30 (trinta)

b) 15 (quinze); 20 (vinte)

¢) 10 (dez); 10 (dez)

d) 20 (dez); 30 (trinta)

Comentarios:

Na hipdtese de vacancia do cargo do Delegado Geral, assumira a Diretoria Geral o Delegado Geral
Adjunto, na qualidade de Presidente do Conselho Superior de Policia, para no prazo de 10 dias,
convocar nova elei¢cao que devera ser realizada dentro de 30 dias da publicacao.
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GABARITO: A

13. (inédita).

O Conselho Superior de Policia Judiciaria Civil, de natureza consultiva, opinativa, de deliberagao
coletiva e de assessoramento, nao é constituido pelo seguinte membro:

a) Delegado Geral de Policia Judiciaria Civil;

b) Secretario de Segurancg;

c) Corregedor Geral de Policia Judiciaria Civil;

d) Diretores de Policia Judiciaria Civil.

Comentarios:

O Conselho Superior de Policia Judiciaria Civil tem como membros natos:
a) Delegado Geral de Policia Judiciaria Civil, que o presidirg;

b) Delegado Geral Adjunto de Policia Judiciaria Civil;

c) Corregedor Geral de Policia Judiciaria Civil;

d) Diretores de Policia Judiciaria Civil.

Além desses membros, nas reunides ordinarias do Conselho Superior de Policia, também terdo
assento, com direito a voto, um representante do cargo de Escrivao e um de Investigador de Policia,
de Classe Especial e bacharel em direito, quando se tratar de apreciacao de recurso em Processo

Administrativo Disciplinar, afeto exclusivamente a estes cargos.
GABARITO: B

14. (inédita).

N3o compete ao Conselho Superior de Policia:

a) Assessorar o Delegado Geral;

b) Zelar pela observancia dos principios e das fungdes institucionais da Policia Judiciaria Civil;
c) Deliberar sobre assuntos de interesse da Policia Judiciaria Civil;

d) Acatar atos normativos pertinentes ao servico policial civil do Estado elaborados pela Secretaria

de Seguranca
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Comentarios:

O Conselho Superior é competente para, entre outros, examinar ou elaborar atos normativos

pertinentes ao servigo policial civil do Estado, e ndo acatar atos da Secretaria de Seguranca.
GABARITO: D

15. (inédita).
Sobre as competéncias da Corregedoria Geral de Policia Judiciaria Civil, analise as afirmativas a
seqguir:

| - atuar como drgao preventivo, de controle interno das atividades operacionais de policia, de

orientagao e consulta;

Il - proceder correicdes em cardter apenas extraordinario nos procedimentos de competéncia da
Policia Judiciaria Civil;

[l - instaurar procedimento de verificacdo preliminar, sindicancia e processo administrativo
disciplinar;

IV - instaurar inquérito policial e/ou termo circunstanciado de ocorréncia, para apurar omissao ou

fato ilicito ocorrido no exercicio da atividade policial;

Sao competéncias da Corregedoria Geral de Policia Judiciaria Civil:
a)llelV

bylell

ol lllelV

d)L 1L eIV

Comentarios:

O item Il estd incorreto. A Corregedoria Geral é competente para proceder correicdes em carater

ordinario e extraordinario nos procedimentos de competéncia da Policia Judiciaria Civil.

GABARITO: C

7 - CONSIDERACOES FINAIS

Concluimos aqui mais uma aula. Se tiver duvidas, utilize nosso forum.
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PIRATARIA £ CRIME.

Mas é sempre bom revisar o porqué e como vocé pode ser prejudicado com essa pratica.

Professor investe seu tempo
para elaborar os cursos e o
site os coloca avenda.

Pirata cria alunos fake
praticando falsidade
ideoldgica, comprando

cursos do site em nome de
pessoas aleatdrias (usando
nome, CPF, endereco e telefone
deterceiros sem autorizacéo).

Pirata fere os Termos de Uso,
adulteraasaulaseretiraa
identificacio dos arquives
PDF (justamente porque a
atividade & ilegal e ele ndo
quer que seus fakes

sejam identificados).

Concurseiro(a) desinformado
participa de rateio, achando

que nada disso esta acontecendo
eesperando se tornar servidor
publico para exigiro
cumprimento das leis.

Pirata divulga ilicitamente
(grupos de rateio), utilizando-se
tlo anonimato, nomes falsos ou
laranjas (geralmente o pirata se
anuncia como formador de
"grupos solidarios” de rateio
fue ndo visam lucro).

Pirata compra, muitas vezes,
clonando cartdes de crédito
(por vezes o sistema anti-fraude
nao consegue identificar

o golpe a tempo).

Pirata revende as aulas
protegidas por direitos autorais,
praticando concorréncia desleal
e em flagrante desrespeito a

Lei de Direitos Autorais

(Lei 9.610/98).

0 professor gue elaborou o
curso nao ganha nada, o site
nio recebe nada, e a pessoa
que praticou todos os ilicitos
anteriores (pirata) fica

com o lucro.

Deixando de lado esse mar de sujeira, aproveitamos para agradecer a todos

que adquirem os cursos honestamente e permitem que o site continue existindo.




