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1. APRESENTACAO

Ol3, futuros servidores do Judicidrio do Estado do Amazonas!

Primeiramente, gostaria de compartilhar minha alegria e privilégio em té-los como meus futuros
alunos nessa jornada preparatéria para o tao esperado e publicadissimo concurso para varios
cargos do Tribunal de Justi¢a do Estado do Amazonas.

Z-N._ PODER JUDICIARIO

£’ TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO

22 D0 AMAZONAS

Falando um pouco sobre mim, sou, com muito orgulho, Analista do Banco Central (Area de Gestdo
e Andlise Processual), lotado no Departamento de Seguranca, Coordenador de Riscos,
Continuidade e Normas, na sede do 6rgao em Brasilia.

Minha formacdo académica é em Gestdo Publica, pela FATEC — Curitiba, com duas pds-graduacoes,
ambas também no ramo de Gestdo Publica: uma com enfoque em Direito Processual e outra com
enfoque em Gestao Bancaria e Mercado de Capitais.

Minha experiéncia no ensino para concursos publicos comecou em 2009, ministrando aulas
presenciais de Legislacdo de Transito, fruto de experiéncia como estudante dessa disciplina
durante os dois anos anteriores. Nos Ultimos dois anos, mesclando as areas de TRANSITO e
SEGURANCA, ministrei, modéstia a parte, com enorme sucesso, cursos presenciais e cursos on-line
em Fortaleza (minha terrinha natal!) e em Brasilia (a terrinha adotiva!) voltados para os concursos.

Ola amigo concurseiro!

Meu nome é Paulo Guimaraes, e estarei junto com vocé no seu estudo para o concurso TJ/AM!
Vocé, eu e o Prof. Marcos Girdo vamos estudar juntos todas as normas que estdao no conteudo
programatico, discutiremos as possibilidades de cobranca do seu contelddo em questdes,
comentaremos questdes de concursos anteriores e faremos de tudo para vocé estar pronto no
grande dia da prova!

Nasci e fui criado na gloriosa Veneza brasileira, meu querido Recife. L4 também fiz minha
graduacao em Direito, na Universidade Federal de Pernambuco. Minha vida de concurseiro
comecou ainda antes da vida académica, quando concorri e fui aprovado para uma vaga no Colégio
Militar do Recife, aos 10 anos de idade.

Em 2003, aos 17 anos, fui aprovado no concurso do Banco do Brasil, e cruzei os dedos para nao ser
convocado antes de fazer aniversario. Tomei posse em 2004 e trabalhei como escriturario, caixa
executivo e assistente em diversas areas do Banco, incluindo atendimento a governo e comércio
exterior. Fui também aprovado no concurso da Caixa EconOmica Federal em 2004, mas nao
cheguei a tomar posse.
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Mais tarde, deixei o Banco do Brasil para tomar posse no cargo de técnico do Banco Central, e 13
trabalhei no Departamento de Liquidagdes Extrajudiciais e na Secretaria da Diretoria e do Conselho
Monetdrio Nacional.

Em 2012, tive o privilégio de ser aprovado no concurso para Analista de Finangas e Controle da
Controladoria-Geral da Unido, em 2° lugar na area de Prevenc¢ao da Corrupcdo e Ouvidoria.
Atualmente ocupo também o cargo de Coordenador-Geral de Orientacdo e Acompanhamento de
Ouvidorias, desempenho minhas func¢des na Ouvidoria-Geral da Unido, que é um dos drgaos
componentes da CGU.

Vem com a gente, e vamos estar prontos para derrotar a banca na prova da TJ/AM! :)

Pois bem, nosso presente curso une, em um formato simples, sistematico e analitico, o estudo do
Estatuto dos Servidores Publicos do Amazonas e do Plano de Cargos e Carreiras do TJ/AM,
disciplinas certas para o préximo certame do érgao.

A ideia é trazer em nossas aulas uma visdo pratica de um concurseiro, alguém acostumado a
vivéncia de inUmeras provas e que possa, dentro da dindmica do curso, trazer dicas, macetes e
bizus de como obter sucesso com a banca organizadora: o Cespe/Cebraspe.

Ainda que a banca tenha histérico quase nulo de questdes sobre essa norma, traremos algumas
questdes Cespe aplicadas para outros Estatutos, devidamente adaptadas, além de um monte de
questdes inéditas e de algumas de outras bancas, ajustadas para a metodologia de repostas
CERTO/ERRADO!

O objetivo sera o de fornecer a vocés, caros alunos, um bom quantitativo de questdes as quais lhes
proporcionardo uma excelente preparacdo para o esse certame TJ/AM 2019.

De um jeito ou de outro, todas serao comentadas no decorrer das explanagdes e estarao, ao final,
disponibilizadas em forma de lista.

Beleza?

A seguir, um recadinho importante para vocés:

Antes de iniciarmos o0 nosso curso, vamos a alguns AVISOS IMPORTANTES:

1) Com o objetivo de otimizar os seus estudos, vocé encontrara, em nossa plataforma (Area do
aluno), alguns recursos que irdo auxiliar bastante a sua aprendizagem, tais como “Resumos”,
“Slides” e “Mapas Mentais” dos contelddos mais importantes desse curso. Essas ferramentas de
aprendizagem irdo te auxiliar a perceber aqueles tépicos da matéria que vocé precisa dominar,
gue vocé ndo pode ir para a prova sem ler.

2) Em nossa Plataforma, procure pela Trilha Estratégica e Monitoria da sua respectiva
area/concurso alvo. A Trilha Estratégica é elaborada pela nossa equipe do Coaching. Ela ira te
indicar qual é exatamente o melhor caminho a ser seguido em seus estudos e vai te ajudar a
responder as seguintes perguntas:

- Qual a melhor ordem para estudar as aulas? Quais sdo os assuntos mais importantes?
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- Qual a melhor ordem de estudo das diferentes matérias? Por onde eu comego?

- “Estou sem tempo e o concurso estd proximo!” Posso estudar apenas algumas partes do
curso? O que priorizar?

- O que fazer a cada sessdo de estudo? Quais assuntos revisar e quando devo revisa-los?

- A quais questdes deve ser dada prioridade? Quais simulados devo resolver?

- Quais sao os trechos mais importantes da legislacdo?

3) Procure, nas instrucdes iniciais da “Monitoria”, pelo Link da nossa “Comunidade de Alunos” no
Telegram da sua area / concurso alvo. Essa comunidade é exclusiva para os nossos assinantes e
serd utilizada para orienta-los melhor sobre a utilizacdo da nossa Trilha Estratégica. As melhores
duvidas apresentadas nas transmissoes da “Monitoria” também serdo respondidas na nossa
Comunidade de Alunos do Telegram.

(*) O Telegram foi escolhido por ser a Unica plataforma que preserva a intimidade dos
assinantes e que, além disso, tem recursos tecnolégicos compativeis com os objetivos da
nossa Comunidade de Alunos.

Vamos entdo comecar essa boa viagem em busca de sua vitdria!
Um grande abraco,

Marcos Girdao e Paulo Guimaraes
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2. DISPOSICOES PRELIMINARES

Caro aluno, vocé sabe o que é um Estatuto de Servidores (Funcionarios) Publicos?

O Estatuto do Servidor Publico é a norma legal regulamentadora da situacdo funcional de
servidores publicos, podendo ser considerado como o conjunto de disposi¢des legais a serem
aplicadas aos servidores publicos de uma entidade estatal da Unido, Estados, Distrito Federal e
Municipios.

Pois é, e no caso da Lei Estadual AM n? 1.762/1986, é exatamente essa sua fungdo: dispor sobre o
regime juridico dos Funcionarios Publicos Civis do Estado do Amazonas, instituindo o respectivo
Estatuto.

Como essa norma é anterior a Constituicao Federal de 1988, ela ainda chama o servidor publico
(conceito mais moderno) de funciondrio publico, denominacao ja ultrapassada para os dias atuais.
No entanto, em respeito aos ditames da lei e sabendo que a banca do seu concurso considerard a
literalidade da norma para a elaboragao das questdes, usaremos também na maior parte de nossas
aulas a nomenclatura “funciondrio publico”.

Beleza?

Bom, sera entdo por meio do estudo desta lei, portanto, que conheceremos os detalhes sobre sua
futura vida funcional como servidor publico estadual! Estd pronto para comecar?!

Antes de qualquer coisa, é preciso saber que em seu art. 12, pardgrafo Unico, o Estatuto estabelece
que as disposicdes nele contidas, salvo norma legal expressa, nao se aplicam aos servidores
regidos por legislagao especial.

Beleza?

Bom, logo no inicio, o Estatuto nos traz certas definicdes que podem perfeitamente aparecer em
sua prova. Essas definicdbes serdao importantes também para compreendermos varios dos
dispositivos que estudaremos a partir de agora.

Vamos a primeira e importantissima definicao:

E'qTOME NOTA!

> Para os efeitos desse Estatuto, funcionario é a pessoa legalmente investida em
cargo publico.
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Importante que vocé desde agora se familiarize com o conceito de funcionario publico, que é a
pessoa legalmente investida em cargo publico.

E o0 que é cargo publico mesmo?? Mais uma para tomar nota:

Cargo Publico é a designagdao do conjunto de atribuicdoes e responsabilidades
cometidas a um funcionario.

Saiba, caro aluno, que os cargos publicos estaduais se identificam pelas seguintes caracteristicas:
v’ criag3o por Lei;
v" denominacg3o prépria;
v ndmero certo; e

v' pagamento pelos cofres do Estado

TOME NOTA!

» Os cargos publicos do Estado do Amazonas sio de provimento efetivo OU em
comissao.

de provimento De provimerlto
EFETIVO EM COMISSAO

Cargo

Publico
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Vocé sabe diferenciar cargo de provimento efetivo de cargo em comissao?
Se nao, deixa eu te explicar!

Os cargos de provimento efetivo sdao aqueles que comportam a aquisicdo de estabilidade pelos
respectivos titulares. Quando for aprovado e nomeado, vocé assumira um cargo de provimento
efetivo, cargo este pertencente a uma classe inicial de uma série de classes que comporao sua
futura carreira.

Classe? Séries de Classes? D4 pra explicar melhor, professor?!
Claro, e as respostas estdao no préprio Estatuto!

Classe é o conjunto de cargos de igual denominacdao e com atribui¢cdes, responsabilidades e
padrdes de vencimento.

Série de Classes é o conjunto de classes da mesma denominacao, dispostas, hierarquicamente, de
acordo com o grau de complexidade das atribuicGes, nivel de responsabilidade, e constitui a linha
natural de promogao do funcionario.

Quando eu assumi meu cargo no Banco Central, me tornei um Analista (cargo) do Banco Central de
classe inicial A, de uma série de classes (Classes A a C) que compdem minha carreira. Com o
decorrer dos anos, venho sendo promovido na carreira, mudando de tempos em tempos de Classe
(o que dd um up legal na complexidade das atribuicGes e responsabilidades e, o melhor, na
remuneracdo!), até chegar a ultima classe da carreira que, no meu caso, sera a Classe C, a top de
linha. Muito semelhante ao que ocorrera com vocé em nivel estadual!

E atengao: so faz sentido falarmos em classes para cargos efetivos, pois os cargos em comissao sao
de livre nomeacdo e exoneracao e nao fazem parte de carreiras, beleza?

E por falar em cargos em comissao, saiba que estes normalmente envolvem atividades de Direcao,
Chefia e Assessoramento e sao declarados em lei de livre nomeagao e exoneragao.

E atencao:

ESTA CAIl
NA PROVA!

» 0O cargo em comissao sera sempre de livre escolha do Governador, dos Presidentes dos
Poderes Legislativo ou Judiciario e dos Tribunais de Contas.

O Estatuto ainda nos traz o conceito de lotagcao, que é o numero de cargos e fungdes gratificadas
fixados para cada reparticdao, ou ainda o nimero de servidores que devem ter exercicio em cada
unidade administrativa.

.a-”’fﬂf
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Tranquilo até aqui?

Temos ainda duas informagdes iniciais importantissimas (boa de prova!) sobre o que vimos até
aqui. Anota ai:

@ DEEe v NA PROVAI
>, > DECORE! !

» Ao funciondrio ndo serao atribuidas responsabilidades ou cometidos servicos alheios aos
definidos em lei ou regulamento como tipicos do seu cargo, exceto funcdes gratificadas,
comissoes ou mandatos em 6rgaos de deliberacao coletiva do Estado ou de que o Estado
participe.

> E vedada a prestagdo de servigos gratuitos, salvo no desempenho de fungio transitéria
de natureza especial ou na participacao em comissdes ou grupos de trabalho.

Pronto. Dados esses primeiros conceitos e regras, vamos agora estudar as formas de provimento
de cargos publicos no Estado do Amazonas.

3. O PROVIMENTO DE CARGO PUBLICO

Provimento (ou ingresso) é o ato administrativo de preenchimento de cargo ou funcdo publica
vago, atribuindo-lhe um titular.

O Estatuto dos Servidores Publicos do Amazonas prevé varias formas de provimento de cargos
publicos estaduais. Segundo o seu art. 52, sdo formas de provimento de cargo publico:
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NOMEACAO

PROMOCAO

ACESSO*

READMISSAO

Formas de =
PROVIMENTO REINTEGRACAO

REVERSAO

APROVEITAMENTO

TRANSFERENCIA*

READAPTACAO

Em nossas aulas, trataremos em detalhes cada uma dessas formas de provimento. No entanto, a
fim de esquentarmos os tamborins, acho importante fazer um voo rasante nos conceitos mais
gerais sobre cada uma dessas formas de provimento.

Vamos la!

NOMEACAO = A nomeacdo é o ato por meio do qual o candidato aprovado em concurso
publico é convocado para tomar posse, assumindo assim a condi¢cao de servidor publico. A
regra geral € que a nomeacdo seja posterior a aprovacao em concurso publico, mas
certamente vocé sabe que também existem os chamados cargos em comissao, cuja
nomeacao é de livre escolha da autoridade competente, ndo sendo necessdria a aprovacgao
em prévia selecdao. Neste caso também estaremos diante de uma nomeacao.

PROMOCAO - A promog3o ocorre quando, progredindo na sua carreira, um servidor publico
passa a ocupar um novo “degrau”, que a rigor é um outro cargo. Na carreira do Banco Central
do Brasil, por exemplo, um Analista inicia sua carreira ocupando o nivel Al. Apds alguns anos,
guando ele passar ao nivel B1, estard sendo promovido.

REINTEGRACAO -> A reintegracdo geralmente ocorre quando um servidor publico é punido
com a penalidade de demissao, e por isso perde o cargo, e posteriormente consegue anular
essa penalidade por via administrativa ou judicial. Seu retorno ao cargo, nesse caso, é
chamado de reintegragao.
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REVERSAO - A reversdo ocorre quando o servidor aposentado retorna ao servigo ativo. Isso
pode ocorrer se a aposentadoria por invalidez for invalidada apds comprovacdao de que o
servidor pode retornar ao servico, e hoje também ¢é aceita a possibilidade de reversao a
pedido, sob certas circunstancias.

APROVEITAMENTO —-> O aproveitamento também é uma espécie de retorno ao servico
publico, mas nao do servidor demitido, e sim daquele que foi posto em disponibilidade. Caso
vocé nunca tenha estudado Direito Administrativo, a disponibilidade é uma situacdo especial
em que o servidor pode ser posto em alguns casos bastante especificos. Quando estd em
disponibilidade, o servidor publico ndo precisa trabalhar, e recebe remuneracao proporcional
ao seu tempo de servico. Pois bem, quando esse servidor for chamado de volta, passara pelo
aproveitamento.

READAPTACAO - E o instituto mediante a qual o servidor, estavel ou n3o, tendo sofrido
uma limitacdo fisica ou psiquica em suas habilidades, torna-se inapto para o exercicio do
cargo que ocupa, mas, ndo configurada a invalidez permanente, pode ainda exercer outro
cargo para o qual a limitacdo sofrida ndo o incapacita. O cargo provido por readaptacao
devera ter atribuicdes afins as do anterior. Tem que ser respeitada a habilitacdo exigida, o
nivel de escolaridade e a equivaléncia de vencimentos.

*Atenc¢ao: a transferéncia, e o acesso sdo formas de provimento ndo recepcionadas pela
Constituicao Federal de 1988, o que as tornou, a partir de entao, inconstitucionais. Por esse
motivo, essas formas de provimento ndo serao estudadas em nosso curso.

Beleza? Deu para compreender melhor em linhas gerais o que significa cada uma das formas de
provimento?

Pois bem, voltemos entdao ao Estatuto dos Funcionarios Publico do Amazonas! Segundo o que
estabelece o seu art. 62, lei ou regulamento estabelecera as qualificagdes para o provimento e as
atribuicdes dos cargos publicos em geral.

E para continuarmos, € bom esclarecer o conceito de investidura em cargo publico. Investidura é
entendida como o procedimento administrativo mediante o qual se perfaz o provimento (ingresso)
do funcionario em cargo ou fun¢ao publica.

Pelo Estatuto dos Servidores do Estado do Amazonas, art. 38:

A posse é o ato de investidura em cargo publico.

N3o se esqueca dessa informacdo, ok? E muito boa de prova também!

Bom, ainda nessa aula daremos uma aten¢ao maior a posse, mas antes precisamos tratar de um
ato que deve ocorrer antes da posse: a nomeagao!
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3.1. ANOMEACAO

Provimento originario é o preenchimento de classe inicial de cargo NAO DECORRENTE de qualquer
vinculo anterior entre o servidor e a administracdao. A Unica forma de provimento originario
atualmente compativel com a nossa Constituicao Federal de 1988 é exatamente a nomeagao!

O Estatuto dos Servidores Publicos do Amazonas nos ensina que |d no Estado a nomeacao podera
ser feita das seguintes formas:

em carater EFETIVO

NOMEAGAO

quando se tratar de
cargo que, por Lei,

em COMlSSAO assim deva ser

provido

@ FIQUE
(M ATENTO!

» A nomeacgao em carater efetivo dependera, sempre, de prévia habilitacao em
concurso publico de provas ou de provas e titulos, devendo obedecer,

obrigatoriamente, a ordem de classificacdo dos concursados para cada cargo, observados
ainda o prazo de validade do concurso e o numero de vagas existentes.

E atencdo para a regra a seguir (art. 92, caput):
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‘ ATENTO!

» Ressalvados os casos previstos em lei, é exigida a idade minima de 18 e a maxima-de
60-anes-completes, na data do encerramento da inscrigdo em concurso publico.

Professor, porque vocé riscou o requisito de 60 anos como idade maxima para concursos publicos
no Estado? Foi um erro seu?

N3ao, nao!

Simplesmente porque o requisito de idade maxima de 60 anos previsto acima nao foi
recepcionado pela Constituicao Federal de 1988. A CF impede a discriminagao por motivo de
idade a qualquer trabalhador.

E o mais engracado é que o paragrafo Unico desse mesmo art. 92 estabelece que nao dependera
de limite de idade a inscricdo em concurso do ocupante de cargo publico estadual de provimento
efetivo!

Que coisa, hein?!

E por falar em concurso publico, saiba que:

LEITURA

OBRIGATORIA

» O regulamento ou edital do concurso indicara o respectivo prazo de validade, que nao
podera ser superior a 04 anos, incluidas as prorrogacdes.

Dentre os candidatos aprovados, os classificados até o limite de vagas, existentes a época do
edital, tém assegurado o direito a nomeac¢ao, no prazo de validade do concurso. Os demais
candidatos aprovados serdao nomeados a medida que ocorrerem vagas, dentro do prazo de
validade do concurso.

Pronto. Uma vez aprovado e nomeado, é hora de tomar posse no cargo, pois vocé ja sabe
que somente com a posse é que ocorre a investidura nesse cargo, ndo é mesmo?

Entao vamos estudar sobre a posse, ultimo tdépico desta nossa aula inaugural!
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3.2. Posse DE CARGO PUBLICO

Bom, ja falamos muito dela até aqui, mas o que € mesmo a posse, de fato?

De acordo com o art. 38 do Estatuto, a posse é o ato de investidura em cargo publico. A posse
sera formalizada com a assinatura do termo pela autoridade competente e pelo empossado.

E ai, trés informacgdes quentissimas para fins de provas:

?’q TOME NOTAI !-.‘QFPROVA!

i e

» A posse ocorrera no prazo de 30 dias, contados da publicacdo do ato de provimento do
Diario Oficial do Estado.

» O prazo acima citado podera ser prorrogado por igual periodo, a juizo da autoridade
competente para empossar.

Em qualquer dos casos, sao REQUISITOS para a posse:

v nacionalidade brasileira ou estrangeira, esta quando admitida por legislacio federal
especifica;

Idade minima de 18 anos;

exercicio pleno dos direitos politicos;

quitacao com o servigo militar, quando o empossando for do sexo masculino;

sanidade fisica e mental atestada por junta médica oficial;

preenchimento das condicOes especiais prescritas para o cargo;

AN NN NN

declaracao de bens e valores que constituem o patrimonio do empossando.

A posse em cargo publico depende de prévia inspecao médica, para comprovar se o
candidato satisfaz os requisitos fisicos mentais exigidos para o desempenho do cargo.

Estatuto dos Servidores e Plano de Cargos e Carreiras p/ TJ-AM (Ass. Judiciario) 2021 - Pré-Edital 13

, www.estrategiaconcursos.com.br 34



Marcos Giréo, Paulo Guimarées, Thais de Assuncdao (Equipe Mar
Aula 00

Além disso, o servidor, no ato de posse, devera declarar expressamente se ocupa outro cargo ou
emprego publico, especificando cada um deles com os respectivos horarios, se for o caso, ou
comprovara haver requerido exoneragao ou dispensa, na hipdtese de acumulagao ndo permitida.

Na hipdtese de o empossando perceber proventos (porque ja ser um aposentado em outro cargo),
fara declaracado correspondente, indicando o cargo em que se deu a inatividade.

@TOME NOTA!

T

» Quando o funcionario ndo tomar posse no prazo legal, o ATO DE PROVIMENTO sera tornado
sem efeito.

A autoridade que empossar verificard, sob pena de responsabilidade, de forma satisfeitas as
condicdes legais para a investidura no cargo.

E quem é essa autoridade competente para dar posse aos novos servidores publicos estaduais?

Em seu art. 43, o Estatuto nos ensina que sao competentes para dar posse:

= Chefe do Poder Executivo: aos Secretarios de Estado e demais autoridades que lhes
sejam diretamente subordinadas;

= Responsavel pelo orgao de pessoal: nos demais casos;

* Quando se tratar de funcionario dos Poderes Legislativo e Judiciario, dos Tribunais
de Contas do Estado e dos Municipios, ou ainda das autarquias: as autoridades
designadas em regimento interno, lei organica ou regulamento.

E para finalizarmos a parte tedrica desta aula, uma ultima informacdo de grande relevancia ainda
sobre a posse:

N3o havera posse nos casos de promocado, acesso, substituicio, reintegracao,
transferéncia e readaptacao.

Beleza?

Vamos encerrar entdo a nossa aula com as nossas primeiras questes! Aos trabalhos!

.a-”’fﬂf
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4. RESUMO DA AULA

» Para os efeitos desse Estatuto, funciondrio é a pessoa legalmente investida em cargo
publico.

Cargo Publico é a designacao do conjunto de atribui¢cbes e responsabilidades cometidas a um
funcionario.

» Os cargos publicos do Estado do Amazonas sdo de provimento efetivo OU em comissao.

de De
provimento provimento
EM
EFETIVO COMISSAO
Cargo
Publico

» O cargo em comissdo sera sempre de livre escolha do Governador, dos Presidentes dos Poderes
Legislativo ou Judiciario e dos Tribunais de Contas.

» Ao funcionario ndao serdao atribuidas responsabilidades ou cometidos servigos alheios aos
definidos em lei ou regulamento como tipicos do seu cargo, exceto fungbes gratificadas,

comissdoes ou mandatos em orgdos de deliberagao coletiva do Estado ou de que o Estado
participe.

> E vedada a prestagdo de servigos gratuitos, salvo no desempenho de funcdo transitéria de
natureza especial ou na participacao em comissdes ou grupos de trabalho.

O Estatuto dos Servidores Publicos do Amazonas prevé vdrias formas de provimento de cargos publicos
estaduais. Segundo o seu art. 52, sdo formas de provimento de cargo publico:
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NOMEAGAO

PROMOGAO

ACESSO*

READMISSAO

Formas de

PROVIMENTO REINTEGRACAO

REVERSAO

APROVEITAMENTO

TRANSFERENCIA*

READAPTAGAO

A posse é o ato de investidura em cargo publico.

O Estatuto dos Servidores Publicos do Amazonas nos ensina que la no Estado a nomeacado podera ser feita
das seguintes formas:

em carater EFETIVO

NOMEACAO

quando se tratar

em COMISSAO de cargo que, por

Lei, assim deva
ser provido

» A nomeacdo em carater efetivo dependera, sempre, de prévia habilitacio em concurso
publico de provas ou de provas e titulos, devendo obedecer, obrigatoriamente, a ordem de

classificacdo dos concursados para cada cargo, observados ainda o prazo de validade do concurso e
0 numero de vagas existentes.

» Ressalvados os casos previstos em lei, é exigida a idade minima de 18 e a maxima—de-60-anos
eompletos, na data do encerramento da inscricdo em concurso publico.

» O regulamento ou edital do concurso indicara o respectivo prazo de validade, que ndao podera ser
superior a 04 anos, incluidas as prorrogacoes.
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» A posse ocorrera no prazo de 30 dias, contados da publicacdo do ato de provimento do Diario Oficial
do Estado.

» O prazo acima citado podera ser prorrogado por igual periodo, a juizo da autoridade competente
para empossar.

Em qualquer dos casos, sao REQUISITOS para a posse:
v nacionalidade brasileira ou estrangeira, esta quando admitida por legislacio federal especifica;
Idade minima de 18 anos;

exercicio pleno dos direitos politicos;

quitagdo com o servigo militar, quando o empossando for do sexo masculino;

sanidade fisica e mental atestada por junta médica oficial;

preenchimento das condi¢des especiais prescritas para o cargo;

D N N N N NN

declaracao de bens e valores que constituem o patrimoénio do empossando.

A posse em cargo publico depende de prévia inspecdo médica, para comprovar se o
candidato satisfaz os requisitos fisicos mentais exigidos para o desempenho do cargo.

» Quando o funciondrio ndo tomar posse no prazo legal, o ATO DE PROVIMENTO sera tornado sem
efeito.

N3ao havera posse nos casos de promogao, acesso, substituicao, reintegracao, transferéncia e
readaptacdo.
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5. QUESTOES

5.1. QUESTOES COMENTADAS

1. [ESTRATEGIA E GIRAO - TODOS CARGOS - TJ/AM - 2019]
Para efeito da Lei Estadual n2 1.762 de 1986, do Amazonas, julgue os itens a seguir:
Funciondrio é a pessoa legalmente investida em cargo publico.

Comentario:

Isso mesmol!

Funciondrio é a pessoa legalmente investida em cargo publico; (art. 29, 1)

Gabarito: Certo

2. [ESTRATEGIA E GIRAO — TODOS CARGOS - TJ/AM — 2019]

Cargo é a designacao do conjunto de atribuicGes e responsabilidades cometidas a um
funcionario, identificando-se pelas caracteristicas de criacao por lei, denominagao propria,
numero certo e pagamento pelos cofres do Estado.

Comentario:

Certo. Cargo é a designacao do conjunto de atribuicOes e responsabilidades cometidas a um
funcionario, identificando-se pelas caracteristicas de criagao por lei, denominacado propria, numero
certo e pagamento pelos cofres do Estado ; (art. 29, 11)

Gabarito: Certo

3.  [ESTRATEGIA E GIRAO — TODOS CARGOS - TJ/AM — 2019]

Classe é o conjunto de cargos da mesma denominacdo, dispostas, hierarquicamente, de
acordo com o grau de complexidade das atribui¢cdes, nivel de responsabilidade, e constitui a
linha natural de promocao do funcionario.

Comentario:

Errado. E a Série de Classes o conjunto de Classes da mesma denominacdo, dispostas,
hierarquicamente, de acordo com o grau de complexidade das atribuicdes, nivel de
responsabilidade, e constitui a linha natural de promocao do funcionario. (art. 29, V)

Gabarito: Errado
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4. [ESTRATEGIA E GIRAO — TODOS CARGOS - TJ/AM - 2019]

Série de Classes é o conjunto de classes de igual denominagdo e com atribuigdes,
responsabilidades e padrdes de vencimento.

Comentario:

Errado. Série de Classes é o conjunto de classes da mesma denominacdo, dispostas,
hierarquicamente, de acordo com o grau de complexidade das atribuicdes, nivel de
responsabilidade, e constitui a linha natural de promocgao do funcionario. (art. 29, IV)

Gabarito: Errado

5. [ESTRATEGIA E GIRAO — TODOS CARGOS - TJ/AM — 2019]

Julgue os itens a seguir, tendo em vista as disposi¢cdes do Estatuto dos Servidores Publicos do
Estado do Amazonas, a Lei n2 1.762/1986:

A nomeacao em carater efetivo dependera, sempre, de prévia habilitagdo em concurso
publico de provas ou de provas e titulos, devendo obedecer, obrigatoriamente, a ordem de
classificagdo dos concursados para cada cargo, observados ainda o prazo de validade do
concurso e o numero de vagas existentes.

Comentario:

Verdade! A nomeacdo em cardter efetivo dependerd, sempre, de prévia habilitacdo em concurso
publico de provas ou de provas e titulos, devendo obedecer, obrigatoriamente, a ordem de
classificacao dos concursados para cada cargo, observados ainda o prazo de validade do concurso e
o numero de vagas existentes.

Gabarito: Certo

6. [ESTRATEGIA E GIRAO — TODOS CARGOS - TJ/AM — 2019]

Ressalvados os casos previstos em lei, é exigida a idade minima de dezoito anos, na data do
encerramento da inscricao em concurso publico.

Comentario:

E exatamente o que estabelece o art. 92 do Estatuto: ressalvados os casos previstos em lei, é
exigida a idade minima de dezoito anos, na data do encerramento da inscricdo em concurso
publico.

Gabarito: Certo

7.  [ESTRATEGIA E GIRAO — TODOS CARGOS - TJ/AM — 2019]

O regulamento ou edital do concurso indicara o respectivo prazo de validade, que podera ser
superior a quatro anos, incluidas as prorrogacgoes.

Comentario:

Opa, cuidado! Corrigindo: o regulamento ou edital do concurso indicara o respectivo prazo de
validade, que NAO podera ser superior a quatro anos, incluidas as prorrogacdes. (art. 11)
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Gabarito: Errado

8.  [ESTRATEGIA E GIRAO — TODOS CARGOS - TJ/AM — 2019]

O cargo em comissao sera sempre de livre escolha do Governador, dos Secretarios Estaduais
e dos Presidentes dos Poderes Legislativo ou Judiciario.

Comentario:

Dos Secretdrios Estaduais, ndo! De acordo com o art. 12 do Estatuto, o cargo em comissao serd
sempre de livre escolha do Governador, des-Seeretarios-Estaduais—e dos Presidentes dos Poderes
Legislativo ou Judiciario e dos Tribunais de Contas.

Gabarito: Errado

9. [ESTRATEGIA E GIRAO — TODOS CARGOS - TJ/AM — 2019]

Julgue os itens subsecutivos, a luz do que regulamenta a Lei n? 1.762/1986, do Estado do
Amazonas:

A posse sera formalizada com a assinatura do termo pela autoridade competente e pelo
empossado e depende de prévia inspe¢ao médica para comprovar se o candidato satisfaz os
requisitos fisicos mentais exigidos para o desempenho do cargo.

Comentario:

Tudo certinho aqui, conforme consta nos arts. 38, §12 e 39:
Art. 38 - Posse é o ato de investidura em cargo publico.

§ 1.9 - A posse sera formalizada com a assinatura do termo pela autoridade competente e pelo
empossado.

(...)

Art. 39 - A posse em cargo publico depende de prévia inspecdo médica, para comprovar se o
candidato satisfaz os requisitos fisicos mentais exigidos para o desempenho do cargo.

Gabarito: Certo

10. [ESTRATEGIA E GIRAO - TODOS CARGOS - TJ/AM — 2019]

Havera posse nos casos de promocdo, acesso, substituicao, reintegracdo, transferéncia e
readaptacao.

Comentario:

N3o, ndo! O item estaria correto se tivesse afirmado que (art. 38, §29):

N&o havera posse nos casos de promocdo, acesso, substituicdo, reintegracao,
transferéncia e readaptacao.

Gabarito: Errado
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11. [ESTRATEGIA E GIRAO - TODOS CARGOS - TJ/AM —2019]

Podera haver posse mediante procuragao, mas somente nos seguintes casos: quando se
tratar de funcionario ausente do Estado, em missdao da Administracdo ou ainda em casos

especiais, a juizo da autoridade competente.
Comentario:

E exatamente o que vocé pode conferir na redacdo do art. 40 do Estatuto:

Art. 40 - Poderd haver posse mediante procuracdo quando se tratar de funciondrio ausente do

Estado, em missdo da Administracdo ou ainda em casos especiais, a juizo da autoridade

competente.

Gabarito: Certo

12. [ESTRATEGIA E GIRAO - TODOS CARGOS - TJ/AM - 2019]
Sao requisitos para a posse em cargo publico estadual:
| - nacionalidade apenas brasileira;
Il - Idade minima de vinte e um anos;
Il - Exercicio pleno dos direitos politicos;
IV - quitagdao com o servigo militar, quando o empossando for do sexo masculino;
V - sanidade fisica e mental atestada por junta médica oficial,
De acordo com a Lei 1.762 de 1986, estao corretos os itens |, lll e IV.

Comentario:

De acordo com o art. 42 do Estatuto dos Funciondrios Publicos do Estado do Amazonas, sao

requisitos para a posse:

v' nacionalidade brasileira ou estrangeira, esta quando admitida por legislacdo federal

especifica; (item |, errado)
Idade minima de 18 anos; (item Il, errado)

exercicio pleno dos direitos politicos; (item lll, ok)

sanidade fisica e mental atestada por junta médica oficial; (item V, ok)

D N N N NN

preenchimento das condi¢des especiais prescritas para o cargo;
v declaracdo de bens e valores que constituem o patriménio do empossando.

Gabarito: Errado

quitacdo com o servico militar, quando o empossando for do sexo masculino; (item IV, ok)

13.  [ESTRATEGIA E GIRAO — TODOS CARGOS - TJ/AM — 2019]

Sao competentes para dar posse em cargo publico estadual:

a. O Chefe do Poder Executivo, aos Secretarios de Estado e demais autoridades que lhes

sejam diretamente subordinadas, e o responsavel pelo drgao de pessoal, nos demais casos;
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b. Quando se tratar de funcionario dos Poderes Legislativo e Judicidrio, dos Tribunais de
Contas do Estado e dos Municipios, ou ainda das autarquias, as autoridades designadas em
regimento interno, lei organica ou regulamento.

De acordo com a Lei 1.762 de 1986, que rege o Estatuto dos Funcionarios Publicos do Estado
do Amazonas, é correto afirmar que os itens “a” e “b” estao certos.

Comentario:

Em seu art. 43, o Estatuto nos ensina que sao competentes para dar posse:

» Chefe do Poder Executivo: aos Secretdrios de Estado e demais autoridades que Ihes
sejam diretamente subordinadas; (item a)

= Responsdavel pelo érgao de pessoal: nos demais casos;

» (Quando se tratar de funcionario dos Poderes Legislativo e Judiciario, dos Tribunais de
Contas do Estado e dos Municipios, ou ainda das autarquias: as autoridades
designadas em regimento interno, lei organica ou regulamento. (ltemb)

Gabarito: Certo

14. [ESTRATEGIA E GIRAO — TODOS CARGOS - TJ/AM - 2019]

No que diz respeito ao regramento trazido pela Lei Estadual n? 1.762/1986, que consolida o
Estatuto dos Funcionarios Publicos do Amazonas, julgue os itens que se seguem.

Se a Secretaria de Educa¢ao do Estado do Amazonas, ao final de dois anos, prazo de validade
do concurso publico por ela realizado para preenchimento de vagas em diversos cargos, nao
tiver empossado todos os aprovados nesse certame, podera prorroga-lo uma vez por dois
anos.

Comentario:

Exatamente! Foi o que aqui estudamos e é o que regulamenta o art. 11 da Lei Estadual n2
1.762/1986! Vamos relembrar dessas importantissimas regras:

6TH LEITURA
OBRIGATORIA

» O regulamento ou edital do concurso indicard o respectivo prazo de validade, que ndo
podera ser superior a 04 anos, incluidas as prorrogacdes.

Gabarito: Certo
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15. [ESTRATEGIA E GIRAO - TODOS CARGOS - TJ/AM —2019]

Entre as formas de provimento em cargo publico incluem-se a readaptacdo, a reversao, a
recondugao, a reintegra¢ao e a ascensao.

Comentario:

Segundo o que estabelece o art. 52 do Estatuto em estudo, sao formas de provimento de cargo
publico:

NOMEACAO

PROMOGAOD

ACESsSO*

READMISSAO

Formas de

REINTEGRAGCAO
PROVIMENTO

REVERSAO

APROVEITAMENTO

TRANSFERENCIA*

READAPTACAO

A assertiva acerta ao afirmar que a readaptagdo, a reintegrag¢ao e a reversao siao formas de
provimento em cargo publico no Estado do Amazonas, mas erra feio ao apontar a ascensao como
uma dessas formas.

Gabarito: Errado

16. [ESTRATEGIA E GIRAO — TODOS CARGOS - TJ/AM — 2019]

A promog¢ao é uma das formas de provimento de cargo publico.

Comentario:

Perfeito! Como vimos na figura do comentario da questdao anterior, a promog¢ao € mesmo uma das
formas de provimento de cargo publico (art. 52, inciso Il).

Gabarito: Certo

17.  [ESTRATEGIA E GIRAO — TODOS CARGOS - TJ/AM — 2019]

De acordo com o regramento do Estatuto dos Funcionarios Publicos do Estado de Amazonas,
a posse é o ato de investidura em cargo publico e sera formalizada com a assinatura do termo
pela autoridade competente e pelo empossado. A posse ocorrera no prazo prorrogavel de 30
(trinta) dias, contados da publicacdo do ato de provimento.

Comentario:
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Essa questao foi criada para vocé jamais se esquecer da regra trazida pelo art. 41 do Estatuto em

comento:
@TOME NOTA! !__.‘Eépm“‘“'

L L}

> A posse ocorrerd no prazo de 30 dias, contados da publicacdo do ato de provimento do
Diario Oficial do Estado.

» 0 prazo acima citado podera ser prorrogado por igual periodo, a juizo da autoridade
competente para empossar.

Gabarito: Certo

18. [FCC - TECNICO JUDICIARIO - TRE/TO - 2011 - Adapt.]

De acordo com o Estatuto dos Funcionarios Publicos do Estado do Amazonas, é forma de
provimento do cargo publico, dentre outras, a readaptacgao.

Comentario:

Verdade, e vocé vai comecgar a ver como as bancas sdo apaixonadas pelas formas de provimento
de cargo publico!

Segundo o que estabelece o art. 52 do Estatuto em estudo, sdo formas de provimento de cargo
publico:

NOMEACAO

PROMOGAO

ACESSO*

READMISSAO

Formas de

REINTEGRAGAO
PROVIMENTO

REVERSAO

APROVEITAMENTO

TRANSFERENCIA*

‘1 READAPTACAO I

Gabarito: Certo

19. [FCC- TECNICO JUDICIARIO - TST - 2012 - Adapt.]

Na literalidade da Lei Estadual n? 1.762/1986, do Estado do Amazonas, sdo formas de
provimento de cargo publico: a ascensado, a redistribuicdao, o concurso interno, a readmissao e
a contratacdo direta.
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Comentario:

Essa vocé deve ter respondido num piscar de olhos, ndo € mesmo? Vamos revisar:

NOMEACAO

PROMOGAO

ACESSO*
READMISSAO
Formas de REINTEGRAGAO
PROVIMENTO
REVERSAO

APROVEITAMENTO

TRANSFERENCIA*

READAPTACAO

E s6 olhar novamente para a figurinha acima para perceber que, dentre as opcdes da assertiva,
apenas a readmissdo é forma de provimento de cargo publico, conforme o que versa o art. 59,
inciso VII, do Estatuto dos Funcionarios Publicos do Amazonas.

Gabarito: Errado

20. [FCC- ANALISTA JUDICIARIO - TRF/22 - 2012 - Adapt.]

E INCORRETO afirmar que a remoc3o e a ascens3do, dentre outras, sdo formas de provimento
de cargo publico, de acordo com a Lei n2 1.762/1986, do Estado do Amazonas.

Comentario:

De acordo com o que versa o ja famoso art. 52 do Estatuto dos Funcionarios Publicos do Amazonas,
de fato esta incorreto dizer que a remoc¢do e a ascensao sdao formas de provimento de cargo
publico estadual.

Gabarito: Certo

21.  [FCC - ANALISTA JUDICIARIO - TRT/62 - 2012 - Adapt.]

De acordo com a Lei Estadual n? 1.762/1996, que consolida o Estatuto dos Funcionarios
Publicos do Amazonas, a investidura em cargo publico ocorre com a nomeacao.

Comentario:

Essa é bem facil e é s6 vocé relembrar de mais um de nossos quadros-destaque (art. 10):

A posse é o ato de investidura em cargo publico.
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Gabarito: Errado

22. [FCC- ANALISTA JUDICIARIO - TRT/12 - 2014 - Adapt.]

De acordo com a Lei n? 1.762/1986, do Estado do Amazonas, a nomeacado é uma das formas
de provimento de cargo publico, aplicavel para ocupacao de cargo em comissao, desde que
derivado de readaptacao, e de cargo publico efetivo, ndo aplicado para os comissionados,
exceto os reintegrados.

Comentario:

Tudo errado ai e essa é bastante simples de responder! Segundo que estabelece o art. 72 do
Estatuto dos Funcionarios Publicos do Amazonas, a nomeacdao poderd ser feita em uma das
seguintes formas:

em carater EFETIVO

NOMEAGAO

quando se tratar

em COMISSAO de cargo que, por

Lei, assim deva
ser provido

Gabarito: Errado

23. [FCC-JUIZ DO TRABALHO - TRT/12 - 2016 - Adapt.]

Segundo a Lei Estadual n® 1.762/1986, que dispde sobre o Estatuto dos Funcionarios Publicos
do Amazonas, julgue os itens a seguir.

Sao, dentre outros, requisitos para a investidura em cargo publico, ter idade minima de 18
anos, ter o preenchimento das condi¢des especiais prescritas para o cargo, ser brasileiro nato
e a quitacao com o servico militar, quando o empossando for do sexo masculino.

Comentario:

Muito cuidado com a leitura rapida, caro aluno, pois essa assertiva aqui trouxe uma maldade
perigosissima e que vez por outra cai em provas!

Atencao!

De acordo com o art. 42 do Estatuto dos Funciondrios Publicos do Estado do Amazonas, sao
requisitos para a posse:

v' nacionalidade brasileira ou estrangeira, esta quando admitida por legislacdo federal
especifica;

v" Idade minima de 18 anos;
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exercicio pleno dos direitos politicos;
quitagao com o servigo militar, quando o empossando for do sexo masculino;

sanidade fisica e mental atestada por junta médica oficial;

<N X X

preenchimento das condigGes especiais prescritas para o cargo;
v declaracdo de bens e valores que constituem o patriménio do empossando.

O que esta em azul mostra que, de fato, sdo requisitos para a investidura em cargo publico, ter
idade minima de 18 anos, ter o preenchimento das condi¢des especiais prescritas para o cargo e a
quitacdo com o servigco militar, quando o empossando for do sexo masculino.

No entanto, o requisito que estda em vermelho nos chama atencdo para um detalhe importante
demais: o requisito é ter nacionalidade brasileira ou estrangeira o que significa dizer que tanto
brasileiros natos como naturalizados (e até estrangeiros!) podem ser investidos em cargos
publicos estaduais, ndo € mesmo?

Logo, a assertiva erra ao afirmar que a pessoa deve ser brasileira nata para poder ter direito a
investidura em cargo publico.

Gabarito: Errado

24. [FCC- AGENTE ADMINISTRATIVO - MPE/RN — 2010 — Adapt.]

No que se refere a Lei Estadual n2 1.762/1986, que dispde sobre o Estatuto dos Funcionarios
Publicos Estaduais do Amazonas, o conjunto de cargos de igual denominagao e com
atribuicdes, responsabilidades e padrdes de vencimento, é conceito de classe.

Comentario:

No comecinho da aula estudamos varios conceitos iniciais importantes e vimos que é a classe o
conjunto de cargos de igual denominagdao e com atribuicdes, responsabilidades e padrdes de
vencimento.

Gabarito: Certo

25. [CESPE - TECNICO DE NiVEL SUPERIOR - UERN - 2010 - Adapt.]

Com relagdo ao provimento de cargo publico estipulado na Lei Estadual n.2 1.762/1986, do
Amazonas, julgue os itens a seguir.

Os cargos em comissao serdao sempre de livre escolha do Governador, do Vice-Governador,
dos Presidentes dos Poderes Legislativo ou Judiciario e dos Tribunais de Contas.

Comentario:

Deixa eu corrigir: os cargos em comissdao serdao sempre de livre escolha do Governador, de-\ice-
Governader, dos Presidentes dos Poderes Legislativo ou Judiciario e dos Tribunais de Contas. (art.
12)

Gabarito: Errado
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26. [CESPE - TECNICO DE NiVEL SUPERIOR - UERN - 2010 - Adapt.]

E possivel a prestagdo de servicos gratuitos no ambito do servico publico estadual do
Amazonas.

Comentario:

Verdade! De acordo com o art. 42 do Estatuto, é vedada a prestacao de servigos gratuitos, mas
salvo no desempenho de funcao transitéria de natureza especial ou na participacdao em comissdes
ou grupos de trabalho. Ou seja, é possivel sim a prestacdo de servico gratuito, desde que
respeitada a regra que acabamos de citar!

Gabarito: Certo

* %k %k
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.2. LISTA DE QUESTOES

[ESTRATEGIA E GIRAO — TODOS CARGOS - TJ/AM —2019]
Para efeito da Lei Estadual n? 1.762 de 1986, do Amazonas, julgue os itens a seguir:

Funcionadrio é a pessoa legalmente investida em cargo publico.

[ESTRATEGIA E GIRAO — TODOS CARGOS - TJ/AM - 2019]

Cargo é a designacao do conjunto de atribuicbes e responsabilidades cometidas a um
funcionario, identificando-se pelas caracteristicas de criagao por lei, denominag¢dao propria,
numero certo e pagamento pelos cofres do Estado.

[ESTRATEGIA E GIRAO — TODOS CARGOS - TJ/AM — 2019]

Classe é o conjunto de cargos da mesma denominagdo, dispostas, hierarquicamente, de
acordo com o grau de complexidade das atribuicdes, nivel de responsabilidade, e constitui a
linha natural de promocgao do funcionario.

[ESTRATEGIA E GIRAO — TODOS CARGOS - TJ/AM — 2019]

Série de Classes é o conjunto de classes de igual denominagdo e com atribuicdes,
responsabilidades e padrdes de vencimento.

[ESTRATEGIA E GIRAO — TODOS CARGOS - TJ/AM — 2019]

Julgue os itens a seguir, tendo em vista as disposi¢cdes do Estatuto dos Servidores Publicos do
Estado do Amazonas, a Lei n2 1.762/1986:

A nomeacdao em carater efetivo dependerd, sempre, de prévia habilitagio em concurso
publico de provas ou de provas e titulos, devendo obedecer, obrigatoriamente, a ordem de
classificacdo dos concursados para cada cargo, observados ainda o prazo de validade do
concurso e o numero de vagas existentes.

[ESTRATEGIA E GIRAO — TODOS CARGOS - TJ/AM — 2019]

Ressalvados os casos previstos em lei, é exigida a idade minima de dezoito anos, na data do
encerramento da inscricdo em concurso publico.
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7. [ESTRATEGIA E GIRAO - TODOS CARGOS - TJ/AM —2019]

O regulamento ou edital do concurso indicard o respectivo prazo de validade, que podera ser
superior a quatro anos, incluidas as prorrogagdes.

8. [ESTRATEGIA E GIRAO — TODOS CARGOS - TJ/AM — 2019]

O cargo em comissao serd sempre de livre escolha do Governador, dos Secretarios Estaduais
e dos Presidentes dos Poderes Legislativo ou Judiciario.

9. [ESTRATEGIA E GIRAO — TODOS CARGOS - TJ/AM - 2019]

Julgue os itens subsecutivos, a luz do que regulamenta a Lei n? 1.762/1986, do Estado do
Amazonas:

A posse sera formalizada com a assinatura do termo pela autoridade competente e pelo
empossado e depende de prévia inspe¢cao médica para comprovar se o candidato satisfaz os
requisitos fisicos mentais exigidos para o desempenho do cargo.

10. [ESTRATEGIA E GIRAO — TODOS CARGOS - TJ/AM - 2019]

Havera posse nos casos de promocgdo, acesso, substituicao, reintegracao, transferéncia e
readaptacao.

11.  [ESTRATEGIA E GIRAO — TODOS CARGOS - TJ/AM - 2019]

Podera haver posse mediante procuracao, mas somente nos seguintes casos: quando se
tratar de funciondrio ausente do Estado, em missao da Administracao ou ainda em casos
especiais, a juizo da autoridade competente.

12. [ESTRATEGIA E GIRAO - TODOS CARGOS - TJ/AM - 2019]
Sao requisitos para a posse em cargo publico estadual:
| - nacionalidade apenas brasileira;
Il - Idade minima de vinte e um anos;
Il - Exercicio pleno dos direitos politicos;
IV - quitagdo com o servico militar, quando o empossando for do sexo masculino;
V - sanidade fisica e mental atestada por junta médica oficial;

De acordo com a Lei 1.762 de 1986, estao corretos os itens |, lll e IV.
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13.  [ESTRATEGIA E GIRAO - TODOS CARGOS - TJ/AM - 2019]
Sao competentes para dar posse em cargo publico estadual:

a. O Chefe do Poder Executivo, aos Secretarios de Estado e demais autoridades que lhes
sejam diretamente subordinadas, e o responsavel pelo drgdo de pessoal, nos demais casos;

b. Quando se tratar de funcionario dos Poderes Legislativo e Judicidrio, dos Tribunais de
Contas do Estado e dos Municipios, ou ainda das autarquias, as autoridades designadas em
regimento interno, lei organica ou regulamento.

De acordo com a Lei 1.762 de 1986, que rege o Estatuto dos Funciondrios Publicos do Estado
do Amazonas, é correto afirmar que os itens “a” e “b” estdo certos.

14. [ESTRATEGIA E GIRAO — TODOS CARGOS - TJ/AM — 2019]

No que diz respeito ao regramento trazido pela Lei Estadual n? 1.762/1986, que consolida o
Estatuto dos Funcionarios Publicos do Amazonas, julgue os itens que se seguem.

Se a Secretaria de Educa¢ao do Estado do Amazonas, ao final de dois anos, prazo de validade
do concurso publico por ela realizado para preenchimento de vagas em diversos cargos, nao
tiver empossado todos os aprovados nesse certame, podera prorroga-lo uma vez por dois
anos.

15. [ESTRATEGIA E GIRAO — TODOS CARGOS - TJ/AM - 2019]

Entre as formas de provimento em cargo publico incluem-se a readaptacao, a reversao, a
reconducao, a reintegracao e a ascensao.

16. [ESTRATEGIA E GIRAO — TODOS CARGOS - TJ/AM — 2019]

A promog¢ao é uma das formas de provimento de cargo publico.

17. [ESTRATEGIA E GIRAO — TODOS CARGOS - TJ/AM - 2019]

De acordo com o regramento do Estatuto dos Funcionarios Publicos do Estado de Amazonas,
a posse é o ato de investidura em cargo publico e sera formalizada com a assinatura do termo
pela autoridade competente e pelo empossado. A posse ocorrera no prazo prorrogavel de 30
(trinta) dias, contados da publicacdo do ato de provimento.

18.  [FCC- TECNICO JUDICIARIO - TRE/TO - 2011 - Adapt.]

De acordo com o Estatuto dos Funcionarios Publicos do Estado do Amazonas, é forma de
provimento do cargo publico, dentre outras, a readaptacao.
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19. [FCC - TECNICO JUDICIARIO - TST - 2012 - Adapt.]

Na literalidade da Lei Estadual n? 1.762/1986, do Estado do Amazonas, sdo formas de
provimento de cargo publico: a ascensao, a redistribui¢cao, o concurso interno, a readmissao e
a contratagao direta.

20. [FCC - ANALISTA JUDICIARIO - TRF/22 - 2012 - Adapt.]

E INCORRETO afirmar que a remocg3o e a ascensdo, dentre outras, sdo formas de provimento
de cargo publico, de acordo com a Lei n2 1.762/1986, do Estado do Amazonas.

21. [FCC - ANALISTA JUDICIARIO - TRT/62 - 2012 - Adapt.]

De acordo com a Lei Estadual n? 1.762/1996, que consolida o Estatuto dos Funcionarios
Publicos do Amazonas, a investidura em cargo publico ocorre com a nomeacao.

22.  [FCC- ANALISTA JUDICIARIO - TRT/12 - 2014 - Adapt.]

De acordo com a Lei n? 1.762/1986, do Estado do Amazonas, a nomeacdo é uma das formas
de provimento de cargo publico, aplicavel para ocupa¢ao de cargo em comissao, desde que
derivado de readaptacao, e de cargo publico efetivo, ndao aplicado para os comissionados,
exceto os reintegrados.

23. [FCC-JUIZ DO TRABALHO - TRT/12 - 2016 - Adapt.]

Segundo a Lei Estadual n® 1.762/1986, que dispde sobre o Estatuto dos Funcionarios Publicos
do Amazonas, julgue os itens a seguir.

Sao, dentre outros, requisitos para a investidura em cargo publico, ter idade minima de 18
anos, ter o preenchimento das condi¢des especiais prescritas para o cargo, ser brasileiro nato
e a quitacao com o servico militar, quando o empossando for do sexo masculino.

24. [FCC- AGENTE ADMINISTRATIVO - MPE/RN - 2010 — Adapt.]

No que se refere a Lei Estadual n? 1.762/1986, que dispde sobre o Estatuto dos Funcionarios
Publicos Estaduais do Amazonas, o conjunto de cargos de igual denominag¢ao e com
atribuicdes, responsabilidades e padrdes de vencimento, é conceito de classe.

25.  [CESPE - TECNICO DE NIVEL SUPERIOR - UERN - 2010 - Adapt.]

Com relagdo ao provimento de cargo publico estipulado na Lei Estadual n.2 1.762/1986, do
Amazonas, julgue os itens a seguir.

Os cargos em comissao serdao sempre de livre escolha do Governador, do Vice-Governador,
dos Presidentes dos Poderes Legislativo ou Judiciario e dos Tribunais de Contas.
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26. [CESPE - TECNICO DE NiVEL SUPERIOR - UERN - 2010 - Adapt.]

E possivel a prestacdo de servicos gratuitos no ambito do servico publico estadual do
Amazonas.

5.3. GABARITO

1 2 3 4
C C E E
5 6 7 8
C C E E
9 10 11 12
C E C E
13 14 15 16
C C E C
17 18 19 20
C C E C
21 22 23 24
E E E C
25 26
E C
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6. CONSIDERACOES FINAIS

Bom, chegamos ao fim de nossa primeira aula. Espero que tenham gostado da metodologia, um
aperitivo do que vem por ai!

Use o férum de nosso curso como mais uma ferramenta de auxilio para a consolidacdao de seus
conhecimentos. O brilhante Prof. Thiago Farias estd junto a nds nessa jornada, respondendo as
duvidas nos féruns com rapidez e muita qualidade! Podem explora-lo! (rsrsr)

Se tiver duvidas, utilize nosso férum. Estou sempre a disposicdo também no e-mail e nas redes
sociais.

'i https://www.facebook.com/ProfMarcosGirao

Y(]ll Tllhe https://www.youtube.com/channel/UCsjAzxopmLjgmxkeR1Lo6wQ

l@l @profmarcosgirao

Grande abraco e te espero na nossa préxima aula!

Profs. Marcos Girdao e Paulo Guimaraes
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que nada disso esta acontecendo
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