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APRESENTAGCAO DO CURSO

Ol3, Estrategistal

E com grande orgulho e satisfacdo que preparamos esse curso especifico para o cargo de Engenheiro de
Seguranca do Trabalho junior da PETROBRAS, tendo como base o Gltimo certame realizado pala fundagdo
CEAGRANRIO. Antes de mais nada, deixe-me fazer uma breve apresentacao:

Prof. Edimar Monteiro

Formagao:

Mestre em Engenharia Metalurgica e de Materiais;
Pés-Graduado em Engenharia de Seguranca do Trabalho;
Pds-Graduado em Engenharia e Gerenciamento de Manutencao;

Graduado em Engenharia Mecanica.
Atuagao Profissional:

e Engenheiro de Seguranca do Trabalho da Prefeitura Municipal de Colatina (PMC, Servido Publico);

e Engenheiro de Seguranca do Trabalho do Hospital Maternidade Sao José - HMJS;

e Responsavel Técnico pela Artec Climatizacdo (Eng. Mecanico);

e Consultor independente nas dreas de Eng. Mecanica e de Seguranca do Trabalho;

e Elaboracdo e Contestacdo de Laudos Periciais: Insalubridade, periculosidade e Aposentadoria
Especial.

e Professor dos cursos de Graduacao em Engenharia Civil e Mecanica do Centro Universitario do
Espirito Santo;

e Coordenador e Professor do curso de Pds-Graduado em Engenharia de Seguranca do Trabalho do
Centro Universitario do Espirito Santo;

e Professor do ESTRATEGIA CONCURSOS (é claro!).

Me siga no Instagram para ter acesso a dicas de estudos e, claro, tirar eventuais duvidas.

l @ l prof.edimarmonteiro
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Agora, vejam como sera o cronograma do nosso curso.

v

CRONOGRAMA DE AULAS
AULAS TOPICOS ABORDADOS PROF. DATA
Metodologias de avaliacdo ambiental estabelecidas pela Edimar
00 Fundacentro, Parte | — Norma de Higiene Ocupacional 01 (NHO 01): i 06/09/2020
o . . , Monteiro
Avaliagao da Exposi¢cdo Ocupacional ao Ruido
Metodologias de avaliagdo ambiental estabelecidas pela Edimar
01 Fundacentro, Parte Il — Norma de Higiene Ocupacional 06 (NHO . 20/09/2020
. - . Monteiro
06): Avaliacdao da Exposi¢ao Ocupacional ao Calor
Metodologias de avaliagdo ambiental estabelecidas pela
Fundacentro, Parte Ill - Norma de Higiene Ocupacional 09 (NHO Edimar
2 4/10/202
0 09): Avaliacao da Exposi¢ao Ocupacional a Vibragdes de Corpo Monteiro 04/10/2020
Inteiro
Metodologias de avaliacdo ambiental estabelecidas pela
03 Fundacer?tro: Parte IV—.N~orma de H'|g|ene Of:upac~|onal 10 ENHO Edlma?r 18/10/2020
10): Avaliacdo da Exposicao Ocupacional a Vibracdes de Maos e Monteiro
Bragos
Metodologias de avaliacdo ambiental estabelecidas pela
04 Fundacent.ro,NParte Vv - N.orma de nglene Ocupauonél 11 (NHO Edlma?r 15/11/2020
11): Avaliacao dos Niveis de lluminamento em Ambientes de Monteiro
Trabalho Internos
Metodologias de avaliagdo ambiental estabelecidas pela
Fundacentro, Parte VI — Norma de Higiene Ocupacional 07 (NHO Edimar
05 07): Calibragao de Bombas de Amostragem Individual pelo Método Monteiro 29/11/2020
da Bolha de Sab3do e NHO 08: Coleta de Material Particulado Sélido
Suspenso no Ar de Ambientes de Trabalho
Metodologias de avaliacdo ambiental estabelecidas pela
06 Fundaclentro, Parte VII — Norr'na de H'lglene Ocupac.lonal 05 (NHO Edlmafr 13/12/2020
04): Método de Coleta e Analise de Fibras em Locais de Trabalho: Monteiro
analise por microscopia 6tica de contraste de fase
Resolucdes da Agéncia Nacional de Petrdleo: n2 05/2017 e n® Edimar
07 43/2007 Monteiro 27/12/2020
Decreto Federal 5.098/2004. Decreto Federal 8.127/2013. Edimar
08 10/01/2021
Resolucdo Conama 398/2008. Monteiro /01/
Edi
09 Trabalhos a quente (soldagem, corte e ferramentas abrasivas). |ma?r 24/01/2021
Monteiro
10 NBR ISO 19011/2019 - Dlretrlzes~para auditoria de sistemas de Edlma?r 07/02/2021
gestao Monteiro
B 1 1/2015: Si a i — isi Edi
11 NBR ISO 14001/2015 Slste'mas dcf gestdo ambiental — Requisitos dlmaTr 21/02/21021
com orientagdes para uso Monteiro
: — ~ Edi
12 Aula extra: assunto a definir con~forme alteracdes na dlmaTr 21/03/21021
regulamentagao Monteiro
.ﬂ‘“’ﬂf
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AULA 00: NHO 01 - AVALIAGAO DA EXPOSICAO

OCUPACIONAL AO RUIDO

Ol3, amigos estrategistas!!! Sou o Prof. Edimar Natali Monteiro e nessa Aula trataremos Norma de Higiene
Ocupacional n2 01, publicada em 2001 pela Fundacdo Jorge Duprat Figueiredo de Medicina e Seguranga do
Trabalho (Fundacentro).

Fica o contato para eventuais dlvidas:

prof.edimarmonteiro
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1NHO 01 - AVALIAGAO DA EXPOSICAO

OCUPACIONAL AO RUIDO

NHO 01: AVALIACAO DA EXPOSICAO OCUPACIONAL AO RUIDO
ULTIMA ATUALIZAGAO DA NORMA ATE A DATA DE ELABORAGAO DA AULA: 2001.

Se se tratado de cobranga em concursos publicos, sem duvida a NHO 01, que estabelece os procedimentos
técnicos para a avaliagdo ocupacional ao ruido é a mais explorada pelas bancas. Por isso, estudem essa
Norma com muita atengao!

Além disso, destaco que existem algumas divergéncias entre os parametros estabelecidos pela NHO 01 e
a NR 15 e as bancas costumam explord-las, procurei dar um destaque a essas divergéncias para vocés nao

cairem em pegadinhas.

Sem mais delongas, vamos em frente!
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Introdugao as Normas de Higiene Ocupacional (NHOs) da Fundacentro

Amigos(as) estrategistas! Antes de iniciarmos o estudo da Norma de Higiene Ocupacional 01 (NHO 01) da
Fundacentro, é importe que vocés conhecam os objetivos dessas Normas e o que representa essa Autarquia
Federal.

A Fundacdo Jorge Duprat Figueiredo de Medicina e Seguranga do Trabalho (Fundacentro), é uma
Autarquia Federal - vinculada ao Ministério da Economia, atuando como um dos "bragos" técnicos da
Subsecretaria de Inspegao do Trabalho (SIT) - que dispGe de uma rede de laboratdrios em seguranca, higiene
e salde no trabalho e de uma das mais completas bibliotecas especializadas, além de profissionais formados
em varias areas, muitos deles pds-graduados no Brasil e exterior, que atuam basicamente em duas frentes:

e desenvolvimento de pesquisas em segurancga e saude no trabalho;
e difusdo de conhecimento, por meio de a¢bes educativas como cursos, congressos, seminarios,
palestras, producdo de material didatico e de publica¢des periddicas cientificas e informativas.

Apds concluir suas pesquisas, a Fundacentro difunde os conhecimentos adquiridos, dentre outras formas,
através da elaboracgdo e publicacdo das Normas de Higiene Ocupacional - NHOs. Essas Normas estabelecem
procedimentos técnicos de avaliagdo ou métodos de ensaio que devem ser observados na avalicdo da
exposicdo ocupacional a agentes fisicos e quimicos.

Esses procedimentos de avaliagao e métodos de ensaio estao divididos em 11 (onze) NHOs, sendo 10
vigentes. Elaborei um quadro com essas Normas, indicando o tipo de agente (fisico, quimico ou ergonémico)
o tipo da Norma (procedimento técnico ou método de ensaio) e as suas respectivas descricdes. Acreditem,
isso cai em prova! Entdo, tentem decorar, ao menos o titulo de cada uma delas.

Agente  NHO Descrigao
Fisico 01 Procedimento Técnico — Avaliacdo da Exposi¢cdo Ocupacional ao Ruido
Quimico 02 CANCELADA

Método de Ensaio — Andlise Gravimétrica de Aerodispersdides Sélidos Coletados
sobre Filtros de Membranas

Quimico 04 Método de Ensaio — Método de Coleta e Analise de Fibras em Locais de Trabalho
Procedimento Técnico — Avaliagdo da Exposicdao Ocupacional aos Raios X nos
Servicos de Radiografia

Fisico 06 Procedimento Técnico — Avaliagao da Exposicao Ocupacional ao Calor
Procedimento Técnico — Calibracdo de Bombas de Amostragem Individual pelo

Quimico 03

Fisico 05

Quimico 07 Método da Bolha de Sabao
i Procedimento Técnico — Coleta de Material Particulado Sélido Suspenso no Ar de
Quimico 08 .
Ambientes de Trabalho
Fisico 09 Procedimento Técnico — Avaliacdo da Exposicao Ocupacional a Vibracdo de Corpo
Inteiro
Fisico 10 Procedimento Técnico — Avaliacdo da Exposicdo Ocupacional a Vibracdo de Maos e
Bracos

Procedimento Técnico — Avaliacdo dos niveis de iluminamento em ambientes

Ergonbmico 11 .
& internos de trabalho.

-"-FFFF'-'_'-'_
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Para vocé que nao acreditou que isso cai em prova, la vai:

(IFB / IFB / 2017) A higiene ocupacwnal também conhecida como higiene do trabalho ou higiene :
5 industrial, pode ser definida como: “a ciéncia e a arte devotadas a antecipa¢do, ao reconhecimento, a :
avaliacdo e ao controle dos fatores ambientais e agentes tensores originados no ou do trabalho, os quais
podem causar enfermidades, prejuizos a satide e bem-estar, ou significante desconforto e ineficiéncia
: entre os trabalhadores ou entre os cidaddos da comunidade” (Fundacentro, 2010). As Normas de Higiene :
: Ocupacional (NHO) vigentes estdo listadas adiante CORRETAMENTE em: :

(A) NHO 01 - Método de Ensaio: Andlise Gravimétrica de Aerodispersdides Sdlidos Coletados Sobre Filtros e
: Membrana. :

(B) NHO 03 - Procedimento Técnico: Avaliagdo da Exposi¢gao Ocupacional ao Ruido.
(C) NHO 04 - Método de Ensaio: Método de Coleta e a Analise de Fibras Em Locais de Trabalho.
(D) NHO 05 - Avaliagdo da Exposi¢do Ocupacional ao Calor.

(E) NHO 06 - Procedimento Técnico: Avaliacdo da Exposicdao Ocupacional aos Raios X nos Servicos de
: Radiologia. :
Comentadrios: eu falei, decore o quadro. A alternativa C estd correta e é o gabarito da questao.

Pessoal, além do quadro com a descricdo das NHOs, vocés precisam entender que as NHOs, ao contrario
da NR 15, ndo estabelecem Limites de Tolerancias para fins de caracterizacdo da insalubridade, ou mesmo
algum quadro sobre atividades e operagdes insalubres.

Como o préprio nome sugere, sdo normas de higiene ocupacional, sendo assim, se prestam a estabelecer
procedimentos técnicos, critérios de avaliagdo ou metodologias a serem empregadas na avaliacao de alguns
agentes previstos na NR 15, especialmente os agentes fisicos cuja avaliacdo é quantitativa.

Deve ficar claro que os critérios estabelecidos pelas NHOs ndo tém compromisso de equivaléncia com
aqueles estabelecidos pela NR 15, podendo divergir em alguns casos. Mais uma vez, destaque-se que 0s
critérios estabelecidos pela NHO 01 devem ser usados para os fins da higiene ocupacional, ou seja, para fins
de proposicdo de medidas de controle. Inclusive, a NHO 01 deixa isso bem claro com a seguinte nota:

Nota:

Os critérios estabelecidos na presente Norma estio baseados em
conceitos e parametros técnico-cientificos modernos, seguindo tendéncias
internacionais atuais, nao havendo um compromisso de equivaléncia com
o critério legal. Desta forma, os resultados obtidos e sua interpretacio
quando da aplicacio da presente Norma podem diferir daqueles obtidos
na caracterizacio da insalubridade pela aplicacio do disposto na NR-15,
anexo 1, da Portaria 3214 de 1978.

Em resumo, as NHOs ndo estabelecem Limites de Tolerancia para fins de caracterizacao da insalubridade.
Os limites nelas estabelecidos devem ser utilizados apenas como base para interpretacao dos resultados
obtidos nas avaliacdes e a consequente tomada de decisdo, no tocante a proposi¢ao de medidas de controle.
Para caracterizacdo da insalubridade e/ou aposentadoria especial, deve-se utilizar os procedimentos
técnicos ou metodologias de avaliacdo estabelecidos pelas NHOs junto com os Limites de Tolerancia fixados
na NR 15.
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1.1 Objetivo e Campo de Aplicagao

A NHO 01 tem por objetivo estabelecer critérios e procedimentos para a avaliacdo da exposicdo
ocupacional ao ruido, que implique risco potencial de surdez ocupacional.

Meu caro, ou minha cara estrategista! E importante observar que a NHO 01 somente se aplica a avaliagdo
do ruido ocupacional, ou seja, aquele com risco potencial para desencadear surdez ocupacional, ndo se
aplicando a avaliagdo de ruido para fins de conforto acustico. Nesse ultimo caso, aplica-se a NBR 10152
conforme estabelecido pela NR 17 - Ergonomia.

No tocante ao campo de aplicacdo, a Norma em questdo aplica-se a exposicao a ruido continuo ou
intermitente e a ruido de impacto ou impulsivo em qualquer situacao de trabalho, contudo, novamente, nao
estd voltada para a caracterizacao das condi¢cGes de conforto acustico.

critérios
tem por objetivo - L ... paraaavaliacdo a exposi¢do ocupacional ao
estabelecer ( ) , L . .
. ruido, que implique risco potencial de surdez
procedimentos A
ocupacional
|- 7 —
NHO 01 ) .
ruido continuo
apllcef—s~e a - ~ L ...emqualquersituagdo de trabalho, contudo,
exposicdo a ( , ) = . .
ruido ndo estd voltada para a caracterizagdo das
intermitente condicGes de conforto acustico.

1.2 Ruido continuo e intermitente

Assim como a NR 15, a NHO 01 estabelece a definicdo de ruido continuo ou intermitente por exclusao:
entende-se por ruido continuo ou intermitente todo e qualquer ruido que ndo esta classificado como ruido
de impacto ou impulsivo.

1.2.1 Limites de exposicao

Pessoal! A NHO 01 estabelece uma série de definicdes importantes acerca dos parametros necessarios
para a avaliacdo da exposicao ocupacional ao ruido continuo ou intermitente, que é o mais importante e,
consequentemente, o mais explorado pelas bancas. Define também uma série de simbolos e abreviaturas
em relacdo a esses parametros, além de estabelecer correlagbes com os parametros internacionais
utilizados.

Para que vocés possam entender essas definicdes, primeiro devem se recordar de como os Limites de
Exposicao (LE) sdo estabelecidos para o ruido continuo ou intermitente. Tecnicamente, o LE é o parametro
da exposicdo ocupacional gue representa condicdes sob as quais acredita-se gue a maioria dos trabalhadores
possa estar exposta, repetidamente, sem sofrer efeitos adversos a sua capacidade de ouvir e entender uma
conversacdo normal.
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A respeito dessa definicdo trazida pela NHO 01, é importante diferencid-la daquela estabelecida pela NR
15, para que vocés ndao cainham em pegadinhas maldosas das bancas.

&%

FIQUE
ATENTO!
Limite de Exposicdo (LE) Limite de Tolerancia (LT)
Parametro da exposicao que Entende-se por LT, para os fins de
representa condicdes sob as quais caracterizacao da insalubridade, a
acredita-se que a maioria dos concentragdo ou intensidade maxima
trabalhadores possa estar exposta, ou minima, relacionada com a natureza
repetidamente, sem sofrer efeitos e o tempo de exposicdo ao agente, que
adversos a sua capacidade de ouvir e ndo causara dano a satde do
entender uma conversacio normal. trabalhador durante a sua vida laboral.

A diferenca central é que os LE sdo valores bases para a tomada de decisdo, no tocante a proposicao de
medidas de controle (preventivas e/ou corretivas). Por sua vez, os LT sdo limiares acima dos quais um
trabalhador ocupacionalmente exposto tera o direito a percepgao do adicional de insalubridade.

Fique atento! Apesar de a metodologia de avaliacdo estabelecida pela NHO 01 ser a base procedimental
para a avaliacdo do ruido ocupacional para fins de caracterizacdo da insalubridade, os LE por ela
estabelecidos ndo podem ser aplicados para caracterizacdo da insalubridade, devendo ser utilizados apenas
para os fins da higiene ocupacional, ou seja, para a proposicdo de medidas de controle. Como vocés devem
recordar, para cada nivel de ruido, em dB(A), ha um tempo maximo de exposi¢ao diaria permissivel. Vejam
no Quadro que segue.

Nivel de ruidodB(A) Tempo maximeo diirio permissivel
(Tn)
(minutos)
80 1.523,90
81 1.209,52
82 960,00
83 761,95
84 604,76
85 480.00
86 380,97
87 302,38
88 240,00
89 190,48
90 15119
91 120.00
92 95,24
93 75,59
94 60,00

Figura 1 - Quadro 1 da NHO 01: tempo maximo diario de exposi¢do permissivel em fungéo do nivel de ruido
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A diferenca em relacdo ao Quadro 1 do Anexo 1 da NR 15 é que a NHO 01 traz os tempos maximos didrios
permissiveis em minutos, e ndo em horas. Além disso, inicia a tabela com um nivel de 80 dB(A), e ndo em 85
dB(A) como a NR 15.

Além dos LE, a NHO 01 também estabelece um valor para o Limite de Exposi¢cao Valor Teto (LE-VT) para
o ruido continuo e intermitente, assim entendido aquele que corresponde ao valor maximo, acima do qual

ndo é permitida exposicdo em nenhum momento da jornada de trabalho. Obviamente, considerando um

trabalhador sem nenhuma protegao auditiva.

Nesse caso, o LE-VT fixado pela NHO 01 é o mesmo da NR 15, 115 dB(A). No caso da NR 15, a exposicdo
de trabalhadores sem prote¢ao adequada acima desse limite configura situacdo de risco grave e iminente.

1.2.2 Equipamentos utilizados para avaliagcao

Pessoal! A NHO 01 prevé em seu texto quatro tipos de equipamentos que podem ser empregados na
avaliacdo do ruido continuo ou intermitente, sdo eles:

Classe Tipo Descrigao
Medidores de . . . n .
. W Medidor de leitura instantanea, portado pelo avaliador,
leitura Decibelimetro . ~
. n que fornece o nivel de pressao sonora.
instantanea

Medidor integrador de uso pessoal que fornece a dose da
exposicdo ocupacional ao ruido.
Medidor integrador que possa ser fixado no trabalhador
durante o periodo de medicdo, fornecendo por meio de
integracdo, a dose ou o nivel médio,

Medidor integrador Medidor operado diretamente pelo avaliador, que
portado pelo avaliador | fornece, por meio de integracao, a dose ou o nivel médio.

Dosimetro de ruido

Medidores Medidor integrador de
integradores uso pessoal

IMPORTANTE: vejam que, pela definicdo estabelecida pela NHO 01, o dosimetro de ruido ndo fornece o
nivel médio de ruido?, cuidado com isso!!!

Adicionalmente, frise-se que a diferenca central entre os medidores de leitura instantanea e os
integradores é que esses Ultimos ja calculam, eletronicamente, a soma das doses instantaneas (dentro de
pequenos intervalos) ao longo do periodo de avaliagdo, fornecendo a dose didria ao final da avaliacdo (ou o
nivel médio). Assim, sdo apropriados para ambientes onde os niveis de pressao sonora sdo variaveis.

! Isso se deve a falta de atualizagdo da NHO 01, que é de 2001. Atualmente, os dosimetros fazem todas
essas avaliagOes, inclusive as leituras instantaneas, substituindo também os decibelimetros. Entretanto,
para fins de prova, vale o que estad na NHO 01, portanto, fique atento!

11

Conhecimentos Especificos Il p/ PETROBRAS (Engenheiro de Seguranga Junior) 2021 - Pré-Edital

, www.estrategiaconcursos.com.br



Edimar Natali Monteiro
Aula 00

A Figura 2 mostra exemplos dessas duas classes de equipamentos:

(b)
Figura 2 - (a) modelo comercial de medidores de leitura instantanea portados pelo avaliador, (b) modelo comercial de medidores
integradores portados pelo trabalhador

Mas professor, qualquer um pode ser utilizado, independente da situa¢do? A resposta é NAO. Vocés ja
devem saber que a utilizacdo de medidores de leitura instantanea portados pelo avaliador, os
decibelimetros, é praticamente invidvel e j4 ndo é mais empregado na pratica de avaliagdo da exposicao
ocupacional ao ruido. Entretanto, tenham em mente que o uso desses equipamentos ndo é vedado pela
NHO 01.

Na verdade, a NHO 01 estabelece uma hierarquia de "preferéncia" na escolha do tipo de equipamento. O
faze ao estabelecer que "a avaliacdo deve ser realizada utilizando-se medidores integradores de uso pessoal,
fixados no trabalhador".

Apesar de estabelecer que a utilizagdo dos medidores integradores de uso pessoal fixados no trabalhador
deve ser a regra, ela também determina que na INDISPONIBILIDADE destes equipamentos, poderdo ser
adotados procedimentos alternativos para outros tipos de medidores integradores ou medidores de leitura
instantanea, nao fixados no trabalhador.

Entretanto, essas alternativas somente podem ser utilizadas na avaliacdo de determinadas situacdes de
exposicdo ocupacional. No entanto, as condicbes de trabalho que apresentam dinamica operacional
complexa, como, por exemplo, a conducdo de empilhadeiras, atividades de manutencdo, entre outras, ou
gue envolvam movimentacdo constante do trabalhador, ndo deverdo ser avaliadas por esses métodos
alternativos. Assim, prestem atencao nessa hierarquia:

[1§ OPCAO: medidor integrador de uso pessoal, fixado no trabalhador

22 OPCAO: medidor integrador n3o fixado no trabalhador (portado pelo
avaliador)

<

32 OPCAO: medidor de leitura instananea, n3o fixado no trabalhador (portado
pelo avaliador)

12
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FIQUE

ATENTO!

A NHO 01 ndo veda a utilizagdo de medidores de leitura instantanea (decibelimetros) portados pelo
avaliador (ndo fixados no trabalhador). Entretanto, somente autoriza a utilizacao desses equipamentos
nas situagdes de indisponibilidade dos medidores integradores de uso pessoal fixados no trabalhador e,
ainda assim, em situagdes de trabalho que nao apresentem dinamica operacional complexa.

1.2.3 Critérios de avaliacao

Com base no Limites de exposicao estabelecidos pela NHO 01, existem dois critérios, ou duas formas, que
podem ser empregados para avaliar a exposicdo ocupacional ao ruido continuo ou intermitente: (a) dose
diaria e (b) nivel de exposicao.

Ambos sdo parametros representativos da exposicdo didria do trabalhador. Além disso, sdo totalmente
equivalentes, sendo possivel, a partir de um obter-se o outro?.

Critérios de avaliagdao da exposi¢dao ocupacional ao ruido

Sdo totalmente equivalentes, sendo
Dose diaria possivel, a partir de um obter-se o Nivel de exposicao
outro.

Ambos sdo parametros representativos da exposicao ocupacional do trabalhador

Agora, vamos entender como se aplica cada um desses critérios.

2 Pessoal! Essa conversao de um critério para o outro é realizada através de equagoes logaritmicas. Nem
vou trazé-las aqui para ndo os confundi-los. Nunca vi as bancas cobrando esses calculos, uma vez que
seria necessario o uso de calculadora.

13
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1.2.3.1 Avaliagao por meio da dose diaria

Inicialmente, para que vocés possam compreender o critério da dose diaria, precisam entender o conceito
de Dose (D)! Para isso, imaginem que o sistema auditivo do ser humano seja um "copo" que se enche, ao
longo do dia, de ruido (liquido). Obviamente que, se o copo transbordar, havera problemas para o sistema.
Trata-se da "teoria do copo cheio"!

Aideia aqui é bem simples! O sistema auditivo (copo) tem um limite de armazenamento de ruido (liquido)
que pode ser utilizado ao longo de 8 horas diarias (jornada de trabalho padrdo). O volume do copo é fixo,
assim, alterando-se a vazao do liquido (ruido) derramado dentro do copo ao longo do tempo ele irad se encher
mais devagar ou mais rapidamente.

Vejam, pelo Quadro 1, que, se um "volume" de 85 dB(A) for derramado continuamente no "copo", ele
enchera em 8 horas (480 min). Assim, diz-se que uma exposi¢cdao a um nivel de ruido de 85 dB(A) durante 8
horas corresponde a uma dose diaria de 100 % (copo cheio). Se passar disso, o "copo ira transbordar", o que
indica que o trabalhador podera ter problemas no sistema auditivo.

Nivel de Ruido, dB(A) Tempo maximo diario
permissivel, h (min)

82 \ 16 h (960 min) \
f 85/ fSh(480min) J

\ 88 \ 4 h (240 min)

Quadro 1 - determinagao do critério de referéncia e do incremento de duplicagdo de dose.

Por definicdo técnica, a Dose (D) é um parametro utilizado para a caracterizacdo da exposicdo ocupacional
a0 ruido, expresso em porcentagem de energia sonora, tendo por referéncia o valor maximo da energia
sonora didria admitida.

Essa Dose Didria® de 100%, obtida com a exposicdo a 85 dB(A) durante 8 horas, é considerada padrdo ou

o Critério de Referéncia (CR), pelo fato de esse tempo ser, normalmente, a jornada didria padrao no mercado
de trabalho. Por definicdo, o CR é o nivel médio para o qual a exposicdo, por um periodo de 8 horas,

correspondera a uma dose de 100%.

Observem, também pelo Quadro 1, que, se o Nivel de Ruido definido como CR for reduzido em 3 dB(A),
passando para 82 dB(A), o tempo maximo diario permissivel para que a dose de 100% seja obtida passa de
8 h (480 min) para 16 h (960 min), ou seja, sera dobrado. Ao contrario, se o Nivel de Ruido for acrescido em
3 dB(A), passando para 88 dB(A), o tempo maximo diario para que a dose de 100 % seja obtida reduz-se a

3 Dose Diaria: dose referente a jornada diaria de trabalho.
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metade, ou seja, passa de 8 h (480 min) para 4 h (240 min). Caso o trabalhador fique exposto durante 8 h a
88 dB(A), a dose experimentada serd de 200%.

Essa observagao nos leva a definicdo de Incremento de Duplicacdo de Dose (q) que é um incremento em

decibéis que, quando adicionado a um determinado nivel, implica a duplicacdo da dose de exposicdo ou a

reducdo para a metade do tempo maximo permitido.

Agora, é importante recordar que existe uma diferenca entre os Incremento de Duplicacdo de Dose (q)
estabelecidos pela NR 15 e pela NHO 01, apesar de ambas adotarem o mesmo Critério de Referéncia, ou
seja, exposicdo a 85 dB(A) durante 8 h para obtencdo da dose de 100%.

&)
‘ATEN cAo
DECORE'

utilizado para os fins da higiene ocupacional (prote¢do
do trabalhador)

q="5dB(A) ]
NR 15
utilizado para fins de caracterizagao da insalubridade ]
Incremento de
duplicagdo de dose q=3dB(A) ]
NHO 01 ]

Essa diferenca é constantemente explorada pelas bancas, vejam essa questdo como exemplo:

(CESGRANRIO / BR DISTRIBUIDORA / 2013) Um trabalhador desenvolve suas atividades profissionais,
dlarlamente em um ambiente ruidoso durante 120 minutos sem proteg¢do auditiva. Segundo a norma :
Fundacentro NHO 01 e segundo a Portaria n° 3214/1978 NR 15, Anexo |, os niveis maximos de pressdo
sonora permissiveis a que esse trabalhador pode ficar exposto, em dB(A), sdo, respectivamente, :

(A)85e85. (B)89e90. (C)91e95. (D)95e 100. (E)104 e 105.

Comentarios: a banca quer que o candidato determine o nivel maximo de ruido a que um trabalhador podera
: extar exposto, sem protecdo, durante 120 minutos (2 h), levando-se em considerac¢do tanto a NHO 01 quanto :
: aNR 15, que adotam diferentes valores para o Incremento de Duplicagdo de Dose (q). :

: Para resolver esse tipo de questdo, basta lembrar o CR adotado por ambas as Normas e o valor de
: para cada uma delas. Apds, adicionar o valor de "g" em cada uma e reduzir o tempo maximo de exp05|gao
: diaria a metade. Observem a aplicacdo dessa metodologia o quadro que segue:

NHO 01 (q = 3) NR 15 (q = 5)
. . Tempo maximo de , , Tempo maximo de
N“;e,.lnddeg?:)ldo Exposicdo Didria Nl\;er:lddeaf(‘:;do Exposicdo Diaria / Critério de Referéncia
Permitida, h (min) Permitida, h (min) (CR)
85 8 (480) 85 8 (480)
88 4 (240) 90 4 (240)
91 2 (120) 95 2 (120)

Assim, a alternativa C esta correta e é o gabarito da questao.
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Uma vez compreendido os conceitos de dose (D), critério de referéncia (CR) e incremento de duplicacdo
de dose (q), vocés estdo prontos para conhecer o critério da dose diaria para a avaliacdo da exposicdo
ocupacional ao ruido.

Para isso, vocés devem ter em mente que em uma jornada de trabalho real, o trabalhador esta exposto a
mais de uma situagdo acustica, assim entendida cada parte do ciclo de exposicdo na qual o trabalhador esta
exposto a niveis de ruido considerados estaveis. Nesse caso, o ciclo de exposicao didrio a que ele esta
exposto corresponde a um conjunto de situacdes acusticas, em sequéncia definida, e que se repete de forma
continua no decorrer da jornada de trabalho.

Situacdo ciclo de

Situagao
acustica "n exposicao

acustica 1

Como exemplo, imaginem que durante sua jornada didria de 8 horas, Jorge realiza suas atividades
alternadamente em 3 (trés) ambientes diferentes. Cada ambiente representa uma situagdo acustica
diferente e precisa ser avaliada de forma independente. Vamos considerar que em cada um desses
ambientes os niveis de pressdao sonora sejam constantes, de modo que a avaliagdo pode ser realizada com a
utilizacdo de um medidor de leitura instantanea portado pelo avaliador (decibelimetro).

Agora, admitam que nas avaliacdes locais dos niveis de pressdo sonora (ruido) e de contagem de tempo
de permanéncia em cada local, foi constatado que Jorge fica exposto aos niveis de ruido durante os tempos
indicados no Quadro que segue:

Ambiente Nivel de Ruido, dB(A) Tempo de Exposi¢ao, h (min)
A 88,0 dB(A) 4 h (240 min)
B 91,0 dB(A) 2 h (120 min)
C 93,4 dB(A) 2 h (120 min)

Deve ficar claro que cada ambiente representa uma situacao acustica diferente, e que a soma das
situagOes, que se repetem ao longo da jornada de trabalho, representa o ciclo de exposicdo. Para avaliar a
dose didria experimentada por esse trabalhador, o avaliador deve utilizar a seguinte equacao:

DOSE DIARIA = (Cl + G + G 4ot C”) % 100
\Ty, T, T T,

Nessa expressdo, C, € o tempo total diario em que o trabalhador fica exposto a um nivel de ruido
especifico, ou seja, representa o nivel de ruido de uma situagdo acustica especifica; e T,, € o tempo maximo
diario permissivel relativo ao nivel imediatamente mais elevado®.

4 Por exemplo, se o trabalhador estd exposto a um nivel de ruido de 93,4 dB(A), deve considerar o
maximo tempo permissivel de exposicdo para um nivel de 94,0 dB(A), que corresponde ao nivel
imediatamente mais elevado. Ndo se utiliza nimeros decimais nesse caso.
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Para determinar o tempo maximo didrio permissivel, primeiramente devemos determinar o tempo
maximo de exposi¢ao didria permitida para cada um dos niveis de ruido obtidos. Fazemos isso adotando a
técnica de incremento de duplicacdo de dose, sempre partindo do critério de referéncia, vejam:

CR\ Nivel de Ruido, dB(A) Maximo Tempo de Exposi¢ao Diaria Permitida, h (min)

85 8 h (480 min)
88 4 h (240 min)
91 2 h (120 min)
94 1 h (60 min)

Agora, montamos uma tabela Unica com as seguintes informagdes:

Ambiente | Nivel de Ruido, dB(A) Temp.o de Exposi.§50, h Mé)fi’m.o Temp.o.de Expo:::i;éo
(min), no ambinte Diaria Permitida, h (min)
A 88,0 4 h (240 min) 4 h (240 min)
B 91,0 2 h (120 min) 2 h (120 min)
C 93,4 - 94,0* 2 h (120 min) 1 h (60 min)

* para niveis de ruido com valores intermediarios aos constantes na tabela (que sé traz valor inteiros), sera
considerado o tempo maximo diario permissivel relativo ao nivel imediatamente mais elevado, ou seja,
nao se deve adotar niveis de ruido decimais, sempre se arredonda para o nivel imediatamente superior.

Por fim, aplicamos a equacdo de dose didria®, nesse caso, com 3 situacdes acusticas diferentes:

DOSE DIARIA = (Cl + G, + C3> x 100
T\, T, T,

. 4 2 2
DOSE DIARIA = (Z + > + I) X 100 =4 x 100 = 400%

Nesse critério de avaliagdo, através da dose diaria, o limite de exposicdo ocupacional didrio ao ruido
continuo ou intermitente corresponde a dose didria igual a 100%. Assim, nesse exemplo, a dose obtida estd
acima do limite de exposicao.

Importante destacar que ndo ha se falar em limite de exposicdao dado em dB(A) quando utiliza-se esse
critério. Nesse caso, a exposicao diaria do trabalhador deve ser sempre estabelecida em funcdo da dose,
para fins de comparag¢do com o limite de exposicao (dose diaria de 100%).

Por exemplo, mesmo que um trabalhador esteja submetido a uma Unica situa¢ao acustica durante toda
a jornada didria: exposto a 88 dB(A) durante 8 horas®, deve ser determinada a dose diaria:

. 8
DOSE DIARIA = (Z) X 100 =2 x 100 = 200%

5 Nesse caso, deve-se utilizar tudo em horas ou tudo em minutos, o resultado serd o mesmo.
6 Nesse caso, o tempo maximo de exposicdo diaria permissivel é de 4 horas.
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Adicionalmente, para o critério em questdo, o Nivel de Acdo (NA), que representa um valor acima do qual
devem ser iniciadas acdes preventivas de forma a minimizar a probabilidade de que as exposi¢des ao ruido
causem prejuizos a audicao do trabalhador e evitar que o limite de exposicdo seja ultrapassado, é de 50% da
dose.

Assim, por exemplo, caso a dose diaria alcance 50% deve-se tomar as medidas preventivas necessarias
para minimizar a probabilidade de que as exposi¢des ao ruido causem prejuizos a audi¢cdo do trabalhador e
evitar que o limite de exposi¢ao seja ultrapassado. Trata-se de um parametro utilizado para fins de controle
preventivo do risco. Ao contrario do LE que é um parametro utilizado para julgar a necessidade de imediata

a \\\
*

PRESTE MAIS

ATENCAO!
Limite de Exposicdo (LE) Nivel de A¢do (NA)
Parametro da exposi¢do que Valor acima do qual devem ser iniciadas
representa condi¢des sob as quais acOes preventivas de forma a minimizar
acredita-se que a maioria dos a probabilidade de que as exposi¢des ao
trabalhadores possa estar exposta, ruido causem prejuizos a audi¢do do
repetidamente, sem sofrer efeitos trabalhador e evitar que o limite de
adversos a sua capacidade de ouvir e exposicao seja ultrapassado.
entender uma conversagao normal.

Em resumo, para esse critério, considera-se os seguintes limites:

&)
‘ATEN cAo
DECORE'

Limite de Exposi¢ao (LE) Dose diaria de 100%
Limite de Exposi¢ao Valor Teto (LE-VT) | 115 dB(A)
Nivel de Agdo (NA) 50% da dose
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Para reforcar o entendimento, vejam como as bancas costumam explorar esse assunto através de uma
guestdo, e digo mais, esse tipo de questao...

&
% S ESPENCA NA
0 PROVA!

(CESGRANRIO / PETROBRAS / 2012) Em uma industria de pneumaticos, durante uma jornada de trabalho
i diaria de 480 minutos, o técnico de seguranga do trabalho realizou quatro avaliagdes ambientais de ruido.
Na tabela, encontra-se a correlagao entre tempo de exposi¢ao e niveis de ruidos encontrados.

. - Tempo 2 que o trabalhador Niveis de ruidos
Nimero de avaliagdes ambientais e ‘ ‘ AR
ficou exposto a ruidos (minutos) encontrados em dB(A)
1 120 85
2 180 88
3 60 84
4 120 &1

Segundo a Norma NHO-01 da Fundacentro, a dose de ruido apurada foi de
(A) 1,50 (150 %). (B) 2,00 (200 %). (C) 2,50 (250 %). (D) 3,00 (300 %). (E) 3,50 (350 %).

Comentarios: inicialmente, determinamos os tempos maximos de exposi¢do permitida para cada nivel de :
ruido obtido nas avaliagdes. Lembre-se: partimos sempre do critério de referéncia, CR = 85 dB(A) durante 8
horas didrias de exposi¢do, para obtengdo da dose de 100%.

Nivel de Ruido, dB(A) Maximo Tempo de Expo?igio Diaria Permitida, h
(min)
85 8 h (480 min)
88 4 h (240 min)
91 2 h (120 min)
94 1 h (60 min)
Agora, montamos a tabela completa:
Tempo a que o Maximo tempo de
Nudmero de avaliagGes trabalhador ficou Niveis de ruido exposicao diaria
ambientais exposto a ruidos encontrado em dB(A) permitida (minutos)
(minutos)
1 120 85 480
2 180 88 240
3 60 94 60
4 120 91 120

Por fim, procedemos o calculo da dose diaria para 4 situagdes acusticas, dividindo os tempos de exposicao
a cada nivel de ruido, pelos tempos maximos diarios permitidos para cada um desses niveis:

DOSE DIARIA = (% n % n % n %) x 100
1 2 4

120 120

DOSE DIARIA = (ﬁ + 242y 120) x 100 = (0,25 + 0,75 + 1 + 1) x 100 = 300%

Assim, a alternativa D estd correta e é o gabarito da questdo. Todo o calculo também poderia ser
conduzido com os valores em horas!
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Pessoal! Na pratica, esse método de determinacdo da dose diaria pela medicdo dos niveis de ruido em
cada situacdo acustica é longo e dispendioso, sendo praticamente invidvel. Isso ocorre porque na maioria
das situacbes reais de exposicdo existem muitas situagdes acusticas diferentes, e, ainda, ndo sdo
perfeitamente estaveis durante todo o tempo de avaliacao.

Como vimos, esse tipo de avaliacdo é conduzido por medidores utilizados pelo avaliador (ndo fixados no
trabalhador) que medem os niveis de ruido em cada situagdo acustica (medidores de leitura instantanea,
chamados decibelimetros) para depois se proceder o célculo da dose didria, como vimos nos exemplos
anteriores.

Na pratica, a avaliacdo da exposi¢cdo ocupacional ao ruido pelo critério da dose didria € mais comumente
conduzida com a utilizacdo de medidores integradores fixados no préprio trabalhador. Esses tipos de
equipamentos dispensam o cdlculo manual, uma vez que ja realizam a integracdo (soma) das doses obtidas
em pequenos intervalos de tempo dentro da jornada laboral.

Sdo mais apropriados para todos os casos, especialmente para atividades que apresentam dinamica
operacional complexa, uma vez que, nesses casos, 0s niveis de pressao sonora variam muito entre os
ambientes e mesmo dentro desses ambientes (varia¢des inter e intra-ambientais).

Entretanto, apesar de dispensarem o cdlculo manual da dose, precisam ser corretamente configurados.
Para isso, é importante conhecermos todos os critérios de avaliacdo a serem observados na avaliacdo do
ruido continuo ou intermitente.

Por isso, vale lembrar que o critério de referéncia (CR) que embasa os limites de exposicdo didria adotados
para o ruido continuo ou intermitente corresponde a uma dose de 100% para exposi¢ao de 8 horas ao nivel
de 85 dB(A). Entretanto, o critério de avaliagdo considera, além do critério de referéncia, o incremento de
duplicagdo de dose (q), igual a 3, e o nivel limiar de integracdo, igual a 80 dB(A).

Mas professor, que "raio" é esse tal de Nivel Limiar de integracdo? Por definicdao, o Nivel Limiar de
Integracao (NLI) é o nivel de ruido a partir do qual os valores devem ser computados na integracao para fins
de determinacdo de nivel médio ou da dose de exposicdo. A NHO 01 adota NLI = 80 dB(A), ou seja, qualquer
valor de nivel de pressao sonora acima de 80 dB(A) deve ser computado no processo de integracdao (soma)
para obtencdo da dose ou do nivel médio de ruido. Isso, obviamente, nos leva a concluir que exposicdes a
niveis inferiores a 80 dB(A) ndo sao serdo considerados no calculo da dose.

Assim, tenham em mente que , para configurar um medidor integrador e/ou dosimetro para proceder a
avaliacdo da exposicdo ocupacional ao ruido continuo ou intermitente, o técnico precisara inserir os
seguintes critérios quando da configuracdao do equipamento:

Critérios para configuragdo dos medidores integradores e/ou dosimetros, sejam portados pelo
trabalhador ou pelo avaliador

85 dB(A), que corresponde a dose de 100% para uma exposicao

de 8 horas

Nivel Limiar de Integracdo (NLI) 80 dB(A)

Incremento de Duplicacdo de Dose (q) | 3

Critério de referéncia (CR)
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Uma vez configurado corretamente, o medidor integrador deve ser fixado no trabalhador de modo que a
avaliacdo pode ser conduzida durante toda a jornada de trabalho. Entanto, em casos de situacdes acusticas
mais estdveis, em que a medicdo ndo precisa ser conduzida durante toda a jornada, pode-se cobrir apenas
um periodo representativo da exposicdo ocupacional para obter uma fracdo da dose e, entdo, projeta-la para
a jornada didria efetiva.

Trata-se da possibilidade de projecdo de dose ou do cdlculo de dose projetada. Para que vocés
compreendam como proceder essa proje¢do, vamos a um...

&

EXEMPLIFICANDO

:  Imaginem que a avalia¢do de ruido em um ambiente com situagdo acustica estavel durante toda a jornada
: foi conduzida durante 2 horas. Porém, sabe-se que a jornada diaria do trabalhador que realiza as atividades :
: nesse ambiente é de 8 horas. '

: Durante a avaliacdo desse periodo representativo da exposicdo, foi obtido uma dose de 32%. Pergunta-
: se, qual a dose projetada para a exposi¢do de 8 horas? :

Pessoal! Esse cdlculo de projecdo de dose é muito simples, basta uma regra de trés, querem ver?

Tempo Dose
2h 32%
8h D
: 8x32 :

O que resultard em uma dose D = = 128%. Esse € o valor da dose diaria para fins de comparacdo :

: com o limite de exposicdo.
Guardem isso: em casos de situacdes acusticas mais estaveis, em que a medi¢cdo ndo precisa ser conduzida :

: durante toda a jornada, pode-se cobrir apenas um periodo representativo da exposicdo ocupacional para :
obter uma fracdo da dose e, entdo, projeta-la para a jornada didria efetiva. :

Para fechar esse importantissimo tdpico, elaborei um quadro com os principais conceitos abordados até
aqui, seus simbolos ou abreviaturas, além de estabelecer a correlagdes com os parametros internacionais
utilizados. Esses conceitos sdao importantissimos para fins de prova, entao...

&)

‘ATENCAO
DECORE!
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Parametro
ou definicao

Simbolo ou
abreviatura

Descrigao

Correspondéncia
internacional

Parametro da exposicdo ocupacional que representa
condicOes sob as quais acredita-se que a maioria dos

Limite de . Threshold Limit
s LE trabalhadores possa estar exposta, repetidamente,
Exposicao . . . . Value (TLV)
sem sofrer efeitos adversos a sua capacidade de ouvir
e entender uma conversagdao normal.
Limite de Corresponde ao valor maximo, acima do qual ndo é | Threshold Limit
Exposigao LE-VT permitida a exposicdo em nenhum momento da Value - Ceiling
Valor Teto jornada de trabalho. (TLV-C)
Situagao N . Cada parte do ciclo de exposi¢dao na qual o trabalhador ~ .
. Nao se aplica , . , . .. Nao se aplica
Acustica estd exposto a niveis de ruido considerados estaveis.
Ciclo de Conjunto de situagdes acusticas ao qual é submetido
- Nao se aplica | o trabalhador, em sequéncia definida, e que se repete Ndo se aplica
exposicao , .
de forma continua no decorrer da jornada de trabalho.

, . Nivel médi r [ icdo, por um peri o
Critério de ivel médio para o qua al exposicdo, por um periodo Criterion Level
Referéncia CR de 8 horas, corresponderd a uma dose de 100%. Para (L)

os fins da NHO 01, adota-se CR = 85 dB(A).
, - Nivel de ruido a partir do qual os valores devem ser
Nivel Limiar . o . .

de NLI computados na integracdo para fins de determinacdo | Threshold level
Integracio de nivel médio ou da dose de exposicdo. Para os fins (TL)

grag da NHO 01, adota-se NLI = 80 dB(A).

Incremento em decibéis que, quando adicionado a um
Incremento . , . . .
determinado nivel, implica a duplicagdo da dose de
de - ~ Exchange Rate (q
Dublicacio q exposicdao ou a redugdao para a metade do tempo ou ER)
plica¢ maximo permitido. Para os fins da NHO 01, adota-se q
de Dose
=3.
parametro utilizado para a caracterizagdo da
exposicdo ocupacional ao ruido, expresso em o .
Dose D Posig P . g .p . N3o se aplica
porcentagem de energia sonora diaria admitida,
definida com base em par
Dose Diaria D Dose referente a jornada diaria de trabalho. N3o se aplica

1.2.3.2 Avalia¢ao por meio do nivel de exposi¢cao

Assim como no caso do critério da avaliagao pelo critério da dose diaria, a avaliagdo da exposicao do ruido
ocupacional pelo critério do nivel de exposicao deve ser realizada, preferencialmente, utilizando-se
medidores integradores de uso pessoal. Entretanto, na INDISPONIBILIDADE destes equipamentos, poderao

ser utilizados outros tipos de medidores integradores ou medidores de leitura instantanea, portados pelo

avaliador.

Antes de entenderem o conceito de nivel de exposicdo, é preciso que tenham em mente que o Nivel
Médio (NM) é um nivel de ruido representativo da exposicdo ocupacional relativo ao periodo de medicao,
gue considera os diversos valores de niveis instantaneos ocorridos no periodo e os parametros de medicdo

predefinidos.

v
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Matematicamente, o NM ¢é a raiz média quadratica dos valores instantaneos obtidos durante um
determinado intervalo de medicao, ja explico, calma! Por exemplo, se forem obtidos 1000 valores de niveis
de pressdo sonora durante 5 minutos de avaliacdo, o medidor integrador procederd a soma dos quadrados
desses niveis e depois ira calcular a raiz quadrada do resultado. O valor final obtido serda o NM, que é
representativo da exposicdo ocupacional durante esse intervalo.

Por sua vez, o Nivel de Exposi¢ao (NE) é o nivel médio representativo da exposicdo ocupacional didria.

Valor Médio (VM) Nivel de Exposicao(NE)
Nivel de ruido representativo da Nivel médio representativo da
exposicdo ocupacional relativo ao exposicao ocupacional didria
periodo de medicdo

E ndo termina com esses dois parametros! Para fins de compara¢do com o limite de exposicdo, deve-se
determinar o Nivel de Exposi¢cao Normalizado (NEN) que corresponde ao Nivel de Exposicao convertido para
a jornada padrdo de 8 horas didrias. Esse nivel, inclusive é utilizado como base para a caracterizagdo de
condicBes especiais de exposicao, para os fins de concessdo de aposentadoria especial.

Pessoal! Agora, vejam essa tabela com a descricdo desses trés parametros adotados no critério de
avaliagdo da exposi¢ao ocupacional do ruido continuo ou intermitente através do nivel de exposi¢do. Atente-
se para essas correlagdes com os parametros internacionais, e...

&)
‘ATEN CAO
DECORE'

Parametro Simbolo ou - Correspondéncia
. . o . Descrigao i i
ou definicdo | abreviatura internacional

Nivel de ruido representativo da exposicao
ocupacional relativo ao periodo de medicdao, que

, - . . .. . Average level
Nivel Médio NM considera os diversos valores de niveis instantaneos g

ocorridos no periodo e os parametros de medicao (Lave)
predefinidos.
Nivel de NE Nivel médio representativo da exposicao ocupacional | Equivalent level
Exposicao diaria. (Leq)
Nivel de Nivel de exposi¢dao, convertido para uma jornada
Exposicao NEM padrdo de 8 horas didrias, para fins de comparacao Nao se aplica
Normalizado com o limite de exposicao.
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Para que vocés possam compreender melhor a diferenca entre o NE e o NEN, imaginem que ao avaliar,
durante todo o tempo, a exposicdo de um trabalhador que labora com carga hordria diaria de 6 horas (360
min), o avaliador obteve como resultado um NE = 87 dB(A).

Nesse caso, como a jornada do trabalhador é inferior a jornada padrao de 8 horas diarias (480 min), deve-

se normalizar o resultado da avaliagao, ou seja, converter o resultado obtido em uma avaliacdo de 6 horas
para uma jornada padrdo de 8 horas. Isso é realizado através da equacao:

T,
NEN = NE + 1010gﬁ [dB]

Nessa equacao, NEN é o nivel de exposi¢ao normalizado, NE o nivel de exposi¢cdo obtido na avaliagao
e T; o tempo de exposigao. No exemplo posto, obtemos:

360
NEN =87 + 10log - = 85,8 dB(4)

A regra é essa:

Caso a jornada diaria do trabalhador (tempo de exposicao) seja diferente da jornada padrao de 8 horas,
deve-se proceder a normalizacdo. Apenas o NEN pode ser utilizado para fins de compara¢do com o
critério do limite de exposicdo. Nao importa se o tempo de exposicdao é menor ou maior do que 8 horas,
se for diferente disso deve-se proceder a normaliza¢do para obter o valor do NEN

Isso ocorre porque ao se empregar o critério do limite de exposicdo, deve-se ter como base o valor do
NEN = 85 dB(A). Além desse limite, também deve ser observado os seguintes parametros:

Limite de Exposigdo (LE) NEN = 85 dB(A)
Limite de Exposi¢dao Valor Teto (LE-VT) | 115 dB(A)
Nivel de Agdo (NA) 82 dB(A)

Assim, somente sera considerado ultrapassado o LE caso o valor do NEN obtido na avaliacdo seja superior
a 85 dB(A), como ocorreu no exemplo posto. Atente-se também para o Nivel de Acdo (NA) adotado por esse
critério!

Agora, vejam esse importante comparativo entre os limites estabelecidos para o critério da dose diaria e

o critério do nivel de exposicao:

»
ATEN AO
DECORE|

Limites Critério da dose diaria Critério do nivel de exposi¢ao
Limite de Exposicdo (LE) D =100% NEN = 85 dB(A)
Limite de Exposicdo Valor Teto (LE-VT) | 115 dB(A) 115 dB(A)
Nivel de Agdao (NA) 50% da dose 82 dB(A)
24

Conhecimentos Especificos Il p/ PETROBRAS (Engenheiro de Seguranga Junior) 2021 - Pré-Edital

, www.estrategiaconcursos.com.br



Edimar Natali Monteiro
Aula 00

Uma correlacdo importante a ser observada entre o NEM e o NE pode ser inferida através da seguinte
observacdo: caso o tempo de exposicdo do trabalhador seja 8 horas (480 min) o NEN sera igual ao NE, pois
log(480/480) é zero.

0

Tg
NEN = NE + 10 log—=TdB]|
®
. d

SE LIGA!

Caso a jornada de trabalho avaliada seja de 8 horas (480 minutos) e a avaliacdo seja conduzida durante
todo esse periodo, o valor de NE (Leq, no equivalente internacional) medido pelo integrador (dosimetro)
serd igual ao NEN requerido para fins de comparagdao com o limite de exposicao.

1.3 Ruido de impacto ou impulsivo

Inicialmente, saibam que o ruido de impacto ou impulsivo é o ruido gue apresenta picos de energia
acustica de duracdo inferior a 1 (um) segundo, a intervalos superiores a 1 (um) segundo. Por sua vez, como
vimos, o ruido continuo ou intermitente é todo e qualquer ruido que ndo esta classificado como ruido de
impacto ou impulsivo.

Vejam a diferenca entre esses tipos de ruido através do grafico apresentado na Figura 3.

O intervalo entre os picos deve ser
superior a 1 segundo dB

\ % -1+
| |

90 -1+
$0 4= R | (|
‘

S

A duragdo dos picos deve ser
inferior a 1 segundo

50—+

() ==

Tempo Tempo

(a) (b)

Figura 3 - (a) ruido de impacto e (b) ruido continuo ou intermitente

Tratando da configuracdo do equipamento de medicdo, a Norma estabelece que a determinacdo da
exposicdo ao ruido de impacto ou impulsivo deve ser feita por meio de medidor de nivel de pressdo sonora
operando em "Linear" e circuito de resposta para medicdo de nivel de pico.

Nesse critério, o limite didrio de exposicdo ao ruido de impacto é determinado pela seguinte expressao.
Np =160 —10logn

25
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Em que:
Np = nivel de pico, em dB (Linear), maximo admissivel;
n = numero de impactos ou impulsos ocorridos durante a jornada diaria de trabalho.

A correlagao entre os niveis de pico maximo admissiveis e o nimero de impactos ocorridos durante a
jornada didria de trabalho, calculada conforme a equagdo anterior, estd contida na Tabela 2 da NHO 01,
como mostrado na Figura 4. Vejam que os Np ja foram definidos para quantidades especificas de n.

NUmero maximo de p n Np n N n
picos didrios. Acima 120_y | 10000 127 1995 134 398
dessa quantidade, 121 7943 128 1584 135 316
deve-se avaliar o
- ; 122 6309 129 1258 136 251 " A
ruido como continuo : limite de Tolerancia
ou intermitente 123 5011 130 1000 137 199 Valor Teto,(LT-VT)
124 3981 131 794 138 158 para o ruido de
125 3162 132 630 139 | 455 impacto ou impulsivo
126 2511 133 501 140 100

Figura 4 - Tabela 2 da NHO 01: niveis de pico maximo admissiveis em fungdo do nimero de impactos.

Apesar de existir a tabela, ja vi bancas cobrarem questdes sem fornecé-la. Como as bancas, na maioria
das vezes, ndo permite a utilizagao de calculadora, elas geralmente cobram os valores de log n conhecidos,
que sao:

log 10 =1
log 100 = 2
log1000 = 3
log10000 = 4

Recordando (sugiro que decorem) esses valores comuns, vamos a um...

&

EXEMPLIFICANDO

Imaginem que um trabalhador fica exposto, durante a sua jornada laboral didria, a 1000 picos de energia
acustica (ruido de impacto) com niveis de 135 dB(Linear) cada. Pergunta-se, a condicdo de trabalho desse
: colaborador esta acima do limite de exposigdo?

Inicialmente, calculamos o nivel de pico maximo admissivel para a quantidade de picos a que o
: trabalhador estd submetido:

Np =160 — 1010g(1000) = 160 — 30 = 130 dB (Linear)

:  Caso a banca forneca a tabela, a equagdo ndo precisa ser aplicada. Veja, pela Tabela 2 da NHO 01, que
para uma quantidade de picos n = 1000, o Np é igual a 130 dB(Linear), mesmo valor obtido pela aplicagao da
: Equacado.

:  Com a avaliagdo indicou nivel de pico de 135 dB(Linear), tem-se que a condicdo estd acima do limite de
exposu;ao estabelecido pela NHO 01. Logo, medidas corretivas precisam ser aplicadas.
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Agora, quero observem os extremos da tabela, e guardem o seguinte:

e quando o numero de impactos ou de impulsos didrios exceder a 10.000 (n > 10.000), o ruido devera
ser considerado como continuo ou intermitente;

e 0 limite de tolerancia valor teto para ruido de impacto corresponde ao valor de nivel de pico de 140
dB(Linear).

Por sua vez, o Nivel de Acdo (NA) para exposi¢cdo ocupacional ao ruido de impacto corresponde ao valor
Np subtraido de 3 dB, ou seja:

NA=Np-3

N3o se assustem! Vamos a mais um...

&

EXEMPLIFICANDO

i Imaginem que um trabalhador fica exposto, durante a sua jornada laboral didria, a 10.000 picos de energia
acustica (ruido de impacto) com niveis de 135 dB(Linear) cada. Pergunta-se, qual o Nivel de Acdo (NA) para
a exposicao desse trabalhador?

Inicialmente, calculamos o nivel de pico maximo admissivel para a quantidade de picos a que o
i trabalhador esta submetido:

Np = 160 — 1010g(10.000) = 160 — 40 = 120 dB (Linear)
Agora, calculamos o NA, da seguinte forma:
NA=Np—3=120—-3 =117 dB(A)

Lembre-se, como os niveis de pico estdo acima de 117 dB(A) para essa condicdo de exposicdao, devem ser
i iniciadas a¢des preventivas de forma a minimizar a probabilidade de que as exposi¢cdes ao ruido causem
prejmzos a audicdo do trabalhador e evitar que o limite de exposicdo seja ultrapassado.

Aproveitando esses dois exemplos, se liguem na diferenca apontada abaixo! Isso é valido tanto para o
ruido de impacto ou impulsivo, quando para o ruido continuo ou intermitente, bem como, para qualquer
agente ambiental!

Limite de Exposicao (LE) ultrapassado! Nivel de Agao (NA) ultrapassado!

Deve-se adotar medidas PREVENTIVAS visando a
minimizac¢do da probabilidade de que o LE seja
ultrapassado.

Deve-se adotar medidas CORRETIVAS e
PREVENTIVAS visando a redugao da exposi¢do didria

27
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Agora, vejam esse importantissimo quadro que traz um resumo dos principais limites estabelecidos pelos
trés critérios de avaliacdo estabelecidos pela NHO 01.

&)
‘ATEN cAo
DECORE'

Ruido continuo ou intermitente Ruido de impacto ou impulsivo
Limites Critério da dose Critério do nivel
didria de exposicao
Limite de Exposigdo (LE) D =100% NEN = 85 dB(A) Np =160 —10logn
Limite de Exposicdo Valor .
Teto (LEVT) posi¢ 115 dB(A) 115 dB(A) 140 dB(Linear)
Nivel de Acao (NA) 50% da dose 82 dB(A) NA = Np—3

1.4 Interpretacgao dos resultados

Como ja mencionado, os critérios estabelecidos pela NHO 01 ndo tém compromisso de equivaléncia com
aqueles estabelecidos pela NR 15, podendo divergir em alguns casos. Mais uma vez, destaque-se que os
critérios estabelecidos pela NHO 01 devem ser usados para os fins da higiene ocupacional, ou seja, para fins
de proposicdo de medidas de controle.

1.4.1 Critérios de julgamento e tomada de decisao para ruido continuo ou intermitente
Para fins de proposicao de medidas de controle, tendo como base os resultados obtidos nas avaliagdes

do ruido continuo ou intermitente, o aplicador da NHO 01 deve basear suas a¢des de prevenc¢ao conforme o
seguinte Quadro:

Critério de Avaliagdo Consideragao Técnica Atuacdo recomendada
Dose diaria (%) NEN, dB(A)
0250 Até 82 aceitavel no. minimo, manutencdo da condigdo
existente
50a80 82a84 acima do nivel de acdo | adogcdo de medidas preventivas
ado¢do de medidas preventivas e
80 a 100 84 a 85 regido de incerteza corretivas visando a reducdo da dose
diaria
Acima de 100 Acima de 85 acima do I.irTlite de adogég imediata de  medidas
exposicao corretivas
OBS.: Ndo é permitida, em nenhum momento da jornada de trabalho, exposicdo a niveis de ruido continuo
ou intermitente acima de 115 dB(A) para individuos que ndo estejam adequadamente protegidos,
independentemente dos valores obtidos para a dose diaria ou para o nivel de exposicao.
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Assim, por exemplo, caso em uma avaliacdo da exposicdo ocupacional ao ruido seja obtida uma dose
diaria de 85%, o que equivale a um NEN de 84,3 dB(A), deve-se tomar como consideracdo técnica que a
exposicdo encontra-se na regido de incerteza, logo, recomenda-se a ado¢do de medidas preventivas e
corretivas visando a reducdo da dose didria.

1.4.2 Critérios de julgamento e tomada de decisao para ruido de impacto ou impulsivo

No caso do ruido de impacto ou impulsivo, sempre que o nivel de pico ultrapassar o nivel maximo
permitido, Np, calculado para o nimero de impactos a que o trabalhador esta exposto em sua jornada didria
de trabalho, o limite de exposicdo diaria estara excedido e exigird a adocdo imediata de medidas de controle.

Além disso, ndo é permitida nenhuma exposi¢do a ruidos de impacto ou impulsivos em com niveis de pico
superiores a 140 dB(Linear) para individuos que ndo estejam adequadamente protegidos.

Por fim, se o nivel de pico estiver entre (Np — 3) e Np - ou seja, acima do NA e abaixo do LE - a exposi¢ao
deve ser considerada acima do nivel de agao, devendo ser adotadas medidas preventivas para minimizar a
probabilidade de que as exposicdes ao ruido ultrapassem o limite de exposicao.

1.4.3 Critérios de julgamento e tomada de decisdao para exposi¢ao simultanea
Na ocorréncia simultanea de ruido continuo ou intermitente e ruido de impacto, a_exposicdo

ocupacional estard acima do limite de exposicdo quando, pelo menos o limite para um dos dois tipos de ruido
for excedido.

Nesse caso, deve-se observar, também de forma concomitante, os LT-VT para ambos os casos, de modo
que:

e ndo é permitida, em nenhum momento da jornada de trabalho, exposicdo a niveis de ruido continuo
ou intermitente acima de 115 dB(A) para individuos que ndo estejam adequadamente protegidos,
independentemente dos valores obtidos para a dose diaria ou para o nivel de exposicao;

e ndo é permitida exposicao a ruido de impacto ou impulsivos com niveis de pico superiores a 140
dB(Linear) para individuos que ndo estejam adequadamente protegidos.
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1.5 EspecificagOes técnicas dos equipamentos de medicao

Pessoal! ja tratamos, no item 1.2.2 da aula, dos equipamentos previstos pela NHO 01 para avaliagao da
exposicdo ocupacional ao ruido, mas, ndo custa nada recordar esse quadro:

Classe Tipo Descrigao
Medidores de leitura .y Medidor de leitura instantanea, portado pelo
) . Decibelimetro . . ~
instantanea avaliador, que fornece o nivel de pressdo sonora.

Medidor integrador de uso pessoal que fornece a

dose da exposicao ocupacional ao ruido.

Medidor integrador que possa ser fixado no

Medidor integrador de | trabalhador durante o periodo de medicao,
uso pessoal fornecendo por meio de integragao, a dose ou o

nivel médio,

Medidor operado diretamente pelo avaliador, que

fornece, por meio de integracdo, a dose ou o nivel

médio.

Dosimetro de ruido

Medidores
integradores

Medidor integrador
portado pelo avaliador

Além disso, também vimos como esses equipamentos devem ser configurados com os seguintes critérios:
nivel limiar de integracdo, NLI = 80 dB(A); critério de referéncia, CR = 80 dB(A); e incremento de duplicagdo
de dose, g =3 dB.

Entretanto, ndo basta comprar qualquer "coisa" no mercado, configurar e realizar a medi¢do. Para que a
avaliacdo tenha validade técnica e juridica, os equipamentos utilizados precisam obedecer a certos requisitos
técnicos, ou especificacdes minimas.

Além disso, esses medidores também nao podem ser utilizados em qualquer ambiente. Eles somente
podem ser utilizados dentro das condi¢cdes de umidade e temperatura especificadas pelos fabricantes.
Adicionalmente, se forem utilizados em ambientes com a presenca de campos magnéticos significativos,
devem ser considerados os cuidados e as limitacdes previstas pelos fabricantes.

Além dessas especificacoes, e limitacdes, vou trazer também as configuracdes que ja estudamos e outras
como, por exemplo, as configuracGes de circuito de ponderacdo e circuito de resposta, vamos 1a?

1.5.1 EspecificagOes técnicas e de configuragcao para medidores de leitura instantanea
Assim como para faz para os medidores integradores, a NHO 01 também estabelece as especificacoes

técnicas minimas a serem observadas, bem como as configuracdes a serem empregadas, para os medidores

de leitura instantanea, seja para avaliacdo do ruido continuo ou intermitente, seja para avalia¢do do ruido

de impacto ou impulsivo.

Fiz um resumo dessas informacgdes e trouxe na forma de um quadro, vejam:
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Medidores de leitura instantanea

Ruido continuo \ Ruido de impacto
ESPECIFICACOES TECNICAS
Norma* ANSI S1.4-1983 e IEC 651
Classificagao tipo 2 tipo 2
Faixa de medigdo minima 80a 115 dB(A) 80 a 115 dB(A)
Faixa de medicdo de pico minima nao se aplica 100 a 150 dB(A)
CONFIGURACOES
Circuito de ponderacdo A linear
Circuito de resposta lenta (slow) para medicdo de nivel de pico
* devem atender as especificagdes minimas constantes nessas Normas, ou de suas futuras revisoes.

1.5.2 Especificagoes técnicas e de configuracao para medidores integradores

A NHO 01 também estabelece as especificagcbes técnicas minimas a serem observadas, bem como as
configuracOes a serem empregadas, tanto para os medidores integradores de uso pessoal (fixados nos
trabalhadores), quanto para os medidores integradores portados pelo avaliador. Novamente, trouxe essas
informacgdes na forma de um quadro.

Medidores integradores
de uso pessoal \ portados pelo avaliador
ESPECIFICACOES TECNICAS
Norma* ANSI S1.25-1991 IEC 804
Classificagao tipo 2 tipo 2
Faixa de medicdo minima 80 a 115 dB(A) 80 a 115 dB(A)
Indicacdo de ocorréncia niveis superiores a 115 dB(A) niveis superiores a 115 dB(A)
CONFIGURACOES
Circuito de ponderacao A A
lenta (slow) ou rapida (fast),
Circuito de resposta lenta (slow) quando especificado pelo
fabricante
Critério de referéncia (CR)** 85 dB(A) 85 dB(A)
Nivel Limiar de Integragao (NLI) 80 dB(A) 80 dB(A)
Incremento de duplicacdo de dose (q) 3 3
* devem atender as especificacdes minimas constantes nesses Normas, ou de suas futuras revisdes.
** que corresponde a dose de 100% para uma exposi¢do de 8 horas

1.5.3 EspecificagOes técnicas para calibradores acusticos

Os equipamentos utilizados na calibragdo dos medidores de nivel de pressdo sonora devem atender as
especificacdes da Norma ANSI S1.40-1984 ou IEC 942-1988.
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Esses equipamentos, denominados calibradores acusticos, devem, PREFERENCIALMENTE, ser da mesma
marca que o medidor e, OBRIGATORIAMENTE, permitir o adequado acoplamento entre o microfone e o
calibrador, diretamente ou por meio do uso de adaptador.

O calibrador deve, OBRIGATORIAMENTE, permitir o
adequado acoplamento com o microfone, seja
diretamente, seja por meio de adaptador.

As marcas do calibrador e do equipamento
devem ser PREFERENCIALMENTE as mesmas

Figura 5 - calibragdo de dosimetro de ruido

Para fechar esse assunto, saibam ainda que tanto os medidores quanto os calibradores devem ser
PERIODICAMENTE aferidos e certificados pelo fabricante, assisténcia técnica autorizada, ou laboratérios
certificados para esta finalidade.

Pessoal! Chamo a atenc¢do de vocés para o fato de que a NHO 01 nao estabelece a periodicidade de
calibracdo, apena estabelece a necessidade de aferi¢cdo periddica. Entdo, tomem cuidado com pegadinhas
do tipo: a calibracdo deve ser anual, a cada dois anos, semestral etc. Deve ser PERIODICA. Quem define essa
periodicidade é o fabricante ou o laboratdrio de calibracao e ndo a NHO 01.

1.6 Procedimentos de avaliagao

Pois bem, estrategistas! Conhecemos os critérios de avaliacdo do ruido (continuo e de impacto), bem
como os equipamentos que podem ser utilizados nas avaliacGes. Agora, vamos finalizar o estudo da NHO 01
com o entendimento dos procedimentos de avaliacdo.

Em resumo a avaliacdo da exposi¢dao ocupacional ao ruido se da em 4 etapas, e suas subetapas, que
podem resumidas da seguinte forma:

Selecdo e Observacdo dos
Abordagem dos locais e afericdo do rocedircnentos Elaboracdo do
das condicdes de trabalho equipamento de P q dics relatdrio final
medicio e medicdo
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1.6.1 Abordagem dos locais e das condi¢des de trabalho

Imaginem um galpdo industrial com 10 maquinas idénticas e simetricamente distribuidas, operadas cada
uma por um profissional. Para avaliar a exposi¢do ocupacional ao ruido experimentada por esses
trabalhadores, a avaliagao deve ser feita, obviamente, de forma a caracterizar a exposi¢ao de todos aqueles
considerados no estudo.

Entretanto, ndo é necessario, por exemplo, avaliar individualmente cada um dos dez trabalhadores, dado
que eles formam um grupo homogéneo de exposicdo - GHO?, vale dizer, formam um grupo de trabalhadores
que experimentam exposicdo semelhante, de forma que o resultado fornecido pela avaliacdo da exposicdo
de parte do grupo seja representativo da exposicdo de todos os trabalhadores gue compdem o mesmo

grupo.
&)

‘ATENQAO
DECORE!

Durante a abordagem dos locais e das condi¢cdes de trabalho, uma vez identificado esse grupo de
trabalhadores que apresentam iguais caracteristicas de exposicao, chamado grupo homogéneo - ndo hd
necessidade de avaliar todos os trabalhadores. Sempre que for possivel identificar esses grupos, as
avaliacdes podem ser realizadas cobrindo um ou mais trabalhadores cuja situacdo corresponda a
exposicdo "tipica" de cada grupo considerado.

N3o obstante, destaque-se que, havendo duvidas guanto hd possibilidade de reducdo do numero de
trabalhadores a serem avaliados, a abordagem deve considerar necessariamente a totalidade dos expostos
no grupo considerado.

Uma vez identificados os grupos homogéneos®, o avaliador deve ter em mente que o conjunto de
medicdes deve ser representativo das condicdes reais de exposicdo ocupacional do grupo de trabalhadores
objeto de estudo. Para que essa representatividade da exposicdao seja alcancada, deve-se observar o
seguinte:

e deverdo ser obtidas informagdes administrativas, a serem corroboradas por observagdes de campo,
necessarias na caracterizacdo da exposicao dos trabalhadores, com base no critério utilizado;

e aavaliacdo deve cobrir todas as condi¢des, operacionais e ambientais, HABITUAIS, que envolvem o
trabalhador no exercicio de suas funcdes;

e condi¢des de exposicdo NAO ROTINEIRAS, decorrentes de operacdes ou procedimentos de trabalho
previsiveis, mas NAO HABITUAIS, tais como manutencgdes preventivas, devem ser avaliadas e

7 As NHOs mais recentes passaram a denominar esse grupo de grupo de exposigao similar - GES, porém,
0 conceito é o mesmo.
8 Deve-se ter em mente que isso nem sempre € possivel, caso em que a exposicdo de cada trabalhador
devera ser analisada individualmente.
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interpretadas isoladamente, considerando-se a sua contribuicdo na dose diaria ou no nivel de
€exposicao;

e éimportante que o periodo de amostragem seja adequadamente escolhido;

e caso sejam identificados ciclos de exposicdo repetitivos durante a jornada, a amostragem deverd
incluir um ndmero suficiente de ciclos;

e caso os ciclos ndo sejam regulares ou apresentarem niveis com grandes variacdes de valores, a
amostragem devera cobrir um nimero maior de ciclos;

e havendo duvidas quanto a representatividade da amostragem, esta deverda envolver
necessariamente toda a jornada de trabalho;

e 0s procedimentos de avaliagdo devem interferir o minimo possivel nas condicdes ambientais e
operacionais caracteristicas da condigao de trabalho em estudo.

Por fim, destaque-se que no decorrer da jornada didria, quando o trabalhador executar duas ou mais
rotinas independentes de trabalho, a avaliacdo da exposi¢cdo ocupacional poderd ser feita avaliando-se,
separadamente, as condicdes de exposicdo de cada uma das rotinas e determinando-se a exposicdo
ocupacional didria pela composicao dos dados obtidos (calculo da dose).

1.6.2 Selegao e afericao dos equipamentos de medigao

Uma vez escolhido o critério de avaliacdo - dose didria ou nivel de exposicao - o avaliador deve selecionar
o medidor adequado (integrador ou de leitura instantanea), configurd-lo adequadamente e aferi-lo de
acordo com as instrucdes do fabricante.

Vale lembrar que os medidores somente poderao ser utilizados dentro das condi¢cdes de umidade e
temperatura especificadas pelo fabricante. Adicionalmente, se os medidores forem utilizados em ambientes
com a presenca de campos magnéticos significativos, devem ser considerados os cuidados e as limitagdes
previstas pelo fabricante.

Por fim, no caso de ambientes com incidéncia direta de ventos, é sempre recomendavel utilizar protetor
de vento sobre o microfone a fim de evitar possiveis interferéncias da velocidade do ar e proteger o
microfone de poeira.

(a) (b) (c)
Figura 6 - (a) microfone sem protetor de vento, (b) protetor de vento, tipo espuma e (c) microfone com
protetor de vento.
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1.6.3 Observacgao dos procedimentos de medigao

Como regra geral, os equipamentos de medi¢do, quando em uso, devem estar calibrados e em perfeitas
condicdes eletromecanicas. Além disso, antes de iniciar as medicdes deve-se:

e verificar a integridade eletromecanica e coeréncia na resposta do instrumento;
e verificar as condi¢des de carga das baterias;

e ajustar os parametros de medicdo, conforme o critério a ser utilizado;

e efetuar a calibracdo de acordo com as instrucdes do fabricante.

Feito isso, as medicoes devem ser feitas com o microfone posicionado dentro da zona auditiva do
trabalhador, de forma a fornecer dados representativos da exposicao ocupacional didria ao ruido a que esta
submetido o trabalhador no exercicio de suas funcgdes.

Por zona auditiva, entenda a regido do espaco delimitada por um raio de 150 mm + 50 mm (entre 100 e
200 mm) medido a partir da entrada do canal auditivo. Especificamente no caso de utiliza¢do de utilizacao
de medidores de uso pessoal, o microfone deve ficar posicionado sobre o ombro, preso na vestimenta,
dentro da zona auditiva do trabalhador. Vejam essas recomendagdes ilustradas na Figura 7.

Entrada do canal P Zona auditiva: raio de 150 + 50 mm

auditivo \ medido em relagdo a entrada do canal

auditivo

Microfone posicionado sobre o
ombro, preso na vestimenta,
dentro da zona auditiva

Figura 7 - zona auditiva do trabalhador e posicionamento do microfone

Além disso, deve ser observado que, quando forem identificadas diferencas significativas entre os niveis
de pressao sonora que atingem os dois ouvidos, as medicdes deverao ser realizadas do lado exposto ao maior
nivel. Adicionalmente, o direcionamento do microfone deve obedecer as orienta¢cdes do fabricante,
constante do manual do equipamento, de forma a garantir a melhor resposta do medidor.

Uma vez "'instalado" corretamente o equipamento, o posicionamento e a conduta do avaliador mao
devem interferir no campo acustico ou nas condi¢des de trabalho para nao falsear os resultados obtidos.
Caso necessario, deve ser utilizada avaliagao remota, por meio de uso de cabo de extensdo para o microfone,
a fim de permitir a leitura a distancia.
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Observado todas essas regras, antes de iniciar a medicao, o trabalhador a ser avaliado deve ser informado:

e do objetivo do trabalho;

e que a medi¢do ndo deve interferir em suas atividades habituais, devendo manter a sua rotina de
trabalho;

e que as medi¢des ndo efetuam gravacdo de conversas;

e que o equipamento ou microfone nele fixado sé pode ser removido pelo avaliador;

e que o microfone nele fixado ndo pode ser tocado ou obstruido®;

e sobre outros aspectos pertinentes.

Iniciada e findada a avaliacdo, os dados obtidos somente terdo validade se, apdés a medicdo, o
equipamento mantiver as condicdes adequadas de uso. Deverdo ser invalidados, efetuando-se nova
medicdo, sempre que:

e aafericdo da calibracdo acusar variacao fora da faixa tolerada de + 1dB;
e nivel de tensdo de bateria estiver abaixo do minimo aceitavel;
e houver qualquer prejuizo a integridade eletromecanica do equipamento.

()

ESCLARECENDO!

:  Como vimos, antes de iniciar a medi¢do, o equipamento deve ser aferido com o auxilio de um calibrador,
: que deve ser, preferencialmente da mesma marca do equipamento de medicdo e, obrigatoriamente, :
permitir o adequado acoplamento entre o microfone e o calibrador, diretamente ou por meio do uso de
adaptador. :

: Pois bem, imaginem que o equipamento foi inicialmente aferido para os valores de 94 e 114 dB'°. Ao final
do processo de avaliacdo, o equipamento deve ser aferido novamente com o mesmo calibrador. Agora
suponha que ao inserir o microfone no calibrador e liga-lo no nivel de 94 dB, o equipamento faca a leitura
de 92,5 dB, ou seja, apresente uma diferenca de - 1,5 dB (resultado menor do que o nivel de pressdo sonora
: emitido pelo calibrador). :

: Nesse caso, o valor de - 1,5 dB esta fora da faixa toleravel de + 1dB (nesse caso, entre 93 e 95 dB), de
modo que os valores obtidos em toda a avaliacdo devem ser descartados, devendo-se proceder uma nova
: medicdo. :

Outra intercorréncia muito comum e que também invalida os dados obtidos na medi¢do é o fato de o :
: aparelho chegar ao final da avaliacdo com nivel de tensdo da bateria abaixo do minimo aceitavel, como :

° No caso de utilizacdo de medidores integradores de uso pessoal (dosimetros, por exemplo) deve-se
adotar as medidas necessarias para impedir que o usuario, ou outra pessoa, possa fazer alteracbes na
programacdo do equipamento, comprometendo os resultados obtido. Na pratica, isso é feito com a
aplicagdo de cdédigos de bloqueio das configuragoes.
10 Geralmente, os calibradores oferecem dois valores para calibracdo, 94 dB e 114 dB, emitindo esses
niveis de pressao sonora de forma ininterrupta a uma frequéncia de 1000 Hz.
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: mostrado na Figura 8. Nesse caso, o nivel minimo de carga segura é indicado pelo fabricante. Geralmente, :
: quando a carga da bateria fica abaixo desse nivel, o equipamento perde a precisdo, por isso, os dados obtidos :
: devem ser rejeitados. :

Nivel de carga da bateria abaixo
do aceitavel

: Figura 8 - nivel da bateria abaixo do aceitavel :
Para fechar as regras gerais de procedimentos de avaliacdo, deve-se observar que na presenca simultanea
de ruido continuo ou intermitente e ruido de impacto ou impulsivo, a avaliacdo da exposicao ocupacional a
ruido de impacto dever ser realizada de forma independente, utilizando-se os procedimentos ja

especificados.

N3o obstante, a participacdo do ruido de impacto também deve ser considerada na avaliacdo da exposicao
ao ruido continuo ou intermitente. Quando forem utilizados medidores integradores, o ruido de impacto
serd automaticamente computado na integracdo. No caso de medidores de leitura instantanea, as leituras
que coincidirem com a ocorréncia dos picos de impacto deverdo ser normalmente computadas nos dados
da medicao.

(A avaliacdo do ruido de impacto deve ser realizada de )
forma independente

. J

Ocorréncia simultanea de e L ; - N
i , . A participagao do ruido de impacto deve ser
ruico continuo e de impacto . - , ,
considerada na avalia¢do do ruido continuo. Quando
forem utilizados medidores integradores, o ruido de
impacto sera automaticamente computado na
L integragdo. )

Pessoal! Esses sdo os procedimentos gerais de medicdo, e devem ser observados tanto na avaliacao de
ruido continuo ou intermitente, quanto na avaliacdao de ruido de impacto ou impulsivo.

Importante destacar que a NHO 01 também traz alguns procedimentos especificos para a avaliacdo desses
diferentes tipos de ruido, bem como quando da utilizacdo de equipamentos especificos. Entretanto, nunca
vi questdes de concursos cobrando esses procedimentos especificos. As bancas cobram mesmo os
procedimentos gerais, aplicaveis em qualquer caso.
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1.6.4 Elaboracao do relatorio final

Uma vez finalizada a avaliagdo da exposi¢ao ocupacional ao ruido, e validados os dados de medigao, o
avaliador deve elaborar um relatério técnico da avaliagao.

Recomenda-se que no relatério técnico sejam abordados alguns aspectos de forma a possibilitar a
compreensdo, por leitor qualificado, sobre o trabalho desenvolvido e documentar os aspectos da NHO 01

que foram utilizados no estudo.

Em resumo, o relatdrio técnico deve abordar, no minimo, os seguintes aspectos:

e introducao, incluindo os objetivos do trabalho, justificativa e datas ou periodos em que foram
desenvolvidas as avaliagGes;

e critério de avaliagao adotado - por exemplo: dose diaria ou nivel de exposicao, ou ambos;

e instrumental utilizado - por exemplo: dosimetro de ruido;

e metodologia de avaliagdo - essa é facil: NHO 01 da Fundacentro;

e descricdo das condigoes de exposi¢cao avaliadas - por exemplo: exposicdo de grupo homogéneo a
ruido continuo ou intermitente originados do funcionamento de politrizes;

e dados obtidos - por exemplo: dose didria = 200% e/ou NEN = 88 dB(A);

e interpretacao dos resultados - conforme vimos no item 1.4.1, por exemplo: dose acima do limite de
exposicao, devendo-se proceder a adog¢dao imediata de medidas corretivas.

Chegamos ao final do estudo da NHO 01 da Fundacentro, agora é hora de respirar e colocar o
conhecimento tedrico em pratica!
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2 QUESTOES

HORA DE

PRATICAR!

01 (FCC / PREF. SAO JOSE DO RIO PRETO-SP / 2019) A Norma de Higiene Ocupacional (NHO 01) estabelece
critérios e procedimentos para a avaliagao da exposi¢ao ocupacional ao ruido e dispde que, para um nivel
de ruido correspondente a 88 dB(A), o tempo maximo diario de exposicao permissivel em fungao do nivel
de ruido é de

(A) 240 minutos. (B) 120 minutos. (C) 60 minutos. (D) 190 minutos. (E) 480 minutos.

02 (FUNDATEC / PREF. GRAMADO-RS / 2019) A Norma de Higiene Ocupacional (NHO 01), da Fundacentro
(2001), tem por objetivo estabelecer critérios e procedimentos para a avaliagdo da exposi¢ao ocupacional
ao ruido, que implique em risco potencial de surdez ocupacional. A definicido do “nivel de exposicao,
convertido para uma jornada padrao de 8 horas didrias, para fins de comparagdao com o limite de
exposicdao” e também utilizado para fins de Aposentadoria Especial, é denominado:

(A) Incremento de duplicacdo de dose.

(B) Nivel de exposicao normalizado.

(C) Nivel de exposicdo ponderado.

(D) Valor normal de exposicao.

(E) Nivel de exposicdo diario.

03 (FUNCERN / PREF. APODI-RN / 2019) A Norma de Higiene Ocupacional (NHO) 01 estabelece critérios e
procedimentos para a avaliacdo da exposi¢ao ocupacional ao ruido. De acordo com essa normativa, para
um nivel de ruido correspondente a 94 dB(A), o tempo maximo diario de exposi¢ao permissivel é de

(A) 90 minutos. (B) 60 minutos. (C) 120 minutos. (D) 30 minutos.

04 (CESGRANRIO / LIQUIGAS / 2018) O técnico de seguranca do trabalho de uma refinaria de petréleo, ao
realizar uma medicdo de ruido, encontrou o Nivel de Pressdo Sonora (NPS) de 88 dB(A).

Segundo a NHO 01 (Avaliagdo da Exposicao Ocupacional ao Ruido), da Fundacentro, o tempo maximo
didrio, em minutos, que um trabalhador pode ficar exposto a esse NPS, sem equipamento de prote¢do
auditiva, é de
(A)15. (B)30. (C)60. (D)120. (E)240.
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05 (CESGRANRIO / LIQUIGAS / 2018) Com o objetivo de avaliar o nivel de ruido presente no posto de
trabalho do operador de producdao de um terminal maritimo, o técnico de seguranga do trabalho realizou
uma medic¢do do Nivel de Pressdao Sonora (NPS) e encontrou o valor de 94 dB(A).

Segundo a Norma de Higiene Ocupacional 01 (Avaliacio da Exposicdo Ocupacional ao Ruido) da
Fundacentro, o tempo maximo, em minutos, que esse trabalhador pode ficar exposto a esse NPS sem
protecdo auditiva é de

(A)30. (B)60. (C)120. (D)240. (E)480.
06 (COMPERVE / SESAP-RN / 2018) De acordo com a Norma de Higiene Ocupacional (NHO 01) da Fundagao
Jorge Duprat Figueiredo de Segurang¢a e Medicina do Trabalho (Fundacentro), a velocidade do ar no

ambiente laboral pode interferir no desempenho do medidor de nivel de pressdao sonora durante a
avaliagdo de ruido.

Para essas situacoes, a NHO 01 recomenda

(A) posicionar o instrumento a favor da direcdo do vento.

(B) usar um protetor de vento sobre o microfone.

(C) fechar portas e janelas para minimizar a ventilagdo no ambiente.

(D) alterar a posicao do trabalhador avaliado no seu posto de trabalho.

07 (COMPERVE / SESAP-RN / 2018) O técnico em enfermagem do ambulatério médico esta exposto a ruido
ocupacional. Foi feita uma avaliagdo da exposicao seguindo-se todos os preceitos da Norma de Higiene
Ocupacional (NHO 01) da Fundagdao Jorge Duprat Figueiredo de Seguranga e Medicina do Trabalho
(Fundacentro). As condigGes operacionais e ambientais habituais que envolvem o trabalhador no exercicio
de suas fung¢Ges foram abarcadas pelas medi¢bes. Os periodos de amostragens foram adequadamente

escolhidos, de modo que sao representativos da exposi¢cao do trabalhador.

Os resultados da avaliacao referida sao apresentados na tabela abaixo

Ty
e 3OMOND b EXPOSICGO

88 dB(A) 01h:30min
T oo
L 9TABA) L 0thsomin

Sabendo que a jornada laboral do Técnico em Enfermagem é de 12 horas didrias, a dose de ruido projetada
para a sua jornada didria de trabalho sera de

(A) 1300,00%. (B)977,78%. (C)487,50%. (D) 366,67%.
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08 (COMPERVE / SESAP-RN / 2018) Vocé foi encarregado de fazer uma avaliacdo ocupacional de ruido
continuo ou intermitente seguindo os preceitos da Norma de Higiene Ocupacional (NHO 01) da Fundagdo
Jorge Duprat Figueiredo de Segurang¢a e Medicina do Trabalho (Fundacentro). Porém, apds o término da
avaliagdo, vocé observou que o dosimetro de ruido estava ajustado com os seguintes parametros:

e CR = 85 dB(A)

e NLI = 80 dB(A)

e q=5dB(A)

Dessa forma, o resultado obtido nessa avaliagao ocupacional de ruido

(A) podera ser utilizado, pois o ajuste do(s) parametro(s) do dosimetro de ruido estd correto.

(B) ndo podera ser utilizado, enquanto o Lavg nao for convertido matematicamente para o Leqg.

(C) ndo podera ser utilizado, pois ocorreu um equivoco no ajuste do(s) parametro(s) do dosimetro de ruido.
(D) podera ser utilizado apenas para a recomendagdo da protecdo auricular.

09 (COMPERVE / UFRN / 2017) Conforme a Norma de Higiene Ocupacional (NHO 01) da Fundag3do Jorge
Duprat Figueiredo de Seguranca e Medicina do Trabalho (Fundacentro), se a dose diaria estiver entre 50%
e 100%, a exposicdo deve ser considerada acima do nivel de agcdao, devendo ser adotadas medidas
preventivas de forma a minimizar a probabilidade de que as exposi¢oes ao ruido continuo ou intermitente

causem prejuizos a audi¢ao do trabalhador e a evitar que o limite de exposi¢ao seja ultrapassado.

Para a NHO 01 o nivel de acdo em decibéis, correspondente a dose didria para uma jornada padrdo de 8
horas é

(A) 85 dB(A). (B) 80 dB(A). (C)83dB(A). (D) 82 dB(A).

10 (COMPERVE / UFRN / 2017) De acordo com a Norma de Higiene Ocupacional (NHO 01) da Fundagdo
Jorge Duprat Figueiredo de Seguranga e Medicina do Trabalho (Fundacentro), as medi¢cdes ocupacionais
de ruido devem ser feitas com o microfone posicionado dentro da zona auditiva do trabalhador, de forma
a fornecer dados representativos da exposicao ocupacional diaria ao ruido a que esta submetido o
trabalhador no exercicio de suas fungoes.

A zona auditiva é definida como uma regido do espaco medida a partir da entrada do canal auditivo,
delimitada por um raio de

(A) 250 mm £ 50 mm. (B) 150 mm £ 50 mm. (C) 50 mm £ 50 mm. (D) 10 mm + 50 mm.
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11 (COMPERVE / UFRN / 2017) A Norma de Higiene Ocupacional (NHO 01), Procedimento Técnico,
Avaliagdo da Exposicao Ocupacional ao Ruido, da Fundac¢dao Jorge Duprat Figueiredo de Seguranca e
Medicina do Trabalho (Fundacentro), define o “Incremento de Duplicagao de Dose” como o incremento
em decibéis que, quando adicionado a um determinado nivel de ruido continuo ou intermitente, implica
a duplicacdo da dose de exposi¢cdao ou a reducgdo para a metade do tempo maximo permitido.

O critério de avaliagdo normatizado pela NHO 01 considera um incremento de duplicacao de dose igual a
(A)4. (B)5. (C)3. (D)e.

12 (IADES / CORREIOS / 2017) De acordo com a Avaliagdo da Exposi¢cdo Ocupacional ao Ruido (NHO 1), da
Fundacentro, o limite de exposi¢do para ruido continuo ou intermitente é de 85 dB(A), dentro do que
concerne a 100% da dose didria. Para uma jornada de quantas horas por dia, esses valores se referem?
(A)6. (B)10. (C)4. (D)8. (E)12.

13 (IDECAN / INMETRO / 2015) A Norma de Higiene Ocupacional NHO 01 tem por objetivo estabelecer
critérios e procedimentos para a avaliagao da exposi¢ao ocupacional ao ruido, que implique risco potencial
de surdez ocupacional. Esta norma define que critério de referéncia é o

(A) nivel médio representativo da exposicao ocupacional didria.

(B) valor acima do qual devem ser iniciadas as acGes preventivas.

(C) parametro utilizado para a caracterizacdo da exposi¢cdo ocupacional ao ruido.

(D) valor maximo, acima do qual ndo é permitido exposicdo em nenhum momento da jornada de trabalho.
(E) nivel médio para o qual a exposicdo, por um periodo de oito horas, correspondera a uma dose de 100%.
14 (CESGRANRIO / PETROBRAS / 2014) Com o objetivo de avaliar os Niveis de Pressdo Sonora (NPS) de um
determinado posto de trabalho em uma industria de papel e celulose, um engenheiro de seguranga do
trabalho realizou seis medicdes ambientais durante uma jornada diaria de 8 horas de trabalho,

obedecendo a metodologia estabelecida na NHO 01 da Fundacentro. Os dados das medi¢gdes encontradas,
correlacionadas com os seus respectivos tempos de exposi¢cdao, encontram-se no Quadro abaixo.

NUmero de medigdes ambientais 1 2 3 4 5 6
Niveis de ruidos encontrados em dB(A) g7 100 o4 88 91 85
Tempo de exposicao a gue o trabalhador ficou exposto (minutos) 60 30 240 30 60 60

Com relacdo a norma NHO 01 da Fundacentro, conclui-se que a dose de ruido foi de

(A) 0,50 (50 %). (B)2,48 (248 %). (C) 4,33 (433%). (D) 7,26 (726 %). (E) 8,75 (875 %).
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15 (CESGRANRIO / LIQUIGAS / 2014) A Fundacentro estipula critérios rigidos para a avaliagdo da exposi¢do
pessoal ao ruido. Em sua Norma de Higiene Ocupacional NHO-01, o critério de referéncia que embasa os
limites de exposicao didria adotados para ruido continuo ou intermitente corresponde a uma dose de
100% para exposi¢do de 8 horas ao nivel de 85 dB(A). O critério de avaliagdo considera, além do critério
de referéncia, o incremento de duplicagdo de dose (q) e o nivel limiar de integra¢ao, respectivamente,
iguais a

(A)5e85dB(A). (B)5e80dB(A). (C)3e85dB(A). (D)3 e80dB(A). (E)6 e 85dB(A).

16 (CESGRANRIO / INNOVA / 2012) A Norma de Higiene Ocupacional (NHO) 01 da Fundacentro tem por
objetivo estabelecer critérios e procedimentos para avaliacdo da exposicao ocupacional ao ruido, que
implique risco potencial de surdez ocupacional. Por essa Norma, o valor atribuido para o incremento de
duplicagdo da dose (q) é de

(A)2. (B)3. (C)4. (D)5. (E)®6.

17 (CESGRANRIO / PETROBRAS / 2010) De acordo com critérios da Portaria n° 3214/ 1978 e da Norma
Técnica de Higiene Ocupacional (NHO-01) da Fundacentro, a que niveis de pressao sonora,
respectivamente, um trabalhador pode ficar exposto sem prote¢do auditiva durante duas horas?

(A)95e91. (B)91e95. (C)90e90. (D)90e 88. (E)88 e 90.

18 (VUNESP / TJ-SP / 2019) Conforme procedimento técnico da Fundacentro, na avaliagdo da exposi¢do de
um trabalhador ao ruido continuo ou intermitente, por meio do Nivel de Exposi¢ao, é correto afirmar que

(A) o nivel de exposi¢cdo de um trabalhador deve ser convertido para 6 horas diarias.

(B) o Nivel de Exposicdao — NE é o nivel médio representativo da exposicdo didria do trabalhador avaliado.
(C) o limite de exposicdo (valor teto) para o ruido continuo ou intermitente é de 125 dB(A).

(D) se utilizam, preferencialmente, medidores integradores portados pelo avaliador.

(E) em nenhuma situacgdo, se deve fazer uso de medidores de leitura instantanea.

19 (IADES / BRB-DF / 2019) Segundo a Norma de Higiene Ocupacional (NHO) n° 1/2001, elaborada pela
Fundacentro e que trata do procedimento técnico de avaliacdo da exposi¢ao ocupacional ao ruido, assinale
a alternativa correta.

(A) A norma aplica-se a avaliacdo da exposi¢cdo ocupacional ao ruido continuo ou intermitente e ao ruido de
impacto, em quaisquer situacdes de trabalho, porém nao esta voltada para caracterizacdo das condi¢es de

conforto acustico.

(B) Ruido de impacto ou impulsivo é todo aquele que apresenta picos de energia acustica de duracdo inferior
a um segundo, a intervalos superiores a dois segundos.
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(C) Zona auditiva consiste na regido do espaco delimitada por um raio de 100 mm e mais ou menos 50 mm
medido a partir da entrada do canal auditivo.

(D) A conducdo de empilhadeiras, atividade de manutencgao, entre outras atividades e condigGes de trabalho
que apresentem dinamica operacional complexa ou que envolvam movimentag¢do constante do trabalhador,
podera ser avaliada por métodos alternativos, uma vez indisponiveis os medidores integradores (dosimetro
de ruido) de uso pessoal fixados no trabalhador.

(E) Quando houver a presenga de ruido continuo/intermitente e ruido de impacto, concomitantemente no
ambiente de trabalho, serdo avaliados conjuntamente, respeitando-se os procedimentos especificos
estabelecidos na NHO.

20 (VUNESP / TJ-SP / 2019) Considerando a avaliacdo da exposi¢dao ocupacional ao ruido, na abordagem
dos locais e das condi¢oes de trabalho, identificando-se grupos de trabalhadores que apresentem iguais
caracteristicas de exposi¢cao, pode-se afirmar corretamente que

(A) sdo trabalhadores com porte fisico semelhante, com peso e altura aproximadamente iguais.

(B) sdo grupos homogéneos e, portanto, todos os trabalhadores precisardo ser avaliados.

(C) o resultado da avaliagdo da exposicdo de qualquer trabalhador do grupo é representativo da exposicao
dos demais trabalhadores de outros grupos.

(D) sdo grupos homogéneos e que nao precisardo ser avaliados todos os trabalhadores.

(E) esses grupos sdo compostos por trabalhadores que, obrigatoriamente, realizam as mesmas tarefas,
mesmo atuando em diferentes setores da empresa.
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3 QUESTOES COMENTADAS

HORA DE

PRATICAR!

01 (FCC / PREF. SAO JOSE DO RIO PRETO-SP / 2019) A Norma de Higiene Ocupacional (NHO 01) estabelece
critérios e procedimentos para a avaliagao da exposi¢ao ocupacional ao ruido e dispde que, para um nivel
de ruido correspondente a 88 dB(A), o tempo mdaximo diario de exposi¢dao permissivel em fung¢do do nivel
de ruido é de

(A) 240 minutos. (B) 120 minutos. (C) 60 minutos. (D) 190 minutos. (E) 480 minutos.

Comentarios: esse tipo de questdo é o mais comum quando as bancas cobram conhecimento a respeito da
NHO 01 da Fundacentro.

Para resolver esse tipo de questdo, basta lembrar o Critério de Referéncia (CR) adotado pela NHO 01, que
corresponde obtengdo da dose didria de 100% para uma exposi¢ao a um Nivel de Ruido de 85 dB(A) durante
8 horas. Apds, adiciona-se o Incremento de Duplicagdo de Dose (q) igual a 3, reduzindo-se o Tempo Maximo
de Exposicdo Didria Permitido a metade, vejam:

Nivel de Ruido, em dB(A) Tempo Maximo de Exposi¢cao CR

Diaria Permitido, em h (min) /
85 8 (480)

88 4 (240)
91 2 (120)
94 1 (60)

Assim, a alternativa A estd correta e é o gabarito da questao.

02 (FUNDATEC / PREF. GRAMADO-RS / 2019) A Norma de Higiene Ocupacional (NHO 01), da Fundacentro
(2001), tem por objetivo estabelecer critérios e procedimentos para a avaliagdao da exposi¢ao ocupacional
ao ruido, que implique em risco potencial de surdez ocupacional. A definicio do “nivel de exposicao,
convertido para uma jornada padrao de 8 horas didrias, para fins de compara¢ao com o limite de
exposicao” e também utilizado para fins de Aposentadoria Especial, é denominado:

(A) Incremento de duplicacdo de dose.

(B) Nivel de exposicdo normalizado.

(C) Nivel de exposicdo ponderado.

(D) Valor normal de exposicdo.
46
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(E) Nivel de exposicao didrio.
Comentarios: vejam como tratamos esse assunto na aula:
"(...) o Nivel Médio (NM) é um nivel de ruido representativo da exposicdo ocupacional relativo ao periodo

de medicdo, que considera os diversos valores de niveis instantdneos ocorridos no periodo e os parametros
de medicdo predefinidos.

Matematicamente, o NM ¢é a raiz média quadratica dos valores instantaneos obtidos durante um
determinado intervalo de medicao, ja explico, calma! Por exemplo, se forem obtidos 1000 valores de niveis
de pressdo sonora durante 5 minutos de avaliacdo, o medidor integrador procederd a soma dos quadrados
desses niveis e depois ira calcular a raiz quadrada do resultado. O valor final obtido serd o NM, que é
representativo da exposicdo ocupacional durante esse intervalo.

Por sua vez, o Nivel de Exposi¢ao (NE) é o nivel médio representativo da exposicdo ocupacional didria.

Valor Médio (VM) Nivel de Exposicao(NE)
Nivel de ruido representativo da Nivel médio representativo da
exposicdo ocupacional relativo ao exposicdo ocupacional didria
periodo de medicdo

E ndo termina com esses dois parametros! Para fins de compara¢do com o limite de exposicdo, deve-se
determinar o Nivel de Exposi¢cao Normalizado (NEN) que corresponde ao Nivel de Exposicao convertido para
a jornada padrdo de 8 horas didrias. Esse nivel, inclusive é utilizado como base para a caracterizagdo de
condicOes especiais de exposi¢ao, para os fins de concessao de aposentadoria especial.

Pessoal! Agora, vejam essa tabele com a descricdo desses trés parametros adotados no critério de
avaliagdo da exposi¢ao ocupacional do ruido continuo ou intermitente através do nivel de exposi¢do. Atente-
se para essas correlagdes com os parametros internacionais, e...

Parametro Simbolo ou . Correspondéncia
. . o . Descrigao i i
ou definicdo | abreviatura internacional

Nivel de ruido representativo da exposicao
ocupacional relativo ao periodo de medicdao, que

, - . . .. . Average level
Nivel Médio NM considera os diversos valores de niveis instantaneos g

ocorridos no periodo e os parametros de medicao (Lave)
predefinidos.
Nivel de NE Nivel médio representativo da exposicao ocupacional | Equivalent level
Exposicao diaria. (Leq)
Nivel de Nivel de exposicdo, convertido para uma jornada
Exposicao NEM padrdo de 8 horas didrias, para fins de comparacao Nao se aplica
Normalizado com o limite de exposicao.
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Portanto, a questdo esta trazendo a definicdo do Nivel de Exposicdo Normalizado (NEN), pelo que a
alternativa B esta correta e é o gabarito da questao.

03 (FUNCERN / PREF. APODI-RN / 2019) A Norma de Higiene Ocupacional (NHO) 01 estabelece critérios e
procedimentos para a avaliacdo da exposi¢do ocupacional ao ruido. De acordo com essa normativa, para
um nivel de ruido correspondente a 94 dB(A), o tempo maximo diario de exposi¢cao permissivel é de

(A) 90 minutos. (B) 60 minutos. (C) 120 minutos. (D) 30 minutos.

Comentdrios: como ja mencionado, esse tipo de questdo é o mais comum quando as bancas cobram
conhecimento a respeito da NHO 01 da Fundacentro.

Para resolver esse tipo de questao, basta lembrar o Critério de Referéncia (CR) adotado pela NHO 01, que
corresponde obtengdo da dose didria de 100% para uma exposi¢ao a um Nivel de Ruido de 85 dB(A) durante
8 horas. Apds, adiciona-se o Incremento de Duplicagdo de Dose (q) igual a 3, reduzindo-se o Tempo Maximo
de Exposicdo Didria Permitido a metade, vejam:

Nivel de Ruido, em dB(A) Te.rT\Po Méxi.n'.lo 2 Exposig.50 CR
Diaria Permitido, em h (min) /
85 8 (480)
88 4 (240)
91 2 (120)
94 1 (60)

Assim, a alternativa B estd correta e é o gabarito da questao.

04 (CESGRANRIO / LIQUIGAS / 2018) O técnico de seguranca do trabalho de uma refinaria de petréleo, ao
realizar uma medic¢ao de ruido, encontrou o Nivel de Pressao Sonora (NPS) de 88 dB(A).

Segundo a NHO 01 (Avaliagdo da Exposicdo Ocupacional ao Ruido), da Fundacentro, o tempo maximo
didrio, em minutos, que um trabalhador pode ficar exposto a esse NPS, sem equipamento de protecao
auditiva, é de

(A)15. (B)30. (C)60. (D)120. (E)240.

Comentarios: mais uma! Novamente, para resolver esse tipo de questdo, basta lembrar o Critério de
Referéncia (CR) adotado pela NHO 01, que corresponde obten¢do da dose didria de 100% para uma
exposicdo a um Nivel de Ruido de 85 dB(A) durante 8 horas. Apds, adiciona-se o Incremento de Duplicacao
de Dose (q) igual a 3, reduzindo-se o Tempo Maximo de Exposi¢do Didria Permitido a metade, vejam:

, p Tempo Maximo de Exposicao CR
Nivel de Ruido, em dB(A) Diaria Permitido, em h (min) /
85 8 (480)
88 4 (240)
91 2 (120)
94 1 (60)
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Assim, a alternativa E estd correta e é o gabarito da questao.

05 (CESGRANRIO / LIQUIGAS / 2018) Com o objetivo de avaliar o nivel de ruido presente no posto de
trabalho do operador de produc¢do de um terminal maritimo, o técnico de seguranca do trabalho realizou
uma medicdo do Nivel de Pressao Sonora (NPS) e encontrou o valor de 94 dB(A).

Segundo a Norma de Higiene Ocupacional 01 (Avaliacio da Exposicdo Ocupacional ao Ruido) da
Fundacentro, o tempo maximo, em minutos, que esse trabalhador pode ficar exposto a esse NPS sem
protec¢ao auditiva é de

(A) 30. (B)60. (C)120. (D)240. (E)480.

Comentarios: outra, mais uma, novamente, de novo (rsrs)!

Nivel de Ruido, em dB(A) Te.r31|-:)o Méxi.rr.lo 2 Exposigféo CR
Diaria Permitido, em h (min) /
85 8 (480)
88 4 (240)
91 2 (120)
94 1 (60)

Assim, a alternativa B estd correta e é o gabarito da questdo. Vocés ndo tém mais o direito de errar esse
tipo de questdo, olha |3 heim!

06 (COMPERVE / SESAP-RN / 2018) De acordo com a Norma de Higiene Ocupacional (NHO 01) da Fundagao
Jorge Duprat Figueiredo de Segurangca e Medicina do Trabalho (Fundacentro), a velocidade do ar no
ambiente laboral pode interferir no desempenho do medidor de nivel de pressdao sonora durante a
avaliacao de ruido.

Para essas situagoes, a NHO 01 recomenda

(A) posicionar o instrumento a favor da direcdo do vento.

(B) usar um protetor de vento sobre o microfone.

(C) fechar portas e janelas para minimizar a ventilacdo no ambiente.

(D) alterar a posicao do trabalhador avaliado no seu posto de trabalho.

Comentarios: o que deve ser feito para reduzir, ou liminar, a interferéncia do vento nas avaliagdes de ruido?
Lembram-se? Nao! Entdo, revejam:

"(...) no caso de ambientes com incidéncia direta de ventos, é sempre recomendavel utilizar protetor de
vento sobre o microfone a fim de evitar possiveis interferéncias da velocidade do ar e proteger o microfone
de poeira.
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(a) (b) (c)
Figura 6 - (a) microfone sem protetor de vento, (b) protetor de vento, tipo espuma e (c) microfone com
protetor de vento.

Portanto, a alternativa B esta correta e é o gabarito da questdo.

07 (COMPERVE / SESAP-RN / 2018) O técnico em enfermagem do ambulatério médico esta exposto a ruido
ocupacional. Foi feita uma avaliagdo da exposicao seguindo-se todos os preceitos da Norma de Higiene
Ocupacional (NHO 01) da Fundacdo Jorge Duprat Figueiredo de Seguran¢a e Medicina do Trabalho
(Fundacentro). As condigdes operacionais e ambientais habituais que envolvem o trabalhador no exercicio
de suas fun¢Ges foram abarcadas pelas medi¢bes. Os periodos de amostragens foram adequadamente
escolhidos, de modo que sao representativos da exposicdo do trabalhador.

Os resultados da avaliacao referida sdo apresentados na tabela abaixo

el e prenise” e de
e 3ONOMG e BXPOSIGEO
88 dB(A) 01h:30min
i oo
o JTABA) . Oth30min

Sabendo que a jornada laboral do Técnico em Enfermagem é de 12 horas didrias, a dose de ruido projetada
para a sua jornada diaria de trabalho sera de

(A) 1300,00%. (B)977,78%. (C)487,50%. (D) 366,67%.
Comentarios: questdao explorando conhecimento a respeito da dose projetada. Vejam que apesar de a
jornada diaria do trabalhador ser de 12 horas, a avaliacao foi conduzida durante um 4,5 horas (trés avaliacdes

de 1,5 hora cada).

Inicialmente, vamos calcular a dose obtida para essa avaliacdo de 4,5 horas. Para isso, vamos montar
nossa conhecida tabela:
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Nivel de Ruido, em dB(A) Te'r,nPo Ma’xi.n.w de Exposit,:ﬁo Tempo c!e exposi¢ao err\ cada
Diaria Permitido, em h (min) ambiente, em h (min)
85 8 (480)
88 4 (240) 1,5 (90)
91 2 (120)
94 1 (60) 1,5 (90)
97 1/2 (30) 1,5 (90)

Agora, procedemos o cédlculo da dos, combinando os efeitos das exposicdes nas trés situacdes acusticas
diferentes:

DOSE DIARIA = (% + % n %) % 100
1 2 3

90 90
_+_

DOSE DIARIA = (240 -

+ %) x 100 = 4,875 x 100 = 487,5%

Assim, para uma exposi¢ao de 4,5 h a dose é de 487,5%. Entretanto, como a jornada didria do trabalhador
é de 12 horas, devemos proceder a projecao da dose, regra de trés, lembram?

Dose Jornada
487,5 4,5
D 12
12Xx487,5

Logo, a Dose projetada sera D = = 1300%

4,5

Portanto, a alternativa A estd correta e é o gabarito da questdo. Alto nivel essa questao!

08 (COMPERVE / SESAP-RN / 2018) Vocé foi encarregado de fazer uma avalia¢do ocupacional de ruido
continuo ou intermitente seguindo os preceitos da Norma de Higiene Ocupacional (NHO 01) da Fundagao
Jorge Duprat Figueiredo de Seguranga e Medicina do Trabalho (Fundacentro). Porém, apdés o término da
avaliagdo, vocé observou que o dosimetro de ruido estava ajustado com os seguintes parametros:

e CR = 85 dB(A)

e NLI = 80 dB(A)

e g=>5dB(A)

Dessa forma, o resultado obtido nessa avaliagdo ocupacional de ruido

(A) podera ser utilizado, pois o ajuste do(s) parametro(s) do dosimetro de ruido estd correto.

(B) ndo poder3 ser utilizado, enquanto o Lavg ndo for convertido matematicamente para o Legq.

(C) ndo podera ser utilizado, pois ocorreu um equivoco no ajuste do(s) parametro(s) do dosimetro de ruido.
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(D) podera ser utilizado apenas para a recomendacdo da protecdo auricular.

Comentarios: questdo explorando conhecimento a respeito da configuracdao de dosimetros de ruido para
avaliagdo de ruido continuo ou intermitente conforme a NHO 01 da Fundacentro.

A alternativa A estd incorreta. Como vimos, o Incremento de Duplicagdao de Dose (q) adotado pela NHO
01 é g = 3. O valor de g = 5 é adotado pela NR 15. Vejam que o enunciado se refere aos preceitos da
Fundacentro: "seguindo os preceitos da Norma de Higiene Ocupacional (NHO 01) da Fundacdo Jorge Duprat
Figueiredo de Seguranca e Medicina do Trabalho (Fundacentro)". Recordem esse qudro:

Critérios para configuracdo dos medidores integradores e/ou dosimetros, sejam portados pelo
trabalhador ou pelo avaliador

85 dB(A), que corresponde a dose de 100% para uma exposi¢cao

de 8 horas

Nivel Limiar de Integragdo (NLI) 80 dB(A)

Incremento de Duplicacdo de Dose (q) | 3

Critério de referéncia (CR)

A alternativa B estd incorreta. O que a banca esta afirmando é que se deve converter o Nivel Médio (NM)
obtido na avaliacdo, cujo correspondente internacional é o Average level (Lavg), para o Nivel de Exposicao
(NE), cujo correspondente internacional é o Equivalent level (Leq).

Como vimos, a conversao deve ocorrer do NE para o NEN, no processo que chamamos de normalizagao,
revejam:

"(...) o Nivel Médio (NM) é um nivel de ruido representativo da exposicdo ocupacional relativo ao periodo
de medicdo, que considera os diversos valores de niveis instantdneos ocorridos no periodo e os parametros
de medicdo predefinidos.

Matematicamente, o NM é a raiz média quadratica dos valores instantaneos obtidos durante um
determinado intervalo de medicao, ja explico, calma! Por exemplo, se forem obtidos 1000 valores de niveis
de pressao sonora durante 5 minutos de avaliacao, o medidor integrador procedera a soma dos quadrados
desses niveis e depois ira calcular a raiz quadrada do resultado. O valor final obtido serd o NM, que é
representativo da exposicdo ocupacional durante esse intervalo.

Por sua vez, o Nivel de Exposi¢ao (NE) é o nivel médio representativo da exposicdo ocupacional didria.

Valor Médio (VM) Nivel de Exposicao(NE)
Nivel de ruido representativo da Nivel médio representativo da
exposicdo ocupacional relativo ao exposicao ocupacional didria
periodo de medicdo

E ndo termina com esses dois parametros! Para fins de comparacdo com o limite de exposicdo, deve-se
determinar o Nivel de Exposicdao Normalizado (NEN) que corresponde ao Nivel de Exposicdo convertido para
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a_jornada padrdo de 8 horas didrias. Esse nivel, inclusive é utilizado como base para a caracterizacdo de
condicOes especiais de exposicao, para os fins de concessao de aposentadoria especial.

Pessoal! Agora, vejam essa tabele com a descricdo desses trés parametros adotados no critério de
avaliagdo da exposi¢ao ocupacional do ruido continuo ou intermitente através do nivel de exposi¢do. Atente-
se para essas correlagdes com os parametros internacionais, e...

Parametro Simbolo ou . Correspondéncia
. . o . Descrigcao i .
ou definicdo | abreviatura internacional
Nivel de ruido representativo da exposicdao
ocupacional relativo ao periodo de medi¢dao, que
, .- . . . R Average level
Nivel Médio NM considera os diversos valores de niveis instantaneos (Lavg)
ocorridos no periodo e os parametros de medicao g
predefinidos.
Nivel de NE Nivel médio representativo da exposicdo ocupacional | Equivalent level
Exposicao diaria. (Leq)
Nivel de Nivel de exposicdo, convertido para uma jornada
Exposicao NEM padrdo de 8 horas didrias, para fins de comparacdo N3o se aplica
Normalizado com o limite de exposicdo.

Além disso, lembrem-se:

Caso a jornada didria do trabalhador (tempo de exposi¢do) seja diferente da jornada padrao de 8 horas,
deve-se proceder a normalizacdo. Apenas o NEN pode ser utilizado para fins de comparacdo com o
critério do limite de exposicdo. Ndo importa se o tempo de exposicdo € menor ou maior do que 8 horas,
se for diferente disso deve-se proceder a normalizacdo para obter o valor do NEN

A alternativa C estd correta e é o gabarito da questao. De fato, como foi colocado no comentdrio da
alternativa A, o erro esta no Incremento de Duplicacdo de Dose (q) que para os fins de aplicagdo da NHO 01,
deve ser q = 3. O valor de q = 5 deve ser utilizado para os fins de aplicacdo da NR 15 (caracteriza¢do da
insalubridade). Guardem isso:

utilizado para os fins da higiene ocupacional (protecdo
do trabalhador)

q="5dB(A) ]
NR 15
utilizado para fins de caracterizacdo da insalubridade ]
Incremento de
duplicagao de dose q=3dB(A) ]
NHO 01 ]

A alternativa D estd incorreta. A recomendacao, ou especificacdo, do protetor auricular é uma medida de
controle, portanto, objeto de estudo da higiene ocupacional. Logo, deve-se utilizar o valor de q = 3 para essa
finalidade.
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09 (COMPERVE / UFRN / 2017) Conforme a Norma de Higiene Ocupacional (NHO 01) da Fundagdo Jorge
Duprat Figueiredo de Seguranga e Medicina do Trabalho (Fundacentro), se a dose diaria estiver entre 50%
e 100%, a exposicao deve ser considerada acima do nivel de acao, devendo ser adotadas medidas
preventivas de forma a minimizar a probabilidade de que as exposi¢des ao ruido continuo ou intermitente
causem prejuizos a audicao do trabalhador e a evitar que o limite de exposi¢ao seja ultrapassado.

Para a NHO 01 o nivel de agdao em decibéis, correspondente a dose diaria para uma jornada padrdo de 8
horas é

(A) 85 dB(A). (B) 80 dB(A). (C)83dB(A). (D) 82 dB(A).

Comentarios: questdo cobrando conhecimento a respeito do Nivel de Acdo (NA) adotado pela NHO 01. Como
vimos, o NA para a exposi¢ao ao ruido continuo ou intermitente tem valores equivalentes para os critérios
de dose diaria e nivel de exposi¢ao. Por oportuno, revejam também o valor do NA para o ruido de impacto
ou impulsivo, além de outros parametros adotados pela NHO 01:

Ruido continuo ou intermitente Ruido de impacto ou impulsivo
Limites Critério da dose Critério do nivel
didria de exposicao
Limite de Exposic¢do (LE) D =100% NEN = 85 dB(A) Np =160 — 10logn
Limite de Exposicdo Valor .
Teto (LEVT) posi¢ 115 dB(A) 115 dB(A) 140 dB(Linear)
Nivel de A¢do (NA) 50% da dose 82 dB(A) NA = Np—3

Vejam que, para o critério do nivel de exposi¢cdao, o NA para o ruido continuo ou intermitente é de 82
dB(A), pelo que a alternativa D estd correta e é o gabarito da questao.

10 (COMPERVE / UFRN / 2017) De acordo com a Norma de Higiene Ocupacional (NHO 01) da Fundagdo
Jorge Duprat Figueiredo de Seguranc¢a e Medicina do Trabalho (Fundacentro), as medi¢6es ocupacionais
de ruido devem ser feitas com o microfone posicionado dentro da zona auditiva do trabalhador, de forma
a fornecer dados representativos da exposicao ocupacional didria ao ruido a que esta submetido o
trabalhador no exercicio de suas fungdes.

A zona auditiva é definida como uma regido do espaco medida a partir da entrada do canal auditivo,
delimitada por um raio de

(A) 250 mm £ 50 mm. (B) 150 mm £ 50 mm. (C) 50 mm £ 50 mm. (D) 10 mm £ 50 mm.

Comentarios: questdo cobrando conhecimento a respeito do raio que delimita a zona auditiva do
trabalhador, para fins de posicionamento do microfone. Além desse raio, revejam também essas
importantes regras:

"(...) as medicGes devem ser feitas com o microfone posicionado dentro da zona auditiva do trabalhador,
de forma a fornecer dados representativos da exposicdo ocupacional didria ao ruido a que esta submetido o
trabalhador no exercicio de suas funcgdes.
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Por zona auditiva, entenda a regido do espaco delimitada por um raio de 150 mm + 50 mm (entre 100 e
200 mm) medido a partir da entrada do canal auditivo. Especificamente no caso de utilizacdo de utilizacdo
de medidores de uso pessoal, o microfone deve ficar posicionado sobre o ombro, preso na vestimenta,
dentro da zona auditiva do trabalhador. Vejam essas recomendacdes ilustradas na Figura 7.

Entrada do canal e Zona auditiva: raio de 150 + 50 mm

auditivo \ medido em relagdo a entrada do canal

auditivo

Microfone posicionado sobre o
ombro, preso na vestimenta,
dentro da zona auditiva

Figura 7 - zona auditiva do trabalhador e posicionamento do microfone

Além disso, deve ser observado que, quando forem identificadas diferencas significativas entre os niveis
de pressao sonora que atingem os dois ouvidos, as medi¢des deverao ser realizadas do lado exposto ao maior
nivel. Adicionalmente, o direcionamento do microfone deve obedecer as orientagcdes do fabricante,
constante do manual do equipamento, de forma a garantir a melhor resposta do medidor (...)".

Assim, a alternativa B estd correta e é o gabarito da questao.
11 (COMPERVE / UFRN / 2017) A Norma de Higiene Ocupacional (NHO 01), Procedimento Técnico,
Avaliagcdo da Exposicdao Ocupacional ao Ruido, da Fundagao Jorge Duprat Figueiredo de Seguranga e
Medicina do Trabalho (Fundacentro), define o “Incremento de Duplicagao de Dose” como o incremento

em decibéis que, quando adicionado a um determinado nivel de ruido continuo ou intermitente, implica
a duplicacao da dose de exposicao ou a reducao para a metade do tempo maximo permitido.

O critério de avaliacdo normatizado pela NHO 01 considera um incremento de duplicacdo de dose igual a
(A)4. (B)5. (C)3. (D)e.

Comentarios: essa é facil, qual o Incremento de Duplicagcdo de Dose (q) empregado pela NHO 017

q="5dB(A) |
NR 15
\ J utilizado para fins de caracterizagdo da insalubridade ]
Incremento de
duplicacdo de dose , ‘ q=3dB(A) ]
NHO 01 " . .. . ~
| J utilizado para os fins da higiene ocupacional (protegdo

do trabalhador)
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Portanto, a alternativa C estd correta e é o gabarito da questao.

12 (IADES / CORREIOS / 2017) De acordo com a Avaliagdo da Exposi¢do Ocupacional ao Ruido (NHO 1), da
Fundacentro, o limite de exposi¢do para ruido continuo ou intermitente é de 85 dB(A), dentro do que
concerne a 100% da dose didria. Para uma jornada de quantas horas por dia, esses valores se referem?

(A)6. (B)10. (C)4. (D)8. (E)12.

Comentarios: mais uma questdo simples, cobrando conhecimento a respeito do Critério de Referéncia (CR)
empregado pela NHO 01. Reveja como vimos esse assunto:

"Por definicdo técnica, a Dose (D) é um parametro utilizado para a caracterizacdo da exposicao
ocupacional ao ruido, expresso em porcentagem de energia sonora, tendo por referéncia o valor maximo da
energia sonora didria admitida.

Essa Dose Didria'! de 100%, obtida com a exposicdo a 85 dB(A) durante 8 horas, é considerada padrdo ou
o Critério de Referéncia (CR), pelo fato de esse tempo ser, normalmente, a jornada didria padrdao no mercado

de trabalho. Por definicdo, o CR é o nivel médio para o qual a exposicdao, por um periodo de 8 horas,

corresponderd a uma dose de 100%.

Portanto, a alternativa D estd correta e é o gabarito da questao.

13 (IDECAN / INMETRO / 2015) A Norma de Higiene Ocupacional NHO 01 tem por objetivo estabelecer
critérios e procedimentos para a avaliagao da exposi¢ao ocupacional ao ruido, que implique risco potencial
de surdez ocupacional. Esta norma define que critério de referéncia é o

(A) nivel médio representativo da exposicdo ocupacional didria.

(B) valor acima do qual devem ser iniciadas as a¢Ges preventivas.

(C) parametro utilizado para a caracterizacdo da exposicao ocupacional ao ruido.

(D) valor maximo, acima do qual ndo é permitido exposicdo em nenhum momento da jornada de trabalho.

(E) nivel médio para o qual a exposicdo, por um periodo de oito horas, correspondera a uma dose de 100%.

Comentarios: mais uma questdo explorando o conceito de Critério de Referéncia adotado pela NHO 01.
Vamos aproveitar para recordar mais alguns conceitos:

11 pose Diaria: dose referente a jornada diaria de trabalho.
56

Conhecimentos Especificos Il p/ PETROBRAS (Engenheiro de Seguranga Junior) 2021 - Pré-Edital

, www.estrategiaconcursos.com.br



Edimar Natali Monteiro

Aula 00

Parametro ou

Simbolo ou

Correspondéncia

- . Descricao ] )
definicao abreviatura 16 internacional
Parametro da exposicdo ocupacional que representa
Limite de condicGes sob as quais acredita-se que 'a maioria dos Threshold Limit
. LE trabalhadores possa estar exposta, repetidamente, sem
Exposicao . . . . Value (TLV)
sofrer efeitos adversos a sua capacidade de ouvir e
entender uma conversagao normal.
Limite de Corresponde ao valor mdaximo, acima do qual ndo é Threshold Limit
Exposicao LE-VT permitida a exposicdo em nenhum momento da jornada de Value - Ceiling
Valor Teto trabalho. (TLV-C)
Situagao - . Cada parte do ciclo de exposi¢do na qual o trabalhador esta ~ .
e N3ao se aplica .. , . L Nao se aplica
Acustica exposto a niveis de ruido considerados estaveis.
Ciclo de Conjunto de situagdes acusticas ao qual é submetido o
. Ndo se aplica | trabalhador, em sequéncia definida, e que se repete de N3do se aplica
exposicdo , .
forma continua no decorrer da jornada de trabalho.
Nivel médi | ica i
Critério de ivel médio parao q’ua a exposi¢ao, por um penodc_> de 8 Criterion Level
Referéncia CR horas, correspondera a uma dose de 100%. Para os fins da (cL)
NHO 01, adota-se CR = 85 dB(A).
Nivel de ruido a partir do qual os valores devem ser
Nivel Limiar de NLI computados na integracdo para fins de determinacdo de Threshold level
Integracdo nivel médio ou da dose de exposicdo. Para os fins da NHO (TL)
01, adota-se NLI = 80 dB(A).
Incremento em decibéis que, quando adicionado a um
Incremento de . , L . s
Duplicacio de determinado nivel, implica a duplicacdo da dose de | Exchange Rate (q
P Doge q exposicdo ou a reducdo para a metade do tempo méximo ou ER)
permitido. Para os fins da NHO 01, adota-se q = 3.
parametro utilizado para a caracterizacdo da exposicao
Dose D ocupacional ao ruido, expresso em porcentagem de Ndo se aplica
energia sonora didria admitida, definida com base em par
Dose Didria D Dose referente a jornada diaria de trabalho. Ndo se aplica

Portanto, a alternativa E esta correta e é o gabarito da questao.

14 (CESGRANRIO / PETROBRAS / 2014) Com o objetivo de avaliar os Niveis de Pressdo Sonora (NPS) de um
determinado posto de trabalho em uma industria de papel e celulose, um engenheiro de seguranca do
trabalho realizou seis medicoes ambientais durante uma jornada didria de 8 horas de trabalho,
obedecendo a metodologia estabelecida na NHO 01 da Fundacentro. Os dados das medi¢Ges encontradas,
correlacionadas com os seus respectivos tempos de exposi¢cdao, encontram-se no Quadro abaixo.

NUmero de medigdes ambientais 1 2 3 4 5 6
Niveis de ruidos encontrados em dB(A) 97 100 o4 88 91 85
Tempo de exposigao a que o trabalhador ficou exposto (minutos) 60 30 240 30 60 60

Com relagdo a norma NHO 01 da Fundacentro, conclui-se que a dose de ruido foi de

(A) 0,50 (50 %). (B)2,48 (248 %). (C) 4,33 (433%). (D) 7,26 (726 %). (E) 8,75 (875 %).

(]
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Comentarios: mais uma do tipo calculo de dose diaria, classica!

Iniciamos com a determinagao do tempo maximo de exposi¢ao diaria permitido para cada nivel de pressao
sonora obtivo, partindo do Critério de Referencia (CR).

Nivel de Ruido, em dB(A) W LTE MELE EE e el CR
Diaria Permitido, em h (min) /

85 8 (480)
88 4 (240)
91 2 (120)
94 1 (60)

97 1/2 (30)
100 1/4 (15)

Agora, aplicamos a equacdo da dose diaria para calcular os efeitos combinados das 6 (seis) situacoes
acusticas distintas:

DOSE DIARIA = (ﬁ+2+2+9+3+%)x100
T, T, T3 T, Ts Ts

2

DOSE DIARIA = (@+ﬂ+ﬂ+ﬂ+ﬂ+ﬂ) % 100 = 8,75 x 100 = 875%
30 15 60 240 120 480

Portanto, a alternativa E esta correta e é o gabarito da questdo.

15 (CESGRANRIO / LIQUIGAS / 2014) A Fundacentro estipula critérios rigidos para a avaliagdo da exposi¢do
pessoal ao ruido. Em sua Norma de Higiene Ocupacional NHO-01, o critério de referéncia que embasa os
limites de exposi¢ao didria adotados para ruido continuo ou intermitente corresponde a uma dose de
100% para exposi¢cao de 8 horas ao nivel de 85 dB(A). O critério de avaliagao considera, além do critério
de referéncia, o incremento de duplicagdo de dose (q) e o nivel limiar de integracao, respectivamente,
iguais a

(A)5 e 85dB(A). (B)5e80dB(A). (C)3e85dB(A). (D)3e80dB(A). (E)6 e 85dB(A).

Comentarios: questdo explorando os valores do Incremento de Duplicagcdo de Dose (q) e do Nivel Limiar de
Integracdo (NLI) adotados pela NHO 01. vejam como tratamos esse assunto na aula:

"(...) o critério de referéncia (CR), que embasa os limites de exposicdo didria adotados para o ruido
continuo ou intermitente, corresponde a uma dose de 100% para exposicao de 8 horas ao nivel de 85 dB(A).
Entretanto, o critério de avaliacdo considera, além do critério de referéncia, o incremento de duplicacdo de
dose (q), igual a 3, e o nivel limiar de integragdo, igual a 80 dB(A).

Mas professor, que "raio" é esse tal de Nivel Limiar de integracdo? Por definicdo, o Nivel Limiar de
Integracao (NLI) é o nivel de ruido a partir do qual os valores devem ser computados na integracdo para fins
de determinacdo de nivel médio ou da dose de exposicdo. A NHO 01 adota NLI = 80 dB(A), ou seja, qualquer
valor de nivel de pressdo sonora acima de 80 dB(A) deve ser computado no processo de integracdo (soma)
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para obtencdo da dose ou do nivel médio de ruido. Isso, obviamente, nos leva a concluir que exposicdes a
niveis inferiores a 80 dB(A) ndo sdo serdo considerados no calculo da dose.

Assim, tenham em mente que , para configurar um medidor integrador e/ou dosimetro para proceder a
avaliacdo da exposicdo ocupacional ao ruido continuo ou intermitente, o técnico precisard inserir os
seguintes critérios quando da configuracdao do equipamento:

Critérios para configuracdo dos medidores integradores e/ou dosimetros, sejam portados pelo
trabalhador ou pelo avaliador

85 dB(A), que corresponde a dose de 100% para uma exposicdo

de 8 horas

Nivel Limiar de Integragdo (NLI) 80 dB(A)

Incremento de Duplicagcdo de Dose (q) | 3

Critério de referéncia (CR)

Portanto, a alternativa D estd correta e é o gabarito da questao.

16 (CESGRANRIO / INNOVA / 2012) A Norma de Higiene Ocupacional (NHO) 01 da Fundacentro tem por
objetivo estabelecer critérios e procedimentos para avaliagdo da exposicao ocupacional ao ruido, que
implique risco potencial de surdez ocupacional. Por essa Norma, o valor atribuido para o incremento de
duplicacdo da dose (q) é de

(A)2. (B)3. (C)4. (D)5. (E)®.

Comentarios: mais uma cobrando o valor do Incremento de Duplicagdo de Dose (q) adotado pela NHO 01.

q="5dB(A) ]
NR 15
utilizado para fins de caracteriza¢do da insalubridade ]
Incremento de
duplicacdo de dose q=3dB(A) ]
NHO 01
utilizado para os fins da higiene ocupacional (protegdo
do trabalhador)

A alternativa B estd correta e é o gabarito da questdo.

17 (CESGRANRIO / PETROBRAS / 2010) De acordo com critérios da Portaria n° 3214/ 1978 e da Norma
Técnica de Higiene Ocupacional (NHO-01) da Fundacentro, a que niveis de pressao sonora,
respectivamente, um trabalhador pode ficar exposto sem protec¢ao auditiva durante duas horas?

(A)95e91. (B)91e95. (C)90e90. (D)90e 88. (E)88 e 90.

Comentarios: a banca quer que o candidato determine o nivel maximo de ruido a que um trabalhador poderd
extar exposto, sem protecdo, durante 120 minutos (2 h), levando-se em consideracdo tanto a NHO 01 quanto
a NR 15, que adotam diferentes valores para o Incremento de Duplicacdo de Dose (q).
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Para resolver esse tipo de questdo, basta lembrar o CR adotado por ambas as Normas e o valor de "q"
para cada uma delas. Apds, adicionar o valor de "g" em cada uma e reduzir o tempo maximo de exposicdo
didria a metade. Observem a aplicacao dessa metodologia o quadro que segue:

NHO 01 (q = 3) NR 15 (q = 5)
, , Tempo maximo de , , Tempo maximo de
Nl\;er:"ddeBF(!:)ldo Exposicdo Diaria Nl\;er:‘ddeBI?:)ldo Exposicdo Diaria / Critério de Referéncia
Permitida, h (min) Permitida, h (min) (CR)
85 8 (480) 85 8 (480)
38 4 (240) 90 4 (240)
91 2 (120) 95 2 (120)

Vejam que, para os critérios da Portaria n® 3.214/1978 (NR 15), que adota g =5, o nivel de pressdo sonora
maximo que um trabalhador sem protec¢ao pode ficar exposto é de 95 dB(A).

Para os critérios na NHO 01 esse nivel para o tempo de 2 horas é menor, de 91 dB(A).
Assim, a alternativa A estd correta e é o gabarito da questao.

18 (VUNESP / TJ-SP / 2019) Conforme procedimento técnico da Fundacentro, na avaliagdo da exposi¢do de
um trabalhador ao ruido continuo ou intermitente, por meio do Nivel de Exposicdo, é correto afirmar que

(A) o nivel de exposicdo de um trabalhador deve ser convertido para 6 horas diarias.

(B) o Nivel de Exposicdao — NE é o nivel médio representativo da exposicdo didria do trabalhador avaliado.
(C) o limite de exposicao (valor teto) para o ruido continuo ou intermitente é de 125 dB(A).

(D) se utilizam, preferencialmente, medidores integradores portados pelo avaliador.

(E) em nenhuma situacgdo, se deve fazer uso de medidores de leitura instantanea.

Comentdrios: questdo explorando conhecimento a respeito da avaliacdo do ruido continuo ou intermitente
através do critério do nivel de exposicao.

A alternativa A estd incorreta. A conversao, nesse caso chamada de normalizag¢ao, deve ser para uma
jornada de 8 horas diarias, recorde-se:

"Para fins de comparacdo com o limite de exposicdo, deve-se determinar o Nivel de Exposicao
Normalizado (NEN) que corresponde ao Nivel de Exposicdo convertido para a jornada padrao de 8 horas
diarias. Esse nivel, inclusive é utilizado como base para a caracterizacdo de condi¢cGes especiais de exposicao,
para os fins de concessao de aposentadoria especial”.

Além disso, fique atento a esses dois destaques:
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Caso a jornada diaria do trabalhador (tempo de exposicado) seja diferente da jornada padrao de 8 horas,
deve-se proceder a normalizacdo. Apenas o NEN pode ser utilizado para fins de comparagdo com o
critério do limite de exposicdo. Ndo importa se o tempo de exposicdo € menor ou maior do que 8 horas,
se for diferente disso deve-se proceder a normalizacdo para obter o valor do NEN

Caso a jornada de trabalho avaliada seja de 8 horas (480 minutos) e a avaliagcdo seja conduzida durante
todo esse periodo, o valor de NE (Leq, no equivalente internacional) medido pelo integrador (dosimetro)
serd igual ao NEN requerido para fins de comparag¢ao com o limite de exposicao.

A alternativa B esta correta é o gabarito da questdo. Revejam como abordamos esse assunto na aula:

"o Nivel Médio (NM) é um nivel de ruido representativo da exposicdao ocupacional relativo ao periodo de
medicdo, que considera os diversos valores de niveis instantdneos ocorridos no periodo e os pardmetros de
medicdo predefinidos.

Matematicamente, o NM ¢é a raiz média quadratica dos valores instantdneos obtidos durante um
determinado intervalo de medicdo, ja explico, calma! Por exemplo, se forem obtidos 1000 valores de niveis
de pressao sonora durante 5 minutos de avaliacdo, o medidor integrador procederd a soma dos quadrados
desses niveis e depois ira calcular a raiz quadrada do resultado. O valor final obtido serd o NM, que é
representativo da exposi¢cdo ocupacional durante esse intervalo.

Por sua vez, o Nivel de Exposi¢ao (NE) é o nivel médio representativo da exposicdo ocupacional didria.

Valor Médio (VM) Nivel de Exposi¢cao(NE)
Nivel de ruido representativo da Nivel médio representativo da
exposicdo ocupacional relativo ao exposicao ocupacional didria
periodo de medicdo

E ndo termina com esses dois parametros! Para fins de compara¢dao com o limite de exposicdo, deve-se
determinar o Nivel de Exposi¢cao Normalizado (NEN) que corresponde ao Nivel de Exposicdo convertido para
a_jornada padrdao de 8 horas didrias. Esse nivel, inclusive é utilizado como base para a caracteriza¢do de
condicOes especiais de exposi¢ao, para os fins de concessao de aposentadoria especial.

Pessoal! Agora, vejam essa tabele com a descricdo desses trés parametros adotados no critério de
avaliagdo da exposi¢ao ocupacional do ruido continuo ou intermitente através do nivel de exposigdo. Atente-
se para essas correlagdes com os parametros internacionais, e...
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Parametro
ou definicao

Simbolo ou
abreviatura

Descrigao

Correspondéncia
internacional

Nivel de ruido representativo da exposicdo
ocupacional relativo ao periodo de medicdo, que

Average level

Nivel Médio NM considera os diversos valores de niveis instantaneos (Lavg)
ocorridos no periodo e os parametros de medicao
predefinidos.
Nivel de NE Nivel médio representativo da exposi¢cdao ocupacional | Equivalent level
Exposicao diaria. (Leq)
Nivel de Nivel de exposi¢cdo, convertido para uma jornada
Exposigao NEM padrao de 8 horas didrias, para fins de comparagao Nao se aplica

Normalizado

com o limite de exposigao.

A alternativa C esta incorreta. Nada disso, como vimos, o LT-VT para p ruido continuo ou intermitente é
de 115 dB(A), para ambos os critérios de avaliacdo (dose didria e nivel de exposicdo), recorde-se:

Ruido continuo ou intermitente Ruido de impacto ou impulsivo
Limites Critério da dose Critério do nivel
didria de exposicao
Limite de Exposicao (LE) D =100% NEN = 85 dB(A) Np =160 — 10logn
Limite de Exposicao Valor .
Teto (LEVT) posi¢ 115 dB(A) 115 dB(A) 140 dB(Linear)
Nivel de Acao (NA) 50% da dose 82 dB(A) NA = Np —3

A alternativa D estd incorreta. Pela hierarquia estabelecida na NHO 01, a preferéncia deve ser pelos
equipamentos integradores de uso pessoal, fixados no trabalhador, revejam:

"(...) a NHO 01 estabelece uma hierarquia de "preferéncia" na escolha do tipo de equipamento. O faze ao
estabelecer que "a avaliacdo deve ser realizada utilizando-se medidores integradores de uso pessoal, fixados
no trabalhador".

Apesar de estabelecer que a utilizagcdo dos medidores integradores de uso pessoal fixados no trabalhador
deve ser a regra, ela também determina que na INDISPONIBILIDADE destes equipamentos, poderdo ser
adotados procedimentos alternativos para outros tipos de medidores integradores ou medidores de leitura
instantanea, nao fixados no trabalhador.

Entretanto, essas alternativas somente podem ser utilizadas na avaliacdo de determinadas situa¢des de
exposicdo ocupacional. No entanto, as condicdes de trabalho gue apresentam dindmica operacional
complexa, como, por exemplo, a conducdo de empilhadeiras, atividades de manutencdo, entre outras, ou
gue envolvam movimentacdo constante do trabalhador, ndo deverdo ser avaliadas por esses métodos
alternativos. Assim, prestem atencao nessa hierarquia:

62

Conhecimentos Especificos Il p/ PETROBRAS (Engenheiro de Seguranga Junior) 2021 - Pré-Edital
www.estrategiaconcursos.com.br

v



Edimar Natali Monteiro
Aula 00

[1g OPCAO: medidor integrador de uso pessoal, fixado no trabalhador

22 OPCAO: medidor integrador n3o fixado no trabalhador (portado pelo
avaliador)

<

[32 OPCAO: medidor de leitura instananea, n3o fixado no trabalhador (portado ]

pelo avaliador)

A alternativa E esta incorreta. Lembram-se desse destaque?

A NHO 01 ndo veda a utilizagdo de medidores de leitura instantanea (decibelimetros) portados pelo
avaliador (ndo fixados no trabalhador). Entretanto, somente autoriza a utilizacao desses equipamentos
nas situacdes de indisponibilidade dos medidores integradores de uso pessoal fixados no trabalhador e,
ainda assim, em situagdes de trabalho que ndo apresentem dindmica operacional complexa.

19 (IADES / BRB-DF / 2019) Segundo a Norma de Higiene Ocupacional (NHO) n° 1/2001, elaborada pela
Fundacentro e que trata do procedimento técnico de avaliagdao da exposi¢ao ocupacional ao ruido, assinale
a alternativa correta.

(A) A norma aplica-se a avaliagao da exposi¢gdao ocupacional ao ruido continuo ou intermitente e ao ruido de
impacto, em quaisquer situacdes de trabalho, porém ndo esta voltada para caracterizacdo das condicdes de
conforto acustico.

(B) Ruido de impacto ou impulsivo é todo aquele que apresenta picos de energia acustica de duragdo inferior
a um segundo, a intervalos superiores a dois segundos.

(C) Zona auditiva consiste na regido do espaco delimitada por um raio de 100 mm e mais ou menos 50 mm
medido a partir da entrada do canal auditivo.

(D) A condugao de empilhadeiras, atividade de manutengdo, entre outras atividades e condi¢des de trabalho
gue apresentem dindmica operacional complexa ou que envolvam movimentacdo constante do trabalhador,
poderd ser avaliada por métodos alternativos, uma vez indisponiveis os medidores integradores (dosimetro
de ruido) de uso pessoal fixados no trabalhador.

(E) Quando houver a presenca de ruido continuo/intermitente e ruido de impacto, concomitantemente no
ambiente de trabalho, serdo avaliados conjuntamente, respeitando-se os procedimentos especificos
estabelecidos na NHO.

Comentarios: questdo explorando conhecimentos diversos a respeito da NHO 01, vamos 13!

A alternativa A estd correta e é o gabarito da questdo. Vale a pena recordar o objeto e o campo de
aplicacdo dessa Norma:
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"A NHO 01 tem por objetivo estabelecer critérios e procedimentos para a avaliacdo a exposicao
ocupacional ao ruido, que implique risco potencial de surdez ocupacional.

Meu caro, ou minha cara estrategista! E importante observar que a NHO 01 somente se aplica a avaliagdo
do ruido ocupacional, ou seja, aquele com risco potencial para desencadear surdez ocupacional, ndo se
aplicando a avaliagdo de ruido para fins de conforto acustico. Nesse ultimo caso, aplica-se a NBR 10152
conforme estabelecido pela NR 17 - Ergonomia.

No tocante ao campo de aplicacdo, a Norma em questdo aplica-se a exposicao a ruido continuo ou
intermitente e a ruido de impacto ou impulsivo em qualquer situacdo de trabalho, contudo, novamente, ndo
estd voltada para a caracterizacdo das condi¢des de conforto acustico.

critérios
tem por objetivo L J

estabelecer ( )
procedimentos

L ...paraaavaliacdo a exposi¢do ocupacional ao
ruido, que implique risco potencial de surdez
ocupacional

NHO 01

ruido continuo

apllcef—SNe a - ~ + ...emqualquersituagdo de trabalho, contudo,
exposicdo a ( , A = . .
ruido ndo estd voltada para a caracterizagdo das
intermitente condicGes de conforto acustico.

A alternativa B estd incorreta. Vejam o erro: " Ruido de impacto ou impulsivo é todo aquele que apresenta
picos de energia acustica de duracdo inferior a um segundo, a intervalos superiores a deis-segurdos (um
segundo)".

"o ruido de impacto ou impulsivo é o ruido que apresenta picos de energia acustica de duracdo inferior
a 1 (um) segundo, a intervalos superiores a 1 (um) segundo. Por sua vez, como vimos, o ruido continuo ou
intermitente é todo e qualquer ruido que ndo esta classificado como ruido de impacto ou impulsivo.

Vejam a diferenca entre esses tipos de ruido através do grafico apresentado na Figura 3.

O intervalo entre os picos deve ser
superior a 1 segundo dB

90 -

S0 ~4-

70 -4~ f V/ | 70 -+

Tempo lempe

A duragdo dos picos deve ser
inferior a 1 segundo

(a) (b)

Figura 3 - (a) ruido de impacto e (b) ruido continuo ou intermitente
A alternativa C estd incorreta. Recorde-se:

"Por zona auditiva, entenda a regido do espaco delimitada por um raio de 150 mm + 50 mm (entre 100 e

200 mm) medido a partir da entrada do canal auditivo. Especificamente no caso de utilizacdo de utilizacdo
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de medidores de uso pessoal, o microfone deve ficar posicionado sobre o ombro, preso na vestimenta,
dentro da zona auditiva do trabalhador. Vejam essas recomendacdes ilustradas na Figura 7.

Zona auditiva: raio de 150 + 50 mm
medido em relagdo a entrada do canal
auditivo

Entrada do canal
auditivo —___

Microfone posicionado sobre o
ombro, preso na vestimenta,
dentro da zona auditiva

Figura 7 - zona auditiva do trabalhador e posicionamento do microfone

A alternativa D estd incorreta. Nada disso! Esses sdao exemplos de atividades que ndo podem ser avaliadas
com o uso de medidores de leitura instantanea (decibelimetros), dada a dinamica operacional complexa.
Revejam esse importante assunto:

"(...JANHO 01 prevé em seu texto quatro tipos de equipamentos que podem ser empregados na avaliacao
do ruido continuo ou intermitente, sdo eles:

Classe Tipo Descricao
Medidores de . . . n .
. oW1 Medidor de leitura instantanea, portado pelo avaliador,
leitura Decibelimetro ) N
. A que fornece o nivel de pressdo sonora.
instantanea

Medidor integrador de uso pessoal que fornece a dose da
exposicdo ocupacional ao ruido.
Medidor integrador que possa ser fixado no trabalhador
durante o periodo de medicdo, fornecendo por meio de
integracdo, a dose ou o nivel médio,

Medidor integrador Medidor operado diretamente pelo avaliador, que
portado pelo avaliador | fornece, por meio de integracdo, a dose ou o nivel médio.

Dosimetro de ruido

Medidores Medidor integrador de
integradores uso pessoal

IMPORTANTE: vejam que, pela definicao estabelecida pela NHO 01, o dosimetro de ruido nao fornece o
nivel médio de ruido'?, cuidado com isso!!!

Adicionalmente, frise-se que a diferenga central entre os medidores de leitura instantanea e os
integradores é que esses Ultimos ja calculam, eletronicamente, a soma das doses instantdneas (dentro de

12 I1sso se deve a falta de atualizacdo da NHO 01, que é de 2001. Atualmente, os dosimetros fazem todas
essas avaliagOes, inclusive as leituras instantaneas, substituindo também os decibelimetros. Entretanto,

para fins de prova, vale o que estad na NHO 01, portanto, fique atento!
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pequenos intervalos) ao longo do periodo de avaliagdo, fornecendo a dose didria ao final da avaliacdo (ou o
nivel médio). Assim, sdo apropriados para ambientes onde os niveis de pressdo sonora sdo varidveis.

A Figura 2 mostra exemplos dessas duas classes de equipamentos:

(b)
Figura 2 - (a) modelo comercial de medidores de leitura instantanea portados pelo avaliador, (b) modelo comercial de medidores
integradores portados pelo trabalhador

Mas professor, qualquer um pode ser utilizado, independente da situacdo? A resposta é NAO. Vocés ja
devem saber que a utilizacdo de medidores de leitura instantdnea portados pelo avaliador, os
decibelimetros, é praticamente inviavel e j4 ndo é mais empregado na pratica de avaliacdo da exposicao
ocupacional ao ruido. Entretanto, tenham em mente que o uso desses equipamentos ndo é vedado pela
NHO 01.

Na verdade, a NHO 01 estabelece uma hierarquia de "preferéncia" na escolha do tipo de equipamento. O
faze ao estabelecer que "a avaliacdo deve ser realizada utilizando-se medidores integradores de uso pessoal,
fixados no trabalhador".

Apesar de estabelecer que a utilizacdo dos medidores integradores de uso pessoal fixados no trabalhador
deve ser a regra, ela também determina que na INDISPONIBILIDADE destes equipamentos, poderdo ser
adotados procedimentos alternativos para outros tipos de medidores integradores ou medidores de leitura
instantanea, ndo fixados no trabalhador.

Entretanto, essas alternativas somente podem ser utilizadas na avaliacao de determinadas situa¢des de
exposicdao ocupacional. No entanto, as condicdes de trabalho que apresentam dindmica operacional
complexa, como, por exemplo, a conducado de empilhadeiras, atividades de manutencao, entre outras, ou
gue envolvam movimentacdo constante do trabalhador, ndo deverdo ser avaliadas por esses métodos
alternativos. Assim, prestem atenc¢ao nessa hierarquia:
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[1g OPCAO: medidor integrador de uso pessoal, fixado no trabalhador

22 OPCAO: medidor integrador n3o fixado no trabalhador (portado pelo
avaliador)

<

32 OPCAO: medidor de leitura instananea, n3o fixado no trabalhador (portado
pelo avaliador)

A NHO 01 ndo veda a utilizacdo de medidores de leitura instantanea (decibelimetros) portados pelo
avaliador (ndo fixados no trabalhador). Entretanto, somente autoriza a utilizacdo desses equipamentos
nas situacdes de indisponibilidade dos medidores integradores de uso pessoal fixados no trabalhador e,
ainda assim, em situacdes de trabalho que ndo apresentem dinamica operacional complexa.

A alternativa E estd incorreta. Vejam o erro: "Quando houver a presenca de ruido continuo/intermitente
e ruido de impacto, concomitantemente no ambiente de trabalho, serdo avaliados eenjuntamente (DE
FORMA INDEPENDENTE), respeitando-se os procedimentos especificos estabelecidos na NHO". Agora,
recordem como tratamos esse assunto na aula:

"(...) deve-se observar que na presenca simultanea de ruido continuo ou intermitente e ruido de impacto
ou impulsivo, a avaliacdo da exposicdo ocupacional a ruido de impacto dever ser realizada de forma
independente, utilizando-se os procedimentos ja especificados.

N3o obstante, a participacdo do ruido de impacto também deve ser considerada na avaliacdo da exposicao
ao ruido continuo ou intermitente. Quando forem utilizados medidores integradores, o ruido de impacto
serd automaticamente computado na integracdo. No caso de medidores de leitura instantanea, as leituras
gue coincidirem com a ocorréncia dos picos de impacto deverdo ser normalmente computadas nos dados
da medicao.

(A avaliacdo do ruido de impacto deve ser realizada de )
forma independente

. J

Ocorréncia simultanea de e . ; - A
f p . A participacao do ruido de impacto deve ser
ruico continuo e de impacto . - , ]
considerada na avaliacdo do ruido continuo. Quando
forem utilizados medidores integradores, o ruido de
impacto sera automaticamente computado na
L integracdo. )

20 (VUNESP / TJ-SP / 2019) Considerando a avaliagdo da exposi¢ao ocupacional ao ruido, na abordagem
dos locais e das condi¢oes de trabalho, identificando-se grupos de trabalhadores que apresentem iguais
caracteristicas de exposi¢ao, pode-se afirmar corretamente que

(A) sdo trabalhadores com porte fisico semelhante, com peso e altura aproximadamente iguais.

(B) sdo grupos homogéneos e, portanto, todos os trabalhadores precisardo ser avaliados.
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(C) o resultado da avaliagdo da exposicdo de qualquer trabalhador do grupo é representativo da exposicdo
dos demais trabalhadores de outros grupos.

(D) sdo grupos homogéneos e que nao precisardo ser avaliados todos os trabalhadores.

(E) esses grupos sdao compostos por trabalhadores que, obrigatoriamente, realizam as mesmas tarefas,
mesmo atuando em diferentes setores da empresa.

Comentarios: questdo cobrando conhecimento a respeito dos grupos homogéneos de exposicao - GHOs, ou
simplesmente grupos homogéneos. Revejam esse assunto:

“Imaginem um galpao industrial com 10 maquinas idénticas e simetricamente distribuidas, operadas cada
uma por um profissional. Para avaliar a exposi¢do ocupacional ao ruido experimentada por esses
trabalhadores, a avaliagao deve ser feita, obviamente, de forma a caracterizar a exposi¢ao de todos aqueles
considerados no estudo.

Entretanto, ndo é necessario, por exemplo, avaliar individualmente cada um dos dez trabalhadores, dado
que eles formam um grupo homogéneo de exposicdo - GHO'3, vale dizer, formam um grupo de
trabalhadores que experimentam exposicdo semelhante, de forma gue o resultado fornecido pela avaliacdo
da exposicdo de parte do grupo seja representativo da exposicdo de todos os trabalhadores que compdem
0 Mmesmo grupo.

Durante a abordagem dos locais e das condi¢des de trabalho, uma vez identificado esse grupo de
trabalhadores que apresentam iguais caracteristicas de exposi¢ao, chamado grupo homogéneo - ndo ha
necessidade de avaliar todos os trabalhadores. Sempre que for possivel identificar esses grupos, as
avaliagbes podem ser realizadas cobrindo um ou mais trabalhadores cuja situacdo corresponda a
exposicdo "tipica" de cada grupo considerado.

N3o obstante, destaque-se que, havendo duvidas quanto ha possibilidade de reducdo do numero de
trabalhadores a serem avaliados, a abordagem deve considerar necessariamente a totalidade dos expostos
no grupo considerado".

Portanto a alternativa D esta correta e é o gabarito da questdo. S6 chamo a atenc¢do para a alternativa C:
"o resultado da avaliagdo da exposicdo de qualquer trabalhador do grupo é representativo da exposi¢ao dos
demais trabalhadores de outros grupos". Na maioria das vezes, deve-se avaliar mais de um trabalhador. Pode
até ser apenas um, mas deve-se garantir que sua situa¢ao corresponda a exposi¢ao "tipica" de todo o grupo.
Em suma, o termo "qualquer trabalhador" torna a alternativa incorreta.

13 As NHOs mais recentes passaram a denominar esse grupo de grupo de exposicdo similar - GES, porém,
0 conceito é o mesmo.
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Mas é sempre bom revisar o porqué e como vocé pode ser prejudicado com essa pratica.

Professor investe seu tempo
para elaborar os cursos e o
site os coloca avenda.

Pirata cria alunos fake
praticando falsidade
ideoldgica, comprando

cursos do site em nome de
pessoas aleatdrias (usando
nome, CPF, endereco e telefone
deterceiros sem autorizacéo).

Pirata fere os Termos de Uso,
adulteraasaulaseretiraa
identificacio dos arquives
PDF (justamente porque a
atividade & ilegal e ele ndo
quer que seus fakes

sejam identificados).

Concurseiro(a) desinformado
participa de rateio, achando

que nada disso esta acontecendo
eesperando se tornar servidor
publico para exigiro
cumprimento das leis.

Pirata divulga ilicitamente
(grupos de rateio), utilizando-se
tlo anonimato, nomes falsos ou
laranjas (geralmente o pirata se
anuncia como formador de
"grupos solidarios” de rateio
fue ndo visam lucro).

Pirata compra, muitas vezes,
clonando cartdes de crédito
(por vezes o sistema anti-fraude
nao consegue identificar

o golpe a tempo).

Pirata revende as aulas
protegidas por direitos autorais,
praticando concorréncia desleal
e em flagrante desrespeito a

Lei de Direitos Autorais

(Lei 9.610/98).

0 professor gue elaborou o
curso nao ganha nada, o site
nio recebe nada, e a pessoa
que praticou todos os ilicitos
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com o lucro.

Deixando de lado esse mar de sujeira, aproveitamos para agradecer a todos
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