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APRESENTAGAO

Ol3, futuros servidores do Tribunal de Justica do Rio Grande!

Primeiramente, gostaria de compartilhar nossa alegria e privilégio em té-los como nossos alunos nessa
jornada preparatdria para o ja préximo concurso para os cargos de Oficial de Justica — PJ-H e Assistente
Social PJ-J do TJ-RS.

PODER JUDICIARIO

TRIBUNAL DE JUSTICA

DO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

b e

h T

Falando um pouco sobre mim, sou, com muito orgulho, Analista do Banco Central, lotado no Departamento
de Seguranca, Coordenador de Riscos, Continuidade e Normas, na sede do 6rgao em Brasilia.

Minha formacdo académica é em Gestao Publica, pela FATEC — Curitiba, e sou pds-graduado em Seguranca
Plblica pela Faculdade Darcy Ribeiro.

Minha experiéncia no ensino para concursos publicos comecou em 2009, ministrando aulas presenciais de
Legislacdo de Transito, fruto de experiéncia como estudante dessa disciplina durante os dois anos anteriores.
Nos Ultimos dois anos, mesclando as areas de TRANSITO e SEGURANCA, ministrei, modéstia & parte, com
enorme sucesso, cursos presenciais e cursos on-line em Fortaleza (minha terrinha natal!) e em Brasilia (a
terrinha adotival) voltados para os concursos.

Nosso presente curso une, em um formato simples, sistematico e analitico, o estudo do Estatuto dos
Servidores Publicos do Estado do Rio Grande do Sul, que foi cobrado na parte de Programa de

Legislagdo Administrativa para o cargo de Oficial de Justica PJ-H do certame TJ-RS 2014 e que sera disciplina
certa para o proximo concurso.

Aideia é trazermos em nossas aulas uma visdo pratica de dois concurseiros, pessoas acostumadas a vivéncia
de inumeras provas e que possam, dentro da dindmica do curso, trazer dicas, macetes e bizus de como obter
sucesso com o “jeito de ser” da nossa estimada banca FAURGS, a do ultimo certame.

E sobre a banca FAURGS, ndo ha muito o que falar. Ela aplica a metodologia de multipla escolha e,
infelizmente, tem poucas questGes sobre os temas que aqui estudaremos. E o que fazer entdo, professor??

Figuem tranquilos, pois a nossa metodologia é a de trabalhar com um mix de muitas questdes das principais
bancas organizadoras de concursos de nosso pais, inclusive as do Cespe, que normalmente sdo mais
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desafiadoras! Apesar de utilizar metodologia diferente (Certo/Errado), suas questGes sdo muito inteligentes
e excelentes para deixa-los bem preparados. Assim, garantimos que vocés, nossos alunos do Estratégia,
estardo afiadissimos e prontos para enfrentar qualquer questdo ao final de nossa jornada.

Sempre que o contexto estudado permitir, traremos, é claro, questdes no formato de multipla escolha
também. Fiz esse método em varios outros cursos por mim ministrados, cujas bancas eram de multipla
escolha, e o feedback recebido dos alunos foi muito bom!

Assim, se a banca for qualquer outra, vocé estara devidamente preparado!

O objetivo serd o de fornecer a vocés, caros alunos, um bom quantitativo de questdes as quais lhes
proporcionardao uma excelente preparacao para o proximo certame TJ-RS Oficial de Justica PJ-H e Assistente

Social PJ-J.

Ah, e quando for necessario ou o nimero de questdes sobre o tema ndo for tdo vasto, contrataremos os
servicos da mais nova organizadora do pedaco: a banca “Estratégia e Marcos Girdo”.

De um jeito ou de outro, todas serdo comentadas no decorrer das explanacbes e estardo, ao final,
disponibilizadas em forma de lista.

Beleza?
Vamos entdo comecar essa boa viagem em busca de sua vitdria!
Um grande abraco,

Marcos Girao

DISPOSICOES PRELIMINARES

Caro aluno, vocé sabe o que é um Estatuto de Servidores Publicos?

O Estatuto do Servidor Publico é a norma legal regulamentadora da situacado funcional de servidores publicos,
podendo ser considerado como o conjunto de disposicGes legais a serem aplicadas aos servidores publicos
de uma entidade estatal da Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios.
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Pois é, e no caso da Lei Estadual RS n2 10.098/1994, é exatamente essa sua fungdo: dispor sobre o Estatuto
e o regime juridico Unico juridico dos servidores publicos civis do Estado do Rio Grande do Sul, excetuadas
as categorias que, por disposi¢cao constitucional, devam reger-se por estatuto proprio.

Sera por meio do estudo desta lei, portanto, que conheceremos os detalhes sobre sua futura vida funcional
como servidor do Estado do Rio Grande do Sul! Esta pronto para comegar?!

Vamos la!

Logo no inicio, o Estatuto traz certas definicdes que podem perfeitamente aparecer na nossa prova. Essas
definicGes serdo importantes também para compreendermos varios dos dispositivos que estudaremos a

partir de agora.

Vamos a primeira e importantissima definicdo:

)

v TOME
NOTA!

Para os efeitos do Estatuto, servidor é a pessoa legalmente investida em cargo publico.

Importante que vocé desde agora se familiarize com o conceito de servidor publico, que é a pessoa
legalmente investida em cargo publico.

E 0 que é cargo publico mesmo?? Mais uma para tomar nota:

Cargo Publico é o criado por lei, em numero certo, com denominacdo prépria, consistindo
em conjunto de atribuicdes e responsabilidades cometidas a um servidor, mediante
retribuicdo pecunidria paga pelos cofres publicos.

()

v TOME
NOTA!
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Os cargos publicos estaduais, acessiveis A TODOS OS BRASILEIROS QUE PREENCHAM 0S
REQUISITOS LEGAIS PARA A INVESTIDURA e AOS ESTRANGEIROS NA FORMA DA LEI
COMPLEMENTAR, sao de provimento efetivo OU em comissao.

De provimento De provimento
EFETIVO EM COMISSAO

Cargo
Publico

Vocé sabe diferenciar cargo de provimento efetivo de cargo em comissdo?

Se ndo, deixa eu te explicar!

Os cargos de provimento efetivo sdo aqueles organizados e providos em carreira. Quando vocé for
aprovado e nomeado para o cargo ao qual concorre ai no Rio Grande, vocé assumira um cargo de provimento

efetivo, cargo esse organizado e provido em carreira.

Os cargos de provimento efetivo serdo organizados em carreira, com promog¢oes de grau a grau, mediante
aplicacdo de critérios alternados de merecimento e antiguidade. Poderdo ser criados cargos isolados quando

()

FIQUE

ATENTO!

Os cargos em comissdo, de LIVRE NOMEAGCAO e EXONERAGAO, nio serdo organizados
em carreira.

o numero ndo comportar a organizagdo em carreira.

Os cargos em comissao, preferencialmente, e as funcdes gratificadas, com atribui¢cdes definidas de chefia,
assisténcia e assessoramento, serdo exercidos por servidores do quadro permanente, ocupantes de

cargos técnicos ou profissionais, nos casos e condi¢des previstos em lei.

(]
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Pronto. Dados esses primeiros conceitos e regras, vamos agora estudar as formas de provimento de cargos
publicos do Estado do Rio Grande do Sul.

O PROVIMENTO DE CARGO PUBLICO

Provimento (ou ingresso) é o ato administrativo por meio do qual é preenchido cargo publico, com a
designacdo de seu titular.

O Estatuto dos Servidores do Estado do Rio Grande do Sul prevé varias formas de provimento de cargos
publicos para aquela casa legislativa. Segundo o seu art. 10, sdo formas de provimento de cargo publico:

( )
NOMEACAO

. J

( )
READAPTACAO

. J

( )
REINTEGRAGCAO

Formas de PROVIMENTO > y

REVERSAO
. J
( )

APROVEITAMENTO

_ J
RECONDUCAO
_ J

Em nossas aulas, trataremos em detalhes cada uma dessas formas de provimento. No entanto, a fim de
esquentarmos os tamborins, acho importante fazer um voo rasante nos conceitos mais gerais sobre cada
uma dessas formas de provimento.
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NOMEACAO -> A nomeacido é o ato por meio do qual o candidato aprovado em concurso
publico é convocado para tomar posse, assumindo assim a condicao de servidor publico. A
regra geral é que a nomeacao seja posterior a aprovacdao em concurso publico, mas
certamente vocé sabe que também existem os chamados cargos em comissdo, cuja
nomeacao é de livre escolha da autoridade competente, ndo sendo necessdria a aprovacao
em prévia selecdo. Neste caso também estaremos diante de uma nomeacao.
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READAPTACAO = E o instituto mediante a qual o servidor, estavel ou n3o, tendo sofrido
uma limitacdo fisica ou psiquica em suas habilidades, torna-se inapto para o exercicio do
cargo que ocupa, mas, ndo configurada a invalidez permanente, pode ainda exercer outro
cargo para o qual a limitacdo sofrida ndo o incapacita. O cargo provido por readaptacdo
devera ter atribuicOes afins as do anterior. Tem que ser respeitada a habilitagcdo exigida, o
nivel de escolaridade e a equivaléncia de vencimentos.

REINTEGRAGAO - Areintegracio geralmente ocorre quando um servidor publico é punido
com a penalidade de demissao, e por isso perde o cargo, e posteriormente consegue anular
essa penalidade por via administrativa ou judicial. Seu retorno ao cargo, nesse caso, é
chamado de reintegragao.

REVERSAO = A reversdo ocorre quando o servidor aposentado retorna ao servico ativo.
Isso pode ocorrer se a aposentadoria por invalidez for invalidada apds comprovacdo de que
o servidor pode retornar ao servico, e hoje também é aceita a possibilidade de reversdo a
pedido, sob certas circunstancias.

APROVEITAMENTO -> O aproveitamento também é uma espécie de retorno ao servico
publico, mas ndo do servidor demitido, e sim daquele que foi posto em disponibilidade.
Caso vocé nunca tenha estudado Direito Administrativo, a disponibilidade é uma situacao
especial em que o servidor pode ser posto em alguns casos bastante especificos. Quando
estd em disponibilidade, o servidor publico ndo precisa trabalhar, e recebe remuneracao
proporcional ao seu tempo de servico. Pois bem, quando esse servidor for chamado de
volta, passara pelo aproveitamento.

RECONDUCAO -> Reconducdo é o retorno do servidor estavel ao cargo anteriormente
ocupado e decorrerda de obtencdo de resultado insatisfatério em estagio probatodrio
relativo a outro cargo e reintegracao do anterior ocupante do cargo.

Beleza? Deu para compreender melhor em linhas gerais o que significa cada uma dessas formas de
provimento?

Pois bem, voltemos entdo ao Estatuto dos Servidores do RS! Segundo o que estabelece o seu art. 62, a
investidura em cargo publico de provimento efetivo dependera de aprovagdo prévia em concurso publico
de provas ou de provas e titulos.

S6 para fins de esclarecimento, saiba, caro aluno, que a investidura é entendida como o procedimento

administrativo mediante o qual se perfaz o provimento (ingresso) do servidor no cargo, emprego ou funcao
publica.

Segundo o Estatuto, art. 62, paragrafo Unico:

.a-”’fﬂf
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A investidura em cargo publico ocorrera com a posse*

N3o se esquece dessa informac3do, ok? E muito boa de prova!

* essa regra foi inicialmente vetada pelo Governador, mas mantida pela Assembleia Legislativa do Estado (vide essa e as
demais na mesma situagdo nas pdgs. 54 a 57 do Estatuto).

Bom, feitas essas consideracdes iniciais, vamos tratar agora da primeira e mais famosa forma de provimento
de cargo: a nomeacgao!

1. A Nomeacao

Provimento originario é o preenchimento de classe inicial de cargo NAO DECORRENTE de qualquer vinculo
anterior entre o servidor e aadministracdo. E a Unica forma de provimento originario atualmente compativel
com a nossa Constituicdo Federal de 1988 é exatamente a nomeacao!

O Estatuto dos Servidores do Estado do Rio Grande do Sul nos ensina que |a a nomeacado podera ser feita das
seguintes formas:

~ R
, * quando se tratar de candidato
em CARATER aprovado em concurso puUblico
EFETIVO para provimento em cargo efetivo
de carreira ou isolado;

g J
- ~

- * para os cargos de confianga,
em COMISSAO de livre provimento e

exoneragado.

g W,
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()

FIQUE

ATENTO!

A nomeagao em carater EFETIVO obedecera rigorosamente a ordem de classificagao dos
aprovados, ressalvada a hipétese de opgao do candidato por ultima chamada.

Pronto. Uma vez aprovado e nomeado, é hora de tomar posse no cargo, pois vocé ja sabe que somente com
a posse é que ocorre a investidura nesse cargo, ndo é mesmo?

Entdo vamos estudar sobre a posse!
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PossE DE CARGO PUBLICO

De acordo com o art. 18 do Estatuto, posse é a aceitagao expressa do cargo, formalizada com a assinatura
do termo no prazo de 15 dias, a contar da nomeagdo, prorrogdvel por igual periodo a pedido do
interessado.

Ou seja, a regra geral é que a posse se dé no prazo de 15 dias contados da data da publicacdo do ato de
nomeacao. Esse prazo é prorrogavel!

Mais uma informacao boa de prova:

&y

PRESTE MAIS

ATENCAO!

Quando se tratar de servidor legalmente afastado do exercicio do cargo, o PRAZO PARA
A POSSE comegara a fluir a partir do término do afastamento.

Pode ser que o nomeado, por alguma razdo pessoal, ndo possa tomar posse dentro dos 15 + 15 dias previstos.
E ai, professor, ele perde o direito?

Porque a posse podera dar-se mediante procuracao especifica.

No ato da posse, o servidor deverd apresentar declaracdo quanto ao exercicio ou ndao de outro cargo,
emprego ou fungdo publica.
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Se a POSSE nao se der no prazo acima citado séra tornada sem efeito a nomeacao.

A autoridade a quem couber dar posse verificara, sob pena de responsabilidade, se foram cumpridas as
formalidades legais prescritas para o provimento do cargo.

E quem é essa autoridade competente para dar posse aos novos servidores? Em seu art. 21, o Estatuto
estabelece que sdo competentes para dar posse:

r‘iﬁ PROVA!
Ve

a4 ) a )

os SECRETARIOS DE ESTADO

o Governador do Estado os DIRIGENTES DE ORGAOS
DIRETAMENTE LIGADOS AO

CHEFE DO PODER EXECUTIVO

NS J NS J
\ \
aos titulares de cargos de sua aos seus subordinados
imediata confianga hierarquicos
J J

Beleza? Finalizaremos nossa primeira aula com as regras sobre o exercicio de cargo publico!

Aos trabalhos!

O EXERCIcIO

Caro aluno, uma vez nomeado para cargo efetivo por aprovagdo em concurso publico ou para cargo em
comissdo, que ja sabemos que é de livre nomeagdo, e tomada posse no cargo, € hora agora de efetivamente
por a m3do na massa, ou seja, trabalhar!
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Para isso, é necessario que outro ato administrativo seja realizado: o ato que oficializa o exercicio do cargo!

Pois bem, segundo o art. 22 do Estatuto dos Servidores Publicos do Rio Grande do Sul:

()

v TOME
NOTA!

Exercicio é o efetivo desempenho das atribuicoes do cargo publico ou da fungdo de
confianga.

Embora o agente publico se torne servidor publico com a posse, somente com o exercicio sao constituidas
as relagdes juridicas entre ele e a administracdo que tenha por base o tempo efetivo de desempenho das
atribuigdes do cargo. E a partir da data em que o servidor entra em exercicio é que comegam a contar os
prazos para todos os seus direitos relacionados ao tempo de servico, a exemplo do direito de férias, da
percepg¢do de remuneracgao, da aquisicao da estabilidade, dentre outros.

Professor, beleza, mas em quanto tempo terei que entrar em exercicio depois de tomada minha posse no
cargo em que fui nomeado?!

A resposta para a sua pergunta consta no art. 22, caput e §22 do Estatuto, segundo o qual, o exercicio do
cargo deverd acontecer:
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data da POSSE (para
cargo efetivo e em
comissdo)

dentro do prazo de 30
dias, contados:

4 )

A partir da PUBLICA;AO DO ATO
NO DIARIO OFICIAL DO ESTADO,
para os casos de reintegragéio,
reversdo e aproveitamento

E sabe quem concede o exercicio ao novo servidor?

Compete a chefia imediata da unidade administrativa onde for lotado o servidor, dar-lhe exercicio e
providenciar nos elementos necessarios a complementacado de seus assentamentos individuais.

E ai, mais duas informacgdezinhas boas de prova:

()

FIQUE

ATENTO!

Sera tornada sem efeito a nomeacdo do servidor que NAO ENTRAR EM EXERCICIO nos
prazos acima previstos.

A readaptaciao e a recondugcao, bem como a nomeagdo em outro cargo, com a
consequente exoneragao do anterior, ndo interrompem o exercicio.
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Bom, mas ha casos em que o prazo para entrar em exercicio € menor que esse que acabamos e estudar!

Em seu art. 23, o Estatuto dos Servidores Publicos do Rio Grande do Sul estabelece que o servidor removido
ou redistribuido "ex-officio", que deva ter exercicio em outra localidade, tera 15 dias para entrar em
exercicio, incluido neste prazo, o tempo necessario ao deslocamento para a nova sede.

Para esses casos, na hipdtese de o servidor encontrar-se afastado do exercicio do cargo, esse prazo de 15
dias serd contado a partir do término do afastamento.

Estudaremos também sobre a remocdo e a redistribuicdo ainda nesta aula, ok?

E por falar no binbmio afastamento versus exercicio de cargo, o Estatuto traz regras que precisam ser
observadas pelos servidores. Vamos conhecé-las!

1. Afastamento x Exercicio do Cargo

O servidor poder3 afastar-se do exercicio das atribuicGes do seu cargo no servico publico estadual, mediante
autorizagao do Governador, nos seguintes casos:

e colocacdo a disposicao;
e estudo ou missdo cientifica, cultural ou artistica;
e estudo ou missdo especial de interesse do Estado.

Do pedido de afastamento do servidor deverd constar expressamente o objeto do mesmo, o prazo de sua
duragao e, conforme o caso, se € com ou sem Onus para a origem.
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Com relacdo a colocacao do servidor a disposicdo, o Estatuto separa o joio do trigo da seguinte forma:

()

FIQUE

ATENTO!

O servidor somente podera ser posto a disposicdo de outros érgaos da administracao
direta, autarquias ou fundag¢des de direito publico do Estado, para exercer
funcao de confianga.

O servidor somente podera ser posto a disposicao de outras entidades da administracao
indireta do Estado ou de outras esferas governamentais, para o exercicio de cargo
(em comissio) ou fung¢ao de confianga.

Ficam dispensados da exigéncia do exercicio de cargo ou funcdo de confianca, prevista nas regras do quadro
acima:

e 0s afastamentos de servidores para o Sistema Unico de Satde;

e 0s afastamentos nos casos em que haja necessidade comprovada e inadiavel do
servico, para o exercicio de fungdes correlatas as atribui¢ées do cargo, desde que
haja previsdao em convénio.

Outra situagao: a do servidor preso!

O art. 27 do Estatuto versa que o servidor preso para perquiricdo de sua responsabilidade em crime comum
ou funcional sera considerado afastado do exercicio do cargo, tendo o direito de receber 2/3 de sua
remunerac¢do durante o afastamento do exercicio do cargo.

Se absolvido, tera considerado este tempo como de efetivo exercicio, sendo-lhe ressarcidas as diferencas
pecuniarias a que fizer jus.

Se condenado, e se esta condenagdo nao for de natureza que determine a demissao, continuara afastado
até o cumprimento total da pena.
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TOME

NOTA!

Salvo nos casos previstos no Estatuto, o servidor que INTERROMPER O EXERCICIO por

mais de 30 dias consecutivos sera demitido por abandono de cargo, com base
em resultado apurado em inquérito administrativo.

Beleza?
Vamos agora fechar a nossa aula com as primeiras questdes do nosso curso!

Antes um resumo da aula!
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CONSIDERACOES FINAIS

Fim de mais um importante passo no nosso estudo do Estatuto!

Estamos sempre a disposigdo também no e-mail e nas redes sociais.

Facebook: https://www.facebook.com/ProfMarcosGirao

YouTube: https://www.youtube.com/channel/ UCsjAzxopmLjgmxkeR1Lo6wQ

Instagram: @profmarcosgirao
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QUESTOES COMENTADAS

PRATICAR!

1. [ESTRATEGIA E GIRAO - INEDITA - 2019] A comprovagéo de preenchimento dos requisitos para a

investidura em cargo pUblico do Estado do Rio Grande do Sul dar-se-a por ocasidio da (o)
(A) Inscrigdo no concurso
(B) nomeacao
(C) posse
(D) exercicio

(E) fim do estagio probatdrio

Comentdrios

A comprovacéio de preenchimento dos requisitos para a investidura em cargo pUblico do Estado do Rio Grande
do Sul dar-se-a por ocasido da posse (art. 6°, pardgrafo Unico)

Gabarito: Letra C
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2. [ESTRATEGIA E GIRAO - INEDITA - 2019] N3o sdo formas de provimento de cargos publicos,

conforme expressamente disposto na Lei Complementar n. 10.098, de 1994:
(A) Nomeagdo, reintegragao e aproveitamento
(B) Readaptacdo, reconducdo e reintegracao
(C) Aproveitamento, nomeacdo e readaptacdo
(D) Reversdo, nomeacdo e reconducao

(E) Reinsercdo, reinvestidura e retorno

Comentdrios

Vamos responder, apontando o contrdrio, ou seja, revisando as formas de provimento de cargo publico
previstas no art. 10 do Estatuto.

De acordo com esse dispositivo, séio formas de provimento de cargo publico:

( R

NOMEACAO

READAPTACAO

REINTEGRAGCAO

Formas de L J
PROVIMENTO ( ~ )
REVERSAO
APROVEITAMENTO
RECONDUQAO

Das opgdes de resposta, a Unica incoerente é a que traz a reinser¢do, reinvestidura e o retorno como formas
de provimento. Errado!

Gabarito: Letra E

3. [ESTRATEGIA E GIRAO - INEDITA - 2019] De acordo com a Lei n° 10.098/1994, os cargos publicos

estaduais sdo:
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(A) De funcao gratificada e provimento efetivo.

(B) Somente de provimento efetivo.

(C) De cargo efetivo e funcdo comissionada somente.

(D) De provimento efetivo e em comissao.

(E) De provimento efetivo, em comissao e também de fungdo comissionada.

Comentdrios

Que tal revisarmos as regras? Os cargos publicos estaduais, acessiveis a todos os brasileiros que preencham
os requisitos legais para a investidura sdo de provimento efetivo ou em comissdo.

De provimento De provimento
EFETIVO EM COMISSAO

Cargo
Publico

Gabarito: Letra D
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4. [ESTRATEGIA E GIRAO - INEDITA - 2019] Conforme o Estatuto dos servidores péblicos civis do
Estado do Rio Grande do Sul, posse é a aceitacéio expressa do cargo. Marque a alternativa

incorreta:

(A) quando se tratar de servidor legalmente afastado do exercicio do cargo, o prazo para a posse comecara
a fluir a partir do término do afastamento.

(B) no ato da posse, o servidor devera apresentar declaracdo quanto ao exercicio ou ndo de outro cargo,
emprego ou fungdo publica.

(C) a posse ndo podera dar-se mediante procuracao especifica.

(D) formalizada com a assinatura do termo no prazo de 15 (quinze) dias, a contar da nomeacdo prorrogavel
por igual periodo a pedido do interessado.

(E) se a posse ndo se der no prazo de 15 dias sera tornada sem efeito a nomeacao.

Comentdrios
ltem A - Exato, foi o que aqui destacamos, e é o que regulamenta o art. 18, §1°, do Estatuto:

|y

PRESTE MAIS

ATENCAO!

Quando se tratar de servidor legalmente afastado do exercicio do cargo, o PRAZO PARA
A POSSE comecara a fluir a partir do término do afastamento.

(Certo)

Item B - Certo também! No ato da posse, o servidor deverd apresentar declara¢do quanto ao exercicio ou
ndo de outro cargo, emprego ou fun¢do puiblica (art. 18, §3°). (Certo)

ltem C - E o contrdriol A posse n&e poderd sim dar-se mediante procuracéio especifica (art. 18, 92°). (Errado)

Item D - Sim, verdade! A posse serd formalizada com a assinatura do termo no prazo de 15 (quinze) dias, a
contar da nomeagdo prorrogdvel por igual periodo a pedido do interessado (art. 18, caput). (Certo)

ltem E - Certissimo. De acordo com o art. 20 do Estatuto:
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Se a POSSE nao se der no prazo acima citado séra tornada sem
efeito a nomeacao.

(Errado)

Gabarito: Letra C

5. [MPE/RS - AGENTE ADMINISTRATIVO - MPE/RS - 2013] Assinale a alternativa que preenche
corretamente a lacuna do enunciado abaixo.
De acordo com a Lei Complementar n° 10.098/94, constitui forma de provimento de

cargo publico.
(A) Apresentagao
(B) Readaptacao
(C) Inversao
(D) Lotagao

(E) Concussao
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Comentdrios

De acordo com o art. 10 do Estatuto, sdo formas de provimento de cargo publico:

( R

NOMEACAO

READAPTACAO

REINTEGRAGCAO

Formas de L J
PROVIMENTO ( ~ )
REVERSAO
APROVEITAMENTO
RECONDUQAO

Como bem se pode aferir, a Unica questdo correta é a que traz a "readaptacéo” como forma de provimento
de cargo publico.

Gabarito: Letra B

6. [FUNDATEC - PROCURADOR - PGE/RS - 2010] Sao formas de provimento de cargo publico, de
acordo com a Lei Complementar n° 10.098/1994:

(A) nomeacdo e readaptacao.
(B) integracdo e conducdo.
(C) investidura e comissao.
(D) concurso e lotacdo.

(E) avocacdo e recrutamento.
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Comentdrios

Olhando para a figurinha da quest@o anterior, podemos concluir que, dentre as op¢des de resposta, a correta
é a que traz a nomeagdo e a readaptagéo como formas de provimento de cargo publico (art. 10).

Gabarito: Letra A

7. [FUNDATEC - AGENTE ADM - SMS/RS - 2014] De acordo com o Titulo Il — Do Provimento, Promogéio,
Vacéncia, Remogédio e Redistribuicéio da Lei Complementar n° 10.098, de 03 de fevereiro de 1994,

analise as afirmativas abaixo, assinalando V para verdadeiro, ou F, para falso.

( ) Posse é a aceitacdo expressa do cargo, formalizado com a assinatura do termo no prazo de 30 (trinta)
dias, a contar da nomeacao prorrogdavel por igual periodo a pedido do interessado.

() O recrutamento é geral e destina-se a selecionar candidatos através de concurso publico para
preenchimento de vagas existentes no quadro de lotacdo de cargos dos drgdos integrantes da estrutura
organizacional do Estado.

() Anomeacdo far-se-a em carater efetivo, quando se tratar de candidato aprovado em concurso publico
para provimento em cargo efetivo de carreira ou isolado; em comissdao, quando se tratar de cargo de
confianca de livre exoneracao.

A ordem correta de preenchimento dos parénteses, de cima para baixo, é:

(A)V-V-V

(B)V-F—F

(C)F—F—F

(D) F-V-V

(E)F-V—F
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Comentdrios

( F) Posse é a aceitagéio expressa do cargo, formalizado com a assinatura do termo no prazo de 15 (quinze)
30 (trinta) dias, a contar da nomeagdo prorrogdvel por igual periodo a pedido do interessado (art. 18, caput).

recrutamento é geral e destina-se a selecionar candidatos através de concurso publico para
vV)O t t | e dest I didat t d bl
preenchimento de vagas existentes no quadro de lotagdo de cargos dos érgdos integrantes da estrutura
organizacional do Estado (art. 11).

(V) A nomeagdo far-se-a em caréter efetivo, quando se tratar de candidato aprovado em concurso puiblico
para provimento em cargo efetivo de carreira ou isolado; em comissdo, quando se tratar de cargo de

confianca de livre exoneracdo (art. 16)

Gabarito: Letra D

8. [CESPE - OFICIAL DE CONTROLE EXTERNO - TCE/RS - 2013] A posse de servidor publico no cargo

para o qual tenha sido nomeado pode ocorrer mediante procuragéio especifica.
Certo

Errado

Comentdrios

Exato e j& vimos isso em comentdrio de questdo anterior! A posse poderd dar-se mediante procuragdo
especifica (art. 18, §2°).

9. [FCC- ANALISTA JUDICIARIO - TRE/AC - 2010 - Adapt.] A posse e o exercicio ocorreréo no prazo de
trinta dias contados da publicagdo do ato de proclamagdo dos aprovados no concurso, podendo

ser prorrogado por igual prazo, uma Unica vez.
Certo
Errado
Comentdrios

Errado e ndo confunda: a posse ocorrerd no prazo de 15 (quinze) dias, a contar da nomeacdo, prorrogdvel
por igual periodo a pedido do interessado (art. 18). O exercicio ocorrerd dentro de 30 dias da data da posse
(art. 22).
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10. [FCC - ANALISTA JUDICIARIO - TRE/AC - 2010 - Adapt.] Pela posse ha o efetivo desempenho das
atribui¢cdes da fungdo de confianga, sendo de trinta dias o prazo para o servidor aprovado em

cargo publico entrar em exercicio, contados da data do ato de provimento.
Certo

Errado

Comentdrios
A questdo estd incorreta.

Cuidado! A posse é aceitagdo expressa do cargo. J& o exercicio é que é o efetivo desempenho das atribuicdes
do cargo publico. O exercicio terd inicio dentro de 30 dias da data da posse (art. 22).

11. [FCC - ANALISTA JUDICIARIO - TRF/42 - 2010 - Adapt.] O prazo para o servidor empossado em

cargo puUblico estadual entrar em exercicio sera de
(A) 45 dias, contados da data da nomeacao.
(B) 30 dias, contados da data da posse.
(C) 30 dias, contados da data da intimacdo pessoal do nomeado.
(D) 10 dias, contados da data da intimacdo pessoal do investido.
(E) 20 dias, contados da publicacdo do ato de proclamacdo de aprovagdo em concurso publico.
Comentdrios

A resposta para a questdo consta no art. 22 do Estatuto dos Servidores do Rio Grande do Sul, que estabelece
que ao servidor empossado entrard em exercicio:
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data da POSSE (para
cargo efetivo e em
comissao)

dentro do prazo de 30
dias, contados:

A partir da PUBLICACAO DO
ATO NO DIARIO OFICIAL DO
ESTADO, para os casos de
reintegracdo, reversio e
2aproveitamento

Gabarito: Letra B

12. [FAURGS - ANALISTA JUDICIARIO - TJ/RS - 2012] Exercicio é o efetivo desempenho das atribuicdes

do cargo e dar-se-d no prazo de até 15 (quinze) dias contados da data da posse.
Certo

Errado
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Comentdrios

Errado! No seu art. 22, o Estatuto dos Servidores do Rio Grade do Sul versa que o exercicio do cargo se dara:

data da POSSE (para
cargo efetivo e em
COmissao)

dentro do prazo de 30

dias, contados:

A partir da PUBLICACAO DO
ATO NO DIARIO OFICIAL DO
ESTADO, para os casos de
reintegrac3o, reversso e
aproveitamento

13. [FUNDATEC - PROCURADOR - PGE/RS - 2014] Segundo a Lei Complementar n° 10.098, de 03 de

fevereiro de 1994, é o efetivo desempenho das atribui¢cdes do cargo e dar-se-
@ no prazo de até contados da data . A e
a bem como em outro cargo com a consequente exoneragéo do

anterior ndo interrompem

Marque a alternativa que completa, correta e respectivamente, as lacunas acima.

(A) a posse — trinta dias — da nomeacdo — readaptacdo — reconducdo — o aproveitamento — o estdgio
probatério.

(B) o exercicio — sessenta dias — da nomeacdo — reintegracdo — reconducdo — a posse — 0 exercicio.
(C) a nomeacdo — trinta dias — da readaptacdo — reversao — posse — 0 exercicio — o estagio probatario.
(D) a nomeacdo — sessenta dias — da posse — readaptacdo — reintegracdo — a nomeacao — a estabilidade.

(E) o exercicio — trinta dias — da posse — readaptacdo — reconducdao — a nomeacdo — o exercicio.

Comentdrios

Vamos 14! Segundo a Lei Complementar n° 10.098, de 03 de fevereiro de 1994, exercicio é o efetivo
desempenho das atribui¢cdes do cargo e dar-se-a no prazo de até 30 dias contados da data da posse (art.

a Estatuto dos Servidores do RS p/ TJ-RS (Oficial de Justiga-Classe PJ-H) 2021 Pré-Edital
www.estrategiaconcursos.com.br




Marcos Giréo, Paulo Guimarées, Thais de Assunc¢ao (Equipe Ma
Aula 00

22, caput). A readaptacdo e a recondugdo bem como a nomeagéio em outro cargo com a consequente
exonerac¢do do anterior ndo interrompem o exercicio (art. 22, §3°).

Gabarito: Letra E
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LISTA DE QUESTOES

1. [ESTRATEGIA E GIRAO - INEDITA - 2019] A comprovagéo de preenchimento dos requisitos para a

investidura em cargo pUblico do Estado do Rio Grande do Sul dar-se-a por ocasidio da (o)
(A) Inscrigdo no concurso
(B) nomeacao
(C) posse
(D) exercicio

(E) fim do estagio probatdrio

2. [ESTRATEGIA E GIRAO - INEDITA - 2019] Nio sdo formas de provimento de cargos publicos,

conforme expressamente disposto na Lei Complementar n. 10.098, de 1994:
(A) Nomeagdo, reintegragao e aproveitamento
(B) Readaptacao, recondugdo e reintegragao
(C) Aproveitamento, nomeacdo e readaptacdo
(D) Reversdo, nomeagao e recondugao

(E) Reinsergado, reinvestidura e retorno

3. [ESTRATEGIA E GIRAO - INEDITA - 2019] De acordo com a Lei n° 10.098/1994, os cargos publicos

estaduais sdo:
(A) De funcao gratificada e provimento efetivo.
(B) Somente de provimento efetivo.
(C) De cargo efetivo e fungdo comissionada somente.
(D) De provimento efetivo e em comissao.

(E) De provimento efetivo, em comissao e também de fung¢do comissionada.

a Estatuto dos Servidores do RS p/ TJ-RS (Oficial de Justiga-Classe PJ-H) 2021 Pré-Edital
www.estrategiaconcursos.com.br




Marcos Giréo, Paulo Guimarées, Thais de Assuncdo (Equipe Marces
Aula 00

4. [ESTRATEGIA E GIRAO - INEDITA - 2019] Conforme o Estatuto dos servidores péblicos civis do
Estado do Rio Grande do Sul, posse é a aceitacéio expressa do cargo. Marque a alternativa

incorreta:

(A) quando se tratar de servidor legalmente afastado do exercicio do cargo, o prazo para a posse comecara
a fluir a partir do término do afastamento.

(B) no ato da posse, o servidor devera apresentar declaracdo quanto ao exercicio ou ndo de outro cargo,
emprego ou fungdo publica.

(C) a posse ndo podera dar-se mediante procuracao especifica.

(D) formalizada com a assinatura do termo no prazo de 15 (quinze) dias, a contar da nomeacdo prorrogavel
por igual periodo a pedido do interessado.

(E) se a posse ndo se der no prazo de 15 dias sera tornada sem efeito a nomeacao.

5. [MPE/RS - AGENTE ADMINISTRATIVO - MPE/RS - 2013] Assinale a alternativa que preenche
corretamente a lacuna do enunciado abaixo.
De acordo com a Lei Complementar n° 10.098/94, constitui forma de provimento de

cargo publico.
(A) Apresentacao
(B) Readaptacao
(C) Inversao
(D) Lotacao

(E) Concussao

6. [FUNDATEC - PROCURADOR - PGE/RS - 2010] Sao formas de provimento de cargo publico, de
acordo com a Lei Complementar n° 10.098/1994:

(A) nomeacdo e readaptacao.
(B) integracdo e conducdo.
(C) investidura e comissao.
(D) concurso e lotacdo.

(E) avocacdo e recrutamento.
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7. [FUNDATEC - AGENTE ADM - SMS/RS - 2014] De acordo com o Titulo Il — Do Provimento, Promogéio,
Vacéincia, Remogéio e Redistribuicéio da Lei Complementar n° 10.098, de 03 de fevereiro de 1994,

analise as afirmativas abaixo, assinalando V para verdadeiro, ou F, para falso.

( ) Posse é a aceitacdo expressa do cargo, formalizado com a assinatura do termo no prazo de 30 (trinta)
dias, a contar da nomeacao prorrogavel por igual periodo a pedido do interessado.

() O recrutamento é geral e destina-se a selecionar candidatos através de concurso publico para
preenchimento de vagas existentes no quadro de lotagcdo de cargos dos drgdos integrantes da estrutura
organizacional do Estado.

() A nomeacdo far-se-a em carater efetivo, quando se tratar de candidato aprovado em concurso publico
para provimento em cargo efetivo de carreira ou isolado; em comissdo, quando se tratar de cargo de
confianga de livre exoneragao.

A ordem correta de preenchimento dos parénteses, de cima para baixo, é:

(A)V-V-V

(B)V-F—F

(C)F-F-F

(D)F=V-V

(E)F-V-F

8. [CESPE - OFICIAL DE CONTROLE EXTERNO - TCE/RS - 2013] A posse de servidor pUblico no cargo

para o qual tenha sido nomeado pode ocorrer mediante procuragéo especifica.
Certo

Errado

9. [FCC- ANALISTA JUDICIARIO - TRE/AC - 2010 - Adapt.] A posse e o exercicio ocorreréio no prazo de
trinta dias contados da publicacéo do ato de proclamagdo dos aprovados no concurso, podendo

ser prorrogado por igual prazo, uma Unica vez.
Certo

Errado
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10. [FCC - ANALISTA JUDICIARIO - TRE/AC - 2010 - Adapt.] Pela posse hé o efetivo desempenho das
atribui¢cdes da fungdo de confianga, sendo de trinta dias o prazo para o servidor aprovado em

cargo puUblico entrar em exercicio, contados da data do ato de provimento.
Certo

Errado

11. [FCC - ANALISTA JUDICIARIO - TRF/42 - 2010 - Adapt.] O prazo para o servidor empossado em

cargo puUblico estadual entrar em exercicio sera de
(A) 45 dias, contados da data da nomeacao.
(B) 30 dias, contados da data da posse.
(C) 30 dias, contados da data da intimacdo pessoal do nomeado.
(D) 10 dias, contados da data da intimagao pessoal do investido.

(E) 20 dias, contados da publicacdo do ato de proclamacgdo de aprovagao em concurso publico.

12. [FAURGS - ANALISTA JUDICIARIO - TJ/RS - 2012] Exercicio é o efetivo desempenho das atribuicdes

do cargo e dar-se-d no prazo de até 15 (quinze) dias contados da data da posse.
Certo

Errado
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13. [FUNDATEC - PROCURADOR - PGE/RS - 2014] Segundo a Lei Complementar n° 10.098, de 03 de

fevereiro de 1994, é o efetivo desempenho das atribui¢cdes do cargo e dar-se-
@ no prazo de até contados da data A e
a bem como em outro cargo com a consequente exoneragéio do

anterior néo interrompem

Marque a alternativa que completa, correta e respectivamente, as lacunas acima.

(A) a posse — trinta dias — da nomeagdo — readaptagao — recondugdo — o aproveitamento — o estdgio
probatério.

(B) o exercicio — sessenta dias — da nomeagao — reintegra¢do — recondu¢ao — a posse — 0 exercicio.
(C) a nomeacdo — trinta dias — da readaptacdo — reversdao — posse — 0 exercicio — o estagio probatorio.
(D) a nomeagao — sessenta dias — da posse — readaptagdo — reintegragao — a nomeagao — a estabilidade.

(E) o exercicio — trinta dias — da posse — readaptacdo — reconduc¢do — a nomeacgdo — o exercicio.
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, * quando se tratar de candidato
em CARATER aprovado em concurso puUblico
EFETIVO para provimento em cargo efetivo
de carreira ou isolado;

\_ /
( N\

. * para os cargos de confianga,
em COMISSAO de livre provimento e
exoneragado.

\_ /

A nomeacao em carater EFETIVO obedecera rigorosamente a ordem de classificagiao dos
aprovados, ressalvada a hipotese de op¢ao do candidato por ultima chamada.

Posse é a aceitacao expressa do cargo, formalizada com a assinatura do termo no prazo
de 15 dias, a contar da nomeacgao, prorrogdvel por igual periodo a pedido do interessado.

Quando se tratar de servidor legalmente afastado do exercicio do cargo, o PRAZO PARA
A POSSE comecara a fluir a partir do término do afastamento.

Porque a posse podera dar-se mediante procuracao especifica.

Se a POSSE nao se der no prazo acima citado séra tornada sem efeito a nomeacao.
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Sdo competentes para dar posse:

)\ )\
os SECRETARIOS DE ESTADO os
o Governador do Estado DIRIGENTES DE ORGAOS
DIRETAMENTE LIGADOS AO
CHEFE DO PODER EXECUTIVO
J J
4 N 4 N
aos titulares de cargos de aos seus subordinados
sua imediata confianga hierarquicos
o J o J

Exercicio é o efetivo desempenho das atribuicées do cargo publico ou da fungao de
confianga.
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O o exercicio do cargo devera acontecer:

( )

data da POSSE (para
cargo efetivo e em

comissdo)
e p \. /
dentro do prazo de 30
dias, contados:
4 N
\ y . -
A partir da PUBLICACAO DO
ATO NO DIARIO OFICIAL DO
ESTADO, para os casos de
reintegracdo, reverséo e
aproveitamento
\ J

N\

Sera tornada sem efeito a nomeacdo do servidor que NAO ENTRAR EM EXERCICIO nos
prazos acima previstos.

A readaptacdo e a reconducdao, bem como a nomeag¢dao em outro cargo, com a
consequente exonerag¢ao do anterior, ndo interrompem o exercicio.

O servidor podera afastar-se do exercicio das atribuicdes do seu cargo no servigco publico
estadual, mediante autorizacao do Governador, nos seguintes casos:

- colocagao a disposicao;
- estudo ou missao cientifica, cultural ou artistica;

- estudo ou missao especial de interesse do Estado.

O servidor somente podera ser posto a disposicdo de outros 6rgdos da administracao
direta, autarquias ou fundagdes de direito publico do Estado, para exercer fungdo de
confianga.
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O servidor somente podera ser posto a disposicdao de outras entidades da administracao
indireta do Estado ou de outras esferas governamentais, para o exercicio de cargo (em
comissao) ou fungado de confianga.

Salvo nos casos previstos no Estatuto, o servidor que INTERROMPER O EXERCICIO por
mais de 30 dias consecutivos sera demitido por abandono de cargo, com base em
resultado apurado em inquérito administrativo.
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PIRATARIA £ CRIME.

Mas é sempre bom revisar o porqué e como vocé pode ser prejudicado com essa pratica.

Professor investe seu tempo
para elaborar os cursos e o
site os coloca avenda.

Pirata cria alunos fake
praticando falsidade
ideoldgica, comprando

cursos do site em nome de
pessoas aleatdrias (usando
nome, CPF, endereco e telefone
deterceiros sem autorizacéo).

Pirata fere os Termos de Uso,
adulteraasaulaseretiraa
identificacio dos arquives
PDF (justamente porque a
atividade & ilegal e ele ndo
quer que seus fakes

sejam identificados).

Concurseiro(a) desinformado
participa de rateio, achando

que nada disso esta acontecendo
eesperando se tornar servidor
publico para exigiro
cumprimento das leis.

Pirata divulga ilicitamente
(grupos de rateio), utilizando-se
tlo anonimato, nomes falsos ou
laranjas (geralmente o pirata se
anuncia como formador de
"grupos solidarios” de rateio
fue ndo visam lucro).

Pirata compra, muitas vezes,
clonando cartdes de crédito
(por vezes o sistema anti-fraude
nao consegue identificar

o golpe a tempo).

Pirata revende as aulas
protegidas por direitos autorais,
praticando concorréncia desleal
e em flagrante desrespeito a

Lei de Direitos Autorais

(Lei 9.610/98).

0 professor gue elaborou o
curso nao ganha nada, o site
nio recebe nada, e a pessoa
que praticou todos os ilicitos
anteriores (pirata) fica

com o lucro.

Deixando de lado esse mar de sujeira, aproveitamos para agradecer a todos

que adquirem os cursos honestamente e permitem que o site continue existindo.




