y Estratégia

Concursos

Aula 00

Economia do Trabalho p/ Ministério do
Trabalho (Auditor Fiscal do Trabalho -
AFT) 2021 - Pre-Edital

Autor:
Amanda Aires, Vicente Camillo

23 de Julho de 2020



Amanda Aires, Vicente Camillo

Aula 00
Apresentacao do Curso 2
Conteldo €@ ESTIrUTUIO 0O CUISO. s ssssssssssssssssssssssssssssssssssssssses 3
IMETLOAOIOG I ettt sttt ae s s s aessasseranee 4
A MEtOAOIOGIA FUNCIONQ? oo er e ses s sassas s sassasen 5
CrONOGIANMNIQ € AVISOS ...eeeveeeevereeeeveeseeeeeeeseves e sssves s sss s s sss s sesssss s sassssesassessssassssassassssssasssass 6
Introducao a Economia do Trabalho 8
Definicoes do mercado de trabalho no Brasil 19
TEODQIAO ottt s st 19
Forca de Trabalho — Populacdo Economicamente Ativa (PEA) ... 22
Indicadores do mercado de trabalho no Brasil 27
Taxa de Atividade (TA) e Taxa de INQtIVIAQAE (T]) .., 32
Nivel de Ocupacdo (NO) e Nivel de DesocupACAO (ND) ..eeernrnrerninrnrsrneens 32
Taxa de Desemprego (TD) e Taxa de EMPrego (TE) . eeeeeeerereveseserenans 32
Lista de Questoes e Gabarito 33
(@] oo g 1 X330 P TP 39
Questoes Resolvidas 39
Consideracgoes Finais 48

Economia do Trabalho p/ Ministério do Trabalho (Auditor Fiscal do Trabalho - AFT) 2021 - Pré-Edital

, www.estrategiaconcursos.com.br

49



Amanda Aires, Vicente Camillo
Aula 00

APRESENTACAO DO CURSO

Estimado aluno (a), tudo bem?

Fico muito satisfeito em ministrar este curso de ECONOMIA DO TRABALHO
PARA AUDITOR FISCAL DO TRABALHO (AFT) DO MINISTERIO DO TRABALHO

e poder te auxiliar na aprovacao deste certame e 6rgao tao estimados!

O curso estd sendo lancado com base no uUltimo edital, publicado pelo CESPE'. (E
importante citar que o presente curso contempla 100% do conteudo exigido

pelo edital).

APRESENTACAO PESSOAL

Bom, meu nome é Vicente Camillo, sou Economista
formado pela Universidade Estadual Paulista (UNESP),
com especializacdes em Regulacao do Mercado de
Capitais (Columbia Law School), Contabilidade e
Auditoria  (FIPECAFI/USP) e Carreiras Publicas
(Anhanguera/Uniderp).

Atualmente trabalho na Comissdao de Valores

Mobiliarios, cuja sede (meu local de trabalho) é no Rio de

Janeiro/R]. La trabalho com a regulacdo das

companhias abertas, além de representar a autarquia

em féruns nacionais e internacionais sobre governanca
corporativa e desenvolvimento.

@profvicentecamillo
vdalvocamillo@gmail.com Ministro aulas de Economia, Conhecimentos

Bancarios, Estrutura e Funcionamento do Sistema
Financeiro e Direito Societario, em nivel de graduacao, em cursos livres
preparatorios para concursos publicos e certificagcdes. Sou professor do Estratégia
Concursos desde 2013!

L http://www.cespe.unb.br/concursos/MTE 2013/arquivos/ED 1 MTE 2013 ABERTURA.PDF
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Ol3, meu nome é Amanda Aires, assim como o Vicente,
sou economista formada pela Universidade Federal de
Pernambuco (UFPE) com extensao universitaria na
Universitat Zurich, na Suica. Fiz mestrado também na
UFPE com dissertacao premiada no Il Prémio de
Economia Bancaria promovido pela Febraban.
Finalmente, fiz doutorado também em economia com
sanduiche na Université Laval, no Quebec, Canada.

Atualmente, trabalho na Secretaria de Desenvolvimento
Urbano e Habitacdo do Governo do Estado de
Pernambuco. L3, trabalho com a modelagem econémica
de todos os projetos de parceria que podem ser
estabelecidas entre o governo do estado e o setor
privado (como concessdes ou PPPs, por exemplo).

@profamandaaires
profamandaaires@gmail.com

Finalmente, ministro aulas de economia, conhecimentos bancarios e
contabilidade das instituicdes financeiras aqui no Estratégia desde 2019. No
mundo académico, sou professora do lbmec.

Além do meu e-mail e do Férum de Duvidas disponivel na area restrita aos alunos
matriculados no curso, vVocé pode Nnos encontrar nas redes sociais, onde
postamos, rotineiramente, materiais, dicas, exercicios resolvidos e assuntos
relacionados.

CONTEUDO E ESTRUTURA DO CURSO

Nosso curso sera dividido em 06 aulas e abordara todos os tépicos solicitados no

ultimo edital.

Em todas aulas adotaremos a mesma metodologia: apresentacao tedrica e

resolucao de (muitos!) exercicios.

O curso também ira também contemplar video aulas para todos os tépicos. Caso
VOCé nao as tenha visualizado, € porque estao sendo gravadas e em processo de
edicao.

O aluno interessado na aprovagao neste certame necessita cumprir com dois

objetivos: compreender a matéria e saber resolver as questoes. Nada adianta

saber tudo sobre mercado de valores mobiliarios, mas nao ter a pratica (a manha)
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na resolucdo de questdes. Afinal, o que importa é pontuar o maximo possivel na

proval

Por isto que me comprometo na oferta destes dois pressupostos necessarios para
sua aprovacao. A apresentacao da teoria sera feita de modo a facilitar a
compreensao € memorizagao da mesma. A resolucao de questdes permite

colocar em pratica o esforco da compreensao.

Assim, as aulas terdao a seguinte estrutura:
~ Teoria esguematizada e adequada a linguagem da banca
~ Questoes resolvidas da banca organizadora
=~ Videoaulas

< Forum de duvidas e atendimento individualizado ao aluno

METODOLOGIA

M Os assuntos serdo tratados ponto a ponto, com LINGUAGEM OBJETIVA,
CLARA, ATUALIZADA e de FACIL ABSORCAO. Teremos, ainda, videoaulas da
matéria para que vocé possa complementar o estudo. Tudo para facilitar o

aprendizado.

™ A resolucdo de questdes € uma das técnicas mais eficazes para a absorcao
do conhecimento e uma importante ferramenta para sua preparacao, pois
além de aprender a parte tedrica, vocé aprende a fazer a prova. Quanto mais
guestdes forem feitas, melhor tende a ser o indice de acertos. O motivo é
muito simples: quando falamos em provas de concurso, todo aluno deve ter
em mente que o seu objetivo € aprender a resolver questdes da formma como

elas sao elaboradas e cobradas pelas bancas.

M O foco no Estratégia Concursos sdo os materiais em pdf. As aulas em video

visam COMPLEMENTAR o estudo e compreendem a PARTE TEORICA DOS
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PRINCIPAIS PONTOS DA DISCIPLINA. O objetivo é facilitar o aprendizado e a
absorcao do conteudo daqueles que terao um primeiro contato com a

disciplina.

™ Nosso estudo ndo se limita apenas a apresentacao das aulas ao longo do curso.
E natural surgirem duvidas. Por isso, estarei sempre & disposicdo para

responder aos seus questionamentos por meio do féorum de davidas.

A METODOLOGIA FUNCIONA?

Acreditamos que a nossa metodologia seja o ideal para o nosso objetivo: Fazer
vocé acertar as questdes de prova. Temos certeza que estamos no caminho
certo quando recebemos avaliagcdes através do nosso sistema em relacao aos

cursos ministrados, como as apresentadas abaixo:

Data: 05/11/2017 20:28:35
Produto: Sistema Financeiro Nacional e Sistema de Pagamentos Brasileiro p/ Analista do BACEN
Professores: Vicente Camillo
Professor e material excelentes. Os PDFs, particularmente, s@o muito bem estruturados.

Resposta:

Data: 29/11/2017 11:57:04
Produto: Sistema Financeiro Nacional para Cursos Extensivos - Bacen
Professores: Vicente Camillo
Curso excelente! Imprescindivel para minha aprovagéo.

Resposta:

Data: 19/12/2017 23:58:37
Produto: Economia e Finangas Publicas p/ CAGE-RS (Auditor do Estado) Pés-Edital
Professores: Vicente Camillo
Excelente!

Resposta:

Data: 26/12/2017 11:04:22
Produto: Economia p/ CVM 2017 (Analista e Inspetor) - Com videoaulas
Professores: Paulo Portinho, Ricardo Vale, Vicente Camillo, Equipe Ricardo e Nadia
Curso completo, especifico, muito produtivo

Resposta:

Fata: 2AMDNAT 44.09.99

E, € claro, vocé pode também conferir os resultados dos nossos alunos no

seguinte endereco: https://www.estrategiaconcursos.com.br/resultados
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CRONOGRAMA E AVISOS

Vejamos a distribuicao das aulas:

AULAS

TOPICOS ABORDADOS

DATA

Aula 00

Economia do trabalho. Conceitos basicos e
definicbes. Populacao e forca de trabalho.
Populacdo economicamente ativa e sua
composicao: empregados, subempregos e
desempregados. Rotatividade da Mao-de-obra.
Indicadores do mercado de trabalho. Mercado de
trabalho formal e informal.

23/07/2020

Aula 01

O mercado de trabalho. Demanda por trabalho: o
modelo competitivo e modelos nao competitivos,
as decisdes de emprego das empresas, custos nao
salariais, elasticidades da demanda. Oferta de
trabalho: a decisao de trabalhar e a opgao renda x
lazer, a curva de oferta de trabalho, elasticidades da
oferta. O equilibrio no mercado de trabalho

30/07/2020

Aula 02

O mercado de trabalho. Demanda por trabalho: o
modelo competitivo e modelos nao competitivos,
as decisbdes de emprego das empresas, custos nao
salariais, elasticidades da demanda. Oferta de
trabalho: a decisdo de trabalhar e a opg¢ao renda x
lazer, a curva de oferta de trabalho, elasticidades da
oferta. O equilibrio no mercado de trabalho (parte
2)

06/08/2020

Aula 03

Os diferenciais de salario. Diferenciacao
compensatdria. Capital Humano: educacao e
treinamento. Discriminacao no mercado de
trabalho. Segmentacao no mercado de trabalho

13/08/2020

Aula 04

Desemprego. A taxa natural de desemprego. Tipos
de desemprego e suas causas. Salario eficiéncia e
modelos de procura de emprego

20/08/2020

Aula 05

Economia do Trabalho p/ Ministério do Trabalho (Auditor Fiscal do Trabalho - AFT) 2021 - Pré-Edital
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tradicionais sobre o papel dos sindicatos e modelo
de preferéncia salarial. Sindicato: monopdlio
bilateral e monopsoénio

Aula 06 | O mercado de trabalho no Brasil

03/09/2020

Aula 07 | O mercado de trabalho no Brasil

10/09/2020

Essa é a distribuicao dos assuntos ao longo do curso. Eventuais ajustes poderao
ocorrer, especialmente por questdes didaticas. De todo modo, sempre que
houver alteracdes Nno cronograma acima, VOcés serao previamente informados,

justificando-se.

Ja aproveitamos para te desejar bons estudos, persisténcia e sucesso nessa

caminhada. Afinal, este é o lema do Estratégia Concursos:

“OBEGREDO DOBUCESSO ERME
CONSTANCIA NO@DBJETIVO”
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Este curso é protegido por direitos autorais (copyright), nos
termos da Lei 9.610/98, que altera, atualiza e consolida a
legislacéo sobre direitos autorais e da outras providéncias.

Grupos de rateio e pirataria sdo clandestinos, violam alei e

prejudicam os professores que elaboram 0S cursos.

INTRODUCAO A ECONOMIA DO TRABALHO

Prezado(a) aluno(a), bem-vindo(a) ao nosso curso de Economia do
Trabalho.

Sendo pratico e objetivo, temos uma grande missao com este curso: proporcionar
as melhores condi¢cdes para que vocé aprenda o assunto e tenha o melhor

desempenho possivel em sua prova!

Pode nao parecer uma tarefa facil, ainda mais considerando que estamos no

inicio, na “introducao da introducao”. Mas, acalma-se. Ha tempo para tudo.

A Economia é uma disciplina muito interessante, pois, com ela, temos
interessantes instrumentos para analisar a sociedade e a interacao entre seus
membros e os recursos produzidos por eles. E conhecido o bord&o: a economia

estuda a producao e distribuicdo dos recursos escassos.

Sim, é verdade. Mas, ela faz mais que isso, como veremos em Nosso curso de

Economia do Trabalho.

Mas, afinal, do que se trata essa tal de Economia do Trabalho?

(&)

ESCLARECENDO!
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Em simples palavras: a Economia do Trabalho tem como objetivo compreender
como os mercados de trabalho funcionam, as questdes politicas e sociais a

eles envolvidas, além de outros tépicos relacionados.

Um dos assuntos mais debatidos no momento nesse sentido é a questao do
género no mercado de trabalho. Na média, as mulheres ganham menos que os

homens para desempenhar funcdes similares.

Para ilustrar, o grafico abaixo mostra a remuneracao meédia de homens e

mulheres no Brasil no 2°. Trimestre de 2018:

Rendimento médio mensal, por sexo, 2° trimestre 2018

Homens

Mulheres

o

200 400 600 800 1000 1200 1400 1600 1800 2000 2200 2400 2600

© Brasil

Fonte: "IBGE - Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios Continua trimestral”
"0 rendimento efetivo se refere ao valor recebido no més anterior ao da coleta."

E possivel notar que, na média, os homens ganham mais que as mulheres no

Brasil (R$ 2,4 mil e R$ 1,8 mil, respectivamente).

Por sua vez, o nivel de desocupacao das mulheres, em média, € mais elevado que

o dos homens:
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Distribuicdo percentual de pessoas desocupadas por sexo, 2° trimestre 2018
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Fonte: "IBGE - Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios Continua trimestral"
nndafinad

Ha uma razao econémica para tanto? Se sim, essa razao explica essa diferenca
toda? Se nao existirem razdes plausiveis que expliguem este fato, os governos

devem promover politicas para resolver este problema? E os empregadores?
Sao muitas questdes envolvidas, ndo € mesmo?

Claro que estes topicos serao desenvolvidos em momentos apropriados, se

constarem no edital.

No momento, vamos iniciar com a apresentacao de um esquema muito simples

gue denota a dinamica do mercado de trabalho.

Vamos imaginar uma economia simples e hipotética. Nela, as empresas
produzem bens e os ofertam no mercado. Mas, para produzir, elas precisam
demandar fatores de producao, como capital e trabalho. Os responsaveis por
ofertar estes fatores sao as familias, é claro! As pessoas trabalham, empreendem,
disponibilizam recursos para financiar investimentos em maquinas e

equipamentos e assim por diante.

Economia do Trabalho p/ Ministério do Trabalho (Auditor Fiscal do Trabalho - AFT) 2021 - Pré-Edital 10
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E, como nao poderia ser diferente, é preciso remunerar os fatores de producao

através do pagamento de salarios, juros, alugueis e lucros. Nem reldgio trabalha
de graca...
Assim, temos as seguintes relacdes:

= As empresas produzem bens para o consumo das familias. Para produzir,

elas precisam demanda os fatores de producao, assim como remunera-los.

=~ As familias recebem o valor da remuneracdo dos fatores de producdo por

ela ofertados (salarios, alugueis, juros, lucros) e, como estes recursos,

demandam os produtos ofertados pelas firmas.

Esquematizando:

Familias > Ofertam fatores de
producao e demandam bens

Firmas - Demandam fatores de
produgao e ofertam bens

Para simplificar, vamos imaginar que as familias ofertem apenas traba

seja, nas familias estao os trabalhadores da economia, a “mao-de-obra”, a

de trabalho”.

E os trabalhadores, claro, sao os atores principais da nossa disciplina.
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O primeiro e mais importante questionamento a eles relacionado diz respeito ao
motivo deles ofertarem trabalho. E a resposta, sob um prisma introdutério, € bem

simples: saldrio!

As pessoas trabalham em troca de remuneracdo. Na vida cotidiana, € preciso
consumir bens e servicos, pois 0s mesmos conferem utilidade aos seus
consumidores. Ora, € bem débvio: temos necessidades basicas e sofisticadas e, ao

atende-las, via de regra, aumentamos nossa utilidade.

Portanto, trabalhamos pela recompensa material que o trabalho confere, pela
sua remuneracao. Claro, ha outros motivos. Mas, o principal € este! Via de regra,
sO buscamos a realizacdao profissional quando atendemos necessidades mais

basicas, como alimentacao, saneamento e moradia.

Entao, ja temos nossa primeira resposta: a oferta de trabalho é diretamente
relacionada ao salario. Em geral, qguanto maior o salario, maior a quantidade de

trabalho ofertada.
Note que foi dito “em geral”. Simples: nem sempre nos comportamos assim.

Se vocé ganha R$ 1,00 a hora, oferta uma determinada quantidade de trabalho
por més. Se passa a ganhar R$ 10,00 a hora, provavelmente ird ofertar mais
trabalho (no caso, trabalhar mais horas por més). Com esse aumento de
remuneracao, conseguira elevar sua utilidade em grande escala, de modo que,

provavelmente, ira elevar sua oferta de trabalho e melhorar sua condicao de vida.

Agora, imagine que vocé ganhe R$ 50 mil por hora e passa a ganhar no préximo
més algo em torno de R$ 500 mil por hora. Bem, agora talvez vocé ndo precise
mais trabalhar muitas horas para atender suas necessidades e, com isso, atingir
uma quantidade elevada de utilidade. E provavel que com 1 hora vocé ja atinja o
maximo de utilidade possivel derivada de consumo. Bem, nesse caso é provavel

gue o aumento de remunerag¢ao reduza sua quantidade de trabalho ofertada.
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Se desenharmos essa ideia em um grafico cartesiano teriamos a seguinte

representagao:

Saldrio

Curva de Oferta de
— Trabalho (L3)

Oferta de Trabalho

Ou seja, até um certo ponto o aumento de salario € acompanhado pelo aumento
na oferta de trabalho. A partir deste ponto, denotado em laranja, o aumento de

salario resulta em reducao na quantidade de trabalho ofertado.

Os motivos para este fato serao apresentados na aula especifica. Aqui temos que
tdo somente ter essa visao inicial sobre o comportamento do ator principal da

nossa disciplina, o trabalhador.
Entdo, resumindo:
= Os trabalhadores ofertam trabalho as firmas

~ A quantidade de trabalho a ser ofertada é feita com o intuito de maximizar
a utilidade, ou seja, o trabalhador pretender otimizar o seu bem-estar ao

ofertar trabalho
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= Para tanto, € necessario conhecer o seu salario

< Em geral, um aumento de salario € acompanhado por um aumento na

guantidade de trabalho ofertado

= Nao obstante, a partir de certo ponto (correspondente a salarios mais altos),
Novos aumentos salarias podem resultar em reducao na quantidade de
trabalho ofertada, visto que trabalhar mais pode nao resultar em unidades
adicionais de utilidade. Neste caso, o aumento da utilidade pode estar

associado ao dispéndio de mais tempo com lazer

Continuando, vamos agora compreender um pouco a respeito da demanda por
trabalho. Realizada pelas empresas, a demanda por trabalho tem um racional
Muito simples: as empresas, para produzir, precisam empregar trabalhadores. Ao

emprega-los, deve pagar por esta demanda o valor do salario.

E, via de regra, quanto maior o valor do salario, menor a quantidade de trabalho
empregado. Assim como os trabalhadores, as empresas também buscam
otimizar sua utilidade, isto €, maximizar o lucro. Bem, o salario € custo para as
empresas. E, assim, salarios altos significam custos mais elevados e,

consequentemente, menor volume de lucros.

Portanto, salario e demanda por trabalho sdo varidveis inversamente

relacionadas, como mostra nosso grafico abaixo:
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Saldrio

Curva de
Demanda por
Trabalho (LP)

“

Demanda por Trabalho

Podemos encontrar o equilibrio deste mercado ao colocarmos as duas curvas
sobre o mesmo plano:

Saldrio

W*

|

/ Equilibrio

L*
Emprego
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A interseccao entre oferta e demanda por trabalho fornece duas importantes

. - . . - - L] Ly Bd . *
variaveis para nossa analise: o nivel de emprego (L*) e o salario de equilibrio (% ).

Importante notar que o asterisco acima dos termos indica que a variavel se

encontra no equilibrio. Assim, o termo L* indica o nivel de emprego de equilibrio.
* Ve . oy - . Ve . . .
Por sua vez,% denota o salario real de equilibrio. O salario real indica o poder de

compra do salario, ou seja, o valor nominal do salario (w) corrigido pelo nivel de

precos (P).

Isto €, no nivel de equilibrio temos o valor do salario real que iguala a quantidade
demandada e ofertada de trabalho, o que resulta no nivel de emprego deste

mercado.

Se agregarmos toda a economia, teremos nesse ponto o nivel de emprego da

economia.

Digamos, por exemplo, que ocorreu um aumento na demanda por trabalho
nesse modelo. Uma nova e grande empresa foi instalada nesse mercado,
acarretando em impacto positivo nas contratacdes. E agora? O que ocorrera em

Nosso modelo?

Bem, o aumento na demanda por trabalho, nesse caso, acarreta em
deslocamento da curva de demanda por trabalho da forma como apresentada

abaixo:
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Saldrio

E2

E1

Emprego

A seta indica o deslocamento do equilibrio, que passou do ponto E1 para o ponto
E2. O aumento na demanda por trabalha resultou em aumento no nivel de
emprego neste mercado, além de salarios mais elevados. E claro: para demandar
mais trabalhadores que ja se encontravam em um ponto de equilibrio, é preciso
“remunera-los”. O aumento no salario de equilibrio incentiva mais trabalhadores
a ofertarem trabalho, de modo que a oferta de trabalho também aumenta (esse
aumento na oferta de trabalho pode ser viabilizado pela migracao de
trabalhadores, por exemplo). O resultado final € um novo equilibrio com mais

emprego.

Em outro exemplo, podemos estimar o que ocorreu nesta economia em funcao
de um aumento na oferta de trabalho. Digamos que um processo de entrada de
migrantes acabou de acontecer nessa economia, de modo que o numero de

trabalhadores procurando emprego aumentou. Neste caso:
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Saldrio

Emprego

Ou seja, ocorreu um aumento no nivel de emprego, mas ao custo de um salario
real menor. O aumento na oferta de trabalho, que deslocou a curva hombdnima a
direita, deslocou o equilibrio do mercado de trabalho de E1 para E2. Mais
trabalhadores a mesma quantidade demandada por trabalho resultou, neste

modelo, em saldrios menores.

Sob o ponto de vista introdutoério, a analise € esta. No decorrer das aulas iremos
adicionando novos elementos que sofisticam nosso estudo, mas garanto que nao
serao complicadores. A ideia é compreender melhor e de maneira mais realista o

mercado de trabalho.
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DEFINICOES DO MERCADO DE TRABALHO NO BRASIL?

Neste topico iremos explorar definicdes e conceitos aplicados ao mercado de
trabalho no Brasil. Como citado em nota de rodapé, os conceitos estao de acordo

com a classificacao do IBGE.
Para facilitar a analise, vamos segrega-la em topicos.
E, antes de iniciar, um breve e importante aviso.

Em 2016 o IBGE alterou algumas definicoes sobre trabalho por conta da
mudanc¢a da metodologia de pesquisa empregada. A Pesquisa Mensal de
Emprego (PME) foi descontinuada e substituida pela PNAD Continua. Além
de mais ampla, a PNAD possui algumas definicoes diferentes em relagcao ao
trabalho que nao foram cobradas em concursos anteriores até o momento.
Assim, algumas questoes ou discussoes irdao se basear na PME, apesar de

estar valendo a PNAD Continua. Esse fato sera salientado quando necessario.

Vamos |a!

TRABALHO

Ja que nosso curso € de Economia do Trabalho, nada mais natural que definir o

“Trabalho”.
Para o IBGE, trabalho é:

~ ocupacao remunerada em dinheiro, produtos, mercadorias ou beneficios
(moradia, alimentacao, roupas, treinamento, etc.) na producao de bens e

Servicos;

2 Todos os conceitos apresentados estdo de acordo com as definigdes e estatisticas apresentadas pelo
IBGE e disponiveis em https://www.ibge.gov.br/estatisticas-novoportal/sociais/trabalho.html
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~ ocupacao remunerada em dinheiro ou beneficios (moradia, alimentacao,
roupas, etc.) no servico domestico; ou
~ OCUpacao sem remuneracao na producao de bens e servicos, em ajuda na

atividade econdmica de membro da unidade domiciliar.
E, para o IBGE, trabalho NAO é:

~ Ocupacao sem remuneracao desenvolvida em ajuda a instituicao religiosa,
beneficente ou de cooperativismo; e
“ OCcupacao na producao para o proprio consumo ou uso de membro(s) da

unidade domiciliar.

Em resumo, o trabalho é conceituado como (i) a

atividade remunerada na producao de bens e

a servicos e no trabalho domeéstico; (ii) além da
ESCLARECENDC ocupagao sem remuneracao na producao de
bens e servicos, em ajuda na atividade

econdmica de membro da unidade domiciliar.

Entdo, se vocé desempenha atividades em processo produtivo, mesmo que sem
remuneracao, ajudando na atividade econdmica de membro de seu domicilio,
vocé esta trabalhando. Agora, se o trabalho é para consumo préprio ou de

membro da unidade familiar, nao é trabalho.

Continuando, definir “trabalho” é de suma importancia para definir a “forca de
trabalho” da economia. Ou seja, precisamos conhecer o numero de pessoas que
contribuem no processo produtivo como trabalhadores. Se a economia se
interessa por assuntos como a “producao e distribuicdo da producao”, a e
economia do trabalho nos ajuda a conhecer o quantum da forca de trabalho que

contribui na geracao da producao.
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E, ao fazer parte da forca de trabalho, vocé ird desempenhar, segundo o IBGE,

alguma das seguintes definicoes:

~ Empregado - pessoa que trabalha para um empregador (pessoa fisica ou

juridica), geralmente obrigando-se ao cumprimento de uma jornada de
trabalho e recebendo em contrapartida uma remuneracao em dinheiro,
mercadorias, produtos ou beneficios (moradia, comida, roupas,
treinamento, etc.). Nesta categoria inclui-se a pessoa que presta servico
militar obrigatdrio, o clérigo (sacerdote, ministro de igreja, pastor, rabino,
frade, freira e outros) e, também, o aprendiz ou estagiario que recebe

somente aprendizado ou treinamento como pagamento.

Classifica-se, também, como empregado:

=~ Trabalhador doméstico - pessoa que trabalha prestando servico doméstico

y

remunerado em dinheiro ou beneficios, em uma ou mais unidades

domiciliares;

Trabalhador ndao-remunerado de membro da unidade domiciliar que era
empregado - pessoa que trabalha, em ajuda ao membro da unidade
domiciliar, com quem o empregador estabelecia o contrato ou acordo de
trabalho e que recebe a remuneracao pelo trabalho do grupo de membros

da unidade domiciliar que organiza, dirige ou € responsavel,

Conta prépria - pessoa que trabalha explorando o seu préprio
empreendimento, sozinha ou com sdécio, sem ter empregado e contando,
Ou Nao, com ajuda de trabalhador nao-remunerado de membro da unidade
domiciliar;

Empregador - pessoa que trabalha explorando o seu proprio
empreendimento, tendo pelo menos um empregado e contando, ou nao,

com ajuda de trabalhador ndao remunerado de membro da unidade

domiciliar;
-"-FFFF‘-'_'-'__
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~ Trabalhador nao-remunerado de membro da unidade domiciliar que era
conta propria ou empregador - pessoa que trabalha sem remuneracdo em
empreendimento de membro da unidade domiciliar que é conta propria ou

empregador.

FORCA DE TRABALHO — POPULACAO ECONOMICAMENTE ATIVA (PEA)

Agora que ja conhecemos o conceito de trabalho, podemos continuar com o
objetivo de conhecer o conceito de populagcao economicamente ativa, ou seja, o

potencial de mao de obra com que pode contar o setor produtivo.
Mas, antes, um breve adendo, pois, € preciso conhecer o conceito de idade ativa.

Para o IBGE, a forca de trabalho € formada pelas pessoas em idade ativa, ou seja,

aguelas que possuem 10 anos ou Mais.

Idade Ativa

a De acordo com o IBGE, um individuo € considerado
' ESCLARECENDO! em idade ativa se tiver 10 (dez) ou mais anos de
" idade. O conjunto destes individuos forma a

Populacao em Idade Ativa (PIA).

ATENCAO: A PIA calculada pela metodologia da Pesquisa Mensal de
Emprego (PME) do IBGE considera os individuos de 10 anos ou mais. No
entanto, a PME foi substituida em 2016 de PNAD Continua, que
considera em idade ativa os individuos com 14 anos ou mais. Ocorre que
ndao temos exercicios de concursos recentes que consideram a
metodologia da PNAD e, por isso, apresento os dois critérios com a

finalidade de contemplar todos os casos possiveis.
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Entdo, se vocé possui menos de 10 anos (ou menos de 14, se considerar a PNAD

Continua), faz parte da populacao em idade nao ativa. Se possui mais de 10 anos

(ou 14 anos), da populacao em idade ativa.

Mas, qual a intencao de conhecer a PIA?

Ora, simples! A PIA é dividida entre a populagdao economicamente ativa (PEA),

sendo que esta se divide entre pessoas ocupadas e pessoas que estao procurando

emprego, e a populagdao economicamente inativa (PEI).

A populacao econdmica ativa, da qual fazem parte as pessoas de 10 a 65 anos, €

dividida entre populacao ocupada e populacao desocupada:

&

ESCLARECENDO!

Populag¢ao Ocupada (PO)

Pessoas que exerceram trabalho, remunerado ou sem
remuneracao, durante pelo menos uma hora
completa na semana de referéncia ou que tinham
trabalho remunerado do qual estavam

temporariamente afastadas nessa semana.
Populacao Desocupada (PD)

Pessoas sem trabalho na semana de referéncia, mas
gue estavam disponiveis para assumir um trabalho
nessa semana e que tomaram alguma providéncia
efetiva para conseguir trabalho no periodo de
referéncia de 30 dias, sem terem tido qualquer
trabalho ou apods terem saido do ultimo trabalho que

tiveram nesse periodo.

Antes de continuar, outro adendo importante:
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=~ Semana de referéncia: Semana de domingo a

sdbado, que precede a semana para a

a realizacdo da entrevista.
*

TOME = Periodo de referéncia de 30 dias: SGo os 30 dias
NOTA! que antecedem a semana fixada para a

enfrevista.

= Més de referéncia: Aquele que antecede ao

més de realizacdo da pesquisa.

Particularmente, nao gosto destes pormenores técnicos. Mas, a prova pode

cobra-los. Portanto, decore!!!
Continuemos.

Se a pessoa detinha trabalho remunerado ou sem remuneracao, ou estava dele
temporariamente afastado na semana de referéncia da pesquisa, ela faz parte da
populacdao ocupada. Se, por sua vez, a pessoa estava sem trabalho MAS disponivel
para assumir algum trabalho e tomou providencias para tal, ela faz da populacao

desocupada.

Muita atencdao ao “MAS” em negrito em letras garrafais. Para ser considerada

como desocupada, a pessoa sem oCcupacao precisa estar a procura de emprego.

Segundo o IBGE, a “procura por emprego” corresponde a tomada de alguma
providéncia efetiva para conseguir trabalho, ou seja, o contato estabelecido com
empregadores, a prestacao de provas de concurso, a iNscricao em CoNCurso, a
consulta em agéncia de empregos, etc. Considera-se tempo de procura
ininterrupta de trabalho o tempo que a pessoa vinha tomando medidas para
conseguir trabalho sem consegui-lo e sem interromper por mais de 2 semanas

seguidas.
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E, por fim, se a pessoa nao tem ocupagao e nao esta a procura dela, ela é

considerada parte da Populagcao Economicamente Inativa (PElI).

Nova defini¢ao:

(o)

ESCLARECENDO!

Populacao Economicamente Inativa (PEI)

Sao as pessoas incapacitadas para o trabalho
(deficiéncias, doencas, dentre muitos outros
motivos que tornem o individuo incapacitado para
o trabalho), pessoas que nao querem trabalhar
(inativos) ou que desistiram de procurar trabalho
(como os desalentados) e, por exclusdao, todos
agqueles que nao se enquadrarem na PEA. Ou seja,
todos os individuos em idade ativa, mas que nao

compdem a PEA.

Aqui temos um novo e importante conceito: o desalento.

Bem, quem sao os desalentados?

Segundo o IBGE, os desalentados sao as pessoas marginalmente ligadas a PEA?

na semana de referéncia da pesquisa que estavam procurando trabalho

ininterruptamente ha pelo menos seis meses, tendo desistido por nao encontrar

qualquer tipo de trabalho, trabalho com remuneracao adequada ou trabalho de

acordo com as suas qualificacdes.

3 Pessoas ndo economicamente ativas na semana de referéncia que trabalharam ou procuraram trabalho
no periodo de referéncia de 365 dias e estavam disponiveis para assumir um trabalho na semana de
referéncia.

y
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Importante compreendermos que os desalentados, por fazerem parte do
contingente de pessoas marginalmente ligadas a PEA, fazem parte das pessoas

Nnao economicamente ativas.

Depois de tantos conceitos, vale a pena esquematiza-los:

ESQUEMATIZANDO

Populacdo

1 1
1 1

1
PEA

— m[ncapacitados
ad Desalentados

-

E uma sopa de letrinhas, eu bem sei! Mas, vale a pena estuda-las e compreender
o significado de cada uma delas, pois recorrentemente aparecem em provas. E, a

regra é clara: se cai na prova, vocé precisa saber!
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INDICADORES DO MERCADO DE TRABALHO NO BRASIL*

Da posse dos conceitos apresentados, vamos aprofundar nossos estudos com

dados divulgados pelo IBGE recentemente!

Maos a obra!

DESEMPREGO

Primeiramente vamos definir o que nos interessa, caro aluno!
O que é desemprego?

Vamos a resposta abaixo! Segundo o Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica

(IBGE):
KL

PRESTE MAIS

ATENCAO!

» O desemprego, de forma simplificada, se refere as pessoas com idade para

trabalhar (acima de 14 anos) que nao estdao trabalhando, mas estdo

disponiveis e tentam encontrar trabalho. Assim, para alguém ser

considerado desempregado, nao basta ndo possuir um emprego.

Veja alguns exemplos de pessoas que, embora Nnao possuam um emprego, Nao

podem ser consideradas desempregadas:

4 Todos os conceitos apresentados estdo de acordo com as definicbes e estatisticas apresentadas pelo
IBGE e disponiveis em https://www.ibge.gov.br/estatisticas-novoportal/sociais/trabalho.html
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&%

FIQUE

ATENTO!

e um universitario que dedica seu tempo somente aos estudos
e uma dona de casa que ndo trabalha fora
e uma empreendedora que possui seu préprio negécio

Conforme a metodologia utilizada pelo IBGE na Pesquisa Nacional por Amostra

de Domicilios Continua - PNAD Continua, que ja conceituamos nesta aula, o

estudante e a dona de casa sao pessoas que estao fora da forca de trabalho; ja a

empreendedora é considerada ocupada.

Confira no grafico a seguir os dados de ocupacao, desocupacao e outras divisdes
do mercado de trabalho no Brasil, de acordo com os ultimos resultados da PNAD

Continua:

Populacao brasileira, de acordo com as divisées do mercado de trabalho, 2°
trimestre 2021

35.277 mil pessoas

@ ocupados
87.791 mil pessoas

B Desocupados

I Fora da forca de trabalho

B 2baixo daidade de trabalhar

74914 mil pessoas

14,444 mil pessoas
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Fonte: https://www.ibge.gov.br/explica/desemprego.php

Dados recentes sobre desemprego no Pais, conforme o IBGE:

Desemprego
e Lk desen:iprego Desalentados Taxa de subutilizagao
(desocupados) (desocupagio) . -
14,4 milhdes 14,1% 5,6 milhdes 28,6%
2° trimestre 2021 2° trimestre 2021 4" trimestre 2021 Sl 2

TAXA DE DESEMPREGO

De acordo com divulgacao do IBGE, provavelmente, vocé ja ouviu falar que
“segundo o IBGE" a taxa de desemprego no Brasil é "“tal”. Esta taxa, que
divulgamos com base na PNAD Continua como taxa de desocupacao, € a

porcentagem de pessoas na forca de trabalho que estdo desempregadas.

Taxa de Desocupacdo no Brasil e nas Grandes Regides, 2° trimestre 2021

Brasil MNarte Nordeste Sudeste Centro-Oeste

20

B Taxa de desocupacdo (%)
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Participam da forca de trabalho as pessoas que tém idade para trabalhar (14 anos
OU mais) e que estao trabalhando ou procurando trabalho (ocupadas e
desocupadas).

Vamos ao proximo topico!

BENEFICIARIOS DE PROGRAMAS SOCIAIS

Vamos abordar, agora, conforme Pesquisa do IBGE, os programas sociais!

&%

FIQUE

ATENTO!

> E importante ressaltar que o recebimento de algum beneficio de
programas sociais, como por exemplo: bolsa familia, beneficio de prestacao
continuada (BPC), seguro-desemprego etc, nao tem correlacao direta com
a ocupacao ou desocupacao. Esses beneficiarios, por exemplo, podem ser
classificados como parte da forca de trabalho (como ocupados ou

desocupados) ou estarem fora da forca de trabalho.

Além disso, pode ocorrer de beneficidarios do programa seguro-desemprego
estarem trabalhando na informalidade (por exemplo, trabalhando como
motorista de aplicativo ou no comércio ambulante), e dessa forma serao

classificados como “ocupados”.

Outro ponto a destacar, o fato de beneficiarios do programa seguro-desemprego
nao estarem ocupados e nao terem tomado providéncia efetiva para conseguir

trabalho, e portanto, serao classificados como “fora da forca de trabalho”.
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E por ultimo, os beneficiarios do programa bolsa familia ou do BPC ndo estarem
trabalhando e nem terem tomado providéncias para conseguir trabalho, dessa

forma, serao classificados também como “fora da forca de trabalho”.
Entendido?

Seguimos em frente!

As DIVISOES DO MERCADO DE TRABALHO

Para pesquisar o desemprego e outros dados, o IBGE comecou dividindo a
populacao total entre os que tém ou nao tém idade para trabalhar. Confira a
seguir esta e outras divisdes utilizadas na pesquisa sobre trabalho e rendimento:

Populagao

Populacdo abaixo Popullacso em

daidade de idade de trabalhar
trabalhar

mendres de 14 anos

14 anns ow mais

Pessoas fora da
forca de trabalho

Pessoas na forca
de trabalho

_____________ L e

Forga de trabalho Fora da forga de
‘ Erpziz= B=zzinziez potencial trabalho potencial
] 1
pTTTTTI dmmmmmmmmeeey ) jrTTTTm T b
Ocupados gue Subocupados por Buscaram trabalhao, M&o buscaram
trabalham haoras insuficiéncia de mas NEo estavam wshalha, mas
suficiemtas horas trabalhadas disponiveis estavam disponiveis
i
_____________ | S —
Subutilizagdo da Desalentados lZo desslentados
forga de trabalho

Fonte: https://www.ibge.gov.br/explica/desemprego.php
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Vamos conhecer os indicadores!

TAXA DE ATIVIDADE (TA) E TAXA DE INATIVIDADE (TI)

A TA é dada por:

s PEA
~ PIA

E, como ja sabemos:
PIA = PEA+ PNEA
Portanto, a taxa de inatividade (Tl) ou taxa de nao participacao € dada por:

_ PNEA
~ PIA

NiVEL DE OCUPACAO (NO) E NiVEL DE DESOCUPACAO (ND)

O NO é dado por:

NO = PO
~ PIA

Esta lembrado que a sigla PO significa popula¢cdo ocupada, nao esta?!

Por sua vez, o ND é dado por:

PD

ND = —
PIA

TAXA DE DESEMPREGO (TD) E TAXA DE EMPREGO (TE)

Chegou a hora do indicador mais conhecido da economia do trabalho. Ouso a
dizer que, no Brasil, € o indicador mais conhecido de toda a economia: a taxa de

desemprego.

A TD é dada por:
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_PD
"~ PEA

TD

Essa também é chamada de taxa de desocupacao.
Aqui também é importante conhecer a taxa de emprego, também conhecida
como taxa de ocupacgao:

PO

TE =52

Pausa para um breve adendo:

g

Enquanto o nivel de ocupacgao e desocupacao possui como denominador a PIA,

ATENCAO

DECORE!

as taxas de ocupacao e desocupacao possuem como denominador a PEA. MUITA

ATENCAO NESTE FATO!!

E assim encerramos nossa primeira aula. Agora € hora de treinar com questdes

de concursos anteriores, principalmente de auditor fiscal do trabalho.

LISTA DE QUESTOES E GABARITO

Questdo 01 (CESPE - Aud CE (TCE-PA)/TCE-PA/Administrativa/Economia/2016) Julgue o item que se segue,

relativo a mercado de trabalho e comércio exterior.

A taxa de atividade € apurada pela relacao entre a populagcao economicamente
ativa (PEA), na qual se incluem a populagao ocupada e a populagcao desocupada,

e a populacao em idade ativa (PIA).
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Questdo 02 (CESPE - Aud CE (TCE-PA)/TCE-PA/Fiscalizagdo/Economia/2016) A propdsito do mercado de

trabalho e do comércio exterior, julgue o item seguinte.

Para se calcular a taxa de desemprego, € necessario precisar o quantitativo de
desempregados no pais, que € obtido pela diferenca do numero de pessoas

empregadas pela populacdao em idade ativa (PIA).

Questado 03 (CESPE - Diplomata/IRBr/2016) Julgue o item subsecutivo, referente a mercado de trabalho.

Uma das principais diferencas entre a Pesquisa Mensal de Emprego (PME) e a
Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios Continua (PNAD-Continua) —
pesquisas periodicas sobre mercado de trabalho no Brasil realizadas pelo IBGE —
reside no fato de a PNAD-Continua ser mais abrangente do ponto de vista

geografico que a PME.

Questao 04 (CESPE - AE ES/SEGER ES/Ciéncias Econémicas/2013) Considerando aspectos relativos a
previdéncia social e os principais conceitos relativos ao mercado de trabalho no Brasil, assinale a

opg¢ao correta.

a) Pessoas desocupadas sao as que nao estejam empregadas e estejam

efetivamente procurando trabalho ou emprego.

b) Aproximadamente 90% da populacdao economicamente ativa contribuem para

o regime de previdéncia social no Brasil.

c) As contribuicdes sociais, receitas vinculadas a area de seguridade social, sao

calculadas exclusivamente com base na folha de pagamento.

d) A partir da entrada em vigor da atual CF, passou-se a exigir dos trabalhadores

rurais, para a aposentadoria por idade, a mesma idade minima exigida para a

aposentadoria dos trabalhadores urbanos.
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e) No Brasil, a populacao em idade ativa corresponde a fracao da populacao que,
com mais de vinte anos de idade e menos de sessenta e cinco anos de idade,

esteja apta a trabalhar.

Comentando os itens relacionados nosso assunto (letras A e E):

Quest3o 05 (CESPE - AFT/MTE/2013)

Determinada economia apresenta os seguintes dados.

populagdo total: 200 milhdes de habitantes

populacdo acima de 65 anos: 60 milhdes de habitantes

populacdo abaixo de 18 anos: 65 milhdes de habitantes

populacdo abaixo de 14 anos: 50 milhdes de habitantes

populacdo abaixo de 10 anos: 40 milhdes de habitantes

populacdo empregada: 70 milhdes de habitantes

populagdo fora do mercado de trabalho (desalentados): 20 milhdes de habitantes

Considerando que a essa economia se aplique a mesma abordagem conceitual e metodologica adotada no

Brasil, julgue o item a seguir.

Nao sera enquadrado nas estatisticas de desemprego o individuo em idade ativa

gue estiver fora do mercado de trabalho.
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Questdo 06 (CESPE - AFT/MTE/2013)

Determinada economia apresenta os seguintes dados.

populagao total: 200 milhdes de habitantes

populag¢do acima de 65 anos: 60 milhdes de habitantes

populacdo abaixo de 18 anos: 65 milhdes de habitantes

populacdo abaixo de 14 anos: 50 milhdes de habitantes

populacdo abaixo de 10 anos: 40 milhdes de habitantes

populacdo empregada: 70 milhGes de habitantes

populagdo fora do mercado de trabalho (desalentados): 20 milhdes de habitantes

Considerando que a essa economia se aplique a mesma abordagem conceitual e metodoldgica adotada no

Brasil, julgue o item a seguir.

A populacao economicamente ativa, de acordo com a classificacao do IBGE, € de

70 milhdes de pessoas.

Questso 07 (CESPE - AFT/MTE/2013)

Determinada economia apresenta os seguintes dados.

populagdo total: 200 milhdes de habitantes

populacdo acima de 65 anos: 60 milhdes de habitantes

populacdo abaixo de 18 anos: 65 milhdes de habitantes

populacdo abaixo de 14 anos: 50 milhdes de habitantes

populacdo abaixo de 10 anos: 40 milhdes de habitantes

populacdo empregada: 70 milhGes de habitantes

populacdo fora do mercado de trabalho (desalentados): 20 milhdes de habitantes

Considerando que a essa economia se aplique a mesma abordagem conceitual e metodolégica adotada no

Brasil, julgue o item a seguir.

A taxa de desemprego da economia em apreco corresponde a 12,5%.
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Questdo 08 (CESGRANRIO - Tecno (IBGE)/IBGE/Analise Socioecondmica/2013) Em certo pais, a
participa¢ao na populagado total do grupo formado pelas pessoas maiores de 60 anos e pelas menores
de 15 anos diminuiu durante um certo periodo. Tal fato tem uma influéncia sobre o crescimento da

economia, sendo conhecido como
a) efeito Pigou
b) divisor demografico
c) externalidade demografica
d) bénus demografico

e) aumento da dependéncia

Questdo 09 (ESAF - AFT/MTE/2006)

Suponha uma economia que possua as seguintes caracteristicas: Populacdo total=1000 pessoas; Popula¢ao
em idade ativa=800 pessoas; Popula¢cao desocupada = 200 pessoas; Populagdo economicamente ativa =
600 pessoas. Podemos afirmar que, nessa economia, a taxa de desocupacao e a taxa de inatividade sdao

(aproximadamente), respectivamente:
a) 33,3% e 25,0%
b) 25,0% e 25,0%
c) 20,0% e 20,0%
d) 33,3% e 40,0%

e) 25,0% e 20,0%
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Questdo 10 (ESAF - AFT/MTE/2003) De acordo com o IBGE, os trabalhadores desalentados sdo aqueles que

desistem de procurar emprego porque:

a) nao encontram qualquer tipo de trabalho ou ndo encontram trabalho com

remuneracao adequada ou de acordo com suas qualificacdes.
b) ndo pertencem a nenhum sindicato.

C) nao estao dispostos a trabalhar, independentemente do salario, pois valorizam

o lazer acima de todas as coisas.

d) trabalharam efetivamente menos de 40 horas em todos os trabalhos da

semana de referéncia.

e) trabalharam efetivamente mais de 40 horas em todos os trabalhos da semana

de referéncia.

Questdo 11 (ESAF - AFT/MTE/1998) Com relagao aos conceitos basicos envolvendo o mercado de trabalho,

podemos afirmar que

a) nao se incluem no conceito de desemprego aquelas pessoas que, nao estando

empregadas, abandonaram a busca de emprego

b) € considerado desempregado todo o membro da populagao residente que nao

pOSsUi emprego

C) € considerado desempregado todo o membro da populagao residente que nao

possui carteira de trabalho assinada
d) nao sao computadas no desemprego aquelas pessoas que nunca trabalharam

e) o fato de um individuo estar em idade ativa caracteriza-o como sendo membro

da PEA (Populacao Economicamente Ativa)
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GABARITOS

CERTO D A A A

CERTO | ERRADO | CERTO A CERTO |ERRADO

QUESTOES RESOLVIDAS

Questado 01 (CESPE - Aud CE (TCE-PA)/TCE-PA/Administrativa/Economia/2016) Julgue o item que se segue,

relativo a mercado de trabalho e comércio exterior.

A taxa de atividade € apurada pela relacao entre a populagcao economicamente
ativa (PEA), na qual se incluem a populagao ocupada e a populagcao desocupada,

e a populacao em idade ativa (PIA).
Questao direta.

A TA é dada por:

4 PEA
~ PIA

E, como ja sabemos:
PIA = PEA+ PNEA

GABARITO: CERTO
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Questdo 02 (CESPE - Aud CE (TCE-PA)/TCE-PA/Fiscalizagdo/Economia/2016) A propdsito do mercado de

trabalho e do comércio exterior, julgue o item seguinte.

Para se calcular a taxa de desemprego, é necessario precisar o quantitativo de
desempregados no pais, que € obtido pela diferenca do numero de pessoas

empregadas pela populacdao em idade ativa (PIA).

A TD é dada por:

TD = 2
PEA

Sendo que a populacao desocupada (PD) € formada pelas pessoas sem trabalho

Nna semana de referéncia, mas que estavam disponiveis para assumir um trabalho

nessa semana e que tomaram alguma providéncia efetiva para conseguir

trabalho no periodo de referéncia de 30 dias, sem terem tido qualquer trabalho

OUu apos terem saido do Ultimo trabalho que tiveram nesse periodo.

Ou seja, a questao esta completamente incorreta quando afirma que a taxa de
desemprego é dada pela diferenca do numero de pessoas empregadas pela

populacao em idade ativa (PIA).

GABARITO: ERRADO

Questdo 03 (CESPE - Diplomata/IRBr/2016) Julgue o item subsecutivo, referente a mercado de trabalho.

Uma das principais diferencas entre a Pesquisa Mensal de Emprego (PME) e a
Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios Continua (PNAD-Continua) —
pesquisas peridodicas sobre mercado de trabalho no Brasil realizadas pelo IBGE —
reside no fato de a PNAD-Continua ser mais abrangente do ponto de vista

geografico que a PME.

Exatamente.
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A PME, que foi encerrada em marco de 2016, abrangia seis Regides
Metropolitanas (Recife, Salvador, Belo Horizonte, Rio de Janeiro, Sao Paulo e Porto
Alegre), e seu tema basico era trabalho, associado a caracteristicas de educacao
e demograficas, tendo como unidade de investigacao o domicilio. A PME foi
substituida, com metodologia atualizada, pela Pesquisa Nacional por Amostra de

Domicilios Continua - PNAD Continua, que abrange todo o Pais.

GABARITO: CERTO

Questdo 04 (CESPE - AE ES/SEGER ES/Ciéncias Econ6micas/2013) Considerando aspectos relativos a
previdéncia social e os principais conceitos relativos ao mercado de trabalho no Brasil, assinale a

opg¢ao correta.

a) Pessoas desocupadas sao as que nao estejam empregadas e estejam
efetivamente procurando trabalho ou emprego.

b) Aproximadamente 90% da populagao economicamente ativa contribuem para
o regime de previdéncia social no Brasil.

c) As contribuicdes sociais, receitas vinculadas a area de seguridade social, sao
calculadas exclusivamente com base na folha de pagamento.

d) A partir da entrada em vigor da atual CF, passou-se a exigir dos trabalhadores
rurais, para a aposentadoria por idade, a mesma idade minima exigida para a
aposentadoria dos trabalhadores urbanos.

e) No Brasil, a populacao em idade ativa corresponde a fracao da populacao que,
com mais de vinte anos de idade e menos de sessenta e cinco anos de idade,
esteja apta a trabalhar.

Comentando os itens relacionados nosso assunto (letras A e E):

a) Correto. Sao consideradas como desocupadas as pessoas sem trabalho na
semana de referéncia, mas que estavam disponiveis para assumir um trabalho

nessa semana e que tomaram alguma providéncia efetiva para conseguir
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trabalho no periodo de referéncia de 30 dias, sem terem tido qualquer trabalho

OU apos terem saido do ultimo trabalho que tiveram nesse periodo.

e) Incorreto. De acordo com o IBGE, um individuo é considerado em idade ativa

se tiver 10 (dez) ou mais anos de idade.

GABARITO: A

Quest3o 05 (CESPE - AFT/MTE/2013)

Determinada economia apresenta os seguintes dados.

populagao total: 200 milhdes de habitantes

populacdo acima de 65 anos: 60 milhdes de habitantes

populacdo abaixo de 18 anos: 65 milhdes de habitantes

populacdo abaixo de 14 anos: 50 milhdes de habitantes

populacdo abaixo de 10 anos: 40 milhdes de habitantes

populacdao empregada: 70 milhGes de habitantes

populacdo fora do mercado de trabalho (desalentados): 20 milhdes de habitantes

Considerando que a essa economia se aplique a mesma abordagem conceitual e metodolégica adotada no

Brasil, julgue o item a seguir.

Nao sera enquadrado nas estatisticas de desemprego o individuo em idade ativa

gue estiver fora do mercado de trabalho.
A TD é dada por:

PD

TD = 5ra

Sendo que a populagao desocupada (PD) € formada pelas pessoas sem trabalho
na semana de referéncia, mas que estavam disponiveis para assumir um trabalho

nessa semana e que tomaram alguma providéncia efetiva para conseguir
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trabalho no periodo de referéncia de 30 dias, sem terem tido qualquer trabalho

OUu apos terem saido do Ultimo trabalho que tiveram nesse periodo.

Como € possivel notar, € necessario aos desempregados estarem “disponiveis
para assumir um trabalho nessa semana e que tomaram alguma providéncia
efetiva para conseguir trabalho no periodo de referéncia de 30 dias, sem terem
tido qualquer trabalho ou apds terem saido do ultimo trabalho que tiveram nesse
periodo”. Ou seja, se estiverem foram do mercado de trabalho, mesmo em idade

ativa, nao computam as estatisticas de desemprego.
GABARITO: CERTO

Questao 06 (CESPE - AFT/MTE/2013)

Determinada economia apresenta os seguintes dados.

populagao total: 200 milhdes de habitantes

populacdo acima de 65 anos: 60 milhdes de habitantes

populacdo abaixo de 18 anos: 65 milhdes de habitantes

populacdo abaixo de 14 anos: 50 milhdes de habitantes

populagao abaixo de 10 anos: 40 milhdes de habitantes

populacdo empregada: 70 milhGes de habitantes

populagdo fora do mercado de trabalho (desalentados): 20 milhdes de habitantes

Considerando que a essa economia se aplique a mesma abordagem conceitual e metodoldgica adotada no

Brasil, julgue o item a seguir.

A populacao economicamente ativa, de acordo com a classificacao do IBGE, € de

70 milhdes de pessoas.

A PEA é formada pelas pessoas com mais de 10 anos e menos de 65 anos. Pelos
dados fornecidos pela questao, a PEA € composta por 80 milhdes de pessoas (40

milhoes de habitantes com menos de 10 anos e 60 milhdes com mais de 65 anos
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subtraidos dos 200 milhdes de habitantes. Além disso, € preciso subtrair os

desalentados, pois eles fazem parte da populacao nao economicamente ativa).

GABARITO: ERRADO

Questdo 07 (CESPE - AFT/MTE/2013)

Determinada economia apresenta os seguintes dados.

populagdo total: 200 milhdes de habitantes

populacdo acima de 65 anos: 60 milhdes de habitantes

populacdo abaixo de 18 anos: 65 milhdes de habitantes

populacdo abaixo de 14 anos: 50 milhdes de habitantes

populacdo abaixo de 10 anos: 40 milhdes de habitantes

populacdo empregada: 70 milhdes de habitantes

populagdo fora do mercado de trabalho (desalentados): 20 milhdes de habitantes

Considerando que a essa economia se aplique a mesma abordagem conceitual e metodoldgica adotada no

Brasil, julgue o item a seguir.
A taxa de desemprego da economia em apreco corresponde a 12,5%.

A taxa de desemprego, como visto, € obtida pela razao entre a populacao
desempregada e a PEA. Se a populacao empregada € de 70 milhdes de
habitantes em um universo de 80 milhdes (valor da PEA), a populacao

desempregada € de 10 milhdées de habitantes. Assim, a razao é:

10

TD = —
80

TD =0,125=12,5%

GABARITO: CERTO
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Questido 08 (CESGRANRIO - Tecno (IBGE)/IBGE/Analise Socioeconémica/2013) Em certo pais, a
participagao na populagao total do grupo formado pelas pessoas maiores de 60 anos e pelas menores
de 15 anos diminuiu durante um certo periodo. Tal fato tem uma influéncia sobre o crescimento da

economia, sendo conhecido como

a) efeito Pigou

b) divisor demografico

c) externalidade demografica
d) bénus demografico
)

e) aumento da dependéncia

A questao trata do bénus demografico, que nao foi abordado diretamente na aula
(serd tratado na aula sobre mercado de trabalho no Brasil), mas merece ser

comentada nesta questao.

O bénus demografico € uma situacao que ocorre quando a taxa de crescimento
da populacdao econdmica ativa € maior que a taxa de crescimento populacional.
Assim, 0 numero de pessoas aptas a trabalhar aumenta mais que o numero de
habitantes do pais, de modo que o produto por habitante naturalmente
aumenta. Neste caso, o produto per capita do pais cresce naturalmente mais que

Nos casos sem bénus demografico.

GABARITO: D

Questdo 09 (ESAF - AFT/MTE/2006)

Suponha uma economia que possua as seguintes caracteristicas: Populagao total=1000 pessoas; Populacao
em idade ativa=800 pessoas; Populacao desocupada = 200 pessoas; Populagao economicamente ativa =
600 pessoas. Podemos afirmar que, nessa economia, a taxa de desocupacao e a taxa de inatividade sdo

(aproximadamente), respectivamente:
a) 33,3% e 25,0%
b) 25,0% e 25,0%
c) 20,0% e 20,0%
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d) 33,3% e 40,0%
e) 25,0% e 20,0%

Vamos aos conceitos:

Populacao em idade ativa (PIA) = total da populacao que apresenta idade minima

para ingressar no mercado de trabalho (800)

Populacao desocupada = parte da populacao que apresenta idade minima para
ingressar no mercado de trabalho e que nao esta trabalhando e nem procurando

trabalho (200)

Populacao economicamente ativa (PEA) = grupo que esta trabalhando ou

procurando trabalho dentro da populacao em idade ativa (600)
Pede-se

1. Taxa de desocupacao: também conhecida como taxa de desemprego

desempregados 800 — 600
PEA 600

= 0,333 =33,33%

2. Taxa de inatividade: relacao entre os inativos e a populacao em idade ativa:

200 _ 25%
goo 7

GABARITO: A

Questdo 10 (ESAF - AFT/MTE/2003) De acordo com o IBGE, os trabalhadores desalentados sdo aqueles que

desistem de procurar emprego porque:

a) nao encontram qualquer tipo de trabalho ou ndao encontram trabalho com
remuneracao adequada ou de acordo com suas qualificacdes.

b) ndo pertencem a nenhum sindicato.

c) nao estao dispostos a trabalhar, independentemente do salario, pois valorizam

o lazer acima de todas as coisas.
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d) trabalharam efetivamente menos de 40 horas em todos os trabalhos da
semana de referéncia.
e) trabalharam efetivamente mais de 40 horas em todos os trabalhos da semana

de referéncia.

Segundo o IBGE, os desalentados sdo as pessoas marginalmente ligadas a PEA®
na semana de referéncia da pesquisa que estavam procurando trabalho
ininterruptamente ha pelo menos seis meses, tendo desistido por nao encontrar
qualquer tipo de trabalho, trabalho com remuneracao adequada ou trabalho de

acordo com as suas qualificacdes.
As demais alternativas estdao, consequentemente, incorretas.

GABARITO: A

Questdo 11(ESAF - AFT/MTE/1998) Com relagdo aos conceitos basicos envolvendo o mercado de trabalho,

podemos afirmar que

a) nao se incluem no conceito de desemprego aquelas pessoas que, nao estando
empregadas, abandonaram a busca de emprego

b) € considerado desempregado todo o membro da populagao residente que nao
pOSsUi emprego

C) € considerado desempregado todo o membro da populagao residente que nao
possui carteira de trabalho assinada

d) ndo sao computadas no desemprego aquelas pessoas que nunca trabalharam
e) o fato de um individuo estar em idade ativa caracteriza-o como sendo membro

da PEA (Populacao Economicamente Ativa)

5 Pessoas ndo economicamente ativas na semana de referéncia que trabalharam ou procuraram trabalho
no periodo de referéncia de 365 dias e estavam disponiveis para assumir um trabalho na semana de
referéncia.
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Comentando:

a) Correto. A taxa de desemprego € a razao entre o numero de pessoas em idade
ativa que nao estao trabalhando, mas disposta a trabalhar ou procurando
trabalho, com o numero de pessoas em idade ativa ocupadas; portanto, nao se
incluem entre os desempregados aqueles que abandonaram a busca de

emprego.

b) Incorreto. Como acima exposto, o desempregado € aquele que esta
procurando emprego dentre a populacdo em idade ativa; portanto, nao é

considerado como desempregado qualquer residente que Nndao possui emprego.
c) Incorreto. Mesmo raciocinio exposto no item acima.

d) Incorreto. No desemprego estao computadas aquelas pessoas que nunca
trabalharam, desde que estejam na populagao em idade ativa e a procura de

emprego.

e) Incorreto. A populacao em idade ativa € dividida entre as economicamente

ativas e as nao economicamente ativas

GABARITO: LETRA A

CONSIDERACOES FINAIS
Finalizamos aqui a nossa aula demonstrativa. Espero que tenha gostado e
compreendido nossa proposta de curso.

Saiba que, ao optar pelos Estratégia Concursos, estara fazendo a escolha certa.
Isso sera perceptivel no decorrer do curso, a medida em que formos

desenvolvendo os assuntos.

Quaisquer duvidas, sugestdes ou criticas entrem em contato conosco. Estou

disponivel no férum no Curso, Facebook ou Instagram.
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:: n https://www.facebook.com/profvicentecamillo/

@ https://www.instagram.com/profvicentecamiill
o/

Obrigado pela companhia.
Aguardo vocés na proxima aula.
Bons estudos e até 13!

Prof. Vicente Camillo
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Pirata cria alunos fake
praticando falsidade
ideoldgica, comprando

cursos do site em nome de
pessoas aleatdrias (usando
nome, CPF, endereco e telefone
deterceiros sem autorizacéo).

Pirata fere os Termos de Uso,
adulteraasaulaseretiraa
identificacio dos arquives
PDF (justamente porque a
atividade & ilegal e ele ndo
quer que seus fakes

sejam identificados).

Concurseiro(a) desinformado
participa de rateio, achando

que nada disso esta acontecendo
eesperando se tornar servidor
publico para exigiro
cumprimento das leis.

Pirata divulga ilicitamente
(grupos de rateio), utilizando-se
tlo anonimato, nomes falsos ou
laranjas (geralmente o pirata se
anuncia como formador de
"grupos solidarios” de rateio
fue ndo visam lucro).

Pirata compra, muitas vezes,
clonando cartdes de crédito
(por vezes o sistema anti-fraude
nao consegue identificar

o golpe a tempo).

Pirata revende as aulas
protegidas por direitos autorais,
praticando concorréncia desleal
e em flagrante desrespeito a

Lei de Direitos Autorais

(Lei 9.610/98).

0 professor gue elaborou o
curso nao ganha nada, o site
nio recebe nada, e a pessoa
que praticou todos os ilicitos
anteriores (pirata) fica

com o lucro.

Deixando de lado esse mar de sujeira, aproveitamos para agradecer a todos

que adquirem os cursos honestamente e permitem que o site continue existindo.




