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1— APRESENTACAO DO CURSO

Oi, amigo(a)! Tudo bem?

Seja muito bem-vindo(a) a0 ESTRATEGIA CONCURSOS e ao nosso curso de Legislacées do Sistema
CFA/CRAs para o CONCURSO do CRA-BA.

Meu nome é Tiago Zanolla, Engenheiro de Producao de formagdao e minha vida no mundo dos

concursos publicos comegou em 2009, ano em que prestei meus primeiros concursos. Com pouco mais
de quatro meses de estudos fui aprovado no concurso do Tribunal de Justica do Estado do Parana. Fui
nomeado em 2011 e desde entdo exerco cargo de Técnico Judiciario Cumpridor de Mandados (oficial
de justica) na comarca de Cascavel.

Em 2009, logo apds finalizar minha graduacao, tive uma breve passagem como professor académico.
Como professor para concursos publicos, atuo desde 2013 ministrando cursos de legislagdes especificas
de Tribunais, Ministérios Publicos, Defensorias PUblicas entre outros.

Vocé pode conhece-los no link: http://bit.ly/cursos-zanolla

Juntando tudo isso, em parceria com o Estratégia Concursos, que é referéncia nacional em concursos
publicos, trazemos a vocé a experiéncia como servidor publico, como professor e como concurseiro.
Essa é uma grande vantagem, pois sempre poderei lhes passar a melhor visdo, incrementando as aulas
e as respostas as duvidas com possiveis dicas sobre as provas, as bancas, o modo de agir em dias de

@ u Proftiagozanolla
c6MiEo

O nosso curso sera estruturado da sequinte forma:

provas etc.

~  Teoria com linguagem acessivel;

Mapas mentais, macetes e esquemas;

Questoes Comentadas;
Resumos;

Videoaulas (para os tépicos principais); e

¥y 3 3}

Suporte - Forum de duvidas.

Os topicos que nos trabalharemos sdo os seqguintes:
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Lei Federal n° 4.769/1965 (dispde sobre o exercicio da profissdo de Técnico de
Administracdo, e da outras providéncias). 2 Decreto n° 61.934/1967 (dispde sobre a
regulamentagdo do exercicio da profissao de Técnico de Administragao). 3 Lei Federal
n°. 6.839/1980 (dispde sobre o registro de empresas nas entidades fiscalizadoras do
exercicio de profissoes). 4 Lei Federal n° 7.321/1985 (altera a Denominacao do
Conselho Federal e dos Conselhos Regionais de Técnicos de Administracao). . 8
Resolucao Normativa CFA n° 399/2010 (Regimento Interno do CRA-BA). 9 Resolugao
Normativa CFA n° 537/2018 (Codigo de Etica dos Profissionais de Administrac&o).

Para melhor compreensao e evolu¢ao no conteddo, nosso curso sera ministrado em 4 aulas, divididos
da seguinte forma:

AULA CONTEUDO

Aulao Apresentacao do Curso. Lein. 4.769/1965

Aulai Decreto n. 61.934/1967

Aula2 Resolugcao Normativa CFA n° 537/2018. Lei Federal n° 7.321/1985. Lei
Federal n°. 6.839/1980

Aula3 Resolugao Normativa CFA n°399/2010

Antes de comecarmos a estudar, é necessario entender como funciona a cobranca em provas desse
conteudo.

Pois bem, as legisla¢des institucionais (ou especificas) sao cobradas na literalidade. Isso quer dizer que,
salvo raros momentos, as questoes de prova vao cobrar a aplicagdo ou interpretacao dos itens da
norma. O examinador vai cobrar o rito, a estrutura, o procedimento e quem faz o que, e ndo o
significado e aprofundamento de cada item.

Portanto, para deixar nossa aula mais objetiva, mais produtiva e menos “enrolativa”, ndo vamos alongar
naquilo que é desnecessario para o curso de legislagdo. Isso seria extremamente contraproducente.
Explico. Por mais que eu gostaria de detalhar cada um, seria inutil para fins de concurso publico e
estariamos Ilhe vendendo um curso sem muita utilidade para sua prova.

Assim, vamos trabalhar de forma mais direta, sistematizando as leis e resolu¢ées. Presumo, assim,
gue nosso curso sera mais didatico e produtivo.
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Por isso, os assuntos serdo tratados ponto a ponto, com LINGUAGEM OBJETIVA, CLARA,
ATUALIZADA e de FACIL ABSORCAO. Teremos, ainda, videoaulas da matéria para que vocé possa
complementar o estudo.

Evitaremos, ao maximo, utilizar linguagem técnica. O objetivo aqui é fazer vocé acercar as questoes de

prova!

Pensando nisso, ao escrevermos o presente material, contemplamos, de forma compilada, os pontos
mais importantes, sem que ocorra, contudo, a limitagdo ao texto de lei. De forma paciente e prazerosa,
comentaremos os principios basilares da norma e os artigos nele contidos com maior probabilidade de

serem cobrados em eventuais questdes de prova.

Alinhado a isso, & imprescindivel a leitura da lei seca, por isso, apresentaremos os itens legais e
explicaremos o que é mais importante. Geralmente, transformamos verso (a lei) em prosa (paragrafos).
Essa é uma maneira excelente de tornar o estudo agradavel e eficiente.

Existem também assuntos que ndo valem o aprofundamento. Nesses topicos, passaremos de maneira
mais rapida, para que possamos nos aprofundar nos assuntos mais importantes e com maior
probabilidade de cair na prova.

As aulas em video visam COMPLEMENTAR/APROFUNDAR o estudo e
compreendem a OS PRINCIPAIS PONTOS DA DISCIPLINA. O objetivo é facilitar o
aprendizado e a absor¢ao do conteudo e, naturalmente, replicardo o conteudo dos
Livros Digitais

Assim, por vezes, havera aulas com varios videos; outras que terao videoaulas
apenas em parte do conteudo; e outras, ainda, que nao conterao videos. Nosso

foco é, sempre, o estudo ativo!

Por fim, teremos muitas questdes comentadas.
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2 - LEI N. 4.769/1965

A Lein. 4.769/1965 regulamentou a profissao do Técnico de Administracao e criou os Conselhos Federal

e Regionais de Administragao.

O primeiro passo da Lei, foi incluir os profissionais no Quadro de Atividades e Profissdes da CLT:

Art 1° O Grupo da Confederagdo Nacional das Profissdes Liberais, constante do Quadro de Atividades e
Profissdes, anexo a Consolida¢do das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-lei n® 5.452, de 1° de maio de

1943, € acrescido da categoria profissional de Técnico de Administracdo.

Naquela época, entdo, a presente lei também teve como objetivo regulamentar aqueles que ja atuavam
na area ou tinham estudado no exterior:

2° Terdo os mesmos direitos e prerrogativas dos bacharéis em Administragao, para o provimento dos
cargos de Técnico de Administragdo do Servico Publico Federal, os que hajam sido diplomados no exterior,
em cursos regulares de administracdo, apos a revalidagcdo dos diplomas no Ministério da Educagdo e

Cultura bem como os que, embora nao diplomados, ou diplomados em outros cursos de ensino superior
e médio, contem cinco anos, ou mais, de atividades proprias ao campo profissional de Técnico de
Administragao.

E quem é que pode exercer a profissao?

O exercicio da profissao de Técnico de Administracao é privativo:

. L. ~ diplomados no Brasil, em cursos regulares de ensino superior,
Bachareéis em Administracao o o i s , o
. oficial, oficializado ou reconhecido, cujo curriculo seja fixado pelo
Publica ou de Empresas _
Conselho Federal de Educagao

) . apos a revalidacao do diploma no Ministério da Educagao e Cultura,
Diplomados no exterior, em ] L ) ,
bem como dos diplomados, até a fixacao do referido curriculo, por

cursos regulares de o N ]
.- - cursos de bacharelado em Administragdo, devidamente
Administracao .
reconhecidos;

embora nao diplomados nos o o ,
dos que, , contem, na data da vigéncia desta lei, cinco anos, ou mais,

termos das alineas anteriores, ou o . - o
) de atividades proprias no campo profissional de Técnico de
diplomados em outros cursos o . o
. . e Administracao definido no art. 2°.
superiores e de ensino médio

OBS: A aplicacdo deste artigo ndo prejudicara a situagdo dos que, até a data da publicagdo desta Lei,
ocupem o cargo de Técnico de Administracdo, os quais gozarao de todos os direitos e prerrogativas
estabelecidos neste diploma legal.
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A atividade profissional de Técnico de Administracdo sera exercida, como profissao liberal ou
nao, mediante:

e pareceres, relatorios, planos, projetos, arbitragens, laudos, assessoria em geral, chefia
intermediaria, direcdo superior;

e pesquisas, estudos, analise, interpretagao, planejamento, implantacao, coordenacao e controle
dos trabalhos nos campos da administragcdo como administracdao e selecao de pessoal,
organizagdo e métodos, orcamentos, administragdo de material, administracdo financeira,
relagdes publicas, administracdo mercadoldgica, administracdo de producdo, relagoes
industriais, bem como outros campos em que esses se desdobrem ou aos quais sejam conexos;

NOTA: Grave esses dois itens :p

Dai que a partir da presente lei, na administracao publica, autarquica, é obrigatoria a apresentagao de

diploma de Bacharel em Administracao, para o provimento e exercicio de cargos técnicos de
administracdo, ressalvados os direitos dos atuais ocupantes de cargos de Técnico de Administracao.

Os cargos técnicos sao definidos no Decreto n. 6.1934/1967

E claro que a simples apresentacdo do diploma ndo dispensa a prestacdo de concurso, quando exigido
para o provimento do cargo.

Aos bacharéis em Administragdo é facultada a inscricdo nos concursos, para
provimento das cadeiras de Administragdo existentes em qualquer ramo do ensino

técnico ou superior, e nas dos cursos de Administracao.

A lei n. 7.321/2985 alterou a denominacdo do TECNICO DE ADMINISTRACAQO para
ADMINISTRADOR.

Art. 1° Pardgrafo Unico. Fica alterada, para Administrador, a denominagdo da categoria
profissional de Técnico de Administragdo.

TECNICO DE ADMINISTRACAO ADMINISTRADOR
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DOS CONSELHOS FEDERAL E REGIONAIS

O Conselho Federal e os Conselhos Regionais sdo orgaos de disciplina e fiscalizacao do exercicio da
profissdo de Técnicos de Administracdo, constituindo em seu conjunto uma autarquia dotada de
personalidade juridica de direito pUblico, com autonomia técnica, administrativa e financeira,
vinculada ao Ministério do Trabalho e Previdéncia Social.

Alein. 7.321/1985 alterou a denominac¢ao do nome dos conselhos.

Art. 1°- O Conselho Federal de Técnicos de Administragdo e os Conselhos Regionais de Técnicos
de Administragcdo passam a denominar se Conselho Federal de Administracdo e Conselhos
Regionais de Administracdo, respectivamente.

Paragrafo unico. Fica alterada, para Administrador, a denominagdo da categoria profissional
de Técnico de Administragdo.

Art. 2°- Serdo averbadas, @ margem das transcrigbes e inscrigées nos Registros de Imdveis, nas
quais figurarem os nomes do Conselho Federal ou do Conselho Regional de Técnicos de
Administragdo, as alteragoes decorrentes desta Lei.

A natureza juridica de direito puUblico ou de direito privado determina diversas caracteristicas juridicas
especiais, definindo qual o regime juridico aplicavel. Basicamente, se a entidade exerce uma atividade
de governo, é de direito publico. Se explora atividade econdmica, é de direito privado, pois se equipara

as empresas particulares.

No caso dos Conselhos, tem personalidade juridica de direito publico:

Art 6°...] dotada de personalidade juridica de direito publico [...]

Evidentemente, os Conselhos sao parte da Administracdo Publica, mas os entes federados ndo tém
como prestar essa atividade diretamente, pois é muito especifica. Dai que sdo criadas entidades na
Administragdo Publica Indireta.

Para CARVALHO FILHO,
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A administracdo direta é o conjunto de drgaos que integram as pessoas federativas,
aos quais foi atribuida a competéncia para o exercicio, de forma centralizadas, das
atividades administrativas do Estado. Em outras palavras, significa que a
Administracdo Publica é, ao mesmo tempo, a titular e a executar do servico publico.

Ja a Administracao indireta é o conjunto de pessoas administrativas que, vinculadas a
respectiva Administracdo Direta, tém o objetivo de desempenhar as atividades
administrativas de forma descentralizada.

Assim, precisamos entender em que local da estrutura os Conselhos estdo inseridos. Podemos dividir a
Administra¢do Publica em administracao direta e indireta da sequinte forma:

DIRETA - T ‘

ADMINISTRACAO

PUBLICA

| SOCIEDADES DE
INDIRETA | ECONOMIA MISTA

Nao é a toa que autarquias estdo em destaque acima. Os Conselhos sdo classificados como
AUTARQUIAS.

Art 6° S3o criados o Conselho Federal de Técnicos de Administragdo (C.F.T.A.) e os Conselhos Regionais de
Técnicos de Administragdo (C. R. T. A.), constituindo em seu conjunto uma autarquia [...]

Para entendermos o que é uma Autarquia, precisamos recorrer ao Decreto-Lei n. 200/67:

Art. 5° Para os fins desta lei, considera-se:

| - Autarquia - o servico autdonomo, criado por lei, com personalidade juridica, patrimonio e receita proprios,
para executar atividades tipicas da Administracdo Publica, que requeiram, para seu melhor
funcionamento, gestdo administrativa e financeira descentralizada.
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Nesse sentido, autarquia é uma pessoa juridica de direito publico, integrante da Administragdo Indireta,
criada por lei para desempenhar fungées que, despidas de cardter econémico, sejam propria e tipicas de
estado (CARVALHO FILHO).

Ademais, quando criamos um érgao da Administracao Indireta, ele deve estar ligado (vinculado) a
algum Poder ou Instituicao.

Nesse caso, é vinculado ao Ministério do Trabalho e Previdéncia Social (ou seja, ligada ao Poder
Executivo Federal).

Art 6° [...] vinculada ao Ministério do Trabalho e Previdéncia Social.

Esse “fendmeno” de criar entidades da administra¢ao indireta é conhecido como descentralizagao e
ocorre quando o ente politico transfere competéncias no ambito administrativo de mesmo nivel, como
por exemplo uma empresa publica. Porisso, para que os conselhos possam executar suas fun¢des forma
plena, tem autonomia.

Art 6°[...] com autonomia técnica, administrativa e financeira [...]

A autonomia técnica corresponde a propria capacidade do Conselho de editar normas no seu campo

de atuacao.

A autonomia administrativa quer dizer que a entidade tem o poder de se autogovernar, ou seja,

praticar atos proprios de gestao.

A autonomia financeira tem a ver com a capacidade da entidade em elaborar seu orcamento e gerir os

recursos financeiros que lhe sdo destinados.

ATENCAO! N&o é porque tem autonomia financeira que pode gastar o quanto e como quiser. Tudo isso
tem limite e enseja a prestacao de contas.

SEDE E ABRANGENCIA

Essa divisdo entre um conselho federal e os conselhos regionais também nos ensina acerca das
atribui¢oes de cada um:

e CONSELHO FEDERAL - Com sede em Brasilia, Distrito Federal, editar normas e fiscalizar a nivel
nacional a profissao;
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e CONSELHOS REGIONAIS - Com sede nas capitais dos estados e do DF, executar as normas do
Conselho Federal e fiscalizar a profissao localmente.

ATENCAO!

A sede nada mais é do que o prédio principal de uma organizagao e o seu domicilio contratual. Por
exemplo, se pegarmos uma empresa com centenas de unidades no Pais, espalhada por varios
municipios, um deles, é chamado de Matriz, que é o local em que, normalmente, fica a diretoria da
empresa. Essa é a sede.

Ja Foro, trata da jurisdicdo em que as agoes judiciais devem ser propostas. Por exemplo, eu moro em
Cascavel no Parana. Se eu quiser ingressar com uma agao contra o conselho federal, ele tem que ser
citado na sua sede, ou seja, no DF.

FEDERAL. Explico. O DF é grande, tem varias cidades. Se a questao falar em "sede no DF",
enseja o entendimento que seja em qualquer local do DF e ndo, necessariamente, em
. Brasilia.

Por isso, devemos afirmar que a SEDE fica em BRASILIA.

"Bora" anotar os pontos principais?
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NATUREZA AUTARQUIA VINCULADA AO MTPS
PERSONALIDADE .
. DIREITO PUBLICO
JURIDICA
TECNICA
CONSELHOS AUTONOMIA ADMINISTRATIVA
FINANCEIRA
FEDERAL BRraAsiLiA, DF
SEDE
CAPITAIS DOS
REGIONAIS
ESTADOS E NO DF

(CETRO -2012 - adaptada) O Conselho Federal e os Conselhos Regionais sao 6rgaos de disciplina e
fiscalizacao do exercicio da profissao, dotado de personalidade juridica. Sendo assim, assinale a
alternativa que apresenta a constituicao do regime juridico de tais 6rgaos.

a) Fundacgao, vinculada ao Ministério do Trabalho.

b) Empresa de Economia Mista, com autonomia administrativa.

c) Empresa publica, com autonomia e personalidade juridica de direito privado.
d) Autarquia, dotada de personalidade juridica de direito publico.

Comentarios

A opcao D corresponde ao regime juridico dos Conselhos.

Art 6° S3o criados o Conselho Federal de Técnicos de Administracao (C.F.T.A.) e os Conselhos Regionais de
Técnicos de Administracdo (C. R. T. A.), constituindo em seu conjunto uma autarquia dotada de
personalidade juridica de direito publico, com autonomia técnica, administrativa e financeira, vinculada ao
Ministério do Trabalho e Previdéncia Social.

GABARITO: LETRAD

DAS ATRIBUICOES

O Conselho Federal de Técnicos de Administracdo, com sede em Brasilia, Distrito Federal, tera por
finalidade:
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PROPUGNAR POR UMA ADEQUADA COMPREENSAO DOS
PROBLEMAS ADMINISTRATIVOS E SUA RACIONAL SOLUGCAO

| ORIENTAR E DISCIPLINAR O EXERCICIO DA PROFISSAO DE TECNICO
DE ADMINISTRACAO |

CONSELHO e |

FEDERAL EXAMINAR MODIFICAR E APROVAR OS REGIMENTOS INTERNOS DOS
CONSELHOS REGIONAIS |

JULGAR, EM ULTIMA INSTANCIA, OS RECURSOS DE PENALIDADES
IMPOSTAS PELOS C.R.T.A.

VOTAR E ALTERAR O CODIGO DE DEONTOLOGIA ADMINISTRATIVA,
| BEM COMO ZELAR PELA SUA FIEL EXECUGAO, OUVIDOS 0OS C.R. TA

APROVAR ANUALMENTE O ORCAMENTO E AS CONTAS DA
AUTARQUIA

‘ PROMOVEF\’ ESTUDOS E CAMPANHAS EM PROL DA RACIONALIZAQAO
ADMINISTRATIVA DO PAIS ‘

O Conselho Federal de Administracdo é o Orgdo Central do Sistema CFA/CRAs.

Os Conselhos Regionais de Técnicos de Administragao (C.R.T.A.), com sede nas Capitais dos Estados
no Distrito Federal, terdo por finalidade:

DAR EXECUCAO AS DIRETRIZES FORMULADAS PELO CONSELHO FEDERAL
DE TECNICOS DE ADMINISTRACAO

FISCALIZAR, NA AREA DA RESPECTIVA JURISDICAO, O EXERCICIO DA
PROFISSAO DE TECNICO DE ADMINISTRACAO

EXPEDIR AS CARTEIRAS PROFISSIONAIS DOS TECNICOS DE
ADMINISTRACAO

CONSELHOS | EXPEDIR AS CARTEIRAS PROFISSIONAIS DOS TECNICOS DE

REGIONAIS

ELEGER UM DELEGADO E UM SUPLENTE PARA A ASSEMBLEIA DE ELEICAO
DOS MEMBROS DO CONSELHO FEDERAL, DE QUE TRATA A ALINEA A DO
ART.9°.

Legislagcdo p/ CRA-BA (Administrador e Técnico de RH) em PDF - Pés-Edital 12
www.estrategiaconcursos.com.br 36

©




Tiago Zanolla
Aula 00

COMPOSICAO DO CONSELHO FEDERAL

Essa parte é um tanto confusa na Lei. Olha so:

Art. 9° O Conselho Federal de Administragdo compor-se-a de brasileiros natos ou naturalizados, que
satisfacam as exigéncias desta lei, e sera constituido por tantos membros efetivos e respectivos suplentes

quantos forem os Conselhos Regionais, eleitos em escrutinio secreto e por maioria simples de votos nas
respectivas regioes.

a) nove membros efetivos, eleitos pelos representantes dos sindicatos e das associa¢des profissionais de
Técnicos de Administragdo, que, por sua vez, elegerdo dentre si o seu Presidente;

a) nove membros efetivos, eleitos em escrutinio secreto e maioria absoluta de votos, em assembleia dos
delegados dos Conselhos Regionais, que, por sua vez, elegerdo entre si, o respectivo Presidente.

Dois tercos, pelo menos, dos membros efetivos, assim como dos membros suplentes, serdo
necessariamente bacharéis em Administragdo, salvo nos Estados em que, por motivos relevantes, isso ndo

seja possivel.

E o que vocé vai levar para a prova.

Apesar disso, me sinto na obrigacao de avisa-lo que o CRF tem 27 Conselheiros Federais, ou seja, em
numero correspondente aos CRAs integrantes do Sistema CFA/CRA.

COMPOSICAO DOS CONSELHOS REGIONAIS

Os Conselhos Regionais de Administracao com até doze mil administradores inscritos, em gozo de
seus direitos profissionais, serdo constituidos de nove membros efetivos e respectivos suplentes,
eleitos da mesma forma estabelecida para o Conselho Federal.

Os Conselhos Regionais de Administracdo com numero de administradores inscritos
superior poderdo, através de deliberacdo da maioria absoluta do Plenario e em sessao
especifica, criar mais uma vaga de Conselheiro efetivo e respectivo suplente para cada
contingente de trés mil administradores excedente de doze mil, até o limite de vinte e
quatro mil.

(IESES - 2013 - CRA-SC) Assinale a alternativa correta. Considerando-se os termos da Lei n°
4.769/65, os Conselhos Regionais de Administracao com até doze mil administradores inscritos, em
gozo de seus direitos profissionais, serdao constituidos de:
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a) Oito membros efetivos e respectivos suplentes, eleitos da mesma forma estabelecida para o
Conselho Federal.

b) Nove membros efetivos e respectivos suplentes, eleitos da mesma forma estabelecida para o
Conselho Federal.

c) Dez membros efetivos e respectivos suplentes, eleitos da mesma forma estabelecida para o
Conselho Federal.

d) Doze membros efetivos e respectivos suplentes, eleitos da mesma forma estabelecida para o
Conselho Federal.

Comentarios

Viu que as questdes cobram exatamente o que esta na lei?

Nove membros efetivos e respectivos suplentes, eleitos da mesma forma estabelecida para o Conselho
Federal.

GABARITO: Letra B

RENDAS DOS CONSELHOS

CONSELHOS REGIONAIS CONSELHO FEDERAL

a) 80% da anuidade estabelecida pelo C.F.T.A. e
revalidada trienalmente;

a) 20% da renda bruta dos C.R.T.A., com excecao
dos legados, doagdes ou subvencgoes;

b) rendimentos patrimoniais;

b) doagdes e legados;

c) doagoes e legados;

c) subvencdes dos Governos Federal, estaduais e
Municipais, ou de empresas e institui¢oes privadas;

d) subveng¢des e auxilios dos Governos Federal,
estaduais e Municipais, ou, ainda, de empresas g,
instituicoes particulares;

d) rendimentos patrimoniais;

e) provimento das multas aplicadas;

e) rendas eventuais.

f) rendas eventuais.

(IESES - 2013 - CRA-SC) Assinale a alternativa INCORRETA. Considerando-se os termos da Lei n°

4.769/65, a renda dos Conselhos Regionais sera constituida de:

(]
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a) Sessenta por cento (60%) da anuidade estabelecida pelo Conselho Federal e revalidada

trienalmente.

b) Subvencdes e auxilios dos Governos Federal, Estaduais e Municipais, ou, ainda, de empresas e,

instituicoes particulares.

¢) Rendimentos patrimoniais.

d) Doacdes e legados.

COMENTARIOS

A opcao A esta errada, pois, sdo 80% da anuidade e ndao 60%

GABARITO: Letra A

MANDATOS

Os mandatos dos membros do Conselho Federal e dos Conselhos Regionais de Administragao serdo de

quatro anos, permitida uma reeleicao.

A renovagdo dos mandatos dos membros dos Conselhos sera de um terco e de dois tercos,

alternadamente, a cada biénio.

Exemplo: Vamos pegar um Conselho Regional que tem nove membros.

2020 | 2021 | 2022 | 2023

2024 | 2025 | 2026 | 2027

2028 | 2029 |

Conselheiro 1

Conselheiro 2

Mandato 2020 a 2023

Mandato 2024 a 2027

Conselheiro 3

Conselheiro 4

Conselheiro 5

Conselheiro 6

Mandato 2018 a 21

Conselheiro 7

Mandato 2022 a 2025

Mandato 2026 a 2029

Conselheiro 8

Conselheiro 9

(IADES - 2010 - CFA) De acordo com a redacao em vigor para o art. 13 da lei n° 4769, de g de

setembro de 1965, os mandatos dos membros do Conselho Federal e dos Conselhos Regionais de

©
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Administracao serao de 4 anos, permitida umareeleicdo. Como se da, atualmente, a renovacgao dos
mandatos dos membros do Conselho Federal e dos Conselhos Regionais de Administracao?

a) Por causa da possibilidade de reeleicao, os mandatos, efetivamente, s6 expiram a cada 8 anos.
b) A renovacgao é feita com eleicao realizada a cada 4 anos para todos os mandatos em vigor.

c) A cada biénio é feita, mediante elei¢do, a renovacao de metade dos mandatos em vigor.

d) A renovacgao é de um 1/3 e 2/3 dos mandatos, alternadamente, a cada 2 anos.

COMENTARIOS

Vamos analisar:

LETRA A - ERRADA. Os mandatos sao de quatro anos, portanto, se expiram a cada 4 anos.

LETRA B e C - ERRADAS. A renovacdao dos mandatos sera de um terco e de dois tercos,
alternadamente, a cada biénio.

LETRA D - CORRETA.

Art. 13 Os mandatos dos membros do Conselho Federal e dos Conselhos Regionais de Administrag¢ao serdo
de quatro anos, permitida uma reeleicdo.

Paragrafo unico. A renovagdo dos mandatos dos membros dos Conselhos referidos no caput deste artigo
sera de um terco e de dois tercos, alternadamente, a cada biénio.

GABARITO: Letra D

DO QUADRO E INSCRICAO

S6 poderdo exercer a profissao de Técnico de Administragao os profissionais devidamente registrados
nos C.R.T.A., pelos quais serd expedida a carteira profissional.

A carteira profissional servira de prova para fins de exercicio profissional, de carteira de identidade, e
tera fé em todo o territorio nacional.

A falta do registro torna ilegal, punivel, o exercicio da profissdio de Técnico de
Administracao.
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Serdo obrigatoriamente registrados nos C.R.T.A. as empresas, entidades e escritdrios
técnicos que explorem, sob qualquer forma, atividades do Técnico de Administracao,
enunciadas nos termos desta Lei. O registro sera feito gratuitamente pelos C.R.T.A.

(QUADRIX - 2019 - CRA-PR) Quanto a Lei n.° 4.769/1965, julgue o item

A falta do registro ndo torna ilegal o exercicio da profissao de técnico de administragao.

COMENTARIOS

A falta do registro tornailegal, punivel, o exercicio da profissdo de Técnico de Administragao.

GABARITO: Errada

DAS PENALIDADES

Os Conselhos Regionais de Técnicos de Administracao aplicardo penalidades aos infratores dos
dispositivos desta Lei, as quais poderao ser:

MULTA DE 5% A 50% DO MAIOR SALARIO-MINIMO, ‘
VIGENTE NO PAIS AOS INFRATORES DE QUALQUER ARTIGO

SUSPENSAO DE SEIS MESES A UM ANO AO PROFISSIONAL
PENALIDADES QUE DEMONSTRAR INCAPACIDADE TECNICA NO EXERCICIO
DA PROFISSAO, ASSEGURANDO-LHE AMPLA DEFESA,

SUSPENSAO, DE UM A CINCO ANOS, AO PROFISSIONAL QUE,

NO AMBITO DE SUA ATUACAO, FOR RESPONSAVEL, NA |
PARTE TECNICA, POR FALSIDADE DO DOCUMENTO, OU POR
DOLO, EM PARECER OU OUTRO DOCUMENTO QUE ASSINAR

No caso de reincidéncia da mesma infragdo, praticada dentro do prazo de cinco anos, apos

a primeira, além da aplicacdo da multa em dobro, sera determinado o cancelamento do
registro profissional.
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(IESES - 2013 - CRA-SC) Assinale a alternativa INCORRETA. Considerando-se os termos da Lei n°
4.769/65, os Conselhos Regionais de Administracdo aplicardao penalidades aos infratores dos
dispositivos desta Lei, as quais poderao ser:

a) Suspensao, de um a cinco anos, ao profissional que, no ambito de sua atuagao, for responsavel, na
parte técnica, por falsidade do documento, ou por dolo, em parecer ou outro documento que assinar.

b) Suspensdo de seis meses a um ano ao profissional que demonstrar incapacidade técnica no exercicio
da profissao, assegurando-lhe ampla defesa.

c) No caso de reincidéncia da mesma infracao, praticada dentro do prazo de cinco anos, apds a primeira,
além da aplicagdo da multa em dobro, sera determinado o cancelamento do registro profissional.

d) Multa de 50% (cinquenta por cento) a 100% (cem por cento) do maior salario-minimo, vigente no
Pais aos infratores.

COMENTARIOS

O valor da multa é de 5 a 50% e ndo de 50 a 100% como elencado na opgao D.

GABARITO: Letra D

DO APERFEICOAMENTO

Art 17. Os Sindicatos e Associagdes Profissionais de Técnicos de Administracdo cooperardo com o C.F.T.A.
para a divulgacao das modernas técnicas de administragao, no exercicio da profissao.

DO DECRETO REGULATORIO

Art 18. Para promocdo das medidas preparatorias a execu¢do desta Lei, sera constituida por decreto do
Presidente da Republica, dentro de 30 dias, uma Junta Executiva integrada de dois representantes indicados
pelo DASP, ocupantes de cargo de Técnico de Administracdo; de dois bacharéis em Administracdo,
indicados pela Fundacdo Getulio Vargas; de trés bacharéis em Administracdo, representantes das
Universidades que mantenham curso superior de Administracdo, um dos quais indicado pela Fundagao
Universidade de Brasilia e os outros dois por indicagdo do Ministro da Educacao.

Os representantes serdo indicados ao Presidente da RepuUblica em lista duplice.

A Junta Executiva de que trata o artigo anterior cabera:
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ELABORAR O PROJETO DE REGULAMENTO DA PRESENTE LEI E
SUBMETE-LO A APROVACAO DO PRESIDENTE DA REPUBLICA

PROCEDER AO REGISTRO, COMO TECNICO DE ADMINISTRACAO,

A JUNTA EXECUTIVA DOS QUE O REQUEREREM, NOS TERMOS DO ART. 3°

DE QUE TRATA O
ARTIGO ANTERIOR . ESTIMULAR A INICIATIVA DOS TECNICOS DE ADMINISTRAGAO NA

CABERA CRIAGAO DE ASSOCIAGOES PROFISSIONAIS E SINDICATOS

PROMOVER, DENTRO DE 180 (CENTO E OITENTA) DIAS, A
REALIZACAO DAS PRIMEIRAS ELEICOES, PARA A FORMACAO DO
CONSELHO FEDERAL DE TECNICOS DE ADMINISTRACAO
(C.F.T.A) E DOS CONSELHOS REGIONAIS DE TECNICOS DE
ADMINISTRACAO (C.R.T.A)).

Sera direta a eleicao de que trata o item acima, nela votando todos os que forem registrados, nos termos

da alinea b.

Ao formar-se o C.F.T.A., sera extinta a Junta Executiva, cujo acervo e cujos cadastros serao
por ele absorvidos.

APLICACAO DA LEI

Art 20. O disposto nesta Lei so se aplicara aos servigos municipais, as empresas privadas e as autarquias e
sociedades de economia mista dos Estados e Municipios, ap6s comprovacdo, pelos Conselhos Técnicos de
Administragdo, da existéncia, nos Municipios em que esses servi¢os, empresas, autarquias ou sociedades de
economia mista tenham sede, de técnicos legalmente habilitados, em nUmero suficiente para o
atendimento nas fungdes que lhes sdo proprias.
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QUESTOES PROPOSTAS

1 (ELABORADA PELO PROFESSOR) Nos termos Da Lei n°® 4.769/1965, assinale a alternativa
incorreta.

a) Terdo os mesmos direitos e prerrogativas dos bacharéis em Administracao, para o provimento dos
cargos de Técnico de Administracdo do Servico Publico Federal, os que hajam sido diplomados no
exterior, em cursos regulares de administragdo, apds a revalidacdao dos diplomas no Ministério da
Educagao e Cultura bem como os que, embora nao diplomados, ou diplomados em outros cursos de
ensino superior e médio, contem cinco anos, ou mais, de atividades proprias ao campo profissional de
Técnico de Administragao.

b) A atividade profissional de Técnico de Administragdo sera exercida, como profissao liberal ou
ndo, mediante pareceres, relatdrios, planos, projetos, arbitragens, laudos, assessoria em geral, chefia
intermediaria, direcdo superior.

c) O exercicio da profissdao de Técnico de Administracao é privativo dos bacharéis em Administracao
Publica ou de Empresas, diplomados no Brasil, em cursos regulares de ensino superior, oficial,
oficializado ou reconhecido, cujo curriculo seja fixado pelo Conselho Federal de Educagao

d) Na administracao publica, autarquica, é obrigatdria, a partir da vigéncia desta Lei, a apresentacdo de
diploma de Bacharel em Administracdo, para o provimento e exercicio de cargos técnicos de
administracdo, ressalvados os direitos dos atuais ocupantes de cargos de Técnico de Administracdo.

e) Aos bacharéis em Administracdo é obrigatdria a inscricdo nos concursos, para provimento das

cadeiras de Administracao existentes no ramo do superior, apenas.

2. (IADES - 2010 - CFA - Analista Administrativo) O Conselho Federal de Administracao e os Conselhos
Regionais de Administragcao constituem, em seu conjunto, uma autarquia dotada de personalidade
juridica de direito publico, com autonomia técnica, administrativa e financeira, e vinculam-se ao

a) Ministério do Trabalho e Previdéncia Social.
b) Ministério da Agricultura

¢) Sindicatos da Classe.

d) Presidéncia da Republica.

e) Ministério da Economia.
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3. (ELABORADA PELO PROFESSOR) Nos termos Da Lei n°® 4.769/1965, assinale a alternativa
correta.

a) Conselho Federal de Técnicos de Administracdo, com sede em Brasilia, Distrito Federal, tera por
finalidade de dar execugdo as diretrizes formuladas pelo Conselho Federal de Técnicos de
Administracao;

b) Conselho Federal de Técnicos de Administracdo, com sede em Brasilia, Distrito Federal, tera por
finalidade de orientar e disciplinar o exercicio da profissao de Técnico de Administragao.

c) Conselho Federal de Técnicos de Administracdao, com sede em Brasilia, Distrito Federal, tera por
finalidade de organizar e manter o registro de Técnicos de Administragao;

d) Os Conselhos Regionais de Técnicos de Administragdo (C.R.T.A.), com sede nas Capitais dos Estados
no Distrito Federal, terdo por finalidade fde votar e alterar o Codigo de Deontologia Administrativa,
bem como zelar pela sua fiel execugao.

e) Os Conselhos Regionais de Técnicos de Administragao (C.R.T.A.), com sede nas Capitais dos Estados
no Distrito Federal, terdo por finalidade promover estudos e campanhas em prol da racionalizagdo

administrativa do Pais.

4. (ELABORADA PELO PROFESSOR) Nos termos Da Lei n°® 4.769/1965, assinale a alternativa
incorreta.

a) Os Conselhos Regionais de Administracao com até doze mil administradores inscritos, em gozo de
seus direitos profissionais, serdo constituidos de nove membros efetivos e respectivos suplentes, eleitos
da mesma forma estabelecida para o Conselho Federal.

b) A renda dos C.R.T.A. serad constituida de oitenta por cento (80%) da anuidade estabelecida pelo
C.F.T.A. e revalidada trienalmente

c) Arenda do C.F.T.A. é constituida de trinta por cento (30%) da renda bruta dos C.R.T.A., com exce¢do
dos legados, doagdes ou subvengoes.

d) Os mandatos dos membros do Conselho Federal e dos Conselhos Regionais de Administracao serao
de quatro anos, permitida uma reeleicao.

e) SO poderdao exercer a profissdo de Técnico de Administragdo os profissionais devidamente

registrados nos C.R.T.A., pelos quais serad expedida a carteira profissional.

5. (ELABORADA PELO PROFESSOR) Nos termos Da Lei n°® 4.769/1965, acerca da concessao,
assinale a alternativa correta.
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a) Os Conselhos Regionais de Técnicos de Administracdo aplicardo penalidades aos infratores dos
dispositivos desta Lei, as quais poderao ser de multa de 5% a 8o do maior salario-minimo, vigente no
Pais aos infratores de qualquer artigo.

b) No caso de reincidéncia da mesma infragdo, praticada dentro do prazo de dois anos, apds a primeira,
além da aplicagdo da multa em triplo, sera determinado o cancelamento do registro profissional.

c) Para promocdo das medidas preparatorias a execu¢do desta Lei, sera constituida por decreto do
Presidente da Republica, dentro de 120 dias, uma Junta Executiva integrada de trés representantes
indicados pelo DASP, ocupantes de cargo de Técnico de Administracao.

d) Os Sindicatos e Associacoes Profissionais de Técnicos de Administracao cooperarao com o C.F.T.A.
para a divulgacdo das modernas técnicas de administracao, no exercicio da profissao.

e) A Junta Executiva, caberd, promover, dentro de 120 dias, a realizacdo das primeiras eleicdes, para a
formacao do Conselho Federal de Técnicos de Administragao (C.F.T.A.) e dos Conselhos Regionais de

Técnicos de Administracdo (C.R.T.A.).

6. (QUADRIX - 2019 - CRA-SC) Quanto a Lei n.° 4.769/1965, julgue o item

Os Conselhos Regionais aplicardo penalidades aos infratores, podendo ser, entre outras, a de multa
de 5% a 50% do maior salario minimo vigente no Pais.

COMENTARIOS

Art 16. Os Conselhos Regionais de Técnicos de Administracdo aplicardo penalidades aos infratores dos
dispositivos desta Lei, as quais poderdo ser:

a) multa de 5% (cinco por cento) a 50% (cinquenta por cento) do maior salario-minimo, vigente no Pais aos

infratores de qualquer artigo;

GABARITO: Correta

7- (QUADRIX - 2019 - CRA-SC) Quanto a Lei n.° 4.769/1965, julgue o item
Os Conselhos Regionais aplicarao penalidade aos infratores, que podera ser, entre outras, a suspensao
de seis meses a um ano ao profissional que demonstrar incapacidade técnica no exercicio da profissdo,

assegurando-lhe ampla defesa.

COMENTARIOS
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Art 16. Os Conselhos Regionais de Técnicos de Administracdo aplicardo penalidades aos infratores dos
dispositivos desta Lei, as quais poderao ser:

b) suspensao de seis meses a um ano ao profissional que demonstrar incapacidade técnica no exercicio da
profissdo, assegurando-lhe ampla defesa;

GABARITO: Correta

8. (QUADRIX - 2019 - CRA-SC) Quanto a Lei n.° 4.769/1965, julgue o item
No caso de reincidéncia da mesma infracdo, praticada dentro do prazo de cinco anos, apds a primeira,

além da aplicagdo da multa em dobro, sera determinado o cancelamento do registro profissional

COMENTARIOS

Art 16. § 2° No caso de reincidéncia da mesma infracdo, praticada dentro do prazo de cinco anos, apds a
primeira, além da aplicagdo da multa em dobro, sera determinado o cancelamento do registro profissional.

GABARITO: Correta

9. (IADES - 2010 - CFA) De acordo com o art. 10 da Lei n°® 4769, de g de setembro de 1965, que dispoe
sobre o exercicio da profissao do Administrador, como é constituida a renda do Conselho Federal
de Administra¢ao?

a) Exclusivamente de rendimentos patrimoniais.

b) De rendas eventuais, de parte da renda bruta dos conselhos regionais, de doa¢oes e legados, de
subvencoes provenientes de institui¢des governamentais ou privadas e de rendimentos patrimoniais.
c) De repasses provenientes dos legados, doacdes ou subvencgdes recebidos pelos conselhos regionais

de Administragao e de verbas compensatdrias contidas no Orcamento Geral da Unido.

d) De taxas e anuidades recolhidas diretamente junto aos profissionais de Administracao registrados.

10. (IADES - 2010 - CFA) Entre as finalidades dos conselhos regionais de Administracao contidas no
art. 8 da Lei n° 4769, de g de setembro de 1965, esta ade

a) disciplinar e orientar o exercicio da profissdo de Administrador.

b) fiscalizar o exercicio da profissdo de Administrador, em todo o territdrio nacional e independente de
sua area de jurisdigao.

c) julgar, como Unica instancia, todos os recursos e penalidades impostas a institui¢des e profissionais.

d) organizar e manter os registros profissionais de Técnicos em Administragao.

Legislagcdo p/ CRA-BA (Administrador e Técnico de RH) em PDF - Pés-Edital 23
www.estrategiaconcursos.com.br 36

©




Tiago Zanolla
Aula 00

11. (IADES - 2013 - CRA-SC) Assinale a alternativa correta. A renda do Conselho Federal de
Administracao é constituida de:

a) Vinte por cento (20%) da renda bruta dos Conselhos Regionais de Administragao, com excec¢ao dos
legados, doagdes ou subvencoes.

b) Sessenta por cento (60%) da renda bruta dos Conselhos Regionais de Administracao, com excecao
dos legados, doagdes ou subvengoes.

c) Oitenta por cento (80%) da renda bruta dos Conselhos Regionais de Administragdao, com exce¢ao
dos legados, doagdes ou subvengoes.

d) Quarenta por cento (40%) da renda bruta dos Conselhos Regionais de Administracao, com exce¢ao

dos legados, doagdes ou subvengoes.

GABARITO
t.
o1 02 03 04 o5 06
E A B C D C
o7 o8 09 10 11
C C B D A
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QUESTOES COMENTADAS

1. (ELABORADA PELO PROFESSOR) Nos termos Da Lei n°® 4.769/1965, assinale a alternativa
incorreta.

a) Terdo os mesmos direitos e prerrogativas dos bacharéis em Administracao, para o provimento dos
cargos de Técnico de Administracdo do Servico Publico Federal, os que hajam sido diplomados no
exterior, em cursos regulares de administragdo, apds a revalidacao dos diplomas no Ministério da
Educagao e Cultura bem como os que, embora nao diplomados, ou diplomados em outros cursos de
ensino superior e médio, contem cinco anos, ou mais, de atividades proprias ao campo profissional de
Técnico de Administragao.

b) A atividade profissional de Técnico de Administragdo sera exercida, como profissao liberal ou
ndo, mediante pareceres, relatdrios, planos, projetos, arbitragens, laudos, assessoria em geral, chefia
intermediaria, direcdo superior.

c) O exercicio da profissdao de Técnico de Administracao é privativo dos bacharéis em Administracao
Publica ou de Empresas, diplomados no Brasil, em cursos regulares de ensino superior, oficial,
oficializado ou reconhecido, cujo curriculo seja fixado pelo Conselho Federal de Educagao

d) Na administracao publica, autarquica, é obrigatdria, a partir da vigéncia desta Lei, a apresentacdo de
diploma de Bacharel em Administracdo, para o provimento e exercicio de cargos técnicos de
administracdo, ressalvados os direitos dos atuais ocupantes de cargos de Técnico de Administracdo.

e) Aos bacharéis em Administracdo é obrigatdria a inscricdo nos concursos, para provimento das

cadeiras de Administracao existentes no ramo do superior, apenas.

Comentarios

Gabarito LETRA E
De acordo com a Lei n® 4.769/1965, vamos analisar:

A alternativa A estd correta! a redagdo da presente alternativa, encontra-se prevista na Lei.

Art 1° O Grupo da Confedera¢do Nacional das Profissdes Liberais, constante do Quadro de Atividades e
Profissdes, anexo a Consolidagdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-lei n® 5.452, de 1° de maio de

1943, € acrescido da categoria profissional de Técnico de Administracdo.
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§ 2° Terdo os mesmos direitos e prerrogativas dos bacharéis em Administracdo, para o provimento dos
cargos de Técnico de Administracdo do Servigo Publico Federal, os que hajam sido diplomados no exterior,
em cursos regulares de administragao, ap0s a revalidagdo dos diplomas no Ministério da Educagdo e Cultura
bem como os que, embora nao diplomados, ou diplomados em outros cursos de ensino superior e médio,

contem cinco anos, ou mais, de atividades proprias ao campo profissional de Técnico de Administracdo.

A alternativa B esta correta! a redacao da presente alternativa, encontra-se prevista na Lei.

Art 2° A atividade profissional de Técnico de Administracdo sera exercida, como profissdo liberal ou
nao, mediante:

a) pareceres, relatorios, planos, projetos, arbitragens, laudos, assessoria em geral, chefia intermediaria,
direcdo superior;

A alternativa C esta correta! a redacao da presente alternativa, encontra-se prevista na Lei.

Art 3° O exercicio da profissdo de Técnico de Administracdo é privativo:

a) dos bacharéis em Administracdo Publica ou de Empresas, diplomados no Brasil, em cursos regulares de
ensino superior, oficial, oficializado ou reconhecido, cujo curriculo seja fixado pelo Conselho Federal de
Educagdo, nos termos da Lei n® 4.024, de 20 de dezembro de 1961;

A alternativa D esta correta! a redacao da presente alternativa, encontra-se prevista na Lei.

Art 4° Na administragdo publica, autarquica, é obrigatdria, a partir da vigéncia desta Lei, a apresentacao de
diploma de Bacharel em Administragdo, para o provimento e exercicio de cargos técnicos de administracao,
ressalvados os direitos dos atuais ocupantes de cargos de Técnico de Administragao.

A alternativa E esta incorreta! porque aos bacharéis em Administracdo é facultada a inscricao nos

concursos, para provimento das cadeiras de Administracao existentes em qualquer ramo do ensino

técnico ou superior, e nas dos cursos de Administracao.

Art 5° Aos bacharéis em Administra¢do é facultada a inscri¢do nos concursos, para provimento das cadeiras
de Administracdo existentes em qualquer ramo do ensino técnico ou superior, e nas dos cursos de
Administragao.

GABARITO: Letra E

2. (IADES - 2010 - CFA - Analista Administrativo) O Conselho Federal de Administracao e os Conselhos
Regionais de Administragcao constituem, em seu conjunto, uma autarquia dotada de personalidade
juridica de direito publico, com autonomia técnica, administrativa e financeira, e vinculam-se ao

a) Ministério do Trabalho e Previdéncia Social.
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b) Ministério da Agricultura

¢) Sindicatos da Classe.

d) Presidéncia da Republica.
e) Ministério da Economia.
Comentarios

Gabarito LETRA A

De acordo com a Lei n® 4.769/1965, vamos analisar:

Art 6° Sdo criados o Conselho Federal de Técnicos de Administragdo (C.F.T.A.) e os Conselhos Regionais de
Técnicos de Administracdo (C. R. T. A.), constituindo em seu conjunto uma autarquia dotada de
personalidade juridica de direito publico, com autonomia técnica, administrativa e financeira, vinculada ao
Ministério do Trabalho e Previdéncia Social.

Portanto, a Letra A esta correta.

GABARITO: Letra A

3. (ELABORADA PELO PROFESSOR) Nos termos Da Lei n°® 4.769/1965, assinale a alternativa
correta.

a) Conselho Federal de Técnicos de Administragcdo, com sede em Brasilia, Distrito Federal, tera por
finalidade de dar execugdo as diretrizes formuladas pelo Conselho Federal de Técnicos de
Administracao;

b) Conselho Federal de Técnicos de Administracdo, com sede em Brasilia, Distrito Federal, tera por
finalidade de orientar e disciplinar o exercicio da profissao de Técnico de Administragao.

c) Conselho Federal de Técnicos de Administracao, com sede em Brasilia, Distrito Federal, tera por
finalidade de organizar e manter o registro de Técnicos de Administragao;

d) Os Conselhos Regionais de Técnicos de Administragdo (C.R.T.A.), com sede nas Capitais dos Estados
no Distrito Federal, terdo por finalidade fde votar e alterar o Codigo de Deontologia Administrativa,
bem como zelar pela sua fiel execugao.

e) Os Conselhos Regionais de Técnicos de Administra¢ao (C.R.T.A.), com sede nas Capitais dos Estados
no Distrito Federal, terdo por finalidade promover estudos e campanhas em prol da racionaliza¢do

administrativa do Pais.

Comentarios
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Gabarito LETRA B
De acordo com a Lei n® 4.769/1965, vamos analisar:
A alternativa A estd incorreta! porque a competéncia descrita ndo pertence ao Conselho Federal de

Técnicos de Administragao.

Art 7° O Conselho Federal de Técnicos de Administracdo, com sede em Brasilia, Distrito Federal, terd por
finalidade:

a) propugnar por uma adequada compreensdo dos problemas administrativos e sua racional solu¢do;
b) orientar e disciplinar o exercicio da profissao de Técnico de Administragao;

c) elaborar seu regimento interno;

d) dirimir duvidas suscitadas nos Conselhos Regionais;

e) examinar, modificar e aprovar os regimentos internos dos Conselhos Regionais;

f) julgar, em Ultima instancia, os recursos de penalidades impostas pelos C.R.T.A;;

g) votar e alterar o Cédigo de Deontologia Administrativa, bem como zelar pela sua fiel execugdo, ouvidos
0os C.R.T.A;

h) aprovar anualmente o orgamento e as contas da autarquig;

i) promover estudos e campanhas em prol da racionalizagdo administrativa do Pais.

A alternativa B esta correta! a redacao da presente alternativa, encontra-se prevista na Lei.

Art 7° O Conselho Federal de Técnicos de Administracdo, com sede em Brasilia, Distrito Federal, terd por
finalidade:

b) orientar e disciplinar o exercicio da profissao de Técnico de Administra¢do;

A alternativa C estad incorreta! porque a competéncia descrita ndo pertence ao Conselho Federal de

Técnicos de Administragao.

Art 7° O Conselho Federal de Técnicos de Administracdo, com sede em Brasilia, Distrito Federal, terd por
finalidade:

a) propugnar por uma adequada compreensdo dos problemas administrativos e sua racional solu¢do;
b) orientar e disciplinar o exercicio da profissdo de Técnico de Administragao;

c) elaborar seu regimento interno;

d) dirimir duvidas suscitadas nos Conselhos Regionais;

e) examinar, modificar e aprovar os regimentos internos dos Conselhos Regionais;

f) julgar, em Ultima instancia, os recursos de penalidades impostas pelos C.R.T.A;
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g) votar e alterar o Cédigo de Deontologia Administrativa, bem como zelar pela sua fiel execu¢do, ouvidos
os C.R.T.A;

h) aprovar anualmente o orgamento e as contas da autarquia;

i) promover estudos e campanhas em prol da racionalizagdo administrativa do Pais.

A alternativa D esta incorreta! porque a competéncia descrita ndo pertence aos Conselhos Regionais

de Técnicos de Administracao.

Art 8° Os Conselhos Regionais de Técnicos de Administracdo (C.R.T.A.), com sede nas Capitais dos Estados
no Distrito Federal, terdo por finalidade:

a) dar execucdo as diretrizes formuladas pelo Conselho Federal de Técnicos de Administracao;

b) fiscalizar, na area da respectiva jurisdi¢do, o exercicio da profissdo de Técnico de Administracdo;
c) organizar e manter o registro de Técnicos de Administracao;

d) julgar as infragdes e impor as penalidades referidas nesta Lej;

e) expedir as carteiras profissionais dos Técnicos de Administracdo;

f) elaborar o seu regimento interno para exame e aprovacao pelo C.F.T.A.

g) eleger um delegado e um suplente para a assembleia de elei¢do dos membros do Conselho Federal, de
que trata a alinea a do art.qg°. (Incluida pela Lei n® 6.642, de 1979)

A alternativa E esta incorreta! porque a competéncia descrita ndo pertence aos Conselhos Regionais

de Técnicos de Administracao.

Art 8° Os Conselhos Regionais de Técnicos de Administracdo (C.R.T.A.), com sede nas Capitais dos Estados
no Distrito Federal, terdo por finalidade:

a) dar execucgdo as diretrizes formuladas pelo Conselho Federal de Técnicos de Administracao;

b) fiscalizar, na drea da respectiva jurisdi¢ao, o exercicio da profissdo de Técnico de Administracao;
C) organizar e manter o registro de Técnicos de Administracao;

d) julgar as infragdes e impor as penalidades referidas nesta Lej;

e) expedir as carteiras profissionais dos Técnicos de Administragao;

f) elaborar o seu regimento interno para exame e aprovagao pelo C.F.T.A.

g) eleger um delegado e um suplente para a assembleia de elei¢do dos membros do Conselho Federal, de

que trata a alinea a do art.g°. (Incluida pela Lein® 6.642, de 1979)

GABARITO: Letra B

4. (ELABORADA PELO PROFESSOR) Nos termos Da Lei n° 4.769/1965, assinale a alternativa
incorreta.
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a) Os Conselhos Regionais de Administragdo com até doze mil administradores inscritos, em gozo de
seus direitos profissionais, serdo constituidos de nove membros efetivos e respectivos suplentes, eleitos
da mesma forma estabelecida para o Conselho Federal.

b) A renda dos C.R.T.A. serd constituida de oitenta por cento (80%) da anuidade estabelecida pelo
C.F.T.A. erevalidada trienalmente

c) Arenda do C.F.T.A. é constituida de trinta por cento (30%) da renda bruta dos C.R.T.A., com exce¢do
dos legados, doagdes ou subvengoes.

d) Os mandatos dos membros do Conselho Federal e dos Conselhos Regionais de Administragao serao
de quatro anos, permitida uma reeleicao.

e) SO poderdo exercer a profissdo de Técnico de Administragdo os profissionais devidamente

registrados nos C.R.T.A., pelos quais serd expedida a carteira profissional.

Comentarios

Gabarito LETRA C
De acordo com a Lei n® 4.769/1965, vamos analisar:

A alternativa A esta correta! a redagao da presente alternativa, encontra-se prevista na Lei.

Art. 11 Os Conselhos Regionais de Administracdo com até doze mil administradores inscritos, em gozo de
seus direitos profissionais, serdo constituidos de nove membros efetivos e respectivos suplentes, eleitos da
mesma forma estabelecida para o Conselho Federal.

A alternativa B esta correta! a redacao da presente alternativa, encontra-se prevista na Lei.

Art 12. Arenda dos C.R.T.A. sera constituida de:

a) oitenta por cento (80%) da anuidade estabelecida pelo C.F.T.A. e revalidada trienalmente;

A alternativa C esta incorreta! porque a renda do C.F.T.A. é constituida de vinte por cento (20%) da

renda bruta dos C.R.T.A., com excec¢do dos legados, doa¢des ou subvencoes;

Art 10. Arenda do C.F.T.A. é constituida de:

a) vinte por cento (20%) da renda bruta dos C.R.T.A., com excecao dos legados, doagdes ou subvencdes;

A alternativa D esta correta! a redacdo da presente alternativa, encontra-se prevista na Lei.

Art. 13 Os mandatos dos membros do Conselho Federal e dos Conselhos Regionais de Administrag¢do serdo

de quatro anos, permitida uma reelei¢do.
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A alternativa E esta correta! a redacdo da presente alternativa, encontra-se prevista na Lei.

Art 14. SO poderdo exercer a profissdo de Técnico de Administracdo os profissionais devidamente
registrados nos C.R.T.A., pelos quais sera expedida a carteira profissional.

GABARITO: Letra C

5. (ELABORADA PELO PROFESSOR) Nos termos Da Lei n° 4.769/1965, acerca da concessao,
assinale a alternativa correta.

a) Os Conselhos Regionais de Técnicos de Administracdo aplicardo penalidades aos infratores dos
dispositivos desta Lei, as quais poderao ser de multa de 5% a 8o do maior salario-minimo, vigente no
Pais aos infratores de qualquer artigo.

b) No caso de reincidéncia da mesma infracao, praticada dentro do prazo de dois anos, apds a primeira,
além da aplicagdo da multa em triplo, serd determinado o cancelamento do registro profissional.

c) Para promogao das medidas preparatorias a execugao desta Lei, sera constituida por decreto do
Presidente da Republica, dentro de 120 dias, uma Junta Executiva integrada de trés representantes
indicados pelo DASP, ocupantes de cargo de Técnico de Administracao.

d) Os Sindicatos e Associacoes Profissionais de Técnicos de Administracao cooperarao com o C.F.T.A.
para a divulgacdo das modernas técnicas de administracao, no exercicio da profissao.

e) A Junta Executiva, caberd, promover, dentro de 120 dias, a realizacdo das primeiras elei¢des, para a
formacao do Conselho Federal de Técnicos de Administragao (C.F.T.A.) e dos Conselhos Regionais de

Técnicos de Administracao (C.R.T.A.).

Comentarios

Gabarito LETRA D

De acordo com a Lei n° 4.769/1965, vamos analisar:

A alternativa A esta incorreta! porque os Conselhos Regionais de Técnicos de Administracdo aplicarao
penalidades aos infratores dos dispositivos desta Lei, as quais poderdo ser multa de 5% (cinco por

cento) a 50% (cinquenta por cento) do maior saldrio-minimo, vigente no Pais aos infratores de
qualqguer artigo;

Art 16. Art 16. Os Conselhos Regionais de Técnicos de Administragdo aplicardo penalidades aos infratores

dos dispositivos desta Lei, as quais poderdo ser:
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a) multa de 5% (cinco por cento) a 50% (cinquenta por cento) do maior salario-minimo, vigente no Pais aos

infratores de qualquer artigo;

A alternativa B esta incorreta! porque no caso de reincidéncia da mesma infragao, praticada dentro do
prazo de cinco anos, apds a primeira, além da aplicacdo da multa em dobro, sera determinado o

cancelamento do registro profissional.

Art 16. Os Conselhos Regionais de Técnicos de Administragdo aplicardo penalidades aos infratores dos
dispositivos desta Lei, as quais poderdo ser:

a) multa de 5% (cinco por cento) a 50% (cinquenta por cento) do maior salario-minimo, vigente no Pais aos
infratores de qualquer artigo;

b) suspensao de seis meses a um ano ao profissional que demonstrar incapacidade técnica no exercicio da
profissao, assegurando-lhe ampla defesg;

¢) suspensao, de um a cinco anos, ao profissional que, no ambito de sua atuacao, for responsavel, na parte
técnica, por falsidade do documento, ou por dolo, em parecer ou outro documento que assinar.

§ 2° No caso de reincidéncia da mesma infragdo, praticada dentro do prazo de cinco anos, apds a primeira,
além da aplicacdo da multa em débro, sera determinado o cancelamento do registro profissional.

A alternativa C esta incorreta! porque para promocdo das medidas preparatorias a execu¢do desta Lei,

sera constituida por decreto do Presidente da Republica, dentro de 30 dias, uma Junta Executiva

integrada de dois representantes indicados pelo DASP, ocupantes de cargo de Técnico de

Administracao.

Art 18. Para promocdo das medidas preparatorias a execu¢do desta Lei, sera constituida por decreto do
Presidente da Republica, dentro de 30 dias, uma Junta Executiva integrada de dois representantes indicados
pelo DASP, ocupantes de cargo de Técnico de Administracdo; de dois bacharéis em Administracdo,
indicados pela Fundacdo Getulio Vargas; de trés bacharéis em Administracdo, representantes das
Universidades que mantenham curso superior de Administracdo, um dos quais indicado pela Fundagao
Universidade de Brasilia e os outros dois por indicagao do Ministro da Educagao.

A alternativa D esta correta! a redacao da presente alternativa, encontra-se prevista na Lei.

Art 17. Os Sindicatos e Associagdes Profissionais de Técnicos de Administragdo cooperardo com o C.F.T.A.
para a divulgacao das modernas técnicas de administragdo, no exercicio da profissao.

A alternativa E estd incorreta! porque A Junta Executiva, caberd promover, dentro de 180 (cento e
oitenta) dias, a realizagdo das primeiras elei¢des, para a formacao do Conselho Federal de Técnicos de

Administragdo (C.F.T.A.) e dos Conselhos Regionais de Técnicos de Administracao (C.R.T.A.).
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Art 19. A Junta Executiva de que trata o artigo anterior cabera:

a) elaborar o projeto de regulamento da presente Lei e submeté-lo a aprovagao do Presidente da Republica;
b) proceder ao registro, como Técnico de Administragdo, dos que o requererem, nos termos do art. 39;

c) estimular a iniciativa dos Técnicos de Administra¢do na criagdo de associa¢des profissionais e sindicatos;

d) promover, dentro de 180 (cento e oitenta) dias, a realizagdo das primeiras elei¢des, para a formagao do
Conselho Federal de Técnicos de Administragdo (C.F.T.A.) e dos Conselhos Regionais de Técnicos de
Administragdo (C.R.T.A.).

GABARITO: Letra D

6. (QUADRIX - 2019 - CRA-SC) Quanto a Lei n.° 4.769/1965, julgue o item

Os Conselhos Regionais aplicardo penalidades aos infratores, podendo ser, entre outras, a de multa
de 5% a 50% do maior salario minimo vigente no Pais.

COMENTARIOS

Art 16. Os Conselhos Regionais de Técnicos de Administrag¢do aplicardo penalidades aos infratores dos
dispositivos desta Lei, as quais poderdo ser:

a) multa de 5% (cinco por cento) a 50% (cinquenta por cento) do maior salario-minimo, vigente no Pais aos
infratores de qualquer artigo;

GABARITO: Correta

7- (QUADRIX - 2019 - CRA-SC) Quanto a Lei n.° 4.769/1965, julgue o item
Os Conselhos Regionais aplicarao penalidade aos infratores, que podera ser, entre outras, a suspensao
de seis meses a um ano ao profissional que demonstrar incapacidade técnica no exercicio da profissao,

assegurando-lhe ampla defesa.

COMENTARIOS

Art 16. Os Conselhos Regionais de Técnicos de Administragdo aplicardo penalidades aos infratores dos
dispositivos desta Lei, as quais poderdo ser:

b) suspensao de seis meses a um ano ao profissional que demonstrar incapacidade técnica no exercicio da

profissdo, assegurando-lhe ampla defesg;

GABARITO: Correta

8. (QUADRIX - 2019 - CRA-SC) Quanto a Lei n.° 4.769/1965, julgue o item
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No caso de reincidéncia da mesma infragao, praticada dentro do prazo de cinco anos, apds a primeira,

além da aplicagdo da multa em dobro, sera determinado o cancelamento do registro profissional

COMENTARIOS

Art 16. § 2° No caso de reincidéncia da mesma infracdo, praticada dentro do prazo de cinco anos, apos a
primeira, além da aplicagdo da multa em dobro, sera determinado o cancelamento do registro profissional.

GABARITO: Correta

9. (IADES - 2010 - CFA) De acordo com o art. 10 da Lei n° 4769, de g de setembro de 1965, que dispoe
sobre o exercicio da profissao do Administrador, como é constituida a renda do Conselho Federal
de Administragao?

a) Exclusivamente de rendimentos patrimoniais.

b) De rendas eventuais, de parte da renda bruta dos conselhos regionais, de doacdes e legados, de
subvencoes provenientes de institui¢des governamentais ou privadas e de rendimentos patrimoniais.
c) De repasses provenientes dos legados, doagdes ou subvencoes recebidos pelos conselhos regionais
de Administrac¢ao e de verbas compensatdrias contidas no Orcamento Geral da Unido.

d) De taxas e anuidades recolhidas diretamente junto aos profissionais de Administragao registrados.

COMENTARIOS

Sao rendas do CFA:

Art 10. Arenda do C.F.T.A. é constituida de:

a) vinte por cento (20%) da renda bruta dos C.R.T.A., com exce¢do dos legados, doagdes ou subvencoes;
b) doacdes e legados;

¢) subvencodes dos Governos Federal, Estaduais e Municipais, ou de empresas e institui¢des privadas;

d) rendimentos patrimoniais;

e) rendas eventuais.

Assim, esta correta a LETRA B.

GABARITO: Letra B
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10. (IADES - 2010 - CFA) Entre as finalidades dos conselhos regionais de Administracao contidas no
art. 8 da Lei n° 4769, de g de setembro de 1965, esta a de

a) disciplinar e orientar o exercicio da profissdo de Administrador.

b) fiscalizar o exercicio da profissdo de Administrador, em todo o territorio nacional e independente de
sua area de jurisdicao.

c) julgar, como Unica instancia, todos os recursos e penalidades impostas a institui¢oes e profissionais.

d) organizar e manter os registros profissionais de Técnicos em Administragao.

COMENTARIOS

S3o finalidades:

Art 8° Os Conselhos Regionais de Técnicos de Administracdo (C.R.T.A.), com sede nas Capitais dos Estados
no Distrito Federal, terdo por finalidade:

a) dar execucdo as diretrizes formuladas pelo Conselho Federal de Técnicos de Administragao;

b) fiscalizar, na drea da respectiva jurisdigao, o exercicio da profissdo de Técnico de Administracao;
c) organizar e manter o registro de Técnicos de Administracao;

d) julgar as infragdes e impor as penalidades referidas nesta Lej;

e) expedir as carteiras profissionais dos Técnicos de Administracdo;

f) elaborar o seu regimento interno para exame e aprovacdo pelo C.F.T.A.

g) eleger um delegado e um suplente para a assembleia de eleicdo dos membros do Conselho Federal, de
que trata a alinea a do art.qg°.

GABARITO: Letra D

11. (IADES - 2013 - CRA-SC) Assinale a alternativa correta. A renda do Conselho Federal de
Administracao é constituida de:

a) Vinte por cento (20%) da renda bruta dos Conselhos Regionais de Administracao, com excecao dos
legados, doagdes ou subvencoes.

b) Sessenta por cento (60%) da renda bruta dos Conselhos Regionais de Administracao, com exce¢ao
dos legados, doagoes ou subvencdes.

c) Oitenta por cento (80%) da renda bruta dos Conselhos Regionais de Administragdo, com exce¢ao
dos legados, doagoes ou subvencdes.

d) Quarenta por cento (40%) da renda bruta dos Conselhos Regionais de Administracao, com excec¢ao

dos legados, doagoes ou subvencdes.
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COMENTARIOS

Eis a renda do Conselho Federal:

Art 10. Arenda do C.F.T.A. é constituida de:

a) vinte por cento (20%) da renda bruta dos C.R.T.A., com excecao dos legados, doagdes ou subvencdes;
b) doagbes e legados;

c) subven¢des dos Governos Federal, Estaduais e Municipais, ou de empresas e institui¢des privadas;

d) rendimentos patrimoniais;

e) rendas eventuais.

GABARITO: Letra A
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Pirata cria alunos fake
praticando falsidade
ideoldgica, comprando

cursos do site em nome de
pessoas aleatdrias (usando
nome, CPF, endereco e telefone
deterceiros sem autorizacéo).

Pirata fere os Termos de Uso,
adulteraasaulaseretiraa
identificacio dos arquives
PDF (justamente porque a
atividade & ilegal e ele ndo
quer que seus fakes

sejam identificados).

Concurseiro(a) desinformado
participa de rateio, achando

que nada disso esta acontecendo
eesperando se tornar servidor
publico para exigiro
cumprimento das leis.

Pirata divulga ilicitamente
(grupos de rateio), utilizando-se
tlo anonimato, nomes falsos ou
laranjas (geralmente o pirata se
anuncia como formador de
"grupos solidarios” de rateio
fue ndo visam lucro).

Pirata compra, muitas vezes,
clonando cartdes de crédito
(por vezes o sistema anti-fraude
nao consegue identificar

o golpe a tempo).

Pirata revende as aulas
protegidas por direitos autorais,
praticando concorréncia desleal
e em flagrante desrespeito a

Lei de Direitos Autorais

(Lei 9.610/98).

0 professor gue elaborou o
curso nao ganha nada, o site
nio recebe nada, e a pessoa
que praticou todos os ilicitos
anteriores (pirata) fica

com o lucro.

Deixando de lado esse mar de sujeira, aproveitamos para agradecer a todos

que adquirem os cursos honestamente e permitem que o site continue existindo.




