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SEGURADOS DO RGPS
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@ ESQUEMATIZANDO

[ o)

RELACAO DO QUAL DECORREM DIREITOSE OBRIGACOES
JURIDICA

[ FILIAC;AO H VINCULO QUE SE ESTABELECE ENTRE A PREVIDENCIA }

E AS PESSOAS QUE PARAELA CONTRIBUEM.

AFILIACAO DO SEGURADO

. OBRIGATORIO DECORRE = :
FILIACAO “AUTOMATICAMENTE” RELACAO
QUANDO HA EXERCICIO DE JURIDICA

ATIVIDADE REMUNERADA

FILIACAQO DO GERANDO EFEITOS
SEGURADO FACULTATIVO ‘ SOMENTE APOS
¢ ; o ;
ATO - || PRIMEIRRO |
. VOLITIVO | | INSCRIGAO 11 RECOLHIMENTO |

( FILIACAO H 1bADE MiNiMA DE L6 ANOS 1

Q =
A PARTIR DOS
%‘ SALVO O MENOR APRENDIZ
14 ANOS _u
FILIACAO

NOS TERMOS ipape Miniva bE 14 ANOS ’
DA LEI
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INSCRICAO

@ ESQUEMATIZANDO

FORMALIZAGAO OU MATERIALIZAGAO DAFILIACAO
CADASTRAMENTO

R

E A FORMALIZACAO DA FILIACAO, OU SEJA, E O
CADASTRAMENTO NO BANCO DE DADOS DA
PREVIDENCIA SOCIAL.

[ INSCRICAO

A INSCRICAO MATERIALIZA

[ INSCRIQAO AFlLlAQAO CADASTRAMENTO M

TODO AQUELE QUE EXERCER,

ATIVIDADES CONCOMITANTEMENTE, MAIS DE

CONCOMITANTES UMA ATIVIDADE REMUNERADA
SUJEITA AO RGPS, SERA:

OBRIGATORIAMENTE INSCRITO EM
RELACAO A CADA UMA DELAS

AFILIACAO
COMPULSORIA

A 4

SEMPRE SE SOBREPOE
A FACULTATIVA
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@ ESQUEMATIZANDO

EMPREGADO

EMPREGADO DOMESTICO

SEGURADOS w
OBRIGATORIOS J

CONTRIBUINTE INDIVIDUAL

TRABALHADOR AVULSO

SEGURADO ESPECIAL

SEGURADO EMPREGADO

@ ESQUEMATIZANDO

RELACIONADODIRETAOU
INDIRETAMENTE COM AS
ATIVIDADES NORMAIS DA
EMPRESA

g &

. . O
CARATER NAO EVENTUAL
) |

SUBORDINACAO
PRESTA SERVICO <> | .

URBANA
DE NATUREZA REMUNERAGAO

N | |

A EMPRESA i PESSOALIDADE
ou ; \

. EQUIPARADA | | \
[INCLUSIVE COMO DIRETOR EMPREGADO

J

AQUELE QUE

J
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REGULAR

NECESSIDADE
REGIDO PELA TRANSITORIA
LEI N°6.019/74 DE SUBSTITUIQAO DE
PESSOAL

E PERMANENTE

CONTRATADO
POR INTERMEDIO
TRABALHADOR DE EMPRESA
EEMECRARID DE TRABALHO
TEMPORARIO
ACRESCIMO
EXTRAORDINARIO
DE SERVICO
N
BRASILEIRO ]
| - ™
ou TRABALHAR
oo | | s
ESTRANGEIRO > Acéa\;)%'éng
DOMICILIADO E -
CONTRATADO [ NO EXTERIOR } \_ )
NO BRASIL
)
[ CONSTITUIDA SOB AS LEIS BRASILEIRAS

S

TENHA SEDE E ADMINISTRACAO NO BRASIL

}7

~
[ BRASILEIRO ]

ou PARA
EM EMPRESA
TRABALHAR
ESTRANGEIRO > COMO DOMICILIADA
DOMICILIADO E EMPREGADO NO EXTERIOR

CONTRATADO
NO BRASIL

p
MAIORIA DO CAPITAL VOTANTE PERTENCA A

EMPRESA BRASILEIRA, COM SEDE E ADMINISTRACAO NO PAIS

J

-

( CUJO CONTROLE EFETIVO ESTEJA EM CARATER PERMANENTE SOB A

TITULARIDADE DIRETA OU INDIRETA DE PESSOAS FISICAS DOMICILIADAS

\_E RESIDENTES NO PAIS OU DE ENTIDADE DE DIREITO PUBLICO INTERNO
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EXCLUIDOS

NAO-BRASILEIRO

SEM RESIDENCIA
PERMANENTE NO BRASIL

T N[
MISSAO
PRESTA DIPLOMATICA -
-
SERVICOS —
NO BRASIL REPARTICAO
- CONSULAR DE
CARREIRA [
N /|| ESTRANGEIRA ) -

E ORGAOS A ELAS
SUBORDINADOS

BRASILEIRO AMPARADO PELA

LEGISLACAO PREVIDENCIARIA

DO PAIS DA RESPECTIVA MISSAO
OU REPARTICAO CONSULAR

~

E MEMBROS DESSA§ j
MISSOES E REPARTICOES
N '
TRABALHA EM ORGANISMOS
BRA(‘:SI IVLIELIRO — PARA OFICIAIS
A UNIAO BRASILEIROS QU
\_ J INTERNACIONAIS
. ! V<
NO EXTERIOR L DOS QUAIS O
) T i BRASIL SEJA
AINDA QUE LA MEMBRO EFETIVO
DOMICILIADO
E CONTRATADO

N

SALVO SE AMPARADO POR REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA
ou
SEGURADO NA FORMA DA LEGISLACAO VIGENTE DO PAIS DO DOMICILIO

\

4 N EM N
PRESTA -
BRASILEIRO SERVICOS || REPARTICOES
CIVIL m ~ GOVERNAMENTAIS
A UNIAO BRASILEIRAS
L 2N /
/ ! I
d N
NO EXTERIOR LA DOMICILIADO
E CONTRATADO
. J
PRESTA SERVICOS QUE EXIJA
INCLUSIVE O FAMILIARIDADE COM AS

AUXILIAR LOCAL

CONDICOES DE VIDA, USO E COSTUMES

DO PAIS ONDE ESTEJA SEDIADO O POSTO

Direito Previdenciario - Mapas Mentais - INSS
www.estrategiaconcursos.com.br
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LOCAL

~
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4 I\
BOLSISTA
" " PRESTAM EM DESACORDO
~ SERVICOS COM A
4 B A EMPRESA LEI N° 11.788/08
ESTAGIARIO

\ J

) o

N SE O ESTAGIO FOR REGULAR, DE ACORDO COM
A LEI N° 11.788/08, O ESTAGIARIO NAO SERA

SEGURADO OBRIGATORIO DO RGPS

OCUPANTE

N
SERVIDOR EXCLUSIVAMENTE
PUBLICO DE CARGO EM
COMISSAO

DA UNIAO, ESTADOS,
DF, MUNICIPIOS,
AUTARQUIAS E
FUNDACOES

DECLARADO EM LEI DE
LIVRE NOMEACAO
E EXONERACAO

|

Ny
SERVIDOR
PUBLICO

: )

~

DA UNIAO, ESTADOS,
DF, MUNICIPIOS,
AUTARQUIAS E
FUNDACOES

www.estrategiaconcursos. com.br

OCUPANTE DE
CARGO EFETIVO

|

DESDE QUE,
NESTA QUALIDADE,

NAO ESTEJA AMPARADO
POR REGIME PROPRIO
DE PREVIDENCIA SOCIAL
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e
SERVIDOR | CONTRATADO POR
PUBLICO TEMPO DETERMINADO
J
) 1
'
DA UNIAO, ESTADOS, PARA ATENDER NECESSIDADE
DAFOQ"A%'SI':;OS’ TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL
FUNDACOES INTERESSE PUBLICO
e
SERVIDOR |_, OCUPANTE DE
PUBLICO EMPREGO PUBLICO
S J L
DA UNIAO, ESTADOS,
DF, MUNICIPIOS,
AUTARQUIAS E
FUNDAGOES
- B
/~ N
ESCREVENTE CONTRATADO POR A PARTIR DE
TITULAR DE 21/11/1994
N Y,
p § SERVICOS >
dosias L[ ou come
AUXILIAR T2l IR PELO RGPS
. 4
N Y,

OBS:OS TITULARES DE SERVICOS NOTARIAISE DE REGISTRO
SAO CONTRIBUINTES INDIVIDUAIS
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e N

~  FEDERAL
J DESDE QUE NAO
EXERCENTE DE N ) VINCULADO A

ESTADUAL REGIME PROPRIO DE
MANDATO ELETIVO J PREVIDENCIA SOCIAL
( ) (RPPS)

> MUNICIPAL

. J K /

ORGANISMO COBERTO POR
OFICIAL

REGIME PROPRIO DE
ESTRANGEIRO J PREVIDENCIA SOCIAL

EMPREGADO DE}E INTERNACIONAL } SALVO QUANDO

[ EM FUNCIONAMENTO NO BRASIL }

-
TRABALHADOR CONTRATATO POR
==Y PRODUTORRURAL

RURAL L PESSOAFISICA

e ™
POR PRAZO NAO
SUPERIOR A 2 MESES.
PARA EXERCER

\_
ATIVIDADES DE < I
NATUREZA TEMPORARIA

DENTRO DO
PERIODO
L DE 1 ANO )
~ N\
MAIOR DE 14 ANOS
APRENDIZ E
) MENOR DE 24 ANOS
e
! RESSALVADO A 1
SUJEITO A FORMACAO TECNICA-PROFISSIONAL PESSOACOM DEFICIENCIA
METODICA, SOB A ORIENTACAO DE ~ ~
ENTIDADE QUALIFICADA A QUAL NAO SE APLICA
IDADE MAXIMA

)

‘ O CONTRATO DE APRENDIZAGEM NAO PODERA SER ESTIPULADO POR MAIS DE 2 ANOS,
EXCETO QUANDO SE TRATAR DE APRENDIZ PORTADOR DE DEFICIENCIA

‘ O APRENDIZ E O UNICO SEGURADO QUE PODE FILIAR-SE AO RGPS
COM MENOS DE 16 ANOS DE IDADE

Direito Previdenciario - Mapas Mentais - INSS
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~ e
DE EMPRESA
DIRETOR URBANA OU
EMPREGADO e
J \_ ’

MANTENDO AS

CARACTERISTICAS INERENTES
A RELACAO DE EMPREGO

PARTICIPANDO OU NAO
DO RISCO ECONOMICO

!

SEJACONTRATADO OU
PROMOVIDO AO CARGO
DE DIRECAO DE S/A

O DIRETOR NAO EMPREGADO E CONTRIBUINTE INDIVIDUAL
E SERA ESTUDADO ADIANTE

MEDICO

ou

PROFISSIONAL
DE SAUDE

D INDEPENDENTEMENTE 7

> [PLANTONISTA

LEINC® 8.650/93

TREINADOR
DE FUTEBOL

DA
- j N
AREA DE
7 ATUACAO
\ Y,
- N
LOCAL DE
| PERMANENCIA
N J
- ~
L FORMA DE_
REMUNERACAO
N J

PROFISSIONAL

%

l

INDEPENDENTEMENTE DE ACORDOS FIRMADOS
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EMPREGADO DOMESTICO

@ ESQUEMATIZANDO

~ SERVICO DE NATUREZA CONTINUA }

4{ MEDIANTE SUBORDINACAO

— MEDIANTE REMUNERACAO (ONEROSIDADE)

DE FORMA PESSOAL

EMPREGADO
DOMESTICO

PARA PESSOA OU FAMILIA

ATIVIDADES SEM FINS LUCRATIVOS

MAIS DE 2 DIAS POR SEMANA

A S

)
AMBITO RESIDENCIAL DESTA ]
|
)

E VEDADA A CONTRATACAO DE MENOR DE 18 (DEZOITO)
ANOS PARA DESEMPENHO DE TRABALHO DOMESTICO

AUSENCIA DE
NATUREZA INTERRUPCAO EMPREGADO
CONTINUA (MAIS DE 2 DIAS DOMESTICO
POR SEMANA)

.
NATUREZA Ai%ﬁgg?ﬁgéﬂfs SEGURADO
NAO-EVENTUAL A ELIDRECA EMPREGADO |

SE NAO FOR CONTINUO, NAO E EMPREGADO DOMESTICO

Direito Previdenciario - Mapas Mentais - INSS 12
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O EMPREGADO DOMESTICO ESTA SUJEITO AO
PODER DE DIRECAO DO EMPREGADOR

O TRABALHO DO EMPREGADO DOMESTICO
TEM QUE SER REMUNERADO (ONEROSO)

NAO PODE O EMPREGADO DOMESTICOS SE FAZER
SUBSTITUIR POR OUTRO TRABALHADOR

NAO PODE O EMPREGADO DOMESTICOS SE FAZER
SUBSTITUIR POR OUTRO TRABALHADOR

N N N /Y
| N N

SE TIVER FINS LUCRATIVOS, NAO E EMPREGADO DOMESTICO

-
.

EXEMPLO
TRABALHO DE LIMPEZA EM ESCRITORIO DE ADVOCACIA
OU CONSULTORIO MEDICO / ODONTOLOGICO
(_ (COM FINS LUCRATIVOS) - NAO E EMPREGADO DOMESTICO. )

SE TRABALHAR ATE DOIS DIAS POR SEMANA,
NAO E EMPREGADO DOMESTICO.

Direito Previdenciario - Mapas Mentais - INSS
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TRABALHADOR AVULSO

@ ESQUEMATIZANDO

TRABALHADOR AVULSO COM
E AQUELE QUE INTERMEDIACAO
OBRIGATORIA
[ PRESTA SERVICOS } URBANA /\
DE NATUREZA -RURAL .
SINDICATO ORGAODEESTOR
DA ”
A DIVERSAS MAO-DE-OBRA
EMPRESAS CATEGORIA (OGMO)
e b
SEM VINCULO NA ATIVIDADE |
EMPREGATICIO | i PORTUARIA

SEGURADO ESPECIAL

@ ESQUEMATIZANDO

RESIDENTE EM [ INDIVIDUALMENTE ]
PEQUENO IMOVEL RURAL
PRODUTOR ou
RURAL ouU
AGLOMERADO REGIME DE
URBANO OU RURAL ECONOMIAFAMILIAR
PESCADOR PROXIMO AO
ARTESANAL IMOVEL RURAL v
AINDA QUE COM O
v AUXILIO EVENTUAL
s 5 MESMO MUNICIPIO DE TERCEIROS A
. PESSOA ou TITULO DE MUTUA
FISICA | MUNICIPIO CONTIGUO COLABORACAQ

Direito Previdenciario - Mapas Mentais - INSS 14
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TAMBEM SE ENQUADRAM COMO SEGURADO ESPECIAL

CONJUGE
ou

COMPANHEIRO

E

DO PEQUENO
PRODUTOR RURAL

4 N

COMPROVADAMENTE,

FILHO MAIOR DE

TRABALHEM COM

DO PESCADOR

O GRUPO FAMILIAR
RESPECTIVO.

16 ANOS DE IDADE ARTESANAL
OUAESTE \ J \ /
EQUIPARADO
4 N EMPREGADOS CONTRATADOS
TRABALHO DOS POR PEQUENO PRAZO
MEMBROS DA ) (MAXIMO 2 MESES)
FAMILIA E ¥ T
\]NDBPENSAVEL/ p N
TRABALHADOR QUE PRESTA
4 ) ) SERVICO DE CARATER
REGIME DE MUTUA EVENTUAL, EM EPOCA DE SAFRA
ECONOMIA H| DEPENDENCIA e N Y
FAMILIAR COLABORACAO ou o
\ / MAXIMO 120 PESSOAS/DIA
Ve ~ POR ANO CIVIL (120 DIARIAS)
SEM UTILIZACAO - - . 8
5 DE EMPREGADOS — EXPLORACAO TURISTICA
POR NO MAXIMO 120 DIAS,
9 PERMANENTES ) INCLUSIVE COM HOSPEDAGEM
U

PEQUENO
PRODUTOR

RURAL

ATIVIDADE
AGROPECUARIA

AREA DE ATE
4 MODULOS FISCAIS

L

|

VARIA DE MUNICIPIO
PARA MUNICIPIO

SERINGUEIRO

AREA DE

EXTRATIVISTA VEGETAL

QUALQUER
TAMANHO

CONSIDERA-SE PRODUTOR O PROPRIETARIO, USUFRUTUARIO, POSSUIDOR,
ASSENTADO, PARCEIRO OU MEEIRO OUTORGADOS, COMODATARIO QU
ARRENDATARIOS RURAIS

Direito Previdenciario - Mapas Mentais - INSS
www.estrategiaconcursos.com.br
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4 N~ )
DESDE QUE SEJA EMBARCAGAO
COM DE PEQUENO PORTE
EMBARCACAO ' (ARQUEACAO BRUTA AB

IGUAL OU MENOR QUE 20)

PESCADOR \_ NG Y,
ARTESANAL
4 N 4 N
. TAMBEM E
—|  SEMBARCO | SEGURADO ESPECIAL

N\ J N\ J
o

CONSIDERA-SE PESCADOR ARTESANAL AQUELE QUE, INDIVIDUALMENTE OU EM

REGIME DE ECONOMIA FAMILIAR, FAZ DA PESCA SUA PROFISSAO HABITUAL OU

MEIO PRINCIPAL DE VIDA, DESDE QUE DESDE QUE NAO UTILIZE EMBARCAGAO
OU UTILIZE EMBARCAGAO DE PEQUENO PORTE. J
4 N

SERA CONSIDERADO COMO CONTRIBUINTE INDIVIDUAL
O PESCADOR QUE TRABALHA EM REGIME DE PARCERIA,
MEACAO OU ARRENDAMENTO, EM EMBARCACAO QUE
POSSUI ARQUEACAO BRUTA MAIOR QUE 20.

\ /
[ ASSEMELHADOS ASEGURADO ESPECIAL ]
4 N

CONSIDERAM-SE ASSEMELHADOS A PESCADOR ARTESANAL,
DENTRE OUTROS, O MARISCADOR, O CARANGUEJEIRO, O
EVISCERADOR (LIMPADOR DE PESCADO), O OBSERVADOR DE

CARDUMES, O PESCADOR DE TARTARUGAS E O CATADOR DE ALGAS.

- /

Direito Previdenciario - Mapas Mentais - INSS
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6 ESTACAI
v

NA PROVA!

Ndo descaracteriza a condicdao de segurado especial:

a)

b)

d)

f)

g)

a outorga, por meio de contrato escrito de parceria, meagao ou comodato, de até 50% de
imovel rural cuja area total, continua ou descontinua, ndo seja superior a quatro mddulos
fiscais, desde que outorgante e outorgado continuem a exercer a respectiva atividade,
individualmente ou em regime de economia familiar;

a exploracao da atividade turistica da propriedade rural, inclusive com hospedagem, por
nao mais de cento e vinte dias ao ano;

a participacao em plano de previdéncia complementar instituido por entidade classista a
gue seja associado, em razdo da condicao de trabalhador rural ou de produtor rural em
regime de economia familiar;

a participacdo como beneficiario ou integrante de grupo familiar que tem algum
componente que seja beneficiario de programa assistencial oficial de governo;

a utilizacdo pelo préprio grupo familiar de processo de beneficiamento ou industrializacao
artesanal, na exploragao da respectiva atividade;

a associacdo em cooperativa agropecuaria ou de crédito rural; e;

aincidéncia do Imposto Sobre Produtos Industrializados - IPl sobre o produto das atividades
desenvolvidas.

Direito Previdenciario - Mapas Mentais - INSS 17
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@ ESTACAI
v

NA PROVA!

Ndo é sequrado especial o membro de grupo familiar que possuir outra fonte de rendimento, exceto

se decorrente de:

a)

b)

d)

f)

g)

h)

beneficio de pensao por morte, auxilio-acidente ou auxilio-reclusao, cujo valor néo supere
o do menor beneficio de prestagdo continuada da previdéncia social;

beneficio previdencidrio pela participacdo em plano de previdéncia complementar
instituido por entidade classista a que seja associado, em razao da condicao de trabalhador

rural ou de produtor rural em regime de economia familiar;

exercicio de atividade remunerada em periodo ndo superior a cento e vinte dias, corridos

ou intercalados, no ano civil, devendo, neste caso, efetuar o recolhimento da contribuicao
devida em relacdo ao exercicio de tal atividade;

exercicio de mandato eletivo de dirigente sindical de organizacdo da categoria de
trabalhadores rurais;

exercicio de mandato de vereador do municipio onde desenvolve a atividade rural, ou de
dirigente de cooperativa rural constituida exclusivamente por segurados especiais,
devendo, neste caso, efetuar o recolhimento da contribuicio devida em relagcao ao

exercicio de tal atividade;

parceria ou meagao outorgada, por meio de contrato escrito, de até 50% de imével rural
cuja area total, continua ou descontinua, ndo seja superior a quatro modulos fiscais, desde

gue outorgante e outorgado continuem a exercer a respectiva atividade, individualmente
ou em regime de economia familiar;

atividade artesanal desenvolvida com matéria-prima produzida pelo respectivo grupo

familiar, podendo ser utilizada matéria-prima de outra origem, desde que, nesse caso, a

renda mensal obtida na atividade ndo exceda ao menor beneficio de prestacao continuada
da previdéncia social; e

atividade artistica, desde que em valor mensal inferior ao menor beneficio de prestacao
continuada da previdéncia social.

Direito Previdenciario - Mapas Mentais - INSS 18
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@ ESTACAI
v

NA PROVA!

O segurado especial fica excluido dessa categoria:

| — a contar do primeiro dia do més em que:

a)

b)

d)

deixar de satisfazer as condicoes;

se enquadrar em gqualguer outra categoria de segurado obrigatério do Regime Geral
de Previdéncia Social, ressalvadas as excecdes expressamente previstas em lei;

se tornar segurado obrigatdrio de outro regime previdenciario; e

participar de sociedade empresaria, de sociedade simples, como empresario individual
ou como titular de empresa individual de responsabilidade limitada em desacordo com
as limitacdes impostas na lei.

Il — a contar do primeiro dia do més subsequente ao da ocorréncia, quando o grupo familiar a
que pertence:

a)

b)

exceder o limite de utilizacdo de trabalhadores temporarios (mdximo 2 meses por ano)
ou eventuais (mdximo 120 pessoas/dia no ano civil);

exceder o limite de dias em atividade remunerada corridos ou intercalados (mdximo
120 dias no ano civil), devendo, neste caso, efetuar o recolhimento da contribuicdo
devida em relacdo ao exercicio de tal atividade ; e

exceder o limite de dias de hospedagem na propriedade rural (mdximo 120 dias ao
ano).

www.estrategiaconcursos.com.br 30
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CONTRIBUINTE INDIVIDUAL

@ ESQUEMATIZANDO

§ o
0
FORMADO PELOS SEGURADOS QUE NAO
CONTRIBUINTE ATENDEM OU DEIXARAM DE ATENDER
INDIVIDUAL A.LGE:?I REQUISITO P4RA SE ENQUADRAREM
CRIADO EM 1.999 <
Lei 9.876/99 " EMPRESARIO
FORAM AGRUPADAS | | 1 AUTONOMO )
3 CATEGORIAS EM | J . \
. EQUIPARADO AAUTONOMO
PESSOA f (" SE FOR AREA INFERIOR A )
| FisIcA QUALQUER 4 MODULOS FISCAIS,
L ) TITULO SERA “CI" NAS SEGUINTES
. 9 SITUACOES: )
| PROPRIETARIA % .
— oU NAO ] ~ COM AUXILIO DE
CARATER EMPREGADOS
PERMANENTE MAIS DE 120 PESSOAS/DIA
OU TEMPORARIO NO ANO CIVIL
EXPLORA N ) .
ATIVIDADE POR INTERMEDIO DE
A ™ PREPOSTO
AGROPECUARIA AREA SUPERIOR .
A4 MODULOS DEIXAR DE SATISFAZER
EISCAIS ) AS CONDICOES PARA SER
SEGURADO ESPECIAL
@ Direito Previdenciario - Mapas Mentais - INSS 20
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PESSOA CARATER I
FiSICA PERMANENTE I g
"""""""""""""""" OU TEMPORARIO
/[ OGARIMPEIRO
t ] ) - ~N SERA
I PR%PS';; QR'A DIRETAMENTE . CONTRIBUINTE
ou I?OR INDIVIDUAL
INTERMEDIO DE i EM QUALQUER
EXPLORA \ PREPOSTOS ) =‘\\\C|RCUNSTANClA’/
ATIVIDADE DE 4 i ™ EXCETO SE )
EXTRACAO MINERAL COM OU SEM AUXILIO | EORMAR
(GARIMPO) DE EMPREGADOS | RELACAO DE
\ /| EMPREGO. NESSE
- v | CASO, SERA
: CONFORME LEGISLAGAO ATUALMENTE EM VIGOR, EM | SEGURADO
| NENHUMA HIPOTESE O GARIMPEIRO SERA SEGURADO ESPECIAL | EMPREGADO _/
~
MINISTRO DE EXEMPLOS:
CONFISSAO PADRE, BISPO, CARDEAL,
RELIGIOSA PASTOR, RABINO
J
MEMBRO DE EXEMPLOS:
INSTITUTODE VIDA FREIRAS DA CONGREGACAO DAS CARMELITAS
CONSAGRADA FREI DA CONGREGACAO DOS FRANCISCANOS
¥ : ¥
| SAO PESSOAS QUE ENTREGAM
iy i ORDEM | SUA VIDA A ORACAO NUMA
CONGREGAGAO i | S -
¢ || RELIGIOSA | CONGREGAGAO
NAO SE CONSIDERA COMO REMUNERACAQ 0S VALORES DESPENDIDOS EM FACE
DO SEU MISTER RELIGIOSO OU PARA SUA SUBSISTENCIA, DESDE QUE FORNECIDOS
EM CONDICOES QUE INDEPENDAM DA NATUREZA E QUANTIDADE DO TRABALHO.
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a N
BRASILEIRO
CIVIL
- /

N
TRABALHA
PARA ORGANISMO
OFICIAL INTERNACIONAL
T T < SALVO SE

{ AMPARADO

| NO EXTERIOR POR REGIME
1 DO QUAL O PROPRIO DE
BRASIL SEJA PREVIDENCIA
| AINDA QUE LA MEMBRO

| DOMICILIADO EFETIVO

| E CONTRATADO

{ TITULAR DE

FIRMA INDIVIDUAL

DIRETOR NAO
EMPREGADO

URBANA
Oou
RURAL

E O EMPRESARIO
INDIVIDUAL

DE EMPRESA
URBANA OU
RURAL

-

A

NAO MANTENDO

CARACTERISTICAS INERENTES
A RELACAO DE EMPREGO

PARTICIPANDO OU NAO
DO RISCO ECONOMICO

'

SEJAELEITO PELA
ASSEMBLEIA GERAL
DOSACIONISTAS

TODOS OS SOCIOS

SOCIEDADES EM NOME COLETIVO

SOCIEDADES DE CAPITAL E INDUSTRIA

Direito Previdenciario - Mapas Mentais - INSS
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S J

SOCIO GERENTE
) . QUE RECEBAM REMUNERACAO
SOCIO COTISTA DECORRENTE DE SEU TRABALHO
) :J EM EMPRESA URBANA OU RURAL
ADMINISTRADOR NAO EMPREGADO

/ \ = COOPERATIVA
ASSOCIADOELEITO
PARAO CARGODE |[—— ASSOCIACAO
DIRECAO EM
ENTIDADE DE
=—>| QUALQUER NATUREZA
\ / OU FINALIDADE

+

SINDICO OU ELEITO PARA EXERCER

ADMINISTRADOR : ATIVIDADE DE
DIREGAO CONDOMINIAL

DESDE QUE
RECEBAM

REMUNERACAQ

EM CARATER
EVENTUAL

QUEM PRESTASERVICOS
DE NATUREZA
URBANAOU RURAL

A UMA OU MAIS

EMPRESAS

SEM RELACAO DE

EMPREGO
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~~~~~~~~~~

PESSOA |
FisicA | EO
’ Y= AUTONOMO ./
COM
SNEEE L FINS LUCRATIVOS
POR CONTAPROPRIA

OU NAO

ATIVIDADE ECONOMICA
DE NATUREZA
URBANA

COOPERADO DE
COOPERATIVA DE PRODUCAQ

COOPERADO ASSOCIADO A
COOPERATIVA DE TRABALHO

MICRO EMPREENDEDOR INDIVIDUAL
OPTANTE PELO SIMPLES NACIONAL

Direito Previdenciario - Mapas Mentais - INSS
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[ LISTAEXEMPLIFICATIVA

~

J

RODOVIARIO E SEU AUXILIAR

CONDUTOR AUTONIMO DE VEICULO  }{ PESSOA FISICA QUE EDIFICA CONSTRUCAO

CIVIL COM FEINS LUCRATIVOS
(CONSTRUTOR PROFISSIONAL)

_ (REGIME DE COLABORAGAO — MAXIMO 2) i

COMERCIANTE AMBULANTE
(VIA PUBLICA OU PORTA EM PORTA)

MEDICO RESIDENTE
(DESDE QUE PRESTE TAIS SERVICOS
DE ACORDO COM A LEI)

ARBITRO E SEUS AUXILIARES

INCORPORADOR

NOTARIO, TABELIAO, OFICIAL DE
REGISTROS, TITULAR DE CARTORIO

BOLSISTA DA FUNDACAO
HABITACIONAL DO EXERCITO

PEQUENO FEIRANTE, QUE COMPRA
PRODUTOS HORTIFRUTIGRANJEIROS
PARA REVENDA

MEMBRO DE CONSELHO TUTELAR
(QUANDO REMUNERADO)

DIARISTA

- N

' QUANDO A PRESTAGAO |
. DO SERVIGO DOMESTICO |
. FOR DESCONTINUO

A 4

ATE 2 DIAS POR SEMANA

/" EM EMBARCACAO DE
MEDIO PORTE
(ARQUEACAO BRUTA AB

PESCADOR QUE TRABALHA
EM REGIME DE PARCERIA,
MEACAO OU ARRENDAMENTO

\ 4

MAIOR QUE 20 E MENOR
QUE 100)

 EM EMBARCACAO DE
GRANDE PORTE

" )

Direito Previdenciario - Mapas Mentais - INSS
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MEDICO PARTICIPANTE DO PROJETO
MAIS MEDICOS PARA O BRASIL

— EXCECAO: MEDICOS INTERCAMBISTAS

SELECIONADOS POR MEIO DE INSTRUMENTOS DE COOPERAGAO
COM ORGANISMOS INTERNACIONAIS QUE PREVEJAM

COBERTURA SECURITARIA ESPECIFICA

FILIADOS A REGIME DE SEGURIDADE SOCIAL EM SEU PAIS
DE ORIGEM, O QUAL MANTENHA ACORDO INTERNACIONAL

. DE SEGURIDADE SOCIAL COM A REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL ;

SEGURADO FACULTATIVO

@ ESQUEMATIZANDO

SEGURADO W
FACULTATIVO

MAIOR DE 16 ANOS

PESSOA
FiSICA

NAO SE ENQUADRE COMO
SEGURADO OBRIGATORIO
DO RGPS

g\\'““'““““l _________________ /‘=

NAO ESTEJA

NAO SEJA PARTICIPANTE DO
REGIME PROPRIO DE
PREVIDENCIA SOCIAL

EXERCENDO
ATIVIDADE
REMUNERADA

NAO SEJA APOSENTADO
POR NENHUM REGIME

Direito Previdenciario - Mapas Mentais - INSS
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/E VEDADA A FILIACAO AO REGIME GERAL DE\
PREVIDENCIA SOCIAL, NA QUALIDADE DE SEGURADO
SEGURADO FACULTATIVO, DE PESSOA PARTICIPANTE DE REGIME

FACULTATIVO PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL, SALVO NA
HIPOTESE DE AFASTAMENTO SEM VENCIMENTO E
DESDE QUE NAO PERMITIDA, NESTA CONDICAO,

KCONTRIBUICAO AO RESPECTIVO REGIME PROPRIO. /

| ,, )

FILIACAO DO ATO
SEGURADO FACULTATIVO  VOLITIVO

GERANDO EFEITOS
SOMENTE APOS

' '

PRIMEIRO |
RECOLHIMENTO |

INSCRICAO

/A FILIACAO NA QUALIDADE DE SEGURADO\
FACULTATIVO REPRESENTA ATO VOLITIVO, GERANDO
SEGURADO EFEITO SOMENTE A PARTIR DA INSCRICAO E DO

FACULTATIVO PRIMEIRO RECOLHIMENTO, NAO PODENDO
RETROAGIR E NAO PERMITINDO O PAGAMENTO DE
CONTRIBUICOES RELATIVAS A COMPETENCIAS

KANTERIORES A DATA DA INSCRICAO. /

APOS A INSCRICAO, O SEGURADO FACULTATIVO

SEGURADO SOMENTE PODERA RECOLHER CONTRIBUICOES EM
FACULTATIVO ATRASO QUANDO NAO TIVER OCORRIDO PERDA DA
QUALIDADE DE SEGURADO.
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,_’ EXEMPLO 1 D /_’ EXEMPLO 2 D

SEGURADO H DONADE.CASA ’ SEGURADO ESTUDANTE J

FACULTATIVO FACULTATIVO

,_’ EXEMPLO 3 D

SEGURADO H SINDICO DE CONDOMINIO QUANDO NAO REMUNERADO J

FACULTATIVO

,_’ EXEMPLO 4 D

SEGURADO H BRASILEIRO QUE ACOMPANHA CONJUGE

FACULTATIVO QUE PRESTA SERVICO NO EXTERIOR

’_' EXEMPLO 5 D

SEGURADO AQUELE QUE DEIXOU DE SER SEGURADO OBRIGATORIO
FACULTATIVO

,_’ EXEMPLO 6 D

SEGURADO MEMBRO DE CONSELHO TUTELAR, QUANDO NAO

FACULTATIVO VINCULADO A QUALQUER REGIME DE PREVIDENCIA SOCIAL

’_’ EXEMPLO 7 D

SEGURADO | | BoLsISTA EESTAGIARIO “QUANDO PRESTAM SERVICOS A

FACULTATIVO EMPRESA DE ACORDO COM A LEI N° 11.788/08 "

,_' EXEMPLO 8 D

SEGURADO PRESIDIARIO QUE NAO EXERCA ATIVIDADE REMUNERADA E
FACULTATIVO NEM ESTEJA VINCULADO A QUALQUER REGIME DE

PREVIDENCIA SOCIAL
EXEMPLO 9 D

/o SEGURADO RECOLHIDO A PRISAO SOB REGIME FECHADO\
OU SEMI-ABERTO, QUE, NESTA CONDICAO, PRESTE SERVICO,
DENTRO OU FORA DA UNIDADE PENAL, AUMA OU MAIS
SEGURADO EMPRESAS, COM OU SEM INTERMEDIACAO DA ORGANIZACAO
FACULTATIVO CARCERARIA OU ENTIDADE AFIM, OU QUE EXERCE ATIVIDADE

ARTESANAL POR CONTA PROPRIA

- /

Direito Previdenciario - Mapas Mentais - INSS
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’—’ EXEMPLO 10 D

SEGURADO O BRASILEIRO RESIDENTE OU DOMICILIADO NO EXTERIOR,
SALVO SE FILIADO AREGIME PREVIDENCIARIO DE PAIS COM O
BACLLIALNG QUAL O BRASIL MANTENHA ACORDO INTERNACIONAL.

EXEMPLO 11
| o

O BOLSISTA QUE SE DEDIQUE EM TEMPO INTEGRAL A
PESQUISA, CURSO DE ESPECIALIZACAO, POS-GRADUAGAO,
MESTRADO OU DOUTORADO, NO BRASIL OU NO EXTERIOR,
DESDE QUE NAO ESTEJA VINCULADO A QUALQUER REGIME DE
PREVIDENCIA SOCIAL.

SEGURADO
FACULTATIVO

SITUACOES ESPECIAIS - RGPS

@ ESQUEMATIZANDO

LEIN°8.212/91
ART. 12, § 5°

D

O DIRIGENTE SINDICAL MANTEM, DURANTE

DIRIGENTE — O EXERCICIO DO MANDATO, O MESMO
SINDICAL ENQUADRAMENTO DO RGPS

DE ANTES DA INVESTIDURANO CARGO

-~
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I [
LEIN®8.212/91 J
ART.12, § 4°

Vs ~ ' 0 APOSENTADO POR QUALQUERREGIME DE
PREVIDENCIASOCIAL QUE EXERCA

ATIVIDADE REMUNERADA ABRANGIDA

gTJOES\IfgIEEE -~ PELORGPS E SEGURADO OBRIGATORIO
TRABALHAR EM RELACAOE ESSA ATIVIDADE,

FICANDO SUJEITO AS CONTRIBUICOES
_ Y, DESTINADAS AO CUSTEIO
DA SEGURIDADE SOCIAL.

I [
LEIN®8.212/91 J
ART.12,§ 2°

e N\ TODO AQUELE QUE EXERCER,
CONCOMITANTEMENTE, MAIS DE
TSGE%(??%%R R UMA ATIVIDADE REMUNERADA
MAISDE UMA | SUJEITAAO RGPS, SERA
e OBRIGATORIAMENTEFILIADO
EM RELACAOA CADA UMA
\ J DESSASATIVIDADES.

RPS
ART. 229, §2°

SE O AUDITOR FISCAL CONSTATAR QUE O
e ™ SEGURADO CONTRATADO COMO
CONTRIBUINTE INDIVIDUAL, TRABALHADOR
ENQUADRAMENTO AVULSO OU SOB QUALQUER OUTRA
REALIZADO PELA — DENOMINAGAO, PREENCHE OS
FISCALIZACAO PRESSUPOSTOS DA RELAGAO DE EMPREGO,
DEVERA DESCONSIDERAR O VINCULO
\_ J PACTUADO E EFETUAR O ENQUADRAMENTO
COMO SEGURADO EMPREGADO
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