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~ TiPICAS DE ESTADO.
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Disposi¢des Gerais

CARGOS

Delegado de Policia Civil Classe Especial

G N TLEI R EREL]IGERETIN  Classe Especial

Perito Médico Legista de

Policia Civil Classe Especial

Perito Odonto-legal de Policia Classe Especial

Civil

Investigador de Policia Civil Classe Especial

Escrivdo de Policia Civil Classe Especial

SN TG IG R [AEN I Classe Especial

Classe |

Classe |l

Classe |

Classe |

Classe |

Classe |

Classe |

Classe ll

Classe ll

Classe Il

Classe Il

Classe I

Classe Il

Classe Il

Classe lll

Classe lll

Classe lll

Classe lll

Classe lll

Classe lll

Classe lll

CLASSES

A carreira de Delegado de Policia e as demais carreiras da
Policia Civil do Estado da Bahia sao escalonadas em cargos de
provimento EFETIVO, constituidos em SERIES DE CLASSES, e
seu exercicio é privativo de seus titulares, na forma desta Lei,
e tém atribuicbes de natureza INVESTIGATIVA, APURATORIA E

/
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Disposicdes Gerais chSNtcl;?;toesgia

Os cargos EM COMISSAO DE NATUREZA TEMPORARIA, destinados a
direcdao dos 6rgaos e unidades da Policia Civil do Estado da Bahia, serao
providos PREFERENCIALMENTE PELOS SERVIDORES EM ATIVIDADE E
OCUPANTES DOS CARGOS EFETIVOS referidos no artigo 46 desta Lei, na
forma de regulamento préprio.

Estratégia
CONCURSOS

DAS ATRIBUICOES

LEI ORGANICA DA POLICIA CIVIL DO ESTADO DA BAHIA
Prof. Marcos Giréo /7
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Estratégla

DELEGADO DE POLICIA CIVIL

LEI ORGANICA DA POLICIA CIVIL DO ESTADO DA BAHIA
Prof. Marcos Giréo 7

Disposicbes Gerais !E(Jsh‘iél:?stoesgia

DELEGADO DE POLICIA CIVIL

"1 - instaurar e presidir inquéritos policiais, formalizar o termo
circunstanciado de ocorréncia e outros procedimentos legais, instrumentos
e atos oficiais, no ambito de sua competéncia;

Il - exercer as atribui¢des previstas na legislagdo processual penal da
competéncia da autoridade policial;

Il - planejar, dirigir, supervisionar e fiscalizar as atividades de investigacao
dos servidores policiais civis;

IV - planejar, dirigir, supervisionar, fiscalizar e avaliar as atividades
operacionais e administrativas do orgao ou unidade policial sob sua
- direcdo; 4




19/04/2018

Disposicdes Gerais Eﬁ.ﬁ?&ésgia

DELEGADO DE POLICIA CIVIL

Disposi¢des Gerais Eﬁﬁ';?&ésgia

DELEGADO DE POLICIA CIVIL
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Disposi¢bes Gerais Eﬁtﬂ?}oésgia
DELEGADO DE POLICIA CIVIL

VI - dirigir e supervisionar operacionalmente, com exclusividade, a
atividade de investigacdao criminal e o exercicio da policia judiciaria,
exceto quando relacionadas a matéria sob jurisdicao militar;

VIl - assegurar, no ambito de sua competéncia, a unidade da investigacao
policial, bem como a eficdcia dos principios institucionais da Policia Civil;

VIl - adotar medidas necessdrias ou participar de programas e
operacdoes, com vistas a prevencao, repressao e controle da
- criminalidade;

Disposicbes Gerais CEosNiéI:?Stot-';‘gia

DELEGADO DE POLICIA CIVIL

 IX - proceder a estudos, levantamentos e analises de ocorréncias policiais
e criminais, visando a criagdo e ao desenvolvimento de programas,
métodos, técnicas e rotinas do trabalho policial;

X - participar de estudos e pesquisas de natureza técnica ou especializada
sobre administracao policial;

X| - prestar assessoramento em assuntos relacionados com a seguranga
publica e com a administragao policial;

" XIl - zelar pela incolumidade dos presos.
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Disposicdes Gerais !Eosutl;estoesgia

I

> Considera-se AUTORIDADE POLICIAL,
exclusivamente, o0s ocupantes da carreira de
DELEGADO DE POLICIA CIVIL.

» As atribuicoes do Delegado de Policia Civil possuem
natureza EMINENTEMENTE TECNICA E JURIDICA.

ESCRIVAO DE POLICIA CIVIL

LEI ORGANICA DA POLICIA CIVIL DO ESTADO DA BAHIA
Prof. Marcos Giréo /7
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Disposicdes Gerais Eﬁtﬂ?}oesgia

ESCRIVAO DE POLICIA CIVIL

| - lavrar os atos de inquéritos policiais, termos circunstanciados de
ocorréncia e outros procedimentos legais, contribuindo na gestao de
dados, informagoes e conhecimentos;

Il - expedir, mediante requerimento de interessado e despacho da
autoridade policial, certiddes e translados;

lll - zelar pela guarda de papéis, documentos, procedimentos, armas e
municdes sob sua responsabilidade e de objetos e instrumentos
apreendidos vinculados aos procedimentos policial referidos no inciso I;

Disposicbes Gerais CEosNiéI:?Stot-';‘gia

ESCRIVAO DE POLICIA CIVIL

,//

IV - ter a guarda e responsabilidade, mantendo atualizada a escritura¢do
em livros e/ou banco de dados;

V - emitir guia de recolhimento, quando legalmente autorizado e
determinado por autoridade policial;

VI - preencher planilhas de controle de inquéritos, processos e boletins;

VIl - acompanhar a autoridade policial, quando necessario ao exercicio
- funcional;

11
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Estratégla

ESCRIVAO DE POLICIA CIVIL

/

estrutura da Policia Civil do Estado da Bahia;

IX - expedir guias para exames periciais;

- procedimentos penais ou administrativos.

Q

VIl - prestar assessoramento especializado e superior no ambito da

X - escrever, subscrever e lavrar atos e termos e demais pecas de

Estratégia
CONCURSOS

INVESTIGADOR DE POLICIA

CIVIL

LEI ORGANICA DA POLICIA CIVIL DO ESTADO DA BAHIA
Prof. Marcos Giréo

s
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Disposigbes Gerais Estratégia

INVESTIGADOR DE POLICIA CIVIL

p

| - proceder a investigacao criminal e ao exercicio de Policia Judiciaria,
exceto quando relacionadas a matéria sob jurisdicao militar;

Il - participar do planejamento, coordenacao, supervisao e fiscalizacao
das atividades operacionais e administrativas do setor sob sua direcao;

lll - participar de levantamento de local de crime e interagir na execugao
de atividade investigativa;

- IV - zelar pela incolumidade de preso;

Disposicbes Gerais CEosNiéI:?Stot-';‘gia

INVESTIGADOR DE POLICIA CIVIL

V - cumprir diligéncias, mandados e outras determinagdes de
autoridades policiais e/ou judiciarias competentes, sendo responsavel
pela producgao de dados, informagdes e conhecimentos;

VI - participar de estudos, projetos e pesquisas de natureza técnica ou
especializada sobre ciéncias criminais, inteligéncia policial e estatisticas
de crimes;

VIl - efetuar prisdes e busca pessoal, para fins de apurag¢ao de infragao
[ipenah

13
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Disposicdes Gerais CEosniéfestoesgia

INVESTIGADOR DE POLICIA CIVIL

"~ VIII - participar de programas e operagdoes de prevencao, repress3o,
controle da criminalidade, reconstituicao e de acoes de inteligéncia
policial;

IX - executar tarefas de fiscalizagdo de estabelecimentos de
hospedagem, diversdes publicas, teatros, cinemas, esportes e produtos
controlados pela Policia Civil, sendo-lhe assegurado O LIVRE ACESSO
AOS LOCAIS FISCALIZADOS;

- X - adotar providéncias sobre qualquer ocorréncia policial de que tiver
- conhecimento, dando ciéncia imediata a autoridade competente;

Disposicbes Gerais cEﬁ.EE?stoégia
INVESTIGADOR DE POLICIA CIVIL

XI - elaborar os relatdrios de investiga¢cao criminal, conforme expedi¢dao de
ordem de servico;

Xll - executar as agoes necessarias para seguranga das investigacoes;

Xl - executar em trabalho de equipe operagoes de resgate de reféns;

XIV - exercer assessoramento especializado e superior no ambito da
estrutura da Policia Civil do Estado da Bahia;

- XV - participar de estudos e pesquisas de natureza técnico-cientifica ou
- especializada sobre administracdo policial;
\m
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Disposigbes Gerais Estratégia

CONCURSOS

INVESTIGADOR DE POLICIA CIVIL

XVI - alimentar e pesquisar, nos arquivos fisicos e eletronicos, dados
sobre a identificagcao de pessoas;

XVII - dirigir viatura em missdo de natureza policial;

XVIII - coordenar e supervisionar a investigagao criminal e a atividade de

policia judiciaria, exceto quando relacionada a matéria sob jurisdicao

militar, E desde que no exercicio da fung¢ao de coordena¢dao do setor de
“investigacao.

Estratégia
CONCURSOS

PERITO CRIMINAL DE
POLICIA CIVIL

LEI ORGANICA DA POLICIA CIVIL DO ESTADO DA BAHIA
Prof. Marcos Giréo /7
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PERITO TECNICO DE POLICIA CIVIL

I - realizar pericias na area de criminalistica em locais de infragdo penal
e outras pericias especiais solicitadas por autoridade;

Il - realizar pericias e identificacao de veiculo e elaborar laudos;

Il - planejar, dirigir, coordenar, supervisionar e fiscalizar as atividades
periciais e administrativas do Departamento de Policia Técnica do
Estado da Bahia;

IV - planejar, dirigir, coordenar, supervisionar, fiscalizar e avaliar as
atividades operacionais e administrativas do 6rgao ou unidade sob sua
~ diregao;

Disposicbes Gerais CE&EI:?gtoégia
PERITO TECNICO DE POLICIA CIVIL

V - proceder aos estudos, levantamentos e analises de ocorréncias
periciais, visando ao desenvolvimento de programas, métodos, técnicas
e rotinas do trabalho pericial;

VI - participar de estudos e pesquisas de natureza técnica ou
especializada sobre administracao pericial;

VIl - prestar assessoramento em assuntos relacionados com a seguranca
publica e com a administracao pericial.

16
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Estratégla

PERITO MEDICO LEGISTA DE
POLICIA CIVIL

LEI ORGANICA DA POLICIA CIVIL DO ESTADO DA BAHIA
Prof. Marcos Giréo 7

Disposicbes Gerais !E(Jsh‘iél:?stoesgia

PERITO MEDICO LEGISTA DE POLICIA CIVIL

| - realizar exames periciais na area de tanatologia (ciéncia da morte);

Il - proceder a exumacao e pericia na area da Medicina Legal;

lll - realizar exames periciais de Radiologia, Anatomopatologia, Sexologia,
Psiquiatria, Antropologia, Embriaguez, Traumatologia, Toxicologia,
Imunologia, Infortunistica (acidentes de trabalho e doencgas profissionais) e
outras afins, visando a prova;

IV - realizar exames periciais no ser humano vivo, cadaveres e suas partes,
“relacionados com a Medicina legal;

17
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PERITO MEDICO LEGISTA DE POLICIA CIVIL

V - planejar, dirigir, coordenar, supervisionar e fiscalizar as atividades da
Medicina legal no ambito do Departamento de Policia Técnica do Estado
da Bahia;

VI - planejar, dirigir, coordenar, supervisionar, fiscalizar e avaliar as
atividades operacionais e administrativas do 6rgao ou unidade sob sua
diregao;

VII - dirigir e coordenar, operacionalmente, com exclusividade, a
realizacao dos exames médico-legais, visando a apurag¢ao das infragoes
- penais;

Disposicbes Gerais !E(Jsh‘iél:?stoesgia

PERITO MEDICO LEGISTA DE POLICIA CIVIL

VIIl - proceder a estudos, levantamentos e analises de ocorréncias
periciais, visando ao desenvolvimento de programas, métodos, técnicas
e rotinas do trabalho pericial na area da Medicina Legal;

IX - participar de estudos e pesquisas de natureza técnico-cientifica ou
especializada sobre administracao pericial;

X - prestar assessoramento em assuntos relacionados com a seguranca
publica e com a administracao pericial;

XI - realizar ou solicitar pericias e pesquisas complementares;

18
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PERITO MEDICO LEGISTA DE POLICIA CIVIL

XIl - realizar trabalhos cientificos e pesquisas técnicas no campo da
Medicina Legal;

XIll - coletar, preparar, classificar, receber, modelar e expor qualquer
vestigio ou peg¢a anatémica, na totalidade ou em fragmentos, no ambito
da Medicina Legal;

XIV - coletar, selecionar e classificar pecas anatomopatolégicas de
~ interesse Médico Legal para estudos e pesquisas;

Disposi¢des Gerais Estratégia

CONCURSOS

PERITO MEDICO LEGISTA DE POLICIA CIVIL

XV - alimentar e pesquisar, nos arquivos fisicos e eletrénicos, dados
sobre a identificagcao de pessoas;

XVI - exercer fungdes de gerenciamento e assessoramento técnico, de
acordo com nivel de responsabilidade definido para a classe;

XVII - realizar pericia externa exclusivamente quando o periciando nao
puder, por impossibilidade médica, deslocar-se as dependéncias do
 Instituto Médico Legal.

19
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Estratégia
CONCURSOS

PERITO ODONTO-LEGAL DE
POLICIA CIVIL

LEI ORGANICA DA POLICIA CIVIL DO ESTADO DA BAHIA
Prof. Marcos Giréo 7

Disposicbes Gerais CE(JsNiéI:?Stot-';‘gla

PERITO ODONTO-LEGAL DE POLICIA CIVIL

| - realizar pericia no ambito da Odontologia Legal;

Il - realizar pericia antropolégica no ambito da Odontologia Legal;

Ill - realizar pericia em préteses dentarias, aparelhos ortodonticos,
artefatos ou quaisquer vestigios correlatos que tenham interesse
odonto-legal;

IV - realizar pericia em marcas de mordida no vivo ou no morto, ou
~ ainda, em anteparos inanimados;

20
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PERITO ODONTO-LEGAL DE POLICIA CIVIL

V - realizar ou solicitar pericias e pesquisas complementares de
identificacao;

VI - realizar ou solicitar exames nas areas de Radiologia,
Anatomopatologia, Biologia, Hematologia, Imunologia, Traumatologia,
no ambito da Odontologia Legal, visando a prova pericial;

VIl - realizar pericia de lesdoes corporais relacionadas ao aparelho
estomatognatico, de natureza funcional, estética e fonética;

Disposicbes Gerais CE&EI:?gtoggia

PERITO ODONTO-LEGAL DE POLICIA CIVIL

VIl - coletar, preparar, classificar, receber, modelar e expor qualquer
vestigio ou peca anatomica, na totalidade ou em fragmentos, no dmbito
da Odontologia Legal;

IX - coletar, selecionar e classificar pecas anatomopatoldgicas de
interesse Odonto-Legal para estudos e pesquisas;

X - planejar, dirigir, coordenar, supervisionar e fiscalizar as atividades de
Odontologia Legal no ambito do Departamento de Policia Técnica do
- Estado da Bahia;

21
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Disposigbes Gerais Estratégia

CONCURSOS

PERITO ODONTO-LEGAL DE POLICIA CIVIL

Xl - planejar, dirigir, coordenar, supervisionar, fiscalizar e avaliar as
atividades operacionais e administrativas do orgao ou unidade sob sua
diregao;

Xll - dirigir e coordenar, operacionalmente, com exclusividade, a
realizacao dos exames odonto-legais, visando a apuragao das infragoes
penais;

Xlll - proceder aos estudos, levantamentos e analises de ocorréncias
periciais, visando ao desenvolvimento de programas, métodos, técnicas
e rotinas do trabalho pericial na area de Odontologia Legal;

Disposi¢des Gerais Estratégia

CONCURSOS

PERITO ODONTO-LEGAL DE POLICIA CIVIL

XIV - participar de estudos e pesquisas de natureza técnica ou
especializada sobre administracao pericial;

XV - prestar assessoramento em assuntos relacionados com a seguranca
publica e com a administragao pericial;

XVI - elaborar e revisar laudos periciais e emitir documentos odonto-
legais, de acordo com as normas vigentes;
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PERITO ODONTO-LEGAL DE POLICIA CIVIL

XVII - realizar trabalhos cientificos e pesquisas técnicas no campo da
Odontologia Legal;

XVIII - exercer fungdes de gerenciamento e assessoramento técnico, de
acordo com nivel de responsabilidade definido para a classe;

XIX - alimentar e pesquisar nos arquivos fisicos e eletronicos, dados
sobre a identificacdo de pessoas.

Estratégia

CONCURSOS

PERITO TECNICO DE
POLICIA CIVIL ¢apiLo)

LEI ORGANICA DA POLICIA CIVIL DO ESTADO DA BAHIA
Prof. Marcos Giréo /7
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PERITO TECNICO DE POLICIA CIVIL

Disposi¢des Gerais Eﬁﬁ';?&ésgia

PERITO TECNICO DE POLICIA CIVIL

24
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Disposigbes Gerais Estratégia

CONCURSOS

PERITO TECNICO DE POLICIA CIVIL

Xl - alimentar e pesquisar nos arquivos fisicos e eletrdnicos, dados sobre a
identificacdao de pessoas suspeitas, indiciadas, denunciadas ou condenadas;

XIl - realizar, na area papiloscépica, preparacdo, composicao, modelagem,
selecdo, classificacdo de impressdes em instrumentos encontrados em local de
crime;

XIII - realizar a identificagao civil e criminal na area da papiloscopia;

XIV - vistoriar veiculos envolvidos em acidentes com vitimas, para constatacdo de
condigOes técnicas, determinagdo de danos e elaboragao do respectivo laudo;

XV - elaborar relatérios e levantamentos estatisticos na area da papiloscopia;

Disposi¢des Gerais Estratégia

CONCURSOS

PERITO TECNICO DE POLICIA CIVIL

XVI - exercer Assessoramento especializado na area da papiloscopia no
ambito da estrutura do Departamento de Policia Técnica e da Secretaria
da Seguranca Publica;

XVIl - realizar pesquisa papiloscopicas individuais quando convocados
para fiscalizacao de concursos publicos;

XVIIl - vistoriar, examinar e fornecer parecer técnico em veiculos
automotores;
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CONCURSOS

PERITO TECNICO DE POLICIA CIVIL

XIX - executar trabalhos fotograficos em locais de infracao penal e laboratérios
necessarios aos exames e ilustracao de laudos periciais;

XX - preparar cadaveres para necropsia sob orientagao do legista, bem como
auxilia-lo nos exames externos;

XXI - executar tarefas de moldagem de marcas e de impressdes em locais de
infracdo penal;

XXIlI - dirigir viatura do Departamento de Policia Técnica em missao de
~ hatureza policial.

Eellaiedia
DO REGIME DE TRABALHO

LEI ORGANICA DA POLICIA CIVIL DO ESTADO DA BAHIA
Prof. Marcos Giréo /7
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Regime de Trabalho Eosutc';?stoésgia

w

O REGIME DE TRABALHO do servidor ocupante dos cargos da
carreira de Delegado de Policia e das demais carreiras da Policia
Civil do Estado da Bahia sera estabelecido em Regulamento.

PRERROGATIVAS DOS
POLICIAIS

LEI ORGANICA DA POLICIA CIVIL DO ESTADO DA BAHIA
Prof. Marcos Giréo /7
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PARA TODAS AS CARREIRAS

LEI ORGANICA DA POLICIA CIVIL DO ESTADO DA BAHIA
Prof. Marcos Giréo

Prerrogativas

19/04/2018

Estratégia
CONCURSOS

s

Estratégia
CONCURSOS

TODAS AS CARREIRAS

y

conforme modelos oficiais;

fiscalizagao da policia;

- | - uso das insignias, vestes e documentos de identidade funcional,

Il - livre acesso em locais publicos ou particulares sujeitos a

Il - ingresso e transito livre em locais de acesso publico;

K
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Prerrogativas Estratégia

CONCURSOS

TODAS AS CARREIRAS

IV - ser recolhido, em razdo de FLAGRANTE DELITO ou DECISAO JUDICIAL
provisoria, em dependéncias da Corregedoria da Policia Civil; na
hipdotese de sentenca penal transitada em julgado, o recolhimento sera
ISOLADO DOS PRESOS COMUNS;

V - PRIORIDADE em qualquer servico de transporte e comunicagao,
publico e privado, QUANDO EM DILIGENCIA POLICIAL;

VI - porte livre de arma de fogo, na ativa ou na inatividade, na forma da
legislacao.

Prerrogativas Estratégia

CONCURSOS

A carteira de identidade funcional do policial civil é inerente ao exercicio
da fungao, consignara (apontard) as seguintes prerrogativas:

v" livre acesso em locais publicos ou particulares sujeitos a fiscalizacio da
policia;

v ingresso e transito livre em locais de acesso publico;

v' ser recolhido, em razdo de flagrante delito ou decisdo judicial proviséria,
em dependéncias da Corregedoria da Policia Civil; na hipdtese de
sentenca penal transitada em julgado, o recolhimento sera isolado dos
presos comuns;

v’ porte livre de arma de fogo, na ativa ou na inatividade, na forma da
legislagao.
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Estratégla

APENAS PARA DELEGADO DE
POLICIA

LEI ORGANICA DA POLICIA CIVIL DO ESTADO DA BAHIA
Prof. Marcos Giréo /-

Prerrogativas Estratégia

CONCURSOS

APENAS DELEGADO DE POLICIA CIVIL

I - ser preso somente MEDIANTE ORDEM ESCRITA DA AUTORIDADE
JUDICIARIA COMPETENTE ou EM RAZAO DE FLAGRANTE DELITO, caso em
gue a autoridade respectiva fara imediata comunicacdao ao Delegado Geral;

Il - solicitar a entidades publicas ou privadas, informacdes, dados
cadastrais, objetos, papéis, documentos, exames e pericias, NECESSARIOS A
INSTRUCAO DE INQUERITO POLICIAL E DEMAIS PROCEDIMENTOS LEGAIS,
assinalando os prazos para sua apresentag¢ao, obedecidos os limites
temporais da legislagao.
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Prerrogativas Estratégia

CONCURSOS

FQTOME NOTAL!

O DELEGADO-GERAL da Policia Civil & competente para estabelecer ou
modificar os modelos de identidade funcional, de distintivos, insignias
e outros elementos de identificacdo da Policia Civil e de seus
servidores, mediante a APROVACAO do CONSELHO SUPERIOR DE
POLICIA.

Estratégia
CONCURSOS

DOS PRECEITOS ETICOS

LEI ORGANICA DA POLICIA CIVIL DO ESTADO DA BAHIA
Prof. Marcos Giréo /7
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Obrigagdes: Estratégia
ETICA POLICIAL

A palavra ETICA, do grego ethos e significa aquilo que pertence ao "bom costume”,
"costume superior", ou "portador de cardter". Principios universais, agbes que
acreditamos e ndo mudam independentemente do lugar onde estamos.

Site Wikipedia

“Ndo basta ensinar ao homem uma especialidade, porque se tornard assim
uma mdquina utilizével e ndo uma personalidade. E necessdrio que adquira um
sentimento, um senso prdtico daquilo que vale a pena ser empreendido, daquilo
que é belo, do que é moralmente correto.”

Albert Einstein

Preceitos Eticos Estratégia

CONCURSOS

Os servidores dos quadros da Policia Civil do Estado da Bahia manterao
observancia dos seguintes PRECEITOS ETICOS:

v' servir a sociedade como obriga¢do fundamental;
v’ preservar a ordem, repelindo a violéncia;

v/ promover, respeitar e fazer respeitar os direitos e garantias
fundamentais;

v adotar como principio fundamental o companheirismo e unido;
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Preceitos Eticos Estratégia

CONCURSOS

v respeitar a dignidade da pessoa sujeita ao processo investigatorio;

v/ pautar as agdes pela verdade e responsabilidade, como fundamentos da ética do
servigo policial;

v" adotar medidas preventivas contra perturbagdes da ordem publica, ainda que
fora de servico ou quando solicitado, adotando as providéncias que se fizerem
necessarias;

v observar os principios de competéncias e atribuicdes dos 6rgdos e dos seus
dirigentes;

v' exercer as atribui¢des policiais com probidade, discricio e moderagio, observando
os principios da legalidade, moralidade, impessoalidade e interesse publico.

Estratégia
CONCURSOS

DAS CARREIRAS DA POLICIA
CIVIL

LEI ORGANICA DA POLICIA CIVIL DO ESTADO DA BAHIA
Prof. Marcos Giréo /7
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Estratégla

DAS DISPOSICOES GERAIS

LEI ORGANICA DA POLICIA CIVIL DO ESTADO DA BAHIA
Prof. Marcos GirGo r

Carreiras Estratégia

CONCURSOS

Sao requisitos para o ingresso nas carreiras de Delegado de Policia e nas
demais carreiras da Policia Civil, além dos previstos na Constituicao
Federal, na Constituicao do Estado da Bahia e no Estatuto dos Servidores
Publicos Civis do Estado da Bahia, os seguintes:

| - ser brasileiro nato ou naturalizado;
Il - ter o minimo de 18 anos de idade;
Il - estar regular com o Servigo Militar Obrigatério;

IV - ser eleitor e achar-se em gozo dos seus direitos politicos;
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Carreiras Estratégia

CONCURSOS

Carreiras Estratégia

CONCURSOS
Art. 61
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Carreiras

o o FIQUE
% ATENTO!

Para o INGRESSO nas carreiras de Investigador de Policia Civil
e Perito Técnico de Policia, além dos requisitos previstos
neste artigo, sera exigido ao candidato a posse de Carteira
Nacional de Habilitacao valida, categoria B.

Carreiras

o o FIQUE
ATENTO!

A aprovacdo em concurso publico em CLASSIFICACAO
SUPERIOR AO NUMERO DE VAGAS nio garante ao
candidato o direito a matricula no Curso de Formagao
de Policiais Civis.
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Estratégla

DO CONCURSO PUBLICO

LEI ORGANICA DA POLICIA CIVIL DO ESTADO DA BAHIA
Prof. Marcos GirGo r

Concurso Publico £
Estratégia
by

O concurso publico para provimento dos cargos de
Delegado de Policia e das demais carreiras da Policia
Civil sera constituido de exames e outros instrumentos
de avaliacao.
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Concurso Publico

Art. 62

Estratégia

CONCURSOS

PROVA ESCRITA

EXAME PSICOTECNICO

EXAME BIOMEDICO

AS AVALIACOES SERAO

CONSTITUIDAS

TESTE DE APTIDAO
FiSICA

INVESTGAGCAO SOCIAL

M | provAs DE TiTULOS [

Estratégia

CONCURSOS

Concurso Publico
\V

&

FIQUE
ATENTO!
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Concurso Publico £ o
[l Estratégia
—

O CURSO DE FORMACAO DE POLICIAIS CIVIS serd promovido pela
Academia de Policia Civil, destinando-se aos candidatos aprovados, no
limite de vagas a serem providas dentro do prazo de validade do
concurso, segundo os critérios de conveniéncia e oportunidade da
Administragao.

Concurso Publico £
BlEstratégia
—

Durante a realizagdo do Curso de Formagao de Policiais Civis, os alunos receberao

AJUDA DE CUSTO em valor correspondente a 50% do vencimento basico da classe
INICIAL do cargo a que tenha se candidatado, garantida a percepgio de valor NAO
INFERIOR AO SALARIO MINIMO VIGENTE.

@- ESCLARECENDO

Os alunos que nao obtiverem aprovacao no Curso de Formagao de Policiais
Civis serao DESLIGADOS da Academia da Policia Civil.
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Estratégia
CONCURSOS

DA DESIGNACAO

LEI ORGANICA DA POLICIA CIVIL DO ESTADO DA BAHIA
Prof. Marcos Giréo 7

Designacao

Estratégia

A DESIGNAGAO é o ato de competéncia privativa do Delegado-Geral da Policia
Civil, pelo qual SE INDICA O ORGAO OU UNIDADE em que o servidor das carreiras
de Delegado de Policia e das demais carreiras da Policia Civil do Estado da Bahia

exercera as atribui¢ées do cargo para o qual foi nomeado, empossado e conferido
0 exercicio.
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Estratégia
CONCURSOS

DA PROMOCAO

LEI ORGANICA DA POLICIA CIVIL DO ESTADO DA BAHIA
Prof. Marcos Giréo 7

Promogio Estratégia

CONCURSOS
Art. 65

Promogao é a elevacao do servidor ocupante de cargo de provimento
permanente para a classe imediatamente superior aquela em que se
encontra, nos termos desta Lei.

\ y

Comeos  cu

Delegado de Policia Civil Classe Especial Classe | Classe Il Classe Il
Perito Criminal de Policia Civil J«FYEPY 33200 ) Classe | Classe 1l Classe Il

Perito Médico Legista de
Policia Cil Classe Especial Classe | Classe 1l Classe Il
(it °"°"‘;:‘_’I‘a' AR Clasce Especial Classe | Classe Il Classe Il
i

Investigador de Policia Civil Classe Especial Classe | Classe Il Classe Il

Escrivio de Policia Civil Classe Especial Classe | Classe Il Classe Il

Perito Técnico de Policia Civil [« =tETY L5 5) Classe | Classe Il Classe Il
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Promogado

Art. 65

REQUISITOS
PARA
PROMOCAO

N\

Promocgao

19/04/2018

Estratégia

CONCURSOS

Avaliacao de
desempenho
ANUAL

06 anos ininterruptos

de efetivo exercicio na

classe em que estiver
posicionado.

Estratégia

CONCURSOS
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Promocgdo

NAO PODERA
CONCORRER A
PROMOCAO

Promocgdo

19/04/2018

Estratégia

CONCURSOS

ESTIVER COM PRISAO PREVENTIVA
DECRETADA OU PRESO EM
FLAGRANTE DELITO

FOR PELA PRATICA DE
CRIME, ENQUANTO DURAR O
CUMPRIMENTO DA PENA, MESMO EM
CASO DE SUSPENSAO CONDICIONAL
DA PENA

ESTIVER RESPONDENDO A PROCESSO
ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR

Estratégia

CONCURSOS

INDO MAIS.
@ FUNDO!
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P a s
romogéo Estratégia

CONCURSOS

Promocio Estratégia

CONCURSOS
[\ PRESTEMAIS .
i i ATENGAOI!
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Designacio Estratégia

CONCURSOS

Para efeitos da contagem de tempo de servigco, sera
considerado o tempo decorrido na situagdao de EXCEDENTE
como de efetivo exercicio na classe excedida, ressalvadas
apenas as situagoes de natureza geral, sejam suspensivas ou
interruptivas da contagem.

Designagio Estratégia

CONCURSOS

O servidor ocupante dos cargos das carreiras de Delegado de Policia e
demais carreiras da Policia Civil do Estado da Bahia sera promovido a classe
imediatamente superior por critério de merecimento, se falecer:

I - no cumprimento do dever ou em consequéncia deste;

Il - devido a contracio de doenga, moléstia ou enfermidade no
cumprimento de suas atribuigées funcionais ou que nestas tenha tido sua
origem.
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Estratégla

DA REMOCAO

LEI ORGANICA DA POLICIA CIVIL DO ESTADO DA BAHIA
Prof. Marcos GirGo r

Remocao

Estratégia
CONCURSOS

A REMOCAO dos servidores integrantes dos cargos das
carreiras de Delegado de Policia e demais carreiras da Policia
Civil do Estado da Bahia, dar-se-a por ato do Delegado-Chefe
e do Diretor Geral do DPT, nas areas de suas competéncias.
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Remogéo Estratégia
CONCURSOS
Se implicar
, gera direito a ajuda de
custo e transporte do mobilidrio
A PEDIDO
, observada a conveniéncia do servico, por
decisdo devidamente fundamentada
REMOCAO B
entre ocupantes
com anuéncia de ambos interessados
POR PERMUTA
, por meio da
prévia manifestagdo das respectivas chefias imediatas e
decisdo do Delegado-Geral
I POR MOTIVO 70 proprio servidor, Conjuge, companheiro ou A
DE SAUDE dependente (
Remocgdo

a8 i
Estratégia

quando a remogao for para
unidade sediada

PRAZO PARA O =
SERVIDOR REMOVIDO
SE APRESENTAR NA
NOVA SEDE

10 dias nas demais hipéteses
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Remogio Estratégia

CONCURSOS
@ FIQUE
{¥ ATENTO!

O servidor podera ingressar com PEDIDO DE RECONSIDERACAO perante a
autoridade que expediu o ato relativo a remog¢do A PEDIDO ou DE OFiCIO no

prazo de 05 dias, contado da data da publicagio do ato respectivo, o qual
devera ser decidido em igual prazo, contado da data do protocolo.

.

Da decisao do pedido de reconsideracio cabera RECURSO ao Secretdrio de
Seguranca Publica, no prazo de 05 dias, contado da data da ciéncia da decisdo.

Remogdo Estratégia

CONCURSOS
ESTACAI
M NA PROVA!

Fica VEDADA a remog¢do DE OFICIO do servidor durante o
gozo de férias, em periodo de licenca ou afastamento e,
ainda, a partir do registro da sua candidatura a cargo de
direcao ou representacao de entidade de classe e, se eleito,
durante o periodo em que o exerca.
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a— Estrategia
N

E DEFESO a remocdo DE OFICIO do servidor integrante dos cargos das
carreiras de Delegado de Policia e das demais carreiras da Policia Civil do
Estado da Bahia durante o gozo de férias, em periodo de licenca e
afastamento e, ainda, a partir do registro da sua candidatura a cargo de
direcdo ou representacao de entidade de classe e, se eleito, durante o
periodo em que o exer¢a, na forma da Lei.

Remogdo Estratégia

CONCURSOS

S3o considerados como de EFETIVO EXERCICIO, para todos os
efeitos legais, os dias em que o servidor policial civil estiver
afastado de suas fun¢ées em razao do exercicio de mandato
ELETIVO em diretoria de entidade representativa da sua
categoria funcional, na forma da Lei.
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Estratégia

CONCURSOS

DA EXONERACAO

-

LEI ORGANICA DA POLICIA CIVIL DO ESTADO DA BAHIA
Prof. Marcos Girdo

.
N B

Exoneragdo Estratégia

CONCURSOS

> A exoneragdo nada mais é do que o desligamento do servidor do cargo, sem que
 haja punigéo. ‘

A pedido

- uando as
EXO N E RACAO co:digﬁes do estdgio probatoério;

De oficio

quando o servidor
no prazo de lei.
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Estratégla

VANTAGENS E GARANTIAS

LEI ORGANICA DA POLICIA CIVIL DO ESTADO DA BAHIA
Prof. Marcos GirGo r

Direitos Estratégia

CONCURSOS

Os servidores integrantes dos cargos das carreiras de Delegado de
Policia e das demais carreiras da Policia Civil do Estado da Bahia serao
remunerados por VENCIMENTO e GRATIFICACOES, e seus valores e
regras de aplicagdo serdao estabelecidos em lei especifica, que
considerara a importancia, a natureza, o risco de morte, as
complexidades das atribuicoes e o grau de responsabilidade das
fungdes por eles exercidas.
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Direitos Estratégia

FIQUE
@I}ATENW

CONCURSOS

Direitos Estratégia

CONCURSOS
Art. 83
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Direitos

19/04/2018

&5 i
Estratégia

Direitos

A GRATIFICAGAO DE
INCENTIVO A TITULAGCAO
INCIDIRA SOBRE O
ENCIMENTO ATRIBUIDO AO
CARGO OCUPADO

Estratégia

CONCURSOS

AOS PORTADORES DE
CERTIFICADO DE

AOS PORTADORES DE
CERTIFICADO DE

AOS PORTADORES DE
CERTIFICADO DE
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Direitos

Estratégia

A concessao da Gratificacao de Incentivo a Titulagao dar-se-a por
ato da autoridade competente e as concessdes subseqiientes
obedecerao ao intersticio minimo de 05 (cinco) anos, iniciando os
efeitos financeiros a partir da data de publicagao do ato.

Direitos

Estratégia
CONCURSOS

A constatacao de irregularidades nos procedimentos que
originaram a concessao da Gratificacao de Incentivo a Titulagao
implicara em apuracao de responsabilidades e devolugao, pelo
beneficiario, dos valores recebidos indevidamente, calculados pelo
valor do vencimento basico vigente na data da devolugao.
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Direitos

ccccccccc

A Gratificacdo de Incentivo a Titulacio NAO SERVIRA DE BASE DE
CALCULO DE QUALQUER OUTRA VANTAGEM, integrando a
remuneragao apenas para calculo da remuneragao de férias,
abono pecuniario resultante da conversao de férias a que o
servidor tenha direito e gratificagao natalina.

DO REGIME DISCIPLINAR

a8

LEI ORGANICA DA POLICIA CIVIL DO ESTADO DA BAHIA
Prof. Marcos Giréo /7
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DOS DEVERES E FALTAS

DISCIPLINARES

LEI ORGANICA DA POLICIA CIVIL DO ESTADO DA BAHIA
Prof. Marcos Giréo

DEVERES

19/04/2018

-

s
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Regime Disciplinar Estratégia

CONCURSOS

DEVERES

| - exercer o poder de policia na defesa, garantia e promoc¢ao de direitos
individuais, difusos ou coletivos, na forma da Lei;

Il - velar pela dignidade do cargo e exercé-lo com independéncia;

[Il - manter sigilo funcional quanto a matéria dos procedimentos em que
atuar;

IV - apresentar relatorio das atividades desenvolvidas, quando solicitado
- por superior hierarquico;

Regime Disciplinar Estratégia

CONCURSOS

DEVERES

V- integrar comissao de processo administrativo-disciplinar, quando
designado pela autoridade competente;

VI - obedecer aos atos normativos regularmente expedidos;

VIl - frequentar com assiduidade, para fins de aperfeicoamento e
atualizagao de conhecimentos profissionais, curso instituido pela Academia
da Policia Civil ou por estabelecimento congénere, em que haja sido
matriculado ou para o qual tenha sido convocado e devidamente
~ autorizado.
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CCCCCCCCC

FALTAS
DISCIPLINARES

LEI ORGANICA DA POLICIA CIVIL DO ESTADO DA BAHIA
Prof. Marcos Giréo

PUNIVEIS COM
ADVERTENCIA

LEI ORGANICA DA POLICIA CIVIL DO ESTADO DA BAHIA
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Regime Disciplinar Estratégia

CONCURSOS

FALTAS DISCIPLINARES

| - ausentar-se:

a) do servico durante o expediente, sem prévia autorizacao do chefe
imediato;

b) do Pais, no interesse do servico, sem prévia autorizacdao do
Governador do Estado.

Il - simular doeng¢a para esquivar-se do cumprimento de suas atribuigoes;

lll - indicar ou insinuar advogado para patrocinio de inquérito policial,
- processo ou atividade objeto de acdo policial;

Regime Disciplinar Estratégia

CONCURSOS

FALTAS DISCIPLINARES

IV - usurpar, para si ou para outrem, fungdo publica;

V - concorrer para a divulgacao de fatos que possam provocar escandalo ou
desprestigio a organizacao policial;

VI - deixar de cumprir prazos legais em inquéritos policiais, sindicancias ou
qualquer procedimento administrativo, sem justa causa;

VIl - influir, tentar influir, intermediar ou, de qualquer forma, participar de
acOes externas visando a promog¢ao, designacdao, remo¢ao, nomeag¢ao ou
qualquer vantagem pessoal de servidor;

59



19/04/2018

Regime Disciplinar Estratégia

CONCURSOS

FALTAS DISCIPLINARES

VIII - deixar, habitualmente, de saldar dividas legitimas;

IX - associar-se, freqUentar ou exibir-se em publico, de forma habitual, com
pessoas de notorios e desabonadores antecedentes criminais, exceto em
razao de servigo policial;

X - atribuir-se qualidade ou posi¢ao na hierarquia funcional diversa daquela
que exerce;

Xl - portar-se de modo inconveniente em lugar publico ou acessivel ao
publico;

Regime Disciplinar Estratégia

CONCURSOS

FALTAS DISCIPLINARES

XIlI - dificultar, retardar ou frustrar o cumprimento de ordem legal ou deixar
de levar ao conhecimento do superior imediato: representagao, peticao,
recurso ou documento que houver recebido desde que nao tenha
competéncia para decidi-lo;

Xlll - deixar de adotar providéncias disciplinares, quando for de sua
competéncia ou, ndo o sendo, deixar de comunicar, a quem de direito,
ilicitos penais ou administrativos de que tenha conhecimento;

XIV - frequentar, sem razao de servico, lugares incompativeis com o decoro
da funcao policial;
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Regime Disciplinar Estratégia

CCCCCCCCC

FALTAS DISCIPLINARES

Regime Disciplinar Estratégia

CCCCCCCCC

FALTAS DISCIPLINARES
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PUNIVEIS COM
SUSPENSAO

Regime Disciplinar Estratégia

FALTAS DISCIPLINARES
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Regime Disciplinar Estratégia

CONCURSOS

FALTAS DISCIPLINARES

XXIV - consumir ou fazer uso de substiancia entorpecente ou que cause
dependéncia quimica, em servigo ou fora dele, ou nele apresentar-se em
estado decorrente do seu consumo ou uso;

XXV - dirigir-se ou referir-se ao superior hierarquico e autoridades publicas
sem a deferéncia e urbanidade devidas;

XXVI - insubordinar-se ou desrespeitar superior hierarquico;

XXVII - abandonar o servigo para o qual tenha sido designado;

Regime Disciplinar Estratégia

CONCURSOS

FALTAS DISCIPLINARES

XXV - prevalecer-se, abusivamente, do cargo ou da fung¢ao que ocupa;

XXIX - desatender a matricula ou convocagdao compulsdria para realizar
curso de interesse da administragao ou do servico policial;

XXX - transmitir, de qualquer forma, comunicacdo de pessoa sob sua
guarda - ou a pedido desta, sem autorizacao da autoridade competente;

XXXI - deixar de comunicar ao juiz competente, no prazo legal, a prisdao em
flagrante de qualquer pessoa;

XXXIl - levar a prisdao ou nela conservar quem quer que se proponha a
prestar fianga, nos casos permitidos em Lei;
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Estratégia

CONCURSOS

Regime Disciplinar

FALTAS DISCIPLINARES

- XXXIII - apresentar requerimento, comunica¢do ou representa¢do contra servidores
policiais civis, subordinados ou superiores hierarquicos, sabendo-as infundadas;

XXXIV - esquivar-se, na auséncia da autoridade competente, de atender a ocorréncias
de intervencao policial que presencie ou de que tenha conhecimento imediato;

XXXV - desrespeitar ou procrastinar o cumprimento de ordem do dirigente imediato
ou de decisao judicial;

XXXVI - ausentar-se do servigo, sem justa causa, por 30 dias consecutivos;

~ XXXVII - ausentar-se do servigo, sem causa justificavel, por 60 dias interpoladamente,
" no curso de 12 meses; /"

Estratégia
CONCURSOS

PUNIVEIS COM
DEMISSAO

LEI ORGANICA DA POLICIA CIVIL DO ESTADO DA BAHIA
Prof. Marcos Girdo
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Regime Disciplinar Estratégia

CONCURSOS

FALTAS DISCIPLINARES

XXXVIIl - submeter pessoa, sob sua guarda, a tortura, vexame ou

constrangimento;

XXXIX - atentar, com abuso de autoridade ou prevalecendo-se dela, contra a
inviolabilidade de domicilio;

XL - utilizar, ceder ou permitir que outrem use bens moveis, imdveis e
semoventes sob sua guarda, salvo as excecoes previstas em lei;

Regime Disciplinar Estratégia

CONCURSOS

FALTAS DISCIPLINARES

" XLI - omitir ou deixar de comunicar as autoridades competentes qualquer |
fato que atente ou coloque em risco o Estado Democratico de Direito;

XLIl - permitir que pessoas sob sua guarda tenham em seu poder
instrumentos que possam causar danos a si ou a terceiros, nas
dependéncias em que estejam recolhidos;

XLIIl - praticar ato lesivo a honra ou ao patrimonio da pessoa, natural ou
juridica, abuso ou desvio de poder;

XLIV - extraviar ou facilitar, por negligéncia, armas, algemas e outros bens
do patrimonio publico que estejam sob a sua guarda ou responsabilidade;
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Regime Disciplinar Estratégia

CONCURSOS

FALTAS DISCIPLINARES

XLV - fazer uso indevido de arma ou equipamento que lhe tenha sido |
confiado para o servigo;

XLVI - retirar da reparticdo sem permissao da autoridade competente,
qualquer documento ou objeto oficial;

XLVII - ceder insignia ou cédula de identidade funcional, armamento ou
indumentaria de identificacao policial de uso pessoal;

XLVIII - cometer a pessoa estranha a reparticao, fora dos casos previstos em
lei, o desempenho de atribuicdo de sua responsabilidade ou de
- subordinado;

Regime Disciplinar Estratégia

CONCURSOS

FALTAS DISCIPLINARES

XLIX - valer-se do cargo para lograr proveito pessoal ou de outrem;

L - cobrar despesa que nao tenha fundamento legal;

LI - langar intencionalmente em livros e registros oficiais dados erréneos,
incompletos ou que possam induzir em erro, bem como inserir neles
anotacgoes estranhas a sua finalidade;

LIl - utilizar pessoal ou recursos materiais da reparticio em servicos ou
atividades particulares, préoprios ou de terceiro, ou autorizar outrem,
subordinado ou nao, a fazé-lo;
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Regime Disciplinar Estratégia

CONCURSOS

FALTAS DISCIPLINARES

LIl - praticar ato definido como infragio penal que, por sua natureza e
configuracao, torne-o incompativel para o exercicio da fungao policial;

LIV - transacionar com o Estado, quando participar de geréncia ou administragao
de empresa privada ou de sociedade civil;

LV - atuar como procurador ou intermedidrio junto a repartigées publicas, salvo
qguando se tratar de percepc¢ao de remunerag¢ao ou de beneficios previdenciarios
ou assistenciais de parentes até o 22 grau e de conjuge ou companheiro;

LVl - realizar pericia Médico e Odonto-Legais domiciliar no vivo, salvo por
impossibilidade fisica do examinado de comparecer ao Instituto Médico Legal,
devidamente comprovado por autoridade médica.

Estratégia
CONCURSOS

DAS PENALIDADES

LEI ORGANICA DA POLICIA CIVIL DO ESTADO DA BAHIA
Prof. Marcos Giréo /7
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Penalidades Estratégia

CONCURSOS

ADVERTENCIA

PENALIDADES
DISCIPLINARES

CASSACAO DE
APOSENTADORIA OU
DISPONIBILIDADE

Penalidades Estratégia

CONCURSOS

ADVERTENCIA

= Serd aplicada, por escrito, nos casos de violagao das faltas disciplinares\‘\
previstas nos incisos | a XVII do art. 90; |

» Tera seus registros cancelados ap6s o decurso de 02 anos de efetivo
exercicio, se o servidor policial civil nao houver, nesse periodo, praticado
nova infragao disciplinar;

* O cancelamento da penalidade NAO PRODUZIRA EFEITOS RETROATIVOS;

= A adverténcia pode ser aplicada pelo Delegado Geral, pelo Secretario
de Seguranga Publica ou pelo Governador do Estado.

 \' A acgdo disciplina prescrevera em 180 dias.
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Penalidades Estratégia

CONCURSOS

Y

= N3o podera exceder o periodo de 90 dias;

» Sera aplicada em caso de REINCIDENCIA em faltas punidas com
ADVERTENCIA ou violagdo das faltas disciplinares previstas nos incisos
XVIII a XXXVII do art. 90;

» Terd seus registros cancelados apds o decurso de 05 anos de efetivo
exercicio, se o servidor policial civil nao houver, nesse periodo, praticado
nova infragao disciplinar;

Penalidades Estratégia

CONCURSOS

. O cancelamento da penalidade NAO PRODUZIRA EFEITOS RETROATIVOS;

= A suspensdo até 30 dias pode ser aplicada pelo Delegado Geral, pelo
Secretario de Segurancga Publica ou pelo Governador do Estado;

= A suspensdo superior a 30 dias sé pode ser aplicada pelo Secretario de
Seguranga Publica ou pelo Governador do Estado;

~ = Aacao disciplina prescrevera em 02 anos.
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Penalidades Estratégia

CONCURSOS

CONCURSOS

Penalidades :
Estratégia
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Penalidades

CASSACAO DE APOSENTADORIA

= S0 pode ser aplicada pelo Governador do Estado.

= A acao disciplina prescreverd em 05 anos.

CCCCCCCCC

DA SINDICANCIA E DO
PROCESSO DISCIPLINAR

1
-3
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Sindicdncia e PAD -
ESaols
At -2

Aplicam-se integralmente aos servidores integrantes da carreira de Delegado
de Policia e das demais carreiras da Policia Civil do Estado da Bahia as
disposi¢des contidas no Estatuto dos Servidores Publicos Civis do Estado da
Bahia.

Compete ao Secretario de Seguranga Publica, a designacao para apuragao de
Processo Administrativo Disciplinar.

Estratégia
CONCURSOS

DAS DISPOSICOES FINAIS E
TRANSITORIAS

LEI ORGANICA DA POLICIA CIVIL DO ESTADO DA BAHIA
Prof. Marcos Giréo /7
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. icées Finai s
Disposi¢des Finais Estrateg|a

CONCURSOS
Art. 105

" Fica criada a Medalha do Mérito Policial Civil "Os Ramos de
Carvalho", alusiva ao suporte do brasao da Policia Civil do
Estado da Bahia, instituido pelo Decreto n 2 26.287, de 10 de

~agosto de 1978.

Estratégia

CONCURSOS

OBRIGADO

PROF. MARCOS GIRAO
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